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crefo 60 4, de 24 de lulho de 1984
Ano I, Nimeros 431 e 432 Macapa, 2¢ e 3- feiras, 27/28 de Junho de 1966
DECRETO cu um Oficial de Administra-

Nr. 15/66-GAB

0 Governador do Territorio
‘Federal do Amapa, usando
das atribuivdes que-the con-
ferem os itens VI e IX, do
artizo 49, do Decreto-lei nr.

55539, de 21 de setembro de|

1943,
RESOLVE :

Art. 190 — Fiea aprovade o
Regimento Interno do Servi-
¢o de Imprensa Oficlal, que
com @8ste baixa.

Art. 2% — Este Decreto en-
trard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as
dispoesigies em conlrdrio.

Paliclo do Govérno, em
Maeapd, 20 de maio de 1966,

Roberto Rocha Souza
Governador Substituto

Jofio Cindido Soares Filho
fesp. p/xp. da Secret. Geral

REGIMENTO INTERNO
" Capitule I
Fins

Art. 1 — O Bervigo de Im-
prensa Oficisl — 8.1.0.
por finalidade difundir vs atos
e as iniciativie do Govérno,
defender os prinelpios consti-
tucionais e de carater educa-
tivo, bem como a execugfio
de todus o8 servigos de  im-
nressdo  destihados a  todos
Gs dredios da Administragdo
territorial.

Cunitulo 1l
Da Ceompeiéncia

Art. 20 — A Bervico de 1m-
prensa Oficial compete:

a) — elucidar a oninifio pii-
btica sdbre as diretrizes do
regime, em delesa da cultura,
du unidade espirifoal e da
civilizag@o brasileiry;

b) — Promover a divulga-
o 2 uoticias de interesse
nacicnal e as do Territorio;

¢) — Bditar o jorpal AMA-
PA ¢ o Didrio Oficial do Ter-
rilorio, publicando todos s
atos emanados do Poder Exe-
cutive amapuense, dos orgies
da Administracio territorial,
Federal, Autarquias e de em-
présas ou euntidades, bem co.
mo todas aa notician de inte-
Tesse culetivo;

d) — Providenciar a publi-
cagllo de  frabalbos @ docy-
mentos de valor histdrico, em

fem !

ATOS BO PBOD

| colaboracido eom a Biblioteca
le Arquivo  Pidblico e oOrgdos
do Govérno;

¢) — Divulear obras de
propagands  historica da Pa-
tria;

i) — Premover a impressio
e divulgag¢ido de trabathos sé-
bre o Terrildcic;

¢l — Conleceionar todo o
muterisl de expediente do
Govérno.

Capitulo I
Da Organizachio

Art. 39 — O Servieo de Im-
prensa Oficial compreende:

— Diretorig;

— Se¢do de Coordenacho,

— Segfio de Redacio;

— Se¢do de Olicinas.

Art. 42 — O Servigo de Im-
prensa Oficial sera dirigido
por um Diretor, Simbole 5-C,
nomeado pelo Governader do
Territérie, obedecendo ao cri-
tério de livie escolhs, por se
tratar de Cargo em Comissfo.

§ unico — Respeitada a au-

‘| toridade do (Governador, a

nomeacdo deverd recair em
ocupanies de Cargo de Re-
dator, Jernalista Profissional
ou ¢m pessoa de comprovada
capacidade para o desempe-
nho do exereicio do eargo.
Art. 5° — As Segbese Tur-
mas serdo dirigidas por che-
fes e encarregados npa ferma
estabelecida neste Regimeunto.

1

Capitulo 1V
Da Diretoria

Art. 6° — A Diretoria ¢ &
responsivel direla por lodos
os ulos ¢ futos adwministrati-
vos do Servico de Imprensa
Uticial, e a guem se subordi-
nam todas as Seedes;

Art. 79 — Compele a Di-
retoria:

a) — Cumprir e fazer cum-
prir as leis federais e #s que
reguluin & Lei de
atoe e
do Territorio;

b)) — Plaaejar, orientar e
fiscelizar os servicos admi-
| nistrativos e  téenices  -do
&1.0,

¢) — Submeter a aprovaciio
idu Governador todos os pla-
(nos de itrabalhos elaborados
| para cada exercicio vigente;

dy — Prestar ao Govérano
tidas as informagdes téenicas
e administrativas gue forem
solicitades;

¢) — Assipar todos os do-
cumentos que se  reliram &o
| 8.LO.

] Imprensa, |
wecisoes do Govérno !

ER EXECUTIVO

f) — Responsabilizar o0s
Chefes de Secoes pelos ser-
vicos atinentes s suas fun-
¢oes,; .

¢) — Assinar ¢ encaminhar
a0 Servigo de Administragéo
Geral todos og pedidos de
matorial necessario  as atlvi-
dades do 8.1.O;

hy — Distribuir 08 encar-
gos téenicos e ndminisiratl-
vos pelas divergas secoes e
veriticar as suas execuydes;

i) — Bailxar poriarias res-
peitando o pravisto neste Re-
gimento Interno;

i) — Aplicar penalidade de
adveriéacia, repreensiio e Sus-
pensdo até trinta (30) dias, de
conlormidade com o que
pregereve o item Ul do Artigo
210, da Lei nr. 1711/52, pro-
pendo ao Governador a efeti-
vecdo de outros qie escapem
4 sua auloridade.

1} — Propor a demissiio,
transferéncia, exoneracho, ié-
rins, substituigdo. classificagio
ou a melhoria de todo 0 pes-
goal lotado no 8.1.0;

m) Apreseniar  anual-
meate, até o dia 30 de novem-
bro de cada ane, o relatorio
de stividades do Servigo de
imprensa Oficial;

n) - Dar posse aos Chefes
e Encarregados de Turmas,
inelnsive sos demais funcio-
narios do 8.1.0,;

0} — Representar o S.LO.
em todar a8 solenidades ou
delegar podéres para isso;

p) — Proper ac Governa-

dor as medidas que visem a
melhoria do servigo sob a
responsabilidade do S.I1.0,;
! q) Propor ac Governador &
|erigedo do  eodigo contdbil e
| administrativo paro t0das as
atividades do 210, objaii-
vande, digo obedecendo, 1o
gue couber 0 RG.C.CE;

r) Degpachar com o Gover-
nador e Secretario Geral,
nng dias  defermivados on
quando para isso i0r solici-
tado;

g) — Propor ao Governador
|a desigpacio do seu subsli-
tuto eventual

1) — Propor ac Governador
a designngao de Cheles
Secies e seus sutbslitutos
eventuais.

Capitulo V
Da Sec¢io de Coordenacio

Avte. 80 — A Segiio de Co-
ordenagiio  corresponde A
Puneido QGratiticada, Simbolo
4-F o sera Chetiada por mn
| Assistente de Administraciio

d31

¢ilo, e tendo sob sua respon-
sabilidade a boa marcha dos
servicos administrativos do
S.1.0.

Da Organizagio

Arto, 80 — A Seciio de Co-
ordenagio compreende !

a) — Chefia;

b) — Turma de Secretaria;

¢) — Turma de Contabili-
dade & Tescuraria;

d) — Turma de Pessoal;

e) — Turma de Material,

Da Competéneia

Art®. 10 — A Chefia com-
pete :

a) — Cumprlr e fazer cum-
prir todas as ordens em&na-
das da Diretoris;

by — Organizar o expedi-
ente do Diretor para despa-
cho e consequente distribui-
cao;

¢) — Dar informagles aes
Orgiios compelentes, das aii-
vidades relacionadas com O
S.1L.0O. mesmo aquelas que,
sendo de ordem técunica, pos-
gam estar 20 seu aleance;

d) — Exercer vigildncia
constante sobre todes os ele-
mentos e servigos que lhe
gfio subordinados, tanto por
meio de exame direto, como
pela  verificaciio dos docu-
imentos em trdneito e, aipda,
por interpelagies entre cos
atos dos diversos agentes;

e) — Dar conhecimento ime-
diato a Diretoria, a fim de
serem tomadas as providén-
¢ias necessarias, de qualguer
futo de moral e material que
vznha atingir o S.1.0,;

[y — Assegurar a diregiio

dos Scrvigos auxiliares per-
lencentes a Segao, coorde-
nando as medldas gerais no
sentido de uma execucic uni-
forme;
i g -- Submeter & decisfio
ido Diretor os assuntos e pa-
{peis  cuia selugdo dependa
(déste, prestando  esclareci-
,mentes precisos e mantendo-
|0 sempre a par de todos 0s
i emuis;

L)y — Propor ao Dicetor o
lque julgar conveniente 80 re-
guiar funcionamento dos ser-
vicos auxiliares da Segho e
do S.1LO, e o desenvolvimen-
to do8 Mesmos;

i) — Baixar portaria, devi-
damente aprovada pelo Dire-
i tar, estabelecendo ag normas
de atividades, respeitando o
previsio neste Regimento;

Ari®. 11 — A Turma
| Secretaria compete :

#) — Receber, registrar e
distribuir a correspondéncia

de

®
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As lepartigdes Priblicas
Territoriais, deverdo remeter

o expedicute desiinado & pu-;

blieacio neste DIaRIG OFI-
@iAL, didriamente, até as
13,20 horas. exceto aos séba-
dos quando deverdo fazé-lo
até as 11,30 horas.

As reclamacdes pertinen-
tes & matéria retribuida, nos
ees0s de erros ou omissies,
deverfo ser lormuladas por
escrito, & Seedo de Redacdo,
aas Y as 13,30 horas, no ma-
ximo até 72 horas apds a
saida dos dOrgéies oficiais.

Os originais deverdo ser
datilografados e autenticados,
ressalvadas, por quem de di-
reito, rasuras e emendas.

Excetuades &s pars o ex-
teelor, que serfio sempre
nnaais, as assinaturas poder-
se-f0 tmmay, em qualguer
epoea, por seis meses ou um
ano.

As assipaturas vencides
poderin ser suspensas sem
gviro pravio.

-

Semestee . . . .
BBY w4 owew
Nomero ovulso . .

- .

ra no Salis Nacional

- EXPEDIENY
Emprenss $ficial

DIRETOR
AGOSTINHO NOGUEIRA DE SOUZA

DIARIO OFICIAL

Impresso nas Oficinas da Imprensa Oficial
MACAPA — T. F. AMAPA’

ASSINATURAS
Repartigdes e Particulares:

tvi

i 1

..o CrS 2800
.. . CeB 4.000
w v 5 ErS 20

¢a Jmprensa, da |

" Para facilitar aos assinan-

validade de suas assinaturas,
na parte superior do er;deré-
¢0 VAo impressos 0 ulmero
do taldo de registro, o més e
0 ano em que findara.

tes a verificagiio do prazo de de continuidade no recebi-

A fim de evifar solucio

mento dos iernaiz, devem
os assinantes providencisr al
respectiva renovagio  com |
entecedéneia minima, de trin-
ta (30) dias.

As ReparticGes Publicss
cingir-se-80 as  assinatures
anuais renovadas até 23 ce
fevereiro de cada ano e &3
iniciadas, em gqualquer época
pelos orglios competentes.

A fim de possibilitar a
reimessa de valores aeompa-
nhados de esclarscimentcs
gnanto & suva aplicagio, soli-
¢itamos usem os inferessades

| preferencialmente chegue cu

vale postal. .

Os suplementos as edi-
gles dos Orglos oficiaie 86
se fornecerio acs assinunicr
que as solicitarem no ato da
assinatura.

O funcionfirio pdblico In-

«BRABILIA — Este Didrio Oficial, ¢ enconfradp para leitu- | deral, terf um desconto de
e Infernacional
COOPEE PRESS no Brasilia Imperial Hotels

10%,. Para fuzer jus a ésse
desconte, devera peovar esia
condicfio no ato da assinatora.

O custo de cada exem-
plar atrasado dos Orgéos
oliciais sera, na venda avul-
sa, acrescide de Crd 5,09, e,
do mesmo ano, ¢ de Ci8
10,00, per anc decorrido.

oficial e papéis relativos 4s
atividades do 8.L.0.,;

b) ~ Reunir ¢ entregar di-
retamente 4 Chelia a corres-
pondéncia oficial, depois de
devidamenie protocolada e

~posta em ordem;

¢) — Registrar os documen-

tos de qualquer procedéncia,

datando-os pela ordem de
piotocolo e origem;

d) — Nos documentes que
retornarem, manter o ndmero
primitivo de protocolo de on-
de & origlndvio; -

e) — Aos documentos sigi-
losos, manier em protocole o
nimero especial, a cargo du
Chefia;

f) — Aos documentos origi-
ndrios do 8.1.0., manter a pu-
meragfio seguida durante um
ane. Déles serdc extrafdas
uma eu mais copias,
me a necessidade de distri-
buiciio e organizaciio dada ao
arquivo;

g) — Ordenar, classificar,
guardar, conservar ¢ publicar,
conforme ordem, processo ou
texios documenisrios, ele-
mentos estatisticos e dados
discriminativos referentes as
atividades do S.1.0,;

b} — Organlzsr pastas ge-
rais e especlals, conforme
modelos determinados;

i) — Guardar e conservar
os livros, revislas, prospectos,
jornals, impressus gerais e
documentos devidamente re-
gistrados e catulogados, orga-
nizando 08 documentes poe
procedéncia, assunto, espécie
@ época;

i) — Arquivar cépias de
todos os documentos expedi-

dog pelo 8.10;

k) — Cumprir ¢ fazer cum-
prir tédas as ordens emana-
das da Chelia da Se¢do;

1) — Orientar, fazer e con-
trolar a organizagio regular
dos documentes, situaegio, li-
vros ou registros reiativos
a0 movimealo do3 servigos
auxiliares da Secfo, tendo em
vista nfo s6 as suas caracte-
rigticas, como a periodicidade

conior- |

‘¢lio Geral;

ou data de elaboragdo e apre-
,Bentagho]

| n} — UConcatenar mensal-
Imeate e apresentar os dados
(para a elaboragio do relato-
'rio anual do S.I.O., para isso
i &olicitando as Segdes os rela-
| torios thensais e providencia-
ando a execugde de gralicos
| asiatisticos;

, 0) — Organizar e manter
,em dia sob sus responsabili-
| dade o arguive de documen-
(fos de carater sigiloso que
tlhe for entregue pelo Diretor,
| Governador e Secretirio Ge-
ral;
l p) — Manter atualizado, emn
llivro especial, o histbrico do
I8.L0,;

i ) — Registrar permanen-
itemente as alividades admi-
imistrativas e todos 08 scon-
| tecimentes teiritorials e na-
cionais,

| “Art. 12 — A Turma de Con-
tabilidade compete:

a) — Cumprir e fazer cum-
prir as ordeps emanadas da
i Chelia;
by — Manter em dia o Re-
Tgistro dos lancamentos no li-
‘yro «Caixan;
| ¢) — Receber os valores
tarrecadados como produto de
.renda do 8.1.0;

* ) — Assinar recibos e fa-
{turas, encaminhando-os  ao
| Diretor para conteréncias o
'respectivo visto;

| ey — Fazer o registro con-
itﬁi:il de todos os atos e faios
‘do 8.LO,

| 1) — Elaborar, mensalmen-
{ te, o balancete do movimenio

. financeiro das Rendas Inler-

fuazs do S.LO., encaminhando-
‘0 a0 Servign de Administra-
, g} — Manter em dia 0 ca-
; dastro de assipantes e anun-
: ciantes;

i ) Confratar, devida-
i meate autorizado pelo Dire-
{tor, com eutidades particula-
i res; matéria para divulgagio
iremunerada;

i i) — Iaviar ac Direton,

‘através da Chefia, os resulia- | bro de 1932,

dos dos trabaihos executados;

{) — Manter o conirdle ge-
ral dos serviges, tecdo em
vista as normas oficiais esta-
belecidas;

1) — Propor cmendas ou
substituicdes de carater téc-
nico que a seu ver julgus ne-
cessdrias para o8 serviges a
seu cargo.

Art. 13 — A Turma de Pes-
soal compete:

2) — Cumprir e fazer cum-
prir toédas as ordens emana- |
das da Chelia;

B) — Organizar e conssrvar
0s documentos da Segio, de-
vidamenie em ordem, sendo |
responsavel pelo que the for
distribuido;

¢) — Ajudar a- Chelia na
fiscalizacdo do Livrode i’anmi

|

do Pessoval do 810,

d) — Arguivar todes osdo-!
cumentos e cépias refereates
&0 servigo; |

e) — Registrar oz assenta-|
mentos do pesseal lotsdo no|
8.L.0. e as alieragOes concer-
nentes & vida ‘fusciopal de
cada um, encuininhando copia
auténtica & Segio do Pessoal
do BAG;

f) — Informar com presieza
08 requerimentos, ccusultas e
pedidos de fupcicnarios;

@) — Preparar, no prazo ii-
xudo, os boletins de ifreqiién-
ci, a fim de serem conlec-
cionsadas as télhas de paga-
mento;

h) Eneaminhar anual-
mente 4 Se¢do do Pessoal do
SAG, até o dia vinfe de de-
zembro, as indicagdes indis-
pensiveis shbre as atividades
dos servidores, para efeifo
de proposias de melhoria fun-
cienal; '

i) — Organizar a escala
anual de Iérias do pessoal do
S.LO;

i) — Lavrar atos de repre-
ensfio e suspensids, até 30
dius, aplicadas pele Diretor
do S.LO., de acérdo com o
item Iil, do ariige 210, ida
Lei nr. 1.711, de 28 de outu-

Art. 14 — A Turma de M-
terial compete :

a) — Cumprir e fazer cum-
prir todas as ordens eman:-
das da Chefia; !

b) — Manler em ordem o
registro de material permi-
nenle e de consumo, recebico
e distribuide 4s obras e fun-
cignarios, conira a respectiva
cautela;

¢) — Inventariar mensal-
mente fodo o- material- per—
manente, fornecendo & Chefia
o resulisdo, a fim de ser pro-
cedide a descarga legal do
imprestavel e o respeciivo
recolhimento o Almoxarifado
Geral do SAG;

dy — Organizar e manier
em dia o livro de carga e
descerga do 810, devide-
menie legalizado;

e) — Manter constante vi-
gilincia ao material distribui-
do, comunicande & Chelia
qualquer irregularidade;

f) — FElaborar de acdrdo
com a Chelia os pedidos de
meterial do 8.1.0.; ’

g) — Organizar, responsa-
hilizar-se ¢ conservar os de-
cumentos em ordem e atua-
Lizados; )

Iy — Solicitar o forneci-
mento de um guanttativo cu-
paz de permitiv o abasteci-
mento mensal dus diferentes
Secies;

i) — Receber o material e
conferi-lo em quantidade e
gualidade, de acoedo com os
respectivos pedidos;

) — Escriturar todo e
qualquer maierial permanente
o de consumo distribuido;

l) — Estar sempre a psr
das necessidades do materinl
permanente e de censumo
impreseindiveis so funcione-
mento regular das diversas
Secdes que compdem © Orgin,

m) — Responder pela cay-
ea do meterinl distribuido a
Seciio;

n) — Solicilar ao Servigo
de Adminisiracio Geral, atia-
vés do Direior, com antece-

|déncia indispensdvel e indi-
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cacoes misuciosns, os artiges
necessérios ao 8.0

0} — Propor emendas on
substituictes de cardter fée-
nieo que # seu ver jnlgue ne-
cessirias para 05 servigos a
SO0 AT,

n) — Proceder aos estudos
e levartamento o malerial
necessdirio acs sorvigos de
orgae, inclusive previsio or-
camentiria para ¢ 2no  con-
saguente, coliborando com o
orglo competenis na elabo-
racdo da Preposta Orcamen-
taria do Govérno.

Capitulo VI
Da Secdo de Redacdo
Fins
At 15 — A Segdo de Re-|

viga, submetendo-as a4 apro-'jorpais imediatamente & sua
vagido do Direforin e arqui-|execuglo;

vando uma cépia para futura; d) — Manter organizado e.
aricotagio; |atualizado o arquive dos jor-

i) — Submeter & decisfio do'naiz e demais publicagoes
Direfor os assuntos ¢ papéis, | impressas pelo S.1O.
cuja solucio depender déste,| ¢) — Seleciopar a matéria
prestando esclarecimentos | divulgada e impressa, arqui-|
precizns e mantendo-0 seni- | vando-a para gralquer con- |
pre a par detodos os demaig; | sulta imediata;

) — Escalar plaatdes de! f) Manter ¢ contrdle geral
servicos diurnos e noturnos ! dos services, lendo em vista
pentrz os servidores sch suostas normas oificiais estabele-
j orifeng, subematendo & apro-, cidas;

i vaedo do Diretor; - g) — Propor emendas ou
) — Envisr a Diretoria, | substituicbes gque 2 seu ver

s mensgimenta, um relatorio de- | juigue necessdrias pura 08

italhad:} fos servigos; P8eLvIcos a seu cgrgo.

| m) — Estimular as ativida-{ Artigo 20 — A Turma de

'des dos seus subordinados,' Laboratério Fotogriiico com-

em beneficio do servico fa- pste:

zZendo com que cada um seja| &) — Cumprir e iazer culn-

moiivado no desempenho doprir as ordens emanadas da

{ Chelia;
b) — Ter seb sua respon-
sabilidade todos os encargos

dagio corresponde & Funglo | eargo e sinta & responsabili-
Gratificada, Simbeolo 3-F e|dade decorrente. da fungfio
serd dirigide por um Redator |que exerce:

ou funciocvio de reconhucidu
capacidade, competindo ao
drgfia respuusubilizar-se pela
oreanizacio, coberiura, Dre-
pate, contrdle e distribuigfo
dos teabalhos  espegializados
do & LO.

1) — Dislribvir o trabalho
tpelo pessant! sob suas ordens,

Yotogrilicos, operando sempre
lem- comum aedrdo eom a

fvigos muxiliares de Seclio e!gem fotogrifica, enviando-u

fiszalizando & sua execuc&n;|’f‘urmn dz Redagio e HRevi-
o) Prapor ao Dirstor o! sfo; 4

gque julgar conveunlente aore-; ¢) — Proceder & revelacio

gular Jupclonnmsnte dos ser-|de tods ¢ quelquer reporta-

__Fotogrélico;

da Repartigio e ao deseavol-|ao Diretor para eelecio ¢ en-

vimenio dos mesmos; caminhamento a 'Turma de
Art. 18 — A Turma’de Re-|Clicheria;

dacio ¢ Eevisdo. compete: d) Classificar e conservar
a) — Cumprir e fzzer cum-|em arguive tode o maierial

orir as ordens emanadas dafolografice, utilizades para

Chefia; divulgacdo ou nle, cue es-
b) — Colher, junto aos se-iteja sempre pronto para qual-

tores de aflvidades da Admi- | quer consults;

nistracfo | ublice @ Privada,; e) — Manter o contrdle ge-

as noticias de interdsse geral | ral do servigo, tendo em vis-

para: publicaciio; ta ns normas oficiais estabe-
¢) — Capitar os noficiérics ! lecidas;

emitiJos pelas Agéncias n0~§ f) — Possuir o livro carga

Art. 17 — A Chefia compete: ' ticiosas; e descarga do material que

a) — Cumprir e fazer cuim-| d) — Redigir e selecionar!receber e consumir no servi-

Da Organizagio

Art. 16 — A Seclio de Re-
dacdo eninnrocnde:
4} — Uhetis;

b) — "l'urma de Redagio e
Revisio;

¢) — Turma de Registro e
Distribuicic;

d) — Turina de Laboralorio

1 Competénein

I

: Capitulo 1X
Da Competéncia

bore

prir as ordens emanadas da|i6da a matéria para publica-' ca, mantendo-o em dia, pron-
chefiy; edo, encaminhando-a & Che- | (o para qualquer consplia;
by — Eacawinhar para as|iia, para apreciagio e apro-| g) — Propor emendas ou
oficines u mutlria necessaria | vacio do Diretor, isubstftu!cﬂ-es de carater tée-
para composicio dos jﬂrnaisl ¢) — Proceder, apds a im- nico que a sen ver julgue
e outrus de infecésse da Ad- vressfio dos respeclivas pro-| necessarias para 08 §ervigos
I;‘.il‘listl‘a(,‘-flo. depois de devi-!vas, & revisic da matéria a, p sou cargo.
damenic aprevadas pelo Di-| ser impresee; ] - )
retor & p | 1) — Preparar todos os ex-| Capitule VII
¢) — Bxerveer vigilineia | pedientes relaiives as ativi- o
cousiaate sdbre o elementos ! dadex da Secao; Da Seqo de Oficinas
e servigo qgue the s@o subor-] gy — Eaviar & Chefia da Fins
digndos, tento por exame di-! Secfio o resultado des traba-
reto, eowo pele verilicagio | thes execcuiados; | Art. 21 — A Begfo cde Ofi-
dus documentos em triinsito,| W) — Monter o contrdle ge- cinss corresponde & fungilo
¢, ainda, por interpelacies ou ral dos Servicos, tends em|gratiffcads, simbolo 4-F, de-
confronto eptre os atos dos!vista as normas oilefais es-;vendo ser exercida por um
diverses agentas; | tabelecidas; |téenico em Artes Gralicas,
i) - Manier & Diretorin 2! i) — Propoer emendas ou|te=!do por linalidade executar
par dos (rabethos autorizados | substituicdes de cariter {ée- todos os trabalhes. e encar- |
g exeeutsdos; | pieo ou admigistrativo, éque. gos especializados do S.1O,
e) — Orientar, fazer e con-| & £8u ver, julgue necesséring .
f.r:)ilzu' a prgenizacio  regalar PSA (}E_;)Sel-\;i{_‘?sax scutcz}rgu; Capitulo VI
dos documentos, situagdes,| [ — Lar conhecinenio ime- ; S
livios ob repistros z'el:i{l{i\’ua‘ | diato & Chefig, a fim de se-| W (:rgﬂ‘masag‘.uo
40 movimento dos servieos rem toigadas as providénelas | apt v — A’Secfio de Ofi-
avxiliaves da Seclo, tendo | tecessdrias, de qualgner futo 'ainag compreende:
¢m vista ufo &0 s2 suss oa-| ae ordem mt?rﬂ]} e Tfltﬁ'riﬁil g) s Chelig:
racterisiicas, como & perjodi- Gue venba atingir o 8.1.0; [ b) — Tuema de Tipografia;
cidade ou data da eiabora-| Art 18 — A Tarma dz Ar-! ¢) — Turma de Impr{qsgﬁu:
¢iio e apresentagdo; [ quivo e Distribui¢io compete d) — Turma de (;hg_pis;a,;;
i) — Responder pela carga| a) — Cumprir e fazer com-| ¢) — Turma de Eacader-
distribvide- & Segiio; | prir as ordeps emaanadas duinuc&n; e
o) — Dar conhecimento imo- Ui':(':ﬂ:i; i I — Turma de Clicheria.
disto @ Diretorig, a fim de| b) — Conirolyr e registrar
1 tomadas as providdn- | a tirggem dos jornais, assim
cias indispensfveis de qual-|cemo ter a sen cargo o pre-
quer fote de ordern moral ou | cuchimento de mapas esta-
n.'._a‘,ts-ri:-.l que venha atingle o | tisiices, :
RLO ) | e} —- Manter atualizado o a)— Cumprir e fazer cum-

Art. 22 — A Chefia compe-
e

h) — Uasixar portarins esta- codastro de gssinantes, pro-|pris as ordens emanadas da
beiecendo as pormas de ser- eedende 4  distribulefio dos ' Direloria;

b) — Manter a Diretoria a
par dos irabalhos autorizados;

¢) — Distribuir o material
permanenie e de consumo
da Segdo, respensabilizando
o8 seus detontores;

d) — Organizar um «dos-
sié» completo de cada ser-
vigo, onde tudo que a éle se
refira eseja regiztrado, per-
mitindo um rapido conirodle,

e} -— Propor ao Diretor,
admissdo, promogdo, punigdo
e dispensa do pesscal sob
suas ordens;

Ty Euquadrar os serviges
em execugdo rigorosamente
nos orgamentos previstos;

g} — Requisitar, a Sec¢lo
de Coordenacfio, o material
indispensavel, de consumo e
permaaente, para o funciona-
mento da Se¢do;

h) — Assinar todos os do-
cumenlos e liveos da Sec¢do;

i) — iistar sempre em con-
digdes de substituir o Dire-
tor, quando para isso I0r de-
signadoe, de maneira a néo
haver selugiio de conlinuida-
de nos servigos do B.1.0.;

i) — Estimular as ativida-
des dos seus subordinadoes,
em beneficio do servigo, fa-
zendo eom que cada um ou
mais se esfvrce no desempe-
nho do eargo e sintam a res-
ponsakilidede decorrente da
funcio que exerce,

1) — Distribulr os irabalhcs
pelo pesseal sob suas ordens,
fiscalizando a sua execugio,

m) — Submeter A decis@o
do Diretor os assuntos e pa-
péis cuja selugdo depender
déste, olerecendo os esclare-
cimentos precisos e manlen-
do-os sempre a par dos
demais;

n) — Propor ao Diretor o
que julgar convenienie ao re-

‘gular funcionamen’o dos ser-

vigps auxillares da Seclo e
da Reparticdo e ao desenvol-
vimento dos mesmos,

o) — [Dar cophecimento
imediato 4 Diretoria, a fim
de serem tomados as provi-
déneiss necessarias, quaiquer
fato de ordein moral eu ma-
terial que venham atingir o
S.1.0;

p) — Baixar portarias esta-
belecendo us normas neces-
sarias de servico, submetendo-
as a apravagio do Diretor e
arguivando uma ecdpia para
futara orientiacde;

q) — Esealar, quando ne-
cessdrio, 0s seus subordina-
dos para servicos extraordi-
narios, inclusive para plan-
tGes nolurnos.

Art. 24 — A Turma de Ti-
pograiia compete:

8) — Cumprir e fazer cum-
prir todas as ordens emana-
das de Chefiy;

b) — Compor tdda a maté-
ria redacional ou comercial
que lhe forem distribuidas;

¢) — Efetugr os seus ser-
viges e obedecer rigorosu-
mente a8 emendas feitas pels
Turma de Redec¢iio e Revisio;

d) — Executar a paginagio
de servicos particulares de-
vidamente autorizados peia
Diretoria e contratados pela
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Turma de Publicidade, Conta-
bilidade e Tesouraria;

e) — Execufar & paginacio
des oOrglos de divulgacio
oficial, obedesendo as deter-
minacGes dos seus superiores;

i) — Manter o controle ge-
ra] dos servigos, tendo em
vista as normas oficiais esta-
belecidas;

g) — Propor emendas ou
-substituictes de cardter tée-
nico que a seu ver julgue
necessarias para 08 servigos
a seu cargo,

Art. 25 — A Turma de Im-
pressfio compele:

a) — Cumprir e fazer cum-
prir tddas as erdens emana-
das da Chefia da Secfo;

b) — Imprimir os servicos
gerais da Imprensa Oficial;

¢} — Bnviar as provas im-
pressas & Turma de Redzedo
e Revisfio para a necessaria
revisfio, airavés da Chefia;

d) — Manter o controle ge--
ral dos servigos, tendo em
vista as nurmas oficiais esta-
belecidas;

e) — Propor emendas ou
substitulgdes de cardter tée-
nico que a sew ver julgue
necessarias para os servigos
& Seu ¢argo;

f) — Zelar e conservar
pelo maquinario que estiver
80D sua responsabilidade,

Art. 26 — A Turma de Cha-
pistae compete:

a) — Cumprir e fazer enm-
prir t6das as ordens emana-
das da Chefia;

b) — Executar a composi-
¢Ao das cliapas dus servigus
de expediente dos diversos
érgios do Govérno e parti-
culares, cartdes, convites, fo-
Ihetos, revistas, panfletos e
demais traballiog afetos & sua
espacialidade e ebcaminha-
las & Turma de Impresséo;

¢) — Proceder as emendas
feitas pela Turma de Redagdo
e Hevisfo, devolvendo as
chapas & Turma de Impres-
880,

d) — Manter o contréie ge
ral dos servigos, tendo em
vista as normas oficizis es-
tabelecidas;

e) — Propor emendas ou
substituigdes - de cardter téc-
nico que a sen ver julgue
necessirias para og servigos
& seu carge.

Art, 27 —~ A Turmea de En-
caderoagdo compete

4) -— Cumprir e fgzev cum-
prir as ordens emanadas da
Chelia;

b) — Executar todo e qual-
quer servigo de encaderna-
¢8o;

¢} — Manter o contréle ge-
ral dos serviges, tendo em
vista as normas offciais esta-
‘belecidas;

&) Propor emendas ou
substituictes de carater téc-
nice que a ser ver julgue
TNeCessarias para 0§ servigos
a 8l CATZO.

Art. 28 — A Turma de Cl-

cheria compete: ]
a) -~ Cumpeir e fazer cum-)
prir as ordens emapadas da,
Chefia,
b) — Confeccionar todos os!
clichés destinados aes traba-

lhos do S. I. 0,, encaminhan-
do-os & Diretoria, através da
Se¢lio de Coordenacio;

¢) — Selecionar, clagsificar
€ conservar em arquivo todo
0 materfal sob sua responsa-
bilidade;

d) — Manter o contrdle ge-
ral dos servigos, teadu em
vista as normas oficiais * es-
tabelecidas;

e} — Possuir um livro ear-
ga e descarga do material
(ue receber e eousumir no
servigo, mantendo-o sempre
em dia, pronto para qualquer
consulta;

f) — Propor emendas ou
subastitui¢des de carater téc-
nico que & seu ver julgue
necessirias para 0s servigos
a seu ¢argo.

Capitulo X
Disposigies Ge:rais

Art, 29 — Deverd ser obe-
decido, rigorosamente, 0 ho
rério de expediente estabe-
lecido nas leis vigenies e
adotado pelo Governo do
Tervitério, ficando sujeito &
assipatura do livro de ponto
todo o pessoal técnico-admi-
nistralivo, seb a fisealizag¢io
do Chefe da Secdio d2 Coor-
denaclo e supervisio da  Di-
retoria.

Art. 30 — Todos os funcio-
narios iotados no S.L.0., de-
pois de nomeades pelo  Go-
vernador, terio posse dada
na sede do 8.1.0,, pelo Dire-
tor do mesmo. i

Art. 31'— O Diretor e o0s
Chefes de Segdes serio em-
possados pelo Governador do
Territorio.

Art. 32 — A posse dos fun-
cionérios sera devidamenie
registrada no livro competen-
fe, com a ussinatura do em-
pogsado, do Diretor do Ser-
vigo de Imprensza Oficial e
do Chefe da Segdo para que
iér designado.

Art, 33 0 Servigo de
Imprensa Oficial terd viaturas
destinadas ao seu servico e
subordinard os motoristas do
sen quadro a Diretoria.

Art. 34 — O3 cesos omis-
sos neste Regimento serdo
rasolvides pelo Diretor do
servico de Imprensa Oficis],
depois de submetidos 4 apre-
ciagdo do Governador.

QUADRO DE PESSOAL DA
IMPRENSA OFICIAL

i) — DIRETORIA: —

1 Diretor, 5-C

2) — SECAO DE COORDE-
AQ: —

NACAO:

1 Oficial de Administragio, !

Chele da Secdn, 4-I7;
2 Escriturarios;
2 Hscreventes-Datilégralos;
2. Serventes;
1 Datilégralo;
1 Auxiliar de Almoxarife.

8) — SBECAQ DE REDA-
CAO E REVISAO: —

1 Redator, Chefe da Secio,
3-F;

3 Hedatores;

3 Repérteres;

4 Revisores;

1 Réadio-Telegraiisia;

1 Datilograio;

1 Técnico em Contabilidade;
2 Serventes;

3 Hotégralos,

4) — SECAO DE OFICI-
NAS: —

{ Técnico em Artes Gra-
ficas, Chefe da Secilo, 3-I"

4 Mestres Especializadus,

10 Tip6graios;

2 Linotipistas;

2 Paginadores;

2 Clicheristas;

B lmpressores;

5 Encadernadores;

2 Técnicos ein Artes Gra-
ficas,

Prefeitura Municipal de
Macapa
PORTARIA
Nr. 59/66-GAB-PMM

O Preieito Municipal de
que lue sdo conferidas por
leid,

| RESOLVE:

Designar Newton Douglas
Berata dos .Sautos, Escriturs-
rio, nivel 8-A, do Quadro de
Funcionérios desta Prefeitura,
para responder pela Centado-
ria Geral, até ulterior deli-
: beragédo.

Cumpra-se, Regisire-se e
Publique-se.

Gabinete do Prefeite Muni-
cipal de Macapd, 14 de junho
de 1966, ]

Allredo Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA
Nr. 60/66-GAB-PMM

O Prefeito Municipal da Ma.
capd, usando dag airibuigdes
que lhe s@o conferidas por
lei, -

RESOLVE:

Designar Raimundo de Al
meida Coutinho, Oficial de

Qusdro de Fancionirios da
I'refeitura Mnnicipal de Maca-
na, para exercer a fungio de
Chele do Puste Fiseal da Do-
ca du Fortaleza,

Cumpra-se,

Registre-se e
Fubiigue-se.

Gabinete do Prefeito Muni-
jcipai de Macapd, 15 de junbo
j de 1055,

Alfredo Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA
Nv. 61/66-GAB-PMM

O Prefeito Municipal de Ma-
capd, usando das atribuicdes
que lhe sdo coniferidas por
ied,

RESOLVE

Aplicar a Mareelino Gui-
lhermino da Silva, diarista
desin Hdilidade, cemo medi-
da diseiplinar a suspsansio
de 20 dias, de suas fungdes,
por infraglo & alinea I, do

Macap4, usando da atribuigies !

Administragfio, Nivel 12-A, dn|

art. 482, da C.L.T., conforme
consta do Inquérito Adminis-
trativo, instaurado, segundo
Portaria n°® 36/66-GAB-PMM,
de 3-5-1966. *

Cumpra-se, Registre-se
Publigue-se.

Gabinete do Prefeito Muni-
cipal de Macapd, 15de junho
de 1.966,

Aliredo Oliveira
Preteito Municipal

e

Ordem dos BMdsicos
do Brasil

Bdital nr. 1/66-CRTFA

Pelo presente Edital, ficam
convidados os sephores mu-
sicos inscritos ou mndo, no
Conselho Reglonal dos Miisi-
cos do Territério Federal do
| Amapé, pertenceante a Ordem
dos Musicos do Brasil, a com-
parecerem em sua sede pro-
visoria a Avenida Ataide Te-
ve, n° 99 a fim de regulariza-
rem suas situagdes no referi-
do Consgelho parn que possaim
exarcer a funcdo de musicos
no Amapé.

Cientifico que a partir do
ptéximo sabado serd intensi-
licada a nossa {iscalizacio
no que diz respeito ao exer-
cicio ‘da mencionada profis-
&80, @ aquéles goue ndo salis-
fizerem as exigéncias confor-
me preceifua s pardgrafos
a, b e ¢, do artigo 14 da Lei
r® 3.857, de 22 de dezembro
de 19866, tomaremos as devi-
das providéncias no que es-

legal.

Lsclarege, outrossim, . que
estaremos a disposicio dos
senhores, no enderéco acima
mencionado nos seguintes ho-
jrarios:

Sabadoes :— Das 14 a8 I8
horas
+ Domingos :— Das 12 as i8
Ihm‘as
{ Macapd, 23 de junho de
\ ] ¥
119686.
:Frapeisco Farpandes da Silva

Presidente

Poder Judiciario -

| Justica dos Territérios

Cartério de Protesio de
Letras de Macapa

Cumprindo as disposicies
!legais ein vigor & na impossi-
bilidade de fazer pessovalmen-
te, intimo o senhor Raimundo
Vargas da Silva, para paga-
imento em Cartdrio, inclusive
|juros de méra e custas, das
Notas Promissorias cdo valor
de Cr$ 500.000 cada no total
de Crd 1.000.000, emitidas em
favor de Tadeu Alcantara da
Cruz, vencidas em 30 d2 maio
e 20 ds junho de 1886, res-
pectivamente, ou declarar a
| razio porque nao paga os di-
itos  titulos, ficando ciente,
desde ja, que na falta do pa-
gamento, o0s protestos serdo
lavradros e extraidos os eom-
petentes instrumentos dentro
do prazo legal.

Macapa, 25
1666

Jagsé Tavarey de Almeida
I Escrevente
' No Impedimento do Oficial

de junhe de

tabelece o referido—diploma——



	

