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DIÁRIO OFICIAL 
Decreto n n t~ de 24 de !uHtn de 1964 

---------=------------~----------- -----------------------------------Ano XIII. :'Iúm er0 2.627 Macapá, 2a.-fe1ra, 12 de dezembro de 1977 

ATOS DO PODER EX~CUTIVO 
(N) nç 03g de 7 d e dezembro de 1977 

O Governador rl :> Tf'rr itório Federal do Amapá. usan­
do da~ atr ibuiçõt>s que lhe são conferidas pelo artigo 18. 
it"m .JI, e ar t f1p 33, par:'lgrafo 2° itens I e II do Decreto­
Lei nP 4U d t> 8 rle ja neiro de 1969. 

DECRETA : 

Art . 1.o -· E>ba belece" o~ seguintes critéri'OS t.~ara 
pagame " to cte aju0a rlt> ,·usto a ~erv ido'rts requisitatl ts e 
rec rUJtad os fon1 d o Territtíri o do Amart3: 

I - Fixar em dois meses de V''!ncimento o va ior de 
aju:ia de cu~to, q·ullnflo do des li)C<J mE>•nto p:.rll o Terrdtó'Oio, 
ela serviJores requisit~~:~áos para exercerem Ca'rgos em 
Comissão ou de cunfl.ança; 

li - Fixa r em d ois meses de v encimento o valor 
de a)ud1 de cust'O, quan'in d 0 ti e stocnment -. pãra o Terri­
tó rio. de servidores rP.Crutad'os pa ra exer ce re m cargos de 
Pre~fetto Mun icipal; 

IIJ - Fixar em dois mes~s d e venclmPnto o valor 
rle 8jud9 de c usto. qua ndo do de slocamento para o Terl'i­
tóri o, de ~Prv ldores recn.tados ou r equisit-ados fora, que 
vlerem desPn.pe nhar funcõe s regidas pela Consolidação 
des Leis Trabal.h i.sta·~L 

Art. 2° - Estabelecer os seguintes erilérios para 
pagamento d e ajud a de cus to . quando os servklores retor­
n ar em ao ór giio ou local de origem: 

1 - Fltx.ar em dois m eses de ven cimento o valor d a 
a jutla de cuS'w de r E>tr•rnb ao órg.ão de o rigem, quando 
ces•er ;; d is ponibilidade; 

I! - FJxar e m d ois m eses de vencimen~o, o valor 
da ajurla de cu~to de r et orno à sPodE! de orige m aos fun­
ci n.l!'f1ios que desem,penharam funções :-egldiB pe la Conso:... 
lidaç'io da~ Leis Tr-abalhistas. dE>~dt> qu e cumpram o toem­
po de serviço de n o mínimo dE' 2 ldoi~) anos no GTFA; 

§ 1.0 - .A.os íu'nr!o'flá rios que tiverem seus con•tratos 
de trabalho rescind idos por ,.justa causa » ou por in.teres se 
da A1minlst:ração Am'iloae~1se, nã'o perceberão ajuda d e 
cus t o d'e r e t orno. 

§ 2º - Ao3 funcionários rE> gldos pel·a CLT, qua per.­
CE>bernm ajuda de custo quando dQ recrutamento flora do 
TFA, serãl!l obrigados a presta.rem serviços pelo ))11azo 
mlnimo de I (um ) ano. sob pena de devoluçã(J de ajuda de 
custo. 

Art. 3.0 
- O v::~:or da aju dll de custo, é calc u.l.ado 

com bàae no salário m ensal do fun cionário. 

Art. 4º - Al-ém da ajuda de custb, o GTFA f~nan­
ciará o tran·sporte do func.lon ár io e seus depenàentes, 
quandlo do reoru.t'amenlo e re torno. obedec!dos o que 
consta nos artigos I 2 e ~Q e seus Itens deste decreto. 

Art. 5.0 -· Este Decreto foi elaborado com base no 
ar.tlgo 33 - pa rágrafo 2.0 itens I e li de Decreto-Lei n .0 

41 I de 08 de jan eiro de I 969. 

A:rt. 6° - Flc~m revogad as as dlspos lçõeq const>ante.s 
da Ondem de Servioo n .0 0023 G·AB de 02. de setembro de 
1~77, e demais detertn inações em con trário. 

Palácio do Setentrlão, em Macapá, 07 de dezembro de 
1977, 89º da República e 359 da Criação do Território Fede­
ral do Amapá . 

Arthur Azevedo Hennfng 
Governador 

Domiclo Campos de ~oag.alhães 
Sec: dE' Adm. e Finanças 

Paulo Frernando Batista Gtuerra 
Sec. de Edu~ção e Cultura 

Júlio Armando Horn a Cantl!l•ll 
Sec. 8e E)>; on. Agrtc. e QQionização 

Manoel Antônio Dias 
Secretario de Obras Públ icas 

Rubens de Baraúna 
S ec. de Saúde e Ação Social 

Ornar Gonça]vPs de Olivei ra 
Secretário de Segurança Fúbllca 

Antero Duarte Dias PirE>s Lopes 
Asat>ssor de Planej. e Cloord. Ge ral 

TERMO ADITIVO 

TPrmo Aditivo d o Contnato n .0 001'0/76-
GJ, de execução de Serviços T'écnicos que 
ceh bram o G overno do Tei1ritório I:ede­
r a l do Amap,á e a firma COM PLANO -
Consultoria de Planejame>nto e Org&ni­
zação Ltda. 

Aos tnnta ('30) dias do JT~tês de agosto do ano 
de hum mil rrovecentos e s'etenta e _§ete (1977), 
ne st,a ci-dade de Macapá, CapHal do Território Fe­
deral do Amapá , os infra assinados , Governo do 
Ter ritório Federe4J do Amapá, r epresenta do pelo 
ExcelenltJssimo Senhor Comend.a nte Arthur Az.àve­
do He.nning, Governador do Territór~ e a firma 
CO MP LA NO . Consultorja ri e P·lsnejamento e 
OrEanização Ltda, representada P.elo seu Diret0r 
Geral Humberto Le1:1 l Vieira , por terem V!\lios~ e 
bom assinam o presente T el'mo Aditivo à Cláusu­
la Primeira - Normas, Execi.1çãc ~ Objeto; Cláusu­
Segunda - Prazo(Clilusula Terce ira - Valor do 
Co ntrato, Pagamento e Dotações. 

Cláusu'la Pr<imeirà- A Cláusula Prim~ira -
Normas, Execu~ão e Objeto, de.verão ser objeto de 
comelementaç6o pela Conttoatada as seguintes ativi­
dades relativa s aos Projetos 2 e 5, dentro de trinta 
(:30) dias após a apron.ção d o Plano de Saúde e 
do9 R:egimentos. 

1 - Relativas ao Projeto 2 - Estabelecimento 
da Estrutura Admi•rristrativa da Secretaria de 
Saúde. 

Etapa 3 ·- Projeção da es.frutura organizacio­
nal. 

A~vidade 3.5 - projeQ5o de gráficos (organo­
gram as funu)onqgramas das principais riQtinas); 

I Atividade 3.6 - pe'rfil d0s ocurpantt>s de car-
gos de direção, chefia e asses9oramento. 



~.-felf'a, ,lC de dezembro de 19'1 7 DIA RIO OFICI :\L '!a. p9P.. 

---------------~~ -----~--- -------·-~-------
As Repartições Ptlhlwas ' 

rerritonaiH rleverão fl.'lDL'ter (J I 
ex pedi C'nte destinado !l publi­
cação nNile r11ÁRIO UI !C IAL J 

diariamente até às 1!-.0() hora~ 

EX PEDIE!~TE ! As Repa rllçõe~ Publica t 

I 
L!llll!,tr-oe-iio às assinatnrar 
anuais renrwarlns att'> 2!1 de 
l"l"l'C ·•to Ot' ea la ann r <iP I íniCI ~das. <'111 qua lqnrr f· por· a 

IMPRENSA OFTC[AL 
...c:?~ 

DlRE10R 

I 
pt>lo~ orJ~:1n:.; t:ompptpn fp;; 

As reclamações pertmen- 1 
tes a ma teria rPtnbtnrla no, 
casos rlr erros 011 Ollll~ ~õl·s. 
rt ew•rilo st>r form ulada~ por 
t:t>cri f•J. a SPçào r! (' Krdnçflo. 
d 13~ !l àR 12:110 horM:. l' rias 
lfi!IO c\s 17:nn hom::. no mllxl­
mo atf> 72 horas Rp!'.~ !I <fl l•la 

Irn 11 ildo 'J Tindarl r> Po11tes 
~~ 

A fim 111' po~~!lli'itar b 

re!li·:~~u de \alnr<'s aeornpn­
nhRri<h rlc f'~r·latr't:IOJt'lllo~ DlARlO OF1C1AL 

dos órgão' o!ietaJs 
I 

lm~ re~so nas Ofrl'ÍnH~ d:.J Ir>J•reno;;. ()fi< i • 
[\1,\t't\PA TV \:VT'\PA 

~.-..~ 

A ~ S I f\ A '1 U R 
Anual 
S0m est 1 a i. . 
Tt imestral . 

.\ ~ 
(' r S :'itl,!JO 

:!.:i,ll(l 

12 ~() 

qu:1nto a <ta ;~piicaç;:;o, ~llli­
r•it.Jmo.-; U'l':.l PS llltt>rf'""ar!l•~ 
Pf('ft•rP nc•ia!!ll~>nlr t"i'"IJI!f' 111: 
\":ti<' po~tal 

'I Os snpl!'rn~>ur"'' ,·,~ Pdi· 
1:t•r·S do~ ,··r~i!O• "f"'l<ll~ R<Í 

Os ongma is dPn•Jiio -<t•r I 
dHti lo~rrafados e aut!•ntrr·flrl"~. 
rrFsalvada<. por fltJPm r!e rir 
rt>ito raE:uras e <'menrl a~< 

• fi ' [Ofll\'t'l'ftÍ(l 110' il~.-; l(r!\1111'" 
quf' 11" ~ulit'it. ''111 111• >i lll d11 

NumPt o a\'Uiso I ,''1) ~.,.:natura 

I I. :O"~ O htnCir1 ll· no p11hiH'11 T•·· •RHt\S !.!.'\ - .~te I )).(!](] O!kiat ( Plltllntra'lo r·u~ LP!ftl · dt>ral. tPrá 11 n dr>sr;rntn dp 
r:r nn :~:;!àr N:1rirnal P lnt.•rtHlr'lllllR I rl;; lmpn•nsn d~ Exrrtuadas a~ pr ra o rx­

cerwr . f]ne serão se m p r E' 
t'lltHIIS ilS aRsinaturas poriC'r-
6e-ii o tomar. em qJHiiq U" l 
t>pof'a por RP iR mP~r,:: 011 11 m 

tiO O. 

• 111"1'0. !'fira ~. l l.t'r j"l,; ,, •··I Cl lGI'Eí( I J:I•:S:~ . nr, • BrH~il iil lmpí•n,,l i:•>l• i• 
____ _ ___ dt•s<•onro. rl•·vt•rú JII"P\<11' r·sra 

Para icll'ililiH no~< 9~'-'inan-J A :·n;~ <11• !'\ ::1r ~ lu•;t:" ('<Hlriiçfto 1'0 n. •• 1h 11~'i'l;lll.:a. 
'"~ li \"t'l"l•ll'llÇihl d . prazo dP de l'flnlill1ll•1adl' no~ rt·C't• •I O r'll~to ti•: l'aria t''"rnplqr 
\"nlid11tl•· lll' ~IIH' us~Jn:llu rn~. nll'nlo ri•J' Jlltlllll<, t!l'\' 1'1'1 atl"lh\\Í<• .),,._ ór~iir.; ofw:a&, 
na p:1r ' · o;upt·rior tl11 Pl'rlrrr>-1 os nssJJJanlps 1'1""\"i !Pnl'i :r a l'l'êl. na \ ··ndtl H\·ut.;o 11f'l"l''­
<;o \";"lo Jnl[li'P~.~os o:~ lliiDH=' I"O S I l'l'SfWL'lira 1'1 1111\ ar,,,, o r'om L a rJL C'r$ I {.fl ~l .lu IIH '11111 

d•. !alrw dl• ,·p;_:i . .;t ro " mês C' nn:<•crdêne:;, J:llnJ•n:J r1~ lflnta ll\:10, r d\! 1 r~ :!.IJif 1''11. ll'l' 
A~ a s~1naturu ~ venelrlflf' 

DOr1l•rào SP I" SII SPl' ll~H R q, JJI 
a \' iso prt>v i o. n uno t•rn qnr finr!11ra. 1:1!1' diH~ . r!Pco rrirln . 

Pré-requisitos: r -J ,··rmu];Jç?o e a p r'lvação <k~ 
regimt-ntos. 

2- Rr lativatS ao ProjPIO !'> - I n~ti tu rtnn~l l · 
zação e im plem ent.!Jção do -~~~tt"n a r{p :-:>au•lf'. 

Etapa 2 - Ela boração dn Qurr:ro d... Pt:>>st ai 

At tvidadf' ~ . 2 - elFboaçfir r!a t ~ bPla r.lt" cm­
gos f' funçõ es d" chefia e a.;s s5• ram• nt ; 

Etapa 3 - Eiaburação do rnnnu2l ce infonrn&­
tica inclui•ndo arquivo m enico e ~<s t a t"sttca pr:.r.a 
ho~pl tA 1 S e unidades de Sf~ÚdE'; 

A·l ifVIidade 3 3 - ... Ja'Jc.:ação de fluxogrr.ma 
dre a t ~ nr:J.ime·r1to h os pHé:l la1 ; 

A ti \ Í' Jade 3.4 - e labo reçiío d~ nr·r ma e ins­
t ruçi)~>~ de atendím ~>nbo h·Jspllalal 

P.ré-requisitos: imprec:são de f, rmulár i• ~ deo 
informátic.a. 

Etapa 4 IDl r. bNação de no rm as pa1a elabo-
raçâ C' do P lan o de Saúde. 

,t\bv idade 4 1 

-\ tivid·a de 4 2 
A ti vti,d.a de \t. :3 

do pla no; 

normas de super\·isão; 
normas pa1 a a\'all11Çi'\o: 
norm as par A r dr>rmu lação 

A tri\·idad e 4.4 elabo1ec,:ão rlt:> f•>rmu lários 
qu e p(\~s i,bilit em o controle e a avalia c:ão do plano. 

P!ré N'quisito: reformuUação e ap'rovaçf,o do , 
Plano cl.e Saúde. 

1\tJvickr:IP 3 - 1ed •,t1 ibtrÍI,'ãú d .. Pf'fH al; 

A t> vi rlarJe -l tr ... marrE'n\o, l rn s• r v1co, ele 
pes~ oal; 

A~ v1dar:le f) - imp'<lllt&,ão de c< .ntroler e 
a:: rnpartlanwni<' rife' p1 ogr ame~~: 

A~~vidade 6 1mplanta<,ão dds no\-a:- rotil &"' 

cie ati vidafn'"· 
t\t ividadr· 7 - Hnpl:>ntrção do t-.isterr o d:> in­

fCJlr'máticll. 

P.ré-rFqui~itos r:n~ lm.plar·'acfío rlf-sta Ft: ra· 
l - • prov ·: çno rio Hgim~nt, da :-é'-reté.lÍH f' 

do Plal}o dP S.,ú ! .. ; 

2 reprod•Jçàt• de ~ Xt-1111f.h 1 f'~: 
3- aprov {: :;.., da t:..l l')[, tJP lunçõ !' at- di­

ft'Çâo, chdi-a e ass•·s:.-n. amf nfn: 
4 - de· i~naçãn rln po ,c:nal pan: ucU.[lbr t•s 

I'B.r gos e fun~ of's de ,." n fi a n~ ;.; 

5 - imp1 es~ãr, dt> f.,rrnul<l! io<;: 

6 - d~<- i f•.n& ção ri f• :•~>s•ofl br; Cf l p'lPa lim­
pezn e ~ansport~ <JP tn<'l\"l·i~. 

F:t ·Bf8 2- I\o •\J;;lrxarifH](l ~~ir•J. f l "' n' 
F~'' mácia t ·, n t rLI . 

A ti vi',,.., ar]~> 
pa• o íisi,•c: 

t\ti\'ÍrJfi<jp 2 

. ~-

.\tl\•4.brk 3 di~t ihuiçii• P r .>rl i;1;nhn ç~o -:!e 
Lstant es, estr.1rl0::, r 1 ip· m nt' s r u n•r \· .-fl s: 

At dr!:vie 4 - roci lr h idi< <1< ~ "·ultgíuros 
r! e m~·t..riah: ~ egundr a nova .:i I eu ática: 

Ativid·,rJe !) - p1·c mm H a unt n r.~f.c, ck.s 
wa ter!ai~ s<·pur:du .Js :ub~-,ru p'·" e c 1 as~es; 

Atividade 6 - promover o inventátio de 

C lá usu la Sfg un da - I\a C lám ula Primeir-a -
Normas, ~xecução e Obje lwfl. r.s f'_r oj~to!' 6 - Im­
plantação da RduJ m a e d() f> )Hno d.e Sauri" e 7 -
Acompanhame nto da lmplar t r·cão, passf-nJ a cons­
tituir ·o Programa rl'e implantação e ac (llffinanha­
m P\nto do Plnno de Saú·de e da Reforma Admi'­
ni, trativa r:la Sec retaria d e Saúde e terà a segui'n- ' estoque; 
te espeaifi ca ção: Atividac.ie 7 1m plantar contr.ule efeiJi\•o o 

Projeto 1 - Im plantação d a estrutura 
P lano de Saúde e. níve l cen t ral 

e 
' do .est0que. 

do Atividade 8 implanlar as no,·as rotinas IJ.e 

E tapa 1 - No~ órg•3.os d e direção superior 

Atividade 1 estudo d~ distri buição do es-
paço fisko; 

Ati vidade 2 
equipamentos; 

redist~ibui.çãlo de móveis e 

a ti vida :le.s: 
At1vi<iade 9 treinuP, tm serviço, o p~sso!l l. 

Pré-requisitos para im plan taçãG dE'~ta Et.apa: 
1 - aprovação e 1 ~produção do regimento aa 

Secr~eta~·ia; 

2 - a,provação da tabela clte funções de chefta: 
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3 - des ignação do Che'fe da Farmácia C'en t 1] 

e do Chefe do Alm::>xArifado S.-.torial; 

4 - defi ni~ão da área fí~ica para a Farmáu 
Centr·al; 

5 - a-:Jubição de es tante!', estrados e equi­
pamento.;: 

G - imp nes>ãv de> fo muttlrío~: 

7 - rlr->s1gnação df' s e·r;\en ttes ~a1a arrumação 
f<ísica do ;\ Jmoxanfado Setoria l e rla Fa·rmácia 
<..'<·n' ·:>I 'T~"ndo v nova ~i~ terrátice . 

Et ·Pé1 ~ - t\<'omp~:~nhamento da i'Tlple.nta·ç-ão. 

At:viriFtde l - C'ons' l•dar o~ pro,'erlimcnt os e 
c<)rrigir riist >rçõe.; \'+'r fr ·aJas; 

t\ 'h·ir!::Jri•' 2 tr rin,•r. rrn c;pr\'1'''\ pest:oa l 
llC''•n )!ado dl' s~rviçn rJl' atq ui\·o !l"édíco e esta-­

tís l}l<'r.: 

' 1 Í\''dP'I~· ~ - f~>zfr I E't fC'l~grrn rle trein;:~ 

mento • m :c-en·iç0 r:1 pe~t:oal Clo A lmoxartfado 
Se to• i li P ri" I• armicia CE-ntral. 

P. Pj ... to 2 -- Jmplanh çüo d<1 no\.'<l estrutura e 
rl o; rlivirl~dPs r o PIC~·oo de :--:aúriP rl o l'E'nl r o 
:\I0dic" Hnsp4tal::.r de 1\laC'al á. 

Et.apa 1 -· Implantação. 

.-~ ( ÍVl~lf<c)p 

es pn çn físico: 
esturlo da distribuição de 

:\livid lrlP 2 - rlio;tribuição €' lf'distJ!lU çfr 
dP mó\·eis e ~qu!pRm"ntos "' gundo & n c.va e~t'ru­
hna; 

A~i'v'irl,.de 3 r erji~ tr ibuiçã dP pessc·al; 
A tt \'i rir de 4 - trernam•Pnt0, f'm sPrviçn, dopes-

soai; 
Arividarle 5 - 1mphmtação rlu; progr amas; 
:\ ti vi la ri e 6 implan t aç.iio cta~ novas 1 otmas 

e Rt i VJdflriC~; 

/\ t1\'Í i;,de 7 implr1ntação do SAME 
Pr~'>- r ~''1U1Sit()s parA implantação~ 

l 1provação do rf>g!mento do Centro Mé-
riic.o; 

., aprovaç;:j.o do Plbno d"' Saúd .. ; 

~ - 'f<!Sit;nçr;ão rio pecso'&l par a ocu:p r o.:, 
Cf. rgos f' fur.ções rtê c0nfran•;a: 

4 - Rcp.d~ic;'ão r!P tn!'l terfal ele cons umo; 

5 - BfJUÍ·~ição de matE'rial permanentE' e de 
e1 uiparnl•n t(\s; 

() - d>:>finiçã.1 de an:a f ísica: 
7 - imprPssã0 c),. Iormularios; 

8 - designAção de s~-n·entE><: pa.1 s a rrumação 
de móvo>is e equipamen !i'ns. 

Ebapa 2 - i\compn111hr.mt=nlo 

Atl'lidRdP t - con'>ülida r os porocetlimentlo!' e 
oorrigir fijstaTÇÕe« veriií cadas·; 

A ti viri a~e 2 -·- rectclar, em serviço, p,_ssoa l en-
carn'gRrio do SAME. 

P~roJelo 3 - Impla ntação da regronalizaç.ão 

Etap3 1 - implanteçãn •Üs sedes rias r e~tões 

A·thidarle L• - estudo de dis l:tribu1çã.o de f'S-
paçn fí~:ico; 

Ab •;idade 2 - dis t.nbuição E> redij stribuição 
rie móvat.S e equipamen tos; 

,\ti.v irl a)i<(> :~ redistribuição d.e pessoal; 

Ath'ir:larie -i - treiname nto, em seJ;viço, do 
pes.~oal ; 

,\'A-v-idade 5 - impl'antação d06 programa•s ; 

Att(li dade 6 - implatação das novas rotinB 
... 1tivid'ades. 

Pré-requisitos para tmp!antação desta Etapa: 
1 - aprov ação do regimento das Dire torias 

Region&is; 
Z - apro\·a,;âo do Plano da S&údei 
3 - ctprr;vação da t 'l b €Ja de fun ções de di're­

ção 2 chefia; 
4 - des ignação de pE>SSC·al pa.ra ocup ar cs 

cargoo e Iu1nções de confiança; 
5 - aqutsição dt--> mat .. dal n?c.es!'ário; 
o - riwfinição da àrE>a fí,-ica para instal :: ção 

i JS cl ir~tJ 17P~ r-gi nai~; 

7 - 1mpres~oo rie formuMtios; 
8 - d.-·signll~,oão rir pes~oal r~n: t r&nsporte e 

arrumação dP móv~ il' e ~quiram~"ntos. 

Etapa 2 - Implanta r ão d ·1 fllmoxa·z1ifado/Far­
mád'a regiof!lais 

Atividflde 1 - e.~turlo dP distlibmcão d e es­
paço físico; 

AtivirJaclf; 2 ·- rf'drst-trbuiçilo de pes~o~ l: 

A ti \fi~, de 3 - ri i st ri buição d e E-s ts.ntes, estra · 
cl10s e eq ui pament0s; 

A thidt' OE' 4 - n·r:li~tnbui'çii o rio~ !'ubgrupl'S 
dP riít.,terifli~ segu n rio R no~ sistt=mática; 

Ati vid&de 5 - trAnsferi!r mat"ri!,·is n ecessários 
à re~ão; 

Ati\·cidat1e 6 - im p lantar o cc.ntrole efetivo 
d.e etstoq•u-E; 

lmpl'ntar as nov&s rotiras e 

atividadfs ; 
Atlvidarle 8 h ej·nar, em serviço, o pessoal. 

Pré-requisitos para imp lanbação dest a Et apa: 
aprovação do 'egiment o chas Dlr€t•>rias; 

2 - a p rov&çiio ela tabela de funções de chefia; 
3 - designa.;ão de peS6oa1 para ss funções de 

chefia ; 
4 - impressão dP formularias. 
5 - designação de se nventes para re urrumru-

ç ão d<> maturia!. 

Etapa 3 - Im plantação rlas TTnidades 1\listas. 

Atividade 1- reriistrri buioção do es,paco fís •co: 
Ativtdade •2 rerlr~triburção de móveis e 

1 equipa rr entos: 
AtividadP 3 

p e1=soal; 
Ativtdade 4 
Atividade 5 
Pré-n·q ui sitos: 

tr P'i-namf nto, em serviço , do 

implan tação do~ programas; 

Implantação du SAME. 

i - aprowtção dos regi 6tros das Diretorias 
• RE'gion ais; 

.2 - ap royação •la TabelA df> fun ções de con­
fia n'Ç.a: 

3 - des1 gnação do pesSQad· para as funções de 
cheiia: 

4 - aq.uisiçã" de materiAl n~>cesssário; 
5 - designação de sf'fventes pnra r e distribui­

ção de m óve is e equir.Jamentos. 

Etapa 4 - Acompanham~nto 

Ativi:lade t - c;onscllda r os pr.ocedimentos e 
corrigir pos.;ívPis distto-rç ões verr.hcadas; 

AtiV'idade Z - r~r ... ionar, em srrv~ços, o pes­
soal dos almoxafados region ai <: . 
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CJáusula Terceirfi - .-\ C'ontJAtad,l orga•,uah 
um S"'minárh paria discussão dos documentos apr"­
sentados dP\'Pndo t- laboz m um resumo dvs m~-smos, 
a .;~r distribuído a 1-' partic·1pa n te~. 

Chusula Qu;:J.rba - O pra7? pR ,Irl ex~ruç<io ào~ 
S"rviços es pecrhcafloc:; na CJauf;ula. Se>gunda ~ de 
nove (gJ m es~LS co' r i r:•o •, C•·ntad.>s da da ta da a-S1'­

n ü u t a rio p reo;en't ~ TPrmo Arl1t1vo. 

Cláusula Quinta -- A Co n1rAt&ci11 se nb1 ig;ua 
a r e p.!Íod.u z1r os dorum,ntrs eÍahr-radc), nils !<t>­
guin tes qnantidadi-F, r<ll'~ imrlanlar,~c io P lano e 
da R~brma Akl m ni t rroti,·a: 

Diagnós tico de Sau(!e iOO 
Plano d~ Saúd~ (J.~' \'O lume) 100 
Plano de S~o úrl., (2Q \'0]ume ) 20 
R egimPntn d~ Secrt>ta •;a ·l·e Sr ,úd" 100 
J:l .. gimt>nt" s d As Direboria • R'g11 1nais fi~ 
RP_gimf'nto 1:? CE n1.rn 1\1/>rlirn JTr,pit?}i"r 50 
R egi m ento rio La~oratór io r1f' '):,,t ) i'p Pt'll•lir~ 20 
Resumos dos DocumPntf's do Sem1r:'HíC1 l O 
l\11.13 nual de Fnf~rm!lg·rm ~O 
ManuuJ de Dietas 10 
t-.·19 nu a l de A,l m n·xa.ri:fr. rio 1;; 
Catálrgo~ dt> Merlic!Ím•ntr F 1~ 
Oa·t il l0g0s d-e Materi<ll ri~> Pomo 1!) 
Catálogo d, Prorlut'os Qnímic0s 5 
r!Jti3)Jo~p d P Ma:••enal de Urnp"7~ P A· ~ep ·i.'l 16 
CAÚ l0go dP Tnstrum, ntP.l e 1\1nt,..r•éll C11 úr r ir0 1 G 
Ca tál ogo de In ~ trumPon tal n \1HtPriAI 0don tológi-'o 1 o 
Manual rle 1nfor má tica !50 
cet·á l ~g.oa d'~ Gêne ros Ali rrPntjrir" 1 o 

r' l'áusuls SPxtn - O a e-xe~'llçfín dos SPI v ' ~·os 
do r:u-esente Termo Arliti\'(\ a \nntr atF nte r;BgF r fl 
a Con tratada A imrortr1ncia rle C'ln~ 1.296 373,'i7 
(hu m m'llhiio , du z't'n t os e rov~>flta e sE'i~ rri.J tre 
ZPntn~ e S0 t t-n ta e trÉ"S C'rl1 2'E'i TOf' E' ~et;,nta P SPt~'> 
centa •·rs), em pa rre>las, ~endo · 

a) \'r$ 547 526, 1'7 (quinhent C'~ P quAre nta e 
!I Pt" mil , quinhe·ntos f' vi-nt" ., s' i o:; o.11,zeirr s e de· 
z ~~s ete rentHvos) n a Hli in "l tura d n presPnte Termo 
Aditi vo e ror resro nd'en t f' HS pArrPlas· ni'lo recPbi.­
das rl0 Contrabo ~ 1.0 010 I 0/76 -C·J. 

b) Cr$ ~57. I fl7,00 (rlu z.rnt0s f' t'inq11fnta e sete 
mil , C" nto e oit~>nta e :"e'tE' cruz<>i,ms), m <- d iflnte a 
ap roesP'ntaçãn da fatura rPlati\'? ~ r0nE,rção rlos 
doc umPntos. 

c) Cr$ 242 045.60 (r:lu zentos e Quarrn ta t> dnis 
mil , quarPnta e rim·o cru7,eitos e o;e~sPn ta r e.nt;.~vos), 

e-m 29 dP março de l g78 . mPrlientP reJatório rle­
an'<:lam e nto doR t rabalho!'. e f:.l tuna corresponrlente. 

d) C'r$ 24g .61 5,00 (du u n1os ~ quaren t a E' nrn·e 
mil. seiscfntos e quin 7P cruuirrs), €'11Tl 2g de m:>io 
de 197R, merliaf'l te n-JAVlrio finA l P fntura corres- 1 

pnnrie-nte. 

.Par'ágrafo Único - O prieç') acima r eoferen­
ci ad o é fixo lj irr"a.i ustán' l , não rsbenrlo a Co n­
trat:Jrla outros p~gamentos d~> con~ultr ti a. não 
previs tos nestP Termo A diti·vo. 

centavo~.). e o salrfo no vnl'<ll' de Ct$ 748.847,60 
(s~tecentos e quarenta e oito mil, oHocentO'-' e qua­
rentq e sele uuzeiro e s s.enta Cl:n'tavts), ~ t- z'fl 

a.:sun di,slr·ibu:d": CzS 25í.lo'i 00 (duzet tr s f- un­
quenta e se t e mil, cfnlo ~ c•itC'nta e set e ct uu· ir o~) 
à conta rl<J:. [!·Cursos a .t--r e ill tt:>p<.S ado~ p+l'o 
lNAN ou ~~ o~"~nta de dotaçi'i< prórna 1 o txe· 'icio 
de 1978 P Cr$ 491 ';60,60 (quat·oc-ntos E n0venta 
e hum mil, .~ HI..;c,.t t )~ "' s.-s:,E:-nta c r l.Zt-11 n~ e -e~­

se>nt!l cr-ntE.vos). cont 1i'o éi c< nt~ c:a dvt:-ç~r pró~ 

pria no E''" I L ÍC'IO d€ J 9711. 

Chu<;u )a Oitt.\·a Perman~"cfm i~1: I Eu r f~ 
as den a is cl;:tusulns do Co~lrato n.0 ú010/'i6-C.T, 
quP ni'i v cr lirltt un com < ~ rJi po~içõe!-- r., 1- t. o .:e 
Term o /\r!Hivo. 

E pnr f<S~1·m r<.ta1 r--m de ac1rrl o, Jll !t· s "' çr n 
\'Pil írlfa''Jl·~ ass n~n, c nrP~E'niP 'I f'Jn 1 Ariít-ho 
ell'_l df~ (lO) \'lii.~ cJ,. 1gua l t -r.r e f( !'O'fl 1 l4 p•­
sE'nça qe rlmt's (~ 1 tE' t1 munh. f , b. i:xn rc 1 CH n<.d .. -: 
p<1ra que> rl"'ri'Uift ~eu~ pffl10f' J.ot- gEis. 

:'.larartí. 30 dP D.(!'.sto d e Jf)í7 

Arthu1 J\z ... verlo 1Jenni11g 
P o:' I() ( l()':·ü 1 ~· t :l•n i(' 

HumhPI'l•l r ,PéJI \'iPira 
Pt-11 ( nnt r'1t"d 

Te~temunhas F..ri,..mhi!P'• \celhn rle Alm,' d 
Franci'-ca farH;S 8(sq11f-

Sup er inte'1rir~ncia r/P ra1.1panhils :IP S:.Júd"' Públi •,q 

Dire toria Regional cio Amapá 
EDITAL N.0 12 

Ff\cn pl'tblico que f' o ~ ·gL11 ·'• rrst!l tl\.d(• ela r ro\ a 
p1lr<'~ ing1PS1"1'1 li" rmpr•"('l rt C'\ ro•ri::> ci1· r ·n.ir·rr•r• rr~­
llz<lrl~ no dill 10 oe novembro ~ 19'r7, ne•l•a l>lrPtoda. 

------------------..~-
llass1f: Total de H" da 
ca1rir. Pont~s In~ ri 

I" 8,8 
2° B 8 

28 :\nll1n1o Carlos rl~ S'il\·:~ 

27 F1onci,cu PtrPirn B81hO>l1 
3 1 8,0 3 1 .lo f> l\1 .,11< r;, rn• ~ :'.hn r q ~ 
4' H,O 07 1\1< ono •I Sif\·.1 R':d~<•i no 

5" 7.8 3.fi EIII>Ó> rle Lr~lhn 1\'I.-nih 
6' 7,4 18 .Jo ~ e ~·-:,rlt·~ 'l :--i11·;l 1· cn~ cc, 
7• i. i ~4 1.' trro Ha1nn~ l'l<ru:;; 
B' 7.0 47 .}'1~,; \rtrtn!r N11nP;; ! ' nl1· ~ 
9• 7,0 35 Jo;,"l '" B~r.,. .. s 

1()0 6 !l 1:; .Jn."o GÔP~ f'l:l Cn•til 
JJ B fi,!) 2' .Jo~é (TU/ ril • ~iiV'-t 

12• ô.P llR BronNiilo lll·lth, lo 
13• fUi '15 R·dmunrif' ' o.'!Tll' flq;ntf' rl:'l SiJvn 
14• fi 11 l<l \·i t•t" P•<'rf'ir;~ rlt- Ar~l']'' 

15" ('; ,4 44> P •dn> do V:~Jp d.- Sol ./ · 
lfi' fil 38 \\'1\bC'r Luiz <;;ant ~ n !\a cin r•mt• 
17" fi.•\ &2 N· t~ t l.•ü·•t' 0 e:-• 11: ..;,.uzn 

lll " ~.9 21 .Tos~· P:'lt'ro'c'''~o MPWIPS N1 Si l\ :'1 

19:\ 5.9 5 1 R1h url'in ', ;zar<>no 13Jct-l .. r 01•~ Santus 
211 8 5,ll 17 ltailmund!J Jon<JS cl<• S 1i1·a Ft:'rrrha 
21" 5,4 2fi M1nnf"\ r.P Snuza Rarrf'to 
22 " !i.3 42 Neuton Morais HP!s 
23 3 !i,1 
24" 5.0 

07 A d·iio ~ f, v a For.sec.a 
09 Eimlldfl L• ~lrto de 01i\-'f"ir3 

2.5~ !i,O 30 M1no"l V I IH'"'::l RorJr:,~tJP~ 
25 Jo~é M\>nd~' s Gue<les 

OlâuiSutla Sé tima - 1\.s despesa•s dero.Prt- n tes 
d Ps tP Termo Aditivo corrC'rão durante o eoc·rci cio 
de [q77 , a conta d P r.er. u:rso .:; d-e. Rer.das Dive riSa s 
(Inde nlivação d a Usi n!lJ «Coaracy Nunes», prog.ram a 
077542~~ . 14 8, Ellt>mento de Desr:era 4. 1.2.0, Em­
~nho n.o 1.()>7 1, de 2R.lL77, no vàlo r de Cr$ 
54c'f . 5126 ,17 (qu inhentos e q utlr enta e sete m41, 
quinheftt os e vint.E: e seis c iiuzeirc-s e deze-~ ,s e te • 

2fi" !'l,fl 
:!7 " 5,0 06 :;'i!'allct~r" Dwrrl" d;., Silva 
28 8 5,0 13 .~dani'r Brito i{udr igups 

Homol ogo os resultados constantes do::,t€ Editfll 

Em, ~O de nt•VPmhro de 1977. 

Dr. Paulo AJ.neida Xsvil('r 
Dtett:>r RegjonaÍ StJCAM-AP 
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-------------------------------·-------------------------------------
Governo do Território Federéll do Amapá 

Secretaria de Administração e FinangQ · 

NOTA OFICIAL 

A Secretaria de Administração e Finanças so­
licita dos forn~edores a AprE>~·'nOO' ão, a~~ o dia 20 
de dezembro corrente, das contas rdativas aos 
débitos do Governo do Territóno, para que. sejam 
conferidas, processadas e pagas até o dia 23 deste 
mês, quando serão encerrados todos os pagamentos 
referentes tlO corrente exercício. 

Na portunidarle, avisa que a não aor sentação 
d~s contas até a data mr>ncionarl?, implic 1rá na 
transferência das mesmas para o pró'-:imo cxercJcio, 
só podendo ser pagas após a primeira quinzena de 
Janeiro de 1 ~ 18. 

Macapá, 9 de dE)zemhro de 1977 

Dom1cio Campos de Magalhães 
Sec. Adm. Fin. 

Secretaria de Obras Públicas 

(Artigo ~4 do Decreto NQ 73 140/?3) 

Instrumento: Contrato de Empreitada Glob&l nQ 
063/ 77-SO P (Proce-;~o n° 2.45?!'77-SOPJ. 

Partes - Governo ào Tt!rntório Fe::lPral do 

Amapá e a firma João Virtor Moura ck AnrJruda. 

Ob.ifto - Execução dos SPrviçoo; r:le construção 
de rampas de acesso da ba,al~a do d o Vila Nova, 
na rodovia Santana/Mazagão. 

Valor - O vallor proposto pela Hrma contrA­
tada é de Cr$ 177.000 ,00 (cento E' SP tenta e l'ete 
mil cruzeiros), p~gc,s mediante medição dos servi­
ços rt>alizaàM e aprovados pela S ecretaJ ia de Obra-; 
Pública~. 

Prazo - O prazo C'oncedi.do para a conclusão 
total rlo~ s~viços, é d~ tri•ntR (30) rlias, a contar da 
ex padwãn 'ja 1ª' drdem para início d0s trabalho~. 

Dnt'lção- As d<>~pesas decor:rentes deste Inc;bru· 
rnentr o:-orrt>rão à conta do~ recu r ~os oriunrios dP 
Rend-<'c; DivPr~s (I.U.C.N.). programa (J7,J9fi31 1 3!'>7, 
C'at. Eronomka 4. J ._2.0, conforme nota de empenho 
nº 1.06'2, dt> 24..1 1.77. no valor de Or$ 177.000,00 
(cent0 e setentA e s-t*te mil cruzeiros). 

Fundamenlh do In strumento -E;. te contrato de­
corre qa homologação pelo l<:xce!entíssimo S M hor 
Governador do Territór~o, exaracto às fls. 86 do 
proc~>sso 2 45•R/77-SOP~ d-a Lici'tação f t- lativa ao 
Convit'~ n.0 35/77-CPLOS., combinado com o Oe­
creto.tei nº 200, de 2.5.02.67, Arts~ Íl e 127, !t~>m 
ni, §§ 4º ~ 5º e mais que consta d.o Decreto (NJ 
034, de 30 ) 0.75 . 

Macapá, O~ de ~zembro r:le 1977. 

En.g. 0 Manot-1 Antônio Dias 
Dirigente ds Contratante 

João Victor Moura de Arru~a 
Dirigente da Contratada 

MotoTista: 

Dirija com cuidado e ajude a salvar vidas 

l hnta de Conciliação e Julgamento de Macapá 

I 
I 

I 
I 
! 
I 
I 
t 

i 
I 

Edital de Praça com prazo de 20 diss 

O Doutor .Juiz do Trabalho, Pre&idente 
Junta de Conci liação e Julgamento de Macapá. 

da 

Füz saber a to los q 1antos o presente Edital 
virem, ou dele notíc1a t1v nm que, no dia 23 de. ja­
n ei; o de 1978, às 12:30 horas. na sede desta Junta, 
à Av. Duq•.te r:lo:> Caxia~ s/n, ~erão levados a público 
pregão de ven·1a e arremn ta ção, a quem oferecer o 
maior lance sjava lia cão, os bens per· hor:. dos na execu­
ção movirla por Raimun i o \'ie1ra contra B. F. Dias. 
ben~ "'SS"' encontrar'c,s à Depósit0 de~ta Justiça, e 
que ~ãa t•S ~.rguint ... s: 

1 - Uma gelndeir P>, m~rt a Gt- l0mati(', SUI_ler 
luxo. co·r azu,J c:laroa, n. 0 TI~XAZ~lX.HHF345696, 

Frequência 5-0 ro ciclc:- , ,-~ltb!-,rm 110, tm perfeito 
e-.t·,do. O qual foi a v'! Jc.do Pm C1 $ 3.000,(10 (três 
mll cruzeirns). 

2 - U)na gt>laderrP, mP.rrA ClirraY. ror v'e'r­
mr>~ha, n.0 74 A71E, FrPquilncfc• f){lj()Q ticlo~, mode­
lo PV.ll\1, f>tn petfe'ito Pt1ado, O qu&l foi avahado 
em C,r$ 1.000,00 (hum mil cru .z'dros). 

3 Um televi1 r, mnrca Phil'ps, portátil, nQ 
553·79, 110 vclt'~. qmi-tc\'L. O que! foi avaliado 
e:n C r~ 2 OOO,O(l (r1 oi~ n·iJ c r U7C ir c•s-1. 

Quem pretendl'r Hrrematar ditos bens deverá 
comp'lrecer no dia, hora e local acima mencionados, 
~iran':!o ciente de aue deverá garantir o lanct: Cf•m 
o sm<~l rorre~pnn<iP.nte a 20° (vint~> por Cf'nto) de 
~Pu valor K p •ra qut> C'h<>guf' ao t'Clnherim~>n10 
dos intE>rE'SS:J-loo;, é pac:sarlo o pre~ente Edital, que 
stra publicado no «Di& rio da Juc;tiça » e afix!'do no 
lugar rle costum", na sede dPsla Junta, de Mscapá, 
29 rle o•.vemb o de lY77.Eu, Paulo VHdra Borges, 
Oficial de Justiça Avaliador datilografei. E eu, 
Euton Ramos, Dirdc•r de Secretaria , subscr evo. 

Iracilda Câmara Corr êa 
Juiz do Trabalho 

Associação dos Co11tabili<;ta, elo Amapá-ACAP 

EST.\TUTOS 

Aprovado pela t\!'sen,bléia Gerai df' 15 de maio 
de 1 !!77. 

(C::>ntinur.ç~n rl0 núm• ro ant<>rior) 

b) Examinar nc; halance.t ... ~ mensais E: tnimes­
tratis conr~pnsad• 11. blllançn f.!prb] Pruel, fl S Contas, 
dPmomtr;,; tjvos, rehtórioc; financr·iros. Frnltiv parecer 
por ,t}11CrHo e remeta-los ao CODEL nos prazo's 
pnev~stos nestes l<'st~:~tuto~; 

c) Levar ao COD!·~L e Assemb'léia G<>ral 
quelquer falha C' U erro verificado na documentação 
E'J<Jammada, !"UW'' in rJr· a~ medid< s que julgar 
adOCJuadas para repular ou sanar a tS eventuais 
irr-e-gulari rl a des: 

d) Opinar sobre despE> ·a~ extraorç~mentár if !'; 
e) Examinar toda a doC'umE-ntação ra Sf'FIN, 

quando nece.s~ciria 

Capitulo IV 

Do Pa Ur1môrjo 

Art. e~.0 - O patrimônio scciól será con~ti­
tuido por toclbs os bens móv··is e ~móveis, -..alor<:!S, 
direitos e ações que p nssua ou venha a possuir. 

(Continua no próximo número) 



Central Açucareira do Amapá S. A. 
Cadastro Geral ri e Contribuint'es 05969&13/00Õ 1-5ft 

Relatório da Diretoria 
Sen.hores Aaion~stas: 

Cu mprindo r"fisposit'ivos J < ga~~ e es tstutáJiCS. \'; rros fUl: rr:E tH à !-plH ic.cfo ce V. Sas. o 
Bala.nço Geral e o Parecer do Conselho Fi.scal ref~rentes ao exehício social findo fm :r1 de agosto 
de 1~77. 

Estamos à di'Sposição dos Senho1 es Ade:nístas para qu&i~qm.r outros esclarecimentos. 

Maca:pa, 1·2 je outubro de 1977.. 

Edmundo Peonna BArb<>sa da Silva Herme.Jino Hr:>rbster Gu~mão Hildebetto Nunes Sang~ard Geor ge Arthur Brooking 
Dfrewr- !"residente Direb(J.r Diretov Dirstor 

Balanço Geral em 31 

A T 
de a~osto 

v o 
1100 -- Imobüizado 

Proprieda-des Imobiliárias 
11'02 - Ca sas e vilas residPnciais 
1107 - Benf~itorias 

Maquinism ús ~ Equipamet tPs de Ope r ação 
1 W4 -- Maquinismos e ares~óri o s 
Íl65 - Méfveis e uten1'ílios 
1108 - In s~rumento·$ , fe;rramentas e ape-trechos 
1109 - Máquina~ e irnpl fmen t oi'i agrícolas 

Correção Mon~tária do Valor Original d e Aqui~ição 
1200 -·Disponível 

1202 - Bancos 
1300 - RoaJiz!lvel a Cur.to Prazo 

Devedores 
13'07 - Conta s a recebH 

150'0 - Resultado Pendente 
151 O - De:. pesa 'i diferidas 

1600 - Compensação 
1·601 -Ações .caucionad.as 

Cr$ 

60.392,41 
6.2;)5,00 

2d47,()0 
1 Y. 7:2:1, rro 
94· 35!1,57 
61.286,69 

T O T A L D O A T I V O 

P A S 5 
2100 - Não Exigí·vel (Capital e Rese'rve.s ) 

2101 - Capital 
21(}7 - Adlantlamentos para aumento de capital 
2108 -- Oorreção monetária do ativo imobilizado 

2~0- Exigível a C'urto Prazo 
Credores 
2307 - Col'\tas a paga.r 
Outras Obrigações 
<!30J3 - Imposto~ . taxas e contribui·çõe:s a pagar 

2600- Compensação 
2601 --Caução da Diretoria 

v o 

T O T A L D O PASSI VO 

Edmundo Pen'na Barbosa d·a Silva 
Di'retor Presidente 

Hermelino Berbste'l' Gusmão 
Oiretor 

de 1977 

Cr $ 

66.647,41 

177.5 16,26 

11 6. :'i 1 1 ' '7 8 

Cr$ 

360.675,45 

486,77 

1.288.405,25 

1 o. 52 9 .'i 85' 03 
- - · ----

1.348.942,0(1 
R.966.261,63 

12.1 7 9. 3 52 ' 5o 

400.00 

12.179.75'2'.50 

1.803. 570.92 1 2. 118.77 4.55 

60.57 5,14 

2,81 G O. 5 7'7, !:J; 

12.179.352,50 

400,00 

] 2.17 ~1 . 7:\2.:10 

Hildebt>do Nun~~ Sanglard 
OiretoP 

George Arthu r Brooking 
Diretor· 

José Ramos Ta va res 
Contador 

IS-CR C-PA nº 223 

Parecer do Conselho Fiscal 

Examinam os, na qualidade de m em bros do Conselho Fiscal da «Central Açucareira do 
Amap~ S.A. >> e na forma de berminada pela lei n.0 6.4t>4/76, o Relatórid da Diretoria e s~ Demons­
tra~es Financei.ras referentes ao exercício soeis·] f indo em 31 de a•gosto de 1977. 

Baseados no exame efetuado, somos d,e parecer que os mencionados documelJt-os merH~em 
a apr0 vação dps Senhores Acionistas. 

Macapá, 12 de outubro de 19177 

Luiz Ca.stro Acatauassú Nunes Rod11igo Menezes Amado Cesa~ Montalvão Fernan,des 


	

