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DECRETOS

(E) n® 021 de 6 de  junho de 1980

O Governador do Territério Federal do Amap4, usando das atribui¢des que Ihe s&o conferidas pelo item Il do art. 18 do
Decreto-Lei n* 411/69, combinado com o Paragrafo Unico do art. 203 do Decreto-Lei n® 9.760/48,

RESOLVE:

Art. 12 - Ceder a titulo gratuito, ao Instituto Nacional de Meteoroiogia, uma area de terras em expanséo urbana, nesta
cidade.

Art. 2¢ - A 4rea referida esté localizada & margem esquerda da Rodovia Macap4/Fazendinha, perfazendo Lum total
de 2.475,00 m2 (dois mil quatrocentos e setenta e cinco metros quadrados), limitando-se a Oeste (frente) por onde mede 55m
(cinquenta e cinco metros) com a Rodovia Macapé/Fazendinha, ao Sul (lado esquerdo) por onde mede 45m (quarenta e cinco
metros), a Leste (fundos) por onde mede 56m (cinquenta e seis metros) e ao Norte (lado direito) por onde mede 45m (qua-
renta e cinco metros) sendo que os trés Ultimos limites confinam com &reas do CTA do Campus Avancado.

Art. 3¢ - Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio do Setentrido, em Macap4, 6 de junho de 1980, 91° da Republica e 379 da Criacéo do Territorio Federal do A-
mapa.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador

(P) n° 0303 de 6 de junho de 1980

0] quernador do Territério Federal do Amapé, usando das atribuicées que lhe sao conferidas pelo artigo 18, item Il, do
Decreto-Lei n® 411, de 08 de janeiro de 1969, e tendo em vista 0 que consta do Processo n® 7/20.762/80-GABI,

RESOLVE:

Art. 19 - Autorizar a servidora Clarice Alves da Silva, ccupante da fun¢éo de Professor Primario, da Tabela de Pessoal
Temporério do Governo deste Territorio, lotada na Secretaria de Educacéo e Cultura-SEEC, a frequentar o Curso de Licen-
ciatura em Economia Domeéstica da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, ficando-lhe assegurada durante a realiza-
¢ao do citado curso, a percepcéo exciusiva, do salério relativo a fungdo que ocupa, excluida a vantagem atinente & gratifica-
¢éo especial de 50% (cinquenta por cento) atribuida em fung@o do Decreto-Lei ne 411, de 08 de janeiro de 1969.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

; Palacio do Setentrido, em Macap4, 6 de junho de 1980, 91° da Republica e 37° da Criacdo do Territério Federal do A-
mapé.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador
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O Qoverno do Territério Federal do Amapé, torna publico que no periodo de 23 de junho de 1980 a 11 de Jutho de 1980,
gerfio abertas as inscricdes para os concursos pliblicos de Fiscal e Auxiliar de Fiscal.

i- Cargos a serem preenchidos:

e) Fiscal - (AF-1)

b) Auxiiiar de Fiscal - (AF=2)

2- Outros elementos:

2.1- Locais de Inscricdo e horério

2.1.1- Fiscal

a) Hordrio: 09:00 as 17:00 horas

b) Local: Macapé - Secretaria de Administragéo

c) Havera também inscri¢cdes e realizacdo de provas nas cidades de:
Manaus— Nucleo da ESAF — Avenida Eduardo Ribeiro S/N¢

Belém — Nucleo da ESAF — Rua Gaspar Viana, n° 485 — 12¢ andar.
Fortaleza— Nucleo da ESAF — Edificio do Ministério da Fazenda 17 andar.
Sédo Luis— Nucleo da ESAF — Rua 7 de setembro, 557 3° andar.
2.1.2-Auxiliar de Fiscal

a) Horério: 09:00 as 17:00 horas

b) Local: Exclusivamente em Macapé

2.2- Nimerodos candidetos a ssrem  selecionados:

Fiscal - 50 (cinquenta)

Auxliliar de Fiscal - 50 (cinquenta)

2.3- Vencimento Inicial:

a) Fiscal: Cr$ 31.000,00

b) Auxiliar de Fiscal: Cr§ 18.000,00

2.4- Vantagens:

e) Fiscal: Gratificagdo de produtividade, variando de 50% a 100% sobre o vencimento.
b) Auxiliar de Fiscal: Gratificacdo de produtividade, variando de 25% a 50% sobre o venciemnto.
3- Requisitos para Inscri¢ao:

3.1- Nacionalidade brasiieira. No caso de nacionalidade Portugussa, o candidato deveréa estar amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n® 70.436 de 18/04/72;

3.2- Ter idade méaxima de 35 anos até a data da abertura da inscri¢éo, para ambos os cargos. O ocupante de cargo ou
emprego permanente do Territério, da Administragéo Federal direta ou autarquica ficaré dispensado desse limite de idade;

3.3- Ter curso superior concluido ou habilitagao legal equivalente, para o cargo de fiscal;
3.4- Ter o curso do 2¢ grau concluido, para o cargo de Auxiliar de Fiscal;

3.5- Estar em dla com as obrigagdes eieitorals;
3.6- Estar em dia com o servico militar, para os candidatos do sexo masculino;
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3.7- Ter efetuado o pagamento da taxa de trezentos cruzeiros depositado em agéncia do Banco do Brasil S/A, em
nome do candidato para o cargo de Fiscal. Para o cargo de Auxiliar de Fiscal, a taxa seré de duzentos cruzeiros. O formulério
de deposito seré fornecido gratuitamente nos locais de inscrigdo. A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em qualquer hip6-
tese;

3.8- No ato da inscricdo o candidato devera:

3.8.1-Apresentar carteira ou cédula de identidade;

3.8.2- Entregar uma foto recente 3 x 4, de frente;

3.8.3- Entregar o comprovante do pagamento da taxa de inscrigao;
3.8.4- Preencher e assinar a ficha de inscrigéo;

3.8.5- Entregar o termo de compromisso de apresentagéo dos documentos especificados no subitem 6.2. O formulério
correspondente sera fornecido gratuitamente nos locais de inscrigao.

3.9- Cumpridas as exigéncias do item anterior, o candidato recebera o cartdo de identificacdo, com fotografia e n° de
inscricdo. -

3.9.1- Seré nula a habilitagdo do candidato que, convocado para o programa de Treinamento, ndo comprovar que, na
data de sua inscricdo no concurso, atendia a todos os requisitos fixados nos subitens 3.1 a 3.6. .

3.10- Néo havera inscrigdo condicional, tampouco por correspondéncia, sendo vedada aguela que ndo atender a to-
dos os requisitos estabelecidos neste Edital. Verificado o recebimento de inscrigdo sem atendimento de todos os requisitos,
seré ela cancelada e o fato publicado para (conhecimento do interessado;

3.11- Sera permitida inscrigéo por procuracdo desde que apresentado o respectivo mandato, acompanhado de docu-
mento de identidade do procurador, bem como fotocépia autenticada de cada documento exigido para inscrigéo;

3.12 - No local das inscricoes o candidato recebera informagoes e instrucdes relativas aos concursos.
4- Das Provas:
4.1- Para Fiscal.

4.1.1- Os exames compreenderdo duas provas escritas constantes de questdes objetivas, organizada de acordo com o
quadro abaixo:

Provas Disciplinas Condicdes de Habilitacao
1¢ Prova Direito Tributario minimo de

Contabilidade Geral e Comercial 50 Pontos
2¢ Prova Direito Constitucional B .

Direito Civil minimo de

Direito Comercial . 50 pontos

Direito Financeiro

Portugués

L

4.1.2- Cada prova do exame de conhecimentos valera de zero a cem pontos, sendo considerado habilitado, o ¢andi-
dato que obtiver, no minimo. 120 (cento e vinte) pontos no total das provas, ndo podendo entretanto, obter menos de 50 (cin-
quenta) pontos em cada uma delas;

4.2-Para Auxiliar de Fiscal
4.2.1- Prova Unica de Legislagao Tributaria, Contabilidade Geral e Portugués;

4._2.2- A prova do exame de conhecimentos valera de zero a cem pontos, sendo considerado habilitado, o candidato
que obtiver no minimo 60 (sessenta) pontos:

4.3- Os programas das disciplinas dos exames de conhecimentos sdo os constantes dos anexos | e Il das Instrugdes
deste Edital;

‘ ‘4‘4- 0 candida.to devera comparecer ao local designado para a prova, com anteced@ncia minima de 30 minutos do ho-
régrlo fixado para o inrbciho dos trabalhos, munidos de caneta esferogréfica (tinta azul ou preta) ou cartao de identificacdo (rece-
bido no ato de inscricdo do concurso) e de documento oficial de identificacdo, sem os quais ndo poderé prestar prova;

4.5 - Nao haveré sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizagdo fora do local e horario mar-
cados para todos os candidatos:

4.6 - Qualquer emenda ou rasura em resposta dada, ainda que legivel importara na atribuigdo da nota zero a questdo
em que se verificar o fato:

4.7 - Nao hnverd revisdo de prova.
5 - Classifacacao dos Aprovados na 1? Etapa:

5.1 - A classificagdo sera em ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos, nos concursos a que se
submeteram, observados os minimos fixados:

5.2 - O desempate de pontos beneficiara, sucessivamente o candidato que:
a) Tiver o maior nimero de pontos em Direito Tributario;

b) Tiver o maior nimero de pontos em Contabilidade;

c) Tiver o maier nimero de pontos em Portugués.

5.3 - Persistindo o empate no nimero de pontos teré preferéncia, para efeito de classificagcdo o candidato que:
a) For servidor do Governo do Amapa;
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b) For servidor Publico;

¢) O mais idoso.

6 - Programa de Treinamento - (2° Etapa) Matricula:

6.1 - Os candidatos habilitades na primeira etapa serdo convocados por edital, para matricula no programa de treina-
mento, o qual sera ministrado em Macap4, com o minimo de 180 horas/aula obedecida rigorosamente a ordem de classifica-

céo dos aprovados na primeira etapa;

6.2 - A matricula seré4 precedida de:

a) Exame de sanidade fisica e mental, que comprovard aptidao para os cargos de Fiscal e Auxiliar de Fiscal do Territério
do Amapé.

b) Apresentacdo do Diploma de curso superior devidamente registrado ou habilitagdo legal equivalente, no caso de
candidato ao cargo de fiscal;

¢) Apresentagdo de diploma de conclusédo do 2¢ grau devidamente registrado, no caso de candidato ao cargo de Auxi-
liar de Fiscal;

d) Apresentagdo do titulo de eleitor em dia com as obrigagdes;

e) Apresentagdo do comprovante de estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

f) Apresentacéo de declaragdo do 6rgdo onde trabalha, comprovando ser ocupante de cargo ou emprego permanente
e respectivo regime jurfdico, no caso de servigo publico do Territério do Amapa, da Administracao federal direta ou autéar-
quica;

@) No caso de nacionalidade Portuguesa, apresentacao de documento ou Diario Oficial da Unidoc. que comprove estar o

candidato amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento expresso do gozo
dos direitos politicos (art. 13 do Decreto n® 70.437/72);

6.3 - Sera considerado desistente e inabilitado no concurso o candidato que deixar de efetuar matricula no programa
de treinamento no periodo estipulado;

7 - Retribuigdo e Condigdes de Participacoes:
7.1 - Os candidatos matriculados nos programas de treinamento estardo sujeitos a tempo integral e dedicacio exclusiva

e receberdo, a partir da data do seu inicio e até a reprovagdo ou nomeacao em carater definitivo, um bolsa no valor de 80% (oitenta por
cento) do vencimento fixado para as categorias funcionais de Fiscal e Auxiliar de Fiscal do Territério do Amapa. nao fazendo jus a gratifica-

¢ao de produtividade;
7.2 - Incidirdo sobre a retribuicao os descontos referentes a Contribuicao de previdéncia,

7.3 - O candidato que ndo comparecer ao Programa de Treinamento, dele se atastar, ou nédo satisfizer os demais requi-
sitos legais regulamentares ou regimentais pertinentes, serd considerado reprovado;

7.4 - O candidato considerado reprovado por qualquer motivo, serd de imediato desligado do programa de Treinamento:

8 - Contetdo Programaético e Avaliacdo de Aproveitamento:

8.1 - O programa, que constara de ensinos em salas de aula e de exercicios préticos seré dirigido aos candidatos de
ambas as carreiras nas areas de:

a) Direito Tributério;

b) Contabilidade;

c) Administragédc Fiscal;

d) Procedimentos de Fiscalizacao dos impostos Estaduais;

B.2 - A avaliagao sera feita para ambas as carreiras, através de provas escritas sobre as matérias ministradas no treina-
mento, devendo o candidato, para ser considerado aprovado no concurso, obter aproveitamento de 60% por disciplina nesta

segunda etapa.
9 - Da Admissao e Localizacao dos Aprovados:

9.1 - Os candidatos aprovados na segunda etapa, para as carreiras de Fiscal ou Auxiliar de Fisca!, serao indicados a
admissdo, para todo o Territério do Amapa, a critério da administragdo, sendo que deveré exercer o cargo por um periodo
minimo de 2 {dois) anos sob pena de ter que indenizar o governo, pela formacédo recebida;

9.2 - O periodo compreendido entre o término do programa de treinamento e a admissan seré destinado 4 realizacao
do estagio obrigatério junto a Coordenagdo de Administragdo Tributaria da Secretaria de Financas do Territério, de acordo

com o programa a ser estabelecido.
10 - Delegacédo de Competéncia:
10.1 - Fica delegada a Escola de Administracdo Fazendaria - ESAF, a competéncia para.
a) Receber as inscri¢des;
b) Aplicar as provas de conhecimento (Etapa-1),
c) Elaborar, regulamentar e aplicar o Programa de Treinamento (2* Etapa).
1T - 6isposicées Gerais:
11.1 - O concurso terd a validade de 1 (um) ano. a contar da data da homologagéao da 2° etapa:
11.2 - Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem habilitagdo em cada uma das etapas;

11.3 - A relacdo dos candidatos habilitados na 1% etapa sera divulgada no Diario Oficial da Unido. na ordem decres-
cente do numero de pontos obtidos;

11.4 - A homologacao do resultado final ocorreréd apds a conclusao da 2° etapa e seré publicado no Diario Oficial da
Unido e do Territorio do Amapa,

11,5 - Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certidao relativos & habilitaco. classificacao ou nota de candi-
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datos, valendo para tal fim a homologagdo publicada no Diério Oficial da Uniao;

11.6 - Seré excluido de qualquer etapa do concurso, por ato do Diretor-Geral da Escola de Administragao Fazendaria,
o candidato que:

a) Fizer em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) Tornar-se culpado de incorre¢éo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da realizagdo das pro-
vas;

c) Durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidate;

d) For apanhado em flagrante na tentativa de burla & prova;

e) Deixar de apresenta qualquer dos documentos probantes dos requisitos exigidos & época da inscrigao;

11.7 - As provas serdo realizadas nas cidades de inscrigdo dos candidatos. Os treinamentos serédo ministrados na ci-
dade de Macapa.

11.8 - A inscri¢do dos candidatos implicard no conhecimento das presentes instru¢des e no compromisso tacito de
aceitar as condigbes do concurso, tais como se acham estabelcidas no presente Edital;

11.9 - Os casos omissos no que concerne a realizacdo do Processo Seletivo, 1* e 2¢ Etapas, serdo resolvidos pelo
Diretor-Geral da Escola de Administracdo Fazendéria - ESAF.

Macap4, 30 de maio de 1980.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
COMISSAO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECO N¢ 020/80-CL

AVISO

A Comissédo de Licitagdo do Governo do Territério Federal do Amapa, leva ao conhecimento das firmas interessadas,
regularmente cadastradas nos Registros de Fornecedores do Governo do Territorio Federal do Amap4, e que estejam em
dias com a entrega de materiais referentes a licitagdes anteriores, que no dia 16 de junho do ano em curso, as 09:00 horas, re-
ceber4 propostas para fornecimento de frutas, verduras, legumes, carnes verde bovina e suina, frango abatido-pescado de
primeira, paés, etc.,, conforme relacdo anexa, destinada as Secretarias deste Governo.

O Edital completo e demais esclarecimento poderdo ser obtidos na Secretaria de Administragao, sito 4 Av. Cora de
Carvalho n® 120, das 07:30 as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas, nos dias normais de expedientes.

JONES ERNANI ASSIS DE AZEVEDO
Presidente da Comissao

Termo de colaboracgdo que entre si celebram a Delegacia Executiva do SENAC e o Governo do Territério Federal do A-
mapa.

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial-SENAC, Delegacia Executiva, daqui por diante designada SE-
NAC/AP, representada por seu Delegado Executivo, Sr. Jonas Pinheiro Borges, e o Governo do Territério Federal do Amap4
daqui por diante designado Governo, representado por seu Governador, Com. Annibal Barcellos, tem justo e acertado o se-
guinte:

| — OBJETIVO:

11«0 presente instrumento visa a promog¢ao dos cursos de Cozinheiro, Gargéo, Lancheiro e Recepcionista de Hoteis,
para profissionais ligados a area de Hospitalidade e candidatos as ocupagdes dessa &rea.

2 - PRAZC:

2.1 - Fica definido o prazo de que trata este Termo de Colaboragéo o espago compreendido entre 04.08 a 28.11.80, no
qual serao realizados os referidos cursos.

3 - META:

3.1 - A meta fisica sera de no minimo 60 (sessenta) e no maximo (cento e vinte) 120 matriculas que constituirdo 4 (qua-
tro) turmas, 1 (uma) em cada curso.

4 - OBRIGACOES ESPECIFICAS:
4.1 - Compete ao SENAC/AP

4.1.1 - Participar financeiramente com o pagamento das horas aulas dos instrutores, sendo o valor especificado.no Pla-
no/Proposta.

4.1.2 - Fornecer o material de consumo necessario ao desenvolvimento dos cursos, sendo o valor especificado no Pla-
no/Proposta.

4.1.3 - Divulgar, recrutar e proceder as inscrigoes.

4.1.4 - Providenciar o espaco fisico adequado.

4.1.5 - Coordenar e supervisionar a execucdo dos Programas, prestando assisténcia necessaria.

4.1.6 - Providenciar o material audiovisual, como retroprojetor, quadro a giz, 4lbum seriado, etc...

4.1.7 - Envier a Entidade Colaboradora relagdo de alunos matriculados e, posteriormente, dos alunos concluintes.

4.1.8 - Apresentar no final do curso o demonstrativo de aplicagdo e recursos financeiros.
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4.1.9 - Expedir aos concluintes dos cursos os Certificados de Conclusdo, mencionande o nome da Entidade colabora-
dora.

4 1.10 - Indicar os instrutores.
4.2 - Compete ao Governo:

4.2.1 - Participar financeiramente com o vaior total estipulado para pasgagens, hospedageif e alimentagio do instrutor
da érea de Hotelaria.

4.2.2 - Participar financeiramente com o pagamento de instrutores.

4.2.3 - Ajudar na divulgagdo, mantendo contatc com fontes de recrutamento.

4.2.4 - Acompanhar através de supervisao o desenrolar dos cursos, prestando colaboracdo necessaria.

4.2.5 - Colaborar tecnicamente na estrutura do Programa.

4.2.6 - Colaborar na escolha do local adequado, se for o caso.

5 - OBRIGACOES CONJUNTAS:

5.1 - Elaborar o Termo de Colaboragao.

5.2 - Organizar a Programagéao dos cursos.

5.3 - Divulgar os cursos mencionando o nome das Entidades Patrocinadoras.

5.4 - Divulgar os resultados alcancados

5.5 - Acompanhar e avaliar a execugdo do curso.

5.6 - Providenciar o espaco fisico adequado.

6 - DISPOSICOES GERAIS

6.1 - Quaisquer alteracdes neste instrumento serdo feitas obrigatoriamente através de adendos ao presente Termo de
Colaboragao.

6.2 - O presente instrumento que passara a vigorar a partir de sua assinatura, sera imediatamente revisto por iniciativa
das partes. desde que comprovado o ndo cumprimento de quaiquer de seus itens.

7 - FORO:

7.1 - Fica eleito o Foro de Macapéa Territério Federal do Amap4, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste
Termo de Colaboracgao.

Macapa, 03 de 06 de 1880.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador do T. F. do Amapé

JONAS PINHEIRQ BORGES
Delegado Executivo

TESTEMUNHAS:
1. llegivel

2. lvone Regina Mussi Tosles

PLANO - PROPOSTA

1 - CURSOS: - Cozinheiro
- Gargéao
- Lancheiro
- Recepcionista de Hotel
2 - OBJETIVO GERAL:
Capacita¢do de mao-de-obra para a Area de Hospitalidade
3 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Preparar pessoal para a ocupacao de Cozinheiro;
- Treinar pessoal para desempenhar a funcdo ce Garcon;
- Treinar pessoal para ocupacao de Lancheiro;
- Aperfeicoar pessoal nas técnicas do Servico de Recepcao de Hotéis.
4 - JUSTIFICATIVA:
Tendo em vista a necessidade de dinamizar o Setor Hotsleiro do Territério Federal do Amapé, conslderando-se:
- A construgéo e/ou amplis¢do de novos estabelecimentos da rede hoteleira.
- Atualizagéo do pessoal j4 engajado no mercado de trabalho hotelsiro.
- A importéncia de conscientizer a clientela do SENAC para a valorizagéo das ocupsgfes de 4ree de hospitalidads.

- Subsidiar o setor hoteleirc com pessosl preparado para que posse prestar servigo compativei com o nivei da cllanieis
que o procura.

- Considerando-se ainda o interesse, tanto do SENAC como do Depariamento de Turlsmo do Governo do Territério na
promogéo dos cursos j& citados, 8 que estéd sendo firmado ests acordo.
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5 - PARTICIPANTES:

- Por turma: minimo: 15 - méximo: 30

- Total a ser treinado: minimo: 60 - méximo: 120

6 - PRE-REQUISITOS DA CLIENTELA:

- Idade minima: 16 anos _

- Escolaridade minima: 5 série do 1¢ Grau

- Carteira de Salde

- Experiéncia Profissional ou ter concluldo o curso de Recepcionista (qualificacéo).
7 - INSCRIGOES:

As inscrigdes serdo efetuadas gratuitamente no Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial-SENAC, na Secretaria ‘
de Cursos, no horédrio normal de expediente.

8 - Perlodo, Horério, Local e Carga Hordria:

- O curso de Cozinheiro realizar-se-4 no perfodo de 04/08 a 10/80, de 2* a sébado, no horario de 07:00 as 11:00 h,, no
Centro de Formagdo Profissional do SENAC, para uma (1) turma, totalizando uma carga horéria de 200 h/a.

- O curso de Gargéo realizar-se-4 no perfodo de 04/08a 05/09/80, de 2* a sébado, no horariode 14:00 as 18:00 h.,no Cen-
tro de Formagéo Profissional do SENAC, para uma (1) turma, totalizando uma carga horéria de 100 h/a.

- O curso de Lancheiro realizar-se-a no perfodo de 13/10 a 26/11/80, de 2 a sébado, no horério de 14:00 as 18:00 h.no
Centro de Formagédo Profissional do SENAC, para uma (1) turma, totalizando uma carga horéria de 130 h/a.

- O curso de Recepcionista de Hotel realizar-se-4 no perfodo de 04/08 a 22/08/80, de 2* a €* feira, no hor_ario de 18:30 as
22:00 h., no Centro de Formacéo Profissional do SENAC, para uma (1) turma, totalizando uma carga horaria de 40/ h/a.

9 - Currlculo:
10 Fase: - INformacao ProfisSIONal .. ......oooiieiuurirrreereisieie i iiniiae e 04 h/a.
2¢ Fase: - Fundamentagéo Baésica:
- Relagdes Interpessoais e Etica Profissonal ............ooiviiiiiiiii 10 h/a.
- Higiene e 3eguranga no Trabalho ..........ooimiiiiiiiiii 10 h/a.
S MaterMAICA EI@MENIAT ...\ttt ettt ee e e e e st s s 10 h/a.
3¢ Fase: Fundamentagéo Especifica:
Cozinheiro
S TECNICA A SOIVICO . ..t erihe it e e ittt e e e e s e st e s et s 120 h/a.
e PrAHICE ProfiSSIONAl ..ttt ettt et ettt e et e e s 50 h/a.
Garcdo
= Thenica de Servin, - .ov vy iviny i s dmst e e s e S IO - SN . S 50 h/a.
e PrAHICA PrOfISSIONAL .. .onvrienreesennisssennssesennseeroasesannneetansssrasnsssssasisssss 20 h/a.
Lancheiro -
B T TR R L I e e R CEEEREERTEEPRRE 70 h/a.
o PratiCE ProfiSSiONal .. ....vvieeit et e e e e 30 h/a.
Recepcionista de Hotéis
TOCNICE 8 SBIVIGO .. .irteeinneene e et et e e eee s re e e s s et a sttt 30. h/a.
- Relagdes Interpessoais e Etica Profissional .......oeeiivseeiveicierereararssiesnarssanes 10 h/a.

10 - Orientacdo Metodoldgica:

Os instrutores utilizar-se-do de exposi¢do didatica com recursos audiovisuais, matéria-prima e de estagio supervisio-
nado.

11 - Avaliagéo:

Do Curso: questionario de avaliagdo sobre:

- treinamento

- aprendizagem

- atuacgéo do instrutor

- aplicabilidade profissional

Do participante: ser4 feita através de:

- participagdo nos trabalhos préticos

- frequéncia 90%

- estdgio supervisionado

- desempenho profissional

12 - Critérios de Aprovagao:

- frequéncia minima: 90%

- obter em cada contetido a nota minima 5,0 (cinco) na escala de 0 a 10 e o “conceito completo Dominio da Operacéo”.
13 - Recursos Humanos:

- instrutores especializados nas disciplinas de Fundamentagéo Bésica;

- instrutor especializado na area de hotelaria;

- Aproveitamento dos Técnicos em Turismo/DETUR para o curso de Recepcionista de Hotéis.

14 - Responsabilidades:

Os cursos serdo realizados pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, através da Delegacia Execu-
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tiva no Amapéa em colaboracao com o Governo do Territério Federal do Amap4, aos quais cabem as seguintes reponsabilida-
des:

a) SENAC:

- Participar financeiramente com o pagamento total das horas aulas aos instrutores;

- Fornecer o Material de consumo necesséario ao desenvolvimento dos recursos;

- Divulgar, recrutar e proceder as inscrigdes;

- Providenciar o espaco fisico adequado;

- Coordenar e supervisionar a execucdo dos programas, prestando a assisténcia recessdria;

- Enviar 4 Entidade colaboradoera relagdo de alunos matriculados e, posteriormen:e, dos alunos concluintes;
- Providenciar o material audiovisual, como retroprojetor, quadro a giz, apagador, album seriado, etc.:

- Apresentar no final do curso o demonstrativo de aplicagéo e recursos financeiros;

- Expedir aos concluintes dos  cursos os Certificados de Conclusdo, mencicnando o nome da Entidade Colaboradora;
- Indicar os instrutores.

b) Ao Governo do Territéric Federal do Amapa:

- Participar financeiramente com o valor total estipulado para viagem, hespedagem e alimentacéo do instrutor da 4rea
de hotelaria;

- Participar financeiramente com o pagamento de instrutores;

- Ajudar na divulgagdo, mantendo contato com fontes de recrutamento,

- Acompanhar através da supervisao o desenrolar dos cursos, prestando colaboragdo necessaria;
- Colaborar técnicamente na estrutura do Programa,;

- Colaborar na escolha do local adequado, se for o caso.

15 - PREVISAO ORCAMENTARIA:

Participagao

Especificagao SENAC Governo
= 69.667.00 14.000,00
Material de Consumo 52.000.00 +2.000.00
Passagens 64.000.00

Hospedagem e Alimentacao

121.660,00 90.000,00

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 8 REGIAO
JUNTA DE CONCILIAGAQ E JULGAMENTO DE MACAPA
EDITAL DE NOTIFICACAO
PRAZO DE 5 DIAS

Pelo presente Edital fica notificado Luiz Gonzaga Silva, atualmente em lugar incerto e nao sabido. reclamante nos au-
tos do processo n° 1819/79, em que a Desmatadora Silva Ribeiro é reclamada. de que devera receber nesta Junta, no prazo
de 5 (¢inco) dias, a importancia de Cr$ 4.591,00 , que lhe é devida nos autos do processo supracitado.

Secretaria da Junta de Conciliacdo e Julgamento de Macapa, 03 de junho de 1980.

EUTON RAMOS
Diretor de Secretaria

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 8° REGIAO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE MACAPA
EDITAL DE NOTIFICACAO
PRAZO DE 5 DIAS

Pelo presente Edital ficam notificados Manoel Tenério Cantao, José Maria de Souza Martins e Geremias Monteiro Car-
doso, atualmente em lugares incertos e ndo sabidos, reclamantes nos autos dos processos n°s: 150, 151 e 152/80, nos quais
Reflorex-Industria Comercial de Produtos Alimenticios Limitada & reclamada, de que deverdo depositar nesta Secretaria, no
prazo de 5 (cinco) dias, o endereco da supracitada empresa em Belém.

Secretaria da Junta de Conciliacdo e Julgamento de Macapé, 04 de junho de 1980.

EUTON RAMOS
Diretor de Secretaria




	

