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(P) n® 0562 de 8 de setembro de 1980

O Governador do Territério Federal do Amap4, usando das atribulgdes que lhe séo conferidas peio artigo 18, ftem I, do
Decreto-Lel n® 411, de 08 de janeiro de 1969, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2/11¢ 6/80-SEEC,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria, de acordo com os artigos 176, tem Il e 178, [tem |, alinea “a" da Lein 1711, de 28 de nuiucro
de 1952, com a nova redacéo dada pela Lei n? 6.481, de 05 de dezembro de 1977, a Iraci de Almeida / buquerque, matri.. iia
n® 2.079.880, no cargo de Professor do Ensino Pré-Primério e Primério, EC-514.11, do Quadro de Pes :0al Parte Permansnte
do Governo deste Territério, devendo seus proventos mensais serem acrescidos da vantagem financeira de 20%, de acordo
com o artigo 184, item |, da citada Lei n® 1711/52.

I Pal4cio do Setentriéo, em Macap4, 8 de setembro de 1980, 917 da Republica e 37¢ da Criacéo do Territério Federal do
Amapa.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador

(P) n® 0563 de 9 de setembro de 1980

0O Governador do Territério Federal do Amapé, usando das atribulgbes que Ihe séio conferidas pelo artigo 18, ftem Il, do
Decreto-Lei n® 411, de 08 de janeiro de 1969, e tendo em vista os termos do Oficio n® 411/80-SEPS,

RESOLVE:

Deslénar Maria da Gléria Oliveira Amorim, Secretéria de Promogéo Soclal do Governo deste Territdrio, para viajar de
Macapé, sede de suas atividades, até a cidade do Rio de Janeiro-RJ., a fim de participar do 1¢ Simpésio da Feira Brasileira do
Artesanato, no perfodo de 06 a 13 de setembro do corrente ano. _

Palacio do Setentrido, em Macap4, 9 de setembro de 1980, 91° da Republica e 37° da Criag&o do Territorio Federal do
Amapé. '

ANNIBAL BARCELLOS
Governador
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Pagina comum cada centimetro por

Diério Oficial do Territéric Fedoral do Amspé coluna Cr$ 45,00

+ Diretorla Preco deste Exemplar Cr§ 5.00

+ Administragéo Matéria para publicagdo das 07:30 &s 12:00 e

+ Redagdo das 14:30 as 17:30. excetuando os s&bados.

* Parque Gréfico RECLAMAGOES - 24 horas ap6s a circulacdo do

Rua Candido Mendes s/n° Macapa. T.F.A. Didrio, capltal e 8 dias nos municlpios e outros

TELEFONE .................. 621-4040 Estados.

Gabinete do Diretor 176 OFICIO OU MEMORANDO - Deve acompanhar

Chefe das Oficinas...Ramais 177 qualquer publicacéo.

Sistema Off-Set ............. 178 ASSINATURAS - Capital, Municipios e outros Es-
Diretor tados em qualquer época.

FORMA DE PAGAMENTO

PEDRO AURELIO PENHA TAVARES
Avulso: Em moeda corrente

TABELA DE ASSINATURAS E PUBLICACOES
Assinaturas e Publicagdes: Em cheque nominal,

CIDADE ! :
Anual. oo cr$ 1.125.00 para “Servico de Imprensa e Radiofusdo do
Somestonl ..o Cr$ 562,00 Amapa- SIRDA".
D.0. numero atrasado ....... Cr$ 12,00 Asalnatgras vencidas poderdo ser suspensas
OUTROS ESTADOS E MUNICIPIOS Som aviso privia.
ANUBL . cr$ 1.800.00 — Este Diério Oficial ¢ encontrado para leitura
Semestral ................. .. Cr$ 900,00 nas representagdes do Governo do Amapéa em
D.O. nimero atrasado . . . . ... Cr$ 20,00 Brasilia-DF e Belém-Estado do Para.

DIVISAO DE MATERIAL
COMISSAQ DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS Nv 031/80-C.L.
AVISO

A Comissdo de Licitagdo do Governo do Territorio Federal do Amapaé, leva ao conhecimento das firmas interessadas
regularmente cadastradas no Registro de fornecedores do Governo deste Territério, e que estejam em dia com a entrega de
matieriais referentes a licitagdes anteriores, realizadas por esta Comisséo, que no dia 18 de setembro do ano em curso, as dez
(10:00) horas, receberd propostas para fornecimento de Cereais, Enlatados, Carne Verde Bovina, Carne Verde Suina, Frango
Abatido, Ovos de Galinha, Peixe, Pao ete., conforme relagdo anexa ao Edital.

O Edital e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos na Divisdo de Material da Secretaria de administracdo, sito a
Av. Cora d~ Carvalho, n® 120, nas horas normais de expediente.

LANDRY DOS SANTOS BRAGA
Presidente da C.L.

Associagéo Profissional dos Condutores de Velculos Rodovidrios
do T.F. do Amap4

Fundada em 01 de junho 1958
EDITAL DE CONVOCACAO

0] _Premdente da Associagdo dos Condutores de Velculos Rodoviérios do Territério Federal do Amapa4, através do pre
sente Edital cogvoqa todos 0s associados da referida Associagdo, que se encontrem quites parauma Reunié6 de Assem bﬁéia:
Ggrar Extraordinéria, a realizar-se no dia 30 de Setembro do corrente ano, &s 20:00 horas, na sede da Associacio. 4 Ay, P
Julio Maria Lombaerd n* 1876, a fim de tratar da seguinte ordem do dia: ' s RS

1% - Aprovar o pedido de reconhecimento de Sindicato

2% - Aprovar o Estatuto do Sindicato dos Condutores de Velculos Rodovidrios do Territério Federal do Amapa.
3¢ - Determinar a Mensalidade:

47 - Eleger a Diretoria do Sindicato dos Condutores de Velculos Rodovidrios do Territério Federal do Amapéa

OBS. - A Assembléia se li imei ' :
21:00 horas ré realizada em primeira convocagéo as 20:00 horas, em segunda as 20:30 horas e terceira s

Dé-se ciéncia e publique-se
Macap4, 08 de Setembro de 1980

WALTER GOMES COELHO
Presidente

ESTATUTO DA FEDERAGCAQ ESPIRITA DO AMAPA

CAPITULO |
Da Denominagéo, Duracédo, Domicllio, Sede e Foro

Art® 17 - A Federagao Espirita do Amap4, abrevidamente FEAM & uma sociedade civil sem fins lucrativos, de prazo de
duracdo inderterminado. de caréater cientlfico, filcséfico religioso, beneficente, educacional, cultural, de assisténcia social e
fillantropica, fundada em 15 de janeiro de 1.977.
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Art? 29 - A.F.AM. tem domicllio, sede e foro na cidade de Macap4, Capital do Territorio Federal do Amapa.
CAPITULO Il
Das Finalidades

Arte 3¢ - AF.E.A.M. tem por finalidade, na medida de suas possibilidades a)- congregar as Instituicdes Espiritas (IE),
deste Territério, como entidades autdnomas e solidarias de seu organismo federativo; b)- promover a estimar, na sua éarea de
acéo, o estudo cientlfico, filosofico e religioso do Espiritismo, de conformidade com os métodos estabelecidos na Codifica-
¢éo elaborada por Allan Kardec; c)- contribuir para a instrugéo, a educacéo e a salide da coletividade, fundando e emparand
escolas, abrigos, sanatérios, hospitais, ambulatérios, institutos, etc..., realizando assistdncia soclal, de modo geral; d)- promo-
ver a educagéo moral dos mediuns e o desenvolvimento de suas faculdades meditinnccas, incentlvando, na IE, a criagéo de
escolas para esse fim, confiadas a pessoas iddneas; e)- coordenar e incentivar os movimentos espiritas em favor dainfén~ia
e da mocidade; f)- manter um 6rgéo de publicidade, para divulgag&o de seus atos oficiais, assuntos espiritas e morais, e de
Interesse geral; g)- manter em sua sede uma biblioteca publica, onde se encontrem de preferéncia obras esplritas; h)- criar

e manter érgéos e departamentos, tantos quanto sejam necessérlos ao seu funclonamento e ao desenvolvimento de suas fi-
nalidades.

CAPITULO 1l
Do Sistema Federativo Espirita Territorial
Arte 4¢ - O Sistema Federativo Esplrita Territorial (SFET) da F.E.A.M. obedece & seguinte constituigéo:
a) Conselhos Federativos Municipais (CFM), congregando as Instituicbes Esplritas Adesas {IEA);
b) Conselhos Federativos Regionais (CFR), congregando os Conselhos Federativos Municipais (CFM);

c¢) Conselho Federativo Territorial (CFT), 6rgéo da F.E.A.M. criado com a finalidade de executar, desenvolver e ampliar
os planos da organizacgéo federativa territorial, congregando os Conselho Federativos Regionais (CFR).

Art? 52 - O CFT e os 6rgéos acima mencionados possuirdo Regimentos Internos (Rl), que seréo elaborados, aprovados
e reformados pela Diretoria da FER.

Arte 6° - As Instituicdes Esplritas Adesas (IEA) & FEAM séo autdnomas em sua esfera de acédo e independentes quanto
4 sua economia interna, solidarias pelos principios estatutarios e regimentais da FEAM.

CAPITULO IV
Dos Associados
Arte 7° - A FEAM possui as seguintes categorias de associados:
a)- Adesos (IEA);
b)- Fundadores ;
c)- Contribuintes;
d)- Efetivos;
e)- Honorérios;
f)- Benemeéritos.
. 1?2 - Os componentes das categorias acima, sdo denominados de associados.
. 2* - Os mencionados na alinea “a"” a "d" sdo denominados de sécios.
SECAO |
Das Instituigdes Esplritas Adesas

Arte 82 - Qualquer IE existente no Territério Federal do Amap4, legaimente constitulda, poderéa ser adesa & FEAM,
desde que se comprometa a aceitar os dispositivos estatutarios e regimentais da FEAM.

Art? 97 - A adeséo da |E far-se-4 mediante requerimento da respectiva diretoria, assinado pelo seu presidents, dirigido
& diretoria da FEAM no qual consta o nome da IE, seus fins, enderego, sede, foro, data da fundagéo, composigéo e sua direto-
ria, nomes dos diretores. nimeros de sécios matriculados e outras quaisquer informacao julgadas necessérias.

Art? 10° - O pedido de adeséo seréd acompanhado de uma cépia da data digo ata da AG tomou tal deliberagéo de um
exemplar do estatuto em vigor, documento esses que ficardo arquivados na Secretaria da FEAM.

Arte 11 - A diretoria da FEAM, apds as sindicAncias necessérias reconhecendo nada  contrério a adesdo, expedira

o "Diploma de Ades&o"”, fazendo inscrever a requerente no registro das IEA & FEAM, dando disto conhecimento & interes-
sada.

Art? 12¢ - Qs diplomas de adesfo serdo assinados pelo Presidente e pelo 1° Secretario da FEAM.
Arte 137 - Seré exclulda a IEA que:

a)- se dissolver;

b)- espontaneamente solicitar a sua excusdo, com a juntada ata da AG que tomou essa deliberagéo, em requeri-
mento dirigido a diretoria da FEAM;

c)- se afastar concientemente das determinacdes estatutérias da FER e das normas legalis.

Art? 147 - No caso da alinea “A" do artigo anterior, a diretoria da FER mandaré excluir do respectivo registro a IEA e
cancelaré a matricula; no caso das alineas “b" e '¢”, a diretoria envidaré todos os esforgos para evitar a exclusdo, procurando
restabelecer a harmonia entre a IEA e todo o corpo do SFET,

Arte 15¢ - Excluldaa |EA, tera esta cassado o seu Diploma de Adesdo, deveré ser restituldo & Secretaria da FEAM.
Art? 16° - A |E exclufda poderd aderir novamente, observadas as disposi¢des dos artigos: 8% a 11°.
Arte 17¢ - Séo direitos das IEA quites e no gozo dos seus direitos:
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a)- participar do auxilio moral. instrutivo e material que a FEAM puder prestar, obedecidas as normas estatutérias e re-
gimentos;

b)- receber c amparo da FEAM junto aos poderes publicos, para defesa de seus direitos, na medida das possibilidades
da FER;

c)- apresentar a diretoria da FEAM as sugestdes que julgar Uteis ao SFET;
d)- tomar parte nas reunides publicas levadas & efeito psla FEAM.

Arte 18° - Sdo deveres da IEA quites e no goso dos seus direitos:

a)- cumprir e fazer cumprir os dispositivos estatutarios e regimentais da FER;

b)- receber o amparo da FEAM junto aos poderes publicos, para defesa de seus direitos, na medida das possibilidades
ds FER;

c)- apresentar a Diretoria da FEAM as sugestdes que julgar Uteis ao SFET;

d)- tomar parte nas reunides publicas levadas a efeito pela FEAM.

Art 19¢ - Sdo deveres das IEA quites e no goso dos seus direitos:

a)- cumprir e fazer cumprir os dipositivos estatutérios e regimentais da FER;

b)- pagar pontualmente as suas contribuigdes;

c)- cooperar com a FEAM na execucdo das suas finalidades estatutérias e regimentais;

d)- estar vigilante em relacéo a toda acdo que possa deturpar os principios da Doutrina Esplrita, trazendo ao conheci-
mento da FEAM o resultado de suas observagées,

SECAQ Il
Dos Associados de um Modo Geral
Arte 20¢ - A presente seg#o trata de assuntos referente a associados de um modo geral.
§ 19 - Fundadores séo os socios (IEA e pessoas fisicas) que participaram da fundagédo da FEAM.

§ 2¢ - Contribuintes sdo as pessoas fisicas, maiores de 18 anos, que 4 FEAM se associem, aceitando as suas prescri-
¢cOes estatutarias e regimentais.

§ 3¢ - Efetivos séo as IEA e os sécios contribuintes pertencentes ao quadro social ha mais de um ano.

§ 49 - Honoréarios séo as pessoas fisicas ou jurldicas que pertencendo ou n&o ao quadro social, hajam prestado servico
de importéncia & FEAM.

§ 57 - Beneméritos sdo as pessoas flsicas ou juridicas que pertencendo ou néo ao quadro social, hajam prestado servi-
¢os altamente relevantes & FEAM.

§ 62 - A admisséo do sécio dar-se-4 através de proposta subscrita por um sécio quites e no pleno goso dos seus direi-
tos, 86 se concretizando apds a sua aprovacao pela Diretoria.

§ 7¢ - Os sécios contribuintes mensalmente com uma quantia minima fixada pela diretoria ou outra superior, a seu cri-
tério,

8¢ - Os s6cios honorérios e beneméritos serdo indicados pela Diretoria, que encaminhard as respectivas propostas ao
Conselho Superior (CS), que enviard a Assembléia Geral (AG) para fins de concesséo categorias de associado.

Art® 21¢ - Séo dirgitos dos sécios quites pessoas fisicas e no pleno gozo dos seus direitos:
a)- tomar parte e discutir os assuntos apresentados nas AG; votar e ser votado. quando sécio efetivo;

b)- frequentar a sede e gozar dos beneficios previstos nas normas estatutérias e regimentais;
C)- Ppropor noves socios;

d)- assistir as reunidées publicas;

e)- solicitar a Diretoria, por escrito, informacgdes relacionadas com a administracdo da instituicéo.
Arte 22° - Séo deveres dos socios quites pessoas fisicas e no pleno gozo dos seus direitos:

a)- cumprir as disposi¢oes legais, estatutarias e regimentais, e ainda deliberacdes que, de acordo com as mesmas, a
diretoria @ o Presidente tomarem;

b)- pagar pontualmente a sua mensalidade;

c)- participar & Secretaria a mudanca dos enderecos da residéncia e do local de trabalho;

d)- prestar a FEAM todo o concurso espirtual, moral @ material que for possivel;

e)- prestigiar a FEAM por todos os meios ao alcange e propagar o esplirito associativo;

f)- aceitar os cargos para 0s quais venha a ser eleito ou indicado, exercendo-os com dedicacdo e boa vontade.

_ Art? 237 - A diretoria podera, no caso de inobservancia das prescri¢des legais, estatutarias e regimentais, aplicar ao s6-
cio as penalidades de adverténcia, suspensao ou excluséo, de conformidade da falta cometida, segundo as normas regimen-
tais.

CAPITULO V
Da Administracéo
Art. 24¢ - Sdo ¢6rgéns da Administragdo da FEAM:
a)- Assembléia Gere (AG);
b)- Conselho Superiu: {CS);

c)- Conselho Fiscal(CF);
d)- Diretoria.
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CAPITULO Vi

Arte 25¢ - A Assembléia Geral (AG) é o 6rgéo méximo da FEAM, composta dos sdcios quites e no pleno gozo dos seus
direitos, e reunir-se-a sob a forma de Assembléla Geral Ordinéria (AGO), anualmente, em dia que seré designado pela Direto-
ria, no més de janeiro, mediante prévia convocac#o pessoal por escrito, aos aluidos s6clos, e através da Imprensa ou rédio,
felto pelo presidents, com o minimo de (5) cinco dias de antecedéncia, para os fins constantes de convocagéo.

§ 1° - Considerar-se-4 Instalada a AGO, em 1* Convocag#o, quando presente a metade e mais um dos séclos quites e
no pleno gozo dos seus direitos e, em 2* e Ultima convocagéo, 30 minutos apés, com qualquer nimero dos socios acima
mencionados.

§ 2° - As reunides da AGO serdo sempre abertas pelo Presidente ou seu substituto Iegaj-. competindo-lhe verificar a re-
gularidade da convocagéo e a presenca do numero legal de sécios efetivos, para declarar a Assembléia instalada.

§ 3¢ - A mesa dos trabalhos da AGO serd composta do Presidente edos secretarios daFAEM ou emsua ausénciade 2 se-
cretarios "ad hoc” escolhidos pelo Presidente e, quando for o caso de 2 escrutinadores também pelo mesmo escolhidos; no
caso de haver impugnagao de atos administrativos da Diretoria, o Presidente solicitara & Assembléia a indica¢éo de um socio
para presidi-la.

§ 4% - Quando se tratar de eleicdo dos mencionados membros.

§ 5° - Realizada a eleicdo, o Presidente proclamaréd eleitos os membros dos CS e CF, dando-lhes posse imediata.

§ 69 - As deliberacdes da AGO serdo tomadas por maioria simples de votos dos sécios efetivos presentes, com exceg¢ado
dos casos especlficos previstos no Estatuto, tendo o seu Presidente o voto de desempate.

§ 7+ - No final de cada reunido da AGO, a ata seré lida, discutida e aprovada pela Assembléia e assinada pelos Presi-
dentes e Secretario.

Arte 26° - Sdo as seguintes, além de outras previstas no Estatuto as atribuigdes da AGO:
a)- eleger e empossar os CS e CF, trienalmente;

b)- tomar conhecimento, anualmente, do parecer do CS sobre o Relatério da Administracéo e do parecer do CF sobre
o balanco, a demonstracdo da receita e da despesa, e a prestacéo de contas da Diretoria, referentes ao exerclcio anterior de
1? de janeiro a 31 de dezembro, ou a periodo menor, quando for o caso, analisa-los e aprova-los.

Arte 27° - A Assembléia Geral Extraordinaria (AGE) seréa convocada, tantas vezes quantas se fizerem necessarias, nos
seguintes casos:

a)- mediante deliberacdo da Diretoria ou do Presidente;
b)- mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado no minimo por 2/3 dos membros do CS;

c)- mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado no minimo por 2/3 dossocios efetivos quites e no
pleno gozo dos seus dirgitos.

Arte 28° - A AGE funcionar4 de modo idéntico & AGO, naquilo que lhe competir.
Art® 29¢ - A AGO e a AGE s6 poderdo deliberar sobre os assuntos constantes da convocagéo.
CAPITULO VII
Do Conselho Superior

Art? 30% - O Conselho Superior (CS) é um composto de 15 membros, eleito pela AGO, por aclamagéo ou escrutinio se-
creto e, pela mesma empossados,

§ 1¢ - O mandato dos membros do CS é de 3 anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

§ 2¢ - O CS reunir-se-4 ordinariamente no més de janeiro de cada ano, antes da realiza¢do da AGO, em dia que sera
designado pela Diretoria, mediante prévia convocagéo pessoal por escrito, aos conselheiros, e através da imprensa ou ré-
dio, feita pelo Presidente, com o minimo de 5 dias de antecedéncia, para os fins constantes da convocagéo, emitindo patecer
por escrito sobre o relatério da Administracdo, encaminhando-o a AGO.

§ 3¢ - Considerar-se-4 instalado legalmente o CS, em 1* convocagéo, quando presentes a metade e mais um dos con-
selheiros, e, em 2°* e Ultima, convocagdo, 30 minutos apds, com qualquer nimero de conselheiros.

§ 4 - As vagas que ocorrerem no CS, serdo preenchidas por eleicdo do CS e serd homologada na préxima AG.

§ 5¢ - As reunies do CS serdo sempre abertas e presididas pelo  Presidente ou por seu substituto legal, competindo-ihe
verificar a regularidade da convocacdo e a presenca de numero legal de conselheiros, para declarar o CS instalado.

§ 67 - A mesa dos trabalhos do CS serd composta do Presidente e dos secretérios da FEAM ou, em sua auséncia, de 2
secretarios “ad hoc” escolhidos pelo Presidente, dentre os membros do CS e, quando o caso, de 2 escrutinadores também
pelo mesmo escolhidos e pertencentes ao Conselho.

§ 7° - Quando se trata de eleigdo da Diretoria, o Presidente convidaré os conselheiros a procederem, por taclamacgéo:
ou escrutinio secreto, a eleicdo dos membros da citada Diretoria.

§ 8¢ - Realizacéo a eleicdo, o Presidente proclamard eleitos os membros da Diretoria, dando-lhe posse imediata.
§ 9° - Em caso de empate, sera considerado eleito o sécio mais antigo persistindo o empate, o mais idoso.

§10°- Asdeliberagdes do CS serdo tomadas por maioria simples de votos dos conselheiros, com excec¢éo dos casos
especlificos previstos no Estatuto, tendo o seu Presidente o voto de desempate.

§ 11¢- No final de cada reuniéo do CS, a ata ser4 lida, discutida e aprovada pelo CS, e assinda pelo Presidente e Secre-
tarios.

§ 12° - O comparecimento de outras Pessoas, além de seus membros as reunides do CS, somente serd permitido
guando a convite ou convocagéo do préprio Conselho ou do Presidente da reuniéo ou a convite de um de seus membros, me-
diante autorizacdo do Presidente da mesma.

§ 137 - O conselheiro que faltar as trés reunides consecutivas, ordindrias ou extraordinérias, sem causa justificada, sera
considerado como tendo renunciado ao seu cargo.
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Art? 31¢ - Séo as seguintes, além de outras previstas no Estatuto as atribuicdes do CS
a)- eleger e empossar bienalmente, a Diretoria da FEAM:;

b)- enviar & AGO o relatério anual da administracdo, com seu respectivo parecer:
c)- dar parecer sobre a aquisicéo ou alienacdo de imdveis e, envid-lo & AG para estudo e aprovacao:

d)- autorizar a Diretoria e realizar quando por ela solicitado, operacdes financeiras e beneficios da instituicdo, quando
superlor a 10 vezes o salario minimo do Territério.

Art? 32¢ - O CS seré convocado em caréter extraordindrio, tantas vezes quanto se fizerem necessérias, nos seguintes
casos:

a)- mediante deliberagéo da Diretoria ou do Presidente;
b)- mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente: assinado no minimo por 2/3 dos membros do CS;

c)- mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente. assinado no minimo por 2/3 dos sécios efetivos quites e no
pleno gozo dos seus dirsitos;

d)- para apreciar proposta enviada pela Diretoria, de reforma do Estatuto enviando-a & AGE.

Arte 337 - O funcionamento do CS em caréter extraordinério, seré id&ntico ao funcionamento em caréter ordindrio na-
quilo que Ihe competir.

Art? 347 - O CS reunido em caréter ordinario ou extraordinéric sé poderé deliberar sobre os assuntos constantes da
convocagao.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal

Art® 35° - O Conselho Fiscal (CF) é composto de 5 membros, elaitos pela AGO, por aclamacfo ou escrutinio secreto, e
pela mesma empossados.

§ 1* - O mandato dos membros do CF é de 3 anos, podendo haver reeleigdo.
§ 27 - Sdo atribuicbes do CF:

a)- dar parecer sobre o balanco, a demonstracdo da receita € da despesa, e a prestacdo de contas da Diretoria, refe-
rentes ao exercicio anterior de 1¢ de janeiro a 31 de dezembro, encaminhando-o0 & AGO:

b)- examinar, quando julgar necessario, os livros, documentos e outros papéis, referentes & Tesouraria, dando ciéncia
prévia ao presidente de, no minimo, 5 dias;

c)- fiscalizar a gestdo econdmica-financeira.

§ 37 - O balango, a demonstragdo da receita e da despesa e as contas a ser examinadas. os livros e documentos que os
comprovem, seréo postos a disposig@o do CF, pela Tesouraria, na sede da instituicdo 8 dias antes da data da realizacédo da
AGO, para estudo e emissdo de parecer a que se refere a alinea “a" do parégrafo anterior, os quais serdo & mesma entregues
até 48 horas antes da data prevista para a realizacdo da aludida Assembléia.

§ 4% - As vagas que ocorrerem no CF serdo preenchidas por eteigbes do CS e serd homologada na proxima AG.
§ 59 - O CF poderd ser convocado, em caréter extraordinario, mediante deliberac@o da Diretoria ou do Presidente.
CAPITULO IX
Da Diretoria

Art? 36° - A FEAM ¢é administrada por sua Diretoria composta de 8 membros: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 27 Se-
cretarios e 19 @ 27 Tesoureiros.

§ 19 - O mandato dos membros da Diretoria é de 2 anos, podendo haver reeleicéo.

§ 27 - A Diretoria seré eleita, bienalmente, no més de janeirc na reunido ordindria do CS, por aclamacéo ou escrutinio
secreto, tomando posse na mesma ocasido.

Arte 37¢ - Compete & Diretoria:

a)- dirigir e administrar a instituicdo, de conformidade com as disposigfes estatutérias e regimentais;
b)- decidir sobre medidas administrativas;

¢)- deliberar sobre assuntos de interesse da FEAM, obedecidas as normas estatutdrias e regimentais;

d)- atender aos preceitos estatutérios contidos no artigo 3* que lhe digam respeito, na medidas de suas possibilida-
des;

e)- criar tantos departamentos e 6rgdos quantos necessarios, os quais terdo os seus Regimentos Internos elaborados,
aprovados e reformados pela mesma, que poderé estingul-los quando julgar conveniente;

f)- homologar a designagédo ou a dispensa dos dirigentes dos departamentos e orgécs  feita pelo Presidente;

g)- autorizar operacgdes financeiras ou despesas e pagamentos no valor superior a um salario minimo do Territorio.
h)- deliberar sobre admissdes, dispensas e exclusdes de associadoss ou de empregados;

i}- designar previamente as datas das reunides da AG, do CS. do CF e da Diretoria, quando de sua iniciativa;

i)- propor reforma do Estatuto ac CS, que o enviara & AGE, apés devido exame de proposta.

§ 19 - As vagas que ocorrem na Diretoria serdo preenchidas por eleicdo por esté realizada e seus novos membros to-
marfo posse imediatamente, devendo a Diretoria dar conhecimento ao CS do ocorrido, na 1* reunido apdés o fato.

§ 27 - A Diretoria reunir-se-a em carater ordinario, mensalmente, em data por ela escolhida e, em carater extraordi-
nario, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros, por interméedio do mesmo.

§ 3¢ - As reunides da Diretoria serdo iniciadas legalmente com a presenca, no minimo, da metade mais um dos seus
membros e as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos,
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§ 47 - A ausécia de qualquer membro da Diretoria a 3 reunides consecutivas, ordinérias ou extraordinarias sem causa
justificada, sera considerada como renlncia tacita do respectivo cargo.

§ 59 - Os dirigentes dos departamentos e 6rgdos compareceréo as reunides da Diretoria, por convocagéo ou convite da
mesma ou do Presidente, ou por solicitagdo dos membros, sem direito a voto.

§ 67 - O comparecimento de outras pessoas, além de seus membros e dos dirigentes dos departametos e ¢rgéos, as
reunides da Diretoria, somente sera permitido quando a convite ou convocagéo da Diretoria ou do Presidente ou a convite de
um dos Diretores, mediante prévia autorizagdo do Presidente.

CAPITULO X
Da Atribuicdo dos Membros da Diretoria
Art? 38° - As atribuicbes dos membros dg Diretoria, além de outras previstas no Estatuto, estdo enumeradas a seguir.
§ 17 - Compete ao Presidente:
a)- dirigir e administrar a FEAM, na esfera de suas atribui¢des,;
b)- representar a FEAM por si ou por sua delegacéo, ativa e passivamente, em julzo ou fora dele;
c)- designar previamente as datas das reunides da AG, do CS, e da Diretoria, quando de sua iniciativa;

d)- convocar as reunides da Diretoria, dos CF, CS e da AG presid/-las quando néo houver impedimentos; e, em geral,
a todas as demais reunides da Instituicdo, ou designar quem as dirija;

e)- designar ou dispensar todas as comissdes que se tornarem necessérias & execugéo dos servigos ou atividades que
a FEAM se proponha prestar;

f)- autorizar despesas e pagamentos, até a importécia correspondente a 10 vezes o maior salario minimo vigente no
Territério; '

g)- admitir ou dispensar, apés deliberagdo da Diretoria, os empregados da instituicéo;

h)- representar ou nomear representantes da instituicdo, em congressos concentragdes, confraternizagdes, encontros,
simpdsios e congéneres;

i)- apresentar anualmente o relatério da administragcdo da FEAM, ao CS e, balango, demonstra¢éo da receita e da des-
pesa e, a respectiva prestacdo de contas, ao CF;

|)- praticar todos os atos necessérios & administracdo da FEAM ou Interesse da mesma que néo estejam especificados
nas disposigdes estatutdrias e regimentais, dando ciéncia & Diretoria, na sua 1* reuniéo, ap6s o fato;

1)- assinar todos os documentos de caréater oficial, visando a copia dos que forem expedido sem a sua assinatura;

m)- receber auxflios, subvencoes, doagdes, legados e quaisquer valores destinados 2 instituicdo podendo delegar po-
deres para tal fim;

n)- determinar a elaboracéo, assinar e mandar tornar publicas as portarias destinadas a dar conhecimento das delibe-
racdes da AG, dos Conselhos da Diretoria e do Presidente;

0)- designar e dispensar os dirigentes dos departamentos e érgdos, submetendo essas deliberagdes a homologacédo da
Diretoria;

p)- assinar com o Tesoureiro os documentos que representem valor e os que julgar necessarios;
q)- designar seus assessores, atribuindo aos mesmos incumbéncias de interesse da FEAM a seus critérjos;

r)- firmar em nome da FEAM, devidamente autorizado pela Diretoria, pelo CS ou pela AG, conforme cada caso, contra-
tos e outros documentos de responsabilidade, ou delegar poderes para tal fim;

s)- conceder as licengas solicitadas pelos membros dos Conselhos, da Diretoria e dirigentes dos departamentos e 6r-
géos;

t)- ser o Diretor do Boletim Interno ou Informativo e do jornal, revista ou congénere, da FEAM;
u)- dar os votos de desempate nas reunides.

§ 2¢ - Compete ao Vice-Presidente:

a)- Colaborar com o Presidente;

b)- substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais, comulativamente com suas funcdes.
§ 3* - Compete ao 1¢ Secretério:

a)- dirigir os servicos da Secretaria;

b)- colaborar com o Presidente na feitura dos érgéos oficiais da FEAM, previstos na alinea “t" do paragrafo primeiro
deste artigo;

c)- distribuir aos auxiliares da Secretaria os diversos servicos & mesma afetos;

d)- organizar os registro geral dos sécios, mantendoo sempre em ordem e em dias;

e)- organizar e manter em ordem e em dias, todos os servigos da Secretaria;

f)- assessorar o Presidente durante as reunides;

g)- redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia a ser expedida, dentro das suas atribuigdes;

h)- ler nas reunides o expediente recebido e deva ser submetido a apreciagdo da Diretoria;
i)- colaborar com os Diretores e com os dirigentes dos Departamentos e 6rgéos, quando solicitados;
j)- cientificar os interesses a respeito das reunides convocadas pela Diretoria ou pelo Presidente;

)- instruir os requerimentos e outros papéis que devem ser despachados pelo Presidente e dar parecer ou citar os disposi-
tivos a que se refiram;
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m)- apresentar ao Presidente os dados necessérios relativos & Secretaria, para sua inclusdo nos relatérios anuais, co-
laborando na sua elaboracéo;

n)- providenciar a divulgagéo de editais, portarias e demais documentos oficiais, apos assinados pelo Presidents;
0)- substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, acumulativamente com as fungdes;

p)- assumir a presidéncia da FEAM, no duplo impedimento do Presidente e do Vice-Presidente;

§ 4° - Compete ao 2¢ Secretério:

a)- colaborar com o 1¢ Secrstéario;

b)- lavrar todas as atas das reunides da FEAM;

¢)- manter na devida ordem os documentos arquivados;

d)- substituir o 1° Secretario em seus impedimentos eventuals acumulativamenta com as suas funcdes.

§ 5¢ - Compete ao Tesoureiro:

a)- arrecadar as receitas da FEAM, inclusive rendas, donativos, legados, mensalidades, etc, depositando-os em esta-
beiecimento bancéario escolhido pela Diretoria;

b)- recolher ao estabelecimento bancério os saldos julgados disponiveis pela Diretoria, até 2 dias tteis apds o seu re-
cebimento;

c)- efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria ou pelo Presidents;
d)- trazer rigorosamente em ordem e em dias e escriturados com clareza e precisdo, os livros da Tesouraria;
e)- apresentar os balancetes mensais e submeté-los & aprovagéo da Diretoria;

f)- elaborar o balango e a demonstragéo da receita e da despesa de cada exercicio, para serem integrados no rela-
tério anual da Diretoria;

g)- prestar & Diretoria ou ao Presidente, a qualquer momento quando solicitado, todos os esclarecimentos neces-
sérios sobre os servigos e atividades da Tesouraria;

h)- manter em ordem e em dias o cadastro dos sécios da FEAM.

CAPITULO XI

Do Patriménio
Arte 39¢ - Constituem o patrimdnio da FEAM:
a)- Os bens méveis e imoveis, titulos de renda, valores, fundos ou depositos bancérios que possua ou venha possuir;
b)- Os auxilios, suvengdes, doados legados, rendas, donativos, mensalidades, receitas e congéneres;
c)- Qualquer renda sem destino prévio, bem como tudo quando for ela adquirido.

CAPITULO XII

Disposi¢gdes Gerais

Arte 40¢ - E vetada a remuneracédo dos cargos da Diretoria, dos conselhos e dos demais dirigentes e assessores, como
também a disposi¢éo de lucros e dos demais dividendos, bonificagbes ou vantagens e a de seu patrimd8nio ou de suas ren-
das a conselheiros, Diretores, dirigentes, assessores, benfeitores, mantedores ou associados, sob nenhuma forma cu pre-
texto.

Arte 417 - A FEAM aplica integralmente, nc Pals no seu recurso na manutencédo e desenvolvimento dos objetivos institu-
clonais e sociais, revertendo qual eventual saldo de seus exercicios financeiros em beneflcios da manutencéo e ampliagéo
de suas finalidades sociais e institucionais ou de seu patriménio; e também escrituragdo de suas receitas e despesas em li-
vros revestidos de formalidades regulamentares capazes de comprovar sua exatidéo.

Art® 42¢ - Os associados néo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais assumidas pela FEAM.
Art? 43¢ - A Diretoria elaborar4 e aprovara o Regimento Interno (Gl), da FEAM dentro do prazo de 120 dias, contados
em vigor do Estatuto.

§ 17 - Os dirigentes do departamentos e 6rgéos que forem criados apds a entrada em vigor do Estatuto, apresentaréo a
Diretoria subsldios aos seus respectivos (Rl), que serdo elaborados e aprovados pela Diretoria, dentro do prazo‘de 60 dias,
contados a partir da data de sua criagéo.

§ 2° - A Diretoria reformara os (RI) citado neste artigo sempre gue o julgar conveniente.

Art® 44¢ - Nas reunides da FEAM ou de qualquer de seus poderes, 6rgéos, departamentos e congéneres, ndo permitida
a representa¢do por meio de procuracgéo.

Art® 45¢ - Os casos omissos no Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria.

Art? 467 - A FEAM s6 poderé ser extinta por sentencga judicial ou por decisédo da AGE convocado exclusivamente para
asse fim.

Paragrafo Unico - No caso de dissolugdo da FEAM, todo o seu patriménio reverterd em beneficio da instituigdo ou ins-
titulcdes espiritas que a (AGE), respectiva determinar, obdecidas as normas legais.

Art? 479 - Este Estatuto depois de aprovado pela Assembléia Geral (AGE), devera ser publicado em extrato no Boletim
Oficial deste Territério e registrado no Cartério competente.

Art? 48° - O presente Estatuto, apds entrar em vigor, poderéa a qualquer tempo ser reformado, obdecidas as prescricoes
nela constantes.

Arte 497 - Este Estatuto entra em vigor na data do seu registro no Cartério do Tabelido Jaci Jucé, desta cidade, revoga-
das as disposigbes em contrério.

Presidente: Luiz Gonzaga Pereira de Souza.




	

