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MINISTERIOQ DO INTERIOR
Territorio Federal do Amapa
DECRETO (P) NQ 1042 de 07 de junho de 1982
0 Governador do Territorio Federal do Amapa, usando das

atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, item II
do Decreto-Lei n? 411, de 08 de janeiro de 1969,

3

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar HERCILIO DA LUZ MESCOUTO, da  funcao
de Chefe da Divisao de Programagao de Obras Publicas, Codigo

DAS401.1, do Departamento de Obras Publicas-S0SP, a contar
de 19 de junho do corrente ano.
Art. 29 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Palacio do Setentriio, em Macapd, 07 de junho de 1982 ,

939 da Republica e 399 da Criacao do Tgrritério Federal do
Amapa. ’

ANNTBAL BARCELLOS
Governador

MINISTERIO DO INTERIOR
Territério Federal do Amapa
DECRETO (P) N9 1043 de 07 de junho de 1982

0 Governador do Territorio Federal do Amapd, usando das
atribuigoes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, item II ,
do Decreto-Lei n? 411, de 08 de janeiro de 1969, e tendo em
vista o que consta do Decreto n? 85.177, de 19 de setembro
de 1980, e Oficio n@ 039&!82—?05?,

RESOLVE:

Art. 19 - Nomear ANTONIO DA SILVEIRA BARBOSA, para exer-
cer o cargo em comissdo de Chefe da Divisao de  Programagao
de Obras Pdblicas, Cddigo DAS-101.1, do Departamento de
Obras Publicas-SOSP, a contar de 19 de junho do corrente ano

Arc. 29 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Palidcio do Setentrido, em Macapa, 07 de junho de 1982

939 da Republica e 399 da Criagdo do Territério Federal do
Amapa .

ANNIBAL BARCELLOS
Governador

MINISTERIO DO INTERIOR
Térritorio Federal do Amapa
DECRETO (P) N9 1044 de 07 de junho de 1982

0 Governador do Territoric Federal do Amapa, usando das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, item II,
do Decreto-Lei n® 411, de 08 de janeiro de 1963, e tendo em
vista o que consta do Decreto n? 85.177, de 19 de  setembro
de 1980,

RESOLVE:

Art. 19 - Retificar o Decreto (P) n? 0013, de 04 de ja-
neiro de 1982, publicado no Diario Oficial do Territdrio de
n? 3608, do dia 18 do mesmo més e ano, que passa a vigorar
com a seguinte redacao.

- Nomear IDMILSON HABER SEPEDA, ocupante do cargo de A
gente Administrativo, Cédigo SA-701.C, Classe "C", Referén -
cia 25, do Quadro Permanente do Governo deste Territorio, lo
tado na Secretaria de Administracdo-SEAD, para exercer o car
go em comissdo de Chefe da Divisdo de Cadastro, Codigo DAS -
101.1, do Departamento de Pessoal-SEAD, a contar de 30 de de
zembro de 1981. =

Art. 29 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Palacio do Setentrido, em Macapa, 07 de junho de 1982 ,
93¢ da Republica e 399 da Criacdo do Territério Federal do
Amapa.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador
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MINISTERIO DO INTERIOR
Territorio Federal do Amapa
DECRETO (P) N? 1045 de 07 de junho de {982
0 Governador do Territoric Federal dé Amapa, usando das

atribui¢oes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, ftem II
do Decreto-Lei n? 4115 de 08 de janeiro de 1969,

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar IDMILSON HABER SEPEDA, da funcdo gra-
tif%cada,_simbolo 5-F, de Chefe da Secdo de Classificacdo e
Retribuicao de Cargos e” Empregos, do Quadro de Funcionarios

Piblicos do Governo deste Territério, a contar de 30 de de-
zembro de 1981,
Art. 29 - Revogam-se as disposigées em contrario.
Paldcio do Setentrido, em Macapi, 07 de junho de 1982 ,

939 da Republica e 399 da Criacdo do Territério Federal do
Amapa.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador

PREFEITURA, MUNICIPAL DE MACAPA
DECRETO NQ 47/82-PMM

0 Prefeito Municipal de Macapa, usando das atribuigoes
que lhe sdo conferidas pelo item VIII, do art. 34 da Lei n?
6.440, de 11 de outubro de 1977,

DECRETA:

|.  Art. 19 - EXONERAR, a pedido MARIA DAS GRAGAS ALBUQUER -
QUE SANTAREM, Auxiliar Tecnico de Administracao, do cargo de
Chefe da Secdo de Acompamhamento Funcional, Codigo CAI-201.4

Arc. 29 - Este Decreto entrara em vigor a partir de 19
de junho de 1982, revogadas as disposicoes em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE&QE E PUBLIQUE-SE.

PALACIO 31 DE MARCO, 09 DE JUNHO DE 1982.

MURILO AGOSTINHO PINHEIRO
Prefeito Municipal de Macapa

PUBLICADO NESTE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO, aos 09 di
as do meés de junho de 198%.

EDITH RAIMUNDA RIBEIRQ DE SA

Diretora do Departamento de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

LEI N? 167/82-PMM

Dispoe sobre doacao de area de terras pertencentes ~ ao

Patrimonio Municipal.

0 Prefeito Municipal de Macapa, Capital do Territorio Fe
deral do Amapa:

Faco saber que a Camara Municipal de Macapa, decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica o Executivo Muricipal, autorizado a doar
areas de terras pertencentes ao Patrimonio do Municipio de
Macapa, a entidades federais, estaduais e municipais.

Art. 29 - A entidade interessada, enderegara requerimen-
to justificando a destinacdo da area pretendida, que apos a
competente analise, o Prefeito Municipal decidira sobre a do
agao.

Art. 39 - A presente Lei entrara em vigor a partir Qa da
ta de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
PALACIO 31 DE MARCO, 01 DE JUNHO DE 1982

MURILO AGOSTINHO PINHEIRO
Prefeito Municipal de Macapa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA
LEI N9 168/82-PMM

Dispoe sobre o reajuste dos vencimentos e salarios dos
servidores da Prefeitura de Macapa e contém providéncias cor
relatas.

0 Prefeito Municipal de Macapd, Capital do Territorio Fe
deral do Amapa:

Fagco saber que a Camara Municipal de Macapa, aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei, com fundamento no que estatui o
art. n? 29, da Lei n? 6.448, de 11 de outubro de 1977, conju
gado com o que determina o Paragrafo Unico do Art. n® 69, da
Lei n? 54/76-PMM, de 20 de agosto de 1976.

Art. 19 - Os atuais valores de salarios, vencimentos,pro
ventos e gratificacoes de pessoal ativo e inativo, do Poder
Executivo do Municipio de Macapd, decorrente da aplicacao da
Lei n? 165/82-PMM, de 08 de fevereiro de 1982, sao reajusta-
dos em 307 (trinta por cento) de acordo com as escalas de re |
tribuicao dos anexos I, II e III, constantes desta Lei.

Paragrafo Unico - Os valores atribuidos aos pencionistas
da Prefeitura Municipal de Macapa, ficam reajustados obede -
cendo o mesmo percentual estabelecido neste artigo.

Art. 29 - As despesas decorrentes da presente Lei corre-
rio a conta dos recursos orcamentarios e extra-orcamentarios
na forma prevista no item III, do §19, do Art. 43, combinado
com o Art. 42, da Lei n? 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 39 - Nos calculos decorrentes da aplicacao desta
Lei, serdo desprezadas as fragdes de cruzeiro, inclusive nos
descontos que incidirem sobre os vencimentos ou salarios.
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Art. 49 - 0 reajustamento em tela vigorard a partir do Palacio 31 de Marco, 09 de junho de 1982.
dia 19 de junho de 1982. :
Art. 59 - Esta Lei entrari em vigor na data de sua publi MURLLO AGOSTINHO PINHEIRO _ MARIA CARCIA N¥Tﬁ
cacao, revogadas as disposicdes em contrario. ) Prefeito Municipal de Macapa Rixetura do” Depty Bioancas
TABELA DE VENCIMENTOS A PARTIR DE 19 DE JUNHO DE 1982
( Anexo I da Lei n¢ 168/82-PMM )
TABELA "I"
DISCRIMINACAO A PARTIR DE 7 A PARTIR DE
19/02/82 19/06/82
1 - GRUPO - TRANSPORTE OFICIAL E PORTARIA - TP. 010.
PMM - TP. 5 20.045,00 30 26.060,00
PMM - TP. 4 18.630,00 30 24.219,00
PMM - TP. 3 17.259,00 30 22,437,00
PMM - TP. 2 16.320,00 30 21.216,00
PMM - TP. 1 15.300,00 10 19.890,00
ITI - GRUPO - ARTEZANATO A. 020.
PMM - A. 5 ; 31.003,00 30 40.304,00
PMM - A. 4 26.926,00 30 35.004,00
PMM - A. 3 23.191,00 30 30.148,00
PMM - A. 2 16.320,00 30 21.216,00
ITT - GRUPO- ATIVIDADE APOIO ADMINISTRATIVO - AAA. 030.
PMM - AAA. 5 31.003,00 30 40.304,00
PMM - AAA. 4 24.,848,00 30 32.302,00
PMM ~ AAA. 3 19.400,00 30 25.220,00
PMM - AAA, 2 16.320,00 30 21.216,00
IV - GRUPO - ATIVIDADE EDUCAGAO E CULTURA AEC. 040.
PMM - AEC. 6 31.034,00 30 40.344,00
PMM - AEC. 5 25.622,00 30 34,609,00
PMM - AEC. 4 23.383,00 30 30.398,00
PMM - AEC. 3 19.700,00 30 25.610,00
PMM - AEC. 2’ 17.322,00 30 22.519,00
V - GRUPO - ATIVIDADE DE TRIBUTAGAQ, ARRECADAGAO E FISCALIZAGAO - TAF.
A =Rk B 65.086,00 30 84.612,00
PMM ~ TAF. 4 48.210,00 30 62.67
PMM - TAF. 3 . s .673,00
. 30.593,00 30 39.771,00
PMM - TAF, 2 12
2 25.292,00 30 32,880
PMM - TAF. 1 i 550,00
. 21.952,00 30 28.538,00
( Anexo 1I da Lei n9 168/82-PMM )
TABELA "1™
VI - GRUPO - QUTRAS ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO — ANM . 060.
PMM - ANM. 4 44,192,00 30 57.450,00
A - A 2 30.593,00 30 39.771,00
VIT ~ GRUPO - OUTRAS ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS. 070.
PMM — ANS. 4 87.987,00 30 114.383,00
PMM - ANS. 3 75.529,00 30 98.188,00
PMM - ANS. 2 65.111,00 30 84.644,00
VIII-GRUPO-GRATIFICACAO, CHEFIA E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA - 200 - CAIL.
PMM - CAL. 5 17.774,00 30 23.106,00
PMM - CAI. 4 13.266,00 30 17.245,00
PMM - CAI. 3 9.479,00 3 30 12.323,00
FMM - CAI. 2 5.641,00 30 7.333,00
PMM - CAI. 1 2.734,00 30 3.554,00
Macapa, 09 de junho de 1982,
MURTILO AGOSTINHO PINHEIRO
Prefeito Municipal de Macapa
MARIA GARCIA NETA
Diretora do Departamento de Financas
(ANEXO 111 da Lei nQ 168/82-PMM)
TABELA "I"
A PARTIR DE A PARTIR DE REPRESENTACAD MENSAL
DISCRIMINACGED 7
19/02/82 12/06/82 % ANTERIOR ATUAL
IX - GRUPO - DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS.
PMM — DAS. 6 96.424,00 i 125.351,00 40 38.570,00 50.140,00
PMM - DAS. 5 88.386,00 30 114.902,00 40 35.354,00 45.961,00
PMM - DAS. 4 76.332,00 30 99,232,00 30 22,900,00 29.770,00
PMM - DAS. 3 46.600,00 30 60.580,00 30 13.980,00 18.174,00
PMM - DAS. 2 36.954,00 30 48.053,00 30 11.089,00 14.416,00
PMM - DAS. 1 31.335,00 30 40.736,00 30 9.400,00 12.221,00
X - 0S INATIVOS OBEDECERAC ( MESMO CRITERIO DO PERCENTUAL
OBS - 0O Percentual de Aumento a partir de 19/06/82, é de 30% (trinta por cento).
PALACIO 31 DE MARCO, 9 de junho de 1982.
MURILO AGOSTINHO PINHEIRO MARIA GARCIA NETA-
Prefeito Municipal de Macapd Diretora do Departamento de Finangas
A
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
TRABALHO

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO
SUBSTITUTO DA 88 REGIAO (C-147)

EDITAL

Faco publico para o conhecimentodos interessados, que es
tara aberta, na Secretaria do Tribunal Regional do
da 82 Regido, na Trav. D. Pedro I, n® 750, na cidade de Be-
1ém, Capital do Estado do Pard, pelo prazo de 60 (sessenta )
dias, a contar do dia 19 (prxmelro) de junho de 1982 e a ter
minar no dia 30 de julho de 1982, no horario de 13 as 19 ho-

ras, a inscricdo ao concurso para provimento de cargo de
Juiz do Trabalho Substituto da 82 Regiao, de acordo com as
instrugoes baixadas pelo Tribunal Superior do Trabalho, atra

vés da Resolucao Administrativa n® 07/82, de
vereiro de 1982.

0 requerimento de inscricao devera ser dirigido, por es-
crito, pelo candidato ou procurador habilitado, ao Presiden-
te da Comissao do Concurso.

No ato de sua inscricdo o candidato exibira, ao Secreta-
rio da Comissao do Concurso, documento Oficial de identidade
e diploma de Bacharel em Dirgito devidamente registrado [
apresentara declaracao, segundo modelo aprovado pela Comis-
sao do Concurso, na qual,sob as penas da lei, indicaré:

a) que e brasileiro (Const., da Rep., art. 145, paragrafo
Unico);

b)que sua idade se situa em 25 e 45 anos na data do pedi
do de inscricao (Consolidacao das Leis do Trabalho, art. 654
§ 49, alinea a, excessao feita aos funcionarios publicos ci-
vis da Uniao (art. 19, § 29 - Lei n"1.711, de 28 de outubro
de 1952).

c) que é diplomado em Direito, mencionando o nome do es-
tabelecimento que cursou, a data de expedigao do diploma e o
n? e a data do respectivo registro;

d) que se acha quite com as obrigagdes resultantes da le
gislacido eleitoral e do servico militar;

e) que goza de boa saude fisica e mental;

f) que nao registra antecedentes criminais, achando - se
no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;

g) que nao sofreu, no exercicio da advocacia ou de fun-
"o piblica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

) que conhece e esta de acordo com as exigéncias conti-
das nas Instrucoes reguladoras do Concurso, baixadas pelo
Tribunal Superior do Trabalho através da Resolucao Adminis -
trativa n? 07/82.

No mesmo ato, o interessado fornecera dois retratos de
frente, tamanho 3 x 4 centimetros e indicara nome e endereco
de 03 (trés) pessoas (autoridades locais, professores univer
sitarios) que possam, a critério da Comissao do Concurso ,
prestar informagoes sobre o requerente.

No requerimento de inscriciao o candidato consignara seu
enderego particular, lugar de trabalho e numero do telefone,
se for o caso, para que lhe sejam feitas comunicacdes refe -
rentes aos atos do concurso.

0s documentos e exames médicos (de sanidade fisica e men
tal),relativos as alineas do §19 dd art.99 das Instrucoes re
guladoras do concurso, serdo exigidos dos candidatos aprova-
dos, antes da proclamacao do resultado final do concursc, im
portando sua nao apresentacao ou desconformidade com a decla
¢do, na insubsisténcia da inscricao, nulidade da aprovacao e
perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes pe-
nais aplicaveis a falsidade de declaracao.

0 concurso tonstara de 5 (cinco) provas, realizadas su-

cessivamente na seguinte ordem:

a) prova escrita de Direito Constitucional, Direito ﬁdmi

nistrativo, Direito Penal, Direito Internacional Publico, Di

Trabalho

8 de fevereiro
de 1982, publicada no Diario da Justica da Unido de 17 de fe

reito Civil e Direito Comercial;

b) prova escrita de Direito do Trabalho, Direito Proces-—
sual do Trabalho, Direito Processual Civil e Previdéncia So-
cial

¢) prova pratica -elaboracido de uma'sentenca trabalhista

d) prova oral de Direito do Trabalho,
do Trabalho e Direito Processual Civil;

Direito Processual

e) prova de titulos,

A Comissao do Concurso é composta da Juiza Drd,Semiramis
Arnaud Ferreira, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
da B9 Regiao, do Juiz Dr. Orlando Teixeira da Costa e do Dr.
Ronaldo Barata, 1nd1cadc pela Ordem dos Advogados do Brasil,
Secdo do Para, cabendo a primeira a presidencia dos traba‘
lhos.

A Comissao do Concurso desempenhara as funcoes de Comis-—
sao Examinadora da prova de titulos.

As demais Comissoes Examinadoras estio assim constitui-
das:

I - COMISSAO ORGANIZADORA DA PROVA ESCRITA DE DIREITO
CONSTITUCIONAL, DIREITO ADMINISTRATIVO, DIREITO PENAL, DIREL
TO INTERNACIONAL PUBLICG, DIREITO CIVIL E DIREITO COMERCIAL:
Presidente-Juiz Dr. Orlando Teixeira da Costa’ Membros - Juiz
Dr. Rider Nogueira de Brito e advogado Professor Ronaldo Ba-
rata.

I1 - COMISSAQO EXAMINADORA DA PROVA ESCRITA DE DIREITO DO
TRABALHO, DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO, DIREITO PROCESSUAL
CIVIL E PREVIDENCIA SOCIAL: Presidente - Juiz Dr. Roberto A-
raujo de Oliveira Santos; Membros - Juiz Dr. Pedro Thaumatur
go Soriano de Mello e advcgado Professor Ronaldo Barata.

III - COMISSAO EXAMINADORA DA PROVA PRATICA -  ELABORACAO
DE UMA SENTENCA TRABALHISTA: Presidente - Juiza Dr2. Semira-
mes Arnaud Ferreira; Membros - Juiz Dr. Rider Nogueira de
Brito e advogade Professor Ronaldo Barata.

IV - COMISSAO EXAMINADORA DA PROVA ORAL DE DIREITO DO TRA
BALHO, DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL
CIVIL: Presidente - Juiz Dr. Roberto Araujo de Oliveira San
tos; Membros - Juiz Dr. Orlando Teixeira da Costa e advogado
Professor Ronaldo Barata.

Os candidatos poderao impugnar, no prazo de 8 (oito)dias
contados do referimento de sua inscricac, a composicac  das
Comissoes Examinadoras, mediante peticao escrita dirigida ao
Tribual.

As provas escritas serao pre-elaboradas pelas Comissoes
Examinadoras, com indispensavel sigilo, constando de ques-
toes sobre a matéria contida nos programas do concurse, de
modo a permitir a avaliacao dos conhecimentos doutrindrios
dos candidatos.

A prova prdtica, que constara de sentenca trabalhista
com base em proposicao pré-elaborada, consistira na solucao
objetiva de casos concretos e visara a avaliacdo do conheci-
mento especializado do candidato e o seu desempenho como jul
gador.

Na prova oral, o candidato discorrera erespunderaa per
guntas da Ccmlssao Examinadora, a juizo desta, em ato publi-
co, na sede do Tribunal, sobre ponto do programa, sorteado
com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a
juizo da Comissao Examinadora.

As provas escritas e pratica terao a duragao de 4( qua-
tro) horas, cada uma, e, na prova oral, que ndo excedera de
45 (quarenta e cinco) minitos para cada candidato, o  tempo
serd dividido, proporcionalmente, entre os membros da Comis-
sao Examinadora.

de
legais

Durante a realizagao das provas é proibido o use
quaisquer anotacgoes, facultada a consulta a textos
sem comentarios ou notas explicativas.

A Comissao do Concurso comunicara aos candidatos o ca-
lendario das provas, com antecedancia minima de 5 { Cinco )
d1as, considerando-se desclassificado o canditado que infrin
gir o disposto no paragrafp anterior ou que nio se apresen—
tar no dia, hora e lugar previamente designado para realiza-
cao de qualquer das provas.

0s titulos serao apresentados pelos candidatos que obti
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verem aprovacao nas provas escritas e oral, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas da divulgacao do resultado desta.

Consideram-se titulos:

a) trabalhos juridicos reveladores de cultura geral do
canditado, como obras, ensaios, teses estudos, etc.;

b) exercicio do magistério em curso juridico;

¢) exercicio de cargos de magistratura, Ministério Pu-
blico ou para o desempenho do qual se pressuponha conhecimen
to juridico;

d) aprovacao em concurso para os cargos a que aludem as

alineas b e c;
G- ]

e) conclusao de cursos de espectaleacao em materlajurl
dica, notadamente de pos-graduacao;
f) participac@o ativa em congressos juridicos;
g) o curriculum universitario de aluno laureado em Fa-
culdade de Direito;

h) outros documentos que, a juize da Comissao do Concur
so, revelem cultura juridica e valorizem o curriculum vitae
do candidato.

Nao constituem titulos:

a) mero exercicio de funcdo publica para a qual nao se
exija conhecimento especializado em Direito;

b) trabalho cuja autoria exclusiva do canditado ndo pos
sa ser apurada;

¢) certificado de conclusao de cursos de qualquer natu-

reza, quando a aprovagao do candidato resultar de mera fre-
quéncia;
d) atestados de capacidade técnica ou de boa conduta

profissional;

e) trabalhos forneses (sentencas, pareceres, razdes de
recurso, etc.).

A comprovacdo dos titulos relacionados pelo candidato,
deve ser feita através de documento considerado habil pela
Comissao do Concurso.

Considerar-se-a eliminado o candidato que obtiver notal
média inferior a 5 ( cinco) em qualquer das provas escritas

ou pratica.

A prova de titules e a prova oral nio sao eliminatorias

sendo, todavia, as notas dadas as mesmas consideradas para
apuracao da media final.
A classificacdo dos candidatos far-se-a em funcao da

média aritmética e final obtida pelos mesmos, apurando-se es
ta pela soma das notas obtidas em todas as provas dividida
pelo seu nimero, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver a nota final minima de 5 (cinco).

0 candidato devera, com o pedido de inscrigao, efetuar'
o pagamento da quantia de Cr$ 2.500,00 ( dois mil e quinhen-
tos cruzeiros).

0 concurse sera valido pelo prazo de 2 { dois) anos, con
tados da publicacac da lista dos candidatos aprovados, poden
do ser prorrogado, a critério do Tribunal Regional.

As provas do concurso obedecerao ao programa, a seguir’
transcrito, elaborado pelo Tribunal Superior do Trabalho atra
vés s da Resolugdo Administrativa n9 14/82, publicada ncﬂla
irio da Justica de 26 de fevereiro de 1982.

1 - Direito Constitucional

1. Do Poder Legislativo, a) Do processo legislativo; b)
Do orgamento; c¢) Da fiscalizacao financeira e orcamentaria.

2. Do Poder Executivo. a) Competencia da Uniao; b) Com—

peténcia do Ministério Publico.

a Lei Organica da Magistratura Nacional - Loman - Lei Complc
mentar n® 35/79: c¢) Declaracao de inconstitucionalidade das
leis.

4. A Justica do trabalho na Constituigdao Federal,

3. Do poder Judicidrio. a) Garantias da Magistratura;b)’

5. Poder Normativo da Justica do Trabalho.
6. Direito de greve.

7. Mandado de Seguranca. Mandado de seguranca na Justi-
ca do Trabalho.

8. Causas trabalhistas contra a Unido, os Estados e os
Municipios e suas autarquias e empresas publicas.

9. Direitos trabalhistas assegurados na ‘Constituigao.

II - Direito Administrativo

1. Ato Administrativo. a) Conceito; b) Classificacao.

2. Vicios do ato administrativo. Invalidade.

3. Administragao Direta e Indireta.

4, Poderes da Administracao. a) Poder hierarquico; b)
Poder disciplinar; c) Poder regulamentar; d) Poder de poli-
cia.

5. Responsabilidade Civil do Estado, a) Fundamentos; b)
Responsabilidades sem culpa; c) Responsabilidade por ato do
funcionario.

II1I - Direito Penal

1. Conceitos Penais Aplicaveis ao Direito do Trabalho .

a) Dolo; b) Culpa; ¢) Reincidéncia; d) Circunstancias agra-
vantes; e) Circunstancias atenuantes; £) Legitima defesa.

2, Definigao dos Crimes Contra o Patrimonio. a) Furto
b) Roubo e Extorsdo; c) Usurpagdo; d) Dano; e)
indebita; f) Estelionato; g) Receptacio.

Apropriacdo
3. Definicdo dos Crimes Contra a Honra. a) Calinia; b)
Difamacao; c¢) Injuria.
IV - Direito Internacional Piblico

1. Convencdes Internacionais. a)Vigéncia no plano inter:
no; b) Convencoes sobre a protegdo do trabalho da mulher; 65

Convencoes sobre o trabalho do menor ; d) Convengdes relati-
vas ao repouso semanal e a protecdo salarial.
2. Sujeitos do Direito Internacional Piblico. a) Organi

zacdo das Nagdes Unidas; b) Composicdo e funcionamento; c¢)
Funcdes e atribuigdes; d] Organismos especializados. A 0.I.T

3. Orgdos das RelacOes Entre os Estados. a) Agentes di-
plomiticos; b) Classificagdoj c) Prerrogativas e iimunidades
diplomaticas; d) Agente consulares; e) Classificacdo; £)Prer
rogativas e imunidades consulares.

V - Direito Civil

1. Direito. a) Nogdo; b) Direito Piblico e Direito Pri-
vado; c) O problema da unificacao do Direito Privado.
2. Direito Civil. a) Conceito .
_ 3. Interpretacao das Normas Juridicas. a) Funcao; b) Es
pécies; c) Métodos. -
_ 4. Eficacia da Lei no Tempo. a) Revogacio; b) Irretroa-
tividade; ¢) Direito adquirido,
5. 0 Negocio Juridico. a) Espécies; b) A manifestacao
da vontade; ¢) Vicios da vontade.
6. 0 Ato Juridico. a) Fato e ato juridico; b) Modalida
des e formas do ato juridico.
7. Dos Efeitos do Ato Juridico. a) Nulidade; b) Atos
ilicites; ¢) Abuso de Direito; d) Fraude a Lei.

5. Prescricdo. a) Conceito; b) Prazo; c) Suspensdo
d) Interrupcdo; e) Decadéncia.

9. Pessoa Fisica. a) Personalidade; b) Modificacio ;
c) Capacidade.

10. Pessoa Juridica. a) Conceito; b) Categorias; c) As
Fundacoes.

11. Obrigagdes. a) Conceito; b) Obrigagoes de dar, fa
zer e nao fazer; c) Obrigacoes alternativas, d1v131ve15, in
divisiveis, solidarias; d) Clausula penal. i

T2 Extingﬁo das Obrigagdes. a) Do pagamento -
e prova, lugar e tempo de pagamento; b) Da mora;
cdo, novacgdo, transacdo; d) O direito de retencao.

13. Contratos. a) Disposicoes getais; b) Principais mo
dalidades de contrato; c) Do imdvel ocupado pelo empregado.

objeto
¢) Compensa

T
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VI - Direito Comercial

1. Do Comerciante e dos atos de Comércio.

7. Das Sociedades Comerciais. a) Conceito; b) Persona-
lidade juridica; ¢) Tipos.

3. Sociedade por Quotas de Responsabilidade Limitada .
a) Formacdo de seu nome; b) Limite da responsabilidade dos
socios; c) Poderes de gergnc1a e sua delegacao; d) Posicao
dos socios dissidentes.
: 4, Sociedades Anonimas. a) Formacao de capital; b) Li

mite da responsabilidade dos acionistas; c¢) Orgaos sociais i
e) Condicao juridica dos empregados eleitos diretores da so-
ciedade.

5. Estabelecimentq Comercial. a) Conceito; b) Elemen -
tos formadores; c) Principais teorias sobre sua natureza ju-
ridica.

6. Dos Livros Comerciais. a) Formalidades extrinsicas
e intrinsecas necessarias a sua validade; b) Eficacia proba-
toria dos livros dos comerciantes; c¢) 0 sigilo dos livros do
comerciante e sua exibicao em juizo; d) Livros relacionados
com as obrigacdes trabalhistas da empresa.

7. Concordata e Faléncia. a) Concordata - nocoes; b)Fa
léncia - estado de Eato e estado de direito; c¢) Sentencga de
claratorla de falencxa' d) Termo legal da faléncia; e) Habi-
litacao de credores; f) A falencia no Direito do Trabalho.

VII - Direito do Trabalho

|. Fontes do Direito do Trabalho. a) Conceito de Fon -
tes; b) Hierarquia das Fcntes. Conflitos e suas solugoes ;
¢) Principios peculiares do Direito do Trabalhe; d) Interpre
tagdo e aplicagdo do Direito do Trabalho; e) Renincia e tran
sacao no Direito do Trabalho, -

2. Relagoes do Trabalho. a) Natureza juridica. Teoria;
b) Contrato de trabalho e relacao de trabalho.

Caracterizacdo da Relacao de Emprego - a)
do assunto; b) Critérios para a caracterizacgdo.

3. Sujeitos da Relacao de Emprego. O Empregado - a) o
empregado. Deflnlgao b) Trabalhadores autonomos, avulsos, e

Importancia

ventuais e temporarios; c) Trabalhadores intelectuais e al-
tos empregados; d) Empregados domésticos.

4. Trabalhador Rurzl. a) Conceito de trabalhador  ru-
ral, de empregador rural e de empresa rural; b) Normas de
protecao ao trabalhador rural; c¢) Trabalhadores da lavoura

canavieira.

5. Sujeitos da Relagao de Emprego. O Empregador - a) O
empregador - conceito; b) Empresa, estabelecimento - concei-
tos; c) Solidariedade de empresas; d) Sucessao de empregado-
res.

6. Contrato de Trabalho. a) Definigao; b) Denominacao;
c) Caracteres; d) Morfologia.

7. O Contrato de Trabalho e os Contratos Afins. a) In-
teresse da distincac ; d) Diferencas entre contrato de traba
lho e locagao de servigos, empreitada, representacac comer —
cial, mandato, sociedade e parceria.

8. Elementos do Contrato de Trabalho. a) Elementos es
senciais - Vicios e defeitos - Nulidade e anulabilidade 3
b) Elementos acidentaiss - Condicao e termo; c) Periodo de
experiéncia e contrato de experiéncia.

9, Espécie do Contrato de Trabalho. a) Contrate por
tempo determinado e por tempo indeterminado; b) Renovagac -
Consequencias; c¢) Contrato de emprego por safra e por tempo-
rada; d) Contrato de eﬁprego individual e coletivo; e} Con -
trato por equipe.

10. Efeitos do Contrato de Trabalho. a) Obrigacoes do
empregado; b) A prestacao do trabalho - Pessohlidade; c} Po
der hierarquico do empregador: diretive e disciplinar. 5

11. Remuneracao . a) Conceito - distincao entre remune
racao e saldrio; b) Caracteres dos saldrio; ¢) Salario e in-
denizacao - Adicionais; d) O principio de igualdade de sala-
rio; e) Correcac automatica e reajustamento de salario.

12, Formas de Remuneracao - Classificacao.

13. Protecdo ao Saldrio. a) Contra os abusos de empre
gador; b) Contra os credores do empregador; c) Contra os crE
dores de empregado.

14. Duracao do Trabalho. a) Jornada de trabalho: dura-
c3o e horario; b) Trabalho extraordindrio; c) Trabalho notur
no} d) Trabalho em regime de revesamento. e

15. Repousos. a).repouso 1ntra]ornadas e Lnterjonadas,
b) Repouso semanal e em feriado; c] Férias - natureza juridi
ca —perlOdQS aquisitivo e concessorio - duracao; d) Remunera
¢ao simples, dobrada e abono de ferias.

16. Alteracao do Contrato de Trabalho. a)
unllateral e bilateral;b)Transferéncia de fungdes: o
variandi" ; c) Promogao e rebaixamento; d) Remocdo.

17. Suspensao do Contrato de Trabalho. a) Causas detez
minantes - Espécies e efeitos; b) Suspensdo para inquérito ;
¢) suspencao disciplinar.

18. Terminacao do Contrato de Trabalho. a) Causas ;
b) Rescisdo do contrato por tempo indeterminado e por tempo
determinado; ¢) Rescicao com ou sem justa causa; d) Homologa

Alteragao
"

jus

cio dos pedidos de demissao e dos recibos de quitacdo.
¢4

19. Aviso Prévio. a) Conceito e natureza
b) Prazos e efeitos.

20. Despedida. a) A declaracao de vontade do emprega -
dor; sua natureza e elementos; b) A indenizagao - conceito ,
fundamento juridico; ¢) Justa causa; d) Forca maior. "Factum
Principis".

21, Estabilidade. a) Conceito,
b) despedida de empregado estavel; c) Falta grave, conceito;
d) Readmissao e reintegracdo; e) renuncia a estabilidade. Ho
mologacao; f) A imunidade sindical; g) Despedida obstatriva.

22. Fundo de Garantia por Tempo de Servigo. a) Campo
de aplicacdo. Conceito e natureza juridica das contribuicoes
e saques. 0 problema da equ1valenc1a com a indenizacao; b)Di
reito de opcao Q retratagan - conceito e natureza; c) Dep051
tos - Efeitos da terminacao do contrato de emprego; a) Cons—
tituigao, gestao e aplicacao do Fundo.

23. Acordo e Convencao Coleciva de Trabalho. a) Concei
to e natureza juridica; b) Conteldo e efeitos; c) Extencio ;
d) Forma e duracao.

24, Sindicato. a) Natureza juridica, b) Atribuicdo e
prerrogatlvaS' c) Garantias do exercicio do mandato de repre
sentagao sindical; d) Organizacdo sindical brasileira; e)an
dicalizacao 1xvre ou obrlgatorla' f) Autonomia Sindical ¥
g) Unidade e pluralidade sindical.

juridica

requisitos e excegoes ;

VIII - Direito Processual do Trabalho

1. Principios e Singularidades do Direito Processual
do Trabalho. a) Conceito; b) Autonomia; c) Principios Gerais
d) Singularidade.

2. Organizagao judicidria do Trabalho. a) A Justiga
do Trabalho: suas jurisdicao; b) Junta de Conciliacac e Jul-
gamento: composicdo, funcionamento, jurisdicdo e competéen -
cia. 0s Juizos de Direito; c) Tribunais regionais do Trabalho
e Tribunal superior do Trabalho. Funcionamento, jurisdicao e
competéncia; d) O Ministério Piblico do Trabalho; e) Corre-
gedoria - Reclamacao Correcional.

3. Procedimentos nos Dissidios Individuais. a) reclama
cao. Inquerito. Revelia. Excecoes. Contestacdo. Reconvencao.
Partes e Procuradores. Substituicao proceSSual na Justica do
trabalho; b) Aubiéncia; ¢) Conciliacao. Instrugdo e Julgamen
to. Justica Gratuita; d) Homolcgacoes.

4. Procedimento nos Dissidios Coletivos. a) Instaura -
cdo de Instancia; b) Conciliacdo e Julgamento; c¢) Extensdo
das decisoes e revisao; d) Acdo de cumprimento.

5. Das Provas no Processo do Trabalho. a) Interrogato-
rios. Confissao e consequencias; b) Documentos. Oportunidade
de Juntada. Incidente de falsidade; c¢) Prova técnica. Siste-
matica da realizacao das pericias; d) Testemunha. Compromis-
s0: impedimentos e consequencias; e) Sentenca. sentenca indi
vidual. Sentenca coletiva; f) Sumulas e Prejulgados, 3

6. Recursos no Processo do Trabalho. a) Disposicgles ge
rais; efeitos suspensivos e devolutivos; b) recursos no pro-
cesso de cognicao; c¢) Recursos no processo de execucgio.

7. Nulidade dos atos processuais. a) Nocoes Cerais ;
b) Preclusdo. Tipos. Distincdo entre preclusdo, perempgao ,
decadéncia e prescricio.

8. Processo de Execucdo. a) Liquidacdo; b) Modalidades
da execugao; c) Embargos do executado. Impugnacao do exequen
te; d) Embargos de Terceiros; e) Penhora, avaliagao, arrema-
tacao, adjudicacao e remissao; f) Fraude a execucao; g) Exe-
cucao das decisoes proferidas contra pessoas juridicas de
Direito Publico. Os Precatorios.

9. Agao Rescisoria na Justica do Trabalho. a) Cabimen-
to e Juizo competente; b) Hipoteses de admissibilidade
c) Prazo para propositura. Inicio da contagem do prazo
d) Procedimento e recurso.

10. Acdes civis Admissiveis no Processo Trabalhista .
a) Procedimentos cautelares especificos; b) Medidas cautela-
res atipicas; c) Acao de consigngio em pagamento.

IX - Direito Processual Civil

1. Da Jurisdicao e da Compe:éncia. a) Formas e limites
da jurisdicao civil; b) Competéncia internacional; c¢) Compe-
tencia interna. Em razao do valor e da matéria. Comepeténcia
funcional e competéncia territorial; d) Medificacdes da com-
petencia.

2. Da Acdo. a) Conceito; b) Acao e pretencao; c) Acgoes
de conhecimento, executivas e cautelares. Acao mandamental ;
d) Agdo declaratoria e declaratoria incidental.

3. Do Processo. a) Natureza Juridica; b) Processo e
Procedimento; c) Formagio, extingan e suspensdo, do processo.

4, Dos Sujeitos da Relacdo Processual. a) O Juiz: pode-
res, deveres e responsabilidades; b) As partes. 0 litiscon-
sorcio. Capacidade de ser parte e de estar em Juizo. Legiti-
magao ordinaria e extraordinaria: a substituicao processual;
¢) Intervencao de terceiros, .eposicio, nomeagao a autoria
denunciacio da lide, chamamento a> processo. A assisténcia.
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5. Do Pedido. a) Peticdo inicial:requisitos; b} Pedido
determinado, genérico e alternativo; ¢) Cumulacdo de pedidos

d) Interpretacdo e alteracas do pedido.

6. Da Resposta do Réu. a) Contestagao, excecdo e obje-
cao, A carencia de acdo. Litispendéncia, conexdo e continén-
cia de causa; b) ExcecGes processuais; incompeténcia, impe-
dimento e suspeicao; c) Reconvencao; d) Revelia.

7. Da Sentenga e da coisa julgada. a) requisitos da
sentenca; b) Julgamento "extra", "ultra" e "citra"'petitum";
c) Conceitos e limites da coisa julgada; d) Preclusio,- coisa
julgada e eficacia preclusiva.

8. Do Recurso Extraordinario. a) Natureza e fins; b)Hi
poteses de cabimento. -

X - Previdéncia Social

1. Nocoes Fundamentais, a) Assisténcia Social. Previ -
déncia social e seguranca social; b) Histdoria; c) Sinpas 3
d) Relagao com o direito do trabalho em sentido estrito.

2, Beneficios e Contrato de Trabalho. a) Quanto ao "au
xilio doenca' e sua complementacdo pelo empregador; b) Idem,
quanto a aposentadoria; c) Aposentadoria: modalidades e seus
| efeitos no contrato de trabalho; d) Salario-maternidade
e) Salario-familia; f) Infortunios do trabalho.

3. Previdenica Social Rural - Nogoes Gerais.

4. Custelo da Previdencia Social Brasileira.

Belém, 13 de maio de 1982

SEMIRAMIS ARNAUD FERREIRA
Presidente do TRT da 8a. Regiao

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DOS TERRITORIOS
TERRITORIO FEDERAL DO AMAPA
JUIZ DE DIREITO DA COMARCA DE MACAPA

EDITAL DE CITAGAO, COM O PRAZO DE 15 DIAS, NA FORMA ABAIXO:

0 Doutor DORIVAL BARBOZA, MM. Juiz de Dire%to da Vara
Criminal da 12 Circunscrigao Judiciaria - Macapa, Capital do
Territorio Federal do Amapa, na forma da lei, etc.,.

Faz saber a todos os que o presente Edital com prazo de
15 dias virem, ou dele tiverem conhecimento, ' que neste Juizo
corre seus transmites um processoc em que e acusado:RIVA BAR-
BOSA DA COSTA, brasileiro, solteiro, garimpeiro, filho de AN
TONIO VALENTE DA COSTA e de ENEDINA DA COSTA BARBOSA, resi-
dente na Rua Parana, n? 949. Como incurso no art9 155 do CP
c/e art. 59 da lei 6001 de 19.12.1973,

E, como tenha o Oficial de Justica deste Juizo certifi-
cado nao o haver encontrado nesta Comarca, nao sendo possi-
vel cita-lo pessoalmente, cita-o pelo presente a comparecer
neste Juizo, no edificio do forum desta Comarca, sito a Ave-
nida Amazonas, n? 26, esquina com a Rua Cel. Coriolano Juca,
nesta cidade, no dia 02-07-°982, as 9:00 horas, a fim de ser
interrogado, promover sua defesa e ser notificado dos ulteri
ores termos do processo, a que devera comparecer, sob  pena
de revelia. Para conhecimento de todos é passado o presente
Edital, cuja 2a. via ficara afixada no lugar de costume. Da-
do e passado nesta cidade, aos catorze dias do mes de maio
do ano de hum mil novecentos e pitenta e dois. Eu, Manoel Ja
nuario da Silva, Escrivao, subscrevi. -

Dr. DORIVAL BARBOZA
- Juiz de Direito -

EDITAL DE CITAGAO, COM PRAZO DE 15 DIAS, NA FORMA ABAIXO:

0 DOUTOR DORIVAL BARBOZA, MM, Juiz de Direito da Vara Cri-
minal da 12 Circunscricao Judicidria - Macapa, Capital do
Territorio Federal do Amapa, na forma da Lei, etc...

Faz saber a todos os que o presente EDITAL com prazo de 15
dias yirem, ou dele tiverem conhecimento, que neste Juizo
corre seus transmites um processo em que € acusado: JOSE LI-
NO-DE SQUZA, brasileiro, solteiro, garimpeiro, filho de ANTO
NIO LINO DE SOUZA e de MARIA PEDROSA, como incurso no art.
155 do Codigo Penal c/ c art. 59, da Lei. 6001 de 19.12.73.

E, como tenha o Oficial de Justica deste Juizo certifica-
do, ndo o haver encontrado nesta Comarca, ndo sendo possivel
cita-lo pessoalmente, cita-o pelo presente a comparecer nes-
te Juizo, no edificio do forum desta Comarca, sito a Avenida
Amazonas, n? 26, esquina com a Rua Cel. Coriolano Juca, nes-

- ta cidade, mo dia 02.07.1982, as 9:00 horas, a fim de ser in
terrogado, promover sua defesa e ser notificado dos u};gric:

res termos do processo,a que devera comparecer, sob pena de
revelia. Para conhecimento de todos € passado o presente Edi
tal, cuja 22 via ficara afixada no lugar de costume. Dado e
passado nesta cidade, aos catorze dias do més de maio do ano
de hum mil novecentos e oitenta e dois., Eu, MANOEL JANUARIO
DA SILVA, escriwdo, subscrevi.

DORIVAL BARBOZA
de Direito

Dr.
Juiz

EDITAL DE CITAGAO, COM O PRAZO DE 15 DIAS, NA FORMA ABAIXO:

0 Doutor DORIVAL BARBOZA, MM. Juiz de Direito da  Vara
Criminal da 12 Circunscricao Judiciaria - Macapa, Capital do
Territorio Federal do Amapa, na forma da lei, ete...

Faz saber a todos os que o presente Edital com prazo de
15 dias virem, ou dele tiverem conhecimento, que neste Juizo
corre seus transmites um processc em que é acusado: MARINHO
BARBOSA DA COSTA, brasileiro, solteiro, garimpeiro e motoris
ta, filho de ANTONIO VALENTE DA COSTA e de ENEDINA DA COSTA
BARBOSA, residente na Rua Parana, n? 949, em Macapa. Como
incurso no art® 155 do Codigo Penal e/c art. 59 da Lei 6001,
de 19-12-73.

E, como tenha o Oficial de Justica deste Juizo certifi
cado nao o haver encontrado nesta Comarca, ndo sendo possi-
vel cita-lo pessoalmente, cita-o pelo presente a comparecer,
neste Juizo, no edificio .do forum desta Comarca, sito 2 Ave-
nida Amazonas, n? 26, esquina com a Rua Cel. Coriolanc Juca,.
nesta cidade, no dia 02-07-1982, as 9:00 horas, a fim de ser
interrogado, promover sua defesa e ser notificado dos ulteri
ores termos do processo a que devera comparecer, sob pena de
revelia. Para conhecimento de todos & passado o presente Edi
dital cuja 2a. via ficara afixada no lugar de costume. Dado
e passado nesta cidade, aos catorze dias do més de maio do
ano de hum mil novecentos e oitenta e dois. Eu, Manoel Janui
rio da Silva, escrivao, subscrevi. =

Dr. DORIVAL BARBOZA
- Juiz de Direito -

CARTORIO DE REGISTRC PUBLICO
PROCLAMAS DE CASAMENTO

0 Oficial do Registro Civil da Comarca de Macapa, Terri-
torio Federal do Amapa, Repiblica Federativa do Brasil, faz sa
ber que pretendem se casar: HUMBERTO DA COSTA SANTANA e MARIA
IRACEMA DE LIMA RIBEIRO.

Ele ¢é filho de Heitor Aires Santana e de Maria Lopes da
Costa. )
Lima

Ela é filha de Nicolau Ribeiro e de Sulamita de

Ribeiro.

ANTONIO BATISTA PEREIRA com LUCICLEA RIBEIRO DE SOUSA.

- Ele é filho de Raimundo Costa Pereira e de Geralda Batis
ta Pereira.

Ela e filha

de Valdemar Gomes de Sousa e de Geronima Ri
beiro.

FRANCISCO LEEO DA GAMA com MARIA DOS SANTOS OLIVELRA.

Ele é filho de Laudorico Rodrigues da Gama e de Francis-
ca Ledo da Gama.

Ela e filha de Olerino Farias de Oliveira e de Maria Lu
cimar dos Santos.

MESSTAS PEREIRA FREITAS com DELORDES DOS SANTOS NASCIMEN
TO.

Ele é filho de Augusto Freitas de Jesus e de Raimunda Pe
reira de Freitas.
Maria

Ela é filha de Gercino Felix do Nascimento de

Creozolita dos Santos.

e

Quem souber de qualquer impedimento gque os iniba de ca
sar, um com 0 outro, acuses0 na forma da lei,
Macapa, 08 de junho de 1982,

JOSE TAVARES DE ALMEIDA
Escrevente em exercicio
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- Trabalho.
Iniciativa, Seguranca e
Conforto para a Familia.
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) et III Servico Nacional de Formacao
Profissional Rural

“ Mas é sobretudo no campo social, acima de tudo nos investimentos
feitos no homem e para seu bem-estar, que verdadeiramente
realizaremos a independéncia nacional.(i’or assim julgar, desejo deixar
bem claro que o pensamento e a acao do meu governo nao se
realizam so nas construcoes, nas obras e nos edificios, nas fabricas e nas
magquinas, nas usinas e nos geradores.

Por mais necessarios que sejam os bens materiais, precisamos
nao esquecer: tudo isso existe para o homem.

se nao contribuir para a sua felicidade sera perda. ”

Presidente Joao Figueiredo




	

