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PORTARIA (P) N9 192 / 85- DP/SEAD . 

- Incorporação de que trata o artigo 29 da Lei n9 6. 732·, 
de 04 de dezembro de 1979, alterada pelos Decretos- Le i s 
n9s. 1. 746 , de 27 de dezembro de 1979 e 2. 153, de 24 de j u 
l ho de 1984 , combinados com a Instrução Normativa n9 163= 
DASP, de 25 de julho de 1984, 

O DIRETOR DO DEPARTk~NTO DE PESSOAL, usando das atri­
buiçÕes que lpe são conferidas por delegação de competên -
c ia através do Decreto (E) n9 04 1 , de 14 de outubro de 1976, 
do Exrn9 Sr. Gove.rnador deste Terr itór io, 

RESOLVE : 

Com base no artigo 180, d~ Le i n9 1. 711 , de 28 de out~ 
bro de 1952, com a nova redaçao dada pe la Lei n9 6. 732, de 
04 de dezembro de 1979 , alterada pe los Decre tos-Leis n9s. 
1. 746, de 27 de dezembro de 1979 e 2. 153, de 24 de julho 
de 1984, combinados com a Instrução Normativa n9 163- DASP, 
de 25 de julho de 1984, e tendo em vista exercício durante 
seis (06) anos completos em cargo em comissão do Grupo Di­
r eção e Assessor ame nto Supe riores , declarar que o func ioná 
rio JOÃO LOURENÇO DA SILVA , faz jús , a contar de 15de agos 
t o de 1985 , a ter adicionado ao vencimento do respec t ivÕ 
cargo efe t ivo, a impor tância equivalente à fração de um 
quinto ( 1/5 ) da dife rença entre a remuneração do cargo em 
comis são de Chefe da Divisão de Aperfe i çoamento de Especia 
li zação, Código DAS- 101. 1, do Grupo Direção e Assessoramen 
to Superiores e o venciment o do cargo efetivo. -

Declaro, igualmente, que enquanto exercer o cargo em 
comi ssão do Grupo Direção e Assessorament o Superiore s, o a lu 
dido funcionário não perceberá a parcela a cuja adição fa; 
jús, sa lvo no caso de opção pelo venc imento do cargo efeti 
vo, na fo rma prevista no § 29, do art igo 39, do Decreto -
Lei n9 1.445 , de 13 de fevereiro de 1976, alteradas pel o De 
ereto-lei n9 2. 270, de 13 de março de 1985 e Parecer n9 
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446, de 07 de agosto de 1985. 

D~-SE C I~NCIA , CUMPRA- SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO DIRETOR DO DEPARTA}lENTO DE PESSOAL, em Ma­
capá, 21 de outubro de 1985 . 

EDUARDO SEABRA DA COSTA 
Diretor do DP/GTFA 

MINIST~RIO DO I NTERIOR 

GOVERNO DO TERRITÓRIO FEDERAL DO AMAPÁ 

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO A}~PÁ - CAESA 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO PARA OBRAS , SERVIÇOS E 
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS - CPL 

EDITAL DE CONCOR~NCIA POBLICA N9 01/85-CAESA 

A V I S O 
A Companhia de Água e Esgoto do Amapá - CAESA, através 

da Comissão Permanente de Licitação para Obras serviços e 
Aquisições de Equipamentos, torna pÚbl ico para'conhecimen­
to dos i nteressados, que fará realizar a Concorrência Pú­
blica n? 0!/85-CAESA, destinada à aquisição de materiais pa 
r~ Ampl~açao dos Si stemas de Distribuição de Água de Maca= 
pa e Vila Hi l demar Maia, Município de Macapá. 

A Lici t ação realizar-se- à às 10:00 horas do dia 29 de outu 
bro.de 19~ 5, no prédi~ do Escritór io Central da Empresa,lÕ 
c~~1zado a Av. ~rnesttno Borges n9 222 , ne s ta cidade , oca= 
s tao em que serao recebidos os documentos de par t icipação 
e propostas . 

• A pasta _do Edital de Lic itação, contendo as espec~iica 
çoes e demat s _elemento~ necessários à apresentação das prÕ 
pos ~a~ , podera . se r obttda no endereço acima mencionado,nos 
horar t os .normats de expedientes mediante o r ecolhimento ã 
Tesouraria da CAESA da taxa de Cr$ - 200 .000 (duzentos mil 
c ruzeiros ). 

Macapá(Ap), 18 de outubro de 1985. 

JOse ALBERTO JANSEN JUCÁ 
Pres i dente do CPL 
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E R R A T A 

1 - Item I, do Art. 29 do Decreto (N) n9 024 de 30 Set 
5, onde l ê- se "SIMBOLIGANDO", l eia-se SIMBOLIZANDO . 

2 Decreto (E) n9 025 de 15 Out 85, onde lê- se "QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS", leia-se QUE LHE CONFERE. 

3 - Art . 79 do Decreto (E) n9 025 de 15 Out 85, onde 
lê-se "RENOVAÇÃO", leia-se REVOGAÇÃO. 

PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO DA 8? REGIÃO 

JUNTA DE ·CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE MACAPÁ 

EDITAL DE CITAÇÃO 

PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS 

Pelo presente edital fica CITADO o Sr. JOS~ COE 
LHO DE MORAES, . atualmente em lugar incerto e não sabido~ 
executado nos autos do Processo n9 1002/85-JCJ-Macapá, em 
que LÜCIA DE OLIVEIRA CARDOSO ê exequente, de que r deverá 
pagar no prazo de quarenta e oito (48) horas, ou garantir 
a execução sob pena de penhor a , a quantia de Cr$ 22 .078.626 
(vinte e dois milhÕes, setenta e oito mil, seiscentos e vin 
te e seis cruzeiros), correspondente ao principal e custas~ 

Caso não pague nem garanta a execuçao no prazo 
supra, penhorar-se-ão tantos bens quantos forem encontra­
dos e bastem para o integral pagamento da dívida. 

Dado e passado na Secretaria da Junta de Conci­
liação e Julgamento de Macapã , aos vinte e três dias do mês 
de outubro do ano de mil novecento~ e oitent~ e cinco. Eu 
(~arlene Carvalho Pedrosa) Chefe da Seção de Execução, da­
tllografei. E eu (Jaime Heitor Silva dos Anjos) Diretor de 
Secre taria, subscrevi. 

ANTONIO CARLOS AREAL 
Juiz do Trabalho Subs tituto 

na Presidência JCJ- MCP 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAZAGÃO 

EDITAL 

CONCORRENCIA PÜBLICA NQ 010/85- PMMz 

Para contratação de l ocação de mão de obra para 

execução de serviços gerais à Prefeitura Munici -
pal de Mazagão . 

De ordem do Excel entíssimo Senhor Prefeito Municipal de 
Mazagão, Territõrio Federal do Amapá, torno público, ,P~ra 
conhecimento de quem interessar possa na praça do Terr ito -
rio do Amapá, que serão recebidas precisamente às 16: 00 ho­
ras do dia 28 de outubro de 1985, na sa l a onde funciona o 
Departamento de Administração da Prefeitura Municipal de M~ 
zagão, localizada à Rua Presidente Var gas n9 200, nesta ci­
dade de Mazagão, capital do Município de Mazagão, Territó -
rio Federal do Amapá, pela Comissão designada sob a Presi -
dência do Sr. Sebastião Pureza Barreto, propostas par a exe­
cução de Serviços Gerais à Prefeitura Municipal de Mazagão. 

CAP!TULO I 

- DO OBJETO DA LICITAÇÃO 

I - Tem o presente Edita l a finalidade de contratação da 
Locação de Mão de Obra para execução dos serviços inerentes 
às profissões especificadas abaixo , compreendendo "Hora/Ho­
mem'' : 

1.1 - Mest r e de Obra 
1.2- Carpinteiro de 1? 
1. 3 - Carpinteiro de 2? 
1.4- Ajudante de Carpinteiro 
1. 5 - Pedreiro de 1? 
1. 6 - Pedreiro de 2? 
1. 7- Ajudante de Pedreiro 
1.8 - Pintor 
1.9- Eletricista 
1.10 - Ajudante de Eletricista 
1.11 -Bombeiro Hidráulico 
1.12- Ajudante de Bombeiro Hidráulico 
1. 13 Mar cenei ro 
1.14- Operador de Bate- Estaca 
1. 15 - Vidraceiro 
1.16 - Braçal 
1. 17 - Vigia 
1.18 Mecânico (pesada) 
1. 19 - Mecânico (leve) 
1. 20 - Eletric ista de Autos 
1.21- Lanterneiro 
1.22- Pintor de Autos 
1. 23 - Operador de Máquina. Pesada (trator- esteira, pa-

trol, pá-mecânica) . 
1. 24- Operador de Náquina Leve (t rator agrícola, rolo -

tandem, vidro acabadora e retro escavadeira) 
1. 25 - Enfermeiros 
1.26 - Médicos 
1.27- Agrônomos 
1. 28- Engenheiros 
1.29- Assistente Social 
1.30- Contadores 
1.31 - Administradore~ 
1. 32- Técnicos Agrícolas 
1. 33 - Capataz 
1.34- Retelhador 
1.35- Professor Rural 
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CAP1TULO II 

- Das Condi ções de Licitação , Proposta e Documentação 

2 - Poderá apresenta r proposta toda e qua lquer firma 
inscrita nesta Prefeitura ou no Governo do Território Fe -
dera l do Amapá, que satisfaça as condiçÕes estabelecidas 
ne ste Edital. 

3 - A proposta e documentação exigidas serão entreeues 
ao Pres i dente da Comis são de Concorrência , no local fixado 
para recebimento, em envelopes, separados , fechados e lacr~ 

dos, con t endo em sua parte externa e fronteira além da ra -
zão soc ial, os dizeres: "Prefeitura Munic i pal de Mazagão 
Concorrência PÚblica", o primeiro com o subtÍtulo "propos­
ta" e o segundo como subtítulo "Documen t ação". 

4 - Conterá a proposta: 

a) Nome do proponente , endereço , sede , suas característ i 
cas e identificação ; 

b) Declar ação expressa de que acei t a de modo tot a l as con 
dições deste Edi t al; 

c) Os documentos apr esentados pelos concorr entes deverão 
conter o r econhec imento da f i rma do s i gnat ário ou r esponsá­
ve l pela propos t a; 

d) A proposta deverá ser apresentada em papel tamanho 
of í cio ou carta dati lografada e l inguagem clara , não sendo 
cons ideradas as que contenham rasuras , emendas ou entreli -
nhas . 

5 - Deverá ser a seguinte documentação apresentada : 

a) Fotocópia da Carteira de Identidade e Cartão de Con­
tribuinte do Ministér i o da Fazenda (CIC) dos Responsáveis 
pe l a empresa 

b) C. G.C. da Empresa 

c) Comprovante de Inscr ição no Cada t ro de Contribuintes 
da Secretaria de Finanças ( ICM) 

d) Comprovante do Certif icado de r egularidade Jur ídico -
Fi scal (CRJF), Expedido pe lo Governo do Terr i tó r io Federa l 
do Amapá) 

e) Certidão fornec ida pela Jun ta tomercial com capi t al 
regi s trado e t otal mente Integralizado , igual ou superior a 
700 . 000.000 (setecentos milhÕes de cr uzeiros). 

f) Ates tado de Identidade Finance ira da Lici tante expedi 
da no lugar de sua Sede por do i s (2 ) Estabel ecimentos banca 
rios , que por si só ou pelos seus acionistas detentores de 
seu controle e Administrado res , não participam de seu cap i ­
tal ou da Direção da Empresa , com validade não superior a 60 
(sessenta) dias . 

g) Atestado de Capacidade Técnico de no m1n1mo 2 (dois ) 
anos , fornecidos po r Órgão de Administ r ação PÚblica di r eta, 
que tenha pres t ado pelo menos dois (2) anos de se r viços,co­
mo Pres tadora de Servi ços. 

h) Certidão Negativa de TÍtulos e Protes tos, com valida­
de de 90 (NOVENTA) dias a té a Publ icação deste Edita l. 

i) Comprovante de Quitação com o lAPAS, refer ente ao mês 
de setembro/85 , e 1~ Parcela referente ao mês de outubro/85 
do lAPAS. 

j) Comprovante de Pagamento do I SS , r eferente ao mes de 
outubro/85 da Emprt!~a " Anuidade do Técnico responsável pe­
l a mesma (quitação). 

1) Comprovante de Qu i tação com o Imposto Sind ical de Em­
pregados , c Empregador re lativo ao exercício de 1985. 

m) Prova de have r o signatário da proposta votado na Úl­
tima e l eição ou que pagou Multa ou se justif icou. 

6 - Ex i gir-se-á das fi rmas prestadoras de se rviços as se 
gui ntes condições : 

6. I - Seleção: -obedecer as no rmas contidas na CLT , para 
o caso de menores; 

6 . 2 - Pagamento : - apresentação de f olha de frequência e 
de pagamento , devidamente vista pelos fiscais da · Prefeitura 
Hunicipal de Mazagão; 

6. 3 - O cumprimento de critérios lega i s na relação de 
cont ratação de mão de obra exigindo par ticul a rmente, exame 
de saúde , boa permanência em empregos comprovada em cartei­
ra profissional, conhecimento da função cont ra tada; 

6.4 - Registros e anot açÕes em carte i ra pr ofi ssional dos 
empregados que for em colocados ã dispos i ção da Prefeitura 
Municipal de Mazagão; 

6 .5- ApÓs conferências, emissão de Fatura e Nota Fisca l 
de ser viço correspondente, juntando comprovante de qui tação 
do lAPAS e FGTS , do pessoal lotado em f olha de pagamento do 
mês an t e r ior ; 

6.6 - Declaração da empresa de que aceita como condição , 
a mobi l ização das turmas em f unção da s neces s idades da Pre 
feitur a Muni cipal d~ Mazagão, que acata as condi ções e stabe 
t ec i das neste Edi t al; 

6. 7- As propos ta deverão ser ent r egues até as 10 :00 ho­
ras do dia 04 de novembro de 1978, no ende reço acima meneio 
nado , datilografadas em duas (2) vias , cont idas em i nvó l u -: 
cros fechados e apresentadas de acordo com o modelo anexo ao 
presente Ed i tal. 

CAP1TULO III 

7 - À Comissão de Concorrência Competirá: 

a) Verif i car se os documento e propostas atendem as con­
diçÕes estabelec idas neste Edi t a l , r ejei t ando , desde logo , 
aque l as que este jam em de sacordo com o exigido ; 

b) Rubricar as propostas aceitadas e oferece-las ã rubri 
ca dos representant es presentes ao ato; 

c) Lavrar ata circuns t anc iada da concorrência , lê- la , as 
s iná-la e co lher as ass i na t uras dos representant es das fi r= 
mas concor rentes; 

d) Para j ulgament o das propostas , orientar~o a comissão 
os seguintes critério, na or dem de preferência em que se a­
presentarem ; 

1) Prazo para o início dos serviços após a a ss inatura do 
respectivo contrato de l ocação de mão de obra , com os ele­
mentos apr esentados pela concorrente e aceitos pel a Prefe~ 
tura Municipal de Macapá,, que não poder á ser superior a 60 
(sessen t a) dias; 

2) Capac i dade finance i r a da firma concorrente, capital 
integralizado, comprovado por ins t rumento cons t itutivo a r ­
quivado na recart i ção competente ; 

3) Tempo de experiência comprovado na exploração do ser 
viço objeto deste Edital . 

8 - Para jul gamento das propostas , l evar- se- á em cons i­
ração o que se segue : 

8 . 1 - Preço por hora de cada função ; 

8.2- Percentual sobr e o va l or unitário do item 8.1, as 
despesas com l eis soc iai s (lAPAS, FGTS) ; 

8. 3 - I dem, idem com encargos soc iais (139 , férias, fal­
t as just ificadas , acident es até 15 dias, aviso prévio) ; 

8.4 - Taxa de administração a ser proposta pe l a firma, 
tomada por base o percentual sobre o va l or do i t em 8 . ·,, co­
mo re ssarcimento de despesas admi ni strat ivas e lucros . 

9 - Serão pagas as horas trabalhadas , os descansos r emu­
ner·ados , f e riados. Em caso de não comparec imento ao serviço 
no todo ou em parte do dia serão descontados o descanso re­
muneração e o f e riado, se houver. 

10 - Os trabal hadores colocados à disposição da Prefe i 
tura Municipal de Ma zagão pe l a empre i tei r a , deverão .es tar mu 
nidos dos mate r iai s e f er ramentas necessárias ao desempenho 
das funções i nerentes a cada traba l hador . 

11 - Uma vez homol ogado o resultado des ta concorrênci~ 
a f ~rma ve~cedora deverá assinar o respecti vo Contra to de Lo 
caçao de Mao- de- Obra, no prazo improrrogáve l de oi t o (8} 
dias corridos e contados da data da homologação pe lo Exmo. 
Sr. Prefeito ou do recebimento do convite que l he for fei to 
para esse fim, ficando a fi rma vencedora sujeita ao que es-
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tabelece o Código Tributário Municipal , observadas as condi 
ções estipuladas neste Edital . 

12 - Os faturamentos serão feitos qu i nzenalmente , me­
diante a ap resentação das fo l has de frequênc i a. A frequên -
cia será fisca l i zada pelo Departamento de Administração da 
Prefeitura Muni cipal de Mazagão. 

13 - Os pagamentos serão efetuados pela Tesouraria da 
Prefeitura Municipal de Mazagão, contra apresentaçao dos fa 
turamentos e Nota Fiscal de Prestação de Serviços, após as 
conferências, regis t ros e autor i zaçÕes para cada caso, de 
acordo com as exigências admi nistrativas em vigor. 

14 - Serão previ stas no mesmo contrato a ser firmado 
com a firma vencedora, as seguintes hipóteses de rescisão , 
que ocorrerá automat icamente, isto é, independente de avi 
so, notificação ou interpelação judicial ou extra- judicial 
e sem que assista qualquer di r eito à dita empreiteira de in 
denização ou compensação: 

14.1 - Quando ocorrer infração judicial reputada 
pela Prefeitura Munic ipal de Mazagão, e a empreiteira 
promover, no prazo de que lhe for concedido, aprovada 
Exmo . Sr. Prefeito, a reparação de sua falta ; 

grave 
na o 

pelo 

14. 2 - Se a empreiteira falir, entrar em liquidação ou 
for declarada inidônea por qualquer mo'tivo ou pretexto , em 
qualquer Estado ou Município do Território Nacional; 

14.3 - Se ocorrer a transferência da execução do con­
trato, em parte ou no todo a terceiros , sem o consentimento 
prévio da Prefe i tura Municipal de Mazagão ; 

14.4- Se a empreiteira expressamente desistir da exe­
cução do cont rato , ou demons t rar esse propósito por atos in! 
quívocos; 

14.5 - O nao cumprimento das cláusulas contratuais. 

CAP 1TULO IV 

- DAS DISPOSIÇÕES GERAI S 

15- A Prefeitura Hunicipal de Mazagão, se reserva o direi-

to de anular , por conveniência adminis t rativa, no todo ou em 
parte, a presente concorrência, sem que os concorrentes te­
nham a indenização de qualquer espéc ie : 

15 . 1 - Em caso de anulação, os concor rentes terão o di 
rei to de levantar a caução e receber a documentação que acoõi 
panha a r espectiva proposta. -

16 - A concorrência será homologada pelo Exmo . Sr. Pre 
feito Municipal de Mazagão. 

17 - Quaisquer informaçÕes suplementares serão presta­
das, ~elo presidente da Comissão de Concorrência, onde também 
podera ser encontrado o Edital de Licitação. 

18 - Não se fará a transferência no todo ou em partes 
do contrato de locação sem a autorização da Prefe i t ura Muni 
c ipal de Mazagão , que poderá recusar , considerando a conve= 
niência administrativa. 

19 - Após a homologação do parecer da Comissão de Con­
corrência, será realizado um contrato de empreitadapelopra 
zo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, automatica­
~ente, por igual prazo desde que a firma empreite i ra t enha 
satisfeito as condições presente Edital, do contrato e as 
normas que vi erem a ser estabelecidas sobre a exploração do 
serviço. 

20 - A Prefeitura Municipal de Mazagão poderá , se assim 
lhe convier, após o venc imento do contrato , realizar nova 
Concorrênci a, estabelecendo condições não previstas no pre­
sente Edital, desde que a empre sa empreiteira não tenha con 
dições de atende-los sem que cai ba ao empr eiteiro o dire itÕ 
de qualquer indenização. 

21 - A rescisão antes do venc imento do contrato sera 
prevista no própr i o contrato a ser celebrado, sempre consi­
derando o não cumpr imento de obrigações contratuais ou nor­
mas estabelecidas posteriomente pela Prefeitura Municipal de 
Mazagão . 

Mazagão(AP), 17 de outubro de 1985 

SEBASTIÃO PUREZA BARRETO 
Presid~nte da Comi ssão de Licitaçio 

TERRITÓRIO FEDERAL DO AMAPÁ 

PREFEITURA MUNICI PAL DE MAZAGÃO 

MODELO PARA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA REFERENTE AO EDITAL DE CONCORR!NCI A DE NQ 010/85- PMMz 

I 1 2 3 4 

ll'EM P R O F I S S Ã O SALÁRIO SOMATÓRIO DOS VALOR CUSTO FINAL 
HORA PERCENTUAIS (2 X 1) HORA 

(Item 8. 1) 8.2+8 . 3+8 .4 8. 2+8.3+8.4 ( 1 + 3) 

l 
I 

I 
Proposta para os itens: 

8.2 - Leis Sociais (lAPAS do Empregador + ...... + ..... + ..... + ..... +FGTS) ............ %( .... .. .. .. .... ) 

8.3 - En c argo s s ociais ( 139 Salário, avi s o p ré vio f é rias faltas justifi cadas faltas por 
ac i dentes l ............. 7. ( .. .. ............... ) ' ' ' 

8.4 - Despesas administrativas da empresa e lucro ........... 7. ( .••• . •.... . ..... . . .• • • ) 

- , . . . . 

UFAÇA AL.GUEM VOLT AR ~ VER- DOE SEUS 
. .. 

OLHOS- PROCURE O BANCO DE· OLHOS''. --
. . 
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GOVERNO DO TERRIÓRIO FEDERAL DO AMAPÁ 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EDITAL Nº 030 /85-DP/SEAD. 

O Diretor do Departamento de Pessoal do Governo 

do TerritÓri o Federal do Amapá, no uso de suas atribui çÕes le­

gais, atendendo o disposto na Legislação pertinente ( Decreto n º 

85.645, de 20.01. 1981 e Instrução Normat iva do DASP nº 119 , de 

04.02 .81, publicada no D.O.U. do dia 06 subsequente, a l terada 

pelas Instruções Normativas do DASP nºs 137, de 18. 02 .83, pub l~ 

cada no D-0-U~ do dia 20.06.84 ) e Editais de nºs 012, publica­

do no Diário Oficial n º 4.404, deste TerritÓrio, de 23.0~ . 85, e 

nº 018/85-DP / SEAD, de 17.06.85. 

RESOLVE: 

1 ) Homologar os resultados do Processo Seletivo de Ascensão 

Funcional para os servidores abaixo relacionados: 

Nº DE GRUPO/CATEGORIA FUNCIONAL TOTAL ORDEM 
DE 

Pég. 5 

DE 

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICAÇÃO 

029 

- Outras Atividades de NÍvel Su-

perior-NS-500 

- Analista de Sistemas-NS-501 

Artur de Jesus Barbosa Sotão 

Arquiteto-NS- 502 ou LT­

NS-502 

Não houve cand~datos inscri­

tos 

l 
72,30 UNI CO 
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001 

004 

107 

057 

056 

058 

DIÁRIO OFICIAL 

- Assistente Juridi co-NS-503 

Maria das Graças de Oliveira 

Carvalho 

José de Arimathéa Vernet Ca­

valcante 

- Assistente Social-NS-504 ou 

LT-NS- 504 

Nao houve candidatos inseri~ 

tos 

- Auditor-NS-505 ou LT~NS-505 

Não houve candidatos inscri ­

tos 

- Bibliotecário-NS-506 ou LT­

NS-506 

Não houve candidatos inscri­

t os 

- BiÓlogo-NS-507 ou LT-NS-507 

Não houve candidatos inscri­

tos 

- Contador-NS-508 

José Edmundo Silva 

- Economista-NS-509 ou LT-NS- 509 

José Benedito da Si lva Mal-

cher 

Afonso Vitor Corrêa da 

Costa 

Coracy Campos de Souza 

- Enfermei r o-NS- 510 ou LT­

NS-510 

Pég. e 

76,50 

70,50 

75,00 ÚNICO 

62,00 1 º 

60 , 25 2º 

59, 25 3º 
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Não houve candidatos inscri­

tos 

- Engenheiro-NS-511 ou LT-

-NS-511 

Não houve candidatos inscri­

tos 
- Engenheiro Agrimensor-NS-

-51 2 ou LT-NS-512 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Engenheiro Agronomo-NS-513 

ou LT-NS-513 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Engenheiro Florestal-NS-

-514 ou LT-NS- 514 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Es tatist i co-NS-516 ou LT­

NS-516 

Não houve candidat os inseri 

tos 

- Farmaceutico-NS-517 ou 

LT-NS-517 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Ge6gráfo-NS-S18 ou LT-NS-518 

Não hou~ candidatos inseri 

tos 

Pég. 7 
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130 
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·~ - Geologo- NS- 519 ou LT-NS-519 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Médico-NS--520 

; 

Jose Ubirajara da Silva 

- Médi co Veterinár io-NS-521 

ou LT- NS- 521 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Nutri cionista-NS- 522 ou 

LT- NS- 522 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- OdontÓlogo- NS- 523 ou LT­

NS- 523 

Não houve candidatos i nseri 

tos 

- Ps icÓlogo- NS- 524 ou LT-

NS- 524 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Qulmico-NS- 525 ou LT- NS-525 

Não houve candidatos inseri 

tos 

- Sociblogo-NS-526 ou LT-

- NS-526 

Não houve candidatos inseri 

tos 

Pég. 8 

50 , 25 ÚNICO 



018 

222 

076 
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- Administrador-NS-5 27 

Joaquim Agostinho Pereira 

da Costa 

- Téc . em Assuntos Culturais 

-NS- 528 ou LT-NS-528 

Não houve candidatos i nseri 

tos 

- Téc. em Assuntos Educacio-

nais-NS-529 ou LT-NS-5 29 

Edésio Lobato de Souza 

Maria das Dores Vasques de 

Oliveira 

58,25 

72 , 25 

70,25 

083 .João do Nascimento Barbo-

148 

105 

174 

090 

109 

113 

084 

180 

112 

088 

sa 65,00 

Jurandir Pinheiro de Cas-

tro 61,50 

Benedito da Silva Picanço 60,00 

José Borges Tavares Fi lho 59,75 

Maria Edmilsan Paulino de Lima 56,25 

Marizete Gonçalves da Silva 55,00 

Anna Alice Brito Si l va Malcher 54 ,75 

Benedito Rodrigues Barbosa 

Franc i sco Alfaia Filho 

Maria das Graças Monteiro Lobato 

,. -
Te cnico em Comunicaçao 

Social-LT-NS~530 

DiÓgenes Elesbão da Silva 

- Téc~ico de Turismo- NS- 532 ou 

LT-NS- 532 

Não houve candidatos inscritos 

53,25 

53 ,00 

52 , 75 

54 ,25 

Pég. 9 

ÚNICO 

1º 

2º 

3º 

5º 

6º 

7º 

8º 

lOº 

llº 

12º 

Único 
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014 

164 

201 

178 

163 

103 

048 

198 

010 

204 

016 

002 

006 

104 

040 

193 

173 
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- Téc . em Ensino e Orientação 

Educacional-NS- 533 ou LT­

NS- 533 

Não houve candi datos i nscri tos 

- SERVIÇOS AUXILI ARES- SA- 700 OU 

LT- SA-700 

- Agente Admini strat i vo- SA- 701 

ou LT- SA- 701 

Janete Edna dos Santos 

Or i val de Deus Leite 

Antonia Nascimento da Silva 

Edinalva Pimenta Quin t as 

Iracema da Silva Macedo 

Guaraci Pereira Carneiro 

Tânia Regina Gemaque Coim­

bra 

Ana Cé l ia Ferreira Cearen­

se 

MarlÚcio Charles Santos de 

Vilhena 

Ladir Barata dos Santos 

Eleana de Souza Braga Car­

doso 

João Oliveira dos Santos 

Ionize Souza Oliveira 

Mari a de Nazaré Pi nheiro 

Fer re i ra 

Ade l son Ferreira Távora 

Zi l ah Nunes Le i te 

Judite Souto de Olivei r a 

- DatilÓgrafo- LT-SA-702 ou 

SA- 702 

74 , 00 

72,00 

72,00 

72,00 

70,00 

68,00 

66 , 00 

66 , 00 

64,00 

62,00 

62 , 00 

60,00 

58 , 00 

56 , 00 

56 , 00 

52,00 

50,00 

1º 

2º 

3º 

4º 

5º 

6º 

9º 

10º 

11 º 

12º 

13º 

14º 

15º 

16º 

17º 

P6g. 10 
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095 

132 

186 

153 

135 

144 

133 

208 

059 

098 

214 

196 

079 

129 

078 

141 

115 

117 

081 

158 

136 

102 

089 

213 

194 

184 
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Nao houve candidatos class i 

ficados 

OUTRAS ATIVIDADES DE NÍVEL 

MÉDIO-LT- NM- 800 

- Auxiliar de Enfermagem-LT-

NM-8L1_ 

Miranilde Carmo de Souza 

Maria Esmeraldina Nasc imento 

de Souza 

Maria Marques da Silva Miranda 

Mariléa Leal da Cunha 

Maria Ita Quaresma 

Elizabeth Tavares dos Santos 

Iza Maria Bri to da Costa 

Vera LÚcia das Mêrces Barbosa 

Izabe1 de Jesus Silva de Souza 

Lenita Afonso Pereira 

Guiomar Corrêa Tavares 

Albanita Moura Silva 

Raimunda Oliveira da Silva 

Valde t e Carmo de Oliveira Pontes 

Deuzalinda Damasceno Picanço 

El za Cordovil de AraÚjo 

Maria de Lourdes Sérgio dos Santos 

Zi1da dos Anjos Brito 

Elizabete Moraes Corrêa 

Maria de Oliveira Campos 

Maria das Graças Guedes dos Santos 
Maria Elena da Trindade Bar-

bosa 

Maria da Graça Pinheiro Maia 

Sandra Monteiro Palmerim 

Sebas
1
tião Simão da Costa 

Auxiliar Operacional de Servi -

viços Diversos- LT- NM- 812 

(Área de Atendimento) 

Maria Crizolina de Souza 

88 ,25 

86,65 

85,55 

83,38 

83,25 

82,90 

82 , 80 

82,00 

80,90 

80,90 

80,65 

79 ,7 5 

77,00 

76,80 

76 ,30 

76,13 

75,90 

74,75 

70,90 

69,00 

67,56 

97,16 

62,40 

58 , 91 

56,41 

79,04 

1º 

2º 

3º 

4º 

5º 

6º 

7º 

9º 

10º 

11º 

12º 

13º 

14º 

15º 

16º 

17º 

18º 

19º 

20º 

21º 

22º 

23º 

24 º 

25º 

ÚNICO 

Pég. 11 
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124 

053 

075 

1 97 

035 

067 

072 

122 

027 

038 

140 

100 

207 

047 

031 

137 

215 

114 
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Téc. de Contab il idade- NM- 817 ou 

LT-NM- 817 

Não houve candidatos classifica 

dos 

TRANSPORTE OFICIAL-LT- T0- 900 

Motorista de Veicul os Terrestres-

LT- T0- 902 

Luiz Fernando da Silva Lobo 94,98 

Alonso Bal ieiro Caste l o 83,35 

José Gemaqu e Barreto 83,33 

Fábio LÚcio Feitosa de AraÚjo 81,68 

Hi lário de Souza Pedroso 81, 66 

José Carlos da Silva Ramos 80,00 

Francisco Chagas Mesquita 78,31 

João das Graças Silva Cabral 75,00 

Lauro SimÕes de Sousa 72,50 

José de Ol i vei ra Jar dim 71,66 

Raimundo Prazeres dos Santos 71 ,65 

José Paulo Pantoja 70,00 

Hé l io Furtado Souza 68,33 

Vicente Cast i lo Dias 66,68 

José Nasc i mento Picanço 66,65 

José Corrêa da Silva 63,33 

Ermano Jose Duarte de 

Al meida 

Hilário Macedo 

63,31 

61,66 

OBS: Esclarece que os servidores habilitados , obedecendo o 
l imit e de vagas, deverão apresentar os comprovantes 
de escolaridade exigidos no prazo fixado pelo Edital 
n9 012/85 . 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL , em Macapá-AP , 24 de outubro de 
1985 . 

EDUARDO SEABRA DA COSTA 
Diretor do DP/GTFA. 

Pég. 12 

9º 

lO º 

11º 

1 2º 

13º 

14º 

1 52 

16º 

172 

182 


	

