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DECRETOS

DECRETO N°5CI3 DE 2% DE Cutub:c' DE 2011

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constitui¢éo do Estado do
Amapa, ¢/c o.art. 46, da Lei n® 0338, de 16 de abril de 1997, ¢ de acordo com
o Decreto n” 0671, de 24/01/ 11,

RESOLVE:

[y

Exoncrar Hennque Vaerm Brno (o cargo em comiissao de Gerente
Operaciorial.do Pro;eto "Ceritro -de Referencua eni Tratamento Naturdl”, Cédigo
€DS-1, da Secretdria de Estado da Saude.

2% de Cutulsro de .Zdii

: Macupa, >

:‘o’e‘bé&'ro-nié 5044 BE 2% BE cububro OF 2011
o soveaNAboi Do ESTADO bo. AMAPA usando das atribuigdes

quc the 6 conferidas pelb art. 119, iniciso XXV, da Consutuigao do Estado do
Amaps, ¢ tendo emn vistd 0 contido no Ofitio-n® 0971/5RE/GAB,

RESOLVE:

Autonzar Jucmefe Carvdlho de Alencar Sgcrezana da, Receita
:E.stadual pau v:aJar da sede de suas ambulcécs MaCapo'AP até a cidade de
Brasilia-OF, a fith de participar da 167° .Reunido Extraordindria do CONFAZ,

S L vawm s gwesss e

L N T R Y RS S e e g e £

Macapé, 28 de cutubro de 2011

bECRETO N* 5C4 5 0E'28 bE Cutubro vE2011 . )

o GOVERNADOR DO :ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigoes -

que lhe sio conferidas pelo art, 119, inciso XXV, da Coristituicao do Estado do
Amapé, € tendo em vista o contido no Oficio n® 0971/SRE/6AB, ’v

RESOLVE: ]

Designar J’cnquim Snlvu dos Séntss, Chefc de Gabinete, para -
exercer, acumulativamente e em subsnmxcao, o cargo de Secretano da Rece:ta
Estadual, durante o impédimento da titular, nos dias.02 e 03 de no»embro de

2011.
Mécapd, DE de ’oumtsrc‘ ae,z’zjqu ,

P 'sé"im:aems :
s G 'cmnlér :

DECRETO -N° BC1E oE 2§ DE outublio of 2t |

que lhe séo cont‘endas pelo arugo 119 ineiso, Vil :da Consumwao do Estado
do Amapi ¢ ochmanclo a, aphcacao da tkin® 044 de 21 de. dezcmbro de

“2007;
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Carlos Camilo Goes Capiberibe
i Governador
Doralice Nascimento de Souza
vice-Governadora

Secretarias Extraordinarias

Secretaria Extraordindria em Brasilia: Divanaide da Costa Ribeiro

Secretaria Extraordinaria dos Poves Indi genas:Coaraci Macial Gabricl
Secretaria Extraord. de Pol. para aJuven.: Alex Sandro Silva Nazaré
Secretaria Extraord. de Politicas para Mulheres: Maria Lucenira F. O. Pimentel
Secretaria Extraord. de Politicas Afro-Descendentes: Marilda Leite Pereira

Orgaos Estratégicos de Execugao

Gabinete do Govemador: Kelson de Freitas Vaz

Gabinete de Seguranga Institucional: Cel. PM. Jorge Furtado Correa
Auditoria Geral: José Mauricio Coutinho Vianna .

Procuradoria Geval: Marcio Alves Figucira

Defensoria Pablica: Ivanci Magno de Oliveira

Policia Militar: Cel. PM Pedro Paulo da Silva Rezende

Policia Civil: Tito Guimarées Neto

Corpo de Bombeiros: Cel. BM Raimundo Américo Furtado de Miranda
Policia Técnico-Cientifica: Odair Pereira Monteiro :
Ouvidoria-Geral: Rivadavia Miguel de Souza Franga.

Secretarios de Estado

- Administragdo: Anténio Kleber de Souza dos Santos
Desenvolvimento Rural: José Roberto Afonso Pantoja

Cuitura: José Miguel de Souza Cyrilo

Comunicagao: Jacinta Maria Reodrigues de Carvalho Gongalves
Ciéncia ¢ Tecnologia: Antdnio Cldudio Almeida de Carvalhe
Désporto e.Lazer: José Luiz Amaral Piga rillo

Educagdo: José Maria Amaral Lobato

Receita Estadual: Jucinete Carvalho de Alencar

Indfistria ¢ Comércio: José Reinaldo Alves Pican¢o
Infraestrutura: Joel Banha Pican¢o

Meio Ambiente: Grayton Tavares Toledo

Planejamento, Orgamento € Tesouro: Juliano Del Castilo Silva
Saide: Edilson Afonso Mendes Pereira i
Seguranga: Marcos Roberto Marques da Silva

Setrap: Sérgio Roberto Rodrigues de La-Rocque

Trabalho e Empreendedorismo: Sivaldo da Silva Brito

Turismo: Helena Percira Colares

Mobilizagdo Social: Ely da Silva Almeida -

Autarquias Estaduais e Orgaos Vincutados

Adap: Ivana Maria Antunes Morcira

Amprev: Elcio José de Souza Ferreira

SIAC - Super Ficil:Dario de Jesus Nascimento de Souza
EAP: Maria Jzabel de Abulquerque Cambraia
fapen:Nixon Kenedy Monteiro

Detran: Sgt. Alex Jo@o Costa Gomes

Diagro: Rosival Gongalves de Albuquerque

Feria: Dinete Regina Pantoja

Hemoap: Ivan Daniel da Silva Amanajés

IEPA: Augusto de Oliveira Junior

IPEM: Aline Paranhos Varonil Gurgel

Jucap: Jean Alex de Sousa Nunes

Lacen: Fernando Anténio de Medeiros

Pescap: Joio Bosco Alfaia Dias

Procon: Maria Nilza Amaral de Araiijo

Prodap: José Alipio Diniz de Moraes Junior

RDM: Juliana Alves Coutinho Alexopulos

Rurap: Max Ataliba Ferreira Pires

IMAP: Mauricio Oliveira de Souza

ARSAP: . ) .
IEF: Ana Margarida Castro Euler : .
_UEAP: Maria Liicia Teixeira Borges

Fundagdo Tumucumaque: Jadson Luis Rebelo Porto

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Sévio José Peres Fernandes

Caesa: Ruy Guilherme Smith Neves

CEA: José Ramalho de Oliveira

Gasap: Rubens Celestino Rodrigues Gemaque

DECRETA:

Art. 1° Nas contratacoes publicas de bens, scrvigos ¢ obras,

_devera ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para

as microempresas ¢ empicsas de pequeno porte, objetivando:
. [-a promo¢éo do desenvolvimento econdmico ¢ social no ambito
municipal ¢ regional;
1l - a ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas:

[l - v incentivo & inovagao tecnologica, €

IV - o fomento ao desenvoivimento local, através do apoio ans
arranjos produtivos locais. .

Paragrafo unico. Subordinam-se ao disposto neste Decreto, aiém
dos orgaos da administracao publica estadual direta, os fundos cspeciais, as
autarquias, as fundagoes publicas, as cmpresas publicas, as sociedades de
econgmia mista € as demais entidades controladas dircta ou indiretamentc
pelo Estado do Amapa.

Art. 2° Para a ampliagdo da participagdo das microempresas ¢
empresas de pequeno porte nas licitagoes, a Administragao Publica Estadual,
sempre que possivel:

1 - institwir cadastro proprio. de acesso livre, ou adequar o0s
eventuais cadastros existentes, para identificar as microempresas ¢ empresas
de pequeno porte sediadas no Estado do Amapa, com as respectivas linhas de
fornecimento, de modo a possibilitar a notificagao das licitagdes ¢ facilitar a
formacéo de parcerias € subcontratagdes; . .

. I - estabelecer e divaigar  um planejamento anual das
contratacoes publicas a serem realizadas, com a cstimativa de quantitativo e
de data das contratagoes; .

1l - padronizar € divulgar as especificagoes dos bens ¢ servigos
contratados, de modo a orientar as microempresas ¢ €mpresas de pequeno
porte para que adéquem OS Seus processos produtivos; ¢

’ b

IV-na definigio do objeto da contratagdo, nao utilizar
especificagdes que restrinjam, injustificadamente, a participacao das
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas regionalmente.

Art. 3° Na habilitagao em licitagdes para o fornecimento de
bens para pronta entrega ou para a locagao de materiais, ndo sera exigido da
microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentagao de balango
patrimonial do altimo exercicio social, exceto quando se tratar de licitagdo
para registro de preco.

Art. 4°. Nas licitagdes da Administragao Publica Estadual. as
microempresas e as cmpresas de pequeno porte, deverao apresentar toda a

documentagao exigida ypara- efeito ,de¢, comprovagao.- de. regularidade fiscal, .

B2

mesmo que €sta apresente alguma restrigcdo.

§ 1* Na fase de habilitagao, devera ser apresentada e conferida
toda a documentacgéo €. havendo alguma restricio na comprovagio da
regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de dois dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, prorrogavel por igual’ periodo, para 2 regularizagio da
documentagio, pagamento ou parcelamento do débito, e ernissao de eventuais
certidoes negativas ou positivas com cfeito de certiddo negativa.

§2°A declaracao do vencedor de que trata o § 1° acontecera no
momento imnediatamente posterior a fase de habilitacao, no caso do pregao.
conforme estabelece a art. 4°, inciso XV, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002, e no caso das demais modalidades de licitagio, no momento posterior
ao julgamento das propostas, aguardando-se 0s prazos de regularizacio fiscal
para a abertura da fase recursal. -

§ 3° A prorrogacio do prazo previsto no § 1° devera sempre Sev
concedida pela administragac quando requerida pelo licitante, a ndo ser quc
exista urgéncia na contratagio ou prazo insuficiente para © empcenho.
devidamente justificados. )

’ §4°A nao-regularizacao da documentagéo no prazo previstonu § -
1° implicard decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado
3 administragdo convocar oS licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, ou revogar a licitagao.

§5°O disposto no paragrafo anterior devera constar no
documento convocatorio da licitagao. .

§6° Os peneficios de que Lrata estc artigo restringem-se a
possibilidade de comprovagao da regularidade fiscal da empresa, caso possua
alguma restrigao, apés a declaracao do vencedor do certame, na forma do
§ 1° deste artigo. :

. Art. 5° Nas licitagoes do tipo menor prego. serd assegurada,
como critério de desempate. preferéncia de contratagao para as micro-
emprcsas ¢ empresas de pequeno porte. . R .

'§ 1° Entendc-se por empate aquelas situagbes em que as ofertas
apresentadas pelas microempresas ¢ empresas de pequeno porte scjam iguais

ou até dez por cento superiores & proposia mais bem classificada.

§ 2° Na modalidade de pregao, 0 intervalo percentual estabelecido
no § 1° sera de até 5% (cinco por cento) superior a0 menor prego obtido apds a
fase de lance. '

§ 3° O disposto neste drtigo somentc s¢ aplicara quando a melhor
oferta valida néo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte. :

§4°A preferéncia de que trata este artigo seré concedida da
seguinte forma: L.

N 1 - ocorrendo o empate, a microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificada podera apresentar proposta de prego inferior aquela

Pag. 02
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considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado o objeto
em scu favor;

1 - na hipétese da ndo contratacdo da microempresa ou empresa
de pequeno porte, com base no iriciso I, serao convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem em situagdo de empate. na ordem
clussificatoria. para o exercicio do mesmo direito; ¢

[l - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas ¢ emprcsas de pequeno porte gue se encontrem em situacdo
de empate. sera realizado sorteio entre elas para que sc identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 5° Nao se aplica o sorteic disposto no mciso 1l do § 4° quando,
por sua natwreza, o procedimento nao admitir 0 empate real, como acontece
na fase de lances do pregdo, em que os lances equivalentes ndo sdo
considerados iguais. sendo classificados conforme a ordem‘de apresentagao
pelos hicitantes.

§ 6” No caso do pregao, apds 0 encerramento dds lances, a
microcmpresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada serd
convocada pura apresentar nova propesta no prazo maximo de cinco mihutos
por item em situacdo de empate, sob pena de preclusio. '

§7° Nas demais modalidades de licitagdo, ¢ prazo para 0S

lictantes apresentarem nova proposta devera. ser cstabelecido pela -

Administragdo  Publica Estadual. ¢ estar previsto no _instrumento
convocatdnio.

§ 8° Na hipétese~da nio-contraragao nos termos previsios neste
artigo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

Art. 6° A Administracdo DPublica Estadual devera realizar
processo licitatorio destinado exclusivamente a participagao de microempresas

e empresas de peqieno porte nas contratagdes cujo valor seju de até R$

80.000,00 (ostenta mil reais).

§ 1» Quando nac houver éxito na licitagéo realizada conforme o
caput, © processo podera ser repetido, nao havendo a obrigatariedade da
participacao exclusiva de microempresas ¢ empresas de peqgueno porte.

§ 2°~ Nao se aplica o disposto neste artigo quando ocorrerem as
situacdes previstas no art. 9°, devidamente justificadas.

instrumentos convocatorios, & exigéncia de subcontratagao de microempresas
ou cmpresas de pequeno porte, scb pena de desclassificagdo, determinando:

{ - o percentual de exigéncia de subcontratagéo, de até trinta por
cento do valor total licitade. facultada & empresa a subcontratacao em limites
superiores. conforme o estabelecido no edital,

II - que as microempresds e empresas de pequeno porte & serem
subcontratadas deverdo estar indicadas e qualificadas pelos licituntes com 2
descricio dos bens e servigos a serem fornecidos e seus respectivos valores;

Il - que, no momento da habilitagao, devera ser apresentada a
documentagdo da regularidade fiscal e trabalhista das microcmpresas -
empresas de pequeno porte subcontratadas, bem como ao longo da vigéncia
contratual, sob pena de rescisao, aplicando-se o prazo pard regularizagdo
previsto no § 1° do art. 4%

IV - que a empresa contratada compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipélese de extingéo da
subcontratacio, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a
execugao total, notificando o ¢rgdo ou entidade contratante, sob pena de
rescisio, sem prejuizo das sangoes-cabiveis, ou demonstrar a inviabilidade da
substituicdo, em que ficara responisavel pela execucdo da parcela
originalmente subcontratada: ¢

V - que a empresa contratada responsabiliza-se pela
padronizacio, compatibilidade, gerenciamento centralizado e gualidade da
subcontratagao. . :

§ 1° Devera constar ainda do instrumento convocatdrio que a
exigéncia de subcontratagdo néo sera aplicavel quando o licitante for:

] - microempresa ou empresa de pcqueno porte;

ESTADO DO AMAPA
DIARIO OFICIAL

Fabio da Silva Fonseca

. .. Art. 7° Nas_ licitacdes para, fornecimgnto ce bens, servigos ¢
B <0 A ) - ST IR T Ay IR TR
obras, a Administragio Publica Estadual podera estabelecer,” nos

11 - consorcio composto em sua totalidade por microempresas. e
empresas de pequeno porte, respeitado o disposto no art. 33, da Lei n® 8.666.
de 1993; e

1l - consorcio composto parcialmente por ' microempresas ou
empresas de pequeno porte com participagdo igual ou superior ao percentual
exigido de subcontratagao. ’

§2° Nao se admite a exigéncia de Subcontratacic para o
fornecimento de bens, exccto quando estiver vinculado a prestagio de servigos
acessorios.

§ 3° O disposto no inciso Il do caput deste artigo deverda ser
comprovado no momento da aceitagio, quando a modalidade de licitagéo for
pregdo, ou no momento da habilitagio nas demais modalidades.

§ 4¢ Ndo devera ser exigida a subcontratacdo quando esta for
inviavel, ndo for vantajosa para a administracdo publica ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado, devidamente
justificada.

§5°E vedada a exigéncia no instrumento convocatério de

subcontratagdo de itens ou parcelas determinadas ou de empresas

«

- cotasr T .

especificas.

) §6° Os cmpenhos ¢ pagamentos referentes as parcelas
subcontratadas serdo destinados diretamente as microempresas e empresas

de pequeno porte subcontratadas.

. Art, 8° Nas licitagdes para a aquisigao de bens, servicos e obras
de natureza divisivel, ¢ desde que nao haja prejuizo para o comjunto ou

complexo do objeto, a Administragéo Publica Estadual podera reservar cota de
até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto, para a contratagio de
microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1°O disposto neste artigo nao impede a contratagdo das
microempresas ou empresas de pequeno porte na totalidade do objeto.

§ 2° O instrumento convocatdrio devera prever que, niao havendo
vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da
cota principal, ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde
que pratiquem o prego do primeiro colocado.

§3°Se a mesma empresa vencer a cota rescrvada € a cota
principal, a contratacao das cotas dar-se-a pelo menor prego obtido entrc as

: A
Art. 9° Nio se aplica o disposto nos arts. 6” ao 8° quando:

- 1 - nao houver um minimo de trés fornccedores competitivos
enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados no
Estado ‘do Amapa e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no
instrumento convocalorio;

II-o tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas € empresas de pequeno porte nao for vantajoso para a
administracio ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a .
ser contratado; : C

HI - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts.
24 ¢ 25 da Lei n® 8.666, de 1993; )

. IV - a soma dos valores licitados nos termos do disposto nos arts.
6° a 8° ultrupassar 25% (vinte e cinco por cento) do orcamento disponivel para
contratagdes em cada ano civil; e

V - o tratamento diferenciado e simplificado nao for capaz de
alcancar os objetivos previstos no art. 1°, justificadamente,

VI - a fonte de recursos for total ou parcialmente provenicnte de
financiamento concedido pelo BIRD ou BID ou decorrente de acordos com
outros organismos financeiros internacionais ou agéncia estrangeira de
cooperagio, que estabelegam regras proprias de licitagdes.

Paragrafo unico. Para o disposto no inciso Il, considera-se nao
vantajosa a contratagdo quando resultar ém  prego superior ao valor
estabelecido como referéncia ou acima dos pregos praticados no mercado.

Art. 10. Os critérios de tratamento diferenciado e simplificado
para as microempresas e empresas de pequeno porte deverdo estar .

REMESSA DE MATERIA
AS MATERIAS A SEREM PUBLICADAS
NO DIARIO OFICIAL SOMENTE SERAO

Diretor . ACEITAS SE APRESENTADAS NAS

Eurivaldo José Pantoja Soeiro
Chefe da Divisdo Administrativa
Leila Lima de Almeida
Chefe da Divisdo de Comercializa¢do
Raimundo Nazaré Tavares Ferreira
Chefe da Divisdo Industrial
Membro da ABIO - Associaciio Brasileira de
Imprensa Oficiais
Sede: Av: Aurino Borges de Oliveira, 103

Bairro Sio Lizaro Macapa-AP

SEGUINTES MEDIDAS: 8cm DE
LARGURA PARA TRES COLUNAS,
12cm DE LARGURA PARA DUAS
COLUNAS OU 26cm DE LARGURA
NO CASO DE BALANCO, TABELAS
E QUADROS. FONTE ARIAL 10.

PRECOS DE ASSINATURAS

PRECOS DE VENDAS AVULSAS E PUBLICACOES

Exemplar RS 5,00
Exemplar Atrasado RS 6,00
Centimetro Composto em Lauda Padrio........... R$ 5,50
Centimetro para COmpor .....mssmensisassssssnssonss RS 8,00
Pégina Exclusiva RS 430,00
Procl de C t RS 50,00

Ao DIO reserva-se o direito de recusar a

CEP: 68.908-470

ORDEM |ASSINATURA| 3 MESES

§MESES (12meses | -publicagdo de matérias apresentadas em

01 ASSINAT. | R$ 75,00

desacordo com suas normas.
R$ 150,00 | R$ 300,00 .

ASSINATU-

Fones: (96) 3212-2136 - 32122137 | o2

3212-2138 Fone Fax: (96) 3212-2135 SAPOSTAL

RA C/ REMES} R$ 225,00

HORARIO DE ATENDIMENTO

R$ 450,00 | RS 900,00

DAS 07:30 as 12:00 horas

Acesso ao Diario: www.sead.ap.gov.br

DAS 14:30 as 18:00 horas
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expressamente previstos no instrumento convocatorio.

Art. 11, Para fins do disposto neste Decreto, o enquadramento
como microempresa ou empresa de pequeno porte dar-se-a nas condigoes do
Estaruto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte. instituido
pela Lei Complementar n® 123. de 14 de_dezembro de 2006, em especial
guanto ao seu art. 3°, devendo ser exigido dessas empresas a declaragao, sob
as penas da lei, de que cumprem os requisitos legais para a qualificagao como
microempresa ou empresa de pequeno porte, estando aptas a usufruir do
\ratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 daquela Lei Comple-
mentar.

Paragrafo unico. A identificagdo das microempresas ou empresas
de pequeno porte na sesséo publica do pregao eletronico s6 deve ocorrer apas
o encerramento dos lances, de modo a dificultar a possibilid}ﬁ?&é conluio ou
fraude no procedimento. ¢

Art. 12. A Secretaria de Estado da Administragio podera expedir

- normas complementares para a execucao deste Decreto.

Art. 13. A Administragao Pablica nio exigira a antecipagdo do
recolhimento do [CMS prevista no Decreto n® 2201, de 04 de julho de 2008,
decorrente do fornecimento de bens ou de prestagio de servigos sujeitos ao
tributo estadual, quando o fornecedor enquadra-se como microempresa ou
empresa de pequeno porte. '

Paragrafo unico. O orgdo cstadual responsavel pelo pagamento
aos fornecedores devera encaminhar mensalmente a Coordenadoria de
Arrecadagdo da Secretaria da Receita Estadual, relagdo contendo nome do
contribuinte credor, numero da Nota de Empenho, numero das Ordens
Bancarias, niimero e valor dos documentos fiscais

Art. 14, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Macapd, 23 de outubro de 2011

CARLOZ CAMILO GOES/CAPIBE)
Governador

Secretarias de Estado

[(Administragéo v _j

(Anténio kieber de Souza dos Santos J

EDITAL N°, 010/2011 - OFICIAL MILITAR CAPELAO - PM
TORNA PUBLICO A INSPEGAO DE SAUDE

o] SECRE';'ARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigbes e na condigdo de Presidente da Comissdo
Organizadora do Concurso Publico Estadual, conforme disposto no Decreto
n°. 0778 de 31 de margo.de 2010, publicado no Doe n°. 4709 de 31 de
margo de 2010, de acordo com as normas estabelecidas na Constituicao
Federal, artigo 37, inciso Il ¢/c o §1° do artigo 42, c/c o artigo 142, §3°,
inciso X, com as dispbsigbes aplicaveis do Estatuto da Policia Militar do
Amapa, Lei Federal 6.652, de 30 de Maio de 1979 e mais o contido na Lei
Complementar n°. 0060, de 24 de Novembro de 2009,

RESOLVE:

I - Tornar publico o resultado da 3* fase - Inspegao
de Salde, do candidato listado abaixo, convocado através do Edital n°
09/2011-OFICIAL MILITAR CAPELAO-PM, de 11 de outubro de 2011 e
conforme Oficio n® 587/2011— DEI/PMA de 21 de outubro de 2011.

CARGO: NIVEL SUPERIOR - 001 - OFICIAL CAPELAO
- PASTOR EVANGELICO . o

CLAS| N. o Bt
s | INSC. NOME ‘ RESULTADO |.
PAULO ROBERTO MAGALHAES ‘
0001 | 06228 |DIAS N N _APTO
- ——— ‘
Macapa-AP, 2 fle 20111
_ ANTONIO KLEBER PE DOS SANTOS
Secretério de Estddo da Adgninistragao’
.- Presidentelda Comigsao .. . < -

EDITAL N°. 011/2011 - OFICIAL MILITAR CAPELAO - PM
CONVOCAGAO PARA EXAME DOCUMENTAL E INVESTIGAGAQ
SOCIAL

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuicdes e na condicho de Presidente da Comissdo
Organizadora do Concurso Publico Estadual, conforme disposto no Decreto
n°. 0778 de 31 de margo de 2010, publicado no Doe n°. 4708 de 31 de
margo de 2010, de acordo com as normas estabelecidas na Constituigao
Federal, artigo 37, inciso Il c/c o §1° do artige 42, c/c o artigo 142, §3°,
inciso X, com as disposigdes aplicaveis do Estatuto da Policia Militar do
Amapa, Lei Federal 6.652, de 30 de Maio de 1979 e mais o contido na Lei
Complementar n°. 0060, de 24 de Novembro de 2009,

RESOLVE:

Convocar o candidato baixo para reaiizagéo da 4°
fase — Exame Documental e Investigagdo Social, do Concurso Publico
PARA OFICIAL MILITAR CAPELAO, em conformidade com o Edital de
Abertura n°, 001/2009 de 29 de junho de 2010.

DO EXAME DOCUMENTAL E INVESTIGACAO SOCIAL - 4?
FASE. :

O candidato devera apresentér original e copia dos seguintes
documentos:

a) Diploma ou comprovante de concluséo de curso superior em Teologia,

b) Registro Geral de identidade;

¢) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima elei¢ao ou certiddo expedida

A " pela Justiga Eleitoral.

d) Original e fotocopia do documento militar,

e) Certiddes de antecedentes criminais e civis expedidas pela Justica
Estadual e Justica Federal e certiddo negativas da policia
judiciaria Federal e Estadual (Policia Federal e Policia Civil) do
Estado onde o candidato residiu nos ultimos 05 anos. e

f) Cadastro de Pessoa Fisica e comprovante de inscrico e de situagdo

cadastral no C.PF (http:/Avww.receita.fazenda.gov.br/
PessoaFisica/CPF/CadastroPF.htm)
9) Oé (duas) fotos 3x4, recentes, de frente, coloridas, de fundo azul.

CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO

Local: Ginasio Poliesportivo do Comando Geral da Policia Militar.
Dia: 3 novembro de 2011.
Enderego: Rua: Jovino Dinod, s/n°, Bairro Beirol.

_Horario de inicio: As 07h 30 min.

Obs.: O candidato devera comparecer com 30 minutos de
antecedéncia, conforme horéario determinado, o ndo cumprimento

implicara na sua eliminacao.

CARGO: NIVEL SUPERIOR - 001 - OFICIAL CAPELI-\O'

. PASTOR EVANGELICO ]
CLAS| N. : | ;
S INSC. NOME : RESULTADO

PAULO ROBERTO M?fiALHAES
0001 { 06228 |DIAS | VA

APTO

Macapa-AP, 26
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EDITAL N°. 024/2011 ~ IAPEN
RESULTADO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO. no-uso
de suas atribuicdes e na condigdo de Presidente da Comissdo
Organizadora do Concurso Publico Estadual regido pelo Edital h°,
001/2010-IAPEN, de 29 de junho de 2010, conforme disposto no Decreto n°.
2334 de 14 de junho de 2010, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n°. 4758, datado de 14 de junho de 2010; .

- Considerando, Oficio n° 323/2011-DPS, de 21 de outubro de
2011, éncaminhado pela Diretora da Divis&o Péicossocial da Policia Militar
do Amapa, que encaminhou a ATA D_E RESULTABO DA 5* FASE DO
CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE AGENTE PENITENCIARIO.

RESOLVE:

Tornar publico o resultado da 5° fase - Avaliagso
Psicolégica, dos candidatos listados abaixo, convocados através do Edital
e, 023/2011- IAPEN, de 19 de outubro de 2011,

CARGO: AGENTE PENITENCIARIO

CLASS CANDIDATO RESULTADO
037 | AILTON DE SOUZA PIMENTEL APTO
093_ | JOAD CARLOS ANDRADE FREITAS |  APTO
117__| ALINE DOS PASSOS REIS APTO
127 | ALANA CAROLINE ARRELIA DA SILVA APTO
172 |RAQUEL CHAGAS DOS SANTOS APTO
187__| DAYANE CHAGAS DOS SANTOS APTO
234. | AURICELMA BRAZAO MARQUES APTO
263 | MARCELO PIMENTEL CABRAL , APTO
0309 | RODOLFO DA SILVAZURTADY JUNIOR |  APTO

acapa-AP /26 defoutybro de 2011

ANTIONIO KLEBER OE SGUZA DOS SANTOS
ecretafio de Estado da Administragao
Presidgnte da Cpmissao

EDITAL N¢, 025/2011 ~ IAPEN

TORNA PUBLICO O RESULTADO DA 4° FASE-EXAME DOCUMENTAL E '

INVESTIGAGAO SOCIAL

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuigdes e na condicio de Presidente da Comissao
Organizadora do Concurso Publico - Estadual regido pelo Edital ne.
001/2010-tAPEN, de 29 de junho de 2010, conforme disposto no Decreto
n°. 2334 de 14 de junho de 2010, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n°. 4758, datado de 14 de junho de 2010;

RESOLVE:

Tornar publico o resultado da 4° fase - Exame
Documenial e Investigacio social, dos candidatos considerados
recomendados, de acordo com Edital n® 001/2010-IAPEN de 29 de
" junho de 2010, Oficio n° §83/2011-PMAP/DEI cie 21 de outubro de 2011
que encaminhou o resultado dos Recurso Administrativos interposto
pelos candldatos
CARGO AGENTE PENITENCIARIO
| CLAS - NOME RESULTADO
69 | HELBER HENRIQUE.ROMA DA COSTA RECOMENDADO
155 | PAULO ALEXANDRE DA SILVA QYEIROZ RECOMENDADO

UZA DOS SANTOS
dministragao
Presmente fa Comissdo

. EDITAL N°, 030/2011 ~ SETOR EGONOMICO
CONVOCAGAO PARA MATRICULA NO PROGRAMA DE FokMAcAo _

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso de
suas atribuigbes e na condigio de Presidente da Comissao Organizadora
do Concurso Publico Estadual, conforme disposto no Decreto n°. 2514 de
13 de julho de 2009, publicado no Didrio Oficial do Estado do Amapa n°.
4.536, datado de 13 de julho de 2009; e

Considerando o PROCESSO JUDICIAL n°  0031858-
08.2011.8.03.0001 da 4° Vara Clivil e de Fazenda Publica da Comarca de
macapa com Decisdo Liminar pleiteada pelo impetrante, para que o
mesmo seja matriculado no Programa de Formagao conforme Edital de
Abertura do Concurso Publico do Setor Econdmico;

RESOLVE:

Convocar o candidatos classificados na 1° Etapa para efetuar
matricula no Programa de Formagio ~ 2° Etapa.

1. DO PROGRAMA DE FORMAGAO
1.1.0 candidato classificado na 1° etapa esta convocado para a matricula
na 2% etapa (Programa de Formagdo), de carater eliminatério. O Programa
de Formagdo visa proporcionar aos candidatos conhecimentos e .
habilidades especlificas para o desenvolvimento de suas atribuigdes.
1.2.A Matricula do candidato convocado para a 2° etapa (Programa de
Formagao) fica condicionada & apresentago dos segumtes documentos:

a) Para’o cargo de Analista de Meio Ambiente,: Diploma ou
documento equivalente de graduagdo em nivel superior
reconhecido pelo Ministério da Educagdo na respectiva area de
habilitagéo, conforme Anexo |, devidamente autenticado pelo
drgao competente;

i b) Registro Geral - RG;Titulo de Eleitor e comprovante(s)
da dltima eleigéo e/ou certiddo de quitagio eleitoral expedida pela
Justiga Eleitoral;

c) Documento militar se do sexo masculino;
d) CPF e comprovante de inscricio e de situagdo cadastral
no CPF; : :
e) 01 (uma) fotografia recente, colorida 3X4, fundo Azul:
f) Comprovante de residéncia atualizado, exemplo: agua
" luz, telefone, etc;
__ 9} Certidbes Negativa Civil e Criminal da Justica Federal do

Amapa, Justica Estadual do Amapa e POLITEC/AP ou do Estado
onde residir o candidato:

. h) Declaragao firmada pelo candidato da existéncia ou nao
" de vinculo funcional com a Unigo, Estados e Munlclplos ’
i) Pis / Pasep,;
i) Registro no Conselho de Classe respeclivo na area de

sua habilitag&o ou formagao quando houver.
1.3.N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
1.4.0 candidato possuidor de vinculo com a Administragio Puablica
(Umao, Estados ou Mumcupuos), devera apresentar Declaragdo do
empregador informando a carga horaria semanal exercida e 0 horério
de inicio e término do expediente de trabalho.
1.5.0 candidato convocade para a matricula no Programa de -Formagao
que n&o atender a convocagao e/ou deixar de apresentar a documentagéao
exigida sera considerado eliminado do concurso ptblico.
1.6.0 candidato que n&o tiver sua matricula aceita no Programa de
Formagio- podera, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,- interpor recurso
administrativo, conforme o modelo especificado no Anexo IV do Edital de
Abertura, -que devera.'ser encaminhado ao Presidente da Comissdo
Orgamzadora na Secretaria de Estado da.Administragao — SEAD, avenida
FAB, n° 87, Centro Civico, Macap4 ~ ~Amapa, CEP 68.900-000.
1.7.0 Programa de Formagéo ¢ de carater eliminatério, exigindo-se do
candidato tempo integral e freqiéncia obrigatéria. Sera realizado sob a
supervisdo da Escola de Admmlstragao Piblica — EAP, e suas fegras serdo
objeto de edital especifico.
1.8.0 candidato recebera, a titulo de- auxilio financeiro, a importancia
correspondente a 50% (cingtienta por cento) do vencimento inicial do .cargo

" para- 0.qual estejam concofrendo,  enquanto . estiver matriculado e
- frequientando o Programa de Formagao.
-1.9.Ao candidato convocado para.o Programa_de- Formago, se serv:dor

efetivo da Administragao Direta,.autarquica e/ou Fundacional do Governo dd

" Estado do Amapa, serd assegurado o afastamento remunerado. para a.
- participac8o do Programa de Formagao, devendo optar, pelo recebimento de

sua remuneragao ou do auxilio financeiro.previsto no subitem anterior.
110. € vedado o recebimento cumulativo da remuneragio e auxilio
financeiro.
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Quadro de Pessoal Civil do Estido do Amapa, lotado na
SEPLAN, no periodo de 01/11/201% a 31/01/2012,
referente ao quinquénio 18/04/2000 a 16/04/2005.

Macaps-AP, em.." % det .+ -rouin de 2011,
T R

MARIA LUIZA PX“&SPXCANCO CEARENSE

Diretora do DRH/SEAD

PORTARIA N°5 5.5/10-2011 ~ DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA

ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que lhe sdo
conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98 e,
tendo em vista o contido no Processo — Protocolo Geral n®
81272/2011, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio

Protocolo Geral n® 75598/2011.
7\ T

Macaps-AP, em 75 Jobio g 2011,

PORTARIA N° 55 §) 10-2011 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACRO, usando das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Portarla n® 103/98-SEAD, de 06/03/98 e,
tendo em vista o contido no Processo — Protocolo Geral n®
7731472011, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial
prémic por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066, de 03 de maio de 1993, a servidora Joana Alves de
Almelda, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de

Macapa, 28.10.2011 Pag. 06
1.11.  Os candidatos que obtiverem aproveitamento no Programa de CARGO: ANALISTA DE MEIO AMBIENTE
Formagao, conforme dispuser seu edital, serdo considerados ‘ '
APROVADOS no concurso publico. Os candidatos que ndo obtiverem
aproveitamento serdo considerados eliminados. S .
ENGENHARIA FLORESTAL - AL VI
CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO CLAS _ NOME
. 38 | ERICK SILVA DOS SANTOY \
Local para Matricula: Divis3o de Desenvolvimento de Pessoal - !
DDPISEAD - Sala 23 - Secretaria de Estado da Administragao - SEAD. .
Enderego: Avenida FAB, 087, Centro Civico - Bairro Central -
Dia: 28 de novembro de 2011 ANTONIQ KLEBER QE
Horarios: 08h00 as 12h00
3 PORTARIA N°5517'/10-2011-DRH/SEAD. SERVIDOR(A) ": Luzla Claudiane Sitva de Oliveira COMO  CONTRATANTE € A EMPRESA A. J. COUTINKO
) CARGO . Técnico em Enfermagem 0 ATA
1 A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE - RECURSOS MATRICULA  : 834645 ’ ° CONSTRUCOES & COMERCIO LTOA, COMO CONTRATAOA.
4 HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA  QUINQUENIO : 28/06/2005 a 26/06/2010
_AlekungTRA(;ﬁo, usando das atribuicies que the sdo PERIODO(S)  : 01a30/11/2011,01331/07e 0l a
conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98 e, - 31/10/2012 P nei ibli
tendo em vista id > o - elo presente instrumento Publico Contratual e nos melhores termos
k 83170/2(\)’11 A?escoolnve 0 no Processo — Protocolo Geral n PROCESSO : Protocolo Gerat n® 75437/2011 de Giredo, 30 fim assinado, de um 1ado -0 ESTADD DO AMAPA,
4 . . ) atravdy ¢a SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA £ SEGURANGA
RVIDOR(A, ; 5
Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio (SliRGODOR( ) zls?:mgzlgo‘g:‘gas Picanco PUBLICA DO AMAPA, possoa juridica de direito publico interno,
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n© 0066, de MATRICULA 405090 msc‘mn no CNPJ Ne, 0.4.243.026.0001-11, sitluada 3 Av. Machado de
03 de maio de 1993, ao servidor Cristian Socorro da Silva  QUINQUENIO : 18/06/2006 a 16/06/2011 fssis, 0. 1065, Baina Cemral, CEP 65.906 460, Macand 4P,
he Guerreiro, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de PERIODO(S)  : 01/11a731/12/2011 e 01 a 31/12/2012 rearesentada neste ato pelo Secretirio de Estado de lustica ¢
3 Técnico em Informética, Cadastro n® 618063, pertencente ac PROCESSC Seguranca Piblica, MARCOS ROBERTO MARQUES DA SILVA,

|(.<sidenlt‘ n;.‘\v. NMae Luzid: 1660 - Bairro Jesus de Nazaré, Macapa-
AP, RG nt 018831 SSP = 2* Via, CPF n® 210.147.872-20 e de outro
13dc, 2 CONTRATADA a EMPRESA A. ). COUTINHO CONSTRUGOES &
COMERCIO LTDA ~ CNP) {MF) 34.926.667/0001-31 com sede
estabelecida ro Municipio de Macapd AP, sito & Rua Hamilton Silva,
af. 392, vairto Jesus de Nazaré, representada aeste ato por seu
«epresentante legal o Sr. Antonio José Coutinho Pereira, brasileiro,
soiteiro, yutdnomo, CPF n2, 207.274,102-53 e Carteira de Identidade
1584805-PA, resolvem de comum acordo e ny methor forma de
dirento celabrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as cldusulas
condigdes a seguiv: que se obrigam a cumpnr ¢ respeitar integral e
mutuamenle,

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
£we Segunda Termo Aditivo a0 CONIRAYO 001/2010 tem como
ohjeto a alterag3o da Clausula Oitava - DA VIGENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DO PRAZO OE VIGENCIA
O’ Presente TERMO ADITIVO tera 2 vigéncia de 30/10/2011°
2770272012, PR

por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de
03 de maio de 1993, ac servidor Sebastido Oliveira da
Silva, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente de
Comunicagao, Cadastro n® 831832, pertencente ao Quadro de
Pessoa! Civil do Estado do Amapd, lotado na SECOM, no
periodo de 01/11/2011 a 31/01/2012, referente ao
quinquénio 30/09/2001 a 27/09/2006.

Professor, Cadastro n® 857360, pertencente a0 Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapé, lotada na SEED, no periodo
01/10 a 31/12/2011, referente ao quinquénio 23/02/2006 a
21/02/2011. : .

[

el
W4 Macapi AP, 27 desetembro de 2011.

Macaps-AP, em 26 de 2011.

Macaps-AP, em-- © desegls *=+ = de 2011.
. C ‘i i,A.'iJ.,\r(_, :
‘MARIA LUIZA PIRES PICANGO CEARENSE
Diretosa’do DRH/SEAD

. o . ,
PORTARIA N¢ 2 2 10-2011 - DRHISEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D& RECURSOS
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO. usando das atribuigdes que Ihe séo
conteridas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de
06/03/98 e, tendo em vista o contido no Processo -
Protocolo Geral n® 54525/2010, resolve,

Conceder 03 (trds) meses de Licenga-Especial
Prémio por Assiduidade, na forma co artigo 101, da
Lei n? 0066, de 03 de maio de 1993, a servidora Ellen
Maclel de Souza, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo 'de Técnico em Enfermagem, Cadastro n°
708445, pertencente ‘a0 Quadro de Pessoal Civil do -
Estado do Amapé. lotada na SESA, nos periodos de 01.a
3071172011, 01 a 31/04 e 01 a 31/08/2012, referente ao
quinguénio 25/04/2005 a 17/02/2011.

e h. ce 2011

Macap4-AP. em - * de’

H

[ SR
N . T
MARIA LUIZA PIRES PICANGO CEARENSE
Diretora -do DRH/SEAD .

. .
PORTARIA N°5_57/10«2011 ~ DRH/SEAD. .

A DIRETORA DO. DEPARTAMENYO DE RECURSOS
HUMANOS D_'A SECRETARIA DE ESTAPO DA
ADMINISTRAGAO, usando das atribuighes que The sdo

conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, = .

resolve, .

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémlo

MARIA LUJZA PI CANCO CEARENSE
Diretogd do DRH/SEAD

PORTARIA N*55 9 /10-2011- DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO, usando das atribuigdes que the sdo
conleridas pela Portarla n® 103/88- SEAD, de
06/03/98 e. tendo em vista o contido no Processo -
Protocolo Geral n® 84138/2011,

RESOLVE:

Suspender , a pedido, a Licenga- Especial Prémio
por Assiduidade, concedida pela Portaria n®
453/09- 2011- DRH/SEAD, de 08/09/2011, a servidora
Edna Dlas Santos, ocupanle do Cargo de Provimento
Efelivo de Assistente Administrativo, Cadastro n¢
000248, pertencénte ao CQuadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, lotada no GAB/GOV, referenle ao
quinguénio 05/09/1994 a 03/08/1898.

Macapa-AP, em & S de"(?/@ . de 2011,

MARIA LUIZA PI PICANGO CEARENSE

@gganga - )

(Marcos Roberto Marques da Silva -

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
001/2010 - CIPP/SEIUSP

Mam'of‘kob ;tb r\quues da Silva
Secretdrio de E\jadd/da Justica e Seguranga Publica
ontratante :

ﬁnﬁfréestrutura . ])

{Joel Banha Picango : )

COMISSA0 PERMANENTE DF. LICITAGAO

“‘Yamada de precos o™ U2172081-CPL/SEINF/GEA

O Secretario de Estado da Seceetaria da Infraestrutura. no wso das
atribuigdes que the sho conferidas pela lepislagio em vigor.
ospecialmente pela Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores
RFSOIVE HOMOLOGAR o  procedimente  liciwtorio  na
modatidade Tomuda de Pregos n°. 02172011 tipo menar pre¢o global
destinada a selecdo de proposta, visando a Construgdv de uma quadrs
poliesportiva na Escola Cstadual David Miranda dos Santes, na Zona
Rural do Municipio d¢ Santang-AP. ¢ ADIUDICAR o objcto licitado
em favor da empresa ROCHA CONSTRUCAQ F COMFRCIQ ~
L TDA-EPP. a qual colou a propusta mais vantjosa no valor de RS
682.502 45 (sciscentos ¢ oitenta e dois mil. quinhentos € dois teais ¢
quarema ¢ Cinco centavos). :

Macapa-AP. 11 de outubro de 2011

/ .
%ﬁ%ﬁm@

Secrctdng

COMISSAO PERMANENTE, DE LICITACAO
‘SEGUNDO - TERMO ADITIVO A0 CONTRATO QUE ENTRE I }
CELEBRAM: O. ESTADO DO AMAPA POR INTERMEODIO DA

a0s servidores abaixo -relacionados, integrantes do Quadro de !
’ SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA-€ SEGURANCA PUBLICA,

Pessoal Civil o Estado do Amapa, lotados ng SESA! - vl e v - o RESULTADO DE LICITAGCAC

PP e s - ~ P

P T R e A Cea R el bt

|
L
_ por Assiduldade, na forma do artigo 101, da Lei n© 0066/93, *
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CONCORRENC1A N° 008201 1-CL/SEINF/GEA

D1a: 0471072011 ~ Hora: 09.00 - Prédio da SEINE. Av, FAB, n°
1276 ~ Centro ~Macapa/AP

OBJETO: Construgao de 512 U'nidades Habitacionais ¢ Saneamento

Integrado de Urbanizag2o do Barrro Araxa. o Municipio de Macapa-
AP

‘DESERTA

[LEducagéo

(José Maria Amaral Lobato

e ——

AVISO DE CONVITE
- N°. 001/2011- CPL/SEED

A SECRETARI!A DE- ESTADO DA EDUCAGAO
avisa aos interessados que estara realizando
licitagdo na modalidade Convite n°® 001/2011-
SEED, objetivando Aquisicio de 02 (dois)
Motores de Popa de Popa, 02 (dois) Cascos e
01 {um) Reboque, para a SEED, conforme
especificagdo no Anexo | do Edital. A Sessio

RESULTADO FINAL DO PREGAO PRESENCIAL 003/2011-
CEL/AMPREV

EMPRESA: TAPAJOS AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDAME

Adjudico é‘ licitante acima indicada, o objeto do Pregdo
Presencial n® 003/2011-CEL/AMPREY em que foi vencedora.

Macapd, ff,_{’i/_i@ﬂ

" ELISABETE MAM‘%MT SANTANA

. N - . .
Diretora Presidente da Am ev, em exercicio

=~

Qvana Maria Antunes Moreira

PORTARIA N°. D04 11/ADAPI48* - EXPOFEIRA

A COORDENADORA DA 48* EXPOFEIRA DE MACAPA, no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n° 3730, de 28
de jutho de 2011, e

Considerando que o regime juridico  dos  contratos
adminisirativos confere & Administragio o dever de fiscalizar-
Ihes a correta execugio;

Considerando que a execugio do conlrate devera ser
acompanhada e fiscalizada por ump representante da
Administraga i

dar-se- no dia 18.11.2011 as 15h.

n® 96, 1° Andar, Centro, esquina com a Rua:

segunda a sexta-feira.

(/L/:vw‘f(’ )&(’A’"éﬂ;“"/ <i(:<~ /Z‘(L

DANILO JOSE COLARES DA ROCHA
Presidente da CPL/SEED

AVISO DE PREGAO
FORMA PRESENCIAL N°, 005/2011

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
avisa aos interessados que estars realizando
licitagdo na modalidade Pregio Presencial n°
005/2011- SEED, tipo “Menor Prego -Globai”,
objetivando  Contratagio  de Empresa
Especializada em Servico de Confecgio de
Arcas em compensado, conforme
espetificagao no Anexo | do Edital. A Sessio
dar-se-4 no dia 18.11.2011 as 09h.

Os interessados poderfio adquirir o Edital do
Pregdo junto & Comissio Permanente de
Licitagao da SEED, que se localiza na Av: Fab,
n® 96, 1° Andar, Centro, esquina com a Rua*
Hamilton Silva, Macapa/AP, das 08h 2s 11h, de
segunda a sexta-feira,

1. HOMOLOGO A PRESENTE ADJUDICACAO

2. PUBLIQUE-SE
macard, 28, 10, w2et)

a2

ELISABETE MARIA SERRA FENAFORT SANTANA 4

Diretora Presidente da Amprev, em exercicio

Os interessados poderdo adquirir o Edital do
Pregdo junto & Comissio Permanente de
Licitagdo da SEED, que se localiza na Av: Fab,

Elcio José de Souza Ferreira - )
—————————;
l L COMISSAO ESPECIAL DE LICTACAO - CEL l]
ADJ . PREGAO P M1 00372011

p para este fim designado;

o f
o1

Considerando, especialmente, o disposto no inciso Iif do an.
58 ¢/c 67 da Lei 8.666/93;

RESOLVE:

"‘Harﬁilton Silva,'M'ac'abéIAP’,-"dés' 408h.5§,11~'ﬁ,-d-ed van,t'i;-Nomear,‘as,;s‘ewidorqs ,abaixo relacionados para

conjuntamente redlizarer ‘4 fiscakizagao ‘605 Servigos relativos*® "
ao Confrato n° 010/2011/48* EXPOFEIRA relative & empresa
contratada para realizar a o g i e organizagio de
espago para estaci , com f 3nto de equipe de
apoio para conlrole e seguranga do ionamento, para a 48*
EXPOFEIRA AGROPECUARIA DO AMAPA que sera realizada

no periodo de 21 a 30 de Outubro de 2011.

Ana Mércia da Silva Barros
Marcos Tilio Balieiro de Souza
Franck Benjamim Costa .
Railana Francely de Barros Peixoto
Gilberto da Siiva Lima

Myrlene Solimar de Oliveira

Art. 2° - As fungdes para as quais foram designados os
servidores acima indicados serio exercidas peio prazo
necessario 4 conclusio das atribuigBes que Ihes foram
conferidas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Dé-se cléncla. Publique-se.
Registrese. Cumprase.

Agéncia de D Ivimento do Amaps, Macapé (AP) 20
deOUTUBROGe 2011/, ..
Ml w@/“
Ivana Mafla Antunes Mom{a

" ™

p de Maca|
EXTRATO DO CONVENIO N* 001/2011/ADAP

PQRTARIA N°. 005/11/ADAPMB*: EXPOFEIRA

A COORDENADORA DA 48° EXPOFEIRA DE MACAPA, no
uso de suas atnbuicdes conferidas pelo Decreto n°® 3730, de 28
de julho de 2011, e

Considerando que o regime juridico dos contratos
administrativos confere a A istracao o dever de fiscalizar-
thes a correta execugho;

Considerando que a execugdo do contrato devera ser
panhada e fiscati por ‘um representante da’
Administracao especiaimente para este fim designado;

Considerando a nalureza do objeto contratado -refativo a
contratagdo de. empresa ializade para prestagdo de
servicos de limpeza das wias internas, érea de piso de asfalto,
entorno do estacionamento e canteiros gramados da area da
48* EXPOFEIRA AGROPECUARIA DO AMAFPA;

Considerando, especialmente, o disposto no inciso Il do an.
58 c/c 67 da Lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art.1°. Nomear os servioores abaixo para comporem a
COMISSAO DE FISCALIZAGAO relativa ao Gontrato n°
Q08/ADAP: :

CARLOS JOSE BALIEIRO DE SOUZA

" HELENILOE LIDIA DOS SANTOS M. O'ALBUQUERQUE
LUCIANA DE ALBUQUERQUE QUEIROZ co
MARIA GORETE MARTINS LOPES
MARIA iZOLINA OLIVEIRA SANTOS
WARILIA MILEIO FIGUEIRO CARBRAIA
MARLUCIO DI OONMES .
MOISES SEZERRA DA COSTA

Art. 2° - As-fungdes para as quais foram designados os
servidores acima indicados sersio - exercdas: pelo prazo
necessdrio 4 conclusdo das atribuigdes - que thes. foram
canferidas. )

Art. 3° - Esta Portaria entra em wigor nesta data.
. :

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Registre-se. Cumpra-seo.

Agéncia de D imento gb Amapa, Macapa (AP) 20
de OUTUBRO de 2011 A :

fvana {rla Antunes More,
Coordenad ..,3345”‘ pofeira de Macapa

PORTARIA N°. 006/11/ADAP/48"- EXPOFEIRA

A COORDENADORA DA 48" EXPOFEIRA DE MACAPA. no
uso de suas alribuicdes conferdas pelo Decreto n® 3730, de 28
de julho de 2011, e

Considerande que o regime juridico  dos  contratos
administrativos confere 3 Administragdo o dever de fiscalizar-
thes a correta execugdo:

Considerando gque a execugdo do conltrato deverd ser
acompanhada e fiscalizada por  representantes da
Administragao especialmente para este fim designado;
Conslderanda a natureza do ohjeto contratade relativo a
contralacdo de empresa . especializada em locagdo de
banheitas quimicos para a 48" EXPOFEIRA AGROPEGUARIA
DO AMAPA;

Considerando, especiaimente, o disposto no inciso H do ar.
58 c/c 67 da Lei 8.666/93;

RESOLVE:
Art.1°. Nomear os servidores abaixo -para comporem a
COMISSAO DE FISCALIZAGAO reialiva ao Contrato n°
009/ADAP: .
..CARLOSJOS? BALIEIRO DE SOUZA )
AT g .
HELENILDE LIDIA DOS SANTOS M. D'ALBUQUERQUE
LUCIANA DE ALBUQUERQUE QUEIROZ
MARIA GORETE MARTINS LOPE_S
MARIA IZOLINA OLIVEIRA SANTOS
MARILIA MILEIO FIGUEIRO CAMBRAIA
MARLUCIO DIAS GOMES
MOISES BEZERRA DA COSTA
Art. 2° . As fungdes para as quais foram designados os
servidores acima indicados serdo exercidas pelo prazo
necessario & conduséo das atribuiges que thes foram
conferidas.

Art. 3° . Esta Portaria entra em vigor nesta data,

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Registre-se. Cumpra-se.

Agéncia de Desenvolvimento do ) y 3 M-acapé (AP) 20

de OUTUBRO “_3011 ot ;
BN Y (AN

tvana Mari3 Anturies Morelra
Coor dora da#8* Expofelra de Macaps

-PORTARIA N°. 007/11/ADAP/48*- EXPOFEIRA

A COORDENADORA DA 48° EXPOFEIRA- DE
MACAPA, no uso de suas atribuigbes conferidas pelo
Decreto n® 3730, de 28 de julho de 2011, e

Considerando que o regime juridico dos convénios
administrativos confere 4 Administragio o dever de
fiscalizar-thes a correta execugio;

Considerando que a execugio do convénio devera ser
acompanhada e fiscalizada por representantes da
Administrago especialmente para este fim designado;

Considerando a natureza do objeto .relativo ao
convénio fimado para a execugio de instalagao,
montagem de pegas e equipamentos para realizacéo do
Rodeio, espetéculo piromusical, show pirotécnico,
shows musicais em referencia a 48" EXPOFEIRA
AGROPECUARIA DO AMAPA;

Considerando, especialmente, o disposto no inciso 1
do art. 58, 67, 116 da Lei 8.666/93 c/c art. 51 da Portaria
Interministerial 127, de 29 de maio de 2008 e suas
alteragBes, dos Ministérios do Planejamento, Orgamento
¢ Gestdo, da Fazenda e do Contole e da
Transparéncia;

RESOLVE:
Art.1°- Nomear os servidores abaixo para comporem a

COMISSAO DE FISCALIZACAO relativa a0 Convénio
n° 002/ADAP:
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FRANCISCO SAVIO DA SILVA BARBOSA.
Engenheiro Agronomo CREA 134-D/AP
ASSESSOR TECNICO NIVEL il

MARCOS DE SOUZA FAVACHO
ASSESSOR TECNICO NIVEL Il

Art. 2° - As fungdes para as quais foram designados os -
servidores acima indicados serdo exercidas pelo prazo

necessario & conclusao das atribuigées que thes foram

conferidas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Dé-se ciéncia. Publique-se.
Registre-se. Cumpra-se.

Agéncia de Desenvolvimento do Amapa, Macapa
{AP) 24 de OUTUBRO de 2011

1%

3 M
Ivana Mafia/Antunes Morélra
Coordénadora * Expofeira de Macapé

Vol .

PORTARIA N°, 008/11/ADAP/48"- EXPOFEIRA

A COORDENADORA DA 48° EXPOFEIRA DE
MACAPA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto n° 3730, de 28 de julho de 2011, e

Considerandoc que o regime jurldicé dos contratos
administrativos confere & Administragdo o dever de
fiscalizar-lhes a correta execugao;

Considerando que a execugdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por representantes da
Administragao especialmente para este fim designado;

Considerando a natureza do objeto contratado relativo

"a contratagdo:de empresa especializada para prestagio

de servicos de recepgdo na 48*

_ EXPOFEIRA
AGROPECUARIA DO AMAPA;

Considerando, especiaimente, o disposto no inciso Il
do art. 58 c/c 67 da Lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art.1°- Nomear os servidores abaixo para comporem a
COMISSAO DE FISCALIZAGAO relativa ao Contrato
n® 006/ADAP:

JOSIANE ANDREIA SOARES FERREIRA

MARIA GORETE MARTINS LOPES

MARILIA MILEIO FIGUEIRO CAMBRAIA

MARLUCIO DIAS GOMES

MICHELLE NASCIMENTO DA CONCEIGAO
MOISES BEZERRA DA COSTA

Art. 2° - As fungbes para as quais foram designados os
servidores acima indicados serdo exercidas pelo prazo
necessario A conclusdo das atnbuu;bes que thes foram
conferidas.

Art. 3° . Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Dé-se cléncia Publique-se
Registre-se. Cumpra-se. .

Agéncia de Desenvolvimento do Amaps, Macapd
(AP) 20 de OUTUBRO de 2014

YOG é‘ \,{L[J ks
Ivana Marig Antunes Moreira
Coordenadora da}«s Expofeira. de Macapé

PORTARIK Ne. 009[1 1IADA‘FI48‘- EXPOFEIRA

A COORDENAOORA DA 48* EXPOFEIRA DE
MACAPA. ho uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto n® 3730, de 28 de julho de 2011, e .

Considerando que o regime juridico do$ contratos
‘administrativos confere & Administracdo o dever ~de
fi scahzar-lhes a correta execucao

Considerando que a execu¢io do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por representantes da
Administra¢do especialmente para este fim desugnado

Considerando a natureza do objeto contratado relativo
4 contratagdo de empresa espeC«ahzada para loca¢io
de éxtintores de-incéndio pata équipar prevem»vamenle

a 48° EXPOFEIRA AGROPECUARIA DO AMAPA;

Considerando, especialmente, o disposto no inciso Il
do art. 58 ¢/c 67 da Lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art.1°- Nomear os servidores abaixo para comporem 3
COMISSAQ DE FISCALIZAGAO relativa ao Contrato
n® 007/ADAP:

CARLOS JOSE BALIEIRO DE SOUZA
SANTOS M.

HELENILOE LIDIA Dos
D'ALBUQUERQUE

LUCIANA DE ALBUQUERQUE QUEIROZ
‘M'ARIA GORETE MARTINS LOPES
MARIA'IZOLINA OLIVEIRA SANTOS
MARILIA MILEIO FIGUEIRG CAMBRAIA
MARLUCIO DIAS GOMES

MOISES BEZERRA DA COSTA

Art. 2° - As fungbes para as quais foram designados os
servidores acima indicados seréo exercidas pelo prazo
necessario a conclusdo das atribuicdes que ihes foram
conferidas.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Dé-se ciéncla. Publique-se.
Registre-se. Cumpra-se.

Agéncia de Desenvolvimento do Amapa, Macapa
(AP} 20 de OUTUBRO de 201

ol M W

Ivana Maria Antunes Moreira
Coordenadora Ha 48%Expofeira de Macapa

EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2011

INSTRUMENTO/PARTES: REFERENTE A CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;AO DE
SERVICOS DE RECEPGCAO NA 48" EXPO FEIRA
AGROPECUARIA DO AMAPA 2011, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO
AMAPA - ADAP E A EMPRESA ELO COMUNICAGAO E
EVENTOS.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. Para prestagio dos servigos a que se refere o presente
Contrato & dispensavel a licitagdo, com fundamento no art. 24,
inciso It, da Lei 8.666/93 e suas alteragbes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

21. O presenle Contrato tem por objeto Contratagio de
empresa esp da para pr ¢io de senvigos de recepgio
na 48* Ezpo feira Agropecudria do Amapé 2011, no periodo de
21 a8 30 de outubro de 2011, no Parque de Exposigdo
Engenhelro Agronomo Antdnio Roberto Ferreira da Sitva.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR £ DA FONTE DE
RECURSOS

7.1. O valor global deste Contrato ¢ de R$ 7.800,00 (sete mit e
oltocentos raais) a8 serem pagos apos o témino dos servigos.

. As despesas decorrentes da execugdo do presente Contrato

carrerio & conta do orgamento da ADAP, para o exercicio
financeiro de 2011, com a seguinte rubrica:

. municipio de Macapa/AP.

e Tt

B. FURTADO - ME.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1 - Para prestagio dos servigos a que se refere o presente
Contrato & dispensével a licitagao, com fundamento no art. 24,
inciso Il, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

1.2. Contratagdo de empresa espectahzada em locagdo de
extintores de incéndio para equipdr preventivamente os
espagos da 48* EXPOFEIRA AGROPECUARIA DO AMAPA
que serd realizada no periodo de 21 a 30 de Outubro de
2011, no Parque de Exposigdes Engenheiro Agronomeo Anténio
Roberto Ferreira da Silva, localizado no Distrito de Fazendinha,

CLAUSULA QUINTA -~ DO VALOR E DA FONTE DE
RECURSOS )

54. O valor global deste Contrato é de RS 7.982,50 (sete mil e
navecentos e oitenta e dois reais e cinqlienta centavos) a
serem pagos apds a entrega dos produtos. As despesas
decorrentes da execugdo do presente Contrato cofrerio 3
conta do orgamento da ADAP, para o exercicio financeiro de
2011, com asegu:nle rubrica:

Programa de Trabalho- 04.122.0001. 2001 Natureza da
Despesa 3390.39, Fonte de recurso: 0101, 2011NEC0315,
emitida em: 14/ 10/ 2011,

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Contrato tera vigéncia de 13 (treze) dias, com
iniclo a partir da data de sua assinatura, e eficicia com a sus
publicagdo na D.0.E. extinguindo-se em 30/ 10/ 2011.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:

15.1. As partes elegem o foro da Comarca de Macapé - AP,
como o Unico competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas deste contrato, com expressa renuncia de qualguer
outro, por mais privilegiado que seja.

SIGNATARIOS: lvana Marla Antunes Morelra, Diretora-
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento do Amap&/ADAP,
€ 0 Sr. Hélio Felo Gongalves Junior, Representante Legal da
empresa R. B. FURTADO ~ ME.

Macapa-4P,

outubro de 2011.

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2011

INSTRUMENTO/PARTES: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, QUE ENTRE Si CELEBRAM A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO AMAPA ~ ADAP E A EMPRESA
W. D. S. CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. Para preslagio-dos servicos a que se refere o presents
Contrato é dispensével a licitagdo, com fundamento no an. 24,
inciso IV, da Lei 8.666/93 e suas alteragbes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

1.1. Contrataglo de empresa éspecializada para prestagio de
servigos de limpeza das vias intetnas, drea de piso de asfalto,
entorna do estacionamento e canteiros gramados da édrea da
48* Expo Feira Agropecuaria do Amapa 2011 {(80.000 m’).
no periodo de 21 a 30 de outubro de 2011, no Parque de
Exposi¢do Engenheiro Agrénomo Antdnio Roberto Ferreira
da Silva.

CLAUSULA SETIMA - DA ORIGEM DOS RECURSOS E
VALOR
7.1 - O valor global deste Contrato é de RS 101.315,28 (cento e
um mil e trezentos @ quinze reals, vinte e cito centavos), a
serem pagos durante o exercicio de 2011. As despesas
da 80 do p te instrumento correrdo, 4
conta do Orgamento “da ADAP com as seguintes rubricas
abaixo relacionadas:

Pfqgrama de Trabatho: 04.122.0001. 2001 Elemento de

Programa de Trabalho 04.122.0001.2001. N da
Dospesa 3390.39, Fonte de recurso: 107 2011N500313
emitida em: 17/ 10/ 2011.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. O Contrato tera vigéncia de 30 (trinta) dias, com inicio &
partir da assinatura deste Contrato e eficicia com a publicagdo
no Diario Oficial do Estado.

10.2 O prego pelo qual esta sendo contratado serd fixo e
irreajustavel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO:

17.1. As paﬂes elegem o foro da Comarca de Macap4 - AP
como o (nico competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas deste Contrato, com expressa renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

SIGNATARIOS: Ivana Maria Antunes Moreira, Diretora-
Presudenle da Agénaa de Desenvolvimento do Amapd/ADAP,

o St. Nonate Mel p Legal da emp ELO
COMUNICA(;AO E VENTOS

Macap AP gde outubro de 2011.

* lvana Mari Ant jnes Morewa
" Rigg! residente/ADAP
f‘nNTRA'ANTE‘

- EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2011 -

INSTRUMENTO/PARTES: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCAGAQO DE: EXTINTORES DE
INCENDIO PARA EQUIPAR PREVENTIVAMENTE O©S
ESPAGOS DA 48 EXPO FEIRA AGROPECUARIA DO
AMAPA 2011, QUE ENTRE St CELEBRAM A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO AMAPA ~ADAP E A EMPRESA R.

* CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

3390.39, Fonte de Recurso: 0107, 2011NEQ0O316,
emmda em: 17/ 10/ 2011, '

CLAUSULA NONA - PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O Contrato terd vigéncia de 30 (trinta) dias, com inicio a
partir da assinatura do termo e eficicia com a publicagdo no
Didrio Oficial do Estado,

8.2. O prego pelo qual serd contratado o objelo desta licitagio
serd fixo e irreajustével.

151, As paites elegem o foro da Comarca de Macapé -AP,
como . Unico competente para dirimir quaisquer duvidas
ofiundas deste’ Confrato, ¢om expressa renlncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

S|GNATARIOS Ivana Marla Antunes Moreira, Diretora-
Presidenté da Agéncia de D lvimento do Amap&/ADAP,
@ o Sr. Wilson de Almeida dos Santos, Representante Legal
‘da empresa W. D. S. CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

7 3 Maca -AP, 18 de outubro de 2011.

i !
. \\\ \Dj[ﬂ J}b
‘\ ivana Mgria Antunes Moreira .
- Diretora-Prgsidente/ADAP
ON TANTE .

EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2011

INSTRUMENTO/PARTES: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO MONTAGEM E
DESMONTAGEM DE BANHEIROS QU'MICOS DA 48" EXPO
FEIRA AGROPECUARIA DO AMAPA 2011, QUE ENTRE Si
CELEBRAM A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO [s]¢]
AMAPA - ADAP E A EMPRESA NEW TIME E SERVICOS
LTDA- ME, : ¢

IR

ey
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. Para prestagio dos Servicos a que se refere o presente
Contrato ¢ dispensavel a licitagdo, com fundamento no an, 24,
inciso V, da Lei 8.666/93 e suas alteragées.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Contratagao de empresa especializada para locagio com
montagem e desmontagem de banhelros quimlicos, com a
necessaria manutengdo, que serdo ulilizados na 48*, Expo
Feira Agropecudria do Amapa 2011, no periodo de 30 de
setembro a 09 de outubro de 2011, no Parque de Exposicbes
da Fazendinha, .

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO OR(,‘AMENTARIA
8.1 - O valor global deste Contrato & de RS 114.000,00 (cento e
quatorze mil), a serem pagos durante o exercitio de 2011, As

.despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento

correrdo, & conta do Orgamento da ADAP com as seguintes
rubricas abaixo relacionadas.

Programa de Trabatho: 04.122.0001.2001,
Despesa: 3390.39, Fonte de Recurso: 0107,
emitida em: 17/ 10/ 2011,

CLAUSULA DECIMA - PRAZO DE VIGENCIA

10.1. O Contrato tera vigéncia de 30 (trinta) dias, com inicio a
partir da assinatura do Contrato e eficicia com a publicagio no
Di4rio Oficial do Estado.

10.2 O prego pelo qual esta sendo contratado sera fixo e
irreajustavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Macapa-AP,
como unico competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas deste Contrato, com expressa renancia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

SIGNATARIOS: ivana Maria Antunes Moreira, Diretora-
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento do Amapa/ADAP,
e o Sr. José ltalo Todde, Representante Legal da empresa
NEW TIME E SERVICOS LTDA - ME. :

e Macapé-ﬁ‘P }de outubro de 2011,
voan] gl
*_Ivana Maria nt:[es Moreita

Elemento de
2011NE00314,

Niretora-Pgesidgnte/ADAP
RATVANTE

RATIFICACAO DE JUSTIFICATIVA

JUSTIFICATIVA N°. 001 /2011 - CELJADAP

IVANA ‘MARIA ANTUNES MOREIRA, diretora-presidente da
Agéncia de Desenvolvimento do Amapa, no uso de suas
atribuigées, RATIFICA as razdes de justdficativa apresentadas
pelo presidente da Comissao Especial de Licitagao. xxxx, nos
autos do processo abaixo especificado

Processo n°. 2000.288/2011-ADAP

Assunto: Dispensa de Licitagso

Fundamento Legal: Atigo 24. inciso Il. da Lei n®. 8.666/93 e
suas alteragdes. .
Adjudicados: R, B. Furtado -
02,730.278/0001-40

Valores: RS 7.982.50 (Sete mit novecentos e oitenta e dois
reais e cinquenta centavos)

Objeto: Cohtratagdo de empresa especializada para locagao
de extintores de incéndio, que serdo utilizados na 48%. Expo
Feira Agropecuaria do Amapa 2011, no periodo de 21 a 30 de
outubro de 2011, no Parque de E 0si¢c40 eng. agrénomo
Anténio Roberto Ferrerra da Sijva. i

. LUE7AN
Ivana Maria Arjtungs Moreira
“Djretora Preéidente/ADAP

EPP (Extigraf); CNP.J

. n

RATIFICA DE JUSTIFICATIV,
JUSTIFICATIVA N°. 0062/2011 - CEL/ADAP

IVANA MARIA ANTUNES MOREIRA, ditetora-presidente da
Agéncia de Desenvolvimento do Amapa, no uso de suas

IVANA MARIA ANTUNES MOREIRA, Dirstora-Presidente da

Agéncia de Desenvolvimento da Amapd, no uso das

atribuigdes que the sio conferidas por lei, HOMOLOGA todos

0s atos praticados pelo 2° Pregoeiro Raimundo Alex Gomes da

Sliva e pela Equipe de Apoio nos autos do certame licitatério,
" conforme especificado abaixa:

PROCESSO: 2000.272/2011-ADAP

MODALIDADE: Pregdo Presencial N 0056/2011-CEL/ADAP

TIPO: Malor Prego Ofertado

OBUETQ: Contratagio de empresa especializada para

gerenclamento e organizagéo de espago para estacionamento,

seguranga do estaclonamento. para a 48° EXPOFEIRA
AGROPECUARIA DO AMAPA que sera realizada no pericdo
de 21 a 30 de Outubro de 2011, no Parque de Exposigoes
Engenheiro  Agrénomo  Antdnio Rqberto Ferreira da Sitva.
tocalizado no Distrito de Fazendinha, municipio de Macapa/AP

ADJUDICADA: PORTAL BRASIL LTDA {CNPJ
10.452.949/0001-86) -
VALOR: RS 66.000,00 (Sessenta e seis mil reais).
Macap4, 14 de outubro de 20‘ 1._.- -
L wan S MRS,
IVANA MARIAIAN ES MOREIRA
DiretorasPresidente —

P4g. 09

‘COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO-CEL/ADAP
HOMOLOGAGAQ DE LICITACAQ

de equipe de apoio para controle e

(@

)

atribuices, RATIFICA as razbes de justificativa ap
pelo 2° pregoeiro da Comissio Especial da Licitagio,
Raimundo Alex Gomes da Silva, nos autos do processo abaixo
especificado:

Processo n°. 2000.295/2011-ADAP

Assunto: Dispensa de Licitagao

Fundamento Legai: Arigo 24, inciso V, da Lei n®.
suas alteragdes. .
Adjudicados: NEW TIME E SERVIGOS LTDA - ME {CNPY
N° 10.951.161/0001003)

Valores: R$ 114.000,00 (Cento e catorze mil reais)

Objeto: Contratagio de émpresa especiatizada para locagao
de banheiros quimicos, com a r ia manutengao, que
serdo utilizados na 48*, Expo Feira Agropecuaria do Amapa

8.666/93 e

mauricio Oliveira de Souza ]

O DIRETOR PRESEIDENTE DO INSTITUTO DO
MEIO ,AMBIENTE E DE ORDENAMENTO

EDITAL N° 003/2011 — IMAP

TERRITORIAL DO AMAPA, no uso das
atribuigdes legais conferidas pelo Decreto
Estadual n° 006/2011, de 03 de Janeiro de 2011,
e ainda a Portarla n® 0152/201 1-IMAP, de 22 de
agosto de 2011, que constituiu a Comisséo
Responsdvel pelo  Processo Seletivo
Simplificado, torna . publico a lista de .
~candidatos que apresentaram Curriculo e a .
classificagio dos mesmos Aapés a avallagio
curricular, '

2011, no periodo de 21 a 30 de outubro de 2011, no Parque de
Exposigéo eng. agrénomo Anwnlo,{iobano Fermeira da Silva,

Macapa. 18 de omubro'gg?m 1./ -
b \A/\Gl;

. Ivana Marla Anfunes Moreira
Dlretora Pras; ente/ADAP

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2011

INSTRUMENTO/PARTES: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE PRESTAGAQ DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E ORGANIZACAO DE ESPAGO PARA
ESTACIONAMENTO DA 48' EXPO FEIRA AGROPECUARIA
DO AMAPA 2011, QUE ENTRE Sf CELEBRAM A AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO AMAPA - ADAP E A
EMPRESA PORTAL BRASIL CONSTRUTORA E . .
INCORPORADOS LTDA. o

N ,
CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL - .
1.1. O presente Contrato fege-se por loda a legislagdo
aplicdvel 2 espécic e ainda pelas disposigées que a
complementarem  ou regulamentarem, conforme  aos
dispositivos da Lei 10520, de 17 de julho de 2002,
regulamentada pelo Decreto n°. 3.555/00, de 8 de agosto de
2000, atterado pelos Decretos n®. 3.693/00, de 20 de dezembro
de 2000 e n°. 3.784/01. de 06 de abril de 2001 e
subsidiariamente 3s nomas da Lei n° 8.666/93 o suas

R RATIFICA| DE I?ICATIVA
JUSTIFICATIVA N°. 003/2011 - CELJADAP

IVANA MARIA ANTUNES MOREIRA, diretora-presidente da
Agéncia de Desenvolvimento do Amapd, no uso de suas
atribuicoes. RATIFICA as razées de justificativa apreseritadas
, Pelo 2° pregoeiro da Comissao Especial de Licitagio,
" Raimundo Alex Gomes da Silva, nos autos do processo abaixo
especificado;

2. PARA O CARGO DE TECNICO EM MEIO

alteragges. Processo n’. 2000.204/2011-ADAP - AMBIENTE
' : ; Assunto: Dispensa de Licitagéo . ) .
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO geu - i e o £
21. Conttagio de empresa  especializada para Fundamento Legal: Artigo 24, inciso Il, da Lei n°, 8.666/93 e 1°. ARLICY DA SILVA DINIZ

suas aleragles, ) i
Adjudicados: ELO COMUNICACAO E EVENTOS: CNPJ
10.598.103/0001-59

Vaiores: RS 7.800,00 (Sete mil e oitocantos teais)

Objeto: Contratagio de empresa especiali parap [
de servigos de recepglio na 46°, Expo Feira Agropscuaria do
Amaps 2011, no periodo de 21 a 30 de outubre de 2011, no
Parque de Exposigdo engenheiro agrénomo Anténio Roberto

gerenciamento e organizagio de espago para estationamento,
com formecimento de equipe de apoio para controle e
seguranga do estacionamento, para a 48° EXPOFEIRA
AGROPECUARIA DO AMAPA que sers ‘realizada no perfodo
de 21'a'30 de Olitubro de 2011, no Parque de Exposigbes
Engenhsito Agrénomo Ahténio Roberto Ferraira da Silva,
localizado no Distrito de Fazendinha, municipto de Macapa/AP.

3. PARA O CARGO DE SECRETARIO (A)
EXECUTIVO (A) :

1° . JOSE IVAIR SILVA DA COSTA

acordo com o previsto nos artigos 5, 7° e 8°, item 1 do Decreto
n° 3.454, de 31 de dezembro de 2004.

*..Diretora Py

CLAUSULA SETIMA - DO RECOLHIMENTO Ferceira da Silva. ] 2° - LORENA NAZARE TAVARES SILVA
7.1~ O fecebiniento e Ingresso a0 Erario do Eslado, devers ser  Macaps., 18 de outubro de 2012, { )
reali través de D de Arrecadag3o — DAR 1 que e ol (,I X
devera ser emitido eletronicamente através’ de receita avulsa, : i u i 4
- codiga 8941, pelo site da Secretaria da Receita Estadual de . IVana Maria Aty ’E orei

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

nale N . SE.
CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO ' '
8.1. A empresa Ticitante que vier a ser contratada deverd ~ L s ..
realizar o pagamento roferents ao valor da proposta TIFICA J CATIVA Macapa-AP, 21 de outubrode 2011: ‘

apresentada em 02 (duas) parcelas, sendo a pr‘in_\eira
correspondente a 50% do valor por ocasido da assinatura do
Contrato e 0 restante no dia 27 de outubro de 2011,

CLAUSULA NGONA'- PRAZO DE VIGENCIA

JUSTIFICATIVA N°. 004/2011 — CEUJADAP
IVANA MARIA ANTUNES MOREIRA, diretora-presidente da

Agéncia de Desenvolvimento do Amapa, no uso dé’ suas
atribuices. RATIFICA as razées de justificativa ‘aprésentadas

Mat%&?vma&%g(uza

‘9.~11 o presente »Contra!o teré'? vxgéncxa de 30 (trinta) dias pelo 2% pregosito da Comiseao Espécial de Licitagas Diretor‘_g r__'é_si de_ntt_e‘ dolM AP : :
iniciando a"partir de sua assinatura; e eficacla com sua Raimundo Alex Gomes da’Silva. nos autos do processo abaixo Decrsto'n® 006/2014 .
pubticagdo no D.0.'E. aspecificado: . : o i
8.2. O préco pelo qual estd sendo contratado sera fixo e Processo n°, 2000.300/2011-ADAP : ’ t
imeajustével, * Assunto: Dispensa de Licitagao ) T o )
Fundamento Legal: Artigo 24, incisé V. da Lei n®. 8.666/93 e EDITAL N° 004/2011 - IMAP . b

CLAUSULA DECIMA SEXTA - 0O FORO

161, As'pattes elegém o foro da-Comarca de Macapa-AP,
como  dnico competente para * dirimir quaisquer duvidas
oriundas ‘deste Contrato, com expressa rentincia de gqualjuér
outro, por mais privilegiado que seja.

SIGNATARIOS: Ivana- Maria Antunes Morelra, Diretora-
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento do Amapa/ADAP,
e o Sr. Ricardo Oliveira de Souza, Representante Lega! da

ivana Maria Antunks Moreira

Digetora-Presidehte/ADAP
(e-'-ce&m&rmrs

s0as alteragdes. . .
Adjudicades: W D S CONSTRUGOES £ SERVICOS LTDA
ACNPJ 10.923.552/0001-25)

Valores: R$ 101.315,28 (Cento e um mil trezentés e quinze
reais e vinte e olto centavos) . )

Objeto: Contratagso de empresa pecial parag ¢
de servigos ‘de limpeza das ‘viasinternas; area'de piso de
asfalto. entorno do estacionamento € canteiros gramados da
drea da 48% Expo Feira Agropecuatia do Amapa 201 1{80.000

!
“lvana Marlaj
“Dicetora P,

dente/ADAP

O DIRETOR PRESEIDENTE DG INSTITUTO DO
MEIO AMBIENTE E DE ORBENAMENTO
TERRITORIAL DO AMAPA, no .uso das
atribuigbes lepais confefidas’ pelo Decreto -
Estaduial n° 006/2011; de 03 de janoiro de 2011, |

' h = PP . 2] P AT A

. r&prﬁgo“gggwb W BRASIL  CONSTRUTORA E m’). no periodo de' 21 230 de outubro de 2011, no Parqué e~ € ainda a-Portaria n°‘0152_/2q3 1-IMAP, de 22 de

: o] . : Exposiglo engerihelro’ agrénomo Anténio Roberto Ferrsira ‘da agosto de 2011, que constitufu a- Comisséo
. iva, ot - R St b

. . Vacapé ep,[;o de outubro de 2011. alagpé. 18 de outubro de 2011, | Responsivel  peto _ ProcessoSeletivo
LN RN Simplfficado, toma piblico a fista de

candidatos convocados pard entréga da
documont_a_c&o para andfise’ documental, |

I

R



.

AN

LTy AR A T

e

LR e sl e LR

Macapa, 28.10.2011

DIARIO OFICIAL

conforme item 1.6, 3.1.2, 3.4.21,3122. ¢
3.1.2.1_}, do Edital n° 002/2011.

1. DA CONVOCAGAO

14. Os candidatos abaixo
deverio comparecer ao Instituto do Meio
Ambiente e Ordenamento Territorial do
Amapa - IMAP, localizado na Av. Padre Julio
Maria Lombardi, 2537, Bairro Santa Rita, na

" Sala da Unidade de Pessoal - UPE, no dia
24/10/2011, no periodo de 0Sh as 12h e de 15h
as 18h.

2. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A
ETAPA DE ANALISE DOCUMENTAL

24. Para o Cargo de Técnico em Meio
Ambiente

- ARLICY DA SILVA DINIZ
2.3. Para o Cargo de Secrdtario(a) Executivo(a)

- JOSE IVAIR SILVA DA COSTA

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE. :

Macapa-AP,.24 de outubro de 2011.

L0 sz
ouza

Mauridio Oliveira de
~ Diretor Presidente do IMAP
Decreto n° 006/2011

...+ - EDITAL N°005/2011 - IMAP }-

O DIRETOR PRESEIDENTE DO INSTITUTO DO
MEIO° AMBIENTE E DE° ORDENAMENTO
TERRITORIAL DO AMAPA, no uso . das
atribuigbes legais conferidas pelo Decreto
Estadual n° 006/2011, de 03 de janeiro de 2011,

agosto de 2011, que constituiu a Comisséo
Responsavel  pelo Processo  Seletivo
Simplificado, torna publico o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento das vagas de Contrato
Administrativo do Instituto do Meio Ambiente e
de Ordenamento Territorial do Amapa — IMAP.

1. PARA O CARGO DE TECNICO EM MEIO

AMBIENTE, COM "LOTAGAO NA UNIDADE

REGIONAL DO IMAP NO MUNICIPIO DE
* OIAPOQUE-AP. -

1° - ARLICY DA SILVA DINIZ (Classificado/
Convocado)

2 . PARA O CARGO DE SECRETARIO(A)
EXECUTIVO(A)

1° .JOSE 1VAIR SILVA DA COSTA (Classificado/
Convocado)

2° .. LORENA NAZARE TAVARES SILVA
(Cadastro de Reserva) R

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE'SE E CUMPRA-SE.
‘Macapa-AP, 26 de outubro de 2011,
R a /‘r}/

Maunir quveirgqj Souza

_Diretor Presidente do IMAP
Decreto n° 006/2011

relacionados

e ainda a Portaria n° 0152/2011-IMAP, de 22 de . -

- servidores

Pé&g. 10

((IEPA

(Augusto de Oliveira Junior

EX.TRATO DE JUSTIFICATIVA
N° 009/2011-CPL/IEPA

DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12.121/2011 -
IEPA

FUNDAMENTAGAO LEGAL: "Caput’ do Art. 24,
inciso 1l da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
OBJETO: Aquisigéo de combustivel.
EMPRESA ADJUDICADA: Comercial
Nunes LTDA.

CNPJ: 34,927.772/0003-57. :
VALOR DO SERVICO: R$ 4.027.60 (Quatro mil
e vinte e sete reais e sessenta centavos).
Programa orgamentaric 19.122.0001.2001 -
Natureza da Despesa 33.90.30 - Fonte de
Recursos 0101-RTU.

Brito

Macapa-AP, 23 de-fevereiro de 2011.

ls@éo Dias

Presidents da CPL/IIEPA

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA .
N° 010/2011-CPL/IEPA

DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12.120/2011 -
IEPA

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Art. 24,
Inciso Il da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
OBJETO: Aquisigdo de material de consumo
(expediente, informatica).

EMPRESA ADJUDICADA: E. V. Aratjo.

CNPJ: 34.927.285/0001-22. %+ * )
VALOR EMPENHADO: R$ 7.047,70 (Sete mil e
quareta e sete reais e setenta centavos).
Programa orgamentario 19.122.0001.2001 -
Natureza da Despesa 33.90.30 — Fonte de
Recursos 0101-RTU. :

Macapa-AP, 23 de | iro de 2011.

Iso Mongdo Dias
Presidentada CPL/IEPA

(er )

' Ana Margarida Castro Euler J

Portaria n° 154/2011 — IEFIAP

A Diretora-Presidente do Instituto Estadual
de Florestas do Estado do Amapa - |EF/AP, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo

“art. 123, inciso 1V da Constituigio do Estado do

Amapé e o Decreto n® 033, de 03.de janeiro de’
2011; )

Resolve:

Art. 1° Designar, para exercer a fungéo de
Membros da Comissdo Julgadora do
CONCURSO DE PROJETOS DE APOIO AQ
MANEJO FLORESTAL COMUNITARIO, .os
_relacionados, para julgar 0s
proponentes com fundamento no Decreto Federal

© 1°3.100/99 e no_Edital n® 001/2011-IEFIAP -

_ Concurse_de _Projetos - OSCIP, observadas,
- ainda, as normas da Lei n® 9,790/98 c/c as normas
- gerais.da Lei n°® 8.666/93. ) :

Mario Roberto Marinho de QIiv'eira,
(Coordenador Técnico Florestal), Presidente;

Marlo_ Artur Nunes Vitor, (Gerente do
Nicleo de Manejo Florestal), Membro;

Raimundo Dalton Malheiros, (Gerente do

“ Nucleo de Extensio Florestal) Membro.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir
de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e
cumpra-se.

Macapa/AR, 26 de outubro de 2011

2

Ana Mar§atigd-Casfd Euler
Diretora-Presidente do IEF/AP

EDITAL N° 001/2011-{EF/AP DE
CONCURSO DE PROJETOS - OSCIP

1 - PREAMBULO

O Institute Estadual de Florestas do Amapa,

autarquia, 6rgéo da administrag&o publica indireta
do Estado do Amapa torna publicar a abertura € a
realizagao do Concurso de Projetos n® 001/2011,
com fundamento no Decreto Federal n° 3.100/99,
observadas as normas gerais da Lei Federal n®
8.666/93, para selecionar PROJETO de
QOrganizagéo da Sociedade Civil de Interesse
Publico - OSCIP, como tal qualificada em
conformidade com a Lei Federal n° 9.790/99, para
celebrar TERMO DE PARCERIA, observadas as
condigbes estabelecidas neste Edital e todos os

seus anexos, constantes do processo n®
230.205.277/11-{EF/AP.
2 - OBJETO

A efetivagio de SELEGAO de uma entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP, nos termos da Lei
Federal n® 8.790/99, para celebrar Termo de
Parceria, em estreita cooperagao-com ao Instituto
Estadual de Florestas do Amapa - |IEF/AP.
visando 2 apresentagao e execugéo do PROJETO
DE APOIO AO MANEJO FLORESTAL

COMUNITARIO: ,a,. ser - realizado; no periodo. ..

previsto de 15 de novembro de 2011 a 15 de
margo de 2012, observadas as especificagbes
técnicas e a descriggo das atividades
estabelecidas no Anexo 1, do presente edital.

3 - DO PRAZO PARA ENTREGA DOS
ENVELOPES E DATA DE ABERTURA

3.1 - Os envelopes contendo os DOCUMENTOS ‘

DE HABILITAGAO e o PROJETO deverdo ser
entregues até o sétimo dia util, ou seja, até dia

* 09/11/2011, apos a publicagao do edital no Diario

Oficial do Estado, as 10 horas, no local abaixo
descrito.

instituto Estadual de Florestas do Amapad -
IEFIAP, Gabinete da Diregao, COMISSAO
JULGADORA, situada no seguinte enderego: Rua
Procopio Rola, n.° 080, Centro, Macapé/AP, CEP
68.900-000. )

3.1.1 - Os elementos previstos nos Anexos, bem
como os documentos de HABILITAGAO deverao
ser entregues em 2 (dois) envelopes distintos,
lacrados, cada qual com seu
identificado, como se segue:

ENVELOPE 1 i
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (item §)
INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS DO

AMAPA

CONCURSO DE PROJETOS - OSCIP N°
001/2011/IEF/AP

COMISSAO JULGADORA

ENVELOPE 2

PROJETO MANEJO FLORESTAL
COMUNITARIO

INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS DO
AMAPA

CONCURSO ' DE PROJETOS - OSCIP N°
001/2011/IEFIAP :

.COMISSAO JULGADORA.

4-DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
4.3 — Poderao participar do Concurso de Projetos
— OSCIP N° 001/2011/IEF/AP as OSCIPS que

tenham nos seus Estatutos objetivos sociais que

_ coadunem com o objeto do item 2, do presente

editai e que n3o estejam em mora com a

- prestago de contas de-recursos recebidos desta. .

conteldo
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!
Autarquia ou outras esferas de Governo, bem
como ndo tenham sido declaradas inidoneas pela
Administragéo Publica ou punidas com suspensgo
do direito de firmar parcerias/ajustes com o Estado
do Amapa ou outros entes publicos.
4.2 - O Edital, com todos 0s seus Anexos, estard
a disposigdo das OSCIPS interessadas.
No IEF/AP, na sala da DIREGAO GERAL, nos dias
Uteis, no horario das 8 horas as 18 horas,
podendo, também, ser obtido no endereco
eletrdnico: http:// www.ief.ap.gov.br
4.3 - Quaisquer esclarecimentos ou mformagbes
relativos a este 'Concurso, serdo prestadas
mediante solicitagdo escrita, formulada até 5
(cinco) dias antes da data prevista para a abertura
dos envelopes, na sede da COMISSAO
JULGADORA do IEF/AP. no horario das 8:00 as
18:00 horas, de segundas as sextas-feiras.
4.3.1 - As duvidas a serem dirimidas por telefone
serdo somente aquelas de ordem estritamente
informal.
5 - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
5.1 - HABILITAGAO JURIDICA
- Estatuto social devidamente registrado, bem
como respectivas alteragdes, acompanhado da ata
de eleicdo de sua atual diretoria, com os
respectivos numeros referentes ao Cadastro de
Pessoas Fisicas.
- Certid3o positiva de regularidade, em vigor, da
Secretaria Nacional de Justiga do Ministério da
Justica de qualificagdo como Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos
da Lei Federal n.° 9.790/98.
5.2 - REGULARIDADE FISCAL

- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Jurfdica {CNPJ).
- Certidao Conjunta Negativa de Débito relativo a
Tributos Federais e da Divida Ativa da Unigo.
- Prova de Regularidade com a Fazenda Pablica
Estadual e Municipal da sede do proponente.
- Prova de Regularidade para com a Fazenda
Publica do Estado do Amapa. -

- Certidao Negativa de Débito emitida pelo INSS.

- Certificado de Regularidade com o FGTS.
53 -  QUALIFICAGAO  ECONOMICO-
FINANCEIRA

Balanco Patrimonial e demonstragdo de

resultados do Ultimo exercicio, que comprovem a
boa situagdo financeira da instituigdo, sendo
vedada substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios. )
- A comprovagdo da boa situagdo financeira da
empresa proponente ser efetuada com base no
balango apresentado, aferida mediante indices e
formulas, a seguir especificadas: -
ILG ={AC+RLP)/ (PC+PNC)2 1
ILC = (AC}/ (PC) 21
ISG = AT/(PC+PNC) 21 -
Onde: ILG = indice de liquidez geral
ILC = indice de liquidez corrente
ISG =.indice de solvéncia geral
AT = ativo total
AC = ativo circulante
RLP = realizavel em longo prazo
PC = passivo circulante
PNC = passivo néo circulante
PL = patriménio liquido
- A concorrente que apresentar resultado menor
que 1 (um) em qualquer um dos indices ILG, ILC e
ISG, nos termos da formula acima estara,
automaticamente, inabilitada para o certame.
5.4 - EXIGENCIAS ADICIONAIS
- Em caso de isengdo ou ndo incidéncia de
tributos, a. candidata deverd. apresentar
documentos comprabatorios do direito.

- Declarag&o da ‘candidata de que n3o possui em
seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es)
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, e menor(es) de 16 anos em-qualquer’

atividade, salvo na condigdo de aprendiz, a partir
.. dos 14 anos, nos termos do inciso XXXIiil.do art. 7°
da Constituicao Federal.

- Declaragdo firmada por seu representante legal,
sob as penas da lei, de que n3o se encontra em
mora com a prestagdo’ de- contas’ de recursos
‘tecebidos de outras esféras de governo e de que
nao foi declarada inidénea pela Administragdo
Publica ou punidd com 'suspensdo do direito de
fifmar parcerias ou outros ajustes com..o Governo
Estadual € demais entes ptblicos da federagao.

- Declaragéo firmada por seu representante legal.

sob as penas da lei, de que ndo possui em seu
quadro de pessoal servidor publico municipal,
estadual ou federal. E permitida a participacgo de

servidor pablico na composigéo de conselho de

‘Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse

Publico. vedada a percepgao de remuneragéo ou
subsidio, a qualquer titulo, conforme parégrafo
anico do artigo 4° da Lein.° 9.790/89.

- Documento firmado pelé representante legal da
OSCIP, indicando, quando for o caso, ©
representante responsave! pela boa administragéo
dos recursos recebidos, cujo nome constara do
extrato do Termo de Parceria a ser publicado no
Dirio Oficial do Estado do Amapa.

- Cépia autenticada da Carteira de Identidade e do
CPF do responsavel legal da OSCIP, apto a
representa-la judicial e extrajudicialmente, bem
como do responsavel indicado pela boa
administrag&o dos recursos recebidos.

- Certiddes civeis e criminais, dos cartorios de
distribuicdo da Justica Federal e Estadual, e dos
Cartorios de Protestos da comarca onde reside o
responsavel legal da OSCIP, em seu nome,
constando seu CPF e ldentidade.

- Declarag#o, para fins de prova no |EF/AP, para
efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem
débitos em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro Estadual ou-com qualquer orgao

ou entidade da Administragdo Publica Estaduai

que impegam a transferéncia de recursos oriundos
de- dotagdes. consignadas nos orgamentos do
Estado, na forma deste plano de trabaiho.

Declaragdo de que disponibilizars pessoal
qualificado, eficiente, eficaz e -predisposto para
realizar o objeto do Termo de Parceria.

Histérico de seus trabalhos anteriores,
acompanhados de Atestados de Capacidade
Técnica expedidos por pessoas juridicas de direito
piblico ou privado, comprovando experiéncia
compativel com as agdes a serem desenvolvidas.
Esse documento n&o resultara em inabilitagéo do
proponente, mas a experiéncia anterior sera objeto
de pontuagZo, conforme critérios estabelecidos no
Anexo V.

- Todos os documentos expedidos pela OSCIP
deverdo estar subscritos por seu representante
legal ou procurador, com identificagao clara do
subscritor. Caso o0s documentos. estejam
assinados pelo procurador, devera ser juntada
copia da procuragao.

6 - OBSERVAGOES SOBRE OS DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO

6.1 - As Certiddes e os comprovantes solicitados
deverso estar dentro do prazo de validade neles
previstos e, quando ndc mencionado, O0S
documentos serdo considerados validos ate 60
(sessenta) dias, contados da data de sua emissao.
6.2 - Os documentos poderdo ser apresentados na
via original, por qualquer processo de copia desde
que autenticada, ou publicagbes em qualquer
6rgéo da Imprensa Oficial. A copia de certiddo ou
documento autenticada na forma da lei, desde que
perfeitamente legivel, dispensa a nova conferéncia,
com o documento original, ficando, entretanto,
reservado 4 COMISSAO JULGADORA o direito de
exigir os originais para quaisquer verificagdes.

6.3 - Ser3o aceitas como prova de-regularidade
para com as Fazendas, certiddes positivas com
efeitos de negativas e certidbes positivas que
noticiem em seu. corpo que os débitos estéo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade
suspensa.

6.4 - Ndo serd aceito protocolo de entrega em
substituicio aos documentos -requeridos no
presente EDITAL.

65 - As OSCIPs interessadas que ndo
apresentarem. os documentos exigidos ou o0s
apresentarem incompletos, incorretos ou - com
validade expirada, serdo consideradas inabilitadas

. para o presente Concurso de Projeto.

6.6 - A existéncia de agente politico de Poder ou
do Ministério Publico, chefe de 6rgdo ou entidade
da administragdo publica de qualquer . esfera
governamental, ou respectivo

colateral ou por afinidade, no elenco.de dmgentes
da entidade resultara em inabilitagao.
7 - DA COMISSAQ JULGADORA

7.1 - O procedimento do Concurso, bem como seu -
- julgamento  sera

realizado por

"JULGADORA, composta por 3 (trés) integrantes

cdnjuge ou -
companheiro, bem como parente em linha reta, -

‘COMISSAO-

designados através de Portaria da Diretora-
Presidente do Instituto Estadual de Florestas do
Amapa - IEF/AP, sendo proibida a nomeagao de
cdnjuge ou companheiro de dirigente da entidade,

-bem como parente.em linha reta, colateral ou por

afinidade;

741 - A COMISSAO JULGADORA n#o serd
remunerada e deverd zelar para que a
identificagdo da organizag8o proponente seja
omitida;

742 - A COMISSAO JULGADORA podera
solicitar aos  6rgdos  estatais  parceiros,
informagdes adicionais sobre o0s  projetos
apresentados e sobre a atuagdo das OSCIPs
inscritas no Concurso. (art. 30, §§ 1° 2° e 3°
Decreto n® 3.100/99). )

8- DO PROCESSAMENTO DO CONCURSO
8.1 - Na Sessao de Abertura o Presidente da
COMISSAO JULGADORA do Concurso procédera

A abertura dos ENVELOPES que contém a

DOCUMENTAGAO, apés sua verificagdo formal, a
conferéncia de cada um deles e tendo rubricado
todo o seu contetdo.

Em seguida, também, cuidard para que a
documentagao toda seja rubricada, também, pelos
demais membros da COMISSAQ JULGADORA e,
a seguir, na sua totalidade seja juntado ao
respectivo processo administrativo de que trata o

-Concurso de Projeto.
.8.1.1 - Serdo abertos os ENVELOPES que contém

o PROJETO apenas das OSCIPS candidatas que,

na abertura dos ENVELOPES que contém a

DOCUMENTAGAO, tenham atendido todas as
exigéncias deste Edital.

8.2 - Por deliberagdo e a critério do Presidente da
COMISSAO JULGADORA do Concurso, o0s
trabalhos poderdo ser suspensos, para posterior

- analise da documentagao.
‘8.3 - Os PROJETOS serdo considerados em

estudo a partir de sua abertura até a classificagéo
a ser divulgada no Didrio Oficial do Estado do
Amapa. ‘

8.4 - Durante o periodo de estudo, as OSCIPs, .
seus representantes ou outros interessados
deverdo abster-se de entrar em contato com a
COMISSAO JULGADORA para tratar de assuntos’
vinculados ao(s) PROJETOS, sob pena de
desclassificagao.

8.5 - A COMISSAO JULGADORA podera proceder
a diligéncias e solicitar esclarecimentos a qualquer
das OSCIPs, que deverao ser formecidos por
escrito, no prazo de 5 (cinco) dias, desde que néo
acarretem  qualquer alteragio nos valores e
especificagdes indicados no(s) PROJETOS(S),
sob pena de desclassificagao.

8.6 - Na selego e no julgamento dos PROJETOS
levar-se-3o em conta:

a) o mérito intrinseco e adequagao a este edital; .
b) a capacndade técmca e operacional da
candidata;

¢) a adequaglio entre os meios 'sugeridos, seus
custos, cronogramas e os resultados tragados
como meta;

- d) o ajustamento as especificagbes técmcas

8.7 - O julgamento sera realizado sobre o conjunto
das propostas das Organizagdes da Sociedade -
Civil de Interesse. Plblico, n&o sendo aceitos como
critérios . de julgamento os aspectos juridicos,
administrativos, técnicos ou operacionais. nao -

- estipulados neste Edital de Concurso.

9 - CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO
DOS PROJETOS '
9.1 - Os critérios de classificagdo dos projetos
consistirdo ~ em verificar se o(s) Projeto(s)
atende(m) aos requisitos tecnicos obngaténos :
definidos nos Anexds I e V.

9.2 - Sero inaceitaveis como critério’ de selegéo .

" dedesqualificag&o ou pontuagao:

- O local do domlcmo da Organizagdo’ da -
Sociedade Civil ~de"' Interesse Publico ou a
exigéncia de expenénc:a de trabalho' da.
ofganiza¢ao no- - local-’ de domicilioc do orgao
parceiro estatal; : '

il — A dbrigatoriedade de consorcxo ou: assocxat;ao:
com entidades sediadas na localidade .
onde devera ser-celebrado o Termo de Parceria;

1l = O volume -de contrapattida ou qualquer outro -
beneficio oferecido pela Organiza¢go -
da Sociedade Civil-d¢ Interesse Pubtico.

8.3 + Serd declarada vencedora a OSCIP que”
obtiver maior pontuago, conforme Anexo V.
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9.4 - Em caso de empate, serdo usados 05 - 12,5 - Quando da assinatura de Termo de  Penitenciaria, sito & Rodovia Duca Serra, sin®, km
seguintes critérios de desempate:™ Parceria, a OSCIP devera apresentar 7 Cabralzinho, Macapa-AP,  mediante
- Menor prego cotado paraa execugo do pro;eto comprovago da pessoa autorizada a representa- o '
fa, por meio de procuragio, se for o caso. apresentagdo de pendrive pelo interessado

- A maior pontuagao em pré-produgdo,

- A maior pontuag&o em producdo,

- A maior pontuagdo em pés-produgdo. _
Persistindo a absoluta igualdade _de
condigBes, a Comiss&o Julgadora, para efeito de
classificag8o, realizara sorteio, em ato  plblico,
para o qual os licitantes serdo convocados. -

9.6 - Serdo desclassificados os projetos que
constarem em sua planilha
orcamentaria/cronograma de execugéo qualquer
item relativo a Taxa de Administragao.

9.7 - Classificadas as instituicdes, apés analise
dos PROJETOS, de acordo com 0Os critérios
objetivos definidos neste Edital. a COMISSAO
JULGADORA indicarda a vencedora, fazendo
publicar o resultado final do Concurso no Didrio
Oficial do Estado do Amap4, abrindo, nos termos
do art. 109 da Lei n° 8.666/93, o prazo de 3 (trés)
dias uteis para eventuais recursos.

9.8 - Das sessbes publicas a serem realizadas,
lavrar-se-a4 ata circunstanciada na qual sera
registrado o resumo de todas as ocoméncias
havidas, que dever8o ser assinadas pelos
membros da COMISSAQ JULGADORA e
candidatas presentes.

9.9 — A COMISSAO JULGADORA devera receber,
examinar e manifestar-se sobre 0s recursos no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contados do dia
seguinte ao fim do prazo para apresentagdo dos
recursos, cabendo-lhe manter ou rever sua
decisdo, observado o constante no art. 31, § 1° e
incisos do Decreto n° 3.100/99.

10 - RECURSOS FINANCEIROS

Para a consecugdo do objeto de parceria com o
|EF/AP, a proponente selecionada receberda a
quantia maxima prevista no anexo lll.

11 - DO REPASSE DE RECURSOS

O recurso disponivel para execugdo do projeto
sera de até R$ 46.000,00 (quarenta e seis mil
reais), a ser repassado em até 03 (trés) parcelas,
conforme definido no Termo de Parceria, mediante
abertura de conta especifica para execugéo do
projeto.

A correta aplicagdo dos recursos publicos
recebidos e do adimplemento do objeto do Termo
de Parceria sera objeto de prestagdo de contas a
Comiss&o competente mediante a apresentagdo
dos seguintes documentos: | - relatério sobre a
execugio do objeto do Termmio de Parceria,
contendo comparativo entre as metas propostas e
os resultados alcangados; Il - demonstrativo
integral da receita e despesa realizadas .na
execugdo; lll - entrega do extrato da execugdo
fisica e financeira. )

O extrato da execug3o fisica. e financeira devera
ser publicado na imprensa oficial da &rea de
abrangéncia do projeto, no prazo maximo- de
sessenta- dias apdés o . término do exercicio
financeiro. Compete ag Tribunal: de’ Contas do
Estado fiscalizar a aplicaglo. de quaisquer
recursos repassados pelo  Estadd, mediante
convénio, acordo, ajuste ou'dutfos instrumentds
congéneres, inclusive os repasses-para entidades
privadas de caréter assistencial,. que exer¢am

atividade de relevante interesse publico, sem fins

lucrativos, assim declaradas em' lei; incluidas as
organizagbes sociais; servigos sociais autdnomos
e organizagbes da: sociedadé “civit- de " interesse
publico. -

12'- DAS'DISPOSIGOES GERAIS :
12.1 - O 6rgio estatal responsavel-pela celebragdo
do Termo de Parceria verificara’ previamente o
regular funcionamento“da- organiza¢3o, de-acordo
com o artigo 9° do Decreto Fedéral n.° 3:100/99:

42.2 - As candidatas. assurnem todos 0s°custos de
prepara¢io e apresentacao de suas propostas, de
modo que a Secretaria de' Estado- da :Educacao
n30 sera, em nenhum caso, responsavel por.esses
custos, independentemente ‘da condugdo ou do
resultado do CONCURSO.

123 - As candidatas  s&0. résponsaveis -pela
fidelidade e legitimidade. das ‘informagbes e dos
documentos a serem apresentados.

12.4 - Julgados.os PROJETOS e-homologado o

resultado deste CONCURSO..-proceder-se-a- a .

assinatura do Termo.de Parcetia; no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir 'da
convocagdo.

12.6 - Se a OSCIP vencedora se recusar a assinar
o Termo de Parceria depois de transcorrido 48
(quarenta e oito) horas da convocagdo, serd
convocada a segunda candidata c!ass:ﬁcada e
assim sucessivamente.

12.7 - Nao havendo expediente ou ocorrendo
qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo da sessdo de abertura dos
ENVELOPES na data marcada, a reunido seré
automaticamente transferida para o primeiro dia
-util subseqUiente, no mesmo horario e local,
anteriormente estabelecidos, desde que no haja
comunicagio da COMISSAO JULGADORA em
contrério.

12.8 - Na contagem dos prazos estabelecidos
neste EDITAL, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento.

12.9 - O extrato do Termo de Parceria, contendo o
nome do dirigente da OSCIP responsavel pela boa
administrag8o dos recursos repassados, devera
ser publicado pelo érgdo estatal parceiro no Diario
Oficial, no prazo maximo de quinze dias apds a
sua assinatura.

12.9 - Fica eleito o foro da Comarca de Macapa
para_ dirimir quaisquer duvidas e questdes
decorrentes do presente EDITAL, com exclusio de
qualgquer outro, por mais privilegiado que seja.

12.10 - integram este edital:

Anexo | - Especificagdo técnica e descrigdo das
atividades de obrigatéria inclusio no Projeto de
APOIO AO MANEJO FLORESTAL
COMUNITARIO a ser apresentada pela OSCIP,
"candidata, no presente concurso.

Anexo Il - Modelo de Projeto

Anexo i ~ Previsto de custos/ Planitha

Orgamentaria T :

Anexo IV -~ Crittrios de Avaliagdo de -

Desempenho

Anexo V - Critério de selegao e julgamento dos

- projetos
Anexo VI - Minuta do Termo de Parceria
MacapaiAR) 26 de oytubro de 2011

Ana Ma astrg/ Euler
Diretora-Presitdénte do’IEF/AP

(tlapen D

{ Nixon Kenedy Monteiro

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE PREGAO-PRESENCIAL

.MODAUIDADE: : PREGAO PRESENCIAL Ne
017/2011 < CPL/IAPEN:

OBJETO: c0NTRATAcA0 DE EMPRESA PARA
A PRESTAGAO DE SERVICOS DE COLETA, DE
TRANSPORTE E'DESTINAGAO FINAL DE LIXO,

ATRAVES DE CONTAINERES AC INSTITUTO’

DE ADMINISTRA(}AO PENITENCIARIA DO
AMAPA.

~ Q- institito - de Administragéo
Penitoncidria do Estado do Amap4, através-de
seu- gpregoelro, nomeado pela Pottatia n°

0246/2011-1APEN,; . ios termos. da-Lei 10.520/00,

Decreto 3555/00, e subsidiariamente’ a Lei
Federal 8.666/93 e suas:-alteragdes posteriores,
tornam publico a remarcagfo-da-data da-presente
licitag4o mencionada acima, prevista para o dia 17
de novembro de 2011, com inlcio-as 10h00min, na
sala da CPLAIAPEN.

O EDITAL podera ser obtido gratiitamente
na sala da Comissao Permanenté dé Licitagho, no
Anexg Administrativo-do-Instituto de -Administracio

juntamente com carimbo da firma ou solicitagso

via e-mail para ’cpl.iap'en@hotmail.com.
Informagdes: (96) 3261-2719, das 8h as 12h

nos dias uteis. '

Macapa-AP, 27 de outubro de 2011.
Jogo Paplo Ribeirode S4 /|,
_. Pregoeiro/IAPEN . -

COMISSAQ PERMANENTF. DE LICITACAO

AVISO DE PREGAQ PRESENCIAL,

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N* 022/2011
CPL/IAPEN

OBJETO: AQUISICAO DE COLCHOES PARA O
TAPEN.

O Instituto de Administragdo Penitencifria do Estado
do Amapa, através de seu Pregociro, nomeado pela Portaria n®
246 de 30 de agosto de 2011, torna publico que fara realizar
licitagio na modalidadc PREGAQ PRESENCIAL para o

- objeto acima mencionado, previsto para o dia 17 de novembro

de 2011, com infcio &s 16h00min, na sala da CPL/IAPEN.

O EDITAL poder# sc¢r obtido gratuitamerte na sala da
Comissgo Permanente de Licitagio, no Ancxe Administrativo
do instituto de Administragio Penitencidria, sito & Rodovia
Duca Serra, s/n°, km 7, Cabralzinho, Macap4-AP, mediante
aprescntagio de pendrive pelo interessado juntamente com
carimbo da firma ou
c'gl.jgpen(a,hotmail.com‘ .

Informagdes: (96) 3261-2719, das 8h 4s 12h nos dies

solicitagdo via e-mail para

tes.
Macapé-AP, 27 de outubro de 2011.
Joio Pquls Ribeiro de S4
- chocitsTAPEN 7
‘([Jucap )] _
{Jean Alex Sousa Nunes )i

PREGAO PRESENCIAL n°002/2011

ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO - SESSAQ
DESERTA

Aos vinte e-sete’do més de outubro dc dois mil ¢ onze.

as nove horas (horirio deé local), na Sala d¢ Reunides da
Junta-Comercial do Estado do Amapa<JUCAP, situada
na Av. Fab,. °1610, bairro Central; nesta cidade de
Macapa-AP; reuniram-se a pregoeira Arethusa C.P.de
Alineida Tomrinha ¢ a equipe dc apoio, designados pela
Portaria- n° 026/2011; publicado no Diario Oficial do
Estado - DOE, do dia 11 de cuitibro de-dois mil ¢ onzc;
para procedér a abertura ¢ julgamento da licitagio em
epigrafe, que tem por‘objeto a contratacio de empresa
especiatiza para prestaciio de servigos de concxo A’
internct (Provedor), a qual deverd estar. disponivel’
24horas por dia, 7 dias por scmana, com velocidade
minima de 1Mbps. As nove horas ¢ trinta minutos. a
Equipe de Apoio iniciou os' procedimentos de
credencidmento © dos representantes das empresas
interessadas em pérticipar- destc pregio. Até a hora
previamente: designada pam o inicio da sessdo 1o,
houve wmparecmmio de’ qua!qua cmpresa. O
_Pregoeiro deciarou’ DESERTO o pregio. Por fim
informa que a presente Ata scré publicada no DOE. ¢
afixadd o quadro de _avisos da JUCAP e
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disponibilizado no endcrego eleurdnico: 14 de junho de 2011, publicada no D.0.E. n® 5005

. A Pregocira deu por encerrados
0s trabithps da reunido, lavrando-sc a presente Ata, que
vai assinada pela Pregoeira. juntamentc com a Equipe
de Apoio. Determinou. ainda, que _serd marcada uma
nova sessdo. que oportunamente serd divulgada data e
horario no Didrio Oficial do Estado e no site oficial da .
JUCAP. para dar publicidade aos lxcmntes da repeti¢io
deste prégdo.

Macapé AP, 27 de outubro de 201 |

Lw/;l‘/\« 7‘» B 0—\_\ ""L"—

Arethuza C. P. de Almeida Torrinha
Presidente da CPL ¢ Pregocira

Equipe de Apoio:

R I A (.,/', _'////[i///’

AVISO DE REPETICAO DE SESSAO PUBLICA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPLIUCAP
PREGAQ PRESENCIAL N° 02/2011

O Presidente da Junta Comercial do Amapi -
JUCAP/AP ¢ esta Pregoeira. designada através da
Portaria n® 026/2011-JUCAP, de 2!.de Setembro de
2011. fevam ao conhccimento dos intercssados que na
forma da Lei n® 10.520. dc julho dc 2002. do Decreto n®
3.555/2000, LC n. 12372006, LCE 044/07 ¢ Dcercto
Estadual n° 2648/2007 com aplicago subsididria da Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alleragdes posteriores, fara
realizar REPETICAO da sessdo piblica de hcndg;do na
modalidadc Pregdo Presencial, do tipo menor prego por
item. que tem por ohjcto a contratagio de empresa
cespecializa para prestagdo de servicos de conexdo A
internet (Provedor), a qual devers estar disponivel
24 horas por dia, 7 dias por semana, com velocidade
minima d¢ 1Mbps, no exercicio de 2011. A referida
licitagiio ocorrerd no dia 16 de novembro de 2011, as
09:00h (hordnio local). no endereco da sede da Junta
Comercial do Estado do Amap4, na sala de reunides,
situada na Av.Fab, n®1610, bairro Centro, na cidade de
Macapa-AP.

O edital completo ¢ seus anmexos encontram-se
disponiveis no cnderego acima indicado e no site oficial
da JUCAP: mn\'_ju%p.ap. gov.br

de Qutubro de 2011,

,?/ v
7" Jean Alex Nine
Presidente- JUCAP

MacapéL

'

g‘,‘ “‘_ \.'\ e
Arcthura C P. de Almeida Torrinha
Presidente da.CPL ¢ Prcgocxra da JUCAP

((Prodap‘ | , ))

[José Alipio Diniz de Moraes Junior ’ J

PORTARIA({P)N*071/2011 - PRODAP
O Presidente do Centro de Gest3o da Tecnologla da
Informacao no uso das atribuigdes que Ihe s3o conferidas, pelo
Decreto n° 0002 de 03 de janelro de 2011 e Lei n® 0310 de 05 de
dezembro de 1996 e allerada pela Lei n® 318 de 23 dé dezembro

de 1996, conforme Memo. n° 01872011
. CORED/GEPROD/PRODAP de 26.10.2011,
RESOLVE: .

Art. 1° - PRORROGAR por mais 30 dias. os-termos da
Pontaria n® 066/2011/PRODAP, de aplicagdo de Suprimento de
Fundos, concedido a servidora Méarcia Ribelro de Almelda.
publicada no dirlo oficial n® 5080 de 05. 10 1.

Art..2° - Esta Portarla entrard em vigor a partir da data de
sua-assinatura, revogadas as disposigdes em contrério.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se. -

GAéINETE DO CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA.

DA INFORMAGAD; em Macapa-AP, 26 de outubro de 2011.

ERRATA DO RESULTADO
FINAL DO PREGAO 004/2011 PRODAP

. PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne.: £ 9890/2011

* OBJETO: Contragdo de Empresa Especlallzada
. em Servu;os de Vigilancia Armada. - .

* O Centro"de‘Gestao da Tecnologla ‘da Informacao.

.~ PRODAP através .de Seu pregoeiro, nomeado”

: por meio da portaria n® 052/2011 — PRODAP, de-

L T

de 16/06/2011, torna publico aos as seguintes
retificacbes na publucacéo «do Resultado Final da
do Pregao 004/2011 - PRODAP.

ONDE SE LE:

Pregao Presencial n°. 003/2011- CPL/PRODAP
LEIA-SE: '

Pregio Presencial n°, 004/2011- CPLIPRODAP

ONDE SE LE:
VALOR ADJUDICADO: RS 138.806,00

" (cento e trinta mi! oitocentos e seis reais).

LEIA-SE: _
VALOR ADJUDICADO: R$ 138.806,16

(cento e trinta e oito mil oitocentos e seis reais
e dezessels centavos).

Macapéa-AP, 25 de outubro de 2011.

osta de|Sousa

Ananilsol
. Pregoeino do PRODAP
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2011

A Presidéncia do Centro de Gestso da Tecnologia
da Informagdo - PRODAP, e este pregoeiro,
designado pela Portaria n.° 052/2011/PRODAP, de
14 de junho de 2011, levam ao conhecimento dos
interessados que, na forma da Lei n® 10.520 de 17
de jutho de 2002, com aplicagao subsidiaria da Lei
Federal n® 8666/93 e suas alteragbes posteriores,

. fard realizar licitagdo na modalidade Pregdo

Presencial do tipo menor prégo, tendo como
objeto Contratagso de Empresa Especializada na
Prestagdio de Servigos de 1P PERMANENTE,
DEDICADO e EXCLUSIVO COM BANDA

LARGA TOTAL, a referida licitag&0o ocorrera no -

dia 14 de novembro de 2011, as 15 horas, no
Auditorio do PRODAP, sito Rua S3o Jose, SIN —
Centro, nesta cidade. O edital completo e seus
anexos encontram-se disponiveis na
CPL/PRODAP, no enderego acima - citado, a
retirada devera ser feita mediante péndrive, de
segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 12h e

das 14h as 17h, bem como quaisquer outros’

esclarecimentos necessarios ou pelo telefone
3131-2632.

Macapa-AP, 27 de outubro de 2011.

Ananilso) S
Preqoé iro/PRODAP.

RESULTADO DE LICITACAQ

Homologo

Macapd/AP, 2511 0/2011

José AlipWs Jénior
) Presigertte do PRODAP

Processo n°. 9885/2011- GAFIN/PRODAP
Pregdo Presencial n°, 003/2011- CPL/PRODAP-
OBJETOQ: Contratagdo de Empresa Especializada
em Servucos de- Lumpeza Higienizacao' e
conservagao. -

EMPRESA: |. M. P. DA SILVA - SERVICOM
CNPJ: 06.119.287/0001-50

VALOR ADJUDICADO: R$ 107.848,88 .
(cento e sete mil ontocemos e quarenta e dito

reals e ontenta e oito centavos) ’

"Macapa-AP, 25 de outubro de 2011

T -

do Jari, Estado do Amapa.

Sociedades de Economia Mista

: ([Caesa ' 7 )} |

(Ruy Guilherme Smith Neves ]

COMUNICADO _

A COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO AMAPA -
CAESA, toma plblico que esta requerendo do Instituto de
Meio Ambiente e Ordenamento Territorial - IMAP, a Licen¢a
Prévia, para a obra de implantacdo do sistema de esgoto
sanitario, na cidade de Laranjal do Jari, municiplo de Laranjal

Macap4 - AP, 2 de olifubro de 2011.

Eng®. RUY GUILIHERME

H NEVES
Diretor-Pebsidente/CAESA

[(cEA ’ )

José Ramalho de Oliveira )|

AVISO DE LICITACAC
PREGAO PRESENCIAL N* 006/2011 -CI/CEA.

A Companhia de Eletricidade do Amapi - CEA. através
de seu Pregociru humeado pela Portaria n® $39. de 25
de Outubro de 2011, comunica as firmas interessadas.
gue  vslard  realizando licitagdo na  modalidade
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DFE

. PRECO. tipu Menor prego global por lote, no horério e

forma a seguir relacionado, com bhase no que dispde a
Lei Federal 10.320 de 17:07:2002. pelo Decreto n*
SA3005 de 26 de margo de 2.007. do Decreto n
3,555, de 08 de agosio de 2.000. Lei Complementar
1232006, o Decrcto n° 6.204. de 03/0972007 c.
subsidiariamente. pela Lei n® 8.666/93. ¢ ahcragdes:
para Aquisicio de Transformadores de Poténcia ¢ de
Cubos para atender as atividades -operacionais da
Divisdo de Distribui¢do - DDI'CEA. )

Abertura: 10,14 2011

Hara: 10:00Gh

Local; Sala da Comiss2o de Licitagdo da CEA. sito na
Av. Padee Jilio Maria |.ombaerd. 1900 - Santa Rit -
Macapa-Al.

OBS: Fdital completo podera ser obtido gratuitamenic
na sala du Comissdo, no enderego acima citado. ¢m

_arquive digital, cuja midia devera ser fornecida peto -

interessado ou no Site www.cea.ap.gov.br.

" Mucupi, % de outubro de 2011,

TTHILTON R(1 SERIO MATA CARDOSO
PRESIDENTE CL ©
PORTARIA N° 479/1 |-PRE/CEA

(Lfcria

(Dinete Regina Pantoja . -

RESULTADO DL Ll(.lTACKO

PREGAO ELETRONICO N* 0(12/20! 1C PLIF(.RIA
PROCESSO N* 12 000!_'{5/‘20!] )

Homologo na forma da Lﬂn'866€193 N B

Dlnt(e Rtgin( Pantojs
Du’:ton Prmdeme ‘FCRIA

e TR
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PREGAO ELETRONICO n° 06272011 CPL-FCRIA

Data de realizagfio: 13/10/2014 A

Hora: 10:00 horas

Objeto: Aquisicdu de vefculo para o Projetd “A Educagho”
Profssmnal fortalecendo a cidadania dos Sociceducandos do
Amapd",

RESULTADO: FRACASSADA

2pa-Ap. 26‘de outubro dec 2011,

Preclde}ﬁe da (,PL/I-(.RM
Decreton® 0293

'PODER LEGISLATIVO

[@\ssemblem Legi slatlva do Estadj
(Dep.'Moises Souza“ ]

~ LEIN®. 1.56, DE 25 DE OUTUBRO DE 2011.

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional e de
Cargos e Salarios do Quadro de Pessoal da
Assembleia Legistativa do Estado do Amapa.

OAPREsmENTE DA ASSEMBLEIA LEngLATNA DO ESTADO DO
© AMAPA, .

_ Fago saber que 3 Assembleia Legislativa do Estado do Amapa aprova e

U, nos termos do art. 94 da Constituigao Estadual, promuigo a seguinte Lei:

Art. 1° A Estrutura Organizacional e de Cargos & Salarios do Quadro de
Pessoal da Assembieia Legislativa do Estado do Amap rege-se segundo
disposto nesta Lei.

Pardgrafo Gnlco - Os servigos administalivos da Assembleia
Legisiativa do Estado do Amapa incumbem aos seus Orgaos, segundc
competéncia atribuida a cada qual, sob responsabilidade dos respectivos

. titulares e superior ditecdo da Presidéncia e da Mesa Diretora.

TiTuLo|
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art:2° A Assembleia Legislativa do Estado do Amap possui a seguinte
Estrutura Organizacional:

L Orgdios Colegiados:

1. Plenario

2. Mesa Diretora.
1. Orglios Singulares:

1. Presidéncia, Vice-Presidéncias e Secretarias da Mesa
Diretora
2. Corregedoria Parlamentar
3. Gabinetes Parlamentares
4. Owvidoria Parlamentar
1. Orgdos de Direglo, Chefia e Asmsoramenlo Superior:
1. vael I:
a) Gabinete Civil
: b) Procuradoria Geral
ve ¢) Consultoria Geral
d) Auditoria Geral
B €) Secretaria de Administragdo
i f) Secretaria de Orgamento e Finangas
- g) Secretaria Legisiativa
h) Secretaria de Policia Legislativa
i) Escola do Legislativo
2. Nivel li: X
a) Coordenadoria Técnica das Comissdes
b) Coordenadoria de Informética
¢) Coordenadoria de Saude
d) Gabinete Militar
4. Nivel liI:
a) Comisséo Pemmeme de Licitagdo
b) Departamentos :
§. Nivel IV: .
a) Divisdes
B 6. Nivet V:

TiuLo
DOS ORGAOS E SUAS UNIDADES
AL ¥ Os maos referidos no artigo anterior possuem as seguintes
X vmdades ’
.. PLENARIO: -
1. MESA DIRETORA: _ o
4) PRESIDENCIA DA MESA DIRETORA:
1. Gabinete Civil:
1.1. Gabinete do Chefe do Gabinete Civil
: ) 1.1.1. Chefia de Gabinete
fe 1.2. Subchefia do Gabinete Civit
" 1.3. Departamento de Comunicagdo Social:
: . 13.1. Divis30 de Cermonia! .
1.4, Assessoria
3 2. Procuradoria Geral:
' 24, Gahnete do Procurador Gerat
FARN ChefadeGahnete
22 &prmwmma«eeml .

amsam
3.1. Gabinete do Consultor Gera! * -
* 3.1.1. Chefia de Gabinete

3.2 Assessoria
4. Aaditoria Gera!
4.1, Gabinete do Auditor Gera
4 1.1, Chefia de Gabinete
4.2 Assessonia

S. Secretarias:
§.1. Secretaria de Administragao:
§.1.1. Gabinete do S io de Adminisiraglio

5.1.1.1. Chefia de Gabinste

6.1.2. Departamento Administrativo e de Recursos Humanos:
5.1.2.1. Divisao de Administrag3o de Pessoal
5.1.2.2. Divis3o de Material
5.1.2.3. Divis20 de Patrimdnio
51.24.  Divis3o de Apoio Administrativo

51.25. - Divis3o de Servigos Gerais
513. Departamento de Compras, Contratos e Convénios
5.1.3.1. Diviséo de Compras
§.1.3.2. Divis3o de Contratos e Convénios

5.2, Secretaria de Org ¢ Finang
5.2.1. Gabinete do Secretario de Orgamento e Finangas
. 6.2.1.1. Chefia de Gabinete

6.2.2. Departamento de Orgamento e Finangas:
5221, Divis#o de Planejamento Orgamentario
5222.  Diisdo de Finangas
5.2.2.3. Divisao de Contabilidade
5.2.24. Divisic de Fiscalizagio e Controle de
Verbas Indenizatorias
5.3, Secretaria Legislativa:
5.3.1. Gabinete do Secretario Legislativo
5.3.1.1. Chefia de Gabinete
§.3.2. Departamento Legislativo:

5.3.2.1. Divis3o de Documentagao, Protocolo, Anais
¢ Diario Oficil
53.2.2. Divisao de Redago de Atas

5.3.2.3. Divisdo de Apoio ao Plenario

5.3.2.4. Divis3o de Audio Visual
9.4. Secretdria de Policia Legislativa:
5.4.1. Gabinete do Secretario de Policia Legislativa
5.4.1.1. Chefia de Gabinete
54.2. Dep de Polick e Segurang;
54.2.1. Divisdo de Apoio Logistico
5.4.2.1.1. Segdo de Identificag2o e Contiole .
. 54.2.1.2. Segao de Prevengio e Combate contra 1ncénd|os
54.2.2. Divisao de Seguranga Organica
5.4.2.2.1. Segio de Apok Técnko
. 5.4.2.2.2. Segao de Polici 1o e Vigilancia Elet
5.4.2.3. Divis&o de Policia Judiciaria
N 5.4.2.3.1. Segdo de Alividade Poliial e Cartoraria
5.4.2.3.2. Sega de Inteligéncia =
5.4.24. Divis3o de Operagdes Especiais
6. Escola do Legislativo
6.1. Consetho Superior
6.2. Diretoria
6.2.1. Secretaria da Escola do Legislativo
6.2.2. Coordenadonia de Cursos
7. Coordenadoria Técnica das Comissdes
7.1. Assessoria Técnica
8. Coordenadoria de informéatica:
8.1, Departamento de Desenvolvimento Tecnoldgico
8.2. Departamento de Suporte Técnico
9. Coordenadoria de Satde
9.1. Junta Médica
10. Gabinete Mithar:
10.1. Chefia do Gabinete Militar
10.1.1. Sub-Chefia do Gabinete Mitar
10.1.1.1. Ajudante dé Ordem
10.1.1.1.1. Assessoria Militar
11, Comissdo Permanente de Licitagao
12. Oepartamentos

13. Divisdes
14, Segdes

b) VICE! PRESIDENCIAS DA MESA DIRETORA:
1. Gabinetes das Vice-Presidéncias
2. Assassofia

¢) SECRETARIAS DA MESA DIREYORA:
1. Gabinetes das Secretarias
2. Assessoria

11, CORREGEDORIA PARLAMENTAR:
1. Chefia de Gabinete da Corregedoria
2. Departamento de Corregedoria:
21. Ohisdo de Fiscalizagdo e Controle da

Corregedoria .
IV. GABINETES PARLAMENTARES:
1. Assessoria Pariamentar
V. QUVIDORIA PARLAMENTAR
1. Chefia de Gabinete da Ouvidoria
2. Departamerito de Ouvidoria
TituLom
DAS ATRIBUIGOES
Ant, 4° As atibuigdes dos mgaos, de suas unidades e dos €argos que
compbem a Estrutura Organizacional do Quadro de Pessoal da Asssmbieia,
Legtslauva do Eﬂado do Amapa est3o assim definidas:
CAPITULO
'DOS GRGAOS COLEGIADOS
Art. 5° As competincias do Plenario e da Mesa Diretora s30 aquelas
definidas no Regimento intemo da Assembleia Legislativa do ‘Estado do
Amaoé ¢ em Resolugdes proprias. N
CAPITULO I
00$ ORGADS SINGULARES

© Seglol :
PRESIDENCIA, VICE-PRESIDENCIAS E SECRETARIAS DA MESA
DIRETORA

Art. 6° A Presidéneia, as Vioe-Presidéncias e as Secretanas da Mesa
Diretora 1m suas respectivas competdneias definidas no Regimento Intemo
da Assembieia Legistativa.

mhm-umcmnmma
Presidingia, &s Vico-Presidéngias ¢ a5 Secsataries da Mesa Direlora, bem
assim das wnidades admimtrativas a eles wiaculsdas, 380 aquelas
WasmwmlolllmfmbemmleﬂMCapiuoll
do Titulo IV desta Lei.

' Secdoll
CORREGEDORIA PARLAMENTAR
Art. 7 A competsncia da Cormagedoria esta definida no Regimento

Intemo da Assembleia Legislativa e em Resolugdo propria.

Pardgrafo unico - S0 atribuicdes de suas unidades administrativas:
t - Chefia de Gabinete: cuidar da organizagao do expediente diario e da
agenda do Corregedor, controlar a pauta de reunides e audiéncias e resoiver

sobre todas as questdes administrativas que s&0 proprias e necessérias ao

regular exercicio das atribuiges do Orgao.

1t - Departamento de Comregedonia: ao qual incumbe registrar, catalogar

e controlar os procedimentos deflagrados no ambite da Corregedoria e

superv‘sionar as atividades de fiscalizagdo e controle de competéncia do
80,

ill - Divisio de Fsca(lzacao & Controle da Corregedoria: a qual incumbe
a anélise e acompanhamento de processos de fiscalizaglo e controle, bem
como a emissdo de pareceres e elaboragdo de relatorios para orientar as
alividades da Comegedotia.

Segao Il
GABINETES PARLAMENTARES

Art. 8° Aos Gabinetes Parlamentares compete exercer atividades de
natureza politico-administrativa proprias, cuidando da organizagdo dos
trabalhos, do expediente e das audiéncias, da participagdo nas Sesses da
Assembieia Legislativa e de suas Comissbes, bem assim da representagdo
politica dos Deputados, além de desenvolver todas as tarefas que Ihe sejam
atribuidas e que nao exorbitem dos limites de sua atividade fim.

Parégrafo (inico - As atribuigdes dos Gabinetes Parlamentares estdo
distribuidas entre os cargos descritos na Segdo I, do Capitulo 1, do Titule
IV, desta Lei.

Seglo IV
OUVIDORIA PARLAMENTAR

Art. & A Ouvidoria Parfamentar & o orgdo da eslutura politico-
administrativa da Assembleia Legislativa incumbido de agir em defesa dos
direitos de pessoas fisicas e juridicas perante o Poder Legisiativo, em face
de suas reivindicagies e reclamagbes, fazendo com que cada caso
apresentado seja encaminhado e resolvido.

§ 1° A composicao; alribuigdes e funcionamento da Comegedoda
Parfamentar serdo disciplinadas por Resolugao.

§ 2° A Ouvidoria Parlamentar funciona com o apoio dos seguintes
orgdos: .

| - Chefia de Gabinete: a qual compete cuidar da organizagio do
expediente diario e da agenda do Quvidor, controlar a pauta de reunides e
audiéncias e resolver sobre todas as quesides administrativas que sdo
préprias € necessarias ao regular exercicio das atribuigdes do orgdo.

1| - Departamento de Ouvuiona a0 qual incumbe registrar, catalogar e

far os p no ambito da Quvidoria e
supervisionar o cumprimento das medidas determinadas pelo Quvidor.

§ 3* A Ouwvidoria Parlamentar contard com apoio fisico e técnico-
administrativo da  Assembleia Legisfativa necessério fao

fi nto de suas atividad
- CAPfruLO W
[ ORGAOS DE PIREGAO, CHEFIA E'ASSESSORAMENTO
. SUPERIOR
Seglo|
Nivel |
Subseglio|
Gabinete Civil

Art. 10 Ao Gabinets Civi, subordinado diretamente ao Presidente.
compete exercer plena G340 sobre as atividades da Presidéncia da
Assembleia Legislativa, controlando o expediente, as audidncias, a pauta
das Sessbes e a representagdo politico-social do Poder Legislativo, bem
assim, centralizar a distribuiclo, autuar, registrar e dar impulso aos
processos administrativos que dependam de decisio da Presidéncia,
inclusive 0s que envalvam kicitagao, sob qualquer de suas modalidades. ou
os procedimentos de contratago por dispensa e inexigibilidade.

Paragrafo nico - O Gabinete Civil tem como fitular o Chefe do
Gabinete Civil, nomeado em Comissdo pelo Presidents da Assembleia
Legislativa e 2o qual se vinculam as seguintes unidades:

| - Chefia do Gabinete: & qual compete coordenar a organizaco das
stividades do titular do Gabinete Civit, cuidando de sua agenda de tarefas e
compromissos e do expediente de rotina, impulsionando processos e
praticando os demais afos inerentes & natureza do drgdo.

I . SubChefia do Gabinete Civil a8 qual compele prestar
assessoramento direto ao Gabinte Civil na consecugao das abibuicdes que
the sdo propras, akm de desempenhar toda e qualquer outra atribuigao,
dentro de sua esfera de atuago, que the seja conferida pela autondade
superior.

il - Departamento de Comunicagao Social: a0 qual incumbe informar e

esclarecer 3 opinido publica a respeito das atividades desenvolvidas pela_
- Assembleia Legislativa, utiizando para isso os veiculos de divuigagdo e as

técnicas de Relagdes Piblicas; estudar e propor medidas para promogdo e
velorizagdo do Poder Legislativo; preparar o noticidrio a ser distribuido aos
brgdos govemamentals, agéncias de noticias oficiais e entidades culturais,
submeter & aprovagdo da Presidéncia programas de Relagdes Publicas;
desempenhar todas as demais atribuicdes inerentes a0 Seu campo de
atividades; manter registro atualizado das autondades civis e mitares do
Pais, do Estado do Amapa e dbs seus municipios; organizar a kista impressa
de Deputados com respectivas residéncias e telefones e fazer o registro para
fins de emissao das credenciais dos profissionais da imprensa que fazem
cobertura dos trabalhos legislativos.

a) Owisdo de Cermonial a qual incumbe execular as agdes de
competéncia do servigo de cerimonia! da Assembleia Legisiativa; receber e
acompanhar autoridades e personalidades, em visita de carater oficial. ou 8
convite da Assembleia; atender e orientar, em dias e horérios designados
pela Presidéncia, as pessoas ou grupos de pessoas que desejarem visitar 0
Plenario e demais dependéncias da ‘Casa Legislativa, assessorar 0
Presidents, membros da Mesa Diretora e Deputados em questdes
protocolares; manter entendimontos com émlos congéneres dos poderes
publicos federal, estaduais e municipais; fomecer dados biograficos de
autoridades que sejam fecepcionados em carater oficial ou a convite ¢
exercer todas as demais atribuiBes relacionadas com sua drea de atuagdo,

IV - Assessoria; a qual incumbe prestar assessoramento -direto &
Presidncia e 8 Mesa Diretora da Assembieia Legistativa, em questoes de
natureza politica, adminiskativa @ Kcnica, através dosmmosmlaoonados
na Segdo !, do(:apilubll do Titubo IV desta Lei,

Subsogho Il
Procuradoria Geral

Art 11 Os Sefvigos juridicos da Assembleia Legisiativa 830 exercidos
pela Procuradoria Geral, Orgao diretaments subordinado & Presidéncia, .30

Diretora, damemmmamwa

regular I

Parigrafo Gnico - A Procuradoria Geral é dingida por um Procurador *

Geral, Mmmwbmwmmw@am,

dentre 03 ilegranies da camreira.
Art. 12 As wnidades administrativas da Procucadonia Geral possyem as

W%
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I - Chefia de Gabinete: ao qual compete a organizagdo e controle dos
trabathos desenvolvidos pela Procuradoria Geral; acompanhamento e
.controle de processos administratives e judiciais; da paula de audiéncias;
leitura e classificagdo das publicagdes oficial; elaboragao de expedi de

€) Divisdo de Servigos Gerais: a qual incube coordenar e executar
senvigos de manutengdo de equipamentos eletrdnicos_e mecanicos, dos
sistemas elélrico, de refrigeragdo e hidrosanitério; realizar servigos de

rotina; agendamento de neunlbes entre outras alribuides inerentes &s
atividades do 6rgdo.

Il - Subprocuradona: a qual pete prestar direta
Procuradoria Geral, além “de exercer, em caso de impedimento do
Procurador Geral, todas as alribuigdes do cargo sem, contudo, cumular
vencimentos pelo exercicio da fungo.

1 - Assessoria: a qual compete, sob orientagdo e coordenagdo do
Procurador  Geral, prestar assessoramento direto nos trabalhos da
Procuradoria, mediante a realizagio de trabalhos cujo objeto diga respeilo 3
atividade fim do org3o, tais como: acompanhamento processual, em julzo e
na esfera adminisirativa, emissdo de parecer prévio nas maténias que thes
forem submetidas & apreciagdo, e compitagdo de jurisprudéncia,
classificagdo das publicagdes de nomnas legais relevantes no dmbito federal,
estadual e municipal, entre outras afins.

. Pardgrafo Unico - Lei, de iniciativa do Presidente da Assembleia
Legislativa, dispord sobre a organizagdo da Procuradoria Geral, sua
competéncia e as atribuigbes de seus 0rgaos e aprovara seu Regulamento
Geral.

Subsegao il
. Consultoria Geral

Att. 13 A Consultoria Geral, dirigida por um Consultor Geral, nomeado
em comissdo pelo Prasidents da Assemblexa Leg:slalwa compete a
orientagdo da execugdo dos trabal da A blei
tegisiabva em todos os seus niveis, fiscalizando o efelivo exercicio das
atribuiges e competéncias aqui fixadas e sugerindo medidas que

gurem o regular funck 0 de cada drgdo, mediante a efaboragao
de pareceres, estudos e relatorics proprios.

Paragrafo Gnico - As unidades administrativas da Consultoria Geral
possuem as seguintes atribuiches:

I - Chefia de Gabinete: 4 qual compete a organizagdo e controle dos
trabalhos desenvolvidos pelo Orgdo; acompanhamento dos processos
administrativos; leitura, controle e classificagdo das publicagles oficiais;

;&0 preventiva e comeliva; executar os servigos didrios de limpeza e
aqueles relativos a0 transporte, guarda, conservagdo e seguranga do
patimonio da Assembleia Legislativa, além de outras tarefas correlatas.

proceder conciliagies bancarias @ contabeis do movimento realizado em
cada més; elaborar a escrituragdo contabil do movimento financeiro da
Assembleia Legislativa; programar, coordenar e distribuir servigos na Sego
@ zelar pelo cumprimento das normas contabeis e orgamentarias, sugenndo
medidas que possam aumentar a eficiéncia; elaborar as. prestapdes das
contas realizadas pela A ia Legislativa; elaborar relatérios mensais

IIl. Departamento de Compras, Contratos e Convénios: ao qual comp
dirigir, coordenar, organizar e supervisionar as atividades relacionadas com
o0s procedimentos de aquisicio de bens e servipos e a elaboragdo de
minutas e instrumentos definitvos de contratos e convénios, mediante
atuagdo dos sequintes 6rgaos subordinados:

a)  Divisdo de Compras: com téncia para realizar pesqi
de mercado sobre 0s pregos dos bens, produtos e servigos a serem
adquindos ou contratados; elaborar planilha dé pregos de materiais e

" servigos, visando determinar a modalidade lictatéria aplicavel e servir de

parametro para avaliagdo d contratos vigentes: orientar e acompanhar a
aquisicho de material e a contratago de servicos: diligenciar para que o
material seJa adquindo de acordo com as especrﬁcaoﬂa propras e a
programagao estabelec»da reanzar o d d aos

de desp: sempre que ano e realizar analises da contabilidade da
Assembieia Legistativa, além de executar outras tarefas comelatas.

. d) Divisdo de Fiscalizagdo e Controle de Verbas Indenizatdrias: a qual
compete fiscalizar e controlar os gastos dos Parlamentares decomentes da
utilizagdo de verbas de natureza indenizatoria, com observancia dos criténos
que, mediante ato préprio e especifico, forem fixados para realizagdo das

despesas decoirentes do exerclcio do mandato.

Subsegdo Vil
Secretaria Legisiativa
An 17 A Secretana Legislativa, que tern como tiular o Secratério
T em pelo  Presid da -A

Legnslauva oompete coordenar e executar as atividades relalivas aos
de apoio legisiativo, de elaboragao de atas e anais, de organizagdo

termos idos pela 1 3o orgamzar e manter
atualizado, juntamente com a Comissdo Pemmanents de Licitagde, o
cadastro de firmas fomecedoras de material, prestadoras de servigos e
executoras de obras; elaborar programa de compra da Assembleia
Legislativa; praticar outros atos que decomam naturatmente do conjunto das
aqui estabelecidas.

b) Divisao de Contratos e Convénios: com competéncia para elaborar
minutas e, apds 2 andlise da Assessoria Juridica e 4 regular autorizag3o, os
instrumentos definibvos de editais convocatdrios de licitagao em todas as

modalidades. contrates e convénios - inclusive nas hipoteses de dispensa e
inexigibilidade - termos aditivos e distratos, enfre outros; organizar e manter
atualizades o registro dos contratos, convénios, letmos aditives e distralos;
controlar a vigéncia de contratos e convénios; prestar orientagdo geral aos
setores. inferessados na elaboragdo de projeto basico objetivando a
aquisicao de bens ou a contratagdo de sewvigos; elaborar minulas de
contratos que d de p de disp e inexigivilidade de
licitago, seus kermos aditivos e distratos; cofher a assinatura das partes e

elaboragdo de expedienles de rotina; ento de ides, entre
outras atribuicdes inerentes as atividades do 6rgac.
Il - Assessoria: a qual i be prestar direto nas
atividades desenvolvidas pela Consuttoria Geral.
Subsegio IV
Auditoria Geral
At 14 A Auditoria Geral, que tem como litular o Auditor Geral,
nomeado em comisséo pelo Presidente da A leia Legislativa, tem

nos contratuais, diligenciando previamente a
prestacdo de garantia, quando for o caso: praticar outros atos que Ihe sejam
proprios. .

Subsegio Vi
Secretaria de Orgamento e Finangas
At 16 A Secretaria de Orgamento e Finangas, que tem como titular 0
Secretano de Or;amanm e Finangas, nomeadd- em comissdo pelo

como atribuigdes supervisionar e controlar as atividades das areas
administrativa, financeira e org taria da A bleia Legislativa com
vistas a garantir exatidao e fidelidade de registro de dados contabers e
«informagdes, observadas as diretrizes em vigor, elaborar demonstrativos
relatdrios e submeté-los ao conhecimento da Presidéncia, dando ciéncia das
anormalidades detectadas e sugerindo medidas para a regulanizagao;
marifestar-se nos autes dos processos licitatdrios ou de dispensa ou
inexigibilidade de licilagdo, antes da homologagdo pela autoridade superior
avel, prestar o ) técnico ano aos demais

Orgéos da Assemblena Legisiativa, além de desempenhar outras atividades
conelatas.

Paragrafo Unico - As unidades administrativas da Auditoria Geral
possusm as seguintes atribuigbes:

| - Chefia de Gabinete: 3 qual compete a organizagdo e controle dos
{rabathos . desenvolvidos pelo orgdo; acompanhamento e controle de
processos; leitura, controle e classificagdo das publicagdes oficiais;
elaboracdo de expedientes de rotina; agendamento de reunides, entre
outras atibuices inerentes as afividades do drgao.

Il - Assessoria; a qual incumbe prestar assessoramento direito na
exacucao das atibuigdes da Auditoria Geral.

* SubsegioV
Secretaria de Adminislracao

Art. 15 A Secretaria de Administragdo, Gue tem como fitular o Secretano

da A ia Legislativa, compele dirigir, planejar, coordenar,
onentar e controlar a execugdo das afividades inerentes & Financas do
Poder Legislativo’em 10dos 05 seus aspectos, bem assim as

da biblioteca do Iegns!auvo. de audiofonia, de apoio a0 Plenaric, 3s
Comissdes e & Mesa Direlora da Assembleia Legislativa, além de executar
outras tarefas afins através dos drgaos qus Ihe s&o subordinados:

- Chefia de Gabinete: & qual compete coordenar a organizagdo das
auvndades do fitular da Secrelaria, cuidando de sua agenda de larefas e
[ 5 @ do expedi de rotina, impulsionando processos e
pratundo os demais atos inerentes 4 natureza do érgdo.

It - Departamento Legislativo: 2o qual incumbe dirigir, coordenar
supervisionar as atividades executadas pelas seguintes DivisSes:

a) Divis3io de Documentagao, Protocolo, Anais e Diario Oficial: a qual
compele organizar a d 30 legislativa e os Anais, acompanhados
de indices analitico e remissivo; manter atuahzado banco de dados contendo
toda a legislagdo astadual @ municipal, fazer registro das principais normas
editadas em nivel federal e das normas baixadas em nivel estadual por

-qualquer dos Poderes do eslado, bem assim do Tribuna! de Contas € do

Ministério Piblico; protocolar, registrar e distribulr proposides de natureza
legisialiva, assim definidas no Regimento Intemo, sujeitas a apreciagdo efou
deliberagdo do Plenario, das Comissdes Parlamentares e da Mesa Diretora;
manter organizada e atualizada as publicagdes do Diario Oficial do Estado,
de modo a permitir sua facil localizaglo e consulta, akm de outras
atribuicdes que ihe sejam conferidas.

b} Divis3o de Redagao de Atas: a qual compete a reda¢o das atas das
Sessbes do Plenario e das Comissbes da Assembleia Legisiativa, bem
assim das reunides da Mesa Diretora.

¢} Divis3o de Apoio 2o Plenario: a qual incumbe auxiliar a Mesa Diretora
e 03 Deputados no desenvolvimento das atividades legislativas no Plénario,
wnmbumdo na redaﬁo de requenmenlos € organizando (istas de cradores;

Comissdes Técnicas criadas no dmbito da Assembleia Legslativa nos
assuntos de sua algada, além de executar outras tarefas afins, sequndo
orientado pela Presidéncia, aravés dos seguintes orgdos:

t - Chefla de Gabinete: & qual compete coordenar a organizago das
atividades do fitular da Secrelaria, cuidando de sua agenda de tarefas e
compromissos e do expediente de rotina, impulsionando processos e
praticando os demais atos inerentes & natureza do 6rgao.

1l - Departamento de Orgamento & Finangas: com atribuicdes de auxiliar
o Secretano de Orgamento e Finangas na realizagdo das alividades de

f ) e d Ivi do orga 3 lar as dotagles
or(;amen!anas por elemento de despesas; acompanhar os saldos dos
empenhds; levantar as necessidades de treinamento de pessoal & propor,
em conjunto com o Secretario, o progtama anual de .treinamento do
Departamento; supervisionar o cumprimento das nommas e regulamentos
estabelecidos pela Secrelaria, encaminhar periodicamente ao Secretaric
refatérios sobre 0s trabalhos executados; sugerir e solicitar ao Secretario as
providéncias que julgar necessarias para propiciar ¢ bom andamento dos
trabalhos; paricipar na elaboragfo da proposta ormcamentéria Anual da
Assembleia Legislativa:  distribuir tarefas entre seus -subordinados,
controlando 0$ prazos para sua execuqao; executar a escrituragdo Contabl,
Orgamentéria, Financeira € Patrimonial da Assembleia Legislativa. de acordo
com a Legislagao vigente, efetuando a escrituragdo das receitas e despesas
Ol tarias e extra-orcamentarias; elaborar e organizar de acordo com as

de Administragdo, nomeado em comissdo pelo Presid da A
Legislaliva, incumbe a dire¢ao, coordenagao, organizagao e supervisao dos
senvicos administrativos desta Casa de Leis, através dos seguintes 6rgdos:

| - Chefia de Gabinete: 4 qual compete coordenar a organizagdo das
alividades do fitular da Secretada, cuidando de sua agenda de tarefas e
compromissos @ do expediente de rotina, impulsionando processos e
praticando os demais atos inerentes a natureza do drgao.

it - Departamento Administrativo e de Recursos Humanos: a0 qual
compete dirigir, coondenar, organizar e supervisionar as atividades das
Divisbes subordinadas:

- a) Divis3o de Administragio de Pesscal: a qual compete exercer
controle sobre o quadro de pessoal. nomeagao e exoneragao de sarvidores,
concessdo de beneficios @ sobre a legislagdo que thes for aplicavel.
gerenciar o plano de carreira dos sevidores; orgamzar mrsos de

normas pertinentes, 0§ balancetes mensais das operagdes financeiras da
Assembleia Legislativa; realizar controles e registios dos  créditos
orgamentarios e suplementares; realizar controle das daspesas de reslos a
pagar, obedecendo aos termos da legislagio de ]
acompanhamento de realizagdo das despesas com supnmenlo de fundos,

e 0 nte e as comunicaclies que devam constar .
das~ ges da A bleia Legislativa, observadas as disposicdes do
Regimento Intemo sobre cada qual; providenciar expediente e avulsos, akém
de realizar outras atribuices proprias que Ihe sejam cometidas.

d) Divisao de Audio Visual: a qual compete registrar em audio e video
as Sessdes realizadas pela Assembleia Legistativa e por suas Comissoes;
operar com o material técnico destinado a realizagdo desses registros e
organizar e manter atualizado arquivo oonlendo 05 registros de audio e
video.

Subsegao Vil
ia de Policia Legis!

Art. 18 A Secretaria de Policia Legislativa, que tem como titular o
Secretdrio de Policia Legistaliva, & 0 0rgdo de Policia da Assembleia
Legislativa do Estado do Amap4, competindo-he dirigir, coordenar, planejar,
supervisionar, contralar e executar os irabalhos relacionados com os
servicos de policia, seguranga e manutengio da ordem na Assembleia
Leglslauva bem assim conduzit ¢ presidic inquéritos e sindicancias

das, na forma requl Y de fatos sob sua jurisdigdo,
mediante atuago dos 6rgaos que the sa0 subordinados.

Art. 19 S&% consideradas atividades tipicas de Policia da Assembleia
Legislativa do Estado do Amapa: a seguranga do Presidente do Presidente
em qualquer localilade do tenitdrio nacional @ no exlerior; a seguranga dos
Deputados Estaduals, servidores @ autoridades, nas dependéncias sob a
responsabilidade da A bleia Legislativa; a seguran¢a-dos Deputados
Estaduais, servidores e quer pessoas que I i
servigo da Assembleia Leglslahva em qualquer localidade do temlOno
nacional & no exterior, quando d inado pelo Presidents da A
Legisiativa, o policiamento e seguran;a nas dependéncias da Assembleiz

Q

visando a cometa aplicagio dos recursos; manter arquivas em seg! de
todos os documentos de receila e despesa, balangos, balancetes, ex(rams
de contas comentes bancarias e demais pegas que compdem prestagdes de
contas de recursos administrados pela Assembleia Legisiativa, relerenle
pelo menos, aos 5 (cinco) a0 de comp i3
elaborar a prestagdo de contas anual da Mesa Diretora da Assembleia
Legislativa, a fim de apresentda, no prazo devido, 8 Secretaria de Estado
da Fazenda, para consoliddcdo do Balango Geral do Govemo Estadual e

capacitagdo funcional; manter atualizado o ) 4
de Deputados e servidores; lavrar cerliddes; controlar a frequencna dos
servidores € a lotagdo dos . expedit identid
organizar a escala de férias e das licengas deferidas; organizar & controlar o
processamento da folha de pagamento dos sevidores e membros da
Assembleia Legistativa, bem como executar outras tarefas pertinentes.

b) Divisdc de Material: a qual compete adminisirar, guardar. manter,
conservar, distribuir, conlrolar e cadastrar os bens gde consumo e bens
patrimoniais, mediante registro € tombamento do seu patrimonio, cuidandc
para realizagdo periddica do {rio; elaborar relatorios de
servigos; prestar apoio a Comvsséo Permanente de L:cnag;ao mantendo
atualizado cadastro das pessoas fisicas e juridicas que fomecsm bens e
"servigos para Assembleia Legisiativa, além de executar outras tarefas afins,

¢) Divisas de Patimdnio: a qual compete administrar, guardar, manier, .
conservar, disiribuir, controlar’ e cadastrar os bens de consumo e bens
patimeniais, mediante registro e tomb do seu patimdnio. cuidando

inha-fa a0 Tribunal de Contas do Estado para anlise técnica, bem
assim para leitura no Plenario da Casa; promover a execugdo orﬁmenﬁna
8 05 créditos, observando as nomas gerais vigentes; Sup [

Legisiativa; o apoio 8 Comegeds blefa L arevisla, a

busca e a apreensao; as de fegistro o de administragdo :nerentes aPolicia; a
investigagao e 3 formagao de inquérito.

§1°A ia de Policia e Seguranga Legislativa paissui a seguinte
estutura: i
1 - Departamento de Policia e Sequranca: 30 qual ux:umbe ooordenar

controfar e supervisionar a ¢30 das comp a0s
seguintes orglos que the séo subordinados: ’

a)  Divis3o de Apoio Logistico: a qual compelte elaborar esludos de
prevengdo e primeiro combate contra incéndios; gerenciar a8 brigada
voluntana controlar o cadastro e o acesso dos veiculos que utilizam os

servigos de pagamento, inclusive 0s encargos de pessoal, panhando o
lechamento das folhas de pagamento em conjunto com a Consultoria e a
Secretana de Admlmsirac,ao ocontrofar as contas correntes bancarias

da bleia Legisiativa; emiir e controlar. identificag2o

funcional; controlar o estoque de equipamentos, armas e munigbes; realizar

demais atribuicdes que the sejam determinadas pela atuagdo dos seguintes
6rgaos:

a1) Segdo de Identificacio e Controle: a qual oompete manter

tualizado cadastro de veiculos de pariamentares e

em i em nome da Assembleia Leglslauva
bem como promovera feréncia de referidas contas mediante ¢
com extralos; procederocontrole dos pag tos efetuad ferentes aos bl
exercicios anteri idenciar os p qulamente autorizad

s que utiizem os estacionamentos da Assemblela Legislativa,

P )
" as di i+

elaborar d ivos mensals
segundo as classificagdes por categoria eeonOmlca e por programas e
coordenar e supervisionar as atvidades executadas pelos drgaos
subordinados: . .

a} Divis3o de Planejamento Orgamentario: a qual compete manter 0s

para realizagdo periodica do competente i ; elaborar ios de
servigos; prestar apok a Comiss3o Penmanente de Licitacdo. mantendo
atualizado cadastro das pessoas fisicas e juridicas que fomecem bens e
servigos para Assembleia Legslalwa além de executar outras tarefas afins.
d) Divisio de Apoio A ivo: 8 qual ‘executar €
coordenar as atividades fefativas & tramitagio e controle de documentas,
arquivo, reprografia e desenho; divuigar os atos e demais comunicados de
rotina do interesse da administragdo da Assembleia Legislativa, bem assim
manter organizado o arquivo geral segundo as regras proprias a este
atibuidds; centralizar as atividades - de 9 [ (a0 do
materidl necessario ‘& ¢do das_atividades desenvolidas pela
Assembleia Legislativa e, excetuada a competéncia especifica da Secretaria
Legisiativa, cuidar. do protocolo, registro e distibuigBo dos expedientes,
oficiais ou ndo, correspondéncias € demais papeis, alem de executar oulras
tividades que sejam’ i as atribuigbes do arg2o @ the- se;am

P

acometidas pela auoridade superior. -

intemos scbre as aperagdes da Secretaria; controlar os resuttados
dos servigos executados; examinar as contas das rubricas orgamentanias;
contolar o saldo das verbas orgamentdrias; realizar as atividades de
planejamento e sua execugdo. além de outras tarefas compahve»s cometidas
pela auloridade superior.

b) Divisdo de Finangas: a qual incumbe realizar as afividades de
plangjameito e controle financeiro, administrago financaira e pagamento de
pessoal receber, guardar e movimentar valores; manter wnlwle das wmas

bancarias; elaborar boletins didrios de dispanibilidad 0
recebimento das transferncias  duodecimais; manier. atuafizada a
documentagio contabil financeira; controlar o pagamentos didrios ‘¢
execular pagamentos de responsabiidade da Assembleia Legislativa,
conforme processos autorizados, executar oulras tarefas correlatas que ihe
forem atribuldas.

¢} Divis3o de Contabiidade:'a qual compete elaborar a

emitic cartbes de autorizagdo de estacionaments; realizar servigos da rotina
no DetrarVAP, tais como emplacamento; vistorias, transferdncias, 2* via de
CRLV e outras larefas afins, quando relationadas com veiculos~ de
propriedade da Assembleia Legislativa; emitir & manter sob controle a
vdenbﬁcacao lunclonal de todos os servidores da Casa, bem como a

g “autorizados a fransitar fiviemente pelas
dependéncias da A bleia Legislativa e de suas unidades desvinculadas;
mstnbulr amas, munigdes e equipamentos acs agentes de policia legistativa;
manter amas e equipamentos em perfeitas condighes de uso, procedendo
permanente verificagdo, controle de estoque e a devida manulergdo sobre -
05 mesmos; exercer demais atribuicdes que [he sejam fixadas ou que
decomam naluralmente daquelas aqui estabelacidas.

2.2) Seg3o de Prevengdo e Combate contra Inoéndios: a qual compete
exécular todas as tarefas relativas & prevengdo contra incéndios no egilicio
sede e demais unidades'sob responsabiidade da Assembleia Legisiatiia;
manter sob controke os extintores’ de incdndio; manter sob guarda
equamentos necessarios ao combal raencial de incdndios; elaborar,
divuigar e aplicar politicas de preventvas de combale & incéndics e
situagdes emergencia:s afins; organizar 3 brigada da "incAndio; exercer
demas ambuu;ées que The se;am fixadas ou que decomam nahualmenle

)

aqui ida

contabil das receitas e despesas efetivadas pela Assembleia Legxslat:va e

i b)- Dmsao de Segumm;a Organiia: a qual mmnete desenvoiver e
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coordenar as atvidades de poticiamento e vigilncia nas dependéndias da
Assembleia Legistativa- e nas demais unidades e 4reas extemas sob sua
responsabilidade, mediants atuagdo dos seguintes 6rgaos subordinadas:
b.1) Secdo de Apoic Técnico: a qual compete auxiliar no
desenvolvimento do planejamento do poficiamento ostensivo; elaborar
escalas de servigo rdinario; controlar 3 do efetivo minimo
necessario as atividades poficiais no edfficio sede da Assemblena Legistativa
e nas demais Unidades sob sua responsabilidade e admi ¢3o; controlar
a central de radiocomunicagdo e demais sistemas de comunicagdo; crientar
o atendimento e, em case de emergenaa adotar as providéncias
necessarias, valendo-se dos meios de comunicagao intema disponiveis, 20
pronto alendimento da ocoméncia; exercer demais atribuigdes que The sejam
fixadas ou que decorram daquelas aqui estabelecid

.2) Segdo de Policiamento e Vigidncia Eletrdnica: & qual compete

RadneTV bem como de cooperagdo téenica para produgao d
cessdo, permuta e/ou comodato de prcduxos téenicos, educativos, omlll'ms

. o culturals e de outros conteudos de radio 8 televisao.

A, 21 Integram a Escola do Legistativo as seguintes unidades:
| - Consetho Supefior. érg8o maximo, de natureza delibemnva 20 qual

. Gabinate Milkar
Art. 26 Ao Gabinete Militar, chefiado por Oficial Superior (QOPMC) da !
Policia Miltar do Estado do Amapd, compele preslar assisténcia e
assessoria na drea mifitar, cumprindo também as fungles de Oficial de
Gabmere e de Ajudante de Ordem, akém de oulras propras que he sejam

compete definit as agdes e prog ‘a serem
pela Escola, sendo pr&smdo pelo Presidente da Assembleia Legtslauva do

diante atuagdo das sequi
{ - Sub-Chefia do Gabinete Militar: tendo como titular um oficial superior
(QOPMC) da Policia Miftar do Estado do Amaps, ao qual compete
a Chefia do Gabinete Militar, ficando responsave!

Estado do Amapa.
(I - Dietoria. a qual dings as ati idas e
representar a Escola do Legislativo, akém de d har as demais

atribuigbes que the sejam proprias.
a) Secretaria da Escola: & qual compete atender &s demandas do
publico alvo, expedic documentos em geral, manter controle das atividades
idas, entre outras atribuigdes que the sejam proprias.
b) Coordenadoria de Cursos: a qual ingumbe a elaboragdo do

pela dlsdp(ma e higrarquia do Gabunete bem assim pela fiscalizagao e

controlo das atividades de S i eP ial, além de
outras prdprias que the forem detenmnadas pela autoridade superior.

Il - Ajudanie de Ordem: tendo como titulares Oficials subatiemos

(QOPMA) da Policia Mititar do Estado do Amap4, aos quais incumbe

0 Chele de Gabinete e cuidar do exato cumprimento das ordens

da Presidéncia e da Chefia de Gabinete; omanizar e fiscalizar o

prit das didas de ¢a dentro e fora das dependéncias da

A bleia Legistath p autoridades em vista & Assembleia

desenvolver as atividades de policiamento e vigilancia nas déncias da [ ao de cursos, mdmﬁo de programas, selecao de professores,
Assembleid Legwslativa e demais unidades sob sua responsabilidade e i de e & 3 execugdo da
administragdo dircta, bem assim nas areas dircunvizinhas, observada a programagéo anval, bem wmo a ] laldrios e o
teqistagao em vigor, controlar e manter registro de p S que ad da ¢do de todas as agbes e programas

nas dependéncias da Assembleia Legislafiva; fiscalizar a entrada e saida de

desenvoNbos pela Escola,

materiais e bens patrimoniais das dependéncias da Assembleia; h
atividades de policiamento e vigitdncia no Ambito do Plendrio, Galeria, Hall
de Enbiada e Acesso a Galeria e demais dependéncias do edificio sede;

Pardgrafo unico - O Regi Intemo da Escola 0o Legisiativo,
aprovado por Alo da Mesa Diretora, fxard a composicao do Conselho
Supenor e detzhard suas atribuighes e das demais unidades, bem assim

fiscalizar a entrada e & saida de pessoas nos ambientes acma o
observada & ientificaglo necessria, bem como o traje conveniente para o
acess0 a cada um deles, nos termos previstos em normas intemas; manter
sob contro'e e disciplina, nos tammos regimentais, o pablico que transita por
esses locais ou que assiste as sessdes da Assembleia Legislativa;
iver as glividades aseg das sessbes ¢ evenlos
realizados pelas Comissdes Partamentares Pemanemes e Temporérias;
desenvolver as atividades de policiamento e vigilncia de todo e qualquef
edificio de propriedade ou sob responsabiiidade da Assembieia Legisiatva,
n0s termos da legislagio em vigor, controlar sistema de vigiancia efetrdnica;
oontrolar relmlamenle o movimento de pessoas no interdor da Casa:
produzidas € reter no sistema aquelas que possam
servir para elwdar fatos e ocoméncias registradas, nos termos fixados em
proprio; h ividades de polici e vigitancia dos
imbvms resklenciais dos Oeputados Estaduats; exercer demais stribuiches
que lhe sejam fixadas ou que decomam naturalmente daquelas aqui
estabelecidas .

9] Divisio de Policia Judicidria: a qual compele, nos temos da
legislac2o vigente. desenvolver lodos os atos inerentes 3 instavragdo e
nstrugdo de inquénitos policiais no ambito da Secretaria de Poicia
Legislativa em decoméncia da pritica de fato delituoso nas dreas sob sua
risdicao, medgiante atuagdo dos seguintes 6ra80s subordinad

©.1) Seglio de Alividade Policial: a qual compele efaborar estratégias,
organizar, fiscalizar e desenvolver afvidades de investigagdo com a
finalidade de apurar a materialidade e a autoria de deiito cometidos no
ambilo de jursdicdo da Policia Legislativa da Assembleia Legislativa;
fiscalizar o fiel cumprimento das determinagdes da autoridade que presidic
inquérilos; omanizar, fiscalizar e fazer cumprr agbes de vigilindia,
perseguic30 e condugio coerciiva, se necessado, de indiciados em
Inquénitos instaurados pela Secretaria de Policia Legistativa; disciplinar a
condugdo de individuos presos em flagrants delito, observada a legislagao
de regéncia; dar cumprimento a mandados; exercer demas atibuides que
lhe sejam fixadas ou que decomam naturatmente daquelas aqui
estabelecidas.

¢€.2) Segdo de Cantdrio: 8 quat competa fazer registro de ocorméncias
policiais, lavrango o respectivo terme; submeter as ocoméncias e registros
afins a autoridade competente para deadlr sobre as prowdénctas a serem

Ihara sua organizagdo e funcdonamento.
Ait. 22 Ato da Mesa Diretora instituira programa de concessZo de
bolsas, o qual sers executado sob a responsabiidade da Escola do

Legislativa e exeroer ouuas atribuigdes inerentes 3 natureza do orgdo.

Il - Assessor Militar: tendo como titulares pragas da Policia Mifitar do
Estado do Amapd, aos quais compete a realizagho das diversas atividad
inerentes a0 Gabinete Militar, al incluidas o controle da frequéndia e da

escala de servigos, 8 expedgo de documentos oficiais, a elaborago de
relatorios de servigos, entre outras, sem prejulzo da realizacdo de tarefas
relacionas as ambunobes do pr&pno Gabmete bem assim 2 execugdo das
tarefas de segurang

Legislativo, com a finalidade precipua de propiciar 30s fickr
conhecimentos tedricos e praticos sobre a atuagao politica dos membros do
Poder Legislativo em todos 05 seus niveis, bem assim sobre 8 técnica de
elaborag2o legislativa, entre outros aspectos que possam favorecer
estimular uma formagao politicocidada plena e conscients.

Segdo i

Nivel It

Subsegdo !
Coordenadoria Técnica das Comissdes
Art. 23 A Coordenadoria Técnica das Comissbes compete assessorar

Paragrai unlco v} quanmahvo de pohoa;s mifitares lotados no
Gabmeta WMilitar e o detathamento de suas respectivas atribuices observara,
no que couber, as disposiches da lel de organizagdo da Policia Mifitar do
Estado do Amapa.

Segao lll

Nivelll
Subsegio |
Comissio Permanente de Licitagdo
Art. 27 A Comissio Penmanente de LicRago incumbe praticar todos os
atos inerentes aos procedimentos licitatorios, sob qualquer modafidade, com

0s trabalhos das Comissdes P tes e Tempora
supervisionar e orientdr as reunides das Comissdes e as demais atmdades
necessarias 20 seu reguiar funcionamento, preparar expedientes, receber,
informar @ encaminhar proposigdes e processos, registrando o seu
andamento e exercer demais atividades afins.

| - Assessoria Técnica: a qual incumbe prestar assessoramento témlm
direto nas atmdades desenvolidas pelas Comissbes P

bservincia, em fodas as suas fases, das disposipdes legais e
regulamentares que thes sejam aplicaveis, inclusive nas hipdleses de
contratagdo por dspensa e inexigibifidade; manter controle de processos em

damento e id izar banco de dados com fomecedores e
prestadores 08 Servigo, pessoas fisicas e juridicas; manler seus membros e
demals senvidores envolvidos em sua area de aluagdo permanentemente

a téncia de cada qual segundo fixado no

tualizados; organizar @ manter atualizada loda a legislagdo em vigor sobre
lickagBes, inclusive quanto as normas e decisdes administrativas, doutiina,

Reg:mento Intemo da Assembleia Legisiativa. . pareceres e jurisprudéncia; har outras atribuigdes fxadas em
Subsegdo ! . nomas intemas especificas e praticar demais atos que lhe sejam proprios.
Coordenadoria de Informatica o Pargrafo Gnico - A Comissio Permanente de Lictaglo atuard em
CAR 24 A G ds (] i com o Dep de Compras, Conlratos e Convénios na
desenvolvimento e manutencao de Sistemas, bancos de dados e aplicagles realizagdo de suas atribuides. .
de informatica, desenvolver programas e alividades de Interesse legislativo e Subsegdoff
administrativo, p a adequada 30 do material de informatica Departamentos

da Assembleia Legislativa, organizar cursos e evenlos e fiscakzar os senigos
reafizados pelos 6rgdos subordinados, mediante a atuagio da seguinte
unidade:
| - Depanamento de D vi Tecnologico: ao qual comp
planejar, supervisionar @ prestar assessoramento quanto 3s politicas e
diretrizes de desenvolvimento de sistemas de infomagdo; administrar as
atividades de desenvolvimento de sislemas; estabelecer condighes, tanto na
area de hardware como saﬂware pars que 0s Sistemas possam ser
dologias parz aplicagdo de sistemas e
projetos que slendam as especificapdes da ALAP: pesquisar e plangjar a
capacitagao da equipe quanto as novas femamentas de software @ hardware
disponivets no mercado; coordenar e odentar 3s atividades de andfise,

adotadas; executar 0s atos nec dos i
poticiais, lemos circunstanciados & demais a!os afins; manter sob contrcle e
devidamente atuglizados todos os regi de éncias e procedi

instaurados; guardar os objetos apreendidos referentes ao procedimentos,

instaurados; contolar o trdmie dos inquértos policiais, termos
cirounstanciados e demals comunicagdes entre a Secretaria de Policia
Legislativa e o5 Orgaos competentes para deles tomar conhecimento;
encaminhar os autes & autoridade competente para deles tomar
conhacimento & proceder com as demais providéncias legais, exercer
demais atrbuiooes que ke sejam fixadas ou que decomam naturaimente
daquelas aqui estabelecidas.

¢.3) Se¢3o de Intefigénaia: 3 qual compele planejar e executar acbes
relativas 4 abtengdo e analise de dadas para a produc3o de conhecimento e
informagdo do inleresse das atividades desenvoividas pela Policia
Legistativa; planejar e executar a protegdo de conhecimentos sensivels
relativos 205 interesses e & seguranca da Assembleia Legistativa; assessorar
na execugdo das atividades poficiais tipicas; avaliar ameagas extemas €
intemas dirigidas 3 Assembleia Legislativa e a qualquer de seus membros ¢
servidores, em faz3o das atribuigdes do cargo; exercer demais atribuicdes
que the sejam fxadas ou que deom'ram naturalmente daquelas aqui
estabelecidas.

30 de sk e administragio de banco de dados; implementar
as pohhczs ¢ diretrizes do dominio ALAP.GOV.BR defnidas pelo grupo
WEB; treinar o usudrio para utilizacdo do sistema; fazer a manutencdo do
sistema e eventuais alteragdes; ibuir para @ formagdo dos recursos
humanos na drea de Informatica e afing; definir e criar acessos 20 Banco de
Dados; implementar as poiiticas e diretizes de informagdo e comunicagdo

-ralacionadas ao dominio *ALAP.GOV.BR" da Intemet, gerenciar o comelo
eletrionico do dominio ALAP.GOV.BR; manter e atualizar a pagina
institucional na Intemet zelar pela qualidade das paginas do sie

www.al;ap.gov.br, administrar o3 servicos WEB e administrar os sistemas de -

informapbes gerenciais; receber, conferr e anakisar os documentos
destinados a processamento; exercer demais atibuigbes que Ihe sejam
pripnias.

1t ~ Departamento de Suporte Técnico: a0 qual compets suparvisinar e
controtar 05 senvigos de manuten3o, controlar da distribuicdo de software e

material de consumo de Iinformatica e controlar todo o patiminio .

pemanenta de informatica; elaborar celatorios gerencials para analise dos
problemas mais freqlientes, vnsando a tomada de agdes preventivas;
administrar @ 30 e tiva dos equip: de
informatica que neeesstem a ago especiakzada em elatrénica, a partir de

d} Diviso de Operagbes Esoedass 2 qual compete °
de atvidades de protegdo & vighdncia da residdncia dos Deputados
Estaduais; a sequranga e o acompanhamento -pessoal do Presidente da
Assembieia Legslativa em qualquer localidade do territdrio naciondl e do
exterlor; a protegdo e a seguranga de autoridades nacionais e estrangeiras
que estiverem em visita na.Casa, bem como dé servidores e de quaisquer
pessoas que eventuaimente eStiverem a senvico da Assemblela Legislativas,

em qualquer locafidade do tenitto nacional e no exterior, quando’assim .

determinada pelo Presidents; a prolegAo de tésiemunhas que vierem presiar
depoimentos em Comissdas Pardamentares de Inquérito ou ém inquérites
policiais instaurados no’ dmbito da Secrelaria de Policia Legistatva; 0
planejamento de estalégia de seguranca quando houvef mutliddes: nos
recintos da Assembleia Legislatva e nas adjacincias e a manutengdo de
“equipe permanentemente treineda para operagdes de enfrentamento de
massa e detecgo de artefatos explosivos.

§ 2 03 regulamentos necessarks a0 pleno e regular !unoonamem da
Secretaria de Policia Lags\atxva @ seus 0gdos subordinados serao  baixados

por Ato da Mesa Diretora.
0 X

Escola do Legislativo
At 20 A Escola do Legisatve ¢ O 4rgdo responsavel pe!o

demanda do sefor de supora aos recursos oomputacmms. execular.
eparas arios noS de i - € manier
estoque regulador de pecas de reposicio; garantir a conectividade da Rede;
plangjar @ implemantar as expansdes e atualizagdes técnicas, quando
necessarias para o mefhor funcionamento da Rede; defink nomas e
procedimentos para utfizaglo de recursos, sejam eles de dados, voz ou
imagem, na Rede; garantir a integfagdio-das redes kcais com a Rede e 3
infemet (ou qualquet outa rede extema). desenvolver pofificas de
compartiiamento de conectados d Reda; definir e-coordenar as
bilidades dos administradores de cedes locais da ALAP; elaborar e

L

implantar pofiticas de seguranga queé garantam a integridade e .

inviolabiiidade dos dados hosbedados nos computadores coneclados 4
Reda; elaborar @ implantat miecanismos de moniforamento que alertem
quanto a leniativas de invasio € acesso indevido a Rede e emitir relatirios
perddicos sobre s assuntos de §Ua mnveiema
Subsecio i
Coordenadaria de Saide

Art. 25 A Coordenadoria de Saide competé prestar assisténcia Médico-
Odontolégica aos Deputados & servidores ~ds Assembleia Legislativa;
coordenar inspegdes de seude d8 natreza Jegal e raguiamentar, siém de
executar demais tarefas que the sejam propnas medanle awam da Junta

Médica.
Parégrafo Gnico « A Junta Médica; comp por3(xrés)

desenvoimento e execugo de projetos, cursos, estudos,
palestras e demais agbes afins, no interesse do pemanente

" aperfeicoamento poiitico, dos membros da Assembleia Legisiativa, €

mbdicos, ¢ subordinada & Coordenadoda’ de Saide, competindo-he
executat sefvicos de fofiia ¢ de urgéndia, efetiiar inspegdes de sside de
bdica € ocufaciond!; emite laudd médico para.efefio de

profissional, das seus sarvidores, bem assim do pUBECo extemo, 8
os ‘agentes politicos, servidores piblicos das outras esferas de Poder,
gwaesdeanidadasdamedadeuvleammmademgeral
Parsgrato inico - A Esoofa do Legshm cabeth, awnds, segundo
convenha 4 admnisiragso da Assendiels Legieiativa, coordenat 80Ses que
poremsa;ammebradnmaﬁmmedemtransmsaodemrsde

aplicagdo de "dispostivos- legals; sokicitar, - quando necessério, subsidios
espeodmmagamdemmédmdo&ndowowas
entidades credenciadas para“tanto, mmespemmamoa

Previdéncia, akém do executar tarefas comelatas.
Subgecio [V

e o - . -

Art. 28 Aos Departamentos incube a execuglo imediata das atibuigbes
confendas 205 GmgAos aos quals estiverem imediatamente subordinados,
aguelas ias expressamente atibuidas nesta Lei.
Segdo IV
Nivel IV
Subsegao Uhica
Divisdes i

Art. 29 As Divisbes incumbe exercer as atribuigdes conferidas. aos
oglos aos quais  estiversm subordinadas, respetadas aguelas
competéncias expressamente fixadas nesta Lei.

Segio V
Nivel V
Subsegdo Unica
Segdos

Art. 30 As Segdes incumbe exercer a3 atribulqbes conferidas aos
orgdos aos quaks itadas  aquelas
competéneias expressamente fixadas nests Lei,

TituLov
DOS CARGOS
CAPITULO |
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 31 Os Cargos de provimentd efetivo constitvem um conjunto
harmbnico de instrumentacdo dos recurses humanos, capazes de executar
tarefas de nivel superior, intermedianio e basico do Poder Legislativo 6 sdo
organizados nos seguintes Grupos:

1- Servigo Operacional Legistativo, simbolo PL-SOL-100;

11 - Senvigo Apoio Legisiativo, simbolo PL-SAL-200;

11+ Servigo Técnico Legisiativo, Simbolo PL-STL-300;

IV - Sexvigo Especializado Legistativo, Simbolo PL-SEL-400;

V - Servigo Superior Legistativa, Simbolo PL-SSL-500;

Vi - Servico Juridico, simbolo PL-SJU-600.

§ 1* Grupo de Setvico Operacional Legistativo, simbolo PL-SOL-
100, com exigéncia de. escolaridade minima de ensino médio eomplelo
compreendendo o8 seguintes cargos:

{ - Agente Auxillar Operational, sunbolo PL-SOL-100. 01

- competindodhe auxiar nas atividades de apolo geral, execulando tarefas de

mpeza e consevaghio, bem como outras alribuigbes que he sejam
determinadas por autoridade superior. . t

Il - Agente- de Vigilincia Legistativo, slmbolo PL-SOL-100.02, '
compelindohe exercer a vigldncia do edificio sede da Assembleia
Legislatva e demais unidades  adminstrativas,  percomendo ’
sistomaticaments e inspoccionando suas dependéndias observando
possiveis anonmalidades e outras tarefas que the sejam deteminadas por .
autoidade superor.
. - § 2 Grupo de Servigo Apoio Legisiativo, simbolo PL-SAL-200, com +
exigdncia de escolaridade minima de ensino médio complelo, ,
compreendendo a5 seguintas €argos..

| - Agente de Dotumentagao Parlamomar simbolo PL-SAL-200.01.
competindohe executar sarvicos de atividades administrativas em geral,”
digitar trabalhas, organizar fichrios, arquivos ¢ outras alividades comelalas
que Ine sejam determinadas por superior.  *,

il - Agente de Seguranga, simbolo PL-SAL- mnz competindo-he_
evercet alividade de segurana do prédio sede da Assembleta Legisiatva o
demaxs wﬁdos do sua pronﬁecade ou sob sua responsabiidade, bem

assim d outras que me sejam detarminadas
por autoridade superior. . .

11} - Agente de Comunicaglio, sunbolo PL-SAL. 200.03 eompeundo
‘coletar e omanizar-publicagbes de int 42 A Legrsk dar

apoio aos ¥abahos desenvoivides pelo Departamenio de Comunicagio,
Social da Assembleia Legistativa; mauarla:e!asneoasériasﬁhmmssau
¢ apresentaglio de programas de radio e televisao; wmﬁrcanaksds
“iolovisdo; mantor emissora de rdio elou_ elowcso em funcionamento;”
montar, operar, aferr o funcionamento, orestar essisténcia técnica e
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supervisionar o funcionamento de equipamentos de audio e video, além de
outras atividades wnelatas que the sejam determinadas por autoridade
superior.

IV - Agente de Transporte Legislativo, PL-SAL-200.04,
competindo dirigir veiculos de g€iros e de cargas, pessoas
e bens, observar a legislagdo de Yansito, cuidar da conservagdo e
manulengao dos veiculos sob sua responsabilidde, além de oulras comelatas
que Ihe sejam delerminadas por autoridade superior.

§ 3*Grupo de Servigo Técnico Legislativo, simbolo PL-STL-300,
com exigéncia de escolaridade de nivel médio, sendo constituido pekos
seguintes cargos: .

| - Agente de Assi Legisiati PL-8TL-300.01.
competindo-he executar servigos de redad:o e digitagao de expedientes,
bem como executar trabalhos e atividades de maior complexidade e de
natureza burocratica na area de administragdo em geral, bem assim
desenvolver outras atividades comelatas que [he sejam determinadas por
autoridade superior.

il - Programador, simbole PL-STL-300.02, com habilitagdo especifica
em programagao de computador, expedida por instituicao reconhecida pelo
HMinistério da Educagao. indo-The codificar prog de computagdo,
conforme  especificado, em  qualquer  linguagem;  elaborar
diagramas/fiuxogramas  de logica para fins de documentagdo efou
construgio de programas, prestar assisiéncia técnica na ulilizagdo de
recursos de informalica. atuar na causa basica de problemas e na
padronizagdo de solugdes, conhecer e aplicar os requisitos de seguranca
das informagdes e dos sisternas de informagao; executar outras atribuipdes
da mesma & nivei de comp a0 cargo.

§ 4° Grupo de Servigo Especiali imbolo PL-SEL-
400, com exigéncia de esoolandade de nivet medlo senuo constituido petos
seguinte cargos:

{ - Yécnico em Contabilidade, simbolo PL-SEL-400.01, com
habilitagdo especifica, competindo-the emitir € controlar notas de empanho e
despesas, auxiliar no controle da execugdo orgamentaria, executar tarefas
relacionadas com contabilidade e finangas publicas, além de outras proprias
que lhe sejam determinadas por auteridade supenor.

(bt

do L et

II - Agente de Policia - Legislativa, simbolo PL- SEL-400.02.-

do-lhe executar relacionados com os servigos de policia e
manutengdo da ordem nas dependéncias da Assemblela Legisiativa; o
policiamento, 3 vigildncia e a seguranga intera dos prédios da Assembleia
Legistativa; identificar e revistar pessoas que ingressam nas dependéncias
da Assembleia Legislativa, de acordo com instrupdes superores; realizar
busca em pessoas ou em veiculos necessanias s atividades de p cdoe
investigagao; controtar e fiscalizar a emiss3o e uso do cart3o de identificagio
de funcionarios e visitantes; retirar das dependénaas da Assemblew

i A

»

do Amapa; efaborar, exeanar @ avaliar planos, programas e projetos de

da A Legislativa que sejam do 4mbito de atuagdo do
Serwqo Social; prestar orientago. quando assim deterinado pelo
P da A isiativa, a individuos € grupos de diferentes
segmentos sociais na interesse do atendimento e da defesa de seus direitos
perante os diferentes niveis da Administragho Piblica Estadual; planejar,
executar € avallar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social dos servidores da Assembleia Legislativa e para subsidiar
agoes a serem adotadas visando a mehoria dessa realidade; execular

demais atividades correlatas que lhe sejam determinadas por autoridade

supenof.

IX ~ Pedagogo, simbolo PL-SSL-500.09, com requisito de
escolaridade de graduagdo em Pedagogia. competindo-he executar tarefas
relacionadas com atividades pedagdgicas, cursos de capacitagio de
servidores & com projetos sociais o Ividos pefa A blgia Legisiath
desenvolver e executar estudos e analises de interesse das agdes e projetos
degenvolvidos pela Escota do Legistativo; desenvolver propostas de Projetos
Sociais a serem desenvolvidos com o apoio da Assembleia Legislativa;
woordenar e fiscalizar o trabathos pedagégicos em geral; auxiliar em

planejamentos e estratégias de metodologias e dindmicas de presiago de
senvicos pela Assembleia Legislativa; executar demais atividades comelatas
que Ihe sejam determinadas por autoridade superior.

X - Analista de Sistemas, simbolo PL-SSL-500.10, com requisito de
escolaridade de graduagdo em Tecnologia da Informagao, competindo-ihe
elaborar plano de trabatho, especificando prazos para a conclusdo de cada
uma das etapas referente ao desenvolvimento de sistemas; tevantar

pessoal e o material necessério e avaliando os seus custos;

il Orientagao - A atividade de supervisionar a execugdo das tarefas
mediante observagio dos eventuais enos e aconselhamentos de medidas
necessarias a sua comegdo e ao aperfeicoamento do trabalho

1. Coordenagdo - O-acompanh dos provid
para que as varias etapas s completem harmoniosamente; promovendo a
atenuagdo dos problemas materiais, funcionais e de relagdes humanas

. suscefiveis de prejudicar a sua realizagdo, conforme 3 programagao

estabelecida; harmonizando atividades e pessoas com vistas a assegurar 0
funcionamento regular do 6rgdo subordinado;

V. Conbole -~ A conslante verificagdo do desenvolvimento das
atividades, 0 exame periddico e, quando for 0 caso, a revisdo final dos
trabathos, exteriorizando-se mediante o exame de relalonios, realizagdo de
inspecBes e reunides nos diversos 6rgaos subordinados;

VI. Informagdo - A preparacio de relatorios periédicos sobre as
atividades do 6rgdo e de relaténos verbais aas superiores, observadas as
atribuihes proprias; o esck ) a0s subordinados e ao publico.

através de informagdes pertinentes e devidamente autorizadas sobre os
programas de trabalho em realizagio, bem como as solugdes dadas aos

p de qualquer d
Art. 40 Os cargos de Dlre(;éo Chefia e Assessoramento -Superior,
niveis | a V, simbolos 110 a 150 e referé CDSL-1 a 5, respect e,

bem assim saus comespondantes quantitatives, acham-se fixados no Anexo
1l e as atribuigdes de cada qual comespondem aquelas especificadas no

Capitulo ili, do Titulo I1i desta Lei.
§ 1° Sao de natureza especial, em razdo da espedificidade das
tribuigdes, os cargos que infegram a eslutura do

te Militar, xdenufncados pelo simbolo 160, referdncias GMNE-01 a 04,

informagdes para projetos da s detalhar os si P P

suas caracleristicas logisticas e fisicas; orientar prog d ]

lmplantadores quanto as suas responsabilidades no desenvolvlmento e
plantagao de si coordenar a i ¢3o de s

os procedimentos administrativos e operaciorials, compreendendo a
elaboragdo de normas de servigos, manuais de documentagao do projeto 8
operagdo dos sistemas; propor alteragdo de sistemas exuslenta ou em
desenvolvimento; executar @ manulengdo nos sk a
documentagdo ds modo a garantir que as alteragbes estabe!eudas estejam
de acordo com os propositos dos projetos; executar auditonia em sstemas de
processamento de dados; estudos da
rolinas de trabatho @ de otimiza¢do dos recursos computaclonais visando
melhorar 0s beneficios propiciados pelos sistemas de processamento de
dados; propor a |mp|anlacao ou alteragdo dos padrbes de dmumentacao
adotados pela A ia Legislativa; demais atividad
que Ihe sejam determinadas por autoridade superior.

§ 6° Grupo de Seivigo Juridico, simbolo PL-SJU-600. com exigéncia
de formacéo de nivel supenior, sendo constituido peko seguinte cargo:

Legislativa quem perturbar as da Casa; d h
de prevengao e combate contra incéndios na sua esfera de competdncia em
cooperagdo com o Corpo de Bombeiros Militar; inspecionar, na forma de
instrugdes superiores, a entrada e saida de volumes e objetos; dar
seguranca as autoridades e delegaobes nacmals e estrangelras nas
dependéncias da Assembleia L ol nas
oependéncms sob adm&mslracao da Assemblela Legislativa; fazer
investigagbes preparatorias ou no curso de inquéritos policiais, instaurados
por deteminagdo da Presidéncia da Assembleia Legisiativa; realizar agdes
de inteligéncia destinadas a instrumentalizar os trabalhos de policia judiciaria
e de apuragiies penals na esfera de sua competéncia, observados os
direitos e g i na Constituicio Federal; reafizar
colela, busca estatistica e anahse de dados d& lnteresse poficial, destinados
a orientar 2 execucdo de suas atribuicSes: praticar 0s demais atos que the
sejam prapias.

§ 5° Grupo de Seivico Superior Legislativo, simbolo PL-SSL-500,
com exigéncia de formagdo de nivel superior, sendo consfituido pelos
seguintes cargos.

i - Tecnico Legislativo, simbolo PL-SSL-500.01, competindo-the o ~

assessoramento técnico as atmdades de plendric e das comissdes no
desenvolvi da itucionai destes, akém de oulrds
almdades correlatas que lhe sejam detefmunadas por autoridade supetior;

- Técnico de Redag imbolo PL-SSL-500.02,
oompehndthe a redago das auvsdades de Plenano e das Comissdes, Alas
¢ Anais do Poder Legislativo, além de outras atividades cormelatas que Ihe
sejam delerminadas por autoridade superior;

Il - Contador, simbolo PL-SSL-500.03, com requisito de escolaridade
de graduagao universitaia em Ciéncias Contabeis. competindo-he emitir @
controlar notas de empenho e despesas; auxiliar no contrale de execugao
orgamentaria, prestar Assessoramento a Mesa e as Comissdes, além de
oubras atividades comelalas que Ihe sejam determinadas por autoridade
superior;

IV -- Economista, simbolo PL-SSL-500.04, com requisito de
esoolaridade de graduagdo em Ciéncias Econdmicas, competindo-lhe
acompanhar, supenvisionar e planejar oS servigos relacionados ao
orgamento e finangas, além de outras atividades come'atas que lhe sejam
determinadas po autoridade superior;

V - Administrador, simbolo PL-SSL-500.05. com requisito de
escolaridade de graduagao em Administragdo, indo-he panhar,
supervisionar e planejar os servios relaaonados a administragio de
pessoal, de material, de patimdnio e de transporte, além de outras
alividadas comelatas que the sejam determinadas por autoridade superior,

VI - Biblioteconomista, simbelo PL-SSL-500.08, com requisito de
escolaridade de graduagdo em  Biblioteconomia, competindo-the
acompanhar, supenvisionar, planejar, pesquisar, selecnonar e divulgar o
acervo bibliografico de inte dos trabalhos

tividad que Ihe sejam i porautoridade superiar.

Vit - Psicologo, simbolo PL-SSL-500.07, com requisito de
escolaridade de graduagdo em Psicologie, competindo-lhe prestar
atendimento psicoldgico aos Deputados Estaduais e servidores, e seus
dependentes, da Assembleia Legislativa; emilir psicodiagnasticos quando
necessario; atuar em conjunto com 3 assisténcia social no desenvolvimento
¢ apiicagio de técnicas de integragao e mefhoria das relagdes de trabatho;
elaborar o perfil funcional dos servidores; atuar nas agdes de salde de
caraler preventivo, aiém de outras atividades corelatas que Ihe sejam
determinadas por autoridade superior.

VIll - Assistente Social, simbolo PL-SSL-SOO 08, com requisito de

, além de outras-

escolaridade de graduagdo em Senvigo Social, oom;?enndo-lhe executar

t-Pi , simbolo PL-SJU-600.01, com requisito de escolandade
de graduagdo em Direito, competindo-he as atividades de representacdo
judicial e extrajudicial, assessoramento e consuttoria juridica da Poder
Legislativo.

Segio Unica
DA POLICIA LEGISLATIVA

An. 32 A investidura no cargo de Agente de Policia Legistativa depende
de participagio e aprovagdo em curso de treinamento e capacitaco
desenvolvido com a finalidade especifica de dotar o servidor de
conhecimentos e aptiddes que o habilitem ao pleno e regular exercicic de
suas correspondentes atribuigdes.

Paragrafo anico - Ato da Mesa Diretora dispora sobre o Programa de
Treinamento e Capacitagio do candidatos aprovados para os cargos de
Agentes de Policia Legislativa, que serd desenvolvido por instituicio
previamente credenciada e habilltada a sua execugdo.

Art. 33 Os Agenles de Policia Legislativa, desde que iotados e em
eletivo exercicio na Secretana de Policia Leglslatwa submeler se-do a um
prog bignal de 620, por ¢a0 p
credenciada e habilitada.

Ad. 34 Os Agentes de Policia Legislativa enquanto loladas e em efetivo
exercicio na Secretaria de Policia Legisiativa, portardo careira de
identificagdo funcianal, com & plblica, valida em todo o temitorio nacional
como documento de ilentidade civi,

Ant. 35 O porte de arma dos Agentes de Policia Legislativa fica sujeito @
legislagdo vigente e dependers, em todo caso, de prévia izagdo do

- especi

e aqueles necessarios ao funcionamento da Junta Médica, simbolka 170,
referéncias JMNE-01 a 02, estando relacionados @ quantificados nos Anexos
elv.

§ 3 A Presidéncia da Comissio Permanente de Licitagdo constifui
Funcao de Confianga, sendo gratificada, juntamente com 0s demars
membros da CPL e o Pregoeiro, conforme fixado no Anexo XIt desla Lei.

Seglo il
GRUPO CONSULTORIA £ ASSESSORIA DA PRESIDENCIA E DA
MESA DIRETORA

Ant. 41 Os cargos de Consultoria 8 Assessoria da Presidéncia e da
Mesa Diretora, identificados pelo simbolo 180, referéncias APMD-01 a 05,
telacionados no Anexo V desta Lei e com o commespondente quantitativo ali
fixado, possuem as seguintes alribuicdes basicas, sem prejuizo daquelas -
decorrentes da competéncia especifica conerida ao érgdo onde se der a
lotagao:

| - Consuttor Técnico: a quem incumbe realizar tarefas em nive! de
consulloria especializadas em questdes de natureza administrativa e
legislativa, manifestando-se, em especial, em questdes que envolvam as
areas de educagao, engenhana arquﬂetura tecnologia“ da informagdo,

controle & fiscali hamento de planos,
programas e projetos de interessa das Comlssbes da Assembleia
Legislativa, em matérias compativeis com o dmbito de atvagdo de cada quak:
assessorar 0 processamento lécnico @ operacional da programagio do
projeto do PPA, do projeto da LDO e do projeto da LOA, e das emendas
apreseniadas; elaborar nota técnica relacionada & matéria administiativa e
legislativa, segundo sua &rea de especializagdo; prestar ssessoramento no
exame das contas do Govemador do Estado. no acompanhamento e

avaliagio dos Relatorios de Gesto Fiscal, dos Relatorios de Cumprimento
de Metas Fiscais, nas matérias que tratam das agdes do Executivo com
indicias de iregularidades; fomecer subsidios técnicos aos membros da
Mesa Diretora, bem assim fundamentar pronunciamentos gque envolvam
matéria de natureza técnica ou politica.

1l - Consultor Politico: a quem incumbe prestar consuttoria & Presidéncia
e demais drgdes singutares integrantes da Mesa Diretora em matérias que,
em vista de seu conteido e releviincia, suscitem especial atencao,
imente, mas ndo exdusi te, s0b 0 aspecto politico, inclusive
aquelas que dependam de atuagdo e providéncias pela Assembleia
Legislativa junto & Camara e o Senado Federal e junio 8s diferentes esferas
de Governo.

i - Assessor Especial Pafamentar. a quem compele presiar

Presidenta da Assembleia Legislativa.
§ 1° A autorizagdo de porte de amma dependerd de avaliagdo

“ psicologica periodica que ateste a capacidade g6 servidor para o uso da

arma e prévia habilitagio do servidor em curso ifico de

ia & Presidéncia e demais orglies singulares integrantes da Mesa
Diretora nas questtes relativas ao cumprimento da agenda do Presidente;
controlar as audiéncias e a pauta das sessdes da Assembleia Legislativa e
das e reunides da Mesa Diretora, providenciando a inclusao ou exclusdo de

renovado em intervalo ndo superior a dois anos.

§ 22 A concessdo do porle, bem como sua penédiw renovagao,
dependerao da circunsiancia de o servidor ndo estar indiciado em inquéito
policial ou respondendo a termo circunstanciado, tampouco a processo
criminal pela pratica de infrag30 penal ou a inquérito administrativo
disciptinar.

Art. 36 S0 complementares, naquilo em que nAO $e apresentem
conflitantes, as competéncias estabelecidas nesta lei para Secretara de
Policiamento Legislativa e para o Gabinete Mifitar da Assembleia Legk

Al 37 0s regulamentos necessarios 30 pleno & regular iuncnonamenlo
da Secretana de Policia Legislativa e seus 6rgdos subordinados serdo
baixados por Ala da Mesa Diretora.

§ 1% O Secretario ‘de Policia Legislativo € competente para propor a
Mesa Diretora medidas de regulamentag3o do 6rgao. ’

§ 2 Os servidores ocupantes dos cargos de Agente de Vigitancia
Legislativo, simbolo PL-SOL-100.02, e Agenie de Seguranga, simbolo PL-
SAL-200.02, exercerdo suas atribuicdes sob a direcdo da Secretarna de
Policia Legisiativa

" CAPITULOMN :
00S CARGOS EM COMISSAQ
Art. 38 Os Cargos de p ) em de livre a0 e

exoneragio, s3o organizados nos Grupos adiante especificados.

Paragrafo inico - Ato da Mesa Diretora disparé sobre os requisitos a
serem observados nas nomeagbes para 05 Cargos em -comiss3o da
Assembleia Legtslahva

Segoi
GRUPO DIRECAO CHEFIAE ASSESSORAMENTD SUPERIOR
Art. 38 € inerente ao exercicio dos cargos e fungSes de diregao, chefia

agdes relacionadas com ‘o diagnéstico e encami de

relacionadas com questdes tipicas de sua dérea de especializago que
envolvam Deputados e servidores, e seus dependentes; desenvolver agdes
visando prevenir ou minimizar dificuldades de natureza biopsicossocial que

possam afetar Deputados e servidofes, bem assim seus dependentes;

identificar e analisar aspectos que possam interferir no bem-estar dos
individuos ou da coietividadi dida na A bleia Legislativa; reafizar
visitas domicitiaresfinslitucionais, entrevistas e pesq elaborar projetos
para concessdo de beneficios sociais; organizar atividades de promogao

social e 3 participagdo em programas para promogao da sadde, entre outras
atividades de mesma fiatureza e grau'de complexidade. avaliar projetos de .
lai refacionados com a ‘implantagao de politicas socias o dmbito do Estado .

e superior 0 desempenho das aﬁvidades de diregdo,
planejamento, orientagdo, 630, controle @

‘Paragrafo dnico - Para efeito do dispasto neste awgo conceitua-se
como:

1. Diregdo -~ O efetivo comando do pessoal @ das aa;bes do orgao,
aravés de tomada de decisdes pertinertes 8 sua posigdo hierarquica,

" acionando todos 0s mecanismos, métodos e sistemas necessarios 3 plena

realizagdo das atribuigdes que the sejam proprias com o méximo de
produtividade;
Ii. Planejamento - A prepalacao dos plancs ‘de trabalho a serem

‘désenvolvidos ‘pelo 6rgac, definindd com precisdo as tarefas a realizar,
detennmando 0 tempo neoessano a exeoucao drsmmlnando 08 recursos de

1érias sujeitas 4 deliberagio do Plenario, da Mesa Diretora ou, quando for
0 caso, de qualquer das Comissdes da Assembleia Legislativa, observada a
disciplina tragada pelo Regimento intemo em relagao ao processo legislativo
@ respeitado, em todo caso, 8 competéneia da Secretaria Legislativa; cumpnr
demats alribuigdes corelatas que [he sejam determinadas -

IV - Assessor Especial Lagisiativo: a quem compele 8 quem compete
prestar assessoria 4 Presidéncia e demais 6rgdes singulares integrantes da
Mesa Direlora na execuglo de pesquisas de maléras de interesse
legislativo, assim defindas pela Presidéncia ou por qualquer dos membros
da Mesa Diretora, que possam resultar em proposipdes a serem submetidas
a apreciagao do Plenério; auxiliar na redago dos projetos de-Ato da Mesa,
bem assim na reda¢do final daqueles que torem apmvados. interagir junto
aos drgdos dos Poderes Execulh pais de modo a
propiciar 0 imedialo atendiments das propoanbes objeto de discussdo e -
aprovagio pela Assembleia Legislativa, principal aquelas deliberadas
sob a forma de requerimento e coordenar todas as tarefas que sdo proprias
8 necessarnias A realizagao das atribuighes da Presidéncia. . . -

V - Assessor Especial Administrativo: a. quem. compele assesorat a
Presidéncia e demais Orgdes singulares integrantes da Mesa Diretora em
questes de natureza administrativa, de modo a permitir- mefhoria e
eficiéncia permanentes dos servigos realizados, tanlo no aspecto intemo
quanto no que respeila 4 relagio havida com a comunidade em gerai que .
frequenta e procura solucéo para seus problemas junto & Assemb!eaa .
Legislativa. .

Segdo il
GRUPO ASSESSORIA DE GABINETE PARLAMENTAR .

Art. 42 Os camgos de Assessoria de Gabinete Pariamentar, identiicados
pelo simbolo 190, referéncias GABP-01.a 08, relacionados no Anexo V1.
desta Lei e com o comespondenle quanlitatvo afi fixado, possiem as
segulnles alribuigdes basicas, sem prejufzo daquelas decomentes da,

petdncia especifica conferida ao 6rydo onde se der a lolagdo: )

1. .-, Chefe de Gabinele:. a quem con*pete.
cuidar da representacao providenciar a organizagdo do expediente e da *

* aganda, controlar as audiéncias e a pauta de reunides e coordenar todas as

tarefas que s3o prdprias e necessarias. ao regular exercicio do mandato,
atendendo as pacuhandades das atividades do.6rgao em que estiver botado. .
. . - Assessor Juridico: - @ quem  compete -

. assessorar dn'etamente o detenlof do mandata- quanto aos contomos

juridicos das matérias que digam respeito a0 exercicio «das atividades
politico-legisiativas. de compeléncia- do Gabinete Partamentar, fedigindo’
proposiches, emmndo paraceres ¢ praticando demais alos afins.

n R Assassor Padamemar a quem compete
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auxifiar diretamente o Deputado nas atividades legislativas em tramitagdo,

carespondentes salarios da Estrulura de Pessoal Efetivo e Comissionado da
A bleia Legrslativa vigoram na forma dos Anexos desta Lei.

esclarecendo sobre a pauta das Sessdes da Assembleia Legi e das
suas Comissdes Permanentes e Temporarias, providenciando a incluséo ou
exclus3o de matdrias sujeitas & deliberagio, observada a disciplina tragada
pelo Regi intemo da A ia Legislati
. . Assistente Parlamentar. a quem compele
realizar estudos com vislas @ elaboragdo de proposigdes legisiativas
ladas 4 atividade fim do Deputado Estadual e no interesse do mandato,
prestandodhe 0 necessario apoio e orienlagdo em Plenario. e nas
Comissdes. ) )
V.. Assistente de Gavinete: a quem compete
auxiliar na realizagdio das atividades diddas do Gabwmnete Paramentar,
recpcionando os visitantes, distibuindo e redigindo s “expedientes
ordinarios e demais documentos que |he forem solicitados: acompanhar o
Deputado, quando designado, em missbes fora da Assembleia Legislativa;
executar as agdes politicas desenvolvidas pelo Gabinete dentro e fora da.

espago lisico da A bleia Legislativa no i do pleno exercicio do
mandao. )
VL . Assistente Legislativa: a quem comepete

s dad, 4

interagir junto &s entidades rep tantes da civil org. e
com a comunidade em geral, em todo Estado do Amapa, para identificar
prablemas que reclamem a atuagdo politica do Pariamentar junto 30 Poder
Piblico visando, no interesse do exercicio do mandato, sua plena satisfagao;
" collier subsidios que possibiilem a propasitura de projetos de i

Ant. 45 E assegurado aos sevidores da Assembleia Legislatva o direito
de perceb alem do ) basico, 0s adicionais e gralificagdes de
que trata esta Lei, sem prejulzo, no que couber, das vantagens instituidas
pela Lei n.® 066, de 03 de maio de 1993, mediante observancia estrita dos
critérios e limifes legais para concessao de cada qual e respeitado; em todo
caso, o limite remuneratorio. aplicavel aos servidores publicos no ambito do
Estado do Amapa.

Paragrafo unico. N&o se aplica o dispasto neste artigo aos sesvidores

tes de cargos dos exclusivamente por subsidio, nos termos
desta lei.

Art. 46 O quantitativo e o vencimento basico dos servidores efetivos,
acrescido dos adicionais e gralificagdes que thes forem aplicaveis, e
fambém, no caso do Grupo Servigos Juridicos, simbolo PL-SJU-600. da

Anexo VI desta Lei, simbolo 190, GABPOt a 09, respeitado no
prgenchimento dos cargos o limite fixado, ai incluidos os encargos legais e
compulsorios. ' ’

Pardgrafo Unico - A fixagdo da verba referida neste artigo e os criténos
para sua uilizagao serdo estabelecidos por Alo da Mesa Direlora.

At 58 E facultado ao Deputado requerer do Presidente da Assembleia
Legistativa que seja atibuida a ocupante de quaisquer dos cargos em
comissdo do Grupo Assessoria de Gabinete Padamentar, Gratificagdo de
Representacgo de Gabinele, segundo percentuais fixados no Anexo XIt
desta Lei, respeitado, de todo modo, o limite da verba de gabinete.

Art. 59 A Assembleia Legisiativa do Estado do Amapa contard com
Nucleos de Representacdo em Brasilia-DF e S0 Paulo-SP.

Paragrafo tnico - Os representanies da Assembleia Legisiativa nos
Nucleos de Rep cao serdo designados por ats do Presidente da
Assembleia Legislativa, dentra servidores ocupantes ‘de quaisquer dos -

verba de Representagdo, obedecem as especilicagdes dos
Anexos I, VIIt, Xl e XI! desta Lei.

" At. 47 O quantitativo e vencimento bésico dos servidores
comissionados  ocupantes dos cargos do Grupo Diregdo, Chefia e
Assessoramento Superior, niveis | 2 V. simbolos 110 3 150, referéncias

cargos de sua estutura organizacional, 0s quais, em razéio da designagdo,
ndo fardo jus a qualquer acréscimo f orio, garantido o p )

de ajuda de custo e didrias no interesse das atividades de representagéo.
Ant. 60 Por respeito ao pringipio constitucional do direito adauirido fica

CDSL-t a 5, acrescido da Gralificagdo de Alividade Administraliva e
Legistativa, sujeitam-se as especificagdes constantes dos Anexos Il, IX e X
dests Lei.

§ 1° Aos ocupantes dos cargos do Grupo Diregdo, Chefia e

social e adotar medidas permanentes de prestagdo de contas das ag;bés
desenvolvidas pelo Parlamentar em vista do exercicio do mandato.

Vil Agente do Transporte: a Quem compete

dirigir 0s veiculos utifizados pelo Deputado Estadual para exercicio regular
do mandato em sua locomog2o didria na capital ou para qualquer localidade
dentro do Estado, do 3 necessari didas p ivas e i
em relagAo aos veiculos utilizados.

viil.
prestar seguranga pessoal ao Pard nas dependéncias da
Assembleia Legislativa e fora dela, sempre que em missdo decorente ¢o
exercicic do mandato; acompanhar o Deputado em viagens dentro e fora do
Estado, se para tanto for designado e auxiliar na seguranca do Gabinete
Pariamentar sempre qe, pelas circunstancias, se fizer necessario.

IX. . Agente Parlamentar: a quem campete cuidar
da tramitag3o e execugdo de tarefas administrativas, como oranizagio da
estrutura fisca do Gabinete, senagos de comeio. reserva e marcagdo de
viagens, entrega de correspondéncias, digitagdo, copia e encademacao de
documentos diversos, entre outros necessanos ao reqular funcionamento do
Gabinete Parlamentar.

§ 1° Os cargos em comissao de Assessoria de Gabinele Parlamentar
tm ‘por finalidade 3 prestagdo de servigos de secretaria, assessoramento,

ia e apoio op | direto, per le e exclusivo 20s
‘Gabinetes dos Deputados Estaduais para atendimento das atividades
parlamentares e garantia do pleno exercicio do mandato, podendo esses
servigos, a crlério do Parlamentar e no interesse das exigéncias do
mandato, ser executados fora do espago fisico da Assembleia Legislativa,
segundo a estrutura politico-funcional que for atribuida ao Gabinete por seu
titular.

§ 2* A indicagdio para 0s cargos em comissdo de Assessoria de
Gabinete Parlamentar sera feita pelo Deputado Estadual titular do Gabinete,
com efeitos a partir da posse @ respectivo exercicio, proibida a retroag3o,
observada, ainda, em todo caso, a disponibilidade da verba de Gabinete
fixada especificamente para essa finalidade. nos termos de Ato da Mesa
Diretora.

Segao IV .
GRUPO APOIO TECNICO-OPERACIONAL

Art. 43 Os cagos de Apoio Técnico-Operacional, identificados pelo
simbolo 200, referéncias ATOP-01 a 07, relacionados no Anexo Vii desta Lei
e com 0 comespondente quantitalivo ali fiado, possuem as seguintes
. atribuigbes basicas, sem prejulzo daquelas decomentes da competéncia
especifica conferida ao 6rgao onde se der a lolagao: -

| - Agente Técnico Administrativo: a quem compete auxiliar, em nivel
espedializado, 0s diversos 6rgaos que integram a estrutura organizacional da
Assembleia Legislativa na execugao de suas atribuigdes, em questdes
relacionadas com a rotina de pessoal {nomeagdes. exoneragdes, licengas

em geral, previdéncia), processamento da folha de pagamento, processos '

Agente de Sequranga: a quem compete.

Superior, de especial, simbolo 160, referéncias
GMNE-01 a 04, & devida exclusivamente a Gralificagdo de Alividade Milltar,
na forma fixada no Anexo IIl.

§ 2 Os ocupantes dos cargos do Grupo Diregdo. Chefia e
Assessoramento Superior, de natureza especial, simbalo 170, referéncias
JMNE-01 a 02, serfio remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em
parcela Unica, na forma estabelecida no Anexo iV.

- Art. 48 Serdo remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em
parcela Gnica, os ocupanates de cargos dos Grupos Consuftoria ¢
Assessoria da Presidéncia ¢ da Mesa Diretora, simbolo 180, referéncias
APMD-01 a 05 e Apoio Técnico-Operacional, simbolo 200, referéncias
ATOP-013 07, na forma dos Anexas V e VIl

Art. 49 As parcelas dentes aos X5 basicos & aos
subsidios, fixadas nos Anexos desta Lei, serdo atualizadas automaticamente
sempre que, por forga da politica salarial aplicavel acs servidores publicos,
houver necessidade de adequé-las 80 salario minimo vigente no pais.

Art. 50 O servidor efetivo da A ia Legislati para
ocupar cargo em comissdo do Grupo Diregdo, Chefia e Assessoramento
Superior, fara jis a uma gratificacdo pelo exercicio do cargo, segundo fixado
no Anexo Xli, desde que opte por conti bendo a ¢30 do
cargo efetivo.

§ 1° O exercicio do direito de opgdo, em qualquer caso, devera ser
formalizado por escrito.

ASSESSC

'y

§ 2° A gratificagdo de que trata este artigo ndo integra a base de cakulo

da Gratificagao de Nivel Superior.
§ 3° A gratificagdo previsla neste arigo incorpord-se & remuneragao do
sanvidor afelivo na proporgao de 1/5 (um quinto) por ano de exercicio no

camo de Direglo, Chefia & Assessoramento Superior, até o limite de 5
(cinco) quintos. .

- § 4° Quando mais de um cargo houver sido acupado no periodo de um
ano a importancia a ser incomorada terd como base de célculo a gratificagdo
percebida no cargo ocupado por mais tempo.

AR. 51 Para fins de remuneracio de servidor publico, civil ou miltar.
detentor de cargo de provimento efelivo, cedido para ocupar cargo em
comissao na Assembieia Legislativa, aplicar-se-30 as sequintes disposicdes:

i - Se colocado 4 disposigAo sem dnus para o Orgao ou Enlidade de
origem, perceberd 3 remuneracdo integral do cago @ ser ocupado na
Assembleia Legislativa;

11 - Se colocado & disposicao com dnus para o Org3o ou Entidade de
origem, fard jus a 55% (cingienta e cinco por cento} do vencimento basico
atribuido ao cargo e das demais parcelas que sobre ele incidirem au, se foro
cas0, a0 mesmo percentual calculado sobre 0 subsidio.

§ 1° Excelua-se da hipotese do ingiso it militar e o médico, ocupantes
de cargo do Grupo Dirego, Chefia 8 Assessoramento Superior, de natureza
especial, simbolo 160, referéncias GMNEQ1 3 04, e simbolo 170,
referéncias JMNE-O1 a 02. respectivamente, 3os quais se aplicam,

do ao servidor efetivo da Assembleia Legislativa a percepgdo das
vantagens pecuniarias instituidas por lei anterior e que, na dala da entrada
em vigor desta lei, ja tenham se integrado de forma definiliva’ 8 sua
remuneragdo

Paragrafo anico - Da mesma forma fica ratificada a investidura nos
respectivos cargos daqueles sérvidores cuja exigéneia de escolaridade na
época da posse era diversa daquela fixada nesta lei.

Art. 61 - Fica revogada a Lei n.° 1.054, ds 12 de dezembro de 2006

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor'em 1° de janeire de 2012.-

ANEXO

* QUADRQ CONSOLIDADO
(;ARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO DE SERVIGO OPERACIONAL LEGISLATIVO - PUSOL-100

. 2 Gralificagdo de Atividade Militar - GAM ou o subsidio, na

de compra - em especial naqueles que se p p

ou inexigibiidade de licitagio - controle de material ¢ patimonio,

conservagdo de bens, entre oulras competéncias afins, tudo em

de com as ok do fitular do 6rgao onde se der a btagdo.
1l - Agenle Técnico Legisialivo: a quem campete execular, em nivel

especializado, as tarefas desenvolvidas no ambito da Secretaria Legislativa,

do Plenario e das Comi P e Temporarias da A blei

forma fixada nos Anexos i e IV desta Lei.

§ 2° Ao da Mesa Diretora disciplinara os critérios para requisigdo de
servidores publicos para o exerciico de cargo em comissao na Assemblela
Legistativa. ’

Art. 52 Fica limitado em 32 (trinta e duas) o nimero de referéricias para
fins de concessdo de progress3o. funcional aos senvidores efetivos da
A bieia Legislativa do Estado do Amapa, exceto para 0 Grupo PLISJU-

Legislativa, especialmente no que respila 20s p dos com
vistas & efotiva observancia do processo legislativo, entre outras atribuices
que the sejam proprias, observada a competéncia do ¢rgdo onde se der a
lotag2o e s orientagdes do seu tilar.

Uit - Assistente Administrativo: @ quem compete prestar apoio na
realizagio de servipos administrativos de menor complexidade que nao
exigem conhecimento técnico especifico, ai compreendidos aqueles
inerentes a rotina burocratica dos servigos administraivos, tais quais:
recebimento, redaso, digitagdo, impulso e arquivamento de documantos;

leitura, classificagio e arquivamento de Didrios Oficiais, entre outras,

competéncias correlalas, nos termos das direlrizes eslabelecidas pelo titular
G0 6rgac onde ocorrer 3 lotagdo.

IV - Assistents Legistativo: @ quem compete prestar auxilo na
realizagdo de tarefas proprias da atividade legislativa prpriamente diata, que,
ndo exiiam conhecimento técnico especifico, ai compreendidos 0S SENVICOS
de digitagae de proposigdes e de nomas em geral, o registro do
pronunciamento dos padamentares e dos debates travados nas sessbes da
A bleia Legislativa e nas reunides de suas Comissdes; a lavratura das
atas; 0 acompanhamento ¢ regstio de debates, palestras. simpdsios e
confertncias de interesse do Pader Legislativo; a conferéndia e controle das
publicagdes Iegistativas nos Diarios Oficiais; organizag3o dos anas, entre
outras atribuioBes proprias @ que sejam fixadas pelo itutar do orgao onde se
der a lotago.

V - Auxiliar Administrativo: a quem compete auxiliar o brgaos diversos: 7

frgos que integram a estrutura organizacional da Assembleia Legislativa
em tarefas de natureza burocrdtica em geral, para as quais ndo se exige
qualquer habilidade especifica. -

Vi - Auxiliar Legislativo: a quem compete auxiiar na realizagdo de
tarefas propras da area legisiativa, de natureza meramente burociatica e
que ndo exijam qualquer habilidade especifica.

Vi - Auxiliar Operadionak: a quem compete tarefas diarias de
manutengdo, conservagio e hmpeza de modo 3 parantr a nomal e

600 que compreende 15 (quinze) referéncias divididas em 3 (trés) classes

com 5 {dinco) padrdes cada.

SIMBOLO DENOMINAGAO QUANTITATIVO
PL/SOL-100.01 | AGENTE AUXILIAR 30
OPERACIONAL
PUSOL-100.02 | AGENTE DE VIGILANCIA LR
LEGISLATIVO
TOTAL(1). SR e TR
GRUPO DE SERVIGO APOIQ LEGISLATIVO - PL/SAL-200
SIMBOLO DENOMINACAO QUANTITATIVO
PLISAL-20001 [AGENTEDE - ]
: DOCUMENTAGAO
PARLAMENTAR
PUSAL-200.02 | AGENTE DE SEGURANGA 10
- LEGISLATIVO
" PUSAL-20003 | AGENTE DE . 07
’ COMUNICAGAO
PLISAL-200.04 | AGENTE DE 07
TRANSPORTE
LEGISLATIVO
TOTAL 2) ;138
GRUPO DE SERVIGO TECNICO LEGISLATIVO - PLISTL-300
SIMEOLO DENOMINACAQ QUANTITATIVO
PUSTL-300.01 | AGENTE DE ASSISTENTE 3
. LEGISLATIVO
PUSTL-300.02 | PROGRAMADOR DE 05
SISTEMAS
TOTAL 3Bt
GRUPO DE SERVIGO ESPECIALIZADO LEGISLATIVO - PLISEL-400
SIMBOLO DENOMINAGAO QUANTITATIVO
PUSEL400.01 | TECNICOEM ' 08
CONTABILIDADE i
PL/SEL-400.02 | AGENTE DE POLICIA 60
LEGISLATIVA
TOTAL (3)

GRUPO DE SERVIGO SUPERIOR LEGISLATIVO PLISSLS-500

Paragrafo Gnico - O vaior de cada referéncia, consoante expresso no SIMBOLO DENOMINAGAO QUANTITATIVO
Anexo VIII, serd fixado com base nos seguintes peroentuais: PUSSL50001 | TECNICO LEGISLATIVO )
a)  Grupos PUSOL-100, PLUSAL-200, PUSTL-300, PUSEL400 ¢ PUSSLE00 52| TECNICO OE REDACKD m
PLISSL-500: 5% (cinco por cento) de uma refesénoia para a subsequente; et LEGISLATVA ° G .
b).  Grupo PLISIU-B00: 257% (dois virgula cingiienta e sete por ) ‘
cento) entre os niveis de uma mesma classe @ 5,25% (cinoo virgula vinte e PUSSLE0003 | CONTADOR ]
::l:leq%oern ‘:mlo) do Glimo nivel de uma classe para o primeiro da PUSSLE00.04 | ECONOMISTA o
Art. 53 O sewvidor designado para d I jvidades junto & PLISSL-500.05 | ADMINISTRADOR 04
Comissao Paramentdr de cardter temporér 'a: jus. enquanto perd PL/SSL-500106 | BIBLIOTECONCMISTA 01
os trabalhas da referida Comissdo, & Gralificagdo de Apoio em Comissa
Tempordria - GACT, segundo fixado no Anexo Xil. PUISSL-500.07 PS'COLQGO 3
Art. 54 A Mesa Dirstora fixara, em ato proprio, a Gratificagdo pelo PUSSL-500.08 | ASSISTENTE SOCIAL . 03
Exercicio de Fungao Executiva - GFE, atribuida aos seus membros, aos PLUSSLS0009 | PEDAGOGO 05
membros da Comegedoria e da Ouvidora Paramentar em razo de suas
atibuicBes administrativas e de gestdo. . | PUSSL500.10 | ANALISTA DE SISTEMAS A 05
Art. 55 Ato da Mesa Diretora regulamentard o pagamento de ajuda de TOTAL {4) R

custo e didrias no ambito da Assembeia Legislativa, bem assim a cc )

GRUPO: SERVIC0S JURIDICOS PLISIUS00.

dep aereas para das necessidades i is e de
seigo. ’
Parsgrafo Gnico - Os gastos com passagens aéreas para atender 0 SIMBOLO DENOMINAGAO QUANTITATVO
disposto neste atigo ndo se confundem com oS gastos de 3
realizados pelo Deputado Estadual, no interesse do exercicio do mandato, PLISJU60001 § PROCURADOR
0 quais $era0 suportados pela verba de cardter indenizatorio instituida com TOTAL {5)

essa finatidade.
Art. 56 Em raz30 da natureza do mandato pariamentar s30 devidas 205
Deputados Estaduais verbas de carter indenizatorio, assim err(epdidas

TOTAL DE CARGOS EFETIVOS (1) * )+
[V OMO)] :

aquelas destinadas a suprir as idades tes das
inerentes ao exercicio do mandato.
Pardgrafo Gnico - As verbas da.carater indenizatorio @ 05 critérios para

permanente funcionalidade das dependéncias da A bleia Legislativa e
de qualquer de suas unidades operacionsis.
Tituov
DISPOSIGOES GERAIS
Al 42 75 Quagios Coesotidados de cargos, seus quantitativos e

sua utiizag3o serdo definides por Ato da Mesa Diretora.

Art. 57 A Assembleia Legisiativa disponibilizars verba de gabinele, de
natureza ndo indenizatéria, por Gabinete Pardamentar, destinada a cobrir as
com ¢ pag dos venci s dos cargos i S N0

: ANEXOH
ADRQ CONSOLIDADO DE CAR M COMISSA
GRUPQ: DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

SIMBOLOS: 1102150 1 REFERENCIAS: COSL-12 5
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Sivis | ] QUAN | REFE 140.06 | CHEFE DADIVISAO DE SERVICOS |, [ CPSI- ANEXOM!
oLO DENOMINACAO TITAT | RENC Y | GERAIS 4 ADRO CONSOLIDADO DE CARGOS EM
1o VO 1A e N TCDSL- COMISSAO/REMUNERAGAQ
11001 | CHEFE DO GABINETE CIVIL P CDSL- 140.07 | CHICFE DA DIVISAO DE COMPRAS ol 4 GRUPO: ASSESSORIA DE GABINETE PARLAMENTAR
i : : ! 14008 | CHEFE DA DIVISAO DE ol |cosLs é‘m 190
110.02 | PROCURANOR GERAL o | CDSL- 7 | CONTRATOS E CONVENIOS 4 REFERENCIAS: GABP-01 2 09
: - - 1 CHFFF. DA DIVISAO DE COSL.
. CDSE- 140.09 | PLANEJAMENTO ol . SIMBoL werer | 9N [ venc)
110.03 { CONSULTOR GERAL o I ORCAMENTARIO 4 01%% DENOMINAGAO ENCI: “%AD Mo
COSL- . CHEFE DA DIVISAQ DFE CDSL-
11084 | AUDITOR GERAJ. o i MO0 EiNANGAS Wl 19001 | Chelede Gabinets  GABP- | o | 25000
11005 | SECRETARIO DL ol JCnsiz 14011 | CHEFE DA DIVISAG DE o |CDSL : 01 0
> | ADMINISTRACAQ i 1V CONTARILIDADE 4 1002 | Assessor Jurdico GABP- | | 21819
110.06 | SFCRETARIO DE ORCAMENTOE | o~ | CDSL- CHEFE DA DIV. DF. st ; P02 , 3
9% 1 FINANCAS [ 140.12 | FISCALIZACAO E CONTROLEDE | 01 |~ 1g003 | AssessorParamentar | GABP. | ) | 10200 |
: et ATy CDSL- VERBAS INDENIZATORIAS ' [ 0
110.07 | SECRETARIO LEGISLATIVO ol 1 ~—CHEFE A DT e p—y qps | Asstent Patamenar | GRBP: | 0 | 95000 |
110,08 | SECRETARIO DF: POLICIA o DSt 140.13 | DOCUMENTACAQ, PROTOCOLO. | 01 | ™7 - | o
7% | LEGISLATIVA | ANAIS E DIARIO OFICIAL 19005 | AsSiserie 06 Gabinele | GABP- | ()| 866.0
110.09 | VIRETOR DA ESCOLA DO o1 |CDSI- 14014 | CHEFEDA DIVISAQ DE REDACAG |~ [ CDSL- : ! __ 05 ;.
U HeaistaTivo 1 141 bE Aras 4 19006 | Assistente LegRlatvo  GABP- |, | 76381
" . |CHEFEDADIVISAODE APOIOAO | | CDSL- 06
140.15 1 5| EVARIO 4 19007 | Ageniede Transpore GABP- (1 65000
SIMB . QUAN | REFE CTIEFE DA DIVISAO DE ALDIO oi | CPSL- - |01
oLO DENOMINACAQ TITAT | RENC 1016 | yisiiaL 4 19008 | Agentede Sequranga | GABP- + o, | 545,00
120 VO | 1A 14017 | CHEFE DA DIVISKO DE APOIO o |CDST: . - .08 -
12001 | SUB-CHEFF DO GABNETE Civit. | + o1+ COSLs T LOGISTICO 4 1009 |AgerteParamentar [ GFBE g ) 345
E 14018 | CHEFE DA BIVISA0 DF o1 |CDSL- !
12002 | SUB-PROCURADOR GERAL o iCPSL-| 1 777 | SEGURANGA ORGANICA 3
i 2 o | CHECE DA DIVISAO DE POLICIA MECEE
12003 | CIIEFE DE GABINETE DA ol |CDSL: 1019 1 i picIARIA 4
CONSLLTORIA GERAL 2 CHEFE DA DIVISXO DF, oS-
CHEFE DE GABINETE DA CDSL- 140.20 el o1
12004 | 111 ITORIA GERAL ot 5 OPERACOES ESPECIAIS 4 ANEXOWH
CHEFE DE GABRIEYEDA - o ;HEFE DA DIVISAO DE COSL- QUADRO GONSOLIDADO DE CARGOS EM
1 120,05 | SECRETARIA DE ol CDSL.- 30.2 cl('S)CAL}ZFAgAO E CONTROLF DA al 3  COMISSAO/REMUNERACAQ
ADMINISTRACAO 2 RREGEDORIA _ GRUPO: APOIO TECNICO-OPERACIONAL
T CHEFE DE GABINETE DA SIMB ‘ A QUAN | REFE $IMBOLO: 200
12006 | SECRETARIA DE ORCAMENTOE | o1 | CDSE- (:';(? DENOMINACAQ TI'E‘)T R?:‘c REFERENCIAS: ATOP-01207
FINANCAS P - e 2 : -
, <o or | ENCARREGADO DA SECAO DE CDSL- SIMBOLO . RereR | Q9PN [ sussio
12007 | CHEFE DE GABINETE DA o CDStl | 100V ipeNTIFICACAO C CONTROLE " s 20 DENOMINAGAO [ ey | TDAD | ™
SECRETARIA LEGISIAFIVA 2 s - E
S e DE GABINETE DAt ENCARREGADO DA SECAG DE CDSL-
120,08 | SECRLTARIA DE POLICIA o1 iCDSt- 150.02 | PREVENGAQ F COMBATE. 0l s 2001 | Agente Tecnico [ ATOP- 1, 1 38416
P rGistaTiva 2 CONTRA INCENDIOS V1| Administrativo 01
SECRETARIO DA ESCOLA DO OS] [ 15003 | ENCARREGADODASECAODE 1 o | CDSI- a00p (Agenle o Teooo) ATOP- |, ) 3BT
12009 | Eciel ATIVO 0 5 APOIQ TECNICO 5 Legistativo 02 0
COORDENADOR DE CURSOS DA CDSL- ENCARREGADX) DA SECAO DE CDSL- 2003 Assistente Adminitatvo | “oor 50 | 2703
120.10 g 01 150.04 | POLICIAMENTO E VIGILANCIA 01 5 . 03 5
ESCOLA DO LEGISLATIVO 2 F1ETRONICA ‘ TP TSI
o LF, , {20008 Assslents Logisiat 979,
120,11 ggafs[;%\é'gma TECNICO U“ﬁ; I e ENCARREGADO DA SECAO NF CosL| | 20W | Assistene Legisativo u ¥ 5
7012 | COORDENABOR BET 5 (oS0 ] | % AR toRhnn CALE o s 2005 hordrpamisraieo | AT 50 | 1
=77 | INFORMATICA | 2 - : - i
. . | ENCARREGADO DA SECAQ DF < COSL- 20006 A , Leqisiativo ATOP- ;¢ | 14661
12013 | COORDENADORDESAUDE | o1 | DS |0 [ M0 | nrenigencia o s 0 Ao logsiabo . _5
[CHEFE DO GABINETE DA CDSL- ; 20007 Awdlar Operacional o7 | 10| 76800
10.14'| < CpprernoRIA 0 ) ANEXO 1 i :
RS T e QUADRO CONSOLIDADO DE CARGOS EM COMISSAQ/REMUNERACAQ
12035 | CHEFE G AL gy |CPSL- GRUPO: DIREGAO, CHEFIA E'ASSESSORAMENTO SUPERIOR ANEXO VIl
OUVIDORIA 2 {de naturez especial) TABELA DE VENCIMENTO
. SIMBOLO: 160 ARGOS DE PROVIMENTO EFETVO
| sivp QUAN | REFE REFERENCIAS: GMNE-012 04 .
i GRUPO | SIMBOLO | VENCIMENTO
OMINACA REFERENC
i OLO DENOMINACAO TITAT | RENC REFER | QUANT | GRATEICAGAO DE A PUSOL- PUSTL-300E |- PUSSL-
130 V0 1A | [MBOLO |DENOMINAGAO o0 | PLISAL-200 ) 500
CRCFEDE GABNETE DO oo 150 ENCIA | IDADE | ATIVIDADE MILTAR ! PLISEL400
130.01 | A BINETF CIVIS 01 3 } 1 723,58 850,49 105058 | 255692 |
y YT : Chele do GMNE. 2 766,05 893,02 110310 268477
~ | CNIEFC DE GARINETE DA LDSL- FAB001 o ete Miltar 01 01 691000 ! : 103, 684,
13002 . 0l ; 3 804,36 garer| - 115827| 281800
- {PROCURADORIA GERAL [ 1gogp SubChele do GMNE. o 110697 4 45| oBAss 121638 295995
130,03 | ASSESSOR DA PROCURADORIA |1 st | j Gabinete Mitar 02 it 5 8681|  103379 121689 310795
S . 3 ! qgog3 |Audante  dej GMNE. ., 845,80 6 9104| 108545 134083] 326334
130.04 | ASSESSOR DA CONSULTORIA | Cbste ; Ordem G03 : 7 o0| 143975 140788 [ 342651
92| GERAL 3 . ! MNE- 8 102659 119673 147827 3.3784
16004 Assessor Milta 14 5 : - A
13003 | ASSESSOR DA AUDITORIA P [ TMiter | Toa M e g 107782 125657 155219 | - 377773
> | GERAL 3 . 10 113182 131933 152980 | * 396662
13006 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO o1 |<OSL- ANEXO IV 1 1.18841] 138536 1711281 416495
2% | DE COMUNICACAQ SOCIAL 3 ADRO CONSOLIDADO DE CARGOS EM 12 124783 145462 179685 | 437319
TIRETOR DO DEPARTAMENTO ] cDSL COMISSAOREMUNERACAQ 13 131021 152136 180668 |  4.59186
13007 | ADMINISTRATIVO E DE o T PO: DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO SUPERIOR IR Rkt B e 196102} . 48184
RECURSOS HUMANOS ‘ " (de natureza especial) 15 144451 168391 208008 | . 5.06251
T | o [ T R -
130.08 | DE COMPRAS, CONTRATOS E 0l o “INE. 592, 856, 293, 58143 | ©
CONVENIOS 3 REFERENCIAS: JMNE-01 202 18 16222| 194032 240795 | 586050
130,09 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO o1 |CDSL- 19 175583 | 204681 25834 615353
09 | DE ORCAMENTO E FINANCAS 3 Rerert | quawm n el an| s g;g«:gg
DIRETOR DO DEPARTAMENTO CDSL-| [MBOLO | DENOMINAGAD SUBSIDI 935, 256, 787, 784,
130,10 | Lo ATIVO ol 35 0 ¢ NCA | DADE Dio 2 203258 236942 292686 | 7247
[RETOR DO DEPART/\MENT() " 23 213420 248789 3.073.220 747962
130,11 | PR POLICIAMENTO & o |CDSL-| . umor ClKfe da s JMNE- o, 480200 | 221000 261228 32685 | 785359
) . ica 0t
SEGURANCA 3 ‘ THE 2% 235294 274288 338819} 824627
RS NIC 170.02 ; Médico Assistente ; 7 384160 2 2470591, 288001 3557601 865658
; R TECNI SC- i X .
130.12 | ASCESTOR TECNICODAS o | O I . 0 27 259402] 302001] v 3747| 909150
S IRETOR PO DEP AT AMENTO - 28 272382 |  30520| .7 38224 954607
13013 | Dt DESENVOLVIMENTO - o |CDSL- 2 286000| 333396 441834 | 1002336
- ; ' : 3 ANEXOV £ 300300 | © 350066 83426 1052452
TECNOLOGICO QUADRO CONSOLIDADQ DE CARGOS EM 3 3.153)15 3.675‘67 4.540'45 “'059'73
13014 | DIRETOR DO DEPARTAMENTO or | COSI- COMISSAQIREMUNERACAQ 3 331079 | 285046 | 4'767'48 S
DE SUPORTE TECNICO 3 GRUPO: CONSULTORIA £ ASSESSORIA DA PRESIDENCIAEDA MESA e : 11503
130,15 | DRETOR DO DEPARTAMENTO o | Cpste DIRETORA IR
1" | DA CORREGEDORIA 3 gs_maol.o 180 vBoLo. | cuasse PADRAONENCIMENTO .
| DIRETOR DO DEPARTAMENTO CDSI - REFERENCIAS: APMD-01 2 05 ;
13016 | 5 GuvIDORIA o 3 . : 1 TN ST T
; - i - QUAN i ESPECIA ]9.207,5 | 9.444,1) 9.686,8 | 9.935,8 | 10.151
TSimB QUAN | REFE sinBoLO REFER SuBSiD , . 41196868 | 9.935, .
0L.0 DENOMINACAO TITAT | RENC 180 DENOMINAGAD | gyeiy | TIDAD 100 L 6 8 4 9 .| 4 | 2
140 | . 2 v wo | o1a : E ; PUSJU-600 | PRIMEIR | 7.9039 | 8.1070 | 8.3154 | 85294 | 8.748.2
140,01 | CIIEFE DA DIVISAO DE o1 | CDSE- 180.01 | Consutor Técnio APMD- o | 850731 1_A 2 5 0 9 | 8
A CRRIMONIAL 4 L SRR - B SEGUND | 6.7848 | 69592 | 7.136.0 | 7.3215 | 75095
. CHEFF DA DIVISAO DR COSL- ) ] " APMD- T 6.3672 A 7 4 7 |2 7
14002 | L DMINISTRACAO DEPESSOAL o 4 8002 - Consuito Poliico o || % 0 by — e
CHEFE DA DIVISAQ DE CDSL- Assessor Especial  APMD- | 40977 ! - ANEXQIX - .
14003 | YATERIAL ooy 1800 paamentar .0 ¥ 5  JABELADEVENCIMENTQ' ~ -
140.04 CHEFEDA DIVISAG DE ol CDSL- 180.04 Assessor Especial | APMD- 2 30732 : CARGDS EM COMISSAQ :
7 | PATRIMONIO : 4 . .Legisiativo . oM c .8 GRUPO: DIREC;AO CHEFIA E ASSESSORAMENTO SUPE.RIOR
"1 140.05 | CHEFEDATDIVISAO DE APOIO - o1 |CDSL-| 1 ygaqp Assessor o Espedal| APMD- . ., | 20850 e : SIMBOLOS: 1102 150 - .
T ADMINISTRATIVO C Administratvo LI 0. REFERENCIAS: COSLA 2§
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Tma0w0 | REFeRENG - ENCIVENTO G.A.BARBOSA DE ALMEIDA - CNPJ: aprovado peta Resolugao CFC n° 960/03.
“ 06.244.695/0001-33 Torna publico que 5. DAS NULIDADES .
};g ggg'i" ;zggg; Requereu junto ao IMAP, a Licenga de Operagao - .
= oo 3580 (LO), para atividade de Extragdo de Mineral Classe 51 Enulaavol )
340 CDSL4 T4 I, localizada na Rua Deolinda Gomes n° 492 centro ™ "”a‘; a'eagg L s em dia, hora  local iversos 6o
T CDSLS 105021 municipio de Pedra Branca doAmapari-AP eslabelecid::‘ 3 em dia, hora € loca! GIversos 608
ANEXQ X b) ocorrer vicio de Iraude, coxgdo ou falsidade que

SERVIDORES COMISSIONADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE ADMINISTRATIVA E LEGISLATIVA

GRUPQ: DIREGAO, CHEFIA € ASSESSORAMENTO SUPERIOR
sIMBOLOS: 1102 150
REFERENCIAS: CDSL-125

SImMB : INCIDE SERVIDOR
. oLo | REPRESENTAGRO | % | ycia | BENEFICIADO

110 CDSt-1 180 | Vencime | Comissionado

120 COSL2 16 nfo {COSL-1a5)

130 CDSL-3 140

140 CosL4 120

| 150 | COSLS 100 |
ANEXO Xt

SERVIDORES EFETIVOS DA S DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
REPRESENTACAO
GRUPQ: SERVIGO JURIDICO

$IMBOLO: PL-SJU-600

GRUPOSS!
MBOLO CLASSE % . INCII‘)‘ENQ
pusty. | ESPECIAL 180
600 PRIMEIRA 140 | Vencimenio
SEGUNDA 100
ANEXO X1t
SERVID! ASSEMBLEIA LEGISLATIV

UADRO DOS ADICIONAIS E GRATIFICACOES

APLICAVEL Excwsavmsuns PARA SERVIDORES EFETIVOS

1T | ADICIONALIGRATIFI * SERVIDOR
Len CACAO % | INCIDENCIA | genericiapo
Eletivo
! . {que ndo estejp
Adicional de Servico hora nomal 3
01 AR 50 o exercicio de
Extraordindrio de trabatho cargo em
N 1ip
Adicional por Tempo  [anode | vencimento "
02 | 4o Servico senio |(cagoefeto) | OO
efetivo .
Efelwo,
excetuada a
excegdo abaixo
80 (desde que opte
Direg0, Chefia e . imento "
03], . camo efetivo)
{cango efetvo) [—Fe
. Superior elvofGrupo
PUSIU-600
@ (desde que opte
pefa
remuneragao do
cargo efetivo)
Gratficagdo de Nivel | )
04 Superior 20 | remuneragdo . - Efetivo
v Efetvo _
05 f’agﬁ?w? 11 | vencinento | (escctoGrupo
& | pLSw00)
: APLmA\ﬂPMASERVDORESEETMSECWADOS
T | ADICIONALIGRATIF! SERVIDOR
| cAcho s | wenticn. | o SErouno.
e toranomal | Efetivoe
06 |AddonalNotumo | 25 | gerabaho | Comissionado
, . 5 cio Efetivoe -
07 | Adicionat de Férias .".3 deltias | Comissionado "
j ) iritegral e -
og | CraticasdoNataina | ou m‘”“‘*m - Efetvoe
) {13* salério) p::&m do dozambr Comasmado
. 60 COSL-5 (venc. PPEWSQ K
g9 | Cretifcagodeapoio 1 | | . { oe
aCPL - © COSL S {venc. Demas
. | base) menmbos
Gratificagdo deApoio | ‘80 mbig)’“ °°°‘s w m?";"‘s
10 | em Comissdo Too% - -
Temporiria 40 | D520 | emas onicns
MVELEXCLUWAHITEPARASERVDORES
1 AD!CDNALA}RATIFI SERVIDOR -
e  cacho . -l * NCIDENCIA | geyericn00
a 25 Comissionado
- {Grupo
Gratificagdo de L] - Assassoria de
11 { Representacdo de - nto Gabinete
Gabinete 5 Partamentar, s
100 eQuarndo pelo
. Paﬁaﬂmbr}

neamta S wart

R

G.A.BARBOSA DE ALMEIDA - CNPJ:

06.244.695/0001-33 Torna publico que
Recebeu do IMAP, a Licenca Prévia (LP) de n°
061/2011, para atividade de Extragdo de Mineral .
Classe Il, localizada na Rua Deolinda Gomes n° 492
centro municipio de Pedra Branca doAmaparl- -AP.

EQUATORIAN 8.A. -

CNPJ 08.314.962/0001-27 - NIRE 16.3.0000103.1
Edital de Convocagéo para Assembléia Geral
Ordinaria e Extraordinaria a ser
Realizada em 07/11/2011
Prezados Acionistas, Gostaria de convida-los a
comparecer na Assembléia Geral Ordinana e Extra-
ordinaria, por mim convocada, a se realizar 3s
17:00h do dia 07 do més de Novembro de 2011, na
sede da empresa, no Lote 05, Quadra 2, no Distrito
industrial, na Cidade de Macapa, Estado do Amapa
e foro na Comarca de Macapd, onde serdo delibera-
dos os seguintes assuntos: a) Ratificar em segunda
convocagao a alteragao e consolidagao do Estatuto
Social; b) Re-ratificar a eleig4o de diretoria para o
mandato referente ao exercicio social aplicavel, de
acordo com o Estatuto Social em vigor. Macapa.
28 ou 31 de outubro de 2011. Jos¢ Augusto
Gomes | eal Filha  (28/10/2011 e 03/04/11/12011)

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO
D0 AMAPA
Rua Hamilton Silva, 1180 ~ Centro, Cep. 68900068
Fone: (096) 3223-2697/3223-9503

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEIGOES

A Cormiss3o Eleitoral, designada pelo Plendrio do CRCIAMAPA, por
meio da Defiberagdo n.° 01772011, no uso das suas alribuighes
legais e em cumptimento 30 disposto nos ars. 4° e §* do OL n.°
1.040%69 e na-Resolugdo CFC n.° 1.340/11, convoca lodos os
Contadores e Técnicos em Contabilidade com registro definitive,
transferido ou provisdrio no CRC/AP para a eleicdo de 1/3 (um tergo)
dos seus membros e mandato complemeniar de Conselheiro
Suplemente, na categoria Técnico em Contabilidade, de 1° de janeiro
de 2012 a 31 de dezembro de 2013, a se realizar na forma do
presente Edital.

DATA: 10 ¢ 11 de novembrode 2011.

HORARIO: inicio 4 Oh do dia 10-de novembro de 2011 e (érmino s
20h do dia 11 de novembro de 2011 do horério local.

LOCAL: A volago poderd ser realizada em qualquer computador com
acesso & intemet,

1. DA FORMA DE ELEIGAO

A eleiio serd reaiizada por sistema efetibnico informalizado,
exclusivamente via infemet, medianie volag30 em trés das chapas
habilitadas, {ormadas por tista fechada, constando, em cada chapa, os
cangidaios efetivos e suplentes de cada calegoria profissional.

2.06 V010

11 0 volo & cbrigalério, secrelo, dielo o pessoal e deve ser
executado por todos Gs profissionais - Contadores e Técnicos em
Contabilidade - com registro. definitivo originario, registro definilivo
transferido, registro provisdiio ou registro provisério Yransferido no
CRC/AP.

12. O volosers faculfativo para quém tiver oomple&ado 70 anos até
101111, .

13 O eléitor deve estar em dia com suas obngagbes peranie 0
CRC, inclusive quanto.a débitos de qualquer natureza.

14 O, eleitor que deixar de volar, sem causa justificada, estard
sujeito 3 mulla no valor previsio na ‘Resoluglo CFC n® 138111 ¢
Suas atterapﬁes

15 Para volar, o eleilor devera ‘acessar @ pagina, do CFC na
internet hitpeleicao.cfc.orq.br, ou ado CRC da sva jurisdic3o.

16 O Conselho Federal ou o Conselho Regional de Contabilidade
tematers a0s Contadores e Técnicos em Contabilidade com registro
em vigor no CRC/AP, a0s respectivos enderegos constantes nos
asséntamentos deste érglo, com anteoedéncia, instrugdés para a
votagso. Quem nlo receber as instrugbes expedidas pelo CFC para
votar, podera obté-las acessando a pagina do CFC ou do CRC.

3. DASVAGASA SEREM PREENCHIDAS

Dever3o sar preenchidas as vagas deOZ(dois) conselheiros efelivos e
02 {dois) conselheiros supientes na de Contador e 01 {um)
conselheiros efetivos e 01 {umj conselhekos suplentes na alegoria de
Técnico em Contabiidade. Ocorendo, 3inda, eleiglo de 02 {(dois)
conseheiros suplentes, fia categoa Técnico em- Conlabiidade, com
mandato complementar de 1° de janeird de 20123 31 de dezembro de
013

4 DS NORMATRAGOES APLICAVEIS

Ammmawummmmacm
1.340/11 ¢ pelo Regulamento Geral dos Consethos de Contabiidade,

comprometa sua imparcialidade e seguranca.

6. DOS RECURSOS SOBRE O RESULTADO FINAL DA ELEICAQ

Somente o representante de chapa poderd apresentar recurso ao
CFC, por intermédio do CRC, com efeito suspensivo, no qual devera
manifestar as razbes pelas quais estd impugnando o resullado da
e'eicdo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos a conlar da publicagéo
dos resultados finais, desde que acompanhado da documentagao
comprobatdna da irregularidade alegada. /

Macapa AE.gS de ouiubro/ 2011

Contador !!nn'gsco RuEémo de Oh\e«ra. —_—
CRC/RN i 00#229/0-5:T
Presidente da Comfssao Eleiloral 2011
Deliberagao CRC/AP n° 01772011

Prefeituras, Camaras
e Orgaos Municipais l

ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBAL
CNPJ: 84.412.824/0001-68
DECRETO N°. 002/2011-CAMARA MUNICIPAL
DE ITAUBAL.

O Presidente da Camara Municipal
de Itaubal-AP, no uso das atribuighes conferidas
pelo Regimento Intemno desta Casa de Leis.
decreta:

a) Considarando a decisio do Plenatio da Camara
Municipal de Itaubal,
afastamento da Presidente Darliete Tavares
Palmerim; b) Considerando que tal afastamento
ocorreu em decoméncia da denuncia apresentada
por Edivana Pantoje de Almeida em decorréncia de

que deliberou sobre- o

_acusagbes de crimes de Responsabilidade e

infragdo Politico-Administrativa cometidos pela ex-
presidente desta CAmara Muricipal Darliete
Tavares Palmerim;c) Considerando o que dispoe
no art. 43 do Regimento interno da Camara
Municipal de ltaubal e art. 25, § 3° da Lei Organica
do Muricipio de Htaubal.d) Considerando que, por
sortelo dos 08 (oito) vereadores, resultando em 06
(seis) votos a favor ¢ 02 (dois} contra, defiagrou-se

o processo de investigacio por Crimes de

Respmsabd;dade e infragao Poktnco-adm:mstrahva
RESOLVE Art 1° - Nomear o5 vereado:es Maria
Helena dos Reis Santos para ser a Presidente da
Comiss3o; Ana Célia Ardasse Picango relatora e
Pauto Roberto Brito a Silva membro da Comissao
Parlamentar. .
At ?° - Fixar o prazo de 90 (noventa)
dlas para a conclusio dos trabathos e
apresentaco do relatorio. At 3 -

Revogam-se as disposiches em contrario.




