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Estado do Amapá 

PODER EXECUTIVO 

DECRETOS 
DECRETO W 2 'i? O 1 DE .2,0 DE JULHO DE 2012 

Dispõe sobre u pt•orrogação de prazo 
de recolhimento do ICMS, conforme 
especifica. 

O GOVERNADOR ·DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atrib·Jições 
qe~e lhe são conferidas pelo artigo 119, inciso VIl!, da Constituição do Estado 
do Amapá, tendo em vista o contido no Processo - Protocolo Geral n• 
2012/019953 e Proce!:so n• 28730.006457/2012-SRE. e 

Considerando o aumento excessivo de notas fiscais para 
la,çruncnto do impor.to relati\'O as mercadorias submetidas ao regime de 
substituição tributaria; 

Consiclero.ndo, ainda, os termos do Oficio no 005/2011-
FECOMr;RCIO/ACIA/ADMP/AMAPS, de 26 de março de 2012, 

DECRETA: 

Art. 1° O recolhimento do ICMS nas operações alcançadas pelo 
regime de substituição tributária, oriundas de Estados não signatários dos 
Pro:ocolos de ICMS celebrados pelo Amapá, cxcépcionalmcnte ao que dispõe o 
§ 2", do art. M, do Decreto n" 2.269, de 24 de julho de 1998, poderá ser 
eiet:"ado até o din I(J -'·J '<i::·tndo mes subsequente à data de regis'ro de 
·:ntrada da r.o:a fiscal r.v Estado do Amapá. 

Art. 2° E>tc Decreto entra em -_·!9<Jr 1H .'.-.ta de sua publicaçüo, 
p:·oduz11;du efeitos até 31 de dezembro de 201:2 ~ 

Mocapá, 20 de julho de 2012 

//." 

t.2. -J<Z/l/ ·,·,f,.,ll/1· 
l.. ', .. r·,; -r 

r,.~'ú" CP·-··.,.,;~~ ~A/ P:·- ·o·nf: .. :,./' 
.... r. , • . .,, i~~-. -:v-r: .. IJ ·-~~".: "-~-· 

/ Gc·•m•1dor / 

DECRETO N" 2 ç 02, DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe 'são conferidas pdo artigo 119, inciso VI!J, da ...:c~nstiluição do Estado 
do Amapá, tendo em vista o contido no Processei - Protocolo Geral n• 
2012/028300-SRE,e 

Considerando a autorização prevista no art. 151, da Lei n• 0400, 
ele 22 de dezembro de 1997; 

Considerando, ainda, os termos do !viemo n• 102/2012-
:.IUCCF/COARE e Oficio n• 041/2012- PRF:S.FECOMERCIO/ AP, 

DECRETA':. 

Art. 1° Ficam .prorrogadas até 31 ele dezembro de 2012, as 
disposições contidas no Decreto n° 5902, de 22 de dezembro de 2011, que 
dispõe sobre parcelamento de débitos do ICJ-1S. 

Art. 2° Ficam con\'alidados os procedimentos referentes aos 
parcelamentos concedidos entre o período de 02 de maio de 2012 até a data 
da entrada em vigor deste Decreto. 

DECRETO N" (J ~O 3 DE 2-D DE J!JLHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
qu~ lhe são çonfcridas pelo art. 119, inciso XXII, da Constttu!ção do Estado do 
Amapá, c(c a Lei n• 0811, de 20 de fe\'ereiro de 2004, de acordo com o 
Decreto n" 0028, de 03/01/05, c tendo em vista o contido no Ofício n• 

972/2012-GAB/SEPLAN, 

RESOLVE: 
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Carlos Camilo Góes Capiberibe 
Governador 

Doralice Nascimento de Souza 
vice-Governadora 

Secretarias Extraordinárias 

Secretaria Extraordinária em Brasília: Divanaidc da Costa Ribeiro 
Secretaria Extraordinária dos Povos lndigenas:Coa raci Macial Gabriel 
Secretaria Extraord. de Por para a Juven.: Alcx Sandro Silva Nazaré 
Secretaria Extraord. de Politicas para Mulheres: Maria Luccnira F. O. Pimentel 
Secretaria Extraord. de Políticas Afro-Deseendcntes:Neucirene Almeida de Oli,·eiro 

Órgãos Estratégicos de Execução 

Gabinete do Govcmador:Délcio Ferreira de Magalhães 
Gabinete de Segurança Institucional: Cel. PM. Jorge FurtadoCorrea 
Auditoria Geral: José Maurício Coutinho Vianna 
Procuradoria Geral: Antônio Kleberde Souza dos Santos 
Defensoria Pública: lvanci Magno de Oliveira 
Policia Militar: Cel. Pi\1 Pedro Paulo da Silva Rezende 
Policia Civil: Tito Guimarães Neto 
Corpo de Bombeiros: Ccl. BM Raimundo Américo Furtado de Mirando 
Policia Técnico-Científica: Odair Pereira Monteiro 
Ouvidoria-Geral: Rivadavia Miguel de Souza França 

Secretários de Estado 

Administração: Maria Luiza Pires Picanço Cearense 
_ -~ 1,. Desenvolvimento Rural. Paulo Roberto Nunes (interino) 

.... "ii[JIIIJfj:&Itura: aosé Miguel de Souza Cyrilo I 
~municação: Bruno Jerônimo de Almeida (interino) 
Ciência c Tecnologia: Antônio Cláudio Almeida de Carvalho 
Desporto c Lazer: José Luiz Amaral Pigarilho 
Educação: Adalberto Can·alho Ribeiro 
Receita Estadual: Jucinete Can•alho de Alencar 
Indústria e Comércio: José Reinaldo Alves Picanço 
lnthtestm.tura: J~cl Banha l'icanço 
Meio Ambiente: Grayton Tavarestolcdo 
Planejamento, Orçaritento e Tesouro: Juliuno Del Castilo Silvo 
Saúde: Lincu da Silva Facundes _ 
Segu-rança: Marcos Roberto Marques da Silva 
Setrap: Sérgio Roberto Rodrigues de La·Rocque 
Trabalho e Empreendedorismo: Sivaldo da Silva Brito 
Turismo: Helena Pereira Colares 
Mobilização Social: Eloiana Cambraia Soares 

Autarquias Estaduais e Órgãos Vinculados 

Adap: Ivan a Maria Antunes Moreira 
Amprev: Elcio ,José de Souza Ferreira 
SIAC- Super Fâcii:Dário de Jesus Nascimento de Sou1.a 
EAP: Maria lzabcl dçAbulqucrquf Cambraia 
lapen:Nixon Kencdy Monteiro 
Detran: Francisco Sávio Alves Pinto 
Diagro: Marcos Aurélio Bezerra Araújo (interino) 
Feria: Dinete Regina Pantoja 
Hemoap: Ivan Daniel da Sih•a Amanajás 
IEPA: Augusto de Oliveira Júnior 
IPEM: lngrid Quintas Lima (interina) 
Jucap: Jean Alex de Sousa Nunes -
Lucen: Fernando Antônio de Medeiros 
Pescap: João Bosco Alfaia Dias 
Procon: Maria Nilza Amaral de Araújo 
Prodap: José Alipio Diniz de Moraes Jú'nior 
RDM: Juliana Alves Coutinho Alexopulos 
Rurap: Max Ataliba Ferreira Pires 
IMAP: Maurício Oliveira de Souza 
ARSAP: 
IEF: Ana Margarida Castro Euler 
UEAP: Maria Lúcia Teixeira Borges 
Fundação Tumucumaque: Jadson Luis Rebelo rort~ 

Sociedades de Economia Mista 

AFAP: Shio José Peres Fernandes 
Caesa: Ruy Guilherme Smith Neves 
CEA: José Ramalho de Oliveira 
Gasap: Rubens Celestino Rodrigues Gemaque 

I 

Exonerar Fabricio de Paula Gomes do ·cargo em cornis~>to de 
Coordenador/Coordenadoria de Parcerias e Captaçi'io de Recursos, Código 
CDS-3, d11 Sccret~.ria de Estadn do Planejamento, Orçamemo e Tesouro. 

M<1capá, 20 de julho de 2012 

-CY!O~j; 
:AMj-Lo ~ES CAPIB RIBE 

Gover,nador 

DECRETO N• .2~04 DE ~O DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usa'ldo das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapú, c/c o art. 46, da Lei n• 0338, de 16 de abr.il de 1997, de acordo com 
o> [\-:eretos n"s 0289, de 17 /02í ll e 0005, de 02/0! /12, c tendo em ,·ista o 

· comidn no Ofício n• 972/2012-GAB/SEPLAN, 

RESOLVE: 

Exonerar_ Bayron Freitas Sarmento do cHrgo em comissão de 
Coordenador Financeiro do Projeto "Acompanhamento e Controle do Programa 
PEF II/BNDES", Código CDS-2, da Secretaria de Estado do Planejamento, 
Orçamento c Tesouro. ' -

Maca pá, 2,0 de julho de 2012 

DECRETO W 2C305 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, u5undo da> atribuições 
qt,.; Ih.: são <:Or..~ridns pelo arL I J 9, inciso X,XII, da Constituição do Estado do 
1\mapá, c/c a Lei n• 1.394, de 05 de novembro de 2009, 

RESOLVE: 

Exoiierar Jacilene Mélo Nogueira o cargo em comissão ce 
Coordenador Nivel li/Coordenadoria de Minitoramento e Avaliação/Diretoria 
de Gestão de Programas Estratégicos, Código 50~. FGS-5, da 1\géncia de 
Oe$t:nvolvimcnlo de Amapá, 

Macapá, 20 de julho .de 2012 

(j) 
CAR:a:r AMILO .. v.,! Gove 

{}i;., 
a~=~·r 

DECRETO N" 2,<6 0 6 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que :he s~o conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Cstado do 
/\mapã. c/c a Lei n• 0811, de 20 de fe\'erciro de 2004, de acordo e(!:n o 
Decreto n• 0028, de 03/01/05, e tendo em vista o contido no Ofício n• 
972/2012 ·GAB/SEPLAN, 

RESOLVE: 

Nomear Jacilene de ~elo Nog~eira para exercer o cargo em 

~-----<---------------------------------------"--~~------------~ 
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comissão de Coordenador/Coordenadoria de Parcerias e Captação ele · 

l<ecC~rsos, Código CDS-3, da Secretaria de Estadn do Planejam~nto, Orçamento 
e Tesr.mro. 

Maca pá. 2 O de julho de 2012 

?~i tC /) iVf/ 
CARLO CAMILO/GÓES /APJ BERIBE 

Gov~rnador; 

C·E JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR l'lO ESTADO DO AN.APÁ. US2J1do das atrilnições 
qt.'<: 11te sào ux1feridas peiú ~rt.: 19, ir·,ci,o ;~XII. da ConstitUição chERtado do 
AmAp:'!, cjc a Lei n• 0811, de 20 de fc\·ereiro de 2004, de ncordo com o 

Decreto n• 0023, de 03/01/05, e tendo em vista o contido no Ofício n° 
972/2012-GAB/SEPLAN, 

RESOLVE: 

f\o:near Denize do Socorro de Souza Lima p2~a exercer o ('(trgo 
em comissão de Gerente de Núcleo/Coordenadoria de Gestão Orçan·,cntá:-ia, 

Código CDS-2. da Secretaria ce Estado do Plar.ejamcnto. Orçamento e Te· 
souro. 

Mo.co.pá, 2.0 de jufho de 2012 

/; /i - ~f;/ 
c;li&L---''~01' (0;/ 
CÁRLOS /AMILO G ES. éAP BERIBE 

1 Gover ad_o~ _ . 

DECRETON°2'ílO'? DE ZO DE JULHO DE20:2 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuiçóes 
c;L:e .he são conferidas pelo ari. 11'1, inci~o )\Xll, da Constilui\:ão do Estado do 
.'\rr.apá, cjc a Lei n° 0811, ce 20 de fevereiro de 200·1, de acordo \'Ofl'l O 

Decr~to n• 4275, de 14 de setembro de'2005, 

RESOLVE: 

Exonerar Érika Moraes dos Santos do cargo em comissão de 

Gerente de :"'uclcnfGF., Código CDS- 2, da Secretaria de Estado do Desporto e 
Lazer. 

Macapá, 2,0 de julho de 2012 

DECRETO N° 2 209 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso X,'\Il, da Constituição do Estado do 
Amapá. c;c a Lei n' 0811, de 20 de fevereiro de 2004, de acordo com o 
Decreto n' 4275, de 14 de setembro de 2005, 

'RESOLVE: 

Nomear Denise• Conceição Alves Balieiro pura exercer o cargo crn 

c0rnissão de Gerente de NC1cl~ojGE, Código CDS-2, da Secretaria de Estado do 
Dt'~;::orto e Lazer. 

D!=CRETO N° .8~ J.O DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das attibuiçõcs 
cue ihe são conferidas pelo art. 119, inciso XX!l, da Constituição do Estado do 
Âr.1aná, c/c o ru't.-46, da Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o 

::>ecr~lo nn 1930, úe 29/05/12, e tcnuo em vista o contido no Ofício n°· 

464/2012-GAB/PGE, 

RESOLVE: 

Nomear Sabrina Suelle da Silva Moraes para exercer o cargo em 
comissúo de Gerente de Subgrupo de Atividades do Projeto "Coordenação 

Administrativa das Procuradorias Especializadas", Código CDS-2, da 
Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 18 de j\llho de 2012. 

Macapá, 2.0 de julho de 2012 

/~~YÇll a jg 
lRLOS bAMILO ~ ; JIBERIBE 

/ Gove nador f 

ESTADO DO AMAPÁ 
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DECRETO N° 2 'i? J l .DE 20 DE JVLi-:0 DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, ~.:sando da~ mnbuiçõe~ 
qu.; ihe s:io con!úidas pelo art. 119. inciso XX i!, ela ConstituJçliu do 1:.~wdu d 1 

Amapú, cfc o art. 46, da Lei n.• 0338, de 16 de abril de 1997, de a-:ordo com 
,,s Decretos n•s 0669, de 24/01/i 1 e 0011, de 02/01/12. e tendo em l'ista o 
contido no Ofício n° 314/2012-GAB/DEFENAP, 

·RESOLVE: 

r:xunerar Michoel André da Silva Feitosa do cargo em çomissolo 

de Ger<'nt~ de Subgrupo de Atil'idarlcs elo Proje:o "Balcão de Direitos", Código 

CDS-2, da Dcfcr.socia Públicn do Estado co Amapá. a con~ar de 19 de julho de 
lül:? 

Macapá, 2,0 de julho de 2012 

DECRETO N° 2. '6 I Z DE 20 DE JVLHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, ·usMdo das atribuições 
q~.:e :he são ::>m!eridt.s peio art. 119, inciso XXII. da Constituição do :<:st.,<~O do 
Amapá, C/c o art. 46, da Lei n' 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com 
os Dccrett\~ n•s 0669, de 24/0!/11 c 0011, de 02!01/12, e tendo em ,·ista o 
contido no Ofício n° 314/2012-GAB/DEFENAP. 

RESOLVE: 

1\omear Jorge Bolbino· de Almeida Júnior para exercer o cargo em 
corni~sào de (iercnt~ de . Subgrupo de Atividades do ProjetQ "Balcão ·de 

Direitos", CÓdigo CDS-2, da Defensoria Pública do Estado do Amam't. a corilar áe 19 de julho de 2012. · · 

Mocapó, 2.0 de julho de 2012 

? (rJt:I, % 
CARLOS )AM.ILO GfJES CÁPf,-t:e

7 

__ / Gover,rlodor / 

DE 2.0 DE JVLHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usauclo elas atribuicões 
que ll:c s&c conferidas pelo art. 119, incisn XXII. da Conslitt:içáo do Estado do 
.'l:n:,!)ã. cjc o art. 46, da Le.i n• 0338, d" 16 de abril de ·J997, de acordo com o 
!J.,rreto n' 040~. de 12/01 íOS, alterado pelo Decreto n• 0633. d., 2~1í0i/ 11 e 
001 I, de 02í0Jil2, e ler.do em vista o comido no Ofício n° 312/2012cGAB/ 
DEFENAP, 

RESOLVE: 

Exonerar José Gustavo Sussuarana de Oliveira do cargo. em 
(:,.>missão de Geremc. do Projeto "Disk Cidadania", Código CDS-2, ela Defensona 
f>~.~;licn ~n Est.:do do :\mapá, a conta: de 18 de. julho de 2012. 

DECRETO N° 2. g 1 LJ DE 2 0 DE JVLHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usàndo das atribuiçôes 
q~te lhe ~;ío conferidas pelo art. 119, inciso XXH, da Constituição do Estado do 
:\oapá, cjc o art. 46, da Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o 
Decreto n' 0404, de 12/0i/05, alterado pelo Decreto n" Oó33, de 24/01/1! e 
0:)11, de 02/01/12, e tendo em vista o contido no Ofício n• 312/2012-GAB/ 
DÉFENAP, 

RESOLVE: 

Nomeu.r Juarez Gonçalves Ribeiro para exercer o cargo em 
comissáo de Gerente do Projeto "Disk Cidadania", Código COS-2, <la Defensoria 
Pú i>lka do Estadr7 do Amapá, a contar de 18 de julho de 2') i:? 

Mocapó, 20 de julho de 2012 

/) W-tf-/! 
~C~MILO ,tóes 2PIBERIBE 

' 
1
' . Gov/rnado/ 

DECRETO N" 2<6 j 5 DE 2.0 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usanco das atribuições 
que lhe são conferidas pelo <Írt. 119, inciso XXV, da Constituição do Estado do 

Amapá, e tendo em vista o. contido no Processo - Protocolo. Geral n° 2012/ 
29792, 

RESOLVE: 

Retificar o Decreto ·n• 1054, de 04 de abril de 2012, publicado no 

Diário Oficial do Estado do Amapá n° 5200, de Ó4 de abril de 2012, que passa 
a vigorJr com a segttin'.c alteração: 

Onde se I é:· 

"Gabriele Alves de Souza" 

Leia-se: 

"Gabriela Alves de Souza" 

IAocapó-AP, 2.0 de· julho de 2012 

(1/; 
BERIBE 

DEC.RETO N° 2..'ill 6 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR .DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
'que lltc sito conferidas pelo art. 119, inciso XX!l, da Constituição do Estatln do 
Amapá, de acordo com o disposto no art. 7•, inciso !, da Lei n• 0066, de 03 de 

maio de 1993, tend~ em vista o contido no Ofício n• 1852/2012-GAB/SEAD, e 

Considerando o resultado final inserido no Edital de Homologação 
n• 009/201 l-SIM S, publicado no DOE n" 4975, de 05 de maio de 20 li, e a 
conscquent~ convocação dos , aprovados, de ·acordo com e ordem 
classi ficn t ória; 

Considerando, ainda, que, após· a parttctpação em concurso 
público, os candidatos preencheram todos os requisitos necessúrios a assumir 
o cargo público para o qual foram aprovados, 

RESOLVE: 

Retificar o DecreTo n° 2089, de 31 de maio de 2012, publicado 

no Diário Oficial .do Estado do·Amapá n° .5239, de OI de junho de 20!2._quc 
passa a vigorar com a seguinte-alteração: 
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Onde se lê: 

"Técnico em Comúnicação Social - NM" 

"Técnico em Cc:,ltmicação Social - NS" 

Macapá, 2,0 Je julho de 2012 

~lL tbJ., 
. / Gove na~=rt . . 

DE 2.0 DE JULHO DE 2012 

O GOVEkNt.DOR DO ESTADO DO AMAP.Á., usando da~ atribuições 
que l11~ ~üo c:ônferioao r: ~!o art. 119, inciso X..Xll, dr, Constituição do Em.ado do 
AP.'.ap[:, de acordo co:n c disposto no art. 7', inciso 1, da Lei n' 0066, de 03 de 
m~io dé 1993, te,•lc ~m vista o contido no Ofício n° 1852/2012-GAB/SEAD, e 

Consid: ra·~::o o resu!tado fmal inserid0 no Edital de Homologa\:rw 
n' 009/20 11-SIMS. puLk:•do no DOE n' 4975, r! e 05 de maio de 20 ll. e a 
conscoucnte convocação dos aj)rovados, de . acordo com urdt'm 

· clr;.ssi ricaLóri2.; . 

Cor..iderondo, ainda, que, após a paáiçip<wão em concu ~so 
pt:tb!ico, os cru1d: je.tos preencheram todos os rcqui,itos necessarios a assumir 
o cru·go público para o qual foram aprovados, 

RESOLVE: 

RctifíL<'.f o Decreto n° 2090, ce 31 de maio de 2012, publiu,dc. 

no Diário Oficial do Estado do Amapá n° 5239. de 01 de junho de 2012, que 
passa a vigorar cóm a seguinte alteração: 

Onde ~f' Je: 

'Técnico em Comunicação ·Doei ai - NM'' 

"Técnico em Comunicação Soei~! - NS" 

Macapá, 20 de julho de 2012 

~,. rv~~,· Jlj 
CARLO CAMILO hóES !IPI~ 

Gov/r~•ado~ · 

DECRETO W 2, S l '2 DE 20 DE· JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAf'Á, usru1do da~ atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituição do Estado do 
A;napa, 

RESOLVE: 

Retificar o Decreto n° 2092, de Ol de julho de 2008, publicado 
r.o Diário Oficial do Estado do Amapá n° 4281, de O l de julho de 2008, que 

·passa a vigorar com a seguinte alteraçüo: 

Onde se lê: 

I 

! 
: E":. !Gt\Ri\PE :.!OVO 

Marilena Figueiredo Gcuve~ 
Machado - Professor, Classe ~~ ! Diretor CDI-3 ! 
Padrão 02. Quadro: Estado I _______ i 

Leia-se: 

! E.E. IGAJ<,\I'E NOVO I 
Marilena 'Figueira Gouveia I ~-,. 

. MachadÓ - Professor, Clnsse B, Diretor I CDI-3 
[ Padrão 02, Qt:adro: Estado i ! 
,_ ---------------- I . -------· 

Macapá, 2.0 de julho de 2012 

- i! ~· (/;; 
CAMILO ÓÉS C. PIBERIBE 

Gov rnador 

DECRETO N° 28~9 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, us~.11do das atribuições 
que lhe são conferidas pelo artigo 119, inciso XXV, da Constituição do Estado 
éo Amapá, tendo em vista o contido no Ofício n° 1074/2012~GAB/SEINF, 

RESOLVE 

Art. I ° Constituir a· Comissão de Recebimento de Obras e 
Serviços dr, Secretaria de Estado da Infraestrutura. 

Art. 2° Nomear, sob a Presidcr;cia do primeiro, os membros 
abaixo relacionados, para comporem a referida Comissão: 

Manuel de Souza Carvalho 

Adams Patrick Santos Lima 

A!cir Figueira Matos 

Aline Thiele de Souza Santos 

Ângelo. Edgar Jardim Pinheiro 

Artna Cristina de Souza Pimentel 

Antônio Tieri Farias Cruz 

Arilena Nobre• Góes 

Benedito de Souza h\artins 

Bruna Góes Miccione 

Corlos Eduardo Freitas Alves 

Cél!o Roberto Mareco dos Santos 

Cláudio Mareio Costa Muniz 

Cláudio Nascimento Feio 

Clener Beleza Soares 

Cleugson Fabrício Moraes Souza 

Dariusi a do Rosário de Macedo Medeiros 

Delano Guedes Rodrigues 

Edílson Cordeiro Pena 

Edjan Laurindo J onc Picanço 

Elder Fábio Figu~ir·edo 

Francisco Helton Modesto da Silva 

Gabriela Antunes da Cun:~a 

George Alex Cascaes Teixeira 

Giovani Vieira Secundino 

Hebe.rson Barbosa Pinto 

Heduardo Roger Cordeiro dos Santos 

J andré Gibson Silva 

Josimar Melo Paixão 

Joel Nascimento Borges 

José Pedro Abdon da Costa Pereira 

José Roberto de Matos Ricardino 

Larissa Freitas Rego 

Leo dos Santos Mendes 

Luiz André Sales de Andrade 

Luiz Eduardo Cavallero Mendes 

Luiz Felipe da Silva Travessos 

Luziêl Santos da Silvo Júnior 

Marcelo Almeida de Farias 

Me~rcelo Tenedine Castelo 

Márcio Nascimento Moura 

Marcos Antonio de Oliveira Coutinho 

Marcos Rocha de Andrade Júnjor 

Marcus Vinicius Peres da Silva 

Maria Gabriela da Silva Torres 

Maxwel dos Santos Santos 

Michele de Nazaré Novoes Santos 

Miguel Viana da Paixão. 

Mileha Santos de Oliveira 

Nel~on Ferno;:c!· i'arias Braziliense 

Polcma Mnr~hs 8. de Mor:-~lvert." 
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Pedro Carlos de Souza Campos 

Pedro Ccrlos Lemes Campos

Pedro J ooquim Soles Campos 

Priscilo Costa Farias 

Raimundo Pinheiro da Silvo 

Sandro Elton hlaciel dos Santos 

Sávio José Coutinho Rodrigues 

Silvio Assis Ayres de Azevedo 

Soraia Midóes Alves 

Thomy Galeão Quintos 

Washington Luiz Pereira Marques 

Art. 3° Este Decreto entra em ,·igor na data de sua p\tblicaç:io. 

Art. 4° Re,·oga-se o Decreto n° 0912, de OI de fe,·erciro de 

Macapá, Z.O de julho de 2012 

//~ tI# 
~RLo1ss.t CA~MILO 'Es·;;J~ 

Gover odor / · . 

DECRETO N• 2,~2,0 DE 2,0 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituição do Estado do 

Amapk, e tendo em ''ista o contido no Ofício n• 749/2012-GAB/AMPREV, 

RESOLVE: 

.Autorizar Elcio José de Sou~a Ferreiro, Diretor-Presidente da 

Amapá Pre,•idência, para ''iajar da sede de suas atribuições, hlacopá-AP. :w; a 

· ddude de São Poulo-SP, a !im de participar de Reuniões tecnicas com 
!J:stin:ições Financeiras, no pcriodo de 06 a 11 de agosto de 2012. 

hlocapá, 2.0 de julho de 2012 

DECRETO N° 2.%' Z I DE 2.0 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuiçôes 
que lhe s:io conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituição do Estado ê.o 
Arnapú, e tendo em vista o contido no Ofício n° 749/2012-GAB/ AMPREV, 

RESOLVE: 

Designar E'lisobete Maria Serra Penafort Santana, Chefe de 
Gabinete, para exercer, acumulativamente e em substituição, o caq(o de 
Diretor-Presidente da Amapá Previdência, durante o impedimento do titulsr, 
no período de 06 a 11 de agosto de 2012. 

Mocapd, ZO de julho de 2012 

tj92 f) @I//:. 
éARLOS AMILO GÓ ~· CA.P Etp 

Govern dor 

DECRETO N° Z9:Gt::, DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuiçõe$. 
· que lhe súo conferidas pelo artigo 119, inciso XV, da Constituição do 8sttH!o 

d<J Amapú c o previsto no art. 18, da Lei n• 6.752, de 17 de dezembro ·de 197'l 
(Lei de Promoção de Oficiais da PMAPI, art. 138, da Lei Complcmcnt?J aÓ065, 
de 21 de setembro de 2010 (Estatuto dos il-1ilitares do Estado do AmapáJ, o 
disposto no Convênio n° 00 I, de 09 de novembro de 200'), e tendo em vista o 
teor do Processo n• 28740.000923/11-DP e o Parecer n° 0333/2012-PGE, 

RESOLVE: 

Art. 1° Tomar sem efeito a promoção, pelo critério de 

antiguidacc. do CAP QOA Manoel Paulo Coutinho Pereira, editnr!a através d<> 
Decreto n• 4150, publicado no DOE n' 5055, de 29 de agosto de 2011. 

Art. 2° Em consequência, promover pelo critério de tempo rle 
serviço ao posto de CAP PM, a contar de 06 de novembro de 2010, em 
cumprimento ao Parecer n° 0333/201::?, da Procuradoria-Geraldo Estado. 

Art. 3° A agr.,guçiio dn citado Oficial, será a contar da datá de 
promoção pu• "tempo d.: fPTViço, coniunne preconiza o art. 138, da Lei 
Complementar n° 065, de 21 de setembrÓ de 201 O (Estatuto dos ;>,!ilitares do 
Cstado do Amapá). 

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaç:io. 

Macapá, Z-0 de julho de 2012 

~~ mxtJ CARLO~A~ove nad:r t 
DECRETO N° 2,'i?.Z,3 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usendo das atribuições . 
que lhe são conferidas pelo artigo 119, inciso XV, da Con$t<Ítuiçiin do Estado 
do 1\mapá e,o previsto no art. 18, da Lei n• 6.752, de 17 de dezembro de 1979 
(Lei de Promoção de Oficiais da PMAP). art. 138, da Lei Complementar n• 065, 
de 21 de setembro de 2010 (Estatuto dos Militares do Estado do Amapá). o 
disposto no Com·enio n• 001. de 09 de novembro de 2009, e tendo em vista o 
teor do Processo n° 28740.000927/11-DP e o Parecer n° 335n012-PGE, 

RESOLVE: 

Art. 1° Tomar sem efeito a promoção, pelo critério de 

antiguidade, c! o CAP QOA Edilson de Souza Dias, editada através do Decreto 
n• 4 150, pu b!icado no DOE n• 5055, de 29 de agosto de 20 11. 

Art. 2° Em conscquência, promover pelo critério de tempo de 
~erviço ao posto de CAP PM, a contar de 21 de setembro de 2010, em 
cumprimento ao Parecer n• 335/2012, da Procuradoria-Geral do Estado. 

Art. 3° A agregação do citado Oficial, ~.:rá a contar da data de 
prOr.lu\':'10 por tempo de seniço, conforme prcroniza :.' ~rt. IJP.. da Lei 
Complementar n• 065, de 21 de setembro de2010 (Estatuto dos Militares do 
Estado do Amapá). 

Art: -4° Este Decreto entra em vigor na da la de sua publicação. 

Mocopá, 2..0 de julho· 

DE 2 0 DE JULHO DE ZC12 

O GOVERNADOR DO ÉSTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art..l19, inciso XXV, da Constituição do Estado do 
Amapâ, e Lendo em vista o contido no Processo - Proto'colo Geral n° 
2011/93987, 

RESOLVE: 

/ 



Macapá, 20.07.2012 

Conct:der licencn sem \·~nciment~J, pnr~1 aco;:tpanhsr cõnju~~. 
rw.c neciod,, cc 02 [d01s) ano", a co11tar de O l de agosto clc-20 12, a scn;iC:ora 

l.uci~ar Sales de ~imo Amorim, oct~pn.r.te cio rarg'J ck PrO\·imento Er'e!Jvo de 
p10f-:-ssr.: c.! c·. EnsiHo de 1" c 2(} ()ídUS, Cl2ssc C, Padrão 11 (\,d.:-:st!-,:> n~ 
221476. Grupo Magi~tério, integrante db Quadro ele ?cõsoa: Ci·•i! do Estacl•.J c:o 
?.mapá, lotada 11:-1 SEED, na forma estabelecida :10 artigo 97. Parágra!o ún;co. 
cb Lc1 n' OOGG, de 03 de maio de l 993. 

M.:.capé. 2 O de julho de 2012 

. ' ~~7 _,· ·. //Q~?' ~~'1/;í . 9{v . C.zP 
~ARLOS AMILO ÓE~ c PIBERIBE 

Gov nador 

DECRETO W :(, ~ :05 DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando dn.s ~tdJuiçc:·Có 
que n-.c :.;ão conferidas pelo art. IJ<.J. incisu ;o~\'. da Cons~ituiç:1rJ d:) Estndo c:o 
;\C1cj:d, c te:Ido tm \'istn () CPC!tido :1'.> Processo : Protocolo ·Gerai n° 

2012/12115. 

.RESOLVE: 

Conceder licenc;a sem vencimc:1t.o, pora tratru· de interes~.e~'" 
parlicul:!re~. pelo peliodo de 02 ·(dois) nnos, a contar d,, O 1 de agosto de ~O 12. 

i> serJidora Francisca de Assis dos Santos Gonçalves, ocupante do cargo de 
Pro•.:i:!lCI:~fJ r:r{~~i\·o de Professor; C'l3scoe D: P8ctrtt\"'~ ;2,, Cadastru nu 410L?3. 
Grupo '.lagislério, integrante do Quadro de Pe,;soaJ Civil do Estado d~ Arr.r.pil, 
1owda na SEED, na forma estabelecida no ortigo l 07 e pa:ágrafos, da Lei n' 
0006, de 03 de r.1<1io de 1 C!93. 

Macopá, 2,0 de julho d~ 2012 

. 2 t;' t'Íf; 
MILO G ES .. QIBERIBE 
Gover odor ~7· 

- ~-

DECRETO N° 215 2, 6 , DE 20 DE JULHO DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das <ltribu:ções 
que ll:e "'"conferidas pelo arl. J 19, inciso XXV, da Constituição do Estado do 

A:-:1apa, e tendo em vista o contido no Processo - Protocolo Geral n° 

2011/26779, 

-RESOLVE : 

Conceder licença sem vencimento. pru-a tratar de interesses 
. parlírulnres, pelo período de 02 (dois! anos, a cuntar de 01 de agosto de 2012, 

P. sei-·'Ídora Itatiana Cristina Pinheiro, ocupiinte do cargo de Provimento Efcti..-o 
de Prok,;;;or, Classe C, Padrão 11, Cadastro n' 430<lfi3, Grupo Magistério. 
i:ncg:an:e do (,luadro de Pessoal Civil do Estado do 'A mapa, lotada na SEED, 
na forma estabelecida no artigo 107 e parágrafos, cn Lei n' 0066, de 03 de 
maio de 1993. 

Macapá, 2,0 de julho de 2012 

!}:::;' 4~~: /)} 
CARLO CAMIL GÓES CAPIBERIBE 

Go ernad 

DECRETO N° 2 ~ Z :f D!: 20 Dê Jl..'L:""l DE 2012 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
q~1e lhe s?,o conferidas pelo arl. 119, inciso XXV, da Constituição do Estado do 

Amapá, c tendo em vistn o contido no Processo - Protocolo Gero! n° 
2012/13514, 

RESOLVE: 

:1 (.- .-... :.; 

Conceder licença sem vencimento, para tratar de interesses 
JCaru: ui ares, pelo período de O~ [dois) anos, a cm>l"r de 01 rle agosto de 2012, 

"'' ser•idor João Francisco Ribeir•o Neto, ocupante d<:l cargo de Provimento 
Efc:th:o de Prefes~,tJT 1 Cln~.,e O, Padrão ,, l, CP.rl·~-:.trr: r~u Qt12200. G:-'..lpo 
:c:agistério, imcgrante dn Quadro de Pessoal Civii do Estado do t\mapã, lotado 
na SEt:D, na focrna estabelecida r:o artigo 107 c parágrafos, da Lei n° 0066, de 
03 de ;naio de 1993 . 

MacapÓ, /..~0 de julho de 2012 

P//, 
- ,·ji' Çjj/ ;:1!/ 

CARLOS CAiv'.!L GÓES APIBERIBE 
G ernado 

Secretarias Extraordinárias 

I (Políticas para as Mulheres ) 

Maria Lucenira Ferreira Oliveira Pimentel 

PORTARIA N". 011/2012- SEPM 

A Secretârla 
Extraordinária de Políticas para as Mulheres do 
~;•lado do Amapã/SEPM, no uso das sua• ~tribulções 
que lhe são conferidas pelo Decreto n•. 4373 de 06 
de Setembro de 2011 e tendo em vlstâ o teor do 
Decreto 'I~· 2096 de O 1 de Julho de 2008; 

RESOLVE: 

Autorizar o 
deslocamento dos servidores Deusalina Alves 
Macedo -Assc~sora Nivel li,Sheyla RJane G<>mes de 
Oliveira -Assessora Nível II,FJder Eduardo Conceiçio 
Sales - Assessor Têcnico e Maria do Socorro Farias 
da Silva- Coordenadora Técnica da sede de suas 
atribuições, Macapã/ AP pnra o Municipio de Cutias 
no período de 30 a 31 de Julho do corrente ano, 
para realizar Jcvantâmento estatlstleo do indiee de 
Violência Contra Mulher e vlsitâ aos equipamentos 
dn Rede de Atendimento. 

Li<' se C1enrin. Pubiique-se e Cumpra-se. 

GABINETE DA SECRETÁRIA EXTRAORDINÁRIA DE 
POLÍTICAS PARA AS MULHERES-SEPM, em Macapa~ 
W. 20 de Jullio de 2012. 

Maria LuceaUa ~llvel,. 
Pimentdl 

Sr:crctária Extraordinária' de Políticas para 
as Mulheres-SEPM 

PORTARIA W. Ol0/2012- SEPM 

A Secretária 
Extraordinária de Politlcas para as Mulheres do 
Estado do Amapá/SEPM, no uso das suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto n•. 4373 de 06 
de Setembro de 2011 c tendo em vista o teor do 
Decreto n• 2096 de OI de Julho de 2008; 

RESOLVE: 

Autorizar o 
deslocamento dos servidores Deuaallna Alves 
Macedo -Assessora Nlvel II,Sheyla RJane G<>mea de 
Oliveira -Assessora Nível II,Elder Ednardo Concelçlo 
Sales - Assessor Técnico e Maria do Socorro Fariu 
da SUva- Coordenadora Técniea ·da sede de suas 

L----------------------------------------------------' 



/ 

atribuições, Maca pá/ AP para o Município de Laranjal -
do Jari e Vlt6rla .do .Jari no perlodo de 23 ll 27 de ·' 
Julho do corrente ano, pnra realizar diagnoatieo das 
coordeaadorlas municipais a fim de elaborar o 
plan~amento integral bâslco. 

. De .. !><' Ciência. Publique-se e Cumpra-se. 

·GABINETE DA SECRETÁRIA EXTRAORDINÁRIA DE 
POLÍTICAS PARA AS MULHERES-SEPM, em Macepã
:W. 19 de Julho de 2012. 

./,. 
. ~I.· 

. . . . . . . ,, J 
Mana Lucemra Ferr. ua Obveua 

Pimentel 
Secretária Extraordinârié' de Politicas para 

· as Mulher~-SEPM 

Órgãos Estratégicos de Execuçâo 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS VISANDO A · 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTINUADOS DE _ LIMPEZA, 
CONSERVAÇÃO, HIGIENIZAÇAO E 
JARDINAGEM NAS DEPENDÊNCIAS DA 
POLÍCIA MILITAR DO AMAPÁ 

A Policia Militar do EstadO" do Amapá, leva ao 
conhecimento dos interessados. que estará 
realizando acolhimento de propostas até o dia 25 
de julho de 2012, em dia e horário de 
expediente normal, de OShOOmin às 13h00min, 

. para a CONTRATACÃO EMERGENCIAL pelo 
prazo de 90 (noventa} dias. de empresa 
especializada na execução de serviços 
continuados de limpeza, ·conservação,. 
higieniza.ção e jardinagem nas dependências 
da Policia Militar do Amapá, nos Municípios ·de 
Macapá e Santana, compreendendo . o 
fornecimento de mão de obra, e de todo 
material de consumo e equipamentos 
necessários e adequados à execução dos 
serviços, conforme condições e 
especificações constantes no Termo de 
Referência e seus Anexos, que estará a 
disposição dos interessados na Saia da Divisao de 
Projetos - Oiretona Administrativa - Quartel do 
Comando Geral da PMAP. INFORMAÇÕES: pelo 
telefone (96) 3212-1533, das 08h às 13h, ou pelo 
e-mail: policiadcamapada@bcl.com.br, ou no 
endereço Rua Jovino Oinoá. 146, Bairro Beirei. 
CEP: 68.902-020, Macapâ- Amapá. 

Macapá-AP 19 de Julho de 2012. 

PAULO O 
Resp. p/ 

1(Procuradoria Geral do EstadQ 

Antônio Kleber de Souza dos Santos 

~-------------------------' 
PORTARIA N° 112/2012-PROG. 

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO 
AMAPÁ, no uso de suas atribuições que lhes são 
conferidas pelo artigo 28, if)Cisos I e IX da ler 

Complementar n•. 0006 de 18 de agosto de 1994, e 
tendo em vista c Mémo. n• 094/2012-PAPIPROG. 

RESOLVE: 
Secretarias de Estado 

Autorizar c deslocamento do seNidor André 
Rocha, Procurador de Estado, da sede de suas. 
atribuições Macapá/AP, até a Cidade de Brasllia- . (Educação 
DF, para participar da reunião na Advocacia Gerai . ~;;;;;;=:;:;;;;;:;;;;;:;;;;;:;;;;=======~ 
da União para tratar da pauta: Transferência de Adalberto Carvalho Ribeiro 
Terras Federais para o Estado do Amapá, no 

. perlodo de 31 de Julho a 02 de Agosto do corrente 
ano. 

pra-se . 

pá-AP, 16 de 

PORTARIA N° 114/2012-PROG. 

PORTARIA N" 988/2012- SEED 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 0494/12, de 27 de fevereiro de 2012, com 
fundamento na lei n• 1.230 de 29 de maio de 2008, que 
organiia a Secretaria de Educação. 

Resoive:-

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO 
AMAPÁ, no uso de suas atribuições que lhes são 
conferidas pelo artigo 28, incisos I e. IX da Lei , . 
Complementar n•. 0006 de 18 de agosto de 1994, 

Art.1• · Homologar o deslocamento dos 
servidores Helem Cristina Gomes da Graça e .Maria 
Roberta de Oliveira Picanço, da sede de suas 
atribuições em Macapá, até as localidade de Carnot e 
lourenço/Calçoene, Colônia do Piquiá/Amapá, Breu, 
Cujubim e Fiexai/Pracuúba, itaubal do Amapá. Bom 
jesus dos Fernandes, Assentamento do Cedro, 
Assentamento Nova Vida, lago Novo e 
UapeiaiiT artarugalzinho, no perlodo de 11 . a 
14/0712012, para verificar "in loco" as informações do 
pós greve coletadas por telefone junto aos diretores 
das escolas atendidas pelo ensino modular. 

RESOLVE: 

Designar c seNidor Thiago Lima Albuquerque, 
Procurador de Estado, para responder pela 
Subprocuradoria-Gerai, durante as férias do titular 
José Cassiano de Freitas, no período de 09 de 
Julho a 07 de Agosto do corrente ano. 

Antonltc~~~r de S 
Pr cdorGe 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

RESULTADO 00 PREGÃO PRESENCIALN• 
001/2012-PGE 

· A Procuradoria Geral do Estado do Amapá, através da 
Comissão Permanente de licitação, designada pela 
Portaria n• 10512012-PGE, 04 de Julho de 2012, torna do 
resultado da llcitaçAo. 

PROCESSO N°.: 2076812012 

PREGÃO PRESENCIAL N" 00112012 

OBJETO: presente flcltaçao tem por objeto O REGISTRO 
DE PREÇOS PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE 
MATERIAL DE CONSUMO (CARTUCHO DE TINTA PARA 
IMPRESSORA, FILME PARA IMPRESSÃO DE FAX, TONER 
EETC). 

EMPRESA VENCEDORA: E. V. ARAÚJO-EPP 

CNPJ: 01.021.57710001-42 

VALOR R$: 20.659,00(vinte mil seiscentos e clnqOenta e 
nove reais). 

Macapá, 11 de Julho de 2012. 

Tãssla Luita c r-..k~ de Almeida 
Presiden~~oeiro-PGE 

Art. 2• - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação, 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. · 
Gabinete do Secretário, em Macapá·AP, 

17/07/2012. 

.f~ 
Prof. Dr. Adaj~eWéa~alho Ribeiro 
Secretário de EStado da Educação 

Decreto n• 0494/2012 

PORTARIA N• 989/2012 - SEED 

O SEéRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
· usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 0494112, de 27 de fevereiro de 2012, com 
fundamento na lei n•1.230 de 29 de maio de 2008, que 
organiza a Secretaria de Educação. 

Resolve: · 
Ari.1• - Homologar o deslocamento dos 

· servidores Helem Cristina Gomes da Graça e Maria 
Roberta de Oliveira Picanço, da· sede de suas 
atribuições em Macapá, até as localidades de lpixuna 
Miranda/Macapa rural; Foz do Rio Macacoari e 
Jerusalem do Pau Mulatontaubal, no periodo de 17 e 
16/07/2012, para verificar "in loco" as informações do 
pós greve coletadas por telefone junto a!)s diretores 
das escolas atendidas pelo ensino modular. 

Art. 2" - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra,se. 
Gabinete do Secretário, em Macapá-AP, 

17/0712012. ' . . • " 

· t/.,14f' I 

Prof. Dr. Adalber#ltaivalho Ribeiro 
Secretário de E'stado da Educação 

Decreto n• 0494/2012 

PORTARIA N° 999/2012- SEED 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
EDUCAÇÃO, usando das atribuições que lhe são 

. conferidas pelo Decreto n• 0494/12, de 27 de 
fevereiro de 2012, com fundamento na lei n• 1.230 
de 29 de maio de 2008, que organiza a Secretaria de 
Educação. 

Resolve: 
Art. 1• • Criar a Comissão de Planejamento, 

Organização e Opéracionalização do Desfile Clvico 
·Escolar de setembro de 2012. · 

Art .. '!' . · Designar os servidor1111 abaixo 
relacionados sob a Coordenação do primeiro, para 
comporem ' a Comissão de Planejame~to, 
Organização e operacionalização do Desfile Cfvrco 
escolar de 13 de setembro de 2012: 
Antônio Carlos de Morais .. Favacho 
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. NEM/CE~EP/SEED 
Santana · ·. de · · Jesus 
NEFEI/CEBEP/SEED 

Miranda Meló" 

Ve~arie Célia AmorÍm Costa- CEBEPiSEÉD 
Sueflen de Cássia · Bezerra · Freires-. 

. NUCGESICRHÍSEED 
Art. 3° - Esta Portaria entrarã em vigor na 

·data de sua assinatura e publicação. · 
D~se ciência, publique-se·e cumpra-se., · 

. . Gabinete do Sécretiuiio, ein Macapá-AP, 
19/07/2012. . . . . ..I.' . 

• ! •r, I I 
1 I:/' • 

l 

Prol. Dr. Ad~lb 6 Carvalho Ribeiro 
Secretário de: stado da Educação 

· Decreto' n'049412012 

PORTA RIA N' 99012012 • SEED 

tec.nologia educacional. . . 
. Art .. 2' - Esta Portaria entrará em vigor na 

data de sua assinatura e publicação. 
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete do Secretario, em Macapá·AP, 

18/071201'2. :"o\ 

!;,"'N' f 

Prol. Dr. AdalbQftc Carvalho Ribeiro 
Secretário de'E:stado da Educação 

Decreto n• 049412012 

PORTARIA W99512012- SEED 

O SECREJÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
usando das atribuições que lhe são ccnferidas pelo 
Decreto n• 0494/12, de 27 de fe'lereiro de 2012. com 
fundamento na Lei n' 1.230 de 29 de maio de 2008, que 
organiza a Secretaria de Educação. 

Re.solvo:_ ;_ .. ~-~ .~.-- .... ~ _,.~ .... -- ·. O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO'.,', . · 
usando das atribuições que lhe são conferidas p~lo. 
Decreto n' 0494112, de 27 de fevereiro de 2012. com 
fundamento na Lein' 1.230 ele 29 de maio de 2008, que 
organiza a Secretaria de Educação. 

Art.1' • Homologar o deslocamento do 
servidor Marco Aurélio Ataide Furtado - Técnico 
desenhista COREFISEED, da.sede de suas atribuições 
em Macapá, até o arquipélago do Bailique, no periodet 
de 28105 à 0210612012, para realizar levantamento nas 
Unidades Escolares: Glicério de Souza Figueiredo, Vila 
Macedônia, Ciaudio dos Santos Barbosa, Filadelfia do 
Igarapé Grande, Maria José C:.mpelo, Cubana, 
Romana Farias, Igarapé ·do Carneiro, Franquinho do 
Bailique e João Henrique da Silva. 

Resolve: 
Art.1' ·Designar o servidor Benedito Queiroz 

Alcântara - Assessor GABISEED, a se deslocar da 
sede ·de suas atribuições em Ma capá, até os 
municípios ele Ferreira Gomes, Porto Grande, Pedra 
Branca elo Amapari e Serra do Navio, no período de 18 
a 2310712012, para realização de· estudos a cerca da 
implantação da Gerencia Regional de Educação. 

Art. 2' - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação. 

Dê·se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete do Secretário, em Macapá·AP, 

1710712012. 

Art. 2' - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete do Secretário, em Macapá·AP, 

18/07/2012. o(\ 
1 , .f' 
j ~) .• 

'-~ 

Clãudia Leitão da Conceição Proletti- UAMOT 
Cláudia Regina Nascimento Costa Wanderley 
NATEP . 
Paulo S~rgio Coutinho de Souza- êÜFl 
Francisca Concelçao Pinheiro da Co$ta - UOEP 
Clelna Rosangila Santos da Fonseca. UAMOT. 

Art. 2" - Esta Port.:;ria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete do ·Secretário, ein Macapã-AP, 

1810712012. /) 
. /': ·./ 

'fj!.A . . 
Prof. Or. Adalb~o Ca;valho Ribeiro 
Secretário de.Éstado. da Educação . 

Decreto n• 049412012'. 

(infraestrutura 

Joel Bànha Picança 

CmHSSÃO l'ER~l<\.'IENTE DE IJCIT Aç,\0 

TERMO DE HO~IOLOCACÃO E AllJtDICAC.~O 

Con,ite n'. 00912012-CPL'SEL'\'FIGF.A 

) 

O Secretario de Estado da Secretaria da lnfraestrutum, no uso das 
atribuições que lhe são oonferidas pela legislação em vigor, 
especialmente pt.la Lei n'. 8.666193 c alterações posteriores, . 
RESOLVE; HOMOLOGAR o procc<limento licitatório na . 
modalidade C:om•ite n'. 00912012.. do tipo menor preço global, · 
dest111ada a seleção de proposta, visando os serviços de Elaboração de ~ 
PrQictos Executivos Complementares para a Refonna c Ampliação do 
predio da Pneumologia. para implantação do Complexo Regulador de 

.' i' ·. ·'. 
Prol. Dr. Adalbelto Carvalho Ribeiro 
Sé~~tãrío\ié't"icf&da~áÇ!Jo· :. ·' 

Decreto n• 049412012 

Prol. Dr. Adalbeffo Carvalho Ribeiro 
Secretário de Estado da Educação 

Decreto n' 04941201~ 

Saúde do SAMU em Macapá c Cunstruçao de unidades de Suporte 
Básico do SAMU, a serem implantados nos :o..lunicipios de Oiapoque, 
Calçoene. Tartarugalzinho, Ferreira Gomes, Porto Grande, Laranjal 
do Jmi e Mazagào, no Estado do Ainapá·AP, e ADJUDICAR. o 
objeto licitado em favor da cmpr<sa VETOR ENG.ENHAR!A L TOA, 
o qual cotou a proposta mais vantaJOSa no valor de R$ 79.963,50 

• • , ,! . .o: (setenta e nove Til, nóve~cn!oS e sessenta e tr~s ~éai~.-c cinquenla 
"'gG :!3};v l..1 ... n ... centavos). ,;. i 

.,"c PORTAR!AN'991/2012-SEED 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
. usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 

Decreto n• 0494112, de 27 de fevereiro de 2012, com 
fundamento na Lei n' 1.230 de 29 de maio de 2008, que 
organiza a Secretaria de Educação. 

Resolve: 
Art.1' • Homologar o deslocamento dos 

servidores Rubervan Figueiredo da Costa - Assessor 
de projetos Especiais - GABISEED e Lldia Pantoja da 
Costa- Técnica em informática UDEISEED, da sede de 
suas atribuições em Macapá, até os municípios de 
Calçoene e Oiapoque, no período de 04 à 08/0712012, 
para realizar levantamento das solicitações de novos 
postos de vigilância nas unidades escolares da região. 

Art. 2• - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete do Secretário, em Macapâ·AP, 

18107/2012. ~ ·, 

' / 't 

Prol. Dr. Adalberto Carvalho Ribeiro 
Seeretãrio de Estado da Educação 

Decreto n• 049'!/2012 

PORTARIA N' 994/2012 - SEED 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 0494112, de 27 de fevereiro de 2012, com 
fundamento na Lei n• 1.230 de 29 de maio de 2008, que 
organiza a Secretaria de Educação. 

Resolve: 
· Art.1' • Designar os servidores Rosangela 

Pariz Bitencourt - Gerente Geral do Núcleo de 
Tecnologia Educacional e Douglas Ramon Uchoa 
Maciel- Chefe de Suporte técnico, a se deslocarem da 
sede de suas atribuições em Macapá, às aldeias de 
Oiapoque, Calçoene e Amapá, no período de 11 à 
1110812012, para montagem e manutenção de 
computadores nas salas de aula de tecnologia 
educacional, orientar o bom uso dos equipamentos e 
articular com os professores locais formação em 

PORTARIA N' 996/2012- SEED 

O SECRETÁRIO DE ESTADO OA EDUCAÇ.Ã.O, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n° 0494/12, de 27 de fevereiro de 2012, com 
fundamento na Lei n' 1.230 de 29 de maio de 2008, que 
organiza a Secretaria de Educação. 

Resolve: 
. Art.1' • Designa• a servi.dora Maria Aurenir de 

Lima - Professora classe C, ensino especial, a se 
deslocar da sede de suas atribuições em Macapá, a.tê 
Rio de Janeiro· RJ, no período de 14108 a 3011112012,· 
sem ônus para SEED, para participar do Curso de 
Qualificação de Professores na Area de Deficiéncia da 
Visão no .Instituto Benjamin Constant. 

Art. 2' - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua assinatura e publicação. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete do Secretário, em Macapá·AP, 

1810712012. i 
~' . 

Prof. Dr. Adal~Jk~~rvalho Ribeiro 
Secretário de Estado da Educação 

Decreto n• 049412012 

PORTARIA N' 99712012- SEED 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
EDUCAÇÃO, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto n• 0494112, de 27 de 
fevereiro de 2012, com fundamento na Lei n• 1.230 
de 29 de maio de 2008, que organiza a Secretaria de 
Educação. 

Resolve: 
Art.1• • Nomear os servidores abaixo 

relacionados para compor os Comitês Regional e 
Estadual do Prêmio Gestão Escolar - PGE do 
Conselho Nacional de Secretários de Educação • 
CONSEDE. 

Comitê Regional 
Rejayne do Socorro R. de Albuquerque- UOCUS 
Jany Barbosa Pantoja- UEFI 
Carlos Danilo lobo Figueiredo- UEA 
Jullannie Vianna Morais Santos- UALF 
Wanda Maria da Silva Ferreira Lima • UOCUS 

C9_mitê Estadual 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Exlralo de Termo Adilivo 
lnshumenlo 
Parias: 
6' (sexto) Térmo Adillvo oo conhalo n' 01612010 -SEINF. que 
enlre si celebram o G.E.A.. alravés da Secrelaria de Eslodo 
do lnlraeslrulura - SEINF, como CONTRATANTE e a 
em preso J. P. E. P .. LIDA como CONTRATADA. que lem 
como objefivo os serviços de; Conslruçõo da Escalo 
Esladual Prolólipo com 16 (dezesseis) sala> de oulo - llpo 
02. Auguslo dos Anjos. em Mocopó·AP. poro os Iins nele 
declarados. 

CLÁUSULA OITAVA · DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado por 
mais 150 (Cenlo e cinquenlo) dias conseculivos o prazo 
poro a conclusão dos serviços. objelo do controlo n• 
016{10-SEINF. Com previsão de lérmino da obra passando 
para 07!11/2012. 

Macopó (AP). 06/06/2012 

-r.Jç/2. /v• 
er'tariha1Í~nço 

Se a 10 de Eslodo da lnfraeslruluro 

lnslrumenlo 
Partes; 

conlrolanle 
Decrelo n' 0834/20 t1 

UNIDADE DE CONT~ATOS 

Exlralo de Termo Adilivo 

1' (primeiro) Termo Adilivo oo conlralo n' 137/11 ·SEINf. 
que enlre si celebram o G.E.A .. alravés do Secreloria de 
Eslado do inlraeshulura- SEINF. como CONTRATANTE e o 
empresa CONSTRUFLEX - CONSTRUÇÕES. COMÊRCIO. 
SERVIÇOS E INDUSTRIA LTDA como CONTRATADA. que tem 
como objelivo os serviços de: Conslruç õo de um cenlro 
multiuso em turismo rio Município de Colçoene-AP. para os 
fins nele declarados. 

CLÁUSULA OITAVA • DA VIGÊNCIA: fico prorrogado por 
mais 90 (novenlo) dias consecullvos o prazo poro a 
conclusão dos serviços. objelo do Conlrolo n• 137111· 
SEINf. Com previsão de lérmino do obro passando para 
o 1!09 i20 12. 



Maca á 20.07.2012 

Mocopó (~P). 30;05:20 12 

/.//1/ .-~~ 
..;'2,/,/r-..,..:,-' 

/ ;"'Y''et 8l!nh'ã'·Mb"4o 
Se((elárto de Estado da tntrcestrutuoa 

Contratante 
Decreto n' 0834!2011 

UNIDADE DE CONUATOS 

Instrumento 
Porles: 

Exiroto de Termo AdHivo 

·I' (primeiro) lermo Aditivo ao contrato n• 152/201 1 -SEINF 
que entre si cetebróm o G.E.A .. otrovós do Secretario d~ 
Estado do tntroestruturo - SEINI. como CONTRATANTE e a 
empresa ARCO·IRIS CONSTRUÇÕES llilA como 
CONTRAT~DA. que tem como objetivo os serviços de: 
Conslruçao do Cenlto de Atendimento Turistico do 
Município de Mazogão-AP. paro os fins nele declarados. 

kl~USULA OITAVA · DA VIGÊNCIA: fico prorrog~do p~ 
· moos 90 (noventa) dias consecutivos o prazo poro 0 

conclusão dos serviços.- objeto do contrato n• 152/2011. 
SEfNf. Corri previsão de término da obro passando poro 
14/10/2012. . 

Mocopá (AP). 26/06/2012 

~---U~tconço 
Se etano de Estado da Infraestrutura 

contratante 

Instrumento 
Portes: 

Decreto n• 083412011 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extrato de Termo Aditivo 

(otÀRIO OFICIAL) 

2012132183 • SEtNf. Rafilicodo em 21!06t20t2 peta ex.m•: 
Senhor Secretório de Estado da tnlroeslrutura com base no 

Decreto n• 0834;2011 . 

Objeto· O presente CONIRATO tem p01 objeto a execução 
pelo_ CONTRATADA. em regime de empreitado global os 
Servoços ae· Reformo de solos administrativos e 
adequações poro enfermaria no hospital do crlonçq e do · 
Ado~e!cente e no pronto atendimento intanli! PAI. no 
Munrcrpio d~ Mocapá-AP 

~ O preço para o consecução do objeto deste 
CONTRATO seró de 8$-302.657 41 (trezentos e dois mil 
sers~entos e cinquento e sete reais c quarenta e urn 
centavos). 

Dotocõo As despesas com o execução deste CONtRATO 
est_ão ~rço~os no valor global de B.~-.302.657 4 t (Trezentos e 
dors mrl seoscenlos e cinquento e sete reais e quarenta e 
um centavos) será oriunda do Programo de Trábolho: 
I 5.451.0450. 2.612 IN!RAfSTRUTURA BÁSICA COM 

· CONSIRUÇAO E _AMPUAÇAO. REFORMA DOS PREOIOS E 
EQUIPAMENTOS PUBUCOS. Natureza do Despesa: 4.4.90-51. 
Fo_~l~: (0101). conforme Nota de Empenho 2012/NE00316 
emrlrda em 12;07/2012. 

1as.êncio_: O presente CONTRAIO teró o vigência de 20 
(vinte) dras. contados o partir do dota do expedição do 
Ordem _de Serviço. pelo Coordenadoria competente e 
responsovel peta liscaizoção do obro podendo ocorrer 
prouogoçóo de acordo com os condições previstas neste 
CONTRAIO. O proto poro inicio do obro deverá ser de 
05(cinco) dias contados do recebimento do ordem de 
serviço expedido pelo contratante. 

Mocupá-AP 12/07/2012. 
/ .. ..-;:1 •• :-: 

·/'<••4:-~·~t·~. 
,_.. Joi!f SOnfla PiCo'rí~ 

Seéretório de Estado do lntroeslruluro 
Decreto N' 0834/201 t 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Exlrolo de lermo Adnlvo 

6' (serto) Termo Aditivo ao contrato n• 032/2010 -SEINF. que 
entre si celebram a G.E.A .. através do Secretario de Estado 
do tnftaestruturo - SE!Nf como CONTRATANTE e o 
empresa FERREIRA E CAStRO lTOA como CONTRATADA. que 
tem como objetivo os serviços de: Construção do centro Instrumento 
comunitário de lpixuna Grande. na Município de naubal do Partes: 
Plrlrlrn. par doi llns nele dectciiados .. · . :: ;:·-. .. . ,, .}t .. (l,~if,Qpl _Te!J"o (I.Qifivo ao ca~tra!_~,~ '096/200,§ ,~~!i:it 

que entre sr celebram o G.E.A .. atreves da Secretariei de 
Estada da Infra estruturo - SEINI como CONTRATANTE e a 
empresa MIX ENGENHARIA LIDA como CONTRATADA, que 
tem como objetivo as sei'Yiços de: Conskução do fscoia 
Est!lduol Protótipo. coni t 6 solos de aula. no Loteamento 
Vale Verde. em Fozendinho·AP. para os Iins nele 
declarados. 

CLÁUSULA OITAVA · DA VIGÊNCIA: Fico prorrogado por 
mais 120 (Cento e vinte) dias consecutivos o prazo poro o 
conclusão dos serviços. objeto do contrato n' 032/2DIO· 
SEtNf. Com previsão de término do obro ponondo para 
01/10/2012. 

Instrumento 
Partes: 

Mocopá (AP). 28/05!2012 

~.%,·.,('/...., /d~~~ 
1. lotffB.f',; a Piconço 

Se etorio de Estado do lntroeslruluro 
contratante 

Decret.~~834/201_1 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extrato de Termo Aditivo 

3' (terceiro) Termo Aditivo ao controlo n• 059/10 . SEINF. 
que entre si celeiJrom o C E A .. através do Secretaria de 
Estado do lnfooesrruturo- SEINF como CONTRATANtE e o 
empresa CONSTRUTORA TROPICAl LIDA como 
CONTRATADA que tem como objetivo os serviços de: 
Construção do Orla de Mazagôo. no Munlciplo Mozagão
AP. poro os Iins nele declarados. 

QÁUSULA .QIT-"Y./1 · DA VIGtNCJA· fica prorrogado por 
mais 180 (cento e oitenta) dias consecutivos o prazo poro o 
conclusão dos serviços. objeto do controlo n' 059/10-SEINf. 

·Com prevrsóo de termino do obro passando poro 
16:10:2012 

#' b Macopá (AP). 19/04/2012 

·~:é~;ç~' Sec~ol:~., Estado do lnfroestruturo 
contratante 

Decreto n' 0834!2011 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extrato de Contrato 

Instrumento 
Partes: Termo de Controlo n' 018/2012-SEINF. que ·entre si 
celebram o Governo do Eslodo do Amapá, através do 
Secretario de Estado do tnfro-Estruturo. como Confrolanle e 
o Empresa SERVIC LIDA. poro os Iins nele declarados. 

Fundamento legal: O presente CONTRATO tem respaldo 
legal nos artigos 24. li do lei Nacional 6.666193 e suas 
alterações posteriores. 

Parágrafo Único: O presente contrato tem suo origem no 
efetivação do processo de Dispensobilidode licitatórlo: 
Justificativo n'. 003i20t2-CPl/SEINF/GEA. do process_o n•. 

CLÁUSULA OIJAVA DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado por 
mais 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos o prazo poro 
o conclusão dos serviços. objeto do controlo n' 096/2006-
SEINF. Com previs<io de término do obro passando poro 
04/08/20 f 2. 

Instrumento 

Portu: 

Maca pó (AP). 20/06/2012. 

__.//Uirs-
r1ouá'rnha Picdhço 

Secretário de Estado do Infraestrutura 
Decreto n' 0834/2011 

Extrato de Termo Aditrvo 

9° (nono) Ttrmo Aditivo ao Convênoo n° 012109-SEINF, que 
entre so celebram o G.E.A. como CONCEDENTE, e o 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUTIAS, como CONVENENTE, 
através do Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como objetivo o 
execuçao dos strvlços de Reformo do Borco CcrnGndontc 
Alice Vo:z, pertencente a Prefeitura Municipal dt Cunas-. 
AP; paro os fins nele declarados. · 

ClÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA : Fica prorrogado por 
mors 90 (noventa) di05 consecutivos o prazo paro conclusão dos 

serviços, objeta do Convênio n° 012109-SElt-.F, com previsão 
de término do vigência passando paro 27/08/2012. 

///~ 
~;;;Q"'t'(~~6 

Mocapé, 22/05/2012 

Sec e Estado d• Infroestruturo 

Instrumento 

I nterve01e nte/Concodente 

Decreto n• 0834/2011 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extrato de Controlo 

~: Termo de Controlo n•. 017/12-SEINF. que entre si 
celebram o Governo do Estado do Amapá. através do 
Secretario de Estado do tnlro-Eshutura. como Contratante e 
o Empresa OI MtCEll CONSTRUÇÕES LIDA. poro os fins nele 
declarados. 

Pá . 10 

fundamento legal:. O presente CONTRATO tem respaldo 
legal nos artigos 25 § 1'. 37. copui e Inciso XXI do 
~onstilulçao federal de 1988. nos artigos 12 § 4', 1!6 e t 19. 
o!ens I e XXVII da_ <:onslilulçao do Estado do Amcipó de 
1991. nos drsposrçoes que forem pertinentes do lei 
Nacional n• 8.666/93 e suas olleroções posteriores. c ncis 
demais disposições legais que lhe lore!"' aplicáveis. 

Parógralci Único: O presente contrato lem sua origem nci 
eletlvoç~o dei proceuo lictlotório: CONVITE n' OOS/20Í2· 
CPI/SEINF/GEA. do processo n•. 2012/21252 • SEINf. 
Homologado em 25.05.2012 pelo Exm•. Senhor- Secretário 
de Estado do ·lniraeslrulura com base no Decreto n• 
0834/2011. . 

Objeta· O presente CONTRAIO !em por objeto o execução 
pelo. CONTAAI~DA. em regime de empreitado global os 
Servoços de: Recuperação e pintura externa no ieotro dos 
Bacabeiros. em Mocopá·AP. . 

~ O preço poro a consecução do ob)elo deste 
CONTRATO será de RS 136.365 55 (Cento e trinta e seis mil, 
trezentos e sessenta e cinco reais e clnquenta e cinco 
centavos) o ser pago de acordo com os medições de 
serviços. 

~: As d~<si:>esos com o execução deste CONTRATO 
estão orçadas no valor global de RS 136.365 55 (Cento e 
trinta e seis mil. trezentos e sessenlo e cinco reais e 
clnquenta e cinco centavos). seró oriundo de recurso do 
Programo de Trabalho: 15.451.0450 2.612 - tntroestruturo 
Básico com Construção e Ampliação dos Prédios e 
E(f~ipamentos Públicos · Natureza da Despesa: 4.4.90-51'. 
fonte: 0101. conforme Nota de Empenho 2012/NE00278 
einUido em 01í06/2012. · 

Y!gé~Cio: O p~esente CONTRAIO leró o vlg~ncia de Oé(oilo) 
dros conseculrvos. contados o par!ir do dota do expedição 
da Ordem de Serviço, peta Coordenadoria competente e 
responsável pela liscolízoçõo do obro. podendo ocorrer 
prorrogação d" acordo com as condições previstas neste 
CONTRATO. O prazo poro Início do obro deverá ser de 
OS(cinco) dias contados do recebimento do a·rdem de 
serviço expedido pela conlrolante. 

Mocopó-AP. 01/06/2012 .. 

,{#&Á~ 
•;secr~lórlo de f'sfôilo do lnlroeslruturo 

Decreto N' 0634/2011 

Instl'umento 

Porte~: 

Extrato de Termo Aditivo 

. b0 
(quinta) Termo Aditivo ao Convênio n° 047/09-~. que 

entre si celebram o G.E.A. come CONCEDENTE, e o Associação 
Rtral dei Rádio Comunitário do Assentamento Bom JllSUs
ARRACABJ como CONVENENTE, atrovés do Secretario de 
Estado do Infraestrut<ra como 

INTERVENIENTE/CONCEDEN_TE. que tem como objetivo a 
~nstruçêlo de um Prédio • Aqul!lçiio de Materiais e 
Equipamentos pCII'G funcionamento de uma Rádio 
Comunitária, no Cc1111111idade do Assentamento Bom Jesus •. 
Munlefplo .dt Tartorugolzinho: para os fins nele declarados. 

Q.ÁVSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA : Fico prorrogado par 

mais 90 (noventa) dias consecutivos o prazo para conclusao dos 
serviços. objeto do convênio n• 047/09-SEINF, com previsão 

de término da vigência passando para 30/08/2012. 

Macapó, 22/05/2012 

.##:4., 
· ~~o Piconço 

Sec de Estado de Infraestrutura 

Instrumento 
Portes: 

Interveniente/Concedente 
~ereto 0834/2011 

. Extroto de Termo Aditivo 

1 • (primeiro) Termo Aditivo ao Convênio n• 012/2011· 
SEINF, que entre si ulebrom o G.E.A. como CONCEDENTE, e 
a Prefeitura Municipal de Porto Grande como CONVENENTE. 

através do Secretario de Estado do Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como objetivo o 
Execução de serviços de Contrapartida de Convênios Federais; 
poro os fins nele decJorodos. 

Q.ÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNÇ!A: Fico prorrogado por . 

mais 90 (noventa) dias consecutivos o prazo paro conclusão 
dos serviços. objeto do convênio n° 012/2011-SEl!IF, com 
previsão de término do vigência passando paro 23/08i2012. 

//!f"&, Macopá.~-22/05/2012. 

~~;~{é 
Secr/r:.;?:. Estodo da Infraestrutura 

Interveniente/ Concedente 
Decreto 0834/2011 



Maca á 20.07.2012 

Instrumento 
Portes:. 
1° {primeiro) Termo Adit1vo âo ·convênio n° 013/2011-
SEINF. que entre so celebrem o G.E.A. como CONCEDENTE, e 
a Prefeitura Mun1cipal de Pracuuba como CONVENENTE. 
através da Secretoroa de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTEÍCONCEDENTE. que tem como objet<vo o 
Execução de serviços de Contrapartida de Convêr,ios Federais; 
para os fins nele·deciarodos. 

CLÁUSULA TERCEIQA- DA VIGÊNCIA: Fito prorrogado por 
mois 90 {noventa) dias consecutivos o prazo paro cor.clusõo 
dos serviços, obJeto do convênio n° 013/2011-SEINF. com 
previsão de término do vigência passando para 22/08/2012. 

Macopá 22/05/2012. 
~ ··,/1 . 

~~a~i 
Sec~rioJd

0

e Estaco da Infraestrutura 
rnterveniente/Concedente 

Decreto 0834/2011 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Aditivo 

1° (primeiro) Termo Aditivo ao Convênio n• 006/2011-
SEINF. que entre si celebram o G.E.A. como CONCEDENTE. e 
a Prefeitura Municipal de Ferre1ra Gomes como 
CONVENENTE, através da Secretario de Estado da 
Infraestrutura comó INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que 
tem como objetivo a Pavimentação e brenagem da Avenida 
Princesa Isabel, no Município de Ferreira Gomes; para os 
fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA : Fica prorrogado por 
mois 120 (cento e vinte) dias consecutivos o prazo para 
conclusão dos servoços, objeto do convênio n° 006/2011-
SEINF. com prev<são de término da vigência passando para 
02/11/2012. 

. ? Maca pá. 02/ julho/2011 

/ -//} -/_ ZJ.k'_? 1/ ;.:efsanlia Pié~o 
Secretário de Estado da Infraestrutura 

Interveniente/Concedente 
Decreto 0834/2011 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Aditivo 

2° (segundo) Termo Aditivo ao Convênio n° 002/2011-
SE!NF, que ~ntre si celebram o G.E.A. como· CONCEDENTE, e 
o Prefeitura Municipal de Cutias como CONVENENTE, através 
do Secretario de Estado do Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como objetivo a 
Execução de serviços de Contrapartida de Convênios Federais: 
para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA JERCEIRA - DA VIGÊNCIA: Fico prorrogado por 
mois 90 (noventa) dias consecutivos o prazo para conclusão 
dos serviços, objeto do convênio n• 002/2011-SEINF, com 
previsão de término da vigência passando poro 02/10/2012. 

Mocapó 02/07/2012. 

;://'//:.··--. 
:,.{L·-* / ' 

~óUo~c~~~-, 
Se · etór<o de Estado do Infraestrutura 

Interveniente/Concedente 
Decreto 0834/2011 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Ad1tivo 

2° (segundo) Termo Aditivo ao Convêmo n• 019/2011-
SEINF. que entre si celebram o G.E.A. como CONCEDENTE, e 
a Prefeitura Municipal de Santana como CONVENENTE, 
através do Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como objeto o 
Repasse de recursos financeiros destinados a Limpeza da 
6reo Uri>OI\a e Melhorias do Sistema de Calda de lixo, da 
Município de Santana; poro os fins nele declarados .. 

CLÁUSULA JERCETRA - DA VIGÊNCIA : Fica prorrogado por 
mois 150 (cento e clnquenta) dias consecutivos o prazo poro 
conclusão dos serviços. objeto do Convênio n• 019/2011-
SEINF. com previsão de término da vigência passando poro 
05/12/2012, 

/ .. /·; _.,.4Mocopó, 03/07/2012. 

e;êini:,;ica~(o 
Secr ário de Estado da Infraestrutura 

Interveniente/Concedente 
Decreto 0834/2011 

(DIÁRIO OFICIAL) 

.'{..:·.r .. ;-.·-._·:.. 
Extrato de Termo Aditivo ·.• 

Instrumento 
Partes : 
15° (décimo quinto) Termo Aditi•o ao Convênio n• Ó32/08-
SEINF, que entre si celebram o G.E.A. como CONCEDENTE, e 
a Prefeitura Municipal de Ferreira Gomes como 
CONVENENTE, através da Secretario de Estado da 
Infraestrutura como INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que 
tem como objetivo o Reforma do CentrO 't'utfural Antônio de 
Souza Mareeo. no Município de Ferreira Gomes: para os fins 
nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA : F~eo prorrogado por 
mais 90 (noventa) dias consecutivos o prazo poro conclusõo dos 
serviços, obJeto do convênio n• 032/08-SEINF. com previsão 
de término do vigência passando para 29/09/2012. 

Macopó, 27/06/2012 

-~?/í':--7 . 
~~;{'~riÇo 

Secfétáno de Estado da Infraestrutura 
Interveniente/Concedente 

Decreto C834/20il 

Instrumento 
Portes: 

Extrato de Termo Aditivo· 

3° (terceiro) Termo Adit1vo ao Convênio n• 024/2010-
SEINF. que entre si celebram o G.E.A. como CONCEDENTE. e 
a Companhia de Águo e Esgoto do Amapó-CAESA como 
CONVENENTE. através do Secretaria de Estado do 
Infraestrutura como INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que 
Tem como objetivo o execução do Convênio rc/PAC-
1800/2008-FUNASA/GEA celebrado pelo Fundação Nacional 
de Saúde-FUNASA e o Governo do Estado do Amapó-GEA, 
destinado a Ampllaçao de Sistema de Abastecimento de 
água do Município de Amapú 1• Etapa-Fase-n. IA>te-02; 
poro os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA • DA VIGÊNCIA : Fica prorrogado por 
mais 180 (cento e oitenta) d1as consecutivos o prazo para 
conclusão dos serviços, objeto do Convênio n° 024/2010· 
SEINF, com previsão de término. do vigência passando para 
25/12/2012. 

d
(Lj'd:::;_':7t C·Maéapá, 26/06/2012 

J,t~arhó piconço 
Secr Estado de Infraestrutura 

Instrumento 
Portes: 

Interveniente/Concedente 
Decreto-0834/2011 

Extrato de Termo Aditivo 

3° {terceiro) Termo Aditivo ao Convênio n• 022/2010-
SEINF, que entre si celebram o G.E.A. como CONCEDENTE. e 
a Companhia de Águo e Esgoto do Amopá-CAESA como 
CONVENENTE. através da Secretaria de Estado da 
Infraestrutura como INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que 
tem como objetivo o execução do Contrato de Repasse n° 
238.133-25/2007, celebrado entre o Ministério das 
Cidades/Caixa e o ·Governo do Estado do Amopó-GEA, 
destinado a Ampliação do Sistl:mo de Abastecimento de 
água do Cidade de Santana: poro os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA : rica prorrogado por 
mais 180 (cento e oitenta) dias consecutivos o prazo para 
conclusão dos serviços, objeto -do Convênio n• 022/2010· 
SEINF, com previsão de término da vigência passando poro 
25/12/2012. 

Instrumento 
Partes: 

Macapó. 26/06!2Q12 

. /.o/.), 
•-f /.d_. 

.;{8(~ pie'Ónç~-? 
tório de Estado de Infraestrutura 
Interveniente/Concedente 

Decreto-0834/2011 

Extrato de Termo Aditivo 

3° (terceiro) Termo Aditivo ao Convênio n• 033/2010-
SEINF. que entre si celebram o G.E.A. como CONCEDENTE, e 
a Companhia de ·Água e Esgoto do Amapó-CAESA como 
CONVENENTE, através da Secretario de Estado da 
Infraestr\Jturo como rNTERVENTENTE/CONCEDENTE, que 
tem como objetivo o execução do Convênio EP-1079/2007-
FVNASA/GEA celebrado pela Fundação Nacional de Saúde
FUNASA e o Governo do Estado do Amopá-GEA, destinado a 
Ampliação de Sistema de Abastecimento de água da Cidade 
de Santana 1° Etapa-Fase II; poro os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCErRA - DA V!GÊNCrA : Fica ~do por 

Pág. lf. 
; . . .. ~~ 

mais 1.80 (cento. e oitenta) dias cor.secutivos o prazo poro 
co~clusão dos serviços. objeto do Co~vêni9 n° 033/2010-
stJ;Nf,. 'c~m 'prev,isão' de tÚmino .da .vigência passando para 
20/12/2012. . . . 

Mocapó; 21/06/2012 

Interveniente/Concedente 
Decreto-0834/2011 

~~7=-~========~ 
(Ciência e Tecnologia J 
Antônio Cláudio Almeida de Carvalho 

EXTRATO DE CONTRATO 

PROCESSO NOJ5.000.121-2012JSETEC 

PARTES: CONTRATANTE, o GOVERNO DO ESTADO 
DO AMAPÁ, por intermédio da Secretaria de Estado do 
Planejamento. Orçamento e Tesouro e da Secretaria de 
Estado da Ciência e Tecnologia, e como 
CONTRATADO o BANCO DO BRASIL S.A para a 
prestação de serviços relativos a emissão e 
administração do cartilo BB Pesquisa. 

CLÁUSULA PRIMEIRA • DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a prestaçl!o de 
serviços relativos á emiss!lo e administraçao de cart!lo .. 
com função de crédito denominado CARTÃO BB 
PESQUISA para utilização pelos pesquisadores 
vinculados à contratante, em saques e como meio de 
pagamento nas suas aquisições de bens e serviços. 

Parágrafo Único- Integram o presente contrato as 
normas. critérios, limites e demais condições expedidas 
pelo Poder Público relativo ao uso de cartões no Pais e 
nó exterior ou em locais legalmente definidos como tal, 
que as partes se obrigam a observar. 

CLÁUSULA TERCEIRA- DA ESPECIFICAÇÃO DO 
CARTÃO 

O CartAo BB Pesquisa será ·confeccionado sob inteira 
responsabilidade e encargo do 
CONTRATADO, obedecido os critérios e padroes 
técnicos e de segurança internacionais. 

Parágrafo Primeiro- A CONTRATANTE solicitará ao 
contratado a emissão dos cartões para entrega dos 
portadores por ela indicados via troca de arquivos ou 
diretamente no AASP. 

Parágrafo Segundo- Do cartão constarâ, além dos 
dados e informações obrigatórios pelos padrões 
internacionais, o nome do portador e da 
CONTRATANTE na forma que vier a ser ajustada pelas 
partes. 

CLÁUSULA DECIMA QUARTA· DA VIGI!NCIA 

O prazo de vigência, deste contrato será de 12(doze) 
meses, contados de· sua assinatura, podendo ser 
prorrogado nos termos do Art. 57. inciso 11 da Lei n• 
·8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações. 

Data da Assinatura: 06/0712012 

Mac:apá~, 17 Wlhode2012 
--y, '~o,_ 

elle Paull~pes Fonseca 

Secretária de Estado da Ciência e Tecnologia em 
Exerclclo 

EXTRATO DO CONTRATO REGISTRO N° 003/2012-
SETEC 

PARTES: CONTRATANTE, o GOVERNO 00 ESTADO 
00 AMAPÁ, por intermédio da· SECRETARIA DE 
ESTADO DA CI~NCIA E TECNOLOGIA._,e do outro 
lado como CONTRATADA, a EMPRESA L P. PENHA 
& CIA L TOA-ME. 

l1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

~--------------------------------------------------------------~ 



Maca á 20.07.2012 

1 1.1. As partes acima identificadas têm, entre si, justo e 
' acertado o presente contrato de prestação de serviços, 
considerando os expedientes constantes do processo n• 
35.000.07712012, no 'qual se justifica a dispensa de 
procedimento licitatório, com base no que dispõe o 
inciso 11, do art. 24 da Lei n• 8.666193, que se regerá 
pelas cláusulas seguintes e pela& condições descritas 
no presente. 

,2. CLAUSULA SEGUNDA- 00 OBJETO I 
· 2.1. O presente instrumento contratual tem como objeto 

a Locaçao de uma maquina copiadora monocromâtica, 
para Suprir es necessidades da Secretaria de Estado 
da Ciência e Tecnologia - SETEC, conforme 
especificaÇão abaixo: 

Copládol'l! Digital 
MonocromátiCil Aflclo MP 
1900 
Fabricante Ricoh 
Modelo MP 1goo 
Tecnolooia Dioital a laser 
Capacidade da bandeja 1 Gaveta para 250 folhas. 

mais 100 folhas no 
alimentéidor manual. 

Formato de Papel AJ, A4, A5, A6, Carta e 
suportado Oficio 
Velocidade oor minuto 19 copias por minuto 
Sistema operacional Microsoft Windows 98, 
Compatível Me, XPe<!OOO 

Professional e NT 
Ampliacl!o e Redutao 25%x400% 
Resolucão aOOxGOODei 
Cooias MúHiolas 1-99 

...]Qo de Equipamento Novo 
Treinamento e Assistência Incluso 
Técnica 
Reposiçao de peça 
Material de Consumo 
Quantidade de maquinas 01 (uma) 
Caeacidade mensal 30.000 mil Copias mês 
Franquia Mensal 5.000 (Cinco mil copias) 

. -2.2. Será mclu1do treinamento e ass1stenc•a técn~ca no prazo 
. máximo de 24 (vinte e quatro horas) e reposição de peças. 

Será incluso os custos e despesas tais como: materiais, custos 
dir~t~ .e indiretos, tributos incidentes, Impostos, taxas, 
fretes, transporte, mão de obra, encargos sodãis, 
trabalhistas, seguros, lucro e outros necessários ao 
cumprimento do referido objeto. Será efetuado treinamento 

· no ato da instalaç3o e quando solicitado. · 

[ 3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA I. 

3.1. O Prazo de Vigência deste Contrato será de 07 
(sete) meses Contados a partir de 0110612012 a 
31/1212012, podendo ser prorrogado por Interesse e 
Conveniência da Administraçao. 

OITAVA DA 

8.1. As despesas decorrentes da contratação dos 
serviços objeto deste contrato, será no valor total 
estimado de R$6.000,00 (seis mil reais),· conforme 
especificações a abaixo: 

FONTE: 0101 

PRO~RAMA DE TRABALH0:125101191220900·2263 

NATUREZA DA DESPESA: 339039 
NOTA DE EMPENHO: 2012NE00111 

Data da Assinatura: 01/06/2012 

Macapá-AP, 17 julho de 2012 

~> 
Edilene Guimarães Borges 

Chefe da Unidade de Co'*'tos e Convênl~ 

(Comunicação 

Bruno Jerônimo de Almeida (Interino) 

UNIDADE DE CONTRATQS E CONVÊNIOS 

EXTRATO 00 CONTRATO N° 004/2012 • SECOM. 

(DIÂRIO OFICIAL) 

INSTRUMENTO E PARTES: CONTRATO DE· 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PUBLICIDADE, QUE 
ENTRE SI CELEBRAM O GOVERNO ESTADO 00 
AMAPÁ POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA COMUNICAÇÃO - SECOM, COMO 
CONTRATANTE E A EMPRESA REVOLUTION 
COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA- EPP, COMO 
CONTRATADA, NA FORMA ABAIXO ESTABELECIDA. 

1 - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

1.1 - O presente contrato tem como fundamento legal o 
· artigo 24, inciso IV da Lei n' 8.666193 e alterações 
pnsteriores, parecer n• 573/2012-NCAIPGE e 
justificativa n' 006/2012-CPUSECOM, homologada pelo 
excelentlssimo senhor secretário de estado da 
comunicação. 

2 -OBJETO 

É objeto do presente Contrato a prestaçao pela 
CONTRATADA de serviços de PUBLICIDADE. 

3 ·PREÇO E CONDIÇÕES PARA PAGAMENTO 

3.1 • A presente contrataçao possui, para o seu período 
de vigência, o valor global estimado de R$ 4.800.000,00 
(quatro milhões e oitocentos mil reais). · 

3.2 • A remuneração da CONTRATADA dar-se-á na 
forma das disposições legais aplicáveis a espêcie, em 
especial das Nonnas-Padrâo da Atividade Publicitária · 
do CENP. 

4 -VIGÊNCIA DO CONTRATO 

Este Contrato vigerá por 180 (cento e oitenta) dias, ou 
enquanto durar o procedimento licitatório a contar da 
assinatura do çonlrato . 

6 ·DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
As despesas decorrentes desta contratação correrão 
integralmente por conta de dotação orçamentéria 
própria da SECOM, sob o nümero 
1.09.101.24.131.1000.2005 - Implementação da 
polftica integrada de comunicação ·social do 
Governo, elemento de Despesa 33.90.39 - Serviços 
Terceiros - Pessoa Jurídica • Serviços de 
Publicidade, Fonte de Recurso 01 01-RTU. 

PARTE REPRESENTANTE 
WAL TER JÚNIOR SANTOS 00 CARMO 

Macapá-Ap, 19 de julho de 2012. 

f3 ,-----! /'~ ~ 
8RUNÕ'1ERONirJcs DE-ALMEIDA 

SECRETÁRIO·OE ESTADO DA COMUNICAÇÃO 
(INTERINO) 

CONTRATANTE 

(Segurança 

Marcos Roberto Marques da Silva 

Homologo na forma da Lei 8.666193 
e alteraç es posteriores. · 

Em I Ol-12012. 

Ora. Katiúscia Silva Pinheiro do Amaral 
Secretario de Estado de Justiça e Sepuranca Pública 

JUSTIFICATIVA N'. 12/2012 • CPL/SEJUSP·AP 

ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitação 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, Inciso I da Lei 8.666/93 e 
alterações. 
ADJUDICADO: OBJETO: Pagamento de Taxa de 
Licenciamento Ambiental 
VALOR UNITÁRIO: R$ 7.000,00 (sete mil reais) 
VALOR TOTAL: R$ 7.000,00 (sete mil reais) 
Ação: 2100 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS. 
Natureza da Despesa: 3390.39. 
Fonte: 0101- FPE - FUNDO DE PARTICIPAÇÃO DOS 
ESTADOS 
PROCESSO: 28580.267/2012 

Exma. Senhora Secretaria, 

Submeto a elevada apreciação de Vossa 
Excelência a presente justificativa sobre Inexigibilidade · 
de _Licltaçao, em favor do GOVERNO DO Eª'T ADO DO 

Pág. 12 

AMAPÁ, para .recolhimento de taxas de licenciamento 
ambiental á Secretaria de Estado do Meio · 
AmblenteJSEMA, tendo em vista . a· . demanda de 
pagamento para subsidio a captação de recursos junto 
ao Governo Federal a outras fontes de financiamentos, 
considerando-se as seguintes razões: 

Em atendimento a solicltaç.ao protocolada 
através do Memorando n' 80/2012·CPP/SEJUSP de 05 de 
julho de 2012, considerando o Interesse desta Secretaria 
em propórcionar a devida legaflzação das obras e 
serviços oriundas de convênios e repassas pactuados 
com o Estado através da Secretaria de Estado de Justiça 
e Segurança Púbflca do Amapá, com espeque no art.25, 
"Caput", da Lei n.• 8.666/93 e alterações. 

Consagra o Art. 25, do vigente Estatuto das 
Licitações, verbls: 
. Art. 25 É Inexigível a licitação quando 
houver invlabilldade de competição, em especial: 
I - para aquisição de materiais, equipamentos, ou 
gêneros que só possam ser fornecidos por produtor, 

'empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a 
preferência de marca, devendo a comprovaçao de 
exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 
órgão do comércio local em que se realizaria a transação 
ou a obra ou o servlço, pelo Sindicato, Federaçao ou 
Confederação Patronal, ·ou, ainda, pelas entidades 
equivalentes; 
{Redação dada pela Lei n° 8.883194) · 

· É evidente que os processos de dispensa e 
de inexigibilidade de licitação não exigem o cumprimento 
de etapas formais Imprescindíveis num processo de 
licitação, entretanto devem obediência ~os princfpios 
constitucionais da legalidade, Impessoalidade, 
moralidade, iguãidade, publicida-de e probidade 
administrativa impostos à Administração Pública. 

Dessa forma, a lei excepcionalmente 
autoriza a Administração a adotar outro procedimento, no 

_ qual certas formafldadas são suprimidas ou substituídas . 
por outras. 

Entretanto, essa exceção · não é 
·composta de dlscrlclonariedade. Ao contrário, o próprio 
legislador fixou as hipóteses em que se aplicam os 
procedimentos licitatórios simplificados. 

A dispensa d4! licitação não equivale à 
contratação informal, realizadá com q~em a 

. Administração bem entender, sem cautelas e 
documentação. 

Destarte, a partir de análise percuciente 
desta Comissão Permanente de Licitaçôes, por tudo 
quanto dos autos consta, todas as hipóteses para figurar· 
se a inexigibilidade de licitaçao e recolhimento dos 
valores estabelecidos para o licenciamento ambiental 
vista ser o Governo do Estado através da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente a única responsável a fornecer 
tal licenciamento, por outro lado existe urgência concreta 
e efetiva do atendimento á situação decorrente da 
necessidade de se proceder tal recolhimento de taxas em 
vista a demanda reprimida piua que se proceda a devida 
captação de tais recursos para aplicação e 
desenvolvimento de obras e demais serviços que se 
necessite de tais pagamentos. 

Quanto à escolha do Contratado que se. 
· encontra diretamente ligado a dois fatoras: por se 
apresentar documentalmente Idônea, possuir 
exclusividade de licenciamento ambiental em nlvel de 
Estado. 

Trata·se de atendimento de extrema 
necessidade, permitindo inferir que tal contratação será 
essencial e indiscutivelmente, a mais adequada à plena 
satisfação do objeto. 

Por se tratar de necessidade essencial 
~ desenvolvimento de captaçllo de recursos de 
convênios, afirmo o seguinte. 

Conclusão: · 
Pelo exposto, denota-se que a situação 

em eplgrafe, reveste-se de legalidade, pela singularidade 
da situação. Não viola a lei e se harmoniza com a 
jurisprudência sobre o tema. 

Quanto aos preços, estão compatlvels . 
e dentro da tabela-em vigor de taxas destes serviços e se 
ressalva ainda que nllo hâ outro órgão a nlvel de Estado 
com esta prerrogativa e nas caracteristlcas e preços de 
mercado nos moldas apresentados, além de que há 
recursos orçamentários que assegurem o Ragamento da 
despesa. desta forma hâ previsão legal para a 
recolhimento da referida taxa nos moldas acima 
mencionados. 

É o parecer sub censura de Vossa 
Excelência •. 



,, 
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v.;J, vv- · Macapá/AP, 18 de julho de 2012. 

Homologo na forma da Lei 8.666193 
· e alterações posteriores. 

Em tZ ·,_et,2o12. 
íM1\ l.klJL- ·--

Dei.Katiúscia Silv~ Pinheiro do Amaral 
Secretaria de Estado de Justiça e Segurança Pública 

Em Exercício 

JUSTIFICATIVA N'.13/2012 • CPUSEJUSP·AP 
. ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitação 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, Inciso I da Lei 8.666/93 e 
alterações. 
ADJUDICADO: CONSELHO DE ARQUITETURA · E 
URBANISMO 
OBJETO:Pagamento de Taxa de Licença Técnica· ART 
VALOR UNITÁRIO: R$ 3.000,00 (três mil reais) 
VALOR TOTAL: R$ 3.000,00 (três mil reais) 
Ação: 21-00 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS. 

· Natureza da Despesa: 3390-39. 
Fonte: 0101~ FPE - FUNDO DE PARTICIPAÇÃO DOS 
ESTADOS 
PROCESSO: 28580.26812012 

Exma. Senhora Secretaria, 
Submeto a elevada apreciação de Vossa 

Excelência a presente justificativa sobre Inexigibilidade 
de Licitação, em favor do CONSELHO DE ARQUITETURA 
E URBANISMO, CNPJ (MF) 14.702.767/0001-77, para 
recolhimento de taxas de licença Técnica, tendo em vista 
a demanda de pagamento para subsidio a captação de 
recursõs junto ao Govemo Federal e outras fontes de 
financiamentos, considerando-se as seguintes razões: 

Em atendimento a solicitação 
protocolada através do Memorando n' 81/2012-
CPP/SEJUSP de 05 de julho de 2012, considerando o 
interesse desta Secretaria em proporcionar a devida 
legalização das obras e serviços oriundas de convênios e 
repasses pactuados com o Estado através da Secretaria 
de Estado de Justiça e Segurança. Pública do Amapá, 
com espeque no art.25, "Caput", da Lei n.' 8.666/93 e 
alterações. 

Consagra o Art. 25, elo vigente 
· Estatuto das Licitações, verbis: 

Art. 25 É inexigivel a licitação quando 
houver inviabilidade de competição, em especial: 
I - para aquisição de materiais, equipamentos, ou 
gêneros que só possam ser fornecidos por produtor, 
empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a 
preferência . de marca, devendo a comprovação de 

·exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 
. órgão do comércio local em que se realizaria a transação 
ou a obra ou o serviço, pelo Sindicato, Federação ou 
Confederação Patronal, ou, ainda, petas entidades 
equivalentes; 
(Redação dada pela Lei no 8.883194) 

É evidente que os processos de dispensa e 
de inexigibilidade de licitação não exigem o cumprimento 
de etapas formais lmprescindiveis num processo de 
licitação, entretanto devem obediência aos princfplos 
constituc!onai~ _'!~ legalidade, impessoalidade, 

moralidade, . igualdade, publicidade e probidade 
administrativa Impostos á Administração Pública. 

Dessa forma, a lei excepcionalmente 
autoriza a Administração a adotar outro procedimento, no 
qual certas formalidades são suprimidas ou substituídas 
por outras. 

Entretanto, essa exceção nllo é 
composta áe dlscrlclonariedade. Ao contrário, o próprio 
legislador fixou as hipóteses em que se aplicam os 

. procedimentos llcltatórios simplificados. 
A dispensa de _licitação não equivale à 

contrátação informal, realizada com quem a 
Administração bem entender, sem cautelas e 
documentação. 

Destarte, a partir de anãlise percuciente 
desta Comissão Permanente de Licitações, por tudo 
quanto dos autos consta, todas as hipóteses para figurar· 
se a' inexigibilidade de licitação e recolhimento dos 
valores estabelecidos para o CONSELHO DE 
ARQUITETURA E -uRBANISMO por ser o atual 
responsável a fornecer tal licenciamento, por outro ladÓ 
existe urgência concreta e efetiva do atendimento á 
situação decorrente da necessidade de se proceder tal 
recolhimento de taxas em vista a demanda reprimida para 
que se proceda a devida captação de tais recursos pljr~ 
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aplicação e desenvolvimento de obras e demais serviços 
que se necessite de tais pagamentos. 

Quanto à escolha do Contratado que se 
encontra diretamente lig~do a dois fatores: por se 
apresentar documentalmente idônea, possuir 
exclusividade de licenciamento em nível de Estado. 

Trata-se de atendimento de extrema 
necessidade, permitindo inferir que tal contratação será 
essencial e Indiscutivelmente, a mais adequada à plena 
satisfação do objeto. 

Por se tratar de necessidade essencial 
a • desenvolvimento de captação de recursos de 
convênios, afirmo o seguinte. 

Conclusão: 
Pelo exposto, denota-se. que a situação 

em eplgrafe, reveste-se de legalidade, pela singularidade 
da situação. Não viola a lei e se harmoniza com a 
jurisprudência sobre o tema . 

Quanto aos preços, estão compatíveis 
e dentro da tabela em vigor de taxas destes serviços e se 
ressalva ainda que não há outro órgão a nivel de Estado 
com esta prerrogativa e nas caracteristicas e preços de 
mercado nos moldes apresentados, além de que há 
recursos orçamentários que assegurem o pagamento da 
despesa. desta forma há previsão· legal para a 
recolhimento da referida taxa nos moldes acima 
mencionados. 

t o parecer sub censura de Vossa 
Excelência. 

,...- MacapâiAP,18 de junho de 2012: 
I . \ . 

~...À\,)...'-"· MAURO~SO~ 
PréSidente da-CPi.WuSP:AP 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELKTRÔNJCO 0812012 

A Secretaria de Estado da Justiça e Segurança 
Pública do Amapá, atra,•és de seu Pregoeiro e 
Equipe de apoio, Avisa que realizará Licitação 
conforme o abaixo especificado: 
Processo o'. 28580.093/2012. 
Modalidade: Pregão Eletrônico n' 0812012. · 
Tipo: Menor Preço lote. 
Data de abertura: 03/08/2012 (sexta-feira). 
Hora: 09:00hs (horário de Brasilia). 
Site: www.licitacoes-e.com.br. 

Objeto: Formação de Registro de Preços para 
eventuàl aquisição de COLETES BALISTJCOS 
NIVEL 111, Objeto do Convenlo 761563/2011-
ENAFRON e para atender as demais necessidades 
da SEJUSP-AP, de acordo com as quantidades e 
especificações constantes do ANEXO I do Edital. 

O edital poderá ser retirado após 
·publicação deste aviso no O.O.U no seguinte 
endereço eletrônico www.licitacoes-e.com.br. O 
Pregoeiro e equipe de apoio se colocam a 
disposição dos interessados para esclarecimento e 
duvidas sobre o referido certame, no horário 
normal de expediente das 08:00 ás 17:00hs ou ·pelo 
e-mail: sejusp.ar.cpl(li)gmail.com. 

Macapá-ap, 18 de julho de 2012 

(Saúde 

Mauro ~J lrlía \ouza 

_Pr~~el~ / _. 

Lineu da.Silva Facundes 

Comissáo Permanente de Licitação 

· JUSTIFICATIVA N'. 023/2012 • CPUSESA 

DISPENSA DE LICITAÇÃO: 

Ratifico na forma da 
Lei 6.666/93 e alteraçÕes 

ADJUDICADA: ROGERIO P DA SILVA ME· MEDTRONIX 
PROCESSO N' 2012110765 

OBJETO: Contratação de empresa especializada em 
manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças· ·e 
acessórios dos eqwpamentos médicos hospitalares (APARELHO 
DE ANESTESIA TAKAOKA). para atender as necessidades dos 
hospitars: Hospital de Especialidades Alberto Lima, Hosprtal da 
Mulher Mãe luzia, Hospital de Emergências. Hospital da Criança 
e do Adolescente e Hospital Estadual de Santana 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO: Ação: 2471 - Elemento de 

(::lág.,.1~ 

Despesa 33 90 39- Fonte: 107 

FUNDAMENTAÇÃd LEGAL: Art. 25. caput da lei 8.666193 e 
suas alterações posteriores. 

Y.lllor da manutencãQ.Q[~~: R$ 31.200.00 (MENSAL) 
Valor estimado da manutencão preventiva para 12 meses: R$ 
374 400.00 (trezentos e setenta e quatro mil e quatrocentos 
reais). 

Valor da manuten@o corretiva: RS 93.904,ÓO (noventa e três mil 
novecentos e qu tro reais) · 

VALOR ES1ÍMA .clQ.I8.b: R$ 468.304,00 (quatrocentos e 
sesse~ta m~ tre/os e ~uatro reais) 

/·< ~/J.../ Excelentissimo Senhor Secretário. 

S~bmetemos à elevada consideração de Vossa 
Excelénc•a.:a presente just~rcativa que tem como objet•vo manter 
um acordo de vontades entre a Secretaria de Estado da Saúde. 
CNPJ n° 23.086.176/000t-03, doravante denominada 
Contratante e a empresa ROGERIO P DA SILVA ME • 
MEDTRONIX CNPJ 11.794 5881000t-19 des.gnada 
Contratada. pactuando dessa forma a presfação dos. serviços 
como já Citados · 

Tal justificativa ora em comento, caracteriza-se pela 
•noperància çla grande maioria desses equipamentos Primeiro, 
porque esses equipamentos nunca tiveram cobertura de 
manutenção preventiva e corretiva, razão pela qual se encontram 
em péssimas condições, .O aparelho de. anestesia ou carro de 
enestesra takaoka é um eqwpamento de a~a complexidade com 
a· função de administrar gases durante a anestesia malat6ria. Ele 
permite. simunaneamente. monitorar o fluxo de gases inspirados 
e exprrados, pressões volumes e capacidades respiratÓrias com 
compensação de possivers perdas. além da corrente, voltagens e 
amperagem de alimentação elétrica. Segundo. porqoe a empresa 
apresentou declarações comprovando ser autorizada a revender 
e prestar assistência técnica c<im exclusividade nos produtos da 

. marca KTK no Estado do Amapá 

Diante da complexidade do equipamento e da grande 
importância do mesmo para a realização dos procedimentos 
cirúrgicos :ealizados na rede pública. com intu•to de evrtar a 
paralisação dos serviços e causar danos aos usuârios ·que dele 
dependem. justit•ca-se a contratação dlfeta em caráter 
emergencial amparada legalmente sob a égide da Lei n°. 
8.666/93, em seu Art. 25. I da Lei Geral de Licitações 8.66611993, 
que assim prescreve: 

Art. 25 É inexigível a licitação 
quando houver inviabilidade de 
compeUção( ... ): · 

Sustenta J. Cretella Júnror (Das Llcrtações Públicas. 
1993) que "inviabilidade de competrção, 'tato sensu'. é o certame 
em que um dos contendores reúne qualidades tais que· se torna 
único, exclusivo, sui generis. a tal ponto que inibe os demais 
licitantes, '!lem condições competitivas". 

No dizer de.Hely Lopes Meirelles (Comentârios a Lei de 
Licitações e Contratos Administrativos, 2010): 

i ·'.. ·a licitação é inexigivel em razão da · · 
, impossibilidade jurídica de se instaurar 

competição entre eventuais interessados. 
pois não se pode pretender melhor proposta 
quando apenas um é proprietário dó bem 
ensejado pelo Poder Publico. ou 
reconhecidamente capaz de atender às 
exigências da Administração no que 

· concerne a realização do objeto do contrato". 
O TCU (Processo n' TC-300.06/1995-1.0ecisão n° · 

. 63/1998) considerou licita a contratação de serviços com fulcro 
no art 25. caput. sempre que comprovada a inviabilidade de 
competição. Ressalte-se que. na hipótese de contratação de 
serviços, o fundamento legal deverá ser o caput. posto que o 
•nciso I trata apenas de compras. E mister. ainda, a comprovação 
de exclusividade na prestação do serviço. 

Ficou demonstrado no processo que o funcionamento 
correto dos equipamentos só pode ser conseguido com a 
reposição de peças genuínas exclusivamente comercializadas 
pela Adjudicada. conforme pode ser observado no Atestado de 

·Exclusividade acostado às folhas 57 e 58 dos autos. 
Justifica-se a. escolha da Adjudicada pelo caput do 

·artigo acima transcrito em face de que a empresa se apresenta . 
como a única capaz de pre,star os serviços de forma a não restar 
dúvidas qua~to ao funcionamento dos equ•pamentos. seja por 
ser a comerciatizadora das peças de reposição. seja por possuir 
reconhecida experiência no mercado, além de possurr carta de 
exclusividade fornecida pelo fabricante dos carrinhos de 
anestesia. 

A sistemática normativa faz surgir o principio· da 
continuidade do serviço público, não podendo haver interrupçllo 
ou suspensão dos labores da Administração, ressalvadas 
questões técnicas contornáveis e explicáveis pela lógica do . 

. serviço. A interrupção no funcionamento dos aparelhos de 
anestesia indispensáveis aos procedimentos cirúrgicos desnatura 
os anseios do interesse público e do bem comum, expondo a 
risco o interesse coletivo. De fato. o atendir!Jento do interesse 
público. desrderato maior do Estado que ·não pode deixar 
desprotegidos seus. pacientes, motivo da existência Estatal, 
caracteriza a situação emergencial ora em comento. 

Ressa~a-se que adjudicatária goza de capacidade 
,uridrca e frscal. preenchendo os requis~os técnico e econômico· 
financeira compatíveis com o objeto a ser executado. bem como 

I 
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.capacitada a executar os servrços pretendidos por esta 
Secretaria. 

Destaca-se. por oportuno, que os preços propostos 
pela adjudicatána. estão compativeis cem os praticados no 
mercado. Assim posto_ em cumpnmer.to ao artigo 26 da Lei 
Federal N' 8.666/93 e alterações posteriores. rogo· a Vossa 
ExcelênCia se drgne ratificar a presente justificativa 'e determrno 

sua publicação nu Diano Oficral d~lado. para que se produLa 
a ef:cáoa do ato , 

l 

Ale~L~ :::berro Pollr//10 . ~
capaÃAP). 16 de Julho de 2012 

Prcslden a CPUSESA 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE SUSPENSÃO 

DE CREDENCIAMENTO 

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE com sede na Av 
Fab, n' 69- Bairro Central - Macapa-AP: CEP 68.906-o10 : 
fone: (96) 3312-1536 - e-mall: cplsesa@bol.com.br, atravé-s 
da Comis~ão Permanente de Licitaç.'!o, torna público a 

'SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO visando 0 
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS INTERESSADAS EM 
~ARTICIPAR DE_ FORMA COMPLEMENTAR DO SISTEMA 
UNICO DE SAUDE NO ESTADO DO AMAPÁ, PARA 
FORNECIMENTO DE APARELHOS DE AMPLIFICAÇÃO 
SONORA INDIVIDUAL {AASI). Foi SUSPENSA por 
conveniência da adminis\{~.!ião, com REABERTURA em data 
oportuna. I 

I' 

Maca pá, -b de j\llho de 2012. 
- \: I 

. \ ) 
Alexandrefvl~ys Ribelro.Portilho 

Pre#lident\Ytla CPUSESA 

EXTRATO 

EDITAL DE SELEÇÃO N. 001-2012/CEPGRS/ETSUS-AP 

O Centro de Educação Profissional Graz,ela Rers de 
Souza!ETSUS-AP. em gestão comparhlh~da entre as 
Secretarias Estaduars de Saude e Educação. através do 
Decreto Governamental n•. 1708 de 06 de runho de 2006. que 
transformou a Escola Estadual Professora Grazrela ·Reis de 
Souza em Centro de Educação Profissional Grazrela Reis de 
Souza, torna público o presente Edital SIMPLIFICADO para 
SELEÇÃO DE DOCENTES e formaç~o de cadastro de reserva 
para conlrnuidade do Curso de Formação Profissional de Nivel 
Médio de Técnico em Saúde Bucal, profrssào devrdamenle 
regulamentada pela Ler Federal 11.889108. de acordo com o 
ar.exo I deste Edital. 

1. Das Disposições Preliminares: 

1.1 A presente seleção visa à contratação de professores 
temporários. conforme anexo I. e tem fulcro r.o incrso IX do 
artigo 37 da Constituição Federal. bem como rncrso IX arlrgo 42 
da Constrturção Estadual do Amapá 

2. Do Objetivo: 
2.1 Selecionar e contratar, pelo período de duração de cada 
componenle curricular. professores que atuarão nos módulos 
específicos do Curso T êcnico de Saúde Bucal - TSB. 
destinados a trabalhadores do SUS · 

3. Das Inscrições 

3.1 Dar-se-á medrante a entrega dos documentos necessános 
estabelecidos no ijem 1.2. Serão aceitas rnscnçóes realizadas 
somente no Conselho Regional de Odonlologra. silo Avenrda 
Mendonça Junior n• 2236. no período de 23 a 26:0712012, 
horárro de 8 ás 14hs. 
3.2- Documentos Necessários à Inscrição 

1-Curriculum Vitae documentado e assinado 
2-Cópia do RG. CPF. Conselho de Classe 
3-Declaração de dlsponibrlrdade de tempo para ministrar aulas 
teóricas e/ou orrentação de Trabalho de Conclusão de Curso. 
Quando se fizer necessário. 

4. Da Seleção 
4.1 O Secretario de Estado de Saúde nomeará por meio de 
Portaria, a Comissão do Processo Selet1vo Srmpl!hcado que se 
Tesponsabrllzará pela seleção dos candrdalos. consliluida por 
trabalhadores da Escola Técnica do SUS (ETSUS) 
A seleção dar-se-â por componente curricular. analise de 
curricutumvitae e enlrevista ~· 

5. Dos Critérios de Seleçao 
5.1 Critérios para o Processo se. 

Profrssronal habrlltado nos respectivos componentes 
curnculares. 
Experiência Profissronal comprovada no componente 
curricular. 
Estar o prohssronal rnsendo nos serviços do Sistema 
Único de Satide 
Drsponibilidade oara ministrar aulas nos horárias 
estabelecidos no curso. 
Entrevista realizada pela comrssão de seleçao. onde 
se avaliará a aplidão do candidato a docôncra 
relerenle ao compOnente curncul>r que o candrdato 
se rnscreveu. 

5.2 A entrega do currículo pelo candidato rmphcar~na 

(DIÀ'RIO OFICIAL) 
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aceitação expressa dás normas para o Processo Seletivo 
Simplifrcado contido nêste Edital e nos demais documentos 
referente ao mesmo ' 

I 

6. Dos Critérios de Desempate 
6.1 Os casos do cmpal~ a que venham ocorrer na classrfrcação 
dos candidatos serão resolvidos peln Comrssáo de Processo 
Seletrvo segurndo os crRerros· 

Ma1cr tempd na ativrdade docente devrdamenle 
comprovado . 
Maror idade. 

A Escola Técnic.1 do SUS (ETSUS-AP) reserva-se ao drreito de 
ampliar o quanhtalivÓ de docentes elou de substitui-los 
seguindo _a ordem de1 classificação da scleç~o. quando os 
"'esmos não se adeqqarcm ao que está proposto no Projeto 
Político Pedagógrco e Normas da ETSUS-AP. · 

7. Das Vagas Destinadas a Portadores de Deficléncia 
7.1 É assegurado o dlterto de rnscricão no presente processo 
seletivo. as pessoas c~m deficrêncra .que pretenda fazer uso da 
prerroganva que lhes ~ facultada no artrgo 37 do Decreto n' 
3296, de 20 de dezembro de 1999. 
7.2 Do lotai de vaga~ ·ao cargolarea de que vrerem a ser 
oferecidas durante 9 Pr'azo de valrdade deste processo seletivo. 
5% será reservado; iis pessoas com def;créncia. em 
cumprimento ao disposto na Ler n• 7853 de 24 de outubro de 
1989, e no Decreto n• 3.298. de 20 de outubro de dezembro de 
1999, alterado pelo De~relo n' 5 296. de dezembro de 2004. 
7.3 Após constilurçêo ~c cadastros de reserva. a cada grupo de 
20 candidatos admrtidbs no cargo/arca (quando houverji um 
será pessoa com dctrc\éncra consrderada aprovada, observada 
a ordem de class)ficaçâo. o resultado dos Exames 
Medicos(Pencra Técn1ca) e a forma de convocação 
7.4 Os candroatos que) se dec•ararem pessoas Í:cm defiéiêncra. 
resguardadas as condições especr~rs prevrslas no .Decreto n• 
3 298/~g- participarão; do processo selet1vo em igualdade de 
condrçoes com os demars candidatos no aue se relere à 
avaliação e aos critérrbs de aprovação. a data: ao horârro e ao 
local das entrevistas. 
7.5 Somente serão tonsideradas pessoas c6m defrciência 
aquelas que se enquadrem nas categorias drscriminadas no 
artrgo A' do Decreto _n' 3 298 de 20 de dezembro de 1999, 
alterado petq.Decreto n' 5.295. de 2 de dezembro de 2004 e as 
contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Supepor 
Tnbunal de Justiça: "O portador de vrsêo monocular tem·direito 
de concorrer em Concurso Publico. as vagas reservadas aos 
dcfrcientes". _ 
8. Da Data de Divulg'ação do Resultado da Seleção 
O resultado da scte$10 será divulgado no dra 3110712012 a 
partrr das 12h00min.· na sala da ETSUS-AP. no Centro de 
Edur.ação Profissiona) Graziela Rers de Souza( altos). s11uado. 
na Av. Duque de Caxi\!s SIN Macaoá-AP .. 

9. Dos Recursos 
9.1 Serão admitrdos recursos para a Cornrssão Geral. no prazo 

.de 03 (!rês) dias úteis, contados a oartrr da drvulgação dos 
resultados. 
9.2 Os recursos serão recebidos no Centro de Educação 
Profrssional Graziela' Rers de Souza - Sala ETSUS (altos) 
situado na Av. Duque: de Caxras SIN Macapo-AP 

1 O. Da Contra Prestáção 
10.1 Os docentes setpcionados receberão os seus pagamentos 
por carga horária conforme componente cwrrcular. sendo os 
~espect1vos valores .'estipulados na Resolução n• 62 de 
0110812007 da Comis,São lntergestores BrpartiletSESA. 
10.2 A remuneração; pela presta~ o do serviço em docência 
será feita por hora <1_\Jia, podendo o docente lecionar uma ou 
mars Bases TecnoiÕg1cas (DisCJphnas), não estabelecendo 
vinculo empregaticio1 .entre o Governo do Estado c o docente 

selecionado. ~ ~~~ 

11. Das Disposições rnars 
11.1 O rnicro das aui?S se dará a ~rtrr de Agosto de 2012 
11.2 Serã de uilcrra responsabrlldade do candidato. 

acompanhar a drvulgação de lodos os atos. edilais1 avisos. 
ccmunicados 'e'Oülrils rnformaçoês'-pertmentes ao-Processo 
Seletivo, os quais serão publicados na Secretaria da ETSUS. 
situada na Av. Duque de Caxias StN Macapá-AP 
11.3 Venfrcado, a qu:alquer tempo, que o candidato nlio atende 
a qualquer dos requisrtos estabelecidos neste Edital. o 
candrdato sera elimi~ado do Processo Seletivo Srmplrfrcado. 
11.4 Os casos omis~os serão resolvrdos pela Comrssão Geral 
do Processo SeletrvÇ> Srmplrlrcado. rnstiluida para esse frm pela 
Secretaria Estadual ae Saúde 
12. Da Homologação do Processo Seletivo Simplificado 
O resultado do procl!sso Seletivo será homologado pelo Grupo 
Técnico nomeado p~la Ponana n• 364í2012-SESA e drvulgado 
por meio dos instrumentos legars competentes 

, ANEXO! 
Quadros do Informações Especificas do Plano de Curso de 
Técnico em' Higiene Dental- THD - 40 horas 

componeFite Area de Cargo N 111 de 
Curricular cOnhecimento Horária docentes 

Biosseguran;a Odontólogo 40 
01 + Cad;.'IS\"0 

na Oduntol~ra de reservB 

Prolese I ,O:So11ér!OQO 40 
01 ~ Cadastro 

de reserva 

Periodontla I 
_QdMióiOiJO 40 

01 ' Cadas·Jo 
de r!;!ser'.la 

Ôdonlér!oyo ·- 01 • Cadas~ro 
EndodOrba 40 de •escrva 

Oent~Strca 
ÜdonlóiCQo 40 

01 .. Caelastro 
de reserva 

Ortodontra Ooontoi~Õ ·- 01 • Cadaslro 
O~opedra 40 ce reserva 
Func10na1 
Ar.ato~ra . Od~nl:llogo ú1 + Cada~tro 
FtsiOpatoiOgra 40 de re~et\'3 
Bucal 
Materrars, Odontólogo 01 + Cadastro 
eQUipamentos e •o de reseh:a 
tnstrumcntars 

~~~~::,ta 
OdL•nlólogo Ar! 

C•t • CadasltO 
de re~nr ... a 

Inglês Técnico 
!,fteerlCratura em 40 

01 • C<JdaStrÓ 
Letras de re!.~rva w • 

Maca pá, 18 de julho de 2012. 

c-~~ 
s 

Secretario de ~ado da Saúde . "/\'' 
(Jj:r , 

Adalberto C'prvalho Ribeiro 
Secretário de ~stado da Edu~ação 

·~1....: ~~~ d.-fÚ ... ~ 
-'J Ja!f Donizetti de Oliveira 
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Diretor do CEP Graziela Reis de Souza/ETSUS 

(Planejamento, Orçamento e Tesouro) 

Jullano Del C:~stllo Silva 

PORTARIA N' 047/2012- SEPLAN 

· O Secretario de Estado do Planejamento, Orçamento 
e Tesouro do Amapá, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto n• 0026, de 03 de janeiro de 2011; do 
disposto nos incisos XIII e XV do art. 7" do Decreto n• 0028, de 
03 de janeiro de 2005; Decreto n• 1292, de 17 de fevereiro de 
2011 e, ainda, com base no Decreto n• 0005, de 02.01.2012. 

RESOLVE: 

Art.1• Para alcançar a consecu~o da finalidade da 
Gerência do Projeto 'Comissão de Licita~o· no âmbito da 
Secretaria de Estado do Planejamento, Orçamimto e Tesouro 
- SEPLAN, instituída pelo Decreto n• 1292 de 17.02.2011 e 
prorrogada pelo Decreto n'005 de 02.01.2012 com a finalidade 
de realizar todos os procedimentos licilalôrios estabelecidos na 
Lei n• 8.666/93, Lei n• 10.520-2002 (Pregão Presencial) e 
Decreto n'5450/2005 (Pregão Eletrônico), bem como a 
Legislaç.'!o Estadual pertinente, a Gerência deverá: 

I - elaborar a manter atualiza~o o cadastro de 
fomeetedores, a fim de oferecer maior opção no processo de 
seleção; 

11 - realizar através de processo licitatório. compras e 
prestação de serviços em estrito cumprimento à Lei de 
Licitações e Contratos da Administração Publica; 

111 - processar e julgar os proetedimentos licitatórios 
em quaisquer de suas modalidades, inclusive os critérios de 
aplicaç.'!o das normas relativas à dispensa e inexigibilidade de 
licitação; 

IV - analisar e julgar a documentação de licitação. 
bem como as propostas apresentadas pelo licitante. emitindo 
parecer adjudicatório, submetendo-o â homologação da 
autoridade superior; _ 

V. - emitir justificativa décorrente da dispensa e 
inexigibilidade da licitaçêo, exceto no caso de que trata o artigo 
24, incisos I e 11 da Lei n' 8.666193; · 

VI promover diligência no interesse do 
procedimento licilatório; 

VIl - rever, mantendo ou alterando, a decisão 
proferida em razão de recursos interpostos nos termos da 
legislação pertinente; 

VIII -executar outras atividades inerentes a sua área 
de competência em cumprimento â legislação vigente; 

IX - realizar, periodicamente. pesquisas de preços, 
com vistas a adotar na Administração Pública, melhores 
procedimentos para a aquisição de bens e serviços: 

X - cumprir e fazer cumprir as demais exigências 
_ constantes da legislação pettinenla â matéria; 

XI - designar, um dos componentes da Gerência 
para secretariar os trabalhos. 

Art. 2" Estabelecer as atribuiçOes básicas do 
Gerente Geral da Gerência do Projeto 'Comissão de Licitação": 

I - abrir, presidir e encerrar as sessões públicas: 
11 - anunciar as deliberações da Gerência Geral do 

Projeto "Comissão de Licitação"; 
111 - rubricar os documentos de habilitação e os 

relativos à proposta; 
IV - resolver, quando forem de sua competência os 

pedidos verbais ou escritos apresentados nas sessOes 
públicas; 

V- votar em caso de empate; 
VI - instruir os processos licitatórios, determinando a 

juntada ou desentranhamento de documentos pertinentes: 
VIl - providenciar a publica~o em imprensa oficial, 

ou em quadro de avisos, dos atos licitatórios; 
VIII -solicitar informaçOes necessárias à tramilaçêo 

dos processos licitatórios e prestar informações sempre que 
· solicitadas: · 

IX - zelar pela manutenção. uso e guarda do material 
de expediente e bens patrimoniais alocados na Gerência; 

X - assessorar a autoridade superior em matéria 
afeta na érea de competência. 

Art. 3' Estabelecer atribuiçOes b<lsicas do Secretário 
da Gerência do Projeto "Comissão de Licitação" 

I - auxiliar o Gerente geral na direçêo das sessOes 
públicas; 

11- votar, 
111 - lavrar as atas das reuniões da Comissão da 

Licitaç.'!o; 
IV - rubricar os documentos de habilitação e os 

relativos às propostas; 
V - preparar, conforme orientação do Gerente Geral. 

a correspondência a ser expedida. os atos e avisos para 
publicaç.'!o: 

VI -controlar os prazos e certificar o seu transcurso; 
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Vil - responsabilizar-se pela guarda e tramitação de 
documentos pertinentes à Comissao de Licitação: 

VIII - organizar os processos licitatórios, numerando 
e rubricando suas paginas: 

IX- outras que lhe forem designadas 

Art. 4' estabelecer atribuições dos dema1s membros 
da Gerência do Projeto "ComisSêo de Licitação: 

I - participar das sessões públicas da "Comissão .de 
Licitação", assinando as respect1vas atas, 

11- votar; 
111 - rubricar os documentos de habilitação e os 

relativos ás propostas: 
IV - realizar pesquisa de pneços. conforme versa a 

legislação de licitações e contratos; 
V - elaborar sob a coordenação do Gerente Geral da . 

"Comissão de licitação', os relatórios de atividades; 
VI - outras que lhe forem designadas. 

Art. 5' Esta Portaria enha em vigor na data de sua 
publicação 

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DÇ> PLANEJAMENTO, 
ORÇAMENTO E TESOURO, em racçpá-ÁP .. 18 d,e jul'10 ue 
/012. . I i 

\ \. ...... :\ 

'\. /(--
JULIANO DEL CÁ\STJW' SIÍWA 

Serretário~AN ! _ 

EXTRATO DO CONVÊNIO N. o 0112012· SEPLAN 

INSTRUMENTO/PARTES:Convênto que celebram 
o Governo do Estado do Amapá como 
CONCEDENTE. através da Secretaria de Estado 
do Plane•emento. Orçamento e "Tesouro -
SEPLAN. ccmo INTERVENIENTE e o GRUPO DE 
TRABALHO AMAZÓNICO GT A. como 
CONVENENTE. 

OBJETO: O presente convênio tem por objeto a 
transferência de recursos financeiros para auxiliar 
o Grupo de Trabalho Amaz6n1co - GTA. através 
do apoio áo seu escritório para manutenção dos 
serviços socroambiental prestados por suas 

·lideranças 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas 
com a e~ecução deste convênio estão orçadas no 

. valor global de R$ 80.516,88 (oitenta mil, 
quinhentos e dezesseis reais e oitenta e oito 
centavos) que correrão por conta do Programa 
Gestão do Planejamento e do Tesouro Estadual, 

- Ação Gestão de Contratos e Convênios. Código 
04.121 109(.2597, Elemento de Despesa 3350-41 
- Transferé'lcia a Instituições Prrvadas Sem Fins 
Lucrat,vostContnbuições. fonte 0101. Nota de 
Empenho n•. 2012NE00245. emitida em 
05/07/2012 

DATA DA ASSINATURA 2910612012. 

DATA DA VIGENCIA O presente Convênto terá a 
sua vrgência a contar da data de assrnatura até o 
dia 30 de ·1ovembro de 2012. acrescentado 30 
d1as para prestação de conta frnal 

SIGNATÁRIOS: JULIANO DEL CASTILO SILVA, 
Secretario de Estado do Planejamento. Orçamento 
~Tesouro SEPLAN · JOSÉ RUBENS PEREIRA 
GOMES. , Pres1dent~ da R1~e GJA. 

I ... L !· 
Macapá, ~\de j~ho de~12 

JULIANO D~~ ' ~ 
Secretáno je Est â~_!l~~ejàrq_entoiSEPLAN. 

EXTRATO DO CONVÊNIO N. 0 0212012· SEPLAN 

INSTRUMENTO/PARTES: Convênio que 
celebram o Governo do Estado do Amapá, como 
CONCEDENTE. através da Secretaria de Estado 
do Planejamento. Orçamento e Tesouro -
SEPLAN. como INTERVENIENTE e· a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALÇOENE como 
CONVENENTE 

OBJETO: O presente convênio tem por Objetá 
efelrvar a concessão de auxilio financeiro para 
manutençi\c administrativa e fortalecimento 
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institucronal dos setores que compõe a estrutura 
adminrstrat1va da Prefettura Municipal de 
Calçoene. .o. 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA As despesas 
com a execução deste convêmo estão orçadas no 
valor global de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) 
que correrão por conta do Programa Gestão do 
Planejamento e do Tesouro Estadual. Ação 
Gestão de Contratos e Convênros. Código 
04 121 109C 2597. Elemento de Despesa 3340-41 
- 1'ransferé1c1a a Municip1os/Contribuições. fonte 
101. Nota d'" Empenho no. 2012NE00244. emi\lda 
em 0510712C12 

DATA DA ASSINATURA 29/0612012 

DATA DA VIGENCJA: O presente Convênio tera a 
sua viqêncra a contar da delta de assinatura até o 
dta 3Õ de novembro de 2012. acrescentado 30 
d1as para pr.;staçào de conta frnal. 

SIGNATÁRIOS: JUUANO DEL CASTILO SILVA. 
Secretário de Estado do PlaneJamento, Orçamento 
e Tesouro. SEPLAN · M~~IA LUCIMAR DA 
SILVA LIMA. Prefeit~--Mu~rcipal d~ Calçoene. 

I 

Macapá,17o,deJ~lhodE!!2012 
' \ '>\ \\ t.i·"~~·-

JULIANO DE~ILVA 
Secretário je Esj.aót'í' de PlsneiàmentoiSEPLAN 

EXTRATO DO CONVÊNIO N. 0 03/2012- SEPLAN 

INSTRUMENTO/PARTES: Convênio que 
celebram o Governo do Estado do Amapá. como 
CONCEDENTE. através da Secretaria de Estado 
do PlaneJamento. Orçamento e Tesouro -
SEPLAN como INTERVENIENTE e a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALÇOENfi, éamo, 
CONVENENTE 

OBJETO: o presente convênro tem por objeto 
efetivar parceria com a PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CALCOENE. ·com a. interveniência da 
SECRETARIA DE ESTADO DO 
PLANEJAM!:NTO. ORÇAMENTO E TESOURO. 
que visa assegurar a transferêncta de recursos 
financeiros para cumpnr com contrapartida de 
convênros federais celebrado com a União. abaixo 
discrimtnados conforme subcláusula 

SUBCLÁUSULA ÚNICA : A transferência de 
recursos f:nancerros destinados à execução de 
contrapartidJS com convênios federais, abaixo 
drscr:m1naclos 

1 Convênio n° 744404/2010 . celebrado com o 
MINISTERIO DA INTEGRAÇÃO NACIONAL . 
tendo como Objeto a Aquisição de três caminhões. 
sendo o valor da CONTRAPARTIDA de 
R$ 10.204,08 (dez mil, duzentos e quatro reais e 
-oito centavos). 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA As despesas 
com a execução deste convênto estão orçadas no 
valor global de R$ 10.204,08 (dez mil; duzentos e 
quatro reais e oito centavos) que correrão por 
conta do Pwgrama Gestão do Planejamento e do 
Tesouro Estadual. AÇão Gestão de Contratos e 
Convênios Códtgo 04 1211090 2597. Elemento 
de Despe;;a 4440-41 Transferência a 
Munrcipios'Contnbuições fonte 171. Nota de 
Empenho no. 2012NE00246. emitida em 
0510712012 

DATA DA ASSINATURA 29106/2012. 

DATA DA VIGÊNCIA: O presente Convênio terá a 
sua vigêncta a contar da data de assinatura até o 
dia 30 de novembro de 2012. acrescentado 30 
dias para prestação de conta final 

SIGNATÁRIOS: JULIANO DEL CASTILO SILVA. 
Secretário de Estado do Planejamento, Orçamento 
e Tesouro. SEPLAN - MA~~ LUCIMAR DA 
SILVA LIMA. Prefetcr-~unic~al de Calçoene. 
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Macapá 1'! .de JUihb de 2012. 

. .·· '\,' :\ _.; :~---
JUUANO DEL çAs:r'COfiLVA 

Secretáno .je EstaçWdé ,.Pianejame!Qto/SEPLAN. 

Turismo 

Helena Pereira Colares 

rQRTARIA (P) N'03612612- SETLIR 

A SECREHRIA DE ESTADO DO TURIS.\10,. 

no uso das alribuiçOes que lhe sno conferidas pelo Decrc10 n' 

0032. de 03 do janeiro de 2011; e 

Con,iderondo o Capitulo VI, Art. 48. § I' da lei 

006611J3. e o que costa no Mcmu. n' 05312012-

nPT/SETliR 

RESOLVE: 

Art. I' • Designar o sorvi~ur OS!tAS 

FERREIRA PA:'iTOJA, romo novo Coordenador Rtgional 

de Scn•iços Turísticos do Estado do Amapá em substituição 

à servi~ora PATRICIA CRISTINA SOUZA DA Cl:-IHA 

que deixou de exercer suas funções no Setor de Gerência de 

Revitalização e passou a estar lotada como Chefe de 

Informação e Documentação desta SETUR. 

Art. 2' • Dt-se ciência. cumpra-se e 

r-ublique-se 

Macapâ·AP, I i de Julho de 2012. 

_ IV!•ria Jos~~ Freitas Souza 1 
' :Secretária de Estailo do turismo em Exerdão 

Decr<to n'l412112-GEA 

PORTARIA (P) Ng 037/2012- SETUR 

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n• 

0032, de 03 de janeiro de 2011; e 

Considerando o Capitulo VI, A(l. ~8, § 1• da lei 

0066/93, e o que consta no Memo. n• 013/12 -

CPL/SETUR. 

RESOLVE: 

Art. 1e - Nomear os servidores !SAIAS 

DA SIVA E SILVA, ElANE CRISTlNA PAVÃO DE ARAÚJO E 

ANDRYO WIU.IAN DOS SANTOS para comporem a 

Comfssâa ·de Eventos que emitirá Atestado de Visita da 

. SETUR, 48 horas após a realizaç~o do Pregão Presencial 

N•04/2012, onde constatará que a. empresa possui a 

estrutura especificada no termo de referéncia, para ser 

considerada vencedora do pregão, conforme solicitação do 

Presidente da CPl/SETUR. 

Art. 2R · oê .. se ciência, cumpra·se e 

publique-se. 

Mae<!pá-AP, 17 de Julho de 2012. 

Maria ~~~sa Freitas Souza 

Se<ret6rla th! Estado do turismo em Exmí<io 
Decreto nP24l2/l2-GEA 

EXTRATO DO CONVêNIO N' 00612012-GEAISETUR 

Processo n' 51.000.04512012 

CONVêNIO ESTADUAL N" 00612012 QUE 
ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE 
ESTADO DO TURISMO - ~UR E A 
ASSOCIAÇÃO MUSICAL DOS ARTISTAS 
AMAPAENSES - AMAPS, PARA OS FINS NELE 
DECLARADOS 

Pelo presente lnslrumeniD e nos melhores ·lelmo5 de direito, os abaixo 
assinados, de om lado a SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO
§§:TU R. pessoa juridica de Direito PU bico Interno, CNP J n• 

J·· ..,.: . ..... :;.; ... a 
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00.394.5nl1l001·2S doravante Genominada cano CONCEDENTE 
representada pela Secretária. SI". HELENA PEREIRA COLARES. 
llQIIleaGa pelo Detteto n• 0032, de 03 de janeiro de 2011. brasileira, 
casada, iceneiada em letras, por1adora do RG n• 070.55t-AP e inscnta no 
CPF sotl n' 578.665.972.00, residente e donidT~ada na Rua Garrastazu 
Medici, n• 955, Bairro Paraisó, na Cidade de Santana/AP, do outro laGo, 
como COHVENENTE, a ASSOCIAÇÃO MUSICAL OOS ARTISTAS 
AMAPAENSES, pessoa juridica de direito privado sem fins lucr81fvos, 
lf\Sa1to no CNPJIMF n' t1.230.t2410001-ro, estabeleCida na. Av. Maria 
lzabel Pereira da Silva, n• 15t, Novo lienzonte, 68.925-000, Sir11ana/AP, 

. representada pelO Presidente ÂNGELO ALBERTINO DA COSTA 
QUEIROZ, solteiro, rrilsico, por1ada dO RG. n' 276713 - 2' via ·AP 
inscrllo no CPF sob n' 642.918.712-47, residente e domicilado n~ 
Travessa Ne!Ciana Vasques, n' 204-A Bairro Nova Btasiia, 'na udade de 
San~M>a, resolvem celebrar o presente CON~NIO subordilado às 
~usUias e condÇ/Jes seguiltes que se ~ a 01mpnr e respeitar 
integralmenl!. . 

CLÁUSULA PRIMEIRA- 00 FUNDAMENTO LEGAL: 

O presente CONVtNID tem res~o legal no § t', do Art. 25 da 
ConstitiJiçao Federâ. CX>mbilado com os Art. 12, § 4', 116 e t23, ilciso N 
da Constitulçao lfO Estado do Amapâ, em especial ao Art. 116, § 1', Incisos 
I a VI da Lei n' 8.666193, na Lei n• 81112004, regulamentada pelO Dec<elo 
n' t994, de t5 Ge jullo de 2004, Dettetn n' 360t/2008, e anda. nas 
disposiçoles legab que sejam aplicadas em virtude do objeto previsto e 
carat11!riz.ado neste inslrumento legal. 

CLÁUSIAASEGUNDA- DO OBJETO: 

O present COI-l\é;tO tem cano dljelivo o repasse de re01rsos 
financeiros pare a realizaçao do 3' EDIÇÃO DO PROJETO TAMBOR NO 
QUILOMBO, confonme anexo Vl deste instrumento. 

CLÁUSULA QUARTA- DA OOT AÇÃO ORÇAW:NT AR! A: 

As despesas com a exec:uçao deste CortWnio no mon1ante de RS R$ 
15.600,00(0uinze Mil e Seiscentos Reais) Ooorrerào à conta do Prograna 
de Trabailo: 2342, Fonte: 0101 e Elemento de Despesa: 33.50.41e serao 
empenhados de açaOO com a d~ponibizaçâo de Qotaç.1o Orçamen1ária 
Especlflta da Convenentellntel'lelliente, da seguinte forma: 

CLÁUSULA SÉTIMA- DA VIG~NCIA: 

O presente Convênio terá ViJêneia do dia alé'Odia40dias a contar da data 
de assinatura e o perlodode execução no ãa 141()712012. 

CLÁUSULA orrAVA- OAPRESTAÇAO OE CONTAS: 

O CONVENENTE prestarà conta doo re01rsos apli:ados de accrdo com 
o plano de ap!tcaçao, oorn todas as cautelas legab no prazo màxtmo de 
30 (trinta) d'ISS do seu témlino, com as seguintes dOCI!mentações: 

,, -'"'~"''- ~ -· .,_,tM,r 

a) Ollcio de entaminhamentO (original); 
b)COpiaGo Tenno Prindl)al de Convênio, Aditivos e oouoo se houver, 
C) COpia de(s) nota (s) de Empenho; 
d) Cbpla dos documentos comprobatórios do recebimento dos recursos: 
e) Relaçao dos doarmenloS de despesas, ordenados cronologicamente 
e devidamente numerados, com indicaçao do credor, data de 
pagamento, numero de ch~e. numero de Nota FiSCBJ (oo Recibo) e 
vaO; 
~ Balancete linMCero assilados pelOs representantes legab da 

· corr;eniada e por profisSional da Contabilidade legalmente habtntada: 
g) Documentos comprobalórios de diiSj)eSas, consfituidos de notes 
listais, recibos, lolha de pagamentos, cof!'j)IOVmte de pagamento de 
en13gos e impostos e despesas bancârlas; 
h) Relação do matetial penmMente aclquiido (se hOUver); 
I) Comprov<r~te de devolrçêo de saldo (se hOuver); 
fl Ext'atos bancáriOs do periodo de exeaJçOO do convênio; 
k) Coociiaç:o bancária. quan!fo for o caso: 
I) Parecer lfO Conselho F'IScal; 
m) Rtlalório do cumpri'!IMto lfO objelo; 
n) CenifcaçAo do rel:ebirnenb dos bens ou servil05 adquiridos; 
o) Relatório de execuçao ftslco-lnenceiro. 

CLÁUSUlA DÉCIMA SEGUNDA- DA PUBLICAÇÃO: 

O presente ConVênio deverá ser pubicado na Imprensa Ofcial o 
respectivo extrato que será providendado peta adrninistraçao até o s• 
dia úta do mês seguinte de assinatura. devendo esta ocorrer no prazo 
de 20 (VInte) dias, a contar da data daltuelaassinatura. 

Macap&-AP, 04 de Jullode 2012 

HELENA ·;.e~ COLARES . 
Secretária de Estado do Turismo 

(Administração 

Marl3 Lulza Pires Plcanço Cearense 

PORTARIA N9 jS~/2012 - SEAD. 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
do Governo do Estado do Amapá, no uso da 
competência que lhe toi delegada pelos Decretos n's 
1.497, de 16/10/92 e 0148, de 23/01/98, resolve, 

REM O V E R: 

Servidor . Odertel Barbosa Brito 
Assistente Administrativo 

Quadro : Estadual 
Da : Secretaria de Estado da Administração -

SEAD 
Para Procuradoria Geral do Estado - PGE 
Processo : Protocolo Geral n' 33916!20 12. 
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r 

Macapá·AP, em~9 de J U!J.40 de 2012. 

MARIA LUIZA ~RENSE 
Secretária de Estado da Administração 

PORTARIA N• j <t ft> 12012 - SEAD 

A Secretária de Estado da Administração do Governo 
do Amapá, usando das atribuições que lhe foram 

· conleridas pelos Decretos n•s 1.497, 16 de outubro de 
. . 1992, 0148, de 23 de janeiro de t998 e 2642, de 18 de 

juhho de 2007 e tendo em vista o contido no Processo 
-Protocolo Geral n• 4237412012, 

RESOLVE: 

Designar Regina Lúcia Vasconcelos da Costa -
Responsável petas Atividades Nlvet li/Unidade de 
Flnancas/NAF/GABI, Código CDI·2. para exercer 
cumulativamente e em substituição a Chefia da 
Unidade de Flnanças/NAFIGABI, Código CDS-1, durante 
o impedimento da respectiva titular Sandra Suely 
Coutinho da Silva. que se encontra afastada por 
motivo de licença materniCfade, no período de 28106 a 
24/12/20 12. 

Macapá·AP~3de J(..(lo~O de 2.012. 

I " 1~1.1 
MARIA LUI I ES PICANÇOc'bRENSE 

Secretária de Estado da Administração 

~RTARIA No 352/o7-20l2- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA. 
ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições que lhe sao 
conferidas pela Portaria no 103/98·SEAD, de 03/03/98, 
resolve, 

Conceder 03 (três) mesa de Llcença·Espedal Pnlmio 
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei no 0066/93, 
aos servidores abaixo relacionados, Integrantes do Quadro de 

. _Pessoal 01111 do_Estado do Amapá, lotados na SEED: '" ,,:-, 
..-,.,.,"'"r t..~l4 · i 

SERVIDOR(A) : Risomar Passos dos Reis 
CARGO : Professor 
MATRÍCULA : 315435 
QUINQUtNro : 03/0S/1994 a Ot/05/1999 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2012 
PROCESSO : Protocolo Geral no 34538/2012 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MAlRÍQÍLA 
QUINQUêNIO 
PERfOOO(S) 
PROCESSO 

. SERVlDOR(A) 
CARGO 
MAlRÍQJlA 
QUINQU~N!O 
PER!OOO(S) 
PROCESSO 

SERVIOOR(A) 
CARGO 
MATRIOJLA 
QUINQUÊNIO 
PER!ODO(S) 
PROCESSO 

Wilma VIvi em Nunes de Souza 
Professor 
620637 
05/04/2005 a 03/04/201 O 
01/08 a 31/10!2012 
Protocolo Geral no 34234/2012 

Sérgla Maria Barreiros Palmertm 
Professor 
415960 
04/08/2003 a O 1/08/2008 
01/08 a 31/10/2012 
Protocolo Geral no 33847/2012 

Ana Cristina Simões Malcher 
Professor 
328553 
18/07/2004 a 16/07/2009 
01/08 a 31/10/2012 
Protocolo Gerai n° 33856/2012 

SERVIDOR( A) Maria de Jesus Silva Xavier 
CARGO . . Professor 
MATRIOJLA 620300 
QUINQU~NIO 28/06/2005 a 26/06/2010 
PERíODO($) : 01/08 a 31/10/2012 
PROCESSO : Protocolo Geral n° 34220/2012. 

M~pá·AP, em Á~<lde · LLU*O de 2012. 
C> 

/ , A \li,;.v~ JAHY M DE UVEIRA 
. Dlr&tora do O H/SEAD 

POR.TARIA N° 3S3toN012·DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE REOJRSOS 
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições que lhe são 
Olllferldas pela Portaria n° 103/98·SEAD, de 03/03/98, 
resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Ucença-Espedal Prêmio 
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, 
aos servidores abaixo reladonados, integrantes do Quadro de 
Pessoal CMI do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍQJlA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Josyanne Gomes e Silva 
Professor 
399582 
29/05/2006 a 27/05/2011 
01/08 a 30/10/2012 
Protocolo Geral no 33855/2012 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCUlA 
QUINQU~NIO 
PERlODO(S) 
PROCESSO 

SERVIOOR(A) 
CARGO 
MATRíCUlA 
QUINQUEN!O 
PERfODO(S) 
PROCESSO 

Ariane Madet Ferreira 
Professor 
434000 
24/02/2007 a 22/02/2012 
01/08 a 31/10/2012 
Protocolo Geral no 34498/2012 

Sandra Marta Carneiro Flor 
Professor 
619981 
01/06/2005 a 30/05/2010 
01/08 a 31/10/2012 
Protócolo Geral n° 34499/2012 
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SERVIDOR( A) 
CARGO 
MAT'RÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PEIÚOOO(S) 
PROCESSO 

Eleonor Catarina de Souza Gemaque 
Professor 
321311 
04/05/2004 a 02/05/2009 
01/08 a 30/10/2012 
Protocolo Geral n° 34483/201?. 

SERVIOOR(A) : Jeandra Nédia Silva e Silva 
CARGO : Professor 
MATRíCULA : 313599 . 
QUINQuêNro : 30/04/2004 a 28/04/2009 
PERÍODO(S) : OÍ/08 a 30/10/2012 
PROCESSO : Protocolo Geral no 345n/2012. 

~~AlUA N° 3~7-2012·DR~/SEAD. 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DI! RECURSOS 

HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, usando das ab1bulções que lhe são 
conferidas pela Portaria no 103/98·5EAD, de 03/03/98, . 
resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Llcença·Espedal Prêmio 
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei nO 0066/93, 
aos servidores abaixo relaóonados, Integrantes do Quadro de 
Pessoal CMI do Estado do Amapá, lotados na SEEO: 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRíCUlA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

·,:. 

SERVIOOR(A) 
CARGO 
MAT'RÍCÚtA 
QUtNQU~NIO 
PERIODO(S) 
PROCESSO 

SfRVlDOR(A) 
CARGO 
MAT'RÍQJlJI· 
QUINQUêNIO · 
PEIÚODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATiúrulJI· 
QUINQU~NIO 
PERfODO(S) 
PROCESSO 

: Marta Antonia 8attsta dos Santos 
: Professor 
: 293350 
: 28/0ol/1999 a 25/04/2004 
: 01/08 a 30/10/2012 

Protocolo Geral no 3q23212012 
" ~. ... . . 

: i.ulz Cendiclo Nascimento lima 
: Professor 
: 25'1193 
: 01/06/2003 a 29/05/2008 
: 01/08 a 30/10/2012 
: Protoo;oto Geral no_ 3_q236/2012 

: Rosllelia Costa 5antana 
: Professor 
: 857173 
: 01/03/2006 a 27/02/2011 
: 01/08 a JD/10/2012 
: Protocolo Geral no 34215/2012 

.Joana Clrtlo de Souza Silva 
AuxDiar AdministraUvo 
q95591 
02/05/2003 a 29/04/2008 

: 01/08 a 31/10/2012 
: ProtOCOlo Geral n° 33890/2012 

EXTRATO 00 6' TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO 
Nt 014·2008- SEAO 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA, ATRA~S DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO COMO 
CONTRATANTE E A. EMPRESA J.C.M. CARDOSO-ME, 
COMO CONTRATADA. 

. Pelo presente instrumento e nos melhores termos de direito, O 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAP.Á através da 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, Pessoa 
Jurldica de Direijo Público Interno, inscrito no CNPJ sob o n'. 
00394577/0001-25, com sede nesta capital, sito à Av. Fab. n'. 
0087, Centro representada por seu representante legal, a Sr'. 
MARIA LUIZA PIRES PICANÇO CEARENSE, brasileira, . 
casada, administradora, portador do CPF n' 226.439.402·10 e 
da carteira de identidade n• 023.109 -AP. data de expediçao 
17.11.94 e nomeada pelo Decreto n'5155 de 11 de Novembro 
de 2011, doravante denominada CONTRATANTE e a 
Empresa J.C.M. CARDOSO-ME, sediada nesta Cidade de 
Macapã na Rua Professor Tostes, n' 1159. Santa Rita, 
doravante simplesmente denominada CONTRA'tADA, inscrita 
no CNPJIMF sob o n'. 07.307.290/0001-60, e inscrição 
Estadual n' .. 03.028.255-1, neste ato representada por seu 
Titular Sr. JOSÉ CARLOS DE MELO CARDOSO, brasileiro. 
casado, empresário, RG n•. 01.25.93 AP, CPF n'341.757.172-
~. residente e domiciliado em Macapá-AP na Rua Professor 



Maca á 20.07.2012 

Tostes, n' 1159, Santa Rita, resolvem celebrar o presente 
termo aditivo, sujeito as normas e condições a seguir 
expendidas que se obrigam a cumprir e respeitar 

CLÁUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
1.1 -O presente TERMO ADITIVO tem por fundamento legal 
o disposto no Art. 25. §1', Art. 37, "capur e inciso XXI da 
Constituição Federal; Lei n' 10.520, de 17 de julho de 2002-
instttuto do Pregão; Decreto n' 3.555 de 08.08.2000, e 
alteraçOes posteriores - Regulamento do Pregao; Lei n'8.666, 
de 21 de junho de 1993, e alterações posteriores - Lei de 
Licitações e demais legislaçOes pertinentes e as condiçOes do 
Edital na modalidade PREGÃO n'002/2008-CPUSEAD, 
devidamente homologada pelo Exmo Sr". Secretério de Estado 
da Administração em 10.07.2008, do tipo o Menor Preço,.· • 
processo n'2008/26888. fundamentado ainda no art. 57, 11 e 
65.1,"a",§ 1• da lei 8.666193 e art.37, XXI, da Constituição 
Federal, Lei n• 10.52012002, 

CLÁUSULA SEGUNDA: DO OBJETO 

'2 .1 - O presente TERMO ADITIVO tem como objeto a 
prorrogação de prazo da prestação de serviços de locação de 
07 (sete) verculos, destinados atender a Secretaria de Estado 
da Administração - SEAD, bem como seus anexos, conforme 
demonstrativo abaixo: · 
2.2 - OescriÇOes básicas no valor mensal para a locação dos 
veiculas. 
2.2 .1 - Projeto/Atividade - Manutenção dos Serviços 
Administrativos da Secretaria de Administração. 

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGêNCIA E DA EFICÁCIA DO 
CONTRATO 
3.1 - O presente TERMO ADITIVO será de 01(um) ano .e 
vigorará a partir do dia 01 de julho de 2012 até 30 de julho de 
2013, por se tratar de serviço continuo confonne art. 57, li da 
Lei 8.666193. 

CLAUSULA QUARTA: DA EXECUÇÃO DO SERVIÇO 
4.1 - Por ocasião da execução do Contrato, será admitida, 
quando houver necessidade (por conveniência da 
Administração Publica ou em decorrência de fato 
superveniente, devidamente configurado que impossibilite o 
cumprimento confonne. os ditames do Edital), a substituição 
dos veicules locados ou a serem locados, por outros. de 
marcas, modelos, diversos _ daq~eles propostos P.e~ 

CONTRATADA, desde que de igual categoria. nacional ou 
importado: resguardando-se a mesma similaridade, bem como 
o mesmo padrão oferecido. Nestes casos, deverá haver a 
concordância da SEAD com a devida antecedência e serem 
mantidos os mesmos preços apresentados para as marcas 
originariamente propostas. 
4.2 - Nos casos de qualquer manutenção/reparo, a 
CONTRATADA deverá disponibilizar 'in foco' outro automóvel 
de marca/modelo similar em subst~uição ao veiculo principal, 
no mesmo horário em que o automóvel principal for 
encaminhado para manutenção/reparo. 

ClAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAÇ0ES . DA 
CONTRATADA 
5.1 -Observar todas as orientações da Gerência de Projetos e 
Acompanhamentos de Contratos Coorporativos (GPACC) para 
o fiel desempenho de suas atividades. 

CLÁUSULA SEXTA: DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
6.1 -As despesas decorrentes do presente Termo Adttivo para 
este exerclcio ocorrerão a Conta de Recursos: 101, Programa 
de Trabalho: 010412209902484, Elemento de Despesa: 
33.90.39 - Outros ServiÇOS de Terceiros - Pessoa Jurídica, no 
valor de R$ 154.500,00 (cento e cinqüenta e quatro mil e 
quin~êntos reais) o presente Tenno Aditivo, totaliza R$ 
309.000,00 (trezentos e nove mil reaiS)' que serão pagos em 
12 (do.ze) parcelas iguais de R$ 25.750,00 (vinte e ctnco 
mil,setecentos e cinqüenta .reais ). 
6.2- Para atender as despesas do exerclcio de 2012, alocados 
na SEAD, será emitida Nota de empenho sem prejuízo da 
emissão de reforços ou anulaçoes em razão da disponibilidade 
orçamentária ou em decorrência de atteraçOes no Programa de 
trabalho, ou ainda, novas determinaçOes legais. 

CLÁUSULA SÉTIMA: DA CONDIÇÃO DO CONTRATO 
7 1 - O presente instrumento, não implica em alteração de 
valores. ·somente o quantitativo de veiculo, podendo ser 
cancelado em detrimento ao resunado do processo licijatório 
em andamento. 

CLÁUSULA OITAVA: DO FORO 
14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Macapá, para 
dirimir as questões oriundas do presente termo aditivas, 
com expressa renuncia de qualquer outro. por mais 
privilegiado que seja. 
E. por estarem justas e acordadas. finnam o presente 
Termo Ad~ivo em 03 (três) viàs de igual teor e fonna, na 
presença de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas. 

Macapá-AP, 02 de julho de 2012. 

MARIA LUI PIRES PICANÇO CEARENSE 
SECRETÁRIO E ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

CONTRATANTE 

EQUIPE DE PREGÃO 

RESULTADO DE LICITAÇÃO 

HOMOLOGO 
apa/AP, 28/06/2012 

(\..., f.J..L;~ 
IRES P. CEARENSE 

de Estado da Administração 

(DIÁRIO OFICIAU 

PROCESSO N". 2011/96503-SEAD 
PREGÃO PRESENCIAL-SRP N•. 008/2012-
CPL/SEAD. 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CARTUCHO DE 
TINTA E TONER PARA IMPRESSORAS 
CONFORME O ANEXO I DO PRESENTE 
EDITAL. 

ITEM: 01, 02, 03, 04, 05. 
E~PRESA: MULTI LASER INDUSTRiAL L TOA. 
CNPJ: 59.717.553/0006-17 
VALOR ADJUDICADO: RS 15.472.04 (quinze mil 
qúãúoceniós e setenta e dois reais e quatro 
centavos). 

ITENS: 06, 07, 08 e:12 t • 
EMPRESA: MARCO CENTER COMÉRCIO 
L TOA-ME CNPJ: 34.866.426/0001-44 
VALOR ADJUDICADO: R$ 24.207.00 (Vinte e 
quatro mil duzentos· e sete rea;s). 

ITEM: 09. 10 e 15 
EMPRESA: E. V. ARAÚJO-EPP CNPJ: 
01.021.577/0001-42 
VALOR ADJUDICADO: R$ 23,336,00 (vinte e 
três mil trezentos e trinta e seis reais). 

ITENS:11,13,e14 . , , I 
EMPRESA: CASA DA INFORMATICA L TOA-ME, 
CNPJ: 09.110.538/0001-23 
VALOR ADJUDICADO: RS 8.020,00 (oito mil e 
vinte reais). 

VALOR TOTAL: R$ 71.035,04 (setenta e um mil 

trinta e cinco reais e quatro centavos). 

Macapá-AP, 28 de junho de 2012. 

' ·Gt'•f' · .. -·~· 
Paulo Diego da Costa Pereira 

Pregoeiro/SEAD 

E R R ,A r, AI<! 

Na Portaria n• 282/06- 2012- ORHtSE:AD, de 05 de 
junho de 2012. réierenle à Licença- Especial Prêmio 
por· Assiduidade, concedida a servidora Patricia 
Afonso da Abreu : 

ONDE SE Lê: OUINQUÊNIO: 14108/1999 a 11/08/1999 

LEIA-SE! OUINQU~NIO: 14/08/1999 a 1_1/0812004. 

de 2012. 

Autarquias Estadua 

(A"mprev .=:J 
Elclo José de Souza Ferreira 

PORTARIA N°. 092/2012 -AMPREV 

O Diretor Presidente da Amapá Previdência, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n•. 0076. de 03 de janeiro de 2011 e 
considerando o memorando n•. 0125/2012 • 
PRESIDENCIA!AMPREV; 

RESOLVE: 

Designar os servidores lsan da Costa 
Oliveira, Chefe da Divisão de Material e 
Patrimônio, Luany Flexa Guedes, Chefe da 
Unidade de Compras em Substituição, 
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Nelysangela Aires Matta, Assessor de Diretoria, 
Jonilson Vilhena Martins, Assessor de Diretoria 
e Carine Sales Menezes, Assistente de Diretoria 
para viajarem da sede de suas atribuições 
Macapá/AP, até a cidade de Fortaleza/CE, no 
periodo de 23 à 28 de julho de 2012. Com objetivo 
de participarem do Curso completo de Sistema de 

Registros de Preços.. ~./" 
Maca pá, ~· · lho de 012 

I · · , Ll . 

Elci e Ir ' 
Direto re ~ PRE 

PORTARIA N°. 097/2012- AMPREV 

O Diretor Presidente da Amapá Previdência, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n•. 0076, de 03 de janeiro de 2011 e 
considerando o memorando n•. 028/2012 -
CIAP/AMPREV; 

RESOLVE: 

Homologar a designação da servidora Aline 
Trajano de Oliveira, Assistente Técnico 
Administrativo, da Amapá Previdência - AMPREV, 
pata responder em substituição como Membro do 
Comitê de lnvestimenlo da Amapá Previdência -
CIAP, durarite o impedimento do Tnular Carlos 
Roberto dos Anjos Oliveira, no perlodo de 16/07 
á 14/08/2012, em virtude do perlodo de férias 
regulamentares do mesmo. , 

Macapá, 17 de julho de 2012 

' ~ t ,-.J~W-~·~· 
Elisabete Ma"M"'S"erra P nafort Santana 

Diretora Presidente da AM EV. em erP.rr.lr.in 

ATO CONCESSÓRIO DE PENSAO 

PORTARIA N• 096 de17 de julho de 2012. 

O Diretor Presidente da Amapá Previdência, no uso das 
atribuições conferidas pelo inciso XIII do art.l4 do Regimento Interno 

· aprovado pelo Ato. Resolutório n•. 001/9'H:A/AMPREV, de 02 de 
setembro de 1999 e tendó em vista o que consta no Processo n! 
Z012.07.0492P DIBEF/AMPREV, de 02/05/201l, resolve conceder 
pens~o na forma a secuir discriminada: 

Dados do Instituidor 

'Nomp do ex·servidor: Cláudio Fernandes Barros, matricula nG 

319015; Cargo: Professor, Classe: A. Nível: 14, , CPF n•. 

481.355,342-72; Data do Óbito: 30/07/2011; Lola~~o: 

Secretaria de Estado da Educação. 

Parcela(<) da pensão, vigente a partir de 30/07/2011- data do óbito, 

LoENOMINAÇi\0 IOISCRIMINAÇI\OREMUNERAÇI\0) I PERCENTUAL 
! Vencimento I 100% I· 
i TOTAL I 100d 
Dados dois pensionista(!)_ 
SENEFIOÁRIO (S): PAREiill'f:SCO j NAtUREZA % 

. . i DA PENSAO COTA 

RUAN CLÁUDIO F"olho l Temporário 100% 
BRAlAO SARROS --

Concedo a pensão, neste ato discriminada. com fundamento lega! 
nos art. 10, Inciso I, ~ 5', da Lei Emdual n' 915/2005, 2h, ~1', 31 
e 89. Re.mlto que o presente bcneffcio será incluído no Plano 
Financeiro, conforme determina o art. 91, §19, da Le1 n"' 
0915/2005, com redaç~o dada pela lei estadual n• 1.432/2009. 

Macapá-AP, 17 de julho rle 20!2. 

apá Previdência 

ATO CONCESSÓRIO DE PENSAo 

PORTARIA N•098 de17 de julho de 2012. 

O Diretor Presidente da Amapá Previdêi)Çia, no uso das · 
atrib~i~es conferidas pelo inciso XIII do art.14 do Re8imento interno 
aprov>do pelo Ato Resolutório n•. 001/99-CA/AMPRfV, de 02 de 
setembro de 1999 e tendo em vista o que consta no Processo n2 
20l2.07.0459P OIBEF/AMPREV, de 19/04/2012, resolve r.onceder 
pMsão na f!lrma a seguir discriminad~~ 



; ·, 

Macapa 20.07.2012 

Dados do Instituidor 

Nome do e-x-scrv1dora· Ana Célia de Araújo Gt?mes, matncula 11 11 I 
25!860; Cargo: Professor, Classe: D, CPF n•. 39&.406.633·87; 

i ::::.""" '""''"" """' ~""" .. ""'' .. J 

Parc.elats) dã pensão, vigente a partir de 18/03/7012- data do óbito. 

I OENOM. ir:iÃÇÃÕ{ÕiSêRIMtNAÇÃO REMUNERAÇÃO) I PERCENJ~· 
I VenCimento I 100% I· 
lT~~- I \00% _ _! 
Dados do(sl pcnslonista(sl 

PARENTESCO . NATUREZA 
; DA PENSÃO 

% 
COTA 

c~ÁRIOIS): 

I MILTON 7P=[s"'so::Ac-C:::A-::B-::-RA"'L-t-ccõ;;;-u"g-;,··· . v;iaiÍCIO :50')', I 
L i. t' ' 

·-------'-'-----.J._----~ 

Conc.edo a pensão 1 Jleste ato discrimu,ada, wm fundamento legal 
no; art. 10, Inciso I,§ so, d' let EstadtJal n• 915/2005, 26, §1', 31 
e 89. K!?ssalto que o presente beneflc.io será incluído r10 Pl;mo 
[inanc.euo, conforme determina o art. 91, §1~, da Lei n9 

0915/2005, com redação dada pela Lei Estadual n'1.432/1009. 

Mac.ap~-AP, 17 :1t> Jlllhn rlP 2012. 

EU>~BETE MA~~AFORT SANTANA 
01rctora Pres1dcnte em ex:r~1~a Amapá Prcv1dénc1a 

JU.STIFICATIVA N' Q(-4/2012- CEUAMPREV 

Homologo na forma da Lei 
Macapá, 16 I 07 12012 

-r oli..U...J; 
ELISABETE MAR"iif'SÉRR4pENAFORT SANTANA. 

Diretora Presidente da AMPREV, em substituição. · 

PROCESSO N': 2012.61.700724PA 
ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitação. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, caput da L'l!i n• 8.666193. 
FAVORECIDA: CONSULTRE -Consultoria e Treinamento 
ltda. 
OBJETO: lnscriçao de cinco servidores da Amapá Previdência 
para participação no Curso Completo de Sistema de 
Registro de Preço - Fortaleza/CE, 
VALOR: R$ 10 950,00 (dez mil novecentos e cinquenta rea1s) 
DOTAÇÃO ORÇAME~JTÁRIA: Elemento de Despesa n• 
3300.39.00.00 "Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica·. no sub-elemento 3390 39 48.00 - ·servtços de 

. Seleção c Treinamento'. 

Senhor Otretor-Presidente, 

Submeto a presente justif1cat1va a apreciação e competente 
rat1ficaç~o de Vossa Senhoria, com amparo legal no art. 25, 
caoi/1 da Let 8 66fll93. e suas posteriores atterayões, estando 
c?racterizada a INEXIGIBIL!DIIDE OE LI ClT AÇÃO. 
ob;ottvar,do o pagarnent~ 'em fa·•0r de CONSUt TRE -
Consui!.ror:J P. Trem• nerto Ltda, referente à c'Y1tratação 
conforme descrito no Memo. n• 1 ?6/201 7 GAB/Ar-tPREV, e 
seo.~s anexvs, às ns. 02 

E.m !'J·e da nece>isidade da capac~oção uos 
strv.idores lsar da Cor.ta Oliveira Júntor • Chefe da Divisão de 
Matanal .; Pat~ill'ônlo. L'Jany Flexa Guedes, t.ssistente a~ 
Dtretoria, Nely&ângela An·es Matla, Assessora ds Diretoria e 
Carme Sales Menezes, At<istenfe de Diretoria, Jocilson 
V·'hen~ Mert1n~. Asse;>.~O' de Diretori~ a Amapá Previdência 
"'s,;revo ;x; serv>dores acima cttado>, para particip9rem do 
Ctust: .:ompleto de Sistema de Registro de Preço -
F01talezaiCE no ~er!odo de ?4i07 á ~i'0?/2012 na Cidade de 
Fort:1k1:J/Cf.. 

Oianle do er.pos!o, ~m atenção aos principias 
b~s•lares da .~dministração Pública e aos comandos da Lei, 
subo·wto a presente iustificatlva à aprect;;çao de Vossa 
S~nhorta, vara rins de ratificação P. posterior publicação na 
Imprensa Oficial. conforme determina o ~rt. 26 da Lei 
sup<octlada. 

Mocapá/A.0 , t6 de fulho de 2012 
\ ( 1 I . 

Jfe~~"~~~J:~~~~,~ 
Presidente <J.a CEL/ AMPREV 

ERRATA 

Retificar a JUSTIFICATIVA N' 038/2012- CEl/AMPREV, publicado em 
11 de junho de 2012, no Diário Oficial do Estado N'SZ43, com 

circulaçlo em 11.06.20!2, pâg. 24. 

R$1.750,00 {Um mil setecentos e clnquenta reais). 

RS 1.400,00 (Um mil e Quatrocentos reais). 

"' ... os servidores Ekio José de Souza ferreirn - Diretor Presld~nte, 
Carlos Roberto ~05 Mjos Oliveira - Membro do Comitê de 
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' f 
lnvestimentos/AMPREV, Franctcleide Marinho Uma Silva - Membro · 
do Comit~ de lnvestimentos/AMPREV, Ladilsoo Costa Malta -
Membro do Comité de lnvestimentos/AMPREV e Fernando Cezar 
Pereira da Silva .. .''. ' 

... os servidores E:.~lo José de Souza Ferre1ra- Diretor Presidente, 
Carlos Roberto dÇ)s Anjos. Oliveira - Membro do Comitê de 
lnvestimentos/AMPREV, Fr:mciCieide Marinho Uma Silva- Membro 
do Comitê de tn'Vestimentos/AMPREV, tadilson Costa Moita -
Membro do Cotnit~ de lovestlmentos/AMPREV ... ". 

Macopá, 18 de junho de 2012. 

(Detran ) 

Francisco ,Sávio Alves Pinto 

AVISO DE LICITAGAO 

O Departamento Estadual de Trânsito do 
Amapá · ;oETRAN, por intermédio de seu 
Pregoeiro e Equipe de Apoio. designados pela 
Portaria n" 207/2012-DETRAN, torna público 
para o conhecimento dos interessados que 
REALIZARÁ, licitação na modalidade PREGAO 
na forma ELETRÔNICO N° "004/2012-
CPLIDETRAN, referente ao Processo n° 
014.00502Ó/2012 objetivando REGISTRO DE 
PREÇOS 'PARA FUTURA AQUISIÇAO DE 
MATERIAL DE SINALIZAGAO: CONES, 
CANALIZADORES DE TRÁFEGO, BARREIRAS 
PLÁSTICAS, BARREIRAS PANTOGRÁFICAS 
REFLETIVAS, SINAL VISUAL ELETRÔNICO 
PORTÁTIL E COLETE REFLEXIVO, desttnadas 
ao · DEPARTAMENTO ESTADUAL DE 
TRÂNSITO DO AMAPÁ, de acordo co-m o 
especificado contido no ANEXO I - TERMO DE 
REFERÊNCIA, que integra o Edital. 
ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: no 
endereço eletrônico: https://www.licitacoes-
e.com.br: até 01/08/2012 às 08h:00min 
ABERTÜRA DA SECAO DE LANCES: 
01/ÔB/2012 às 09h30minh 
OBTENÇAO DO EDITAL:no endereço eletrônico: 
www.licitacoes-e.com.br. INFORMAÇÕES: pelo 
telefone· (096) 3312-3206 das 08hOOmin às 
13h00min. e 15h:OOmin às 17h:30min. 

; 

Macapá-AP, 19 de Julho de 2012. 
1\ 

Enivaldo Bali~achado 
Prego~iro do DEtRA~/AP , 

AVISO DE LICITACÀO 

O Depa,tamento Estadual de Trânsito do 
Amapá - DETRAN/AP, por intermédio de seu 
Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela 
Portar(a n• 207/2012-DETRAN, torna público 
para o conhecimento dos interessados que às 
09:00 (nove) horas do dia 02/08/12, na Sala da 
CPL do DETRAN/AP, sito à Rua Tancr-edo Neves, 
0° 021,7, São Lázaro, Macapá-AP, R-EALIZARÁ, 
licitação na modalidade PREGAO · na forma 
PRESENCIAL N° 011/2012-CPUDETRAN, 
referente ao Processo n° 014.005545/2012 
objetivando AQUISIÇAO DE MATERIAL PARA A 
SINALIZACÀO VERTICAL E HORIZONTAL DA 
RODOVIA JUSCELINO KUBITSCHEK (TINTAS, 
PLACAS, TACHOES, PELICULAS 
REFL,ETIVAS, POSTE DE SUSTENTAGAO E 
ETC.), de acordo com o especificado no ANEXO I 
- TERMO DE REFERÊNCIA, que integra o Edital. 

Os interessados poderão adquirir, 
gratuitamente. o Edita! completo e seus Anexos 
na sala da CPL do DETRAN, na Rua Tancredo . 
Neves, n° 217, São Lázaro, Macapá·AP, no 
horário das 08h às 12:30h e das 15:00h às 
17:3Ôh, ou ainda solicitar através do e-mail 
cpi@Ídetran .ap.gov. br. 

Macapá·AP, 19 de julho de 2012. 

-(i~,. 
Enivaldo Balieiro achado 

Pregoeiro, ... 
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AVISO.DE CANCELAMENTO 
rREGÀO ELETRÔNICO W 002/2012 

OBJETO: Contrataçào de empresa 
especializada em fornecimento de refeiçoes e 
lanches, destinadas ao Departamento Estadual 
de Trânsito do Amapá. · 

O Departamento Estadual de Trânsito do 
Amapá por -intermédio de seu Pregoeiro 
resolveu cancelar a licitaçào em tela por 
divergência entre o quantitativo do termo .de 
referência e o cadastro no "Licitaçoes e" 

Macapá·AP, 19 de Julho de 2012. 

.[~en_ 

r, 

-CJ31j 
Enivaldo Ballei~Machado 
Prego_~ro do DETRAN/AP 

Nixon Kenedy M~ro 

EXiKATO DO CONTRATO N". 005/2012 · IAPEN-AP 

Vinculado ao Processo n• 330202.2012100110. 

PARTES: o INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA DO AMAPÁ, conio contratante e a 
e111presa C.F/GUEIREDO E CIA LTpA EPP, doravante 
denominada contratada, resolvem celebrar o 
presente Instrumento 'contratual, mediante as 
cláusulas e condições seguintes: 
CLAÚSULA PRIMEIRA- DO FUNDAMENTO LEGAL: 
Este Contrato é firmado com fundamento legal da . , .,_ 
Lei n• 8.666/93, de 21106/93 e alterações po~teriores: 
que rege as Licitações e Contratos Administrativos 
e nos termos do Processo n• 330202.2012100110, e 
demais legislações aplicáveis à matéria. 

CLAÚSULA SEGUNDA, DO OJETO DO CONTRATO: 
Este Contrato tem por objeto a contraiação de 
empresa especializada para realizar serviços de 
instalação e manutenção preventiva· e corretiva dos 
equipamentos condicionadores de ar do IAPEN, de 
acordo com o descrito no anexo I deste Edital e 
proposta, o qual farâ parte integrante deste 

·Contrato. 
CLAÚSULA TERCEIRA - DA DOTAÇÃO E DO 
PREÇO: 
As despesas decorrentes deste CONTRATO 
correrá o por conta do Programa de 
Operacionalização do Sistema Prisional n• 
1.33.202.14.421.330.2278 5 .160030, fonte 101, 
elemento de despesa n• 339039 (Outros.Serviços de 
Terceiros • Pessoa jurídica), e con{orme. no valor 
global de R$ 82.320,00 (Oitenta e Dois Mil e 
Trezentos e Vinte Reais), 

CLAÚSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAÇÕES 
TÉCNICAS E DA QUANTIDADE:' 

ESPECIFICAÇÃO 

.RADIO PORTATIL 16 canais {S/DISP)·: 21· 
. botões programáveis: CSQIPUDPUinv- . 
1

1 

OPL; bloqueio de canal ocupado; canal · 
exclusivo de recepção; chamada seletiva; 
. compressão de voz (X-Pand MT); 
transmissão interna· ativada por voz {VOX); 

I 
eliminação de canal ruidoso; alerta de 
chamada; verificação de rãdio (recepção): 
limitador de tempo de transmissão; 

1 
repetidor/comunicação direta; varredura de I 

I 
dupla prioridade; sinalização MDC-1200; 

1

. i 
PTT-ID (envio); I 

i Todos os rádios ACOMPANHAM:. I 
a. Antena heliftex; 

b. 02 {duas) baterias para rádio portétil 
de ion-Litio 7,2v de alta 60 
capacidade de 1600 mAh; 

I c. Clip de cinto; 

d. Fone de ouvido; 
I 

.. e. Carregador de mesa (1,5h) 120v, com : 
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· fonte de alimentação; 

1-'0il\J~ I'HlSL\CIIL \'. 010'21112-< Pl. 1\1-11' 
Manual de operação em português; 

Software .. ·I l'midéndn ''" 1\.'d 111 10 110 .\11:10 1.\IHIISn: 1·. llf 
ORilF.\.\ \I f.\' I() rr.Jmll 01!1 \J,. pu r illl<'ri/IÍ'Uiu UI'Siil 

l~rruocira. c.Jr!>iguada pd:t Portarht nn. OJJ.'~OJ ~·l nJCO.-H· 
Garantia Mínima: DI.\P tnrn;l pUhliro, para l'nrth(dnrrrlliJ tim intert·~~:ulos qm·. nn I Llia 071()812012. 11s 0911011 {Honiriu l.oral), n·alilarâ lirila\·Ho. n;l 

Í 1L (dose) meses para O aparelho; mudRiid.rlr PllU;.io. "" forma !'REM·.\( 1~1.. ripo \lf.\Oil 
1 PilE('() l'\JT . .\IlJO. em Srssno P<ihl<ra. "" '"'" d• ('PLii.IHP. 

I 
06 (seis} meses para as baterias; ~ift~ll \'. P:-n.Jrr .Júlin 'huia Lombnrd. ~!'3'7- ll!tirro ":lllta Rita-

\tac:tpú- \mnp:l. t'ujo ubjl'lll ~ a :14uio;i\·rw th• q•kulu!i ~\.&. pnrn 

03 (Ire
. s) meses para os acesso' rt'os de 1

1
·-· ' ;i,ll'ndrr ... , llt'~'l'~\it.Jt~dn dn lll~titulll d!l \!t-io .\mhirnll' t' lk 

Orrh'n;mlt'Uio - 1\I-\P, duntllh' u I"H'rrifio tlt· ";(112. l'lllllornn· 

! acompanhamento (antena, carregador, I T<·rmu <i<' RcfcrlrH·in -lnno r <In l·.diml. 

! fones. cabos, clip de cinto), contado do I 
i efetivo recebimento do produto. . 
CLAUSULA QUINTA- DA-ÀSSISTENCIA TECNICA E 
GARANTIA: 

A assistência técnica para eventuais defeitos e a 
garantia contra defeitos de matéria prima e/ou 
fabricação, sem qualquer ônus adicional para o 
Instituto de Administração Penitenciária do Amapá, 
cjeverá ser no mínimo de: 

• 12 (doze) meses para o Rádio Portàtil, 
contado do efetivo recebimento do 
produto. 

• 06 (seis) meses para baterias. 
• 03 (três) meses para os acessórios de 

acompanhamento (antena, carregador, 
fones, cabos, clip de cinto). contado do 
efetivo recebimento do produto. 

CLAÚSULA NONA- DO PRAZO DE VIGÊNCIA: 
A vigência desta contratação será pelo tempo de 

garantia dos equipamentos adquiridos a contar da 
data da entrega dos equipamentos. 

Data da Assinatura: 09/07/2012. 

ERRATA REFERENTE AO EXTRATO DO 

. · CONTRATO N° 015/2011-IAPEN-AP 

O Instituto de Administração Penitenciaria do 

Estado do Amapá, através da Gerência de Contratos 

e- Convênios, usando de suas atribuições que são 

conferidas; 

RESOLVE: 

Retificar a publicação contida no Diário Oficial do 

Estado do Amapá n• 5125 do dia 16/12/2011 a folha 

n• 98, referente ao Contrato n• 015/2011, como 

segue_: 

Onde se lê: 

Processo n• 330202.2011/00331, 

Leia-se: 

Processo n•330202. 2011/00330. 

[OMAP 

Macapá,Af, 12 de julho de 2012 

! 

NIXON KEN 0 TEIRO Diretor--.~ IAPEN 

Maurfcio Oliveira de Souza 

ÚPEf','l 

lngrid Quintas. Lima (interina) 

Portaria ne. 034/2012/GAB 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE 

PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de 

suils atribuições, consoante delegação de poderes do 

Governador do Estado do Amapá, nos termos do 

Decreto nº 1604 de08 de Maio de 2012. 

RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores ·Marlos Paranhos 

Pereira- Chefe da Unidade de Ar': linistração- UAD 

e leticia Noronha Mattiello -Gerente do Núcleo de 

Verificação Metrológica/NVM , para exercerem 

acumul~livamente e em s<rbstiluição aos respectivos 

Titulares socorro de Nazaré Ramos da Costa-

Coordenadora Administrativo Financeira e Rafmundo 

Gaudêncio de Souza - Coordenador Técnico 

Operacional, que se afastarão de suas atribuições, no 

p~ríodo de 09 a 12 de julho de 2012. 

Uê ciência, registre-se e cumpra-se. 

Macapá (API. 06 de Julho de 2012. 

Extrato ·de Portaria n•. 035/2012/GAB 

A DIRETORA PRESIDENTE 
INTERINA DO INSTITUTO DE PESOS E 
MEDIDAS DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
de suas atribuições, consoante delegação de 
poderes do Governador do Estado do Amapá, 
nos termos do Decreto no 1604 de 08 de Maio 
de 2012. 

RESOLVE: 

AUTORIZAR os servidores João Cezar 
Ferreira Rodrigues - Especialista em 
Metrologia Legal e Avaliação da 
Conformidade e Jociel de Carvalho Ferraz 

Especialista em Metrologia Legal e 
Avaliação da Conformidade NM, a se 
deslocarem da sede de suas atribuições em 
Macapá - AP, até a cidade do Rio de 
Janeiro-RJ, no periodo de 24 a 26 de julho 
de 2012, para participarem do CURSO NR-33 
ESPAÇO CONFINADO. 

Dê ciência, registre-se e cumpra-se. 

Macapá (A~P), 18 de julho de 2012. 

INGRID Q S LIMA 
Diretora Presiden erina/IPEM-AP 
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Extrato de Portaria n•. 036/2012/GAB 

A DIRETORA PRESIDENTE INTERINA 
DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO 
ESTADO DO AMAPÁ, no uso de 'suas 
atribuições, consoante delegação de poderes do 
Governador do Estado do Amapá; nós termos do 
Decreto n• 1604 de 08 de Maio de 2012. 

RESOLVE: 

AUTORIZAR os servidores José Simon 
de Souza da Silva, Especialista em Metrologia 
legal e Avaliação da Conformidade NM, Gerson 
Conceiçji.o Gurjão, Agente Metrológico NM
CTO, a se deslocarem da sede de suas 
atribuições em Macapá - AP, ate os Municípios 
Ferreira Gomes, Tartarugalzinho, Pracuúba, 
Amapá, Calçoene e Oiapoque, no período de 23 
de julho a 08 de agosto de 2012, para executar 
as ações de fiscalização do plano anual de 
trabalho deste Instituto. 

Dê ciência, registre-se e cumpra-se. 

Macapã (AP), 18 de julho de 2012. 

INGRID ~S LIMA 
Diretora Presidente Interina do IPEM-AP 

Extrato de Portaria n•. 037/2012/GAB 

A DIRETORA PRESIDENTE INTERINA 
DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO 

. ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições. consoante delegação de poderes do 
Governador do Estado do Amapá, nos termos do 
Decreto no 1604 de 08 de Maio de 2012. 

RESOLVE: 

Art. r•- Conceder suprimento de fundo em\ 
nome do servidor José Simon de Souza da Silva 
- Especialista em Metrologia Legal e avaliação àas 
Conformidades, Responsável por atividades Nived 
lll Laboratório; matricula n°. 881678 destinado a 
atender despesas de pequenos vultos, contratação 
de serviços de terceiros e aqu1s1çao de 
combustíveis para abastecimento do veiculo 
MITSUBISHI, L200, ano 2005, PLACA NEX- . 
6911, que ira atender a equipe de fiscalização 
deste IPEM I AP, no período de viagem para os 
municípios de ate os Municípios de Ferreira 
Gomes, Tartarugalzinho, Pracuúba, Amapã, 
Calçoene e Oiapoque, no período de 23 de julho a 
08 de agosto de 20 I 2, estimando realizar a 
.verificação de todos os produtos regUlamentados e 
os de certificação compulsória e catalogar todas as 
empresas, pois a empresa contratada para 
fornecer combustível para o !PEM/ AP, não dispõe 
de postos de abastecimento nos municípios e 
interiores do Estado. 

Fonte- 0203- INMETRO 
Programa de Trabalho 

1.22.202.14.122.0001.2001.0001- Manutenção 
de serviços administrativos. 

Valor R$ 1.000,00 (Hum Mil reais) -
Elemento de Despesa: 3390-30 (Material de 
Consumo). 

Valor R$ 500,00 (Quinhentos reais) -
Elemento de Despesa: 3390-36 (Serviços de 
Terceiro Pessoa Física). 

Art. 2" - O recurso concedido deverá ser 
aplicado em até 30 (trinta) dias e o suprido terã 
um prazo de 10 (dez) dias após o término do 
período de aplicação para apresentar prestação de 
Contas. 

Dê ciência, registre-se e cumpra-se. 

Macapá (A~l8 de julho de 2012. . J -
INGRID,Q TAS LIMA 

Diret~m Presidente In erina do IPEM-AP 

(IEPA. ) 
Augusto de Oliveira Junior 
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.mMIQ 
CONTRATO N' 01512012 -IEPA 

RECUPERAÇÃO DAS DEPENDIÔNCIAS FiSICAS DO MUSEU 
SA.C.IICA 

01-INSTRUMENTO PRINCIPAL: 
EXTRATO DE CONTRATO N' 01512012-IEPA: 

02- PARTES DO INSTRUMENTO PRINCIPAL: 
a) CONTRATANTE 
lostiluto de Pesquisas C~enlifrcas e Tecnológicas do Amapá. 
CNPJ. 34.927 28510001-22 · 
Signal<ino· AUGUSTO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
CPF 1.69.267.572-91 

bl CONTRATADO 
J .. V. REFORMA LTDA- ME 
CNP J 04 952 405/0001-23 
Signatário. Nilson Jorge da Silva Machado· 
CPF 261 747 822-04 

03-CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL: O 
presente Conlrato tem respaldo legal na Lei n'. 8.666193, e 
s•Jas allerações. Origír.ado do Termo de Dispensa de Licitação 
n' 01712012-CPL/IEPA e parte do processo n• 12.13 i12012. 
04-CLÁUSULA SEGUNDA • DO OBJETO: O presente, 
instrumento tem como objeto a cuntrataçâo de empresa para a 
execução de SeMços de Recuperação das eslrutUJas físicas · 
danrfrcadas do Museu Sacaca. em ·decorrência de chuvas e 
vendaval, conforme Tenmo de Referência. 
OS-CLÁUSULA QUARTA- DO PREÇO: O valor estimado do 
presente Contrato é de RS 14 700,00 (Quarloze mil e 
setecentos reais) 
06-ÇLÁUSULA SEXTA- DA VIGÊNCIA: O prazo de vigência 
desle Contrato será de 90 (noventa) dias. iniciando na data de 
sua assinatura. podendo ser prorrogado por igual e sucessivo 
per•odo. lavrando-se nesse caso. o competente Termo Adnivo. 
elucKiando o periodo de prorrogaçao e as Cláusulas 
determinantes do mesmo. sempre em atendimento ao interesse 
pubhco. 

07- DATA DA ASSINATURAOA AVENÇA PRINCIPAL: 

M~capã ·AP. 12/07/2012. 

INsMu~-. ~~:~,·e~IFicAs E 
TECNOLÓG CAS DO ESTADO DO AMPÁ-IEPA 

AU STO DE OLIVEIRA JUNIOR 
Diretor Pres•dente 

o4?L'f'r7~- Jl~!J.;Jt{k& 
. NILS O <o~A:~~~a~~ACHAOO 

• , V. REFORMA L TOA- ME 
CONTRATADO 

ERRATA 

Na Portaria n° 115/2012-GAB/IEPA, de 16 de 

Julho de 2012, referente a nomeação dos membros para 

comporem o Comlt~ Responsável pela Análi~e e Avaliação 

dos Plan~ d,~ Neçóclr: . •os Nove; EmpreendimE>ntos a 

serem Incubados no Centro GP. lncubaçdo de f.m;:resas -

OE. 

ONDES!: LÊ: 

RAII~UNDO NONATO DA. SILVA PIRES 

fJ..!JA? IDULAR 

CARLOS HENRIQUE SCHMIDT 

/..DAP SUPt.fNTI: 

I.EIA-SE: 

ADAÍLSON DE OLIVEIRA BARTOLOMEU 

ADAP IDULAR 

ANELIZA SMITH BRITO 

ADAP SUPLENTE 

Publique-se e -registre-se. 

Maca pá- AP, 18 de Julho de 2012. 
r.~ . 

lANE J.~IL~W-'-
Diret:ora,:;;;idente em Exerclcio 

(I EF 

AnJ Margarida Castro Euler 

EQUIPE DE PREGÃO 

REPUBLICACÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 

(DIÁRIO OFICIAL) 

HOMOLOGO 
MJcap I P, 18/07/2012 

·I-. / ·+--' -

o""' '' "'""~'" ANA MAR ~ C TRO EULER 

PROCESSO N'. 230305124/2012-/IEF 
PREGÃO na forma PRESENCIAL N'. 003/2012-IEF 

OBJETO· Material de Expediente conforme Tenmo de 
Referência - Anexo I oo Ed1tal. 

ITENS: 01. 02. 12. 18. 24. 26. 28. 29, 33. 38, 39, 40. 41, 43, 45, 
49~ 51, 53. 57, 53 e 65. 
EMPRESA: E. V, ARAÚJO -EPP, CNPJ: 010.215.77/0001-42 
VALOR ADJUDICADO: R$ 2.771,00 (DOIS mtl, setecentos e 
setenta e um reais) 

ITENS: 06, 09. 10, 11,13, í4,15, 16, 17,19, 20. 21, 22. 32, 37. 
48, 52, 54, 56, 5!l, 60. 61. 64, 65 e 67 
EMPRESA: R. S IGLESIAS- ME CNPJ: 010.670 07/0001-93 
VALOR ADJUDICADO: RS 1.399,95 (Um mil trezentos e 
noventa e nove reais e noventa e Cln~o_centavos). 

ITENS: 03, 07, 23. 25, 27, 20, 31, 34. 42, 44. 46, 47, 50, 55, 58 
e 62. 
EMPRESA: A. SALOMÃO DE ALMEIDA - ME. CNPJ: 
044.371.7710001-00 
VALOR ADJUDICADO: RS 832.80 (oitocentos e trinta e do1s 
reais e o11enta centavos) 

ITENS FRACASSADOS: 04. 05. 35 e 35. 

VALOR TOTAL: RS 5.003,75. (Cinco mil e três reais e setenta 

e cinco centavos) 

Macapá-AP. 18 de Julho de 2012. 

M' Oirlen·~~;,tt~arques 
Pregoeira/IEF 

Repobl:cado por ter saído com •ncorreç:ôes 

.EQUIPE DE PREGÃO 

RESULTADO DE LICITACÃQ 

HOMOLOGO 

· Macapá/A,._~ 107/[;22 

ANA MARGJi-: •. O EULER . 

Diretora Preside e do F/AP 

PROCESSO .NO. 230305181/2012/IEF 
PREGÃO na:forma PRESENCIAL N'. 005/2012-IEF 

OBJETo': Material de consumo (embalagem) confomne Termo 
de Referência- Anexo I do Edital. 

ITENS: 01. 02, 03, 07, 08, 11, 13, 15, 16. 18. 19, e 20 
EMPRESA: A R. GOlS-ME, CNPJ: 14 573.66110001-10 
VALOR ADJUDICADO: RS 7.038.00 (Sete mil e trinta e oito 
r~ais). 

I~ENS. 06, e 09. 
F.MPRESA: SIMPLEX L TDA-EPP, CNPJ: 34.872.85310001-35 
VALOR ADdUDtCADO. R$ 5.644,00 (Cinco mil, seiscen-tos e . 
quarenta e qualco rea1s). 

ITE!lS FRACASSADOS: 04, 05. 10,12, 14, e 17. 

VALOR TOTAL: RS 12.682,00 (Doze mil seiscentos e oitenta e 

dois rea1s). ' 

Macapá-AP, 18 de julho de 2012. 

M' Oir1ene's~r.)Warques 
Pre9oeira/IEF 

EQUIPE DE PREGÀO 

RESULTADO DE LICITACÃO 

HOMOLOGO 

Macapâl.l}f~/0~/2 12 llf :..---
ANA MARGJI~~ C T O EULER 

Diretora ~resl ente do IEFIAP 

PROCESSO N'. 230305179/2012/IEF 
PREGÃO' na fomna PRESENCIAL N'. 004/2012-IEF 

OBJETO; Malenal de consumo (gênero alimentleto e limpeza) 
Coiiiõiiiiê'Tenmo de Referência- Anexo I do Edital. · 

ITENS: 01, 03. 04, 06, 07. 08, 09. 14, 16, 18, 22. 23, 29. 37 e 
38. . 
EMPRESA: A. R. GOlS-ME, CNPJ: 14.573.66110001-10 
VALOR ADJUDICADO: R$ 8.141,00 (Oilo mil cento e quarenta 
e um reais). 

ITENS: 10, 11, 15, 17, 20, 30, 31, 32, 33, 34, 35, e 36. 
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EMPRESA: SIMPLEX LTDA-EPP. CNPJ: 34.872 853/0001-35 
VALOR ADJUDICADO: R$ 8.825,83 (Oito mil oitocentos e 
tnnla e cinco reais e oitenta e três centavos). 

ITENS: 02,05 .12, 13. 19, 21, 24,27 e 28 
EMPRESA: P FONSECA DE FARIAS - ME, CNPJ: 
07.056.556/0001-4S 
VAL<?R AOJU_DICAOO: R$ 2.314,55 (Dois mil, trezentos e 
quatorze reais e cinquenta e cinco centavos). 

ITENS FRACASSADOS; 25 e 26. 

VALOR TOTAL: RS 19.281,"38 (Dezenove mil. duzentos e 

Oitenta e um reaiS e trinta e ono centavos). 

Macapá-AP. 18 de julho de 2012. 

,.~ 

M' Dlrte;{e Sànios Marques 
Prego~i~a./IEF · 

(Lacen 

Fernando Antônio Medeiros 

PORTARIA N°06112012-LACEN 

O DIRETOR PRESIDENTE DO 
LABORATÓRIO . CENTRAL DE SAÚDE 
PÚBLICA, no-uso das ·prerrogativas que lhe confere a 
lei n.• 0338, de 16.04.97. regulamentada pelo Decreto 
n.• 5528, artigo 47, inciso XX, de 09.12.1997 e o 
Decreto n.• 0455, de 05.03.2010, considerando o·que 
consta no mcmo. n• Olf5/2012- DBM!LACEN. 

RESOLVE: 

DESIGNAR o. servidor Aurélio Pinheiro 
Rodrigues Burmann- Chefe do Biotério- FGI ,3. para 
se deslocar da sede de suas atividades Macap(l·AP, até a 
cidade de Belém/PA, no perfodo de 22/07 a 11/08 do 
ano em curso, a fim de participar da "Capacitação no 
Diagnóstico Laboratorial da Raiva Animal", com 
ônus parn o LACEN. 

Macapá, 19 deju1ho de 2012. 

Fcrn~iros 
Diretor Presidente 

(SIAC/Super-Fácil 

Dário Nascimento de Souza 

PORTARIA N° 037/2012-SIAC 

O Diretor Geral do Sistema· Integrado 
de Atendimento ao Cidadão/SIAC, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Decreto n• 2286/2012, de 14 de junho de 2012, 
tendo em vista o teor do Memo. n• 003/2012-
CPL/SIAé. 

RESOLVE: 

. Art.1• - Autorizar, o deslocamento do 
servidor Rodclay Cavalcante Tavares -
Presidente I Comissão Permanente de 
Licitação para viajar da sede de suas 
atribuições, até os Munlclplos de 
Tartarugalzinho e Oiapoque para levantamento 
de materiais permanentes (mobiliário) a serem 
licitados para as unidades do SIAC dos . 
respectivos Municlplos no periodo de 18 a 
21.07.2012. 

Art. 2° - Revogam-se as disposições em 
contrário. · 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. 

Gabinete do Diretor Geral do Sistema 
Integrado de Atendimento ao Cidadão. 
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lho de 2012. 

(Universidade Estadual do Amapá) 

Maria Lúcia Teixeira Borges 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA N• 024/2012-cPL/UEAP 

Homologo nos termos da lei: 

Em: J g Ir> t /2012 

Proft ~~Borges 
JUSTIFICATIVA N• 024/2012-CPL/UEAP 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N•: 46.000.172/2012-UEAP 
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAÇÃO. 
ADJUDICADA: RAPHAEL J DOS SANTOS. 
OBJETO: Contrataç~o de serviço de esgotamento de fossa. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, inciso 11, da Lei n2 8.666/93 e 
alterações. 

VALOR: R$ 720,00 (Quatrocentos e cinqüenta reais I. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Fonte: 0107 - U.G: 250202 - Ação: 
2440- Natureza de despesa: 33.90.39. 

Magnífica Reltora, 

Pretende esta Universidade pactuar com a empresa 

RAPHAEL J. DOS SANTOS, CNPJ n• 07.442.845/0001-86, visando ~ 
contratação de empresa especializada no serviço de esgotamento de 

fossa, no valor de R$ 720,00 (Setecentos e vinte reais). 
Justifica-se a presente contratação, considerando o 

Memorando n• 0008/2012-Material e Patr./USG/DAF/PROPLAD, que 
solicita autorização para realizar o serviço de esgotamento de fossa 

que atende ao Campus r desta Universidade, poiS a referida fossa 
está apresentando entupimento, transbordando e causando mau 

cheiro. 

A douta Procuradoria Juridica manifestou-se favorável à 

contratação direta nos termos do art. 24, inciso 11, da Le1 de Licitações 
. e Contratos Administrativos (Lei federal n' 8.666/93 e alterações I. o 
qual estabelece: 

Art. 14. t dispensável a licitação: 

... omlssls 

11 - para outros serviços e compras de valor até 

JOll6 {dez por cento} do limite pr""lsta na afine o 

"a" do inciso 11 do artigo anterior e para 

allenaç8es, nos casos previstos n~ta Lei, desde 
que não ~ r~firam a parcelas de um mesmo 
servira, compra ou alienação de maior vulto que 
posso ser ~1/zada d~ uma só 11ez: {Redação 

dado pela Lei n' 9.648/98- D.O.U. 28.0S.l99B.} 

A escolha da adjudicatária deve-se ao fato de ser empresa 
devidamente habilitada ao objeto contratado, possuindo os meios 
necessários ao fOrnecimento do serviço, além do que, o preço 

encontra-se de acordo com os praticados no mercado, conforme as 
propostas apresentadas. 

Pelo exposto, para salvaguardar os interesses da 
Administraçllo desta Universidade, e demonstrada à hipótese 

inc·dente deste Ato Administrativo, submetemos a presente 

justificativa para apreciação e homologa~o de Vossa Magnificénda, 

bem como a sua publicação no Diário Oficial do Estado, para 
cumprimento do disposto no Artigo 26 da Lei n• 6.666/93 e 
alterações. 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA N' 025/2012-CPL/UEAP 

Homoloeo nos termos da Lei: 
Em: J € I O t /2012 

JUSTIFICATIVA N' 025/2012-CPL/UEAP 

PROCESSO ADMINISTRATIVO NO: 46.000.310/2012-UEAP 

(DIÁRIO OFICIAL) 

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAÇÃO. 
ADJUDICADA: J. B. A VELAR· ME. 
OBJETO: Aquisição de peças e contratação de serviço especializado 
em manutenç~o de veiculo. 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, inciso 11, da lei n• 8.666/93 e 
alterações. 
VALOR: R$ 3.320,60 (Três mil, trezentos e vinte reais e sessenta 
centavos). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Fonte: 0107- U.G: 2S0202 • Açao: 2440 
-Natureza de despesa: 33.90.39. 

Magnífica Reitera, 

Pretende esta Universidade pactuar com a empresa J. B. 
AVELAR • ME, CNPJ n• 34.868.323/0001-13, visando à contrataç3o 
de empresa especializada no serviço de manutenção corretiva de 

veículo e no fornecimento de peças de veicules automotores, para 
atender a demanda do veiculo Ford Ranger, Placa NEV 6589, 
pertencente ao patrimônio da Universidade do Estado do Amapá, no 

valor de R$ 3.320,60 (Três mil, trezentos e vinte reais e sessenta 
centavos). 

Justifica-se a presente aquisição, considerando o 
Memorando n• 034/2012-Setor de Transporte/PROPLAD/UEAP, que 
solicita autorização para realizar manutenção corretiva no sistema de 

embreagem e transmissão, aquisição de peças para e>cecutar os 

serviços, assim como trocar a lanterna trazeira direita que se 

encontra quebrada há bastante tempo, objetivando garantir a 
se'gurança na condução do referido veículo. Tal aquisição será 

utilizada durante a realização da manutenção no referido veiculo. 

A douta Procuradoria Juridica manifestou-se favorável à 

contratação direta nos termos do art. 24, inciso ll, da Lei de Licitações 

e Contratos Administrativos (Lei federal n' 8.666/93 e alterações), o 
qual estabelece: 

Art. 14. t dispensável a licitaçiJa: 
... omlssls 
11- para outros serviços e compras de valor att 
10% {dez por unto} do limite previsto na alínea 
"a~· do inciso 11 do onlgo anterior ~ porv 
alienações, nos casos previstos nesta Lel desdr 
qur nao se refiram a parcelas de um mesmo 
serviço, compra ou alienação de maior vulto que 
possa ser realizado dt uma só vez: (Redaç6o 
dado pela Lei n' 9.648/98- D.O.U. 18.05.1998.) 

A escolha da adjudicada deve-se ao fato de ser empresa 
devidamente habilitada ao objeto contratado, possuindo os meios 
necessãrios ao fornecimento do serviço, além do que, o preço 

encontra-se de acordo com os praticados no mercado, conforme as 

propostas apresentadas. 

Pelo e>cposto, para salvaguardar os interesses da 

Administraçao desta Universidade, e demonstrada à hipótese 
incidente deste Ato Administrativo, submetemos a presente 

justificativa para apreciação e homologa~o de Vossa Magnificência, 
bem como a sua publicação no Diário Oficial do Estado, para 

cumprimento do disposto no Artigo 26 da Lei n• 8.666/93 e 

alterações. 

EDITAL N' 02612012-PROEXTIUEAP 

A Reltora da Universidade do Estado do Amapâ, no uso das 
atribuiçOes legais que lhes sao conferidas pelo Decreto 
Estadual n° 0270 de 06 de janeiro de 20 t1, toma püblico o 
presente Ednal de Concurso para seleçao do Brasao da 
Universidade do Estado do Amapá. na forma da lei 8.666193 e 
das disposições conUdas·neste Edital, respeitadas as normas 
do Regulamento do Concurso. 

1. OBJETIVO 

1.1. O objetivo do concurso "Brasão da Universidade do Estado 
do Amapa" é selecionar a melhor proposta representativa da 
Instituição. 

t.2. A proposta de Cliação do Brasão deverá permnír 
identificação visual da Universidade do Estado do Ama pé. 

2. PROPOSTAS ELEGÍVEIS 

2.1 sao consideradas eleglveis as propostas que atenderem 
aos requisitos a seguir: 
2.1.1 Sejam oriundas de pessoa fisica, com idade mínima de 
dezoito anos, que apresente comprovante de residência (égua, 
luz ou telefone) no estado do Amapá, desde que não participe 
como membro da Comissão Organizadora ou Julgadora; 
2.1.2 Os trabalhos realizados em técnicas manuais devem ser 
enviados com· cópias. que podem ser em xérox colorida, de 
boa qualidade. e respeitando a forma de apresentação deste 
Edital. 
2.2 Cada pessoa poderá apresenlar até três prÓpostas, 
protocoladas. individualmente. 
2.3 Os trabalhos não podem ser assinados ou possuirem 
qualquer tipo de identificação do autor. nem mesmo no verso 
do trabalho, ou outra forma que comprometa o seu anonimato, 
restringindo-se apenas ao preenchimento do formulário de 
inscrição. 

3.1NSCRIÇÕES DAS PROPOST,IIS 
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3.1 A inscrição fonnal da proposta dar-se-á mediante protocolo 
na Universidade do Estado do Amapa, locaüzada na Av. 
Presidente Getulio Vargas, n• 650. CEP: 68.900-070, ou via 
correio, para o mesmo endereço, neste caso pnevalecendo a 
data de postagem da ficha de insCiiçAo do concurso, disponível 
no site www.ileap.edu.br, devidamente preenchida, 
acompanhada de 05 vias do exemplar impresso do Brasao. 05 
vias da justificativa conceitual, 01 CD ou OVD contendo os 
arquivos digitais referentes â proposta no formato Corei Draw e 
JPG. 
3.2 O exemplar do Brasão deverá ser apresentado em papel 
tamanho A4, branco, couchê, gramatura 120 ou superior, 
impresso em apenas uma face, nas suas cores originais, 
orientação da folha paisagem, com impressão centralizada em 
tamanho máximo de Y, (meio) A4 ou A5, totalizando doze 
exemplares. 
3.3 A justificativa conceitual deverá ser redigida em língua 
portuguesa. no máximo em· uma folha A4. com 05 cópias. 
impressas· em apenas uma face, fonte Aríal, corpo 12, 
espaçamento 1,5, todas as margens com 2,5 em. 
3.4 A ficha de insCiição. os exemplares impressos do lrabalho 
do Brasão, as vias da justificativa conceitual, o CD ou DVO 
com os arquivos digitais serão postados em envelope branco, 
junlamente com o comprovante de residência, fotocópia da 
carteira de identidade ou outro documento de identlfíca~o com 
foto do Proponente. Quando enviado pelo correio, o envelope 
branco deverá ter proteção adequada contra umidade. 
3.5 O envelope branco deve conter os seguintes dizeres: 

Universidade do Estado do Amapá 
Av. Presidente Getulio Vargas, n° 650 
Macapá/AP CEP: 68900-
070 
EDITAL: Concurso Brasão da Universidade do 
Estado do Amapá 
NOME DO PROPONENTE: 
LOCALIDADE: 

3.6 As inscrições são gratuitas. 
3. 7 As inscrições poderão ser feitas nos d'tas úteis, no período 
de 13 a 24 de agosto de 2012. no horário de 8h às 1 Ih e. de 
15h às 17h, na Universidade do Estado do Amapà ou postadas 
via Correio. 
3.8 Nao serao acertas inscrições após o horário e perlodo 
deftnid os no subitem anterior. 
3.9 Para as inscrições feitas pelo Correio serão considerados o 
dia e a hora da postagem. 
3.10 A assinatura do participante, na ficha de insCiição do 
concurso, implicará na sua aceitação plena das condiçOes 
estabelecidas neste Edital. 
3. t1 Serão considerados inscritos os ·participantes que fizerem 
a entrega do envelope contendo, além das cinco vias do 
Brasão, a justificativa conceitual, o CD ou DVD,. a ficha de . 
insCiição devidamente preenchida e assinada, e comprovante 
até a data estabelecida neste edital. 
3.12 Somente serao aceitos trabalhos realizados por pessoas 
físicas com idade mlnima de dezoito anos . 

4. SELEÇÃO E JULGAMENTO 

4.1 Ds trabalhos serão realizados por duas comissOes. com 
cinco componentes cada uma, criadas para esse fim: 

I - Comissao Organizadora; 

li -Comissa o Julgadora. 
4.2 As ComissOes Organizadora e Julgadora serao formadas 
por membros designados pela Reitoria da UEAP. 
4.2. f Compete é Comissão Organizadora realizar a pré· 
seleção dos trabalhos. de acordo com os critérios definidos 
neste edital: 
4.3. Compete é Comissão Julgadora escolher, dentre os 
trabalhos pré-selecionados, o trabalho vencedor. através de 
notas atribuídas a cada proposta. 
4.3.1 Se a Comissão Julgadora decidir que nenhum dos 
trabalhos apresenta os requisitos exigidos lavrará ata sucinta. 
esclarecendo as razOes de sua decisao. da qual não cabe 
recurso. 
4.4 Seleçao e julgamento dos trabalhos serao realizados da 
seguinte forma: 
4.4.1 A Comissao Organizadora conferirá se documentação e 
trabalho recebidos estao em consonância com as disposições 
deste Edital, caso contrârio, o trabalho será automaticamente 
desclassificado; nao sendo levado é apreciação da Comissão 
Julgadora, não caberá necurso do participante. 
4.4.2 Após a abertura do envelope branco, em cada uma das 
vias impressas entregues, será indicado o numero de inscrição 
da proposta, conforme o número indicativo dá frcha de 
inscrição preenchida. 
4.4.3 Catalogado o trabalho apresentado, uma das vias 

impressas acompanhada da justificativa conceitual será 
encaminhada para apreciação e avaliação pela comissão 
julgadora. 

4.4.4 As notas serão atribuldas de O a 10. 

4 .4 .5 A UEAP ordenara as propostas em ctúa:n d~> 

classificação, da maior para a menor pontuação, resunante da 
soma dos pontos atribuldos ao trabalho por cada julged?r, 
individualmente. 
4.5 Em ocorrendo empate entre as propostas apresentadas, o 
voto de desempate caberé ao(il) representan1e maior da 
instituição. 

4.6 Após a veríficaçao da proposta vencedora serao 
identificados os autores das propostas. 

.4. 7 sao critérios especificas para o julgamento das propostas 
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apresentadas: 

4 7.1 criatividade; 
4 7.2 originalidade (desvinculação de outros Brasões 
existentes) e Ineditismo; 
4.7.3 comunicaçao (transmissão da rdéia da 
Universidade do Estado do Amapá); 
4.7.4 aplicabilidade (seja em cores, em preto e branco, 
em variadas dimensões e sobre diferentes fundos): 

· 4.7.5 relação com a Missão e o Objetivo da Universidade 
do Estado do Amapá. 

' 5. DIREITOS DE PROPRII:DADE DO BRASÃO VENCEDOR 

5.1 O trabalho inscrito no concurso e Classificado ~m p'rimeiro . 
lugar teré sua propriedade intelectual cedida de pleno direito 'e 
por prazo indeterminado â Universidade do Estado do Amapâ, 
não cabendo á instituição quaisquer ônus sobre spu uso, 
pagamento de cachês, dire~os autorais e outros 
pagamentos/ressarctmentos que venham a ser reivindicados 
pelos participantes do concurso. inclusrve sendo-lhe permitido 
fazer adaptações, com vistas à sua adequação ao conceito, é 
imagem inst~ucional corporativa e ás exigénc•as técnicas da 
UEAP. . 

5.2 Fica estabelecido com o autor do trabalho vencedor a 
assinatura de Termo de Cessao dos Direitos Autorais para uso 
pleno do Brasão pela UEAP. 
5.3 Os trabalhos inscrnos no concurso ficarão é disposição dos 
proponentes por 30 (trinta) dias após a divulgação da proposta 
vencedora. passado este prazo, serão descartados. 

6. DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS E PREMIAÇÃO 

6. 1 O resultado final do Concurso será publicado no dia 04 de 
setembro de 2012, no site da UEAP http://www.ueap.edu.br. 
6.2/0 extrato dos resultados finais deste Edital será publicado 
no Diário Oficial do Estado. 
6.4 O autor da proposta vencedora será premiado com· um 
Notebook e uma Placa de Menção Honrósa da Universidade do 
Estado do Amapá, em solenidade a ser definida pela 
Universidade. 

7. ORIENTAÇÕES GERAIS 

7.1 A Universidade do Estado do Amapá poderá cancelar o 
concurso de que irata este Edital. em razão de caso fortuito ou 
de força maior, e também por insuficiênci.a de lnsctições, a seu 
critério. sem que isso importe em qualquer direito indenizatório. 
7.3 Os membros da Comissao Organizadora e Julgadora estão 
impedidos de apresentar trabalho para apreciação am nome 
próprio ou de terceiro. 

8. INFORMAÇ0ES COMPLEMENTARES 

8.1 Informações sobre o Concurso poderão ser obtidas na 
UEAP. 
8.2 Os casos omissos neste Edital serão decididos pela 
Comissão de Organizaçao do Concurso. 

Macapá- AP, 12 de julho de 2012. 

Profa. 

. \NEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
Nome:: ______________________________ ___ 

Endereço: ___________________ _ 
Bairro:. __________ __; __ Cidade:. _____ _ 
CEP: UF: ________ _ 

Telefones: 

----------------·--------EMnil:: _________________ ~ 

CPF: ___________ _ 

identidade: 

Dec!ero estar ciente e de acordo com o regulamento 
do Concurso do Brasa o da Universidade :!o Estado do Amapá. 

Macapâ. __ , ____ /2012. 

Assinatura:------------------------

ANEXOU 

TERMO DE CESSÂO DE DIREITOS AUTORAIS 

Por este Instrumento. NOME COMPLETO DO 
PARnCIPANTE , n;-Zc;ndição de autor(a) do 
trabalho apresentado no "CONCURSO BRAS/1.0 DA 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ". cedo os direttos 
autorais, de forma gratuita, á UNIVERSIDADE DO ESTADO 
oo· AMAPÁ, organizadora do concurso, podendo essa fazer 
uso da referido Brasao. da forma e pelo tempo que lhe convir. 

O presente termo de cessão, emitido e assinado em 
única via, tem caráter irrevogável e Irretratável, com base na 
Lei N" 9.610, de 19 de Fevereiro de 1998, bem como na 
legislação civil aplicável é espécie. 

Macapá-AP, __ 1 __ /2012. 

NOME:_.:_ __________________ _ 

CPF: 

I. 
! 
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I'RÓ-REITORIA DE GRAOt:AÇ,\0 . 
COMISSÃO DO I'ROCESSO SELETlVO DOCf.NTE DO PARFOR 

EOIT.<\L l'õ• 025 1:!012-UEAP 

CONVOCATÓRIA 004 

A Comissão do Processo Seletivo Doccnt< do PARFOK CONVOCA as Candidatas abaixo 

· para no prazo de 4R horas COMPARECERER à Coordenação Geral do PARFOR da Universidade do 

Estado do Amapá. a fim de tratar de assunto relacionado à sua cla-.ificnçao no Processo Seleti,·u Docente 

do PARFOR (Edital 02512012) desta IES. 

~~~<~IM-., ~'ISCRIÇÃO CANOIDA TA (0) CLASSIFICAÇ..\0 SITUAÇ..\0 

CCRSO -I.ICF.NCIATLIRA EM PED;\GOGIA 00 PAREOR (LPE) 

LPE-0~ RENATA ALMEIDA GOMES 4°LUGAR 
CLASSIFICADA 

(0) 

LPE-07 F.FIGÊNIA DAS NEVES BARROSA 3•LUGAR CI.ASSIFICADA 
RODRIG\JF.S (0) 

O ~ÃO COMPi\RF.CIMF:"'iTO no prazo determinado .IMPLICARÁ EM DESISTt:NCIA 

de atuação nesta lnstituiçllo de Ensino Superior. -.podendo sr/ chaniado o próximo candidato 

classificado que estiver nn listagem. /J i /I 1 / • . kf {/I /. J j /u.~ i.',:; M~capá/1\P, 09 de julho de 2012. 

. lu~ridt.:Sou7À/,o\m -f. 
Presidente dn C m Ao do P Seletivo ente do PARFOR 

' Portaria'!.•_ 06811"-' 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIVISÃO DE PROCÊSSO SELETIVO 

COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO DOCF.f'!TE 
EDITAl. :-~• 01512012-IJEAP 

CONVOCA TÓRIA 005 

i\ Comissao do Processo Seletivo Simplificado - Docente da UEAP CO!'i\'OCA o; 

candidatos CLASSIFICADOS para que em 48 horas (dins Úteis da Semana) apresentem-se nn Pró

Reitoria de Graduáçào- PROGRAD, do Campus I da UEAP. localizado na Avenida Presidente Vargas, 

n". 650, Centro, Macapll-AP; para Tratar de assunios Relacionados â sua Classificaçllo no Processo 

Seletivo (Edital n•. 015112). O NÃO COMPARECIMENTO no prazo determinado (48horas) 

I:\1PLIC4RÁ El\1 DESI~T~NCIA de aruaçao nesta lnstituiçfto de Ensino Superior, podendo ser 

chnmndo o próximo candidato classificado. 

Rt::LAÇ.:\0 DE DOCENTES CO:WOCADOS 

CO DIGO 
Oi\ INSCRIÇÃO CANDIDATA (0) CLASSIFICAÇÃO SITUAÇÃO 

VAGA 

EAM-10 028 
MARIANO ARAÚJO 
BERNARDINO ROCHA 

4"LUGAR CLASSIFICAI1A (0) 

EAM-12 035 
PAt;LA VERONIÇA 
CAMPOS JORGE I" LUGAR RECONVOCADt\ 
SANTOS 

&
;f: .t~i ~~~ : Maeapá/AP, 12 de julho de 2012 . 

xand So ''j'\A l 
rreside te da Co '• r !f d 1Docentes 

Portaria N•. :tZOJ2- llEAP 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITt\ÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N~ 002/2012-UEAP 

A Universidade do Estado do Amapá, através de sua 

Pregoeira, designada através da Portaria n2 080/2012-UEAP, 

levam' ao conhecimento aos interessados que, na forma_ da 

lei no 10.520/2002, Decreto n9 3.931/2001, Decreto n2 

3.555/00, Decreto 5.450/05, Decreto Estadual 2648/07, Lei 

Completar n2 123/2006, Lei Complementar Estadual nO 

0044/2007, com aplicação subsidiária da Lei Federal no 

8.666/93 e suas alterações posteriores, e demais exigências 

aplicáveis, fará realizar-licitação na modalidade PREGÃO, na 

forma ELETRÔNICO, do tipo Menor Preço por Item, que tem 

por objeto .REGISTRO DE PREÇOS, para aquisição de 

EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA MATERIAL 

PERMANENTE, com entrega centralizada, para atender as 

demandas da Universidade do Estado do Amapá, conforme 

especificações constantes do Edital e seus Anexos. 

INICIO ACOLHIMENTO PROPOSTAS: às 08:00 horas, do dia 23 

de julho de 2012, horário de Brasilia. _,, 

ABERTURA DAS PROPOSTAS: às 09:00 horas, do .dia 01 de 

agosto de 2012, horário de Brasília. 

ABERTURA DA SESSÃO PARA LANCES: às 14:30 hOras, do dia 

01 de agosto de 2012, horário de Brasnia. 

Obtenção do Edital: no endereço el.:_trõnico www.licitacoes-



Maca· á 20.0'7.2012 

e.com.br. 

NR DA liCITAçAO: ~31>866 
lnformaçõ~s: pelo telefone (96) 2101-0504 das 07:30 às 12:00; 

e das 14:30 àsl8:00 h é email: cpl@ueap.edu.br 

(AFAP 
Sávio José Peres Férn:mde~ 

EXTRATO DE CONTRATO 

Contrato rererente ao Pracesso n•tt4612012 • AFAP 
Modalidade de liciiação: PregAo ná ronnà Presencial 
Contratanle: Agência de Fomento do Amapá SJA • AFAP 
Contralada: CÓMPANHIA BRASILEIRA DE SOLUÇ0ES E 
SERVIÇO$ • CáSS 
Objeto: Conlralação de l&NÍÇOS de edmi~isltaçãa, 
gerendamento. emlssAo. dislrfbulção e lomeclmenlo de cartOes 
magnéticos ou similar tecnologia. na rorma de vale 
allmentaçaotrelelção p;~ra os colaboradores da Agência de 
Fomento do Amapâ S/ A · AFAP, no valor mensal de R$ 200,00 
(duzentos reais). cuja contralaçAo corresponderá ao período dá 
assinatura do contrato até 16 de julho de 2013. 
Valor Total: RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) 
Valor Inicial: RS 74.~00.00 (áelenta e quatro mil e quatrocentos 
reais) 
Data da asslnat . 7Í0712012 

RF.5YLTAÔODt:LjÇ!TÃClo 

rRoctsso :-~•. 1183-2011 . . 
i'iu:G-10 na forma F.LETRÓNICA N'. OOI/l012-AFAP. 

) 

OIUF.TO: AquisiçAo de equipamentos de infonnâtica (servidor de 
rede, tslações de trnbalho, notcbooks. impressoriiS, projetor 

• mullimldia e scanner) 

ITEM Oi ·Servidor 
EMPRESA: SPAC!: MINAS DISTRIBUIDORA LTDA, 
~PJ: 08.899.~9/0004-01 
VALOR 1\D.JlniCADO: RS 11.850,00. 

ITF.M Ol Esiaçio de trabalho 
EMPRESA: SPI\CF. MINAS DISTRIBUIDORA LTDA, 
CI\'PJ: 08.899.84910004·01 . 
VALOR ADJUDICADO: R$ 48.950,00 

IH:M 03 Proj<lor mulltmldia portAtil 
[MPRF.SA: JRl COMERCIAL Oi! PROntiTOS E Si::RVICOS 
L TOA ME 
C:NPJ: 13.673.63Sf000l.()(), 
VALOR AllJlllliCADO: R$ 5.397,00 

ITf.M 04 1\'otebook 
E~ll'RESA: JRI. COMERCIAL DE PRODUTOS F. SERVICOS 
!.TOA ME 
CNPJ: 13.673.635/0001-00. 
VALOR AD.Ill>ICADO: RS 8.139,00 

ITEM 05 lmpresson laser monocrom4tl<a, 
REVOGADO 

ITEM 06 Impressora multlfon<lona11ucr .. 
REVOGA !lO 

ITF.M 07 lmprtssora matricial 
EMPRF.SA: E C MORAIS- INfORMA TICA 
<:NPJ: 14.896.353Jll001-26 
VALOR ADJUDICADO: RS 1.149,00 

ITEM 08 Stnnner. 
EMPRESA: ANDERSEN TF.CNOLOOIAS DO BRASIL· ATEC 
I. TOA 
CNPJ: 10.516.398/0001·17 
VALOR ADJt:DJCADO: R$ 1.412,01 

!Tf.M: 09. Licen.Ça de uso de sollware SQL Servtr 2008. 
E~!PRESA: K LINK EQUIPAMENTOS !:: SERV!COS Ot: 
P.<FORMATICA LTDA 
CNrJ: 11.021.308/0001-30 
VALOR ADJUDICADO: R$ 4.997,00 

VALOR TOTAl. ADJUD!ÇAOO: R$ 81.894,01 (oitenta c um mil 
oitocentos c novcnla c qual~~~o)~ 

(DiÁRiO OFiciAL). 

(Feria. 
f?inete Regina Pantoja 

PORTARIA N• 05812012/FCRIA 
· · · Macapã-Ap; ~3 de ~aio de ~012 
A Diretora,Preslífente da Fundaçio 

da C"ança e d~ Adoles~e!tte do Estado do 
Arnapá/FCRIA, usando ~~f! atrlbu!ç6es que 
lhes •ao conferidas pelo ~eére~ N" o~ de 
06 de Janeiro de 2011 ~. de acordo com o 
estabeleéido no Aft. 40, Se~'o I, Çapltulo VIII; 
do Estatuto ;lproyado. P~!Q. Qeçreto · (N) n•. 
2.37'7, de OS de ag.osfo dé 1~~8; 

RESOLVEi 
· Ait 1• ~ PésiM~r ot áei'l!tdoréS 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA; AiM~gado, 
~líl88e a•, Padrãó I, do ··qqadto de P~oal 
Civil do Estado dó Amapi, lotado nesta 
Fundação dil Ctiánça ·.~···do Àdole&tente;· 
SÉRGIO ADRIANE PE~~IRA MENQpNÇA, 
Psicólogo, classe 31

, Pl!~rio I; do QLiâP,ro di! 
Pe8soal Civil do Estado tfC) Am~pá; lo~ao na 
Fundaçlio da Criànçà j! · dp A'dolesêiihte; e 
MARIA DE FÁTIMA áOLEÓA.DE éAAGA, 
Assistente· Soetal, Ciatise. 31, P!!dfl1b. I, tfó 
Quadro de Pessoal CiVií do Estado dó Amapá, 
lo~da na Fl,mdaç49 ~~· Çr1aÍ1çà e 'do 
Adolescent~. P!lra, ~p~ ~ presidência do 
primeitó, coriatltulhtm a " Colf!lssllo 
Pennanente de SlndlcAncía, incumbida ·de 
apurar fatos cónstant~(-no :·Proces~o de 
Sindicãnclà h."12.000.0882/201l! desta FCRIA. 

Art. 2•~. - . . :·. am .,. se as 
tlláp!)SIÇOes em llO . . 

DI~Ef~. . . !~Á .. ANt~JA 
= DI . ' . tetii~~~~~ 

PORTAR IA NO OS9/20dl F CRIÁ 
Macapá•Ap, ~4d~ Maio de 2012 

A Dlretora~résidente da Fundação 
· da Criança e do Adolescente do Estado do 

Amapá/FCRIA, usan,do das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N" 0284 de 
06 de Janeiro de 2Ó11 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprdvado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; · 

RESOI.VE: 
Art. 1" - Designar o deslocamento da 

servidora JUCILÉIA SANTOS PENA, 
Assistente Social, Classe 3", Padrao I, do 
Grupo Socloeducativo e de Proteçllo - NS, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapã, 
lotada na Fundação da Criança e do · 
Adolescente, para viajar da sede de suas 
atribuições Macapá-Ap atá o Municlplo de 
Amapá-AP, a fim de acompanhar adolescente 
em audiência, conforme Autos do Processo 
n• 00003S8-75.2012.8.03.0004, no periodo de 
OS a 06 de Junho de 2012. 

Art. 2° ·.
disposições em oii· 

PORTARIA N" 060/2012/FCRIA 
Macapâ-Ap, 24 de Maio de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundaçllo 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
AmapãfFCRIA, usando das atribuiç6es que 
lhes sllo conferidas pelo Decreto N" 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1° - Designar o deslocamento 

das servidoras CJBELLE REGINA VALENTE 

À~QOI\I, ~ilcóloga; ~. 4~ÇI~~IA $A~T~S . 
PENA, AssiStente ·soc:tal; do Qrupó 
SocloediiC;•tlvo e .de P,to!eçlo - ~S.; ·do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
totadàs . ni FündaçAo . dà Crlinêa e . do 
A~olescante, P.ara yl~jai'em d!t seéle de suas 
atrl!)tiiçOéS Macapi~p at6 c> Mj~iJjciplo ·de 
OlâP9.Cíue-AP, a· fim ti11 acc?~pànharem 
adolescente em audl6nclà, conforme Autos n• 
oilo1214-63.2008.8.03.0009, l'lo período de 30 
de Maio a ô1 de Juri · 2012. · · 

Ai1, ~ .. · - àm -. se as 
dispoSições err. ··A ~·r m.'ll 

DI~~ ·. . . I . PAtfl'OJA 
r: D!rétõ • . , lclénte/FC~!~ = 

' '! 

PORtARIA N" 06112012/FCRIA 
· Macapj•Ap, :24 de Màlo de 2912 

A Diretora-Presidente da fundação 
da Crlanca e do Adoleséei\té cio éatado do 
Amápê/FCRIA, ui~ndÓ. dl!! a~buiçõeS que 
lh!ils são cónferldas pelo ~reto H" 0284 de . oe de Janeiro dá 2o11 é, de acordo com o : 
estâbelecido no Ârt. 4Q; $tÇAó 1; Capltuio VIII, : 
do Estatuto aprovadt~ pelq Decreto (N) n". 
~.377, de 05 de -sosto dê 1998; · 
. RéSOLVE: 

· Art. 1° , Dealgnir o "eslot!tmen~o 
dos servidores LUCIANO. MAIA BEZERRA, 
Coortienàdor de Medidas SOcióeducatlvae de 
Melo Feéhaao, Código FGS-3, do Quadro de 
Pessoal Civil ·do Estàdo do Amàpá, lotado na 
Secretaria de Estad~ da Saúde, à diáposíçlo 
daS~ FundaÇão da (;rla!"'ça e do M!)l&scente; 
e VANDA RESSURREIÇÃO SILVA, Assistente 
Sociál; do· Gruf)P · socioéciucatlvo ·e de 
ProteÇão- NS, do Qliàdro de Pea$0ál CiVIl do 
Es~do do AÍ11aflí\; fotàda nil f!lndiçlo da 
Ctlançà e do Adolescente, para viajarem da 
sêde dlt suas itrlbujç6es Mac~p~~~ até o 
Muiticlplo de Tàrtarugal;dnho-AP, a fim de 
acompanharém âdolescente em audiência; 
éonforme . Autos ne . 000054Ó· 
92.2011.~.0ª.00()S, no d!~ ~8 de Mato de 2012. 

Att. 2" · art\ - se atl 
. dlspoàÍções em' ç ,. . . rio 

PORtARIA N" 06212012/FCRIA 
MâcaJ,á-Ap, 28 de Maio de 2012. 

A Dlretoi'a-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atrlbuiç6es que 
lhes são conferidas pelo Decteto Ne 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seçiio I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1• - Tomar sem efeito a Portaria 

n° 03012012/FCRIA, publicada no DOE n° S183 
de 09 de· Março 2012, que designou o 
deslocamento dos servidores MARIA VÂNIA 
FRANCO SILVA, Asslátente Social, Classe 31 , 

Padrllo I, do Grupo Socloeducatlvo e de 
Proteçllo- NS, do Quadro de Pessoal Civil do 
Estado do Amapá, lotada na Fundaçllo da 
Criança e do Adolescente; e LUIZ OTÁVIO 
NUNES DA SILVA,_Respondvel por Atividade 
NiveliiUServlços Geralá e Transporte, Código 
FGI-3, do Quadro de Pessoal Civil do Estado 
do Amapá, lotado na Fundaçlio da Criança e 
do Adolescente, para viajarem da sede de 
suas atribuições Macapá-Ap até o Munlclpio 

. de Amapã-AP, a flm de acompanharem 
adolescente em audiência, conforme Autos n• 
0000104-44.2008.8.03.0004, no perlodo de 11 a 
12 de Março de 2012. 

Art. ~--am - se as 
dlt~" ~iç'). ':$ em ri . , 

DINE I ANTOJA 
= Dlre -Presidente = 

-~ 

PORTARIA N" 063/2012/FCRIÁ 
Macapã-Ap, 31 de Maio de 2012 .. 

A Diretora-Presidente da Fundaçlio 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atrlbulç6es que 



.Màca"'ã' 20.07.2012 .. 

, )~~. ,são ·co.~feri.~as pelp De~reto N" 02ll4:de 
~-p~ .tle- ~~neiro d~ .2011· e,.de: .. aeordo'étiriÍ o 
·: .. ~tabelecido ~~-Art. 4G, $eçã~·r;.capltulo VIII, 
· do. Estatuto .. ~Pr~yadQ' p~lo .-Decreto. ~N) :n•. 
· _2.377, ,de osa.e agosto.de'1998; . . ·. ··: ... , 

.... RESOLVE: . . ' 
· .. · · .. ·A_tf.·1° • D~stiínar o·s~r.vldo~·iTALO 
·,RA~;AE~ D1\.{i1LYA GIUSTI, Chefe da;uniáade 
Jle ., Fi~t<inças, Çodigo :.FGS·1·, . do -:0iÍl!dro 
~o.'!'i~~iopad~ de~a rimqaÇijo da. 'cri~'nçâ· e 

·do ~dolescen~e. . . para ' . exercer 
.acumulatrvamel)te ·~ .su'b~iitulção ó-:cárgo 

· de Chefe da Unidade. de . Contabilidade 
!;. ~ódigo FG~-1, durárite o im'pédimento d~ 

trtular JESUI,NA DOS "SANTOS GOMES, no 
período. de 01 a 30 de J · de-2012. .,. 

' 

I 

--Art. 2•. r · 
em contrário. ·· 

DINETE 
·-:: Dire ·· 

> PORTARIA N° 064/2012/FCRIA 
· · · Macapá·Ap, 05 de Junho de 2012 

· · ··A· Diretora-Presidente da Fundação 
da Crianç_a"e do Adolescente do Estado· do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes sao conferidas pelo. Decreto N° 0284 de 

. 06 dé. Janeiro. de. 2011 e, de acordo com o 
estabeJecido no Art: 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do -Estatuto aprovado -pelo 'Decreto (N) n•. 
_2.377, de 05 de agosto de ~998; . · 

RESOLVE: . . 
Art. 1° - Designar o desloéamento 

dós servidores JUCILÊIA SANTOS PENA, 
Assistente Social, Classe 3a, Padrão I, do 
Grupo Sócio-Educativo e de Proteção - NS, 
·do· Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
.Amapá, fotada na .Fundação da· Criança e do 
Adolescente; e- LUIZ OTÁVIO NUNES DA 
SILVA, Responsável .. por Atividade Nível 
111/Ser:viços Gerais e Transporte, Código FGI-

. 3,: do Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá; lota~.o na F.unçlação da Criança e do 
Adolescente, para viajàrem da sede de súas 
-atribuições Macapá-Ap · até o Municfpio de 
Amapâ·AP, a fim de acompanharem 
adolescente em audiência, no perfodo de 11 a 
13 de Junho de 20 

Art am - se as 

~·o~TARIA N"1t:5f2012/!=CRIA 
Macapá-Ap, Oô de Junho de-2012 

A lkatoru-Presióente da Fundaçãc. 
da Criança 'l do ·Adoles!:ente do Estado .rJo 
Amapá/FCRIA, usando i:ias atribuiçõ~s que 
!hes são conferidas pelo Oecrato.N• Ó284 cJe 
G6 oe .laneir·o de ~011 a, re acordo com o 
e~tabelocido n~ Art. 40, Seção 1,-Cap;tu!o VIII, 
do Estatuto aorovado pelo Decreto (N) n°. 
2.377, de G5 de agosto d~ •s98; 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar os s::rvidores 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA, Advogado, 
Classe 3", Padrão I, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estodo do Amapá, lotado nesta 
F~ndação da Criança e do Adolescente; 
SERGIO ADRIANE PEREIRA MENDONÇA, 
Psicólogo, Classe 3•, Padrão I, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na ' 
Fundação da Criança e do Adolescente; e 
MARIA DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA, 
Assistente Social, Classe 3", Padrão I do. 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do A~apá, · 
lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para, sob a presidência do 
primeiro, constituirem ·a Comissão 
Permanente de Sindfcãncia, incumbida de 
apurar fatos constantes no Processo de 
Sindicância n.• 12.000.885/2012 desta FCRIA. 

disposiç:e~·em~2"-ri gam - se as 

. DINE~ RÉ A ~NTOJA 
= Oti'Q • sidente 

PORTARIA N" 066/2012/FCRIA 
Macapâ-Ap. 06 de Junho de 2012. 

- ... ,..,_.,., .• .- r. •r•-· 

{, .. · -:-- :co- A,_;DTretora-Presitf'ente· da Ftfll'dáção 
; ·• da;. p~a.n~ç~ ~ .!.d!l :~d()l_!!~cen~e d,O.;·,E,s.ta~o ~P 
:, Amap~lfnJRI!i, Usllndo das ·atribuiçôet qae 

lbes:.sao.c~mferldas pelo Decreto ti• 0284-éfe 

:::~~:í~tãt!r~;~<~l1°1l ;;~~'t,êg~!!~~~iir 
>-elo Estatuto aprovado ·pelo Decretõ (N) n•. 

; 2.377, de 05 de agosto de 1998; , . , •. · : 
RESOLVE:- . 
Art. 1° • . Designar· a . sef'Vitfora 

INAII.ZA ROSÁRIO SARA TA, Coordenádora 
de Ações Sócio-Pedagógicas de Meio Aberto, 
Código FGS-3, do Quadro de Pessoal Civil do 
. E~tado do Amapá,· lótadá na Fundação da 
Crianç.a J{ dp .Adolescente·, para exercer 
acum'ulati>/atnente em substituição o . C!Jrgo 
de Gerente tio Núcleo de Medidas Específicas 
de Proteção, Código FGS-2, durànte .. o 
imp~dlmento da titulár CARLA · . GISEiJ 
AMERICO RODRIGUES, no período de 07. a 1'0 
de Junho de 2012. · 

•· Art. 2" • ~a · as disposições 
em contrário. / . · , . 

I ' 

DINETE NA ANTOJA 
= Difet sidente = 

PORTARIA N° 061/2012/FCRIA . 
Macapá-Ap, 06 de Junho de2012. 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRJA, usando das atribuiÇões que 
lhes·são conferidas pelo Decreto N" 0284 de 
06 de -Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art: 40, Seção I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (Nj n•. 
2~377, de 05 de agosto de 1998; · 

·RESOLVE: . 
Art. 1° • Designar o servidor 

LUCIANO MAIA BEZERRA, Coordenador de 
Medidas Socioeducatlvas de Meio Fechado 
Código FGS-3, do Quadro de Pessoal Civil d~ 
Estado do Amapá, lotado na Secretaria·· de 
Estado da Saúde, · à disposição desta 
Fundação da Criança e do Adqléscente, para 
exercer acumulativamente em substituição o 
Cargo de Gerente do Núcleo de Medida 
Socioeducativa de Internação Masculina, 
Código FGS-2, durante o impedimento da 
titular MARIA LUCENI DA SILVA RODRIGUES 
nQ perfodo ·de 07 a ~01;1 · o de 2012. ' . 

Art. 2" - R o a as disposições 
em contrário. _, '- • · : . . 

. ! ; -
DINETE'R~NMANTOJA . , 

= Diretora-Presidente = 

PORTARIA N" 068/2012/FCRIA 
Macapâ-Ap, 01 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amap<11FCRIA, usando das atribuições que 
!hes são conferidas pelo Decreto N" 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção 1, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; · 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar o deslocamento da 

servidora GRAZIELLE LEVY PONTES DE 
AGUIAR ARAÚJO, Assistente Social, Classe 
3", Padrão 11, do Grupo Socioeducativo e de 
Proteção • NS, do Quadro de Pessoal Civil do 
Estado do Amapá, lotada nesta Fundação da 
Criança e do Adolescente, para viajar da sede 
de suas atribuições Macapá-Ap até a cidade 
de Belo Horlzonte-MG, a fim de realizar visita 
domiciliar a crianças para a elaboração de 
relatório socioeconõmico que fomecerã 
dados conclusivos ao processo de adoção a 
ser enviado ao Juiz da Vara da Infância e 
Juventude de Macapâ, no período de 10 a 16 
de Junho de 2012. · 

Art. 2" ~ . am - se as 
disposições em nt 

PORTARIA N° 069/2012/FCRIA 
Macapâ-~ 11.~! Jut:rho de 2012 

. A Dir~to~a-Pres!d~nte. _d~. Funita~iio· 
da Crtança e do Adolescente:,dQ'. Estado ·do 

. Amapá/F CRIA, úsando' das :atribuições que 
lhes são. conferidas pelo D.ecreto·N• 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e; de acÓrdo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção. I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

. RESOLVE: . 
Art. 1• ~·: Designar os servidores 

HARLLEY BRAGA 'DE ALMEIDA, Advogado, 
Classe 3", Padrão I, do Quadro de Pessoal 

. . Civ_il Ço .. E~tad~ do. A!l).ap?, .. lo~ado nesta 
.: F~nf.l~ção da Criança se do Aéfolescentê; 
:• -~~,R~GI~ (\DRIAN~ ~.PE~ElRA,.'MENDQ~ÇA, 
·:; Psroólogo, Classé ;i";. Padrâo'l,;<lo·Qúádro de 
: : _P_eJ;>o'~~ Ci~!r~o E;~tãdo -d,P"A!ilª~â;Jc;Jtáclo na 
. :·.Fun((aÇão ,da- CriànÇa '~ do' Adolésêerite; ·e 

MARIA DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA, 
Assistente Social, Classe 3•, Padrão 1 do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado dd _Am,apá, 
fotad!J . na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para, sob a presidência do 

· primeiro, constituírem a ·• Comissao 
Permanente de Sindicãncfa, incumbida de 
apurar fatos constantes no Processo de 
Sindicância n.• 12.000.0871/2012 desta FCRiA. 

. Art. 2• ~: ev am - se as 
disposições em con . 

I 

- DINET~R INA ANTOJA 
= Diretora- residente 

PORTARIA N° 070/2012/FCRIA 
Macapá~Ap, 14 de Junho-de 2012. 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do ·Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N" 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção 1,_ Capítulo VHI, 
do Estatuto aprovado pelo DecretG (N) n• .• 
2.377, de 05 de agosto de 1998; ~ 'li'l 1'11, .. 

RESOLVE: . 
Art. 1• - Designar a servidora MARIA 

DO SOCORRO GATINHO RIBEIRO, Chefe de 
Gabinete, Código FGS-3, do Quadro · de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotada na 
Secretaria de Estado da Saúde, à disposição 

'desta Fundação da Criança e do Adolescente, 
para exercer acumulativamente em 
substituição o Cargo de Coordenador 
Administrativo-Financeiro, Código FGS-3, · 
durante o impedimento do titular ANDRÉ 
LUÍS DE OLIVEIRA, no período de 14 a 15 de 
Junho de 2012. 

Art. 2" • 
em contrário. 

OINEk 
= Diret 

e as disposições 

PORTARIA N° 071/2012/FCRIA 
· Macapá·Ap, 14 de Junho de 2012 
A Diretora-Presidente ·da Fundação 

da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRlA, usando das atribuições que 
lhes são .c:onferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1• • Designar o deslocamento da· 

servidora MARIA .DO SOCORRO GATINHO 
RIBEIRO, Chefa de Gabinete, Código FGS-3, 
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá, lotada na Secretaria de Estado da 
Saúde, à disposição desta Fundação da 
Criança e do Adolescente; para viajar da sede 
de suas atribuições Macapá-Ap até a cidade 
de Brasília-DF, a fim de participar do 
Seminãrio "O SINAS E AGORA E LEI", 
coordenado pelo Centro de Defesa dos 
Direitos da Criança e do Adolescente Glória 
lvonê, CEDECA·TO/ANCED, no perfodo de 16 
a 19 de Junho de 2012. ~ 

disposlç:e~· em~,~, ·e , am - se as 

DINET!(_R I. A P NTOJA 
= Diretora-P vnte/FCRIA = 

. ~-o 



Maca á 20.07.2012 

PORTARIA N° 072/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 15 de Junho de 2012. 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 

· 06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art·. 40, Seção I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto dê 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1• • Designar o servidor 

ARLESON VALES DE MORAES, Gerente do 
Núcleo de ElaboraÇão de Projetos Especiais, 
Código FGS-2, do ·Quadro Comissionado 
desta Fundação da Criança e do Adolescente, 
para exercer acumulativamente em 
substituição o Cargo de Gerente do Núcleo 
de Medida Socloeducatlva de Internação 
Feminina, Código FGS-2, durante o 
impedimento da titular SILVIA ABREU DA 
COSTA, no periodo de 01 a 30 de Julho de 
2012. 

Art. 2" • R~vo e as disposições 
em contrário. . 

' 
DINET~ ~lNA~ANTOJA 

. = Dire~&ca-Présidente = 

PORTARIA N° 073/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 15 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da ·criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40; Seção I, Caplt!JIO VIII, 
do Estatuto· aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 ele agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar os ~ervidores 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA, Advogado, 
Classe 3", Padrão I, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotado nesta 
Fundação da Criança e do . Adolescente; 
SÉRGIO · ADRIANE PEREIRA MENDONÇA, 
Psicólogo, Classe 3", Padrão I, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Fundação da Criança e do Adolescente; e 
MARIA" DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA, 
Assistente Social, Classe 3", Padrão I, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão 
Permanente de Sindicância, incumbida de 
apurar fatos· constantes no Processo de 
Sindicância n.• 12.000.9. 2 desta FCRIA. 

Art. 2° - ·· se as 
_ disposições em co 

I \ ' 
DINETE ~E ~INAPANTOJA 
. = Diretõrà:J5Tesidente 

PORTARIA N" 074/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 18 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA; usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; · 

RESOLVE: 
Art. 1" • Designar os servidores 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA, Advogado, 
Classe 3", Padrão I, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotado nesta 
F'!ndação da Criança e do Adolescente; 
SERGIO ADRIANE PEREIRA MENDONÇA, 
Psicólogo, Classe 3", Padrão f, do Quadro de 
Pesspal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Fundação da Criança e do Adolescente· e 
MARIA DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA 
Assistente Social, Classe 3", Padrão .I, d~ 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para, ~ob a _presidência do 
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primeiro, . constitui rem a Comissão:· . 
Permanente de Sindicância, incumbida de 
apurar fatos constantes no Processo de 
Sindicância n.• 12.000.09 512012 desta FCRIA. · 

Art~· 2° • evogam - se as 
disposições contr lo. 

L MO MAIA BEZERRA 
= Diretor-Presitlente em exercfcio = 

PORTARIA N" 075120121FCRIA 
Macapá-Ap, 18 de Junho de 2012 · 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da . Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando dàs atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N" 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1" • Designar os servidores 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA, . Advogado, 
Classe 3", Padrão I, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotado nesta 
Fundação da Criança e do Adolescente; 
SÉRGIO ADRIANI;: PEREIRA MENDONÇA, 
Psicólogo,· Classe 3", Padrão I, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Fundação da Criança e do Adolescente; e 
MARIA DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA, 
Assistente Social, Classe 3", Padrão. I, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para, sob a presidência do 
primeiro, constituirem â Comissão 
Permanente de Sindicância, incumbida de 
apurar fatos constantes no ~rocesso de 
Sindicância n. 12.000.9 4/2012 desta FCRIA. 

Art. 2° • . evogam - se as 
disposições e contr_ o. 

LU ÍA O AIA BEZERRA 
= Diretor-Presidente em exercfclo = 

PORTARIA N° 07612012/FCRIA 
Macapá-Ap, 18 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de aco.rdo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•; 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1° - Designar o deslocamento 

dos servidores CHARLES KZAN DE UMA, 
Psicólogo, Classe 3", Padrão 11, do Grupo 
Sócio-Educativo e de . Proteção - NS, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotado na Fundação da Criança e do 
Adolescente; e LUIZ OTÁVIO NUNES DA 
SILVA, Responsável por Atividade Nfvei 
UI/Serviços Gerais e Transporte, Código FGI· 
3, do Qu;~dro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá, lotado na Fundação da Criança e do 

, Adolescente, para viajarem da sede de suas 
atribuições Macapá-Ap até o Município de 
Oiapoque-AP, a fim de acompanharem 
adolescente em audiência, no perfodo de 20 a 
22 de Junho de~2. 

Art. • vogam - se as 
d!spo,sições em ontrá . 

LUCI NO IA BEZERRA 

PORTARIA N" 077/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 18 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas peló Decreto N• 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40,Se~o I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar o deslocamento 

dos servidores VANDA RESSURREIÇÃO 

SILVA, AssiStente Social, Classe 38 , Padrão I,· 
do Grupo Sócio-Eduéatlvo e de Proteção. -
NS, ~o Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá, lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente; e EDiLSON DE SOUZA GIBSON, 
Auxiliar Administrativo, do Quadro de . 
Pessóal Civil do Estado do Ama~, lotado na 
Secretaria de Estado da inclusão e 
Mobilização Social, à disposição da Fundação 
da Criança e do Adolescente, para viajarem 
da sede de suas atribuiç6es Macapá·Ap até o 
Municfpio de Tartarugalzlnho·AP, a fim de 
acompanharem adolescente em audiência, no 
dia 20 de Junho de 2012. 

Art.l
0 

• Re . gam - se as 
disposições e con!rãri · . · 

tW 
LU NO M A BEZERRA . 

. = D/retor-Presid nte em ex~rcicio = 

PORTARIA N°078/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 19 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar os servidores 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA, Advogado, 
Classe 3", Padrão I, do Quadro de ·Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotado nesta 
Fundação da Criança e do Adolescente; 
SÉRGIO ADRIANE PEREIRA MENDONÇA, 
Psicólogo, Classe 3", Padrão I, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Fundação da Criança e do Adolescente; e 
MARIA DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA, 
Assistente Social, Classe 38

, Padrão I, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotada na Fundação da Criança e do 

· Adolescente, · para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão 
Permanente de. Sindicância, incumbida de 
apurar fatos· constantes no Processo de 

-Sindicância n.• 12.000.09~6 12 desta FCRIA. 
Art. • • Re ogam - se as 

disposições e contrári • ,. . ..._., '--'-

LUCIANO MAIA .BEZERRA 
= Diretor-Presidente &1?7 exercício = 

PORTARIA N° 079/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 19 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N" 0~84 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordÓ 'Com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovàdo pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: · 
Art. 1" • Designar o deslocamento 

das servidoras MARIA VÂNIA FRANCO 
SILVA, Assistente Social; e CIBELLE REGINA 
VALENTE ABDON, Psicóloga; do Grupo 
Socioeducatlvo e de Proteção - NS, do 
Quadro de Pessoal CivU do Estado do Amapá, 
lotadas na Fundação da Criança e do 

· Adolescente, para viajarem da sede de suas 
atribuições Macapá-Ap até o Municipio de 
Laranjal do Jari-AP, a fim de acompanharem 
adolescentes em audiência de Avaliação de 
Medida, conforme Autos n° 0001687-
47.2011.8.03.0008, n• · 0003112· 
12.2011.8.03.0008, n° 0003525-
25.2011.8.03.0008 e n" 0003313· 
04.2011.8.03.0008, no período tie 02 a 04 âe -~~ 
Julho de 2012. ; ~ 

Art. 2" • Re am - se as 
disposições em con . 

'~WiJ 
. LUCiANO M A BEZERRA 

= Direfor-PresldenteJ em exercfclo!FCRIA = 

PORTARIA N" 080/2012/FCRIA 
M!ca..Pá·Ap, 03 de Julho de 2012 
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A. Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 

· Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 

· 06 de 'Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 

· do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n°. 
. 2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1°- Designar o deslocamento do 

servidor LUCIANO MAIA BEZERRA, 
Coordenador de Medidas Socloeducativas de 
Meio Fechado, Código FGS-3, do Quadro de 

· Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Secretaria de Estado da Saúde; à disposição 
desta Fundação da Criança e do Adolescente, 
para viajar da sede de suas atribuições 
Macapá-Ap até a cidade de Brasília-DF, a fim 
de participar da 9" Conferência Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente, no 
período de 10 a 14 de Julho de 2012. 

Art. 2° - Revogam - se as 
disposições em c? trário. 

PORTARIA N° 081/2012/FCRIA 
Macapã~Ap, 19 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança. e do Adolescente do Estado ·do 
Amapã/FCRIA, usando das atribuições que 

· lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo corn o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n°. 

·2.377, de 05 de agosto de 1998; 
RESOLVE: 
Art. 1°. Deslonar o deslocamento da 

servidora MARIA VANIA FRANCO SILVA, 
Assistente Social, Classe 3", Padrão I, do 
Grupo Socioeducatlvo e de Proteção • NS, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotada nesta Fundação da Criança e do 

.Adolescente, para viajar da sede de suas 
atribuições Macapá-Ap até o município de 
Amapá-AP, a fim de acompanhar 
adolescentes em audiência, canforme Autos 
do Processo n° 0001098-67.2011.8.03.0004, no 
período de 04 a 05 de Jul_ho de 2012. 

Art .. 2° • Revogam - se as 
· dlsposiçõastm c~nt~~rl. ,o. ,.... 

tt<. li("' . - /.._,--
LUCIANO MAIA BEZERRA 

= Dir<~tor-Pre~ r.-: ente r:: r.' exercfcio :: 

PCRT ARifl. N° 082/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 26 de Junho de 2012. 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado de.: 
AmapáfFCRIA, us~ndo das -ltribuições que 
111es: sã'l conf<'!ridas pelo Decreto N° 0284 de . 
06 de Jê1neiro de 2011 e, dl' acordo com o 
estal:elecido no Art. 4~, S'!ÇãCJ i, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pe!o Decreto. (N) n°. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designa r a servidora 

ROSÂNGELA MARIA MIRANIJA RIBEIRO, 
Responsável por Atividade Nível 1111 
Comunicação Administrativa, Código FGI-3, 
do- Quadro de Pessoal Glvil do Estado do 
Amapá, lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para exercer acumulativamente 
em substituição o Cargo de Responsável por 
Atividade Nível . UI/Núcleo de Medida 
Socioeducativa de Internação Masculina, 
Código FGI-3, durante o Impedimento do 
titular RAIMUNDO NONATO AMORIM FILHO, 
no perfodo de 03 a 17 de Julho de 2012. 

Art. 2" • R!.V.~ as disposições 
em contrãrio. \v 

DINETE -REGlNAPÀNTOJA 
= Dlreto~icÍénte = 

. PORTARIA N° 083/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 26 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundacão 
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da Crianca e de AdoiP.$t:ent~ (ft') F.~t'lflo· do 
Jur.::.pá/.•1.:.!'::~ •• ~â<:li\!;:> .'l<.s <>tr;:.IIJI<;bE:t.' que 

. lhes são con:,,ritns PP·il l)',creto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo· com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n°, 
2.377, de 05 de agosto de 1998; . · 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar os servidores 

HARLLEY BRAGA DE ALMEIDA, Advogado, 
. Classe J•, Padrão I, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotado nesta 
Fundação da Criança e do Adolescente;·· 
SÉRGIO ADRiANE PEREIRA MENDONÇA, 
Psicólogo, Classe 3", Padrão I, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Fundação da Criança e do Adolescente: e 
MARIA DE FÁTIMA SOLEDADE BRAGA, 
Assistente Social, Classe 3•, Padrão I, do· 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, 
lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente, para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão 
Permanente de Sindicância, incumbida de 
apurar fatos constantes no Processo de 
Sindicância n. 0 12.000.0945/2012 desta FCRIA. 

Art. 2° • .. - se as 
disposições em CQ.óft rio. 

PORTARIA N° 084/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 28 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
:da Criança e do Adolescente do Estado do 
:Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIU, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n°. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1°- Designar o deslocamento do 

servidor RONIEL VAZ.' DE LIMA, Chefe da 
Unidade de Apoio ao Egresso, Código FGS-1, 
do Quadro comissionado desta Fundação da 
Criança, e do Adolescente, para viajar da sede 
de suas atribuições Macapã·AP até a cidade 
de Brasília-DF, a fim de participar da 9" 
Conferência Nacional dos Direitos da Criança 
e do Adolescente, no período de 10 a 14 de 
Julho de 2012. 

Art. 2~--·;., e am - se as. 
disposições em contlá . . 

PORTA RIA N° 085/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 28 de Junho de 2012. 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
AmapáíFCRIA, usC~ndo das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N" 0284 de 

·06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o · 
estabelecido no Art. 40, Secão I, CaoihJJo VIII, 
do !:slU~ul.: .:~õ'.>J::d.: ~ti.> ü.:..t.:t;!(J (ll.jj i1°. 
2.377, de 05 de .: }O llt• :Jp ., H•~; 

RESOLVE: 
·Art. 1" - Designar a servidora 

JACIARA MARLI SOUSA NUNES, Gerente do 
Núcleo de Monitoramento e Avaliação d~. 
Projetos, Código FGS·2, do Quadro 
Comissionado desta Fundação da Criança e 
do Adolescente, para exercer 
acumulativamente em substituição o Cargo 
de Coordenador de Politicas Estratégicas de 
Desenvolvimento do Atendimento 
Socioeducativo, Código FGS-3, durante o 
impedimento do titular MARCOS MARCELO 
COUTINHO PINHEIRO, no período de 02 a 20 

de Julho de 2012. ~· 
Art. r · R vc> a as d. lsposlções 

em contrãrio. . . 
. . . . 

DINETE R IN TOJA · . 
.. = Diretora- residente = 

PORTARIA N° 086/2012/FCRIA 
Macapã-Ap, 28 de Junho de 2012. 

A Diretora-Presidente ~a Fundação_ 
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da Criança e do Adolescente do Estado do· 
Amapá/FCRIA, usando das .atribuições que 
lhes· são conferidas pelo Decreto N° '0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40,.Seçlio I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

. RESOLVE: 
Art. 1° · - Designâr o servidor 

LUCIANO MAIA BEZERRA, Coordenador de 
Medidas Socioeducativas de Meio. Fechado, 
Código FGS-3, do Quadro de Pessoal Civil do 
Esta'do do Amapá, lotado na Secretaria de 
Estado da Saúde, à disposição desta 
Fundação da Criança e do Adolescente, para· 
exercer acumulativamente em substituição o 
Cargo de Gerente do Núcleo de Medida 
Socioeducativa de Internação Masculina, 
Código FGS-2, · durante o impedimento da 

. titular MARIA LUCENI DA SILVA RODRIGUES, 
no período de 16 a 30 de Julho de 2012. 

Art. 2° -.~.:Se as disposições 
em contrário. ~ 

DIN~TE,Rt:GlNA';PANTOJA 
= Di~õfá-Presidente = 

PORTARIA N° 087/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 28 de Junho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapã/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) 11°. 
2.377, de 05 de agosto de 1998; · 

RESOLVE: 
Art. 1° • Designar o deslocamento 

dos servidores VANDA RESSI)RREJÇ~Q, 
SILVA, Assistente Social, Classe 3a, ·Padrão I, 
do Grupo Sócio-Educativo e de Proteção -

· NS, ·do Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá, lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente; e EDILSON DE SOUZA GIBSON, 
Auxiliar Administrativo, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Secretaria de Estado . da Inclusão e 
Mobilização Spclal; à disposição da Fundação 

·da Criança e do Adolescente, para viajarem 
da sede de suas atribuições Macapá-A'P até o · 
Município de Porto Grande-AP. a fim de 
acompanharem adolescente em audiência, 
conforme Autos do ProcessQ n° 0001107-
08.2011.8.03.0011, no dia 29 de Junho de· 
2012. 

Art. . 2° _...;::=" 
disposições em l' 

DINEtt; R 
= Diràt 

am - se as 

PORTARIA N°088/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 02 de Julho de 2012 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N° 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 ·e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capitulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo· Decreto (N) n°. 
2.3i7, de 05 de ag.osto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1" - Designar o deslocamento 

dos servidores RANIRA DOS SANTOS 
PONTES, Assistente Social, Classe 31, Padrão 
I, do Grupo Socioeducativo e de Proteção -
NS, do Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá, lotada na Fundação da Criança e do 
Adolescente; e EDILSON DE SOUZA GIBSON, 
Auxiliar Administrativo, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotado na 
Secretaria de Estado . da Inclusão. e 
Mobilização Social, à disposição da Fundação 
da Criança e· do Adolescente, par.t'Viajarem da 
sede de suas atribuições Macapá-Ap até O· 
Munlcipio de AMAPÁ•AP, a fim · de 
acompanharem adolescente em audiência de 
Apresentação, conforme Autos do Processo 
n° 0001098-67.2Ô11.8.03.0004, no perlodo de 
04/07/2012 a 05/07/2012. 



Maca á 20.07.2012 

Art. 2° Revogam se as 
disposições em con rãrio. 

MARIA DO sQ1ilmi(ttj-~4ffl.l 
= Diretora-Pres 

PORTARIA N° 089/2012/FCRIA 
Macapá-Ap, 03 de Julho de 2012. 

A Diretora-Presidente da Fundação 
da Criança e do Adolescente do Estado do 
Amapá/FCRIA, usando das atribuições que 
lhes são conferidas pelo Decreto N• 0284 de 
06 de Janeiro de 2011 e, de acordo com o 
estabelecido no Art. 40, Seção I, Capítulo VIII, 
do Estatuto aprovado pelo Decreto (N) n•, 
2.377, de 05 de agosto de 1998; 

RESOLVE: 
Art. 1" - Designar o servidor ÍTALO 

RAFAEL DA SILVA GIUSTI, Chefe da Unidade 
de Finanças, <:;ódigo FGS-1; d.o Quadro 
Comissionado desta Fundação da Criança e 
do Adolescente, para exercer 
acumulativamente em substituição o Cargo 
de Coordenador Administrativo-Financeiro, 
Código FGS-3, durante o impedimento do 
titular ANDRÉ LUIS DE OLIVEIRA, no período 
de 03 a 17 de Julho de 2012. 

Art. 2° - Revogam-se as disposições 

em cont~--r-----

MARIA DOSO 

~ODER JUDICIÁRIO ) 

(Tribunal de Justiça do Estado 

Des. Mário Gurtyev de Queiroz 

Ofícios .Judiciais 
Varas e-secretarias da capital 

;• VARA CIVEL E DE FAZENDA PÚBLICA. DA COMARCA DE MACAP 

MANOEL EUDÓXIO PEREIRA, S/N'- ANEXO 00 FÓRUM • CEP 68.90 

EDITAL DE Ç:TAÇÃO ·PROCEDIMENTO ORDINARID 

Prazo: 20 dlas 

IDENTIFICAÇÃO 00 PROCESSO 

Processo N°.: 0003822·87.2010.8.03.0001 

Açao: AÇÃO DE INDENIZAÇÃO 
Parte Autora. BANCO OJSENS LEASING SIA ·ARRENDAMENTO 
MERCANTIL 

~Advogado: JOSÉ DOS SANTOS DE OLIVEIRA- 1170/IP 
Parte Ré: MILTON SANTOS DA SILVA JUNIOR 

Citação da parte ré. que se encontra atualmente em lugar incerto e nao 
sabido, para os lermos de presente ação e, querendo, contestar o(s) · 
pedido(s). no prazo de 15 (quinze) dias. com a advertênCia de que. se 
nao o fizor, presumir-se-ao verdadeiros os fatos articulados pela parte 
aulora(art. 319doCPC) 

INFORMAÇ0ES COMPLEMENTARES: 

Parte Re; MILTON SANTOS DA SILVA JUNIOR 

'SEDE 00 JUiZO: 5' VARA CiVEL E DE FAZENDA PÚBLICA DA 
COMARCA DE MACAPA, Fórum de MACAPÁ. sito 6 RUA MANOEL 
EUDOX\0 PEREIRA. S/N'- ANEXO DO FÓRUM - CEP 68.906-450, 
Estado do Amapa 

MACAPÁ. 11 de janeiro de 2012 

;• VARA CIVEL E DE FAZENDA PÚBLICA· DA COMARCA OE M~CAP, 

MANOEL EUDÓXIO PEREIRA. SIN' ·ANEXO DO FÓRUM • CEP il8.90 

EDITAL DE CITAÇÁD- EXECUÇÃO POR QUANTIA CERTA 

Prazo: 30 dias 

(DIÁRIO OFICIAL) 

IDENTIFICAÇÃO DO PROCESSO 

Processo N".· D025615--2G.2009.8.03.00D1· 

AçOo EXECUÇÃO UE TiTULO EXTRAJUDICIAL 
Pane Aulora. UNIBANCO ·UNIÃO DE BANCOS BRASILEIROS SA 
Advogado: JOSE ANTONIO LEAL DA CUNHA- e17AP 
Pane Ré: LEONARDO FERREIRA TRINDADE JUNIOR 

Cit2ção da parte devedora, atualmente em lugar incerta e 
nao sabido par..J, em três (03) dias. pagar o principal e cominações 
legais. honorários advocallcios e custas processuais, sob pena de serem 
penhorados tanlos bens quanlos bastem pa'"a salisfaç.<\o inlegral da 
execu·çoo: 1nlimaç.ão da parte devedora do arresto do{s) bem{ns) ad~ame 
transcrHo(s) e de que este será convertido em pcnhor:a. no caso de não 
pagamento no praLO adrna mencionado. ~=ica ainda o devedor 
cientificado de que lerá o prazo de qu1nze dias para opor embargos à 
execução, conlados a partir do decurso do prazo deste edital. 

I~FORMAC0ES COMPLEMENTARES: 

VALOR DA EXECUÇÃO: 

R$ 17.649.68 (dezessete mil, :;;ais.centos e quarenta e nove 
reais e setisenta e oito centavos). 

Parte Ré: 
Endereço: 

CPF: 
Filiação. 

LEONARDO FERREIRA TRINDADE JUNIOR 
AV.17 DE 
JULH0.51,CONGÓS.MACAP A,AP ,68900000. 
799.559.322-87 
GEORGETE ALENCAR TRINDADE 
RODRIGUES E LEONARDO FERREIRA 
TRINOAOE 

SEDE DO JUiZO: 5" VARA CiVEL E DE FAZENDA PÚBLICA DA 
COMARCA ÓE MACAPA. Fórum de MACAPÁ. sito ã RUA MANOEL 
EUDÓXIO PEREIRA, S/N'- ANEXO DO FÓRUM - CEP 66.906-450, 
Estado do Amapá 

MACAPÂ. 27 de março de 2012 

'VARA CIVEL E DE FAZENDA PÚBLICA- DA COMARCA DE MACÂPI 

RUA MANOEL EUDÓXIO PEREIRA, SIN•- CEP 68.900-000 

EDITAL DE CITAÇÃO· AÇÃO DE DEPOSITO 

Prazo. 30 dias 

IOENTIFICACÃO DO PROCESSO 

Processo N".: 0019759-79.2006.8.Q3.0001 · 

Açao: AÇÃO DE DEPÓSITO 
Parte Autora: UNIBANCO - UNIÃO DE BANCOS BRASILEIROS SA 
Advogado: JOSE ANTONIO LEAL DA CUNHA- 617AP 
Parte Ré: ROGERIO BRITO DOS SANTOS 

CITAÇÃO da parte ré, a1ualmenle em lugar Incerto e nao sabido. 
para os termos da demanda em epígrafe, cientificando-a do inteiro teor 
da petiçao Inicial, e de que lerá o prazo de 5 (cinco) dias para, querendo, 
entregar o(s) bem(ens) abaixo disériminado(s). deposltá~o(s) em juizo. 
consignar·lhe(s} o equivalente em dinheiro ou contestar o pedido, 
através de advogado, e se assim não o fizer. presumir-se·âO por ela 
aceitos como verdadeiros as ratos articulados pela parte autora. 

INFORMAÇÚES COMPLEMENTARES· 

Parte Ré: 

Endereço: 

CPF: 

ROG~RIO BRITO DOS SANTOS 

RUA MARIA LUCILABRANDÃ0.423,UNIVERSID 
ADE.MACAPÁ.AP,68900000. 

388.337.862-34 

SEDE DO JUÍZO: 1' VARA CIVEL E DE FAZENDA PÚBLICA DA 
COMARCA DE MA CAPA, Fórum de MACAPÁ, silo à RUA MANOEL 
EUDÓXIO PEREIRA, SIN" - CEP 68.900-000, Es1ado do Amapé 

MACAPA. 13 de dezembro de 2011 

~·VARA ClVEL E DE FAZENDA,PÚBUCA- DA COMARCA DE MACAPI 

MANOEL EUDÓXIO PEREIRA, SIN'- ANEXO DO FORUM - CEP 68.901 

EDITAL DE CITAÇÃO- AÇÃO DE BUSCA E APREENSÃO 

Prazo: 20 dias 

IQENTIEICACÀO DO PROCESSO 

Pmcesso N'.: 0004930-88.2009.8.03.0001 

Açao: AÇÃO DE BUSCA E APREENSÃO C/C PEDIDO DE 
LIMINAR 

Parte Autora: BANCO EIAT S/A 
Advogado: JOSE ANTONIO LEAL DA CUNHA- 617AP 
Parte Ré: EMILIO DE LIMA TRINDADE 

Citaçao da pat1e ré, atualmente em lug~r incerto e não sabido, para os 
lermos da presenle ação, e para. querendo. no prazo de 5(clnco) dias, 
purgar a mora, ou contestar o(s) peddo(s) conslan1e(s) da peüção inicial, 
no prazo 15 (quinze) dias. com a advertência de que. nao sendo purgada 
a mora e/ou não contestada a ação, presumir-se-ão aceilos como 
verdadeiros os latos articulados pele parte au1ora (art.319 do CPC). 

INFORMAC0ES COMPLEMENJARES· 

VALOR DA DiviDA: 
R$32.722, 10 {trinta e dois mU, setecentos e vinte e dois reais e dez 
cen1avos). 
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SEDE DO JUÍZO: 2" VARA CÍVEL E DE FAZENDA PÜBUCA DA 
COMARCA DE MACAPA, Fórum de MACAPÁ,.silo â RUA MANOEL 
EUDÓXIO PEREIRA, S/N'- ANEXO DO FÓRUM • CEP 68.906,450, 
Es1ado do Amapá 

MACAPA. 30 de novembro de 2011 

~- ,I 
/ o 

(a)MA~~REK·' 
Julz(a) de ~roito , ., ... •· 

~VARA CÍVEL E DE FAZENDA PÚBLICA· DA COMARCA DE MACAPI 

MANOEL EUDÓXIO PEREIRA. SIN'- ANEXO DO FÓRUM - CEP 68.90 

EDITAL DE CITAÇÃO. AÇÁO DE DEPOSITO 

Prazo: 20 dias 

IDENTIFICAÇÃO DO PROCESSO 

Processo W.: 0026396-12.2007.8.03.0001 

Aç!o DEPÓSITO 
Parte Autorn: BANCO FIAT S/A 
Advogado: JOSE ANTONIO LEAL DA CUNHA- 617AP 
Pane Ré: ALFREDO FERREIRA N DO NASQMENTO FILHO 

CITAÇÃO da parte ré, atualmente em lugar Incerto e nao sabido, 
para os termos da demanda em eplgrafe, cientificando-e do Inteiro teor 
da petlçao Inicial. e de que tera o prazo de 5 (cinoo) dias para, querendo, 
entregar o(s) bem(ens) abaixo di5Cllmlnado(s), depos~á-lo(s) em juizo, 

· conslgnar-lhe{s) o equivalente em dinheiro ou contestar o pedido, 
etrallés de advogado, e se assim nao o fizer, presuntr~se-ao por ela 
aceitoS como verdadeiros os fatos articulados pela parte autora 

INFORMAçCES COMPLEMENTARES: 

VALOR DO DEBITO: R$ 9117,08 

Parte Ré. 

Endereço: 

C I: 
CPF: 
Filiaçao. 

Esi.CMI: 
OI.Nascimento: 

Naturalk1ade: 
Profiss3o: 

ALFREDO FERREIRA N DO NASCIMENTO 
FILHO 
PRAÇA BARÃO DO RIOBRANC0,2173,CENTRA 
L,MACAPÁ,AP,68ll00000. 

153690 - SS PIAP 
762.584.322-<14 

IRACILDA FERREIRA NEPOMUCENO E 
ALFREDO ROCHA DO NASCIMENTO 
SOLTEIRO 
1018/1962 
MACAPÁ-AP 
·MOTORISTA 

Grau lnstruçao: . 2o.GRAU COMPLETO 

SEDE 00 JUÍZO: 2' VARA CÍVEL E DE FAZENDA PÚBLICA DA 
COMARCA DE MACAPA, Fórum de MACAPÁ. silo é RUA MANOEL 
EUDÓXIO PEREIRA, SIN'- ANEXO DO FÓRUM • CEP 68.900.450. 
Eslado do Amapá 

MACAPÁ. 30 de março de 2012 

• VARA CIVEL E DE FAZENDA PÜBLICA- DA COMARCA DE MACAP, 

RUA MANOEL EUOÓXIO PEREIRA, SIN'- CEP 86.900.000 

EDITAL DE ClT AçAO- AÇÃO DE DEPOSITO 

Prazo: 30 d'ras 

IDENTIFICAÇ.I.O DO PROCESSO 

Processo N'.: 0034950-96.2008.8.03.0001 

Açllo: AÇÁO DE DEPÓSITO 
Parte Autora: BANCO FIAT SIA 
Advogado: JOSE ANTONIO LEAL DA CUNHA :517 AP 
Paf'1e R~: ELIZABETH SOARES DOS SANTOS 

CITAÇÃO da parte ré, atualmente em lugar Incerto e nlo .abldo, 
para os b!rmos da demanda em oplgrale. clentili<:ando-a do lntolro I80r 
da pet\çllo ln;cial, e de que te~ o plliZOdo 5 (cinco) dias paro, querendo, 
entregar o(s) bem(eno) abaixo diocr1mlnado(s), depool1&-:o(s) em juizo, 
conslgnar~he(s) o equlvalenb! em dinheiro ou contes1ar o pedido, 
alravée de advogado, e se assim não o fizer, prosumlr..e-êo por ela 
aceitos como venladel"'" os falos artlr:ulados pala parte autora. 

INFORMAC0ES COMPLEMENTARES: 

UMVEICULO MARCA FIAT. UNO FIRE 1.0 FLEX G2 2006, ANO DE 
FABRICAÇÃO 2006, PRATA BARI, CHASSI9BD1582276-4825837, 
RENAVAM 102027 

Parte Ré: 

Endereço: 

ELIZABETH SOARES DOS SANTOS 

oeg<nla averida dos 
oongóo,275.CONGóS,MACAPÁ, • 

F16açllo JOAOUINA SOARES DOS T 
~F: :::2:~~: t 
SEDE DO JufzO: 1' VARA CIVEL E DE F f' ~'n\. 
COMARCA DE MACAPA, F6rum de MACAPÁ. elt ê RUA MANoà • 
Et..OÓX\0 PEREIRA, SIN'- CEP 158.900-000, E o AmapO \ 

MA CAPÁ, 20 de mola do _2011 

/r./,--------·· ...... 
(a(ÁILTON MARCELO MOTA VIOAL 

Julz(a) de Dlrello ... 
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Ministerio Público Estadual 

(Procuradoria Geral de Justiça ) 

lvana Lúcia Franco Cei 

DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTfiATJVO 

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N' 01012012·MPEA 

OBJETO: Prestação de serviços de clipping etetrõmco. 

N' DO PROCESSO. 3000727/2012-MPEA. 

MODALIDADE: Pregáo n• 02012012-MPEA. 

CONTRATANTE: Ministério Público do Estado do Amapá. 

CONTRATADA: Maxmidia Comunicação Lida. 

NOTA DE EMPENHO: 025312012-MPEA. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 54 600.00 tc1nquenta e quatro mor 
e seiscentos rea1s) 

VIGIÕNCIA. Adstrita ao Exercicio 2012, com iniCio a panir de 
o 1/0612012. ·. 

DATA DA ASSINATURA· 01/06/2012. 

. ASSINATURA. assmam pelo Contratante: Ora Eldete Silva 
Aguiar. Promotora de Justiça e _Diretora-Geral do MPEA e: pela 
Contratada: Sra. Lucimara Souza da Slva represenlante legal. 

Republicado por haver incorreções. 

Macapá. 19107/2012 

MARIA S~;A DOS REIS 
Diretora do Dt;parta~1de Aooio Admmistrativo 

Publicações Diversas 

EVALDO LIMA DE OLIVEIRA 
CPF: 019.111.202:.04 • Torna público que 

requereu Licença Ambiental para a manutenção 
de um Ramal via rio na comunidade de 
Tesalônlca, municlplo de Macapá·AP. Não foi 
·dete!_mlnado estudo de Impacto ambiental. 

FRANCISCO REGIS DE OLIVEIRA NUNES 
·CPF: 021.239.672-20Toma público que requereu junto 
ao IMAP, a Licença de Instalação, de um centro 
cultural, localizado na Av. AntOnio Coelho de Carvalho 
n• 1213 Centro munlclpto de Macapã-AP. Não. foi 
détermlnado estudo de ~~pacto ambie!ltal. 
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PREFEITURA DO MUNICIPiO DE PRACUUBA 
EY..TRATO DE CONTRATO 

Contrato n" 020/2012 - Contratante: Prefci~ura do 
Município de Pracw1ba-PMP - Contratada: Pr..nA 
VEICULOS E IMPLEMB4TOS LTDA - CrlPJ n• 
05.322.80510001-75; Objeto: Fornecimento de 
veiculo MicroOnibus, zero k, para transpor--e de 
Agricultores e familiares: Vigência: 365 dias -
Fundamenl.o Legal: Pregao -Presoncia! n° 
001/2012, Lei n• 10.520, Decreto n• 5.45012005 e 
Lei 8.666/93 ·Valor global: R$ 225.00,00- Ozta da 
Assinatura: 12107/2012. Assine.m: Pela PMP: 
Mosaniel Passos dos Santos-Prefeito. PG!a 
Contratada: Breno de Meira Leite. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERRERIA 
GOMES 
GABINETE DO PREFEITO 

. LEI N": 0198/12-GAB·PMFG. 

Institui o Plano de cargos, carreiras e 
Salérios dos Profissionais da Saúde do 
Município de 
Ferreira Gomes e determina outras providências 

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERREIRA 
GOMES; 
Faço saber que a Câmara Municipal de Ferreira 
Gomes aprovou e eu sanciono a presente Lei:· 

TÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Admi111istraç~o· Ptiflflcél Munic-ipal; 
11 - Eo,ilfdar:le,- dl•venolo ser ~segurá do o· 
traté·mellto j!JIJalibilio píllr;; mo proflss!onair~ 
inlt~HJ'III'lten ik.m cariJOO iguais ou 
assomell1aC::os, entendido por !gua;ldadt'l cl.e 
dimitcs, obrig<lçt\e.~ e óeverea; · 
111- E'qulnlôncla tf:on (:argos, compreenq(nc.lo 
a corvespondêncfa de lcdoR oH órgãoo da · 
Arjmlt1i~~raçãf> li'ivn!ciP'ó'l; Ob!:ervando-so nor. 
Mus ~grupa•11entos a complexidade e a 
f<IITIHçãeo profi[lsionar paF"a o ~·et~ exercício;. . 
IV -· Obrigatol·fedado da cor.r.11mo pút;licn 
cNno ún lca forma CÍ(' awsr.CJ· i1 c~n·eira; 
V·· 'IVIobiliáade, errtanc.lidll' er.la r.om•l ganmtfa 
de trilm ito do s~!rvi:br no âmbito d'o Sisl:ama 
Único (Ífl Suúdo dQ I!IIH1ícípio p~la\\· d1vers~t; 
~osfm;;s· diz! ~JoverMt, 3:?no jlarl!'as de (Hreflo ou 

· da ,lJOSt>ll,llidade• de r!.~t:I!I?Vof\'fi1'1&!1to na• 
·ca.n·ci~J, fim: tt1m1olli drJ lO>í; 
VI Flrrxibilld;vde, C!)mpmell'l'l(mdo m 
fJermanfrnt:ia >1deq~r-adê11lo pf~no ll.s mmuas 11!~ 
org<lnl:ea,çao e funcir.m!mi<lnto cfo Sistema 
Únir:o de; Sa1íde; · 
Vil -· Ges~ã~:> compait!lhatJ.a tio l'lann, c:om y l' 
participação ~~eliva da n.pret:rmtan::t~:,; do i. 
govemo e c!~ t\•~rvidnru, no procw\'•'J r.l(l 
implantação e ttes{:nvolvlmnn!o; 

. VIII Reconhecimcmto rio plano, (;a:no 
lnstrumento de gestão de :Jrn sooas IHogr:i!ctn 
ao planejamento e ao dr·WOI'IlVGivlrn!i!lto· 
organizacional; !~uas nec3StlirlndeH d<P olert.a do 
educaçao em saildc; 

X - Avaliação de. rtasomp:inho, como p::c;crr.so 
focado no desenvetlvimrmto Profior.ionaJ a 
Institucional; 
XI- Compromisso t•olidárk•, co:nproendtrtdv o 
plano como resultaclo do alf.r!l~·t, fiJmtldo enlm 
prefeito e servidores em prol da qu~lidadn das 
serviços e da <~daquaçiio. ~écnic:a dos 
profissionais às necetlsidadé: d~ sisl'oma. · 
Art. 3". Para os fim~ do plano de Car{~os, · 
CarTeiras e Salirk·s, são cr.ta11trletidas as' · 
saguintes definições: 
I - Sistema Único de Saúde - d o conjurl'tO do 
ações e serviços de saúde prer.wáa por órgãc.>s 
e rrmtituições públicas ledáai~, estaduais e 
municipais da administração dimta ~ lndíret;l · 
r.l?.! fundações mantidas pero f.'Oder público, 

· incrusive as Instituições de- contmfe da . 
qur.fio'ade, pesquisa e produç!i(..l cfa 111sumos, · 
mr:dicamentos, sangue,· ltet.'wc.íorlvadon e 
e:tuíp<~mentos para a saúde; 
11- Pr~flssionals de Saúde- são todos aqueh~G 
q1m, o~:falldo ou não ocupado~. no setor r.;.;úde, 
ddP.m ~armação profissional espef;fflca ou 
scadfmica para o desempenho dn alividader; 
li!}ac!!ifl dirata Óu indiretamente ao c:uirlarfo ou 
l!lfôell do sa·úde; 
m - Tr~l:ialhadores de Saúde !. G~O todos 
aquc~cc que se inserem diretél ou indiretn:rncmte 
na atenç!o a saúde nos esl.a·bo!ac.lmGntos de 
saúde ou <~tlvidades de saúde podendo detar 
ou não formaçiio es~>effica ra~ra o 
desempenho de funções atinento ao tetov; 
IV- Trabalha:dores do SUS - !;l\o todos ~>'quek~s· · 
que se insorem direta ou inr;llratamenta na 
atençl!o a s.aúde nas Instituições que compõem 
o SUS. Podendo deter ou não fo1111açã:o 
especifica para o desempenho de funções 
atinentes ao setor; · 
V - Plano de Ca;rrelra- é o conjunto de normas 
que disciplinam o Ingresso e instituem 
oportun!dades.e estimulas 110 desenvolvimento 
pessoal e proflsGional dos servidores de forma 
a contnbulr com a qualificação dos serviços 
prestados pelos órgãos e instituições, 
constituindo-se em instrumento de gestão de 
política de pessoal; 
VI - Carreira - é a trajetória do profissional 
desde o seu Ingresso no cargo até o seu 
<ilesiigámento, regida por regras especificas de 
ingresso, desenvolvimento profissional, 
remuneração e avaliação de desempenho; 

Art. 1". ·Fica instituído o plano de cargos, 
carreiras e salários- P.C.C.S. dos profissionais· 
de saúde do municlpio de Ferreira Gomes. 

Vil - Cargo - são o conjunto de atribuições 
assemolhadas quanto à natureza das ações e 
as qualificações exigidas de seu ocupante, 
com responsab11idades previstas na esirutura 

Art. 2•. O plano de cargos, carreiras e sal à rios 
instituído por esta lei regem-se pelos 
princípios que norteiam a organização e 
funcionamento do sistema único de saúde. 
I - Universalidade das carreiras no âmbito dos 
~~gãos e entidade do setor de_ s~úde;: da 

organizacional e vinculo de trabalhp estatuário; 
VIII -Grupo- conjunto de cargos públicos com 
identidade de atuação e formação; 
IX - Enquadramento - é o ato pelo qual se 

estabelece a posição do profissional em um 
determinado cargo, classe e padrão de 
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vencimento, em face da analise de sua 
situação jurídico-funcional; 
f ... J - ·-

X - Vencimento - é a retribuição pecuniária • 
pelo exercício de um cargo, com o valor fixado 
em lei;· . 
XI - Remuneração - é o vencimento do cargo, 
acre·scido das vantagens pecuniárias 
estabelecidas em lei; 

·XII - Padrão de Vencimento - é o conjunto 
formado pela referência numérica e 'o seu 
respectivo grau; 
XIII - Classe - é a unidade básica do cargo, 
integrada po_r padrões. 

TITULO 11 
DO QUADRO PESSOAL 

Art. 4•, A Carreira dos· Profissionais de Saúde 
do Município de Ferreira Gomes integra· seu 
quadro de pessoal permanente, sendo 
constituída dos seguintes cargos efetivos, 
organizados por área de desempenho: 

I - Área de Atenção a Saúde: 
Assistente Social; 
Enfermeiro; 
Farmacêutico; 
Fisioterapeuta; 
F onoaudiólogo; 
Médico; 
Nutricionista; 
Odontólogo; 

·Psicólogo; 
Técnico em Enfermagem; 
Técnico em Higiene Dental; 
Auxiliar de Consultório Dentário; 
Auxiliar de Enfermagem; 
Condutor de Veículo de Urgência e 
Emergência; 
Técnico em Nutrição e Dietética; 
Técnico em Farmácia; 
Técnico em Massoterapia. 

11- Área de Apoio a Diagnostico: 
Biomédico; Farmacêutico; 
Biólogo; 
Tecnólogo em Radiologia; 
Técnico em Radiologia; 
Técnico em laboratório; 

· 111 - Área de Vigilância em Saúde: 
Agente Sanitarista; (agente fiscal de Vigilância 
Sanitària). 
Médico Veterinário; 
Agente de Combate as Endemias; 
Especialista em Epidemiologia; 
Fiscal de Vigilância Sanitária; 
Agente Comunitário de Saúde 
IV-_ Área de Gestão em Saúde: 
Especialista em Planejamento e Gestão de 
Saúde; 
V-Área de auxiliares de Serviços de saúde 

Agente administrativo 
Técnico em informática 
Almoxarife 
Servente 

§1°. Os cargos efetivos de carreira dos 
profissionais de saúde do Município de 
Ferreira Gomes são estruturados em classe e 
padrões de acordo com a natureza e · 
complexidade das atividades desenvolvidas e 
da habilitação exigida conforme anexo I, 11, 111 e 
IV e seus quantitativos estão definidos no . 
anexo V desta lei. 
Art. 5°. Integram o Quadro de. Pessoal dos 

. Profissionais de Saúde do Município de 
Ferreira Gomes: 
I - Cargos em Comissão; 
11- Funções Gratificadas; 
§1°. Cargos em Comissão são os de livre 
nomeação e exoneração pelo prefeito do 

· Município de Ferreira Gomes, Ressalvados os 
cargos de Direção de Unidades Básicas de 
Saúde, Chefia · de Vigilância Sanitária e 
Vigilância Epidemiológica, que exigem 
conhecimentos técnicos e que são privativos 
de .. servidores efetivos da saúde instituídos por 
essà lei; 
§2°. Funções Gratificadas são :cargos de 
Direção Intermediária de Provimento exclusivo 
de servidores efetivos do quadro de pessoal do 
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i) Nutricionista - planejar, acompanhar, avaliar, 
executar e controlar as atividadeS relacionadàs 
à nutrição, programa' de educação preventiva, 
vigilância · nutricional e de reeducação 

§3•. A denominação e o · quantitativo dos 
cargos em comissão e funções gratificadas 
estão definidos em lei específica que dispõe a 
organização, estrutura e funcionamento do 
poder Executivo Municipal. 

- alimentar. -, -· ' 

TITULO lU 
DAS ATRIBUIÇÕES 

j) Odontólogo . - planejamento, execução, 
acompanhamento, avaliação e controle das 
atividades relacionadas à práticá odontológica, 
realizando exames e procedimentos, 

Art. 6". São -atribuições do profissional de 
saúde, respeitadas a formação, legislação 
pro!issional e o regulamento de cada serviço; 
1- Area de Atenção a Saúde: 

- implementando programas e atividades de 
educaÇiio da saúde bucal e cirurgias buco
maxilo-faciais; 

a) Assistente Social - planejar, exécutar, 
acompanhar, avaliar e controlar as atividades 
técnicas referentes á assistência social, no 
âmbito da saúde da população, ·na 
implementação de programas e de outras 
ações de Interesse da área de atuação; 

b) Auxiliar de Enfermagem - auxiliar no -
atendimento de saúde conforme a orientação 
de enfermagem e em varias tarefas básicas da 
área de atendimento hospitalar ambulatorial; 

k) Psicólogo - planejar, executar, acompanhar, 
avaliar e controlar as atividades relacionadas à 
·psicologia aplicada à área clínica. de atuação 
nas unidades de saúde no âmbito municipal; 
I) Técnico em Enfermagem - auxiliar em 
procedimentos de enfermagem, bem como em 
desenvolvimento de programas de saúde, 
sobre orientação do enfermeiro; e estão 
vinculados as determinações das normas 
legais referente ao Conselh.o Regional de 
Enfermagem; 
m) Técnico em Higiene Dental - executar 

c) Condutor de Veiculo de Urg~ncia e 
Emergência - (ambulância · e ambulancha) 
Conduzir veiculo terrestre e fluvial de urgência 
e emergência destinado a atendimento e 
transporte de pacientes; conhecer 
integralmente o veiculo e realizar manutenção 
básica do l'l)esmo; estabelecer contato 
radiofônico ou telefônico éom a central de 
regulação médica e seguir suas orientações; 
conhecer a malha viária local; conhecer a 
localização de todos os estabelecimentos de 

· tarefas de apolo técnico na área de saúde 
bucal, laboratório de prótese odontológica e 
em campanhas comunitárias preventivas; 

' . n) Técnico em Nutrição e Dietética- auxiliar os 
· profissionais de nível .superior na área de 
nutriÇiio e dietética nos aspectos técnicos que 
facilitem a execução dos procedimentos, bem 
como o · acompanhamento dos serviços 

saúde integrados ao sistema assistericlallocal, 
auxiliar a equipe de saúde nos gestos básicos 
de suporte a vida; auxiliar a equipe de 
mobilização no transporte de vitimas, realizar 
medidas de reanimação éardiorrespiratória 
básica,· identificar todos os tipos de materiais 
existentes no veiculo de socorro e sua 
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saúde; 
d) Enfermeiro · - planejar, executar, 
acompanhar, avaliar e controlar os aspectos 
administrativos e técnicos voltados à 
afetividade das ações de saúde na área de 
enfermagem; 
e) Farmacêutico planejar, coordenar, 
controlar, analisar, avaliar e executar 
atividades de atenção a saúde individual e 
coletiva; desenvolver atividade nas áreas do 
medicamento e correlatos, desde a 
padronização passando pelo processo de 
aquisição, manipulação, armazenagem, 
controle de qualidade e distribuição; 
supervisionar as atividades desenvolvidas no 
setor inclusive do pessoal auxiliar as rotinas é 

· processo de dispensação; participar das 
comissões e comissão de e de controle · 
hospitalar e de atividades de fármaco
vigilancia; 
f) Fisioterapeuta - planejamento, · execução, 
acompanhamento e controle dos serviços 
gerais de fisioterapia na construção de 
diagnósticos dos distúrbios científicos· 
funcionais; promoção, tratamento e a 
recuperação da saúde mediante a orientação, 
supervisão, coordenação, ·programação ou 
execução especializada, em grau de maior 
complexidade referente a protocolos e 
procedimentos específicos de fisioterapia; 
exercer atividades técnicas - cientificas; 
administrar recursos humanos materiais e 
financeiros e executar atividades 
administrativas relacionadas á atividade 
fisioterapeutica; bem como, o 
acompanhamento da evolução do quadro 
clinico funcional e as condições para a alta do 
serviço; 
g) Fonoaudiólogo · planejamento, 
coordenação, avaliação, controle e execução 
dos serviços gerais de fonoaudióloga e da área 
técnico-administrativa relacionada; 
h) Médico - planejar, executar_ e controlar 
procedimentos de ·diagnóstico e tratamento, 
utilizando recursos de medicina, preventivos, 
terapêuticos podendo atuar em pesquisas e 
elaboração de laudos e pareceres. Este 
profissional estar vinculado ás determinações 
das normas legais referentes ao exercício da . 
medicina e do Conselho Regional de Medicina 
alem dos re9ulamentos dos serviços_. _ 

nutricionistas. · 
o) Auxiliar de Consultório Dentário - orientar 
pacientes sobre a higiene bucal, marcar 
consultas, preencher e anotar fichas clínica 
manter em ordem arquivos e fichários,· 
preparar pacientes para atendimento, realizar 
lavagem e desinfecção de instrumental e 
consultório; 
p) Técnico em Farmácia • Realizar operações 
farmacotécnicas, conferir fórmulas, efetuar 
manutenção de rotina em equipamentos. 
Controlar estoques, documentar atividades e 
procedimentos da manipulação farmacêutica. 
As atividades são desenvolvidas de acordo 
com · as boas práticas de manipulação, sob 
supervisão direta do farmacêutico; 

.q) Técnico em Massoterapia - Atuar na 
recuperação, reabilitação estética, terapêutica 
e desportiva de pacientes, através de 
manobras massoterápicas especificas_. SUas 
funções Inclui a educação postura!, identificar 
os determinantes e condicionantes do 
processo saúde doença. 
11 - Apoio a Diagnóstico: 
a) Farmacêutico-Bioquimico- Exec~ta 
atividades de dispensação farmacêutica, na 
farmácia pública, comunitária e hospitalar e 
controlar psicotrópicos. Efetua análises 
toxicológicas em animais, vegetais, alimentos 
ou em ambientes para detectar contaminação; 
executa analises de alimentos e controle de , 
sua qualidade; fazer exames químicos e · 
biológicos, realizar analises laboratoriais, para 
diagnóstico e controle de doenças. 
b) Biomédico -executar atividades de análises 
!!m laboratórios de patoloQiá-elínica, realizando 
e orientando exames, testes e culturas de 
microorganismos por meio de manipulação de, · 
aparelhos de laboratórios e por outros meios 
para possibilitar diagnósticos, tratamento de 
prevenção de doenças; emitir e. se 
responsabilizar pelos laudos; planejar e 
executar pesquisas· cientificas na área de sua 
especialidade profissional; realizar análises 
físico-químicas e microbiológicas de interesse 
para o saneamento do meio ambiente; realizar 
sc:viços de radiografia, excluida a 
interpretação; atuar em serviços de 
hemoterapia, de radiodlagnóstico e de outros 
para o~ quais estejam legalmente habilitados; 

. ·c) T~nico em Radiologia- executa serviços de 
ra•tiologla,, sob supervisão médica, quando 
para a realização do exame for necessária a 
utilização de farmacológico; agilizar o 
funcionamento. de radiologia, controlando 
estoque de filmes contrates e dern!Jis materiais 
de uso do setor; - · 
d) Técnico em Laboratório - executam várias 
atividades técnicas em laboratório de patologia 
clinlca, realizando dosagens e análises 
bacteriológi~s, bacterioscópicas e qui01ica, 

i 
I 

l 
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realizando e orientando exames, testes e . 
cult~ras de microorganismos, por meio de 
mampulaç~o de aparelhos de laboratório e por . 
outros metos para possibilitar diagnósticos 
~~amento ou prevenção das doenças; segui;· 
ngtdamente os padrões técnicos estabelecidos 
para realização dos exames e as nonnas de 
bios~egurança. 
111 - Area de Vigilância em Saúde: 
a) Agente Sanitarista - (Agente de Fiscalização 
Sanitária) - desenvolve atividade consistente 
em inspeçllo de produtos destinados ao uso e 
consumo público, no comercio em geral, 
fiscalização em mercados, feiras e casas 
comerciais e indústrias que lidam com 
produtos de interesse da saúde pública, 
matadouros e abatedouros, participa nas ações 
de ~ontrole de zoonoses, fiscalizar ação 
pol~tdora dos e_mpreendimentos industriais, 
fabncas e congêneres, fiscaliza ato de 

·depredação contra a fauna e a flora do 
município e executar as demais ações de 

-vigilância sanitária; 
b) Medico Veterinário - praticar clínica medica 
veteri_nárla em todas as suas especialidades; 
contnbuir para o bem estar do animal pode 
promover saúde pública á defesa do 
consumidor; exercer defesa sanitária animal 
desenvolver atividades de pesquisa ~ 
extensão; atuar nas produções industrial e 
tecnologia e no controle de qualidade de 
produtos. Fomentar produção animal; ·atuar 
n~s áreas comerciais e agropecuárias, de 
btotecnotogia e de preservação ambiental; 
elaborar laudos, perecerem e atestados, 
assessora a elaboração de legislaçlio 
pertinente; 

c) Agente de combate as endemias - exerce 
atividade de vigilância em saúde, prevenção e 
controle de doenças e promoção da saúde, 
desenvolvidas em conformidades com as 
diretrizes do SUS e sob a supervisão do gestor 
municipal de saúde; · 
d) Especialista em Epidemiologia - investigar o 
processo saúde-doença e seus detenninantes 
e propor medidas de intervenção para o 
controle de agravo a saúde, estabelecendo 
nfvefs de prevenção e de interferência causai 
apoiado nos métodos de diagnóstico e de 
estudos do caso; · 
e) Fiscal de Vigilância Sanitária - planejar, 
organizar, executar e supervisionàr programas 
relacionados à preservação, saneamento e 
melhoramento do meio ambiente; desenvolver 
atividades de vigilância e saúde e a inspeção 
sanitária; coordenar e supervisionar os 
proces:.os de vigilância, fiscalização e 
inspeção de estabelecimentos prestadores da 
serviços diversos industriais e comerciais; 
:aplica às penalidades previstas em legiçlação 

· específicas, em função de risco a saúde geral e 
risco d'J danos ambient11is; executar ações de 
C0)1trole lle zoonoses de vigilância em saúde, 
d·e F.duc;ação E' Saúde e aplicar as pcmalidades 
previstas em legislação especificas em fundo 
de situaçMs de risco a satíde individual e 
C0!2tiva; . 
f) Agente Comunitário de Saúde- a:ividade de 
prevenção de doenças e promoção da saúde; 
mediante ações domicilíárias ou comunitárias, 
individuais ou coletiva, desenvolvidas em 
conformidade com as diretrizes do SUS e sob 
sup~rvisáo do gestor municipal, distrital, 
estadual, federal de saúde." 
IV- Área de Gestão em Saúde: 
a) Especialistas em Serviço de Gestão em. 
Saúde - organizar os serviços de saúde com 
vistas à manutenção e melhoria da qualidade 
da atenção prestada utilizando instrumentos · 
técnicos e metodológicos como o 
planejamento e a avaliação das estratégias 
adotadas. 
V- Área de Auxiliar de Serviço de Saúde: a) 
Técnico em Informática: Executa Atividade de 
nível médio, de relativa · complexidade, 
envolvendo a assistência complementar e o 
desenvolvimento de ações da área de 
informática, nos programas de saúde 
envolvendo hardware e software. 
b) Agente Administrativo: Executa atividade de 
relativa . complexidade envolvendo a 
assistência complementar e o desenvolvimento 
de ações administrativas nas várias área!_ de 
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atuação da secretária de saúde. 
c) Almoxarife: Executa atividades de natureza 
media complexidade, relativa ao auxiliá nas 
atividades burocráticas administrativas, é 0 
responsável pelo bom funcionamento e 
annazenagem de materiais, produtos e 
correlatos dos setores diversos da secretaria 
municipal de saúde. 
d) Servente:· Executa atividades relacionadas à 
limpeza e higienização de materiais e unidades 
de saúde e setores administrativos da 
secretaria de saúde municipal. 

TÍTULO IV 
00 INGRESSO NA CARREIRA, DO REGIME DO 

TRABALHO E DO ESTÁGIO PROBATÓRIO 

CAPITULO I 
DO INGRESSO A CARREIRA 

SESSÃO I 
DO CONCURSO PÚBLICO 

Art.7•. O ingresso na carreira dos profissionais 
de saúde do município de Ferreira Gomes faz
se-á mediante concurso público de provas ou 
de provas e tltulos, com posicionamento na 
classe e padrão inicial dos cargos da carreira. 
Parágrafo único. O concurso de provas terá 
caráter eliminatório e classificatório e os 
títulos, quanto exigidos, terão apenas caráter 
classificatório. 
Art.a•. O concurso para provimento dos cargos 
dos profissionais de saúde do Município de 
Ferreira Gomes reger-se-á; em todas as suas 
fases, pelas normas estabelecidas na 
legislação vigente, e em edital a ser e ser 
expedido pelo órgão competente, que fixará o 
número de cargos a serem providos por zona e 

· municipio. · 
Parágrafo único .. Os conteúdos, duração ·e 
mecanismo de avaliação do programa de 
fonnação serão definidos em regulamento 
especifico ou edital. 
§1•. Será assegurada a participação dos 
sindicatos representativos das categorias dos 
profissionais de saúde e do conselho 
municipal de saúde do municlpio de Ferreira 
Gomes na comissão de acompanhamento e 
fiscalização de cada concurso, até a sua efetiva 
homologaçãó; 
§2•., As vagas para o cargo de médico serão 
abertas segundo as especialidades. de 
carência, que deverão ser comprovadas pelas 
respectivas sociedades de especialidades ou 
Conselho Regional e Federal de Medicina, para 
fins .de investigatória dos candidatos 
aprovados. 
§3°. Das vagas ofertadas no concurso publico 
da saúde será asseguradó ao portador de · 
deticiência o percentual de vagas de acordo 
com a l~lslação federal. 
Art.9•. As provas do concurso público para a 
carreira dos profissionais de saúde do 
Município de Ferreira Gomes deverão abranger 
os aspectos de formação geral e especifica, de 
acordo com a habilitação exigida para os 
Ca!g~s. . .. 

SESSÃO li 
DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE PARA 

INGRESSO NA .CARREIRA 

Art.1o•. São requisitos de escolaridade para 
Ingresso nos cargos da carreira dos 
profissionais da saúde do Municipio de 
Ferreira Gomes. 

1- Nível Superior 

~Ar.R~E~A--~~C~A~R~G~O~fF=u=N···~R=E=Q~UI=s=IT-O~S--~ 

AREADE 
. ATENÇÃO 
À SAÚDE 

i 

L 

ÇÃO PARA 

Assistente 
Social 

INVESTIGATORI 
ANO CARGO 
Curso superior 
completo em 
Serviço Social. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 

Enfermeiro Curso superior 
.:._ _ _._c~mpleto em .. 

Pág. 30 

Enfermagem. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 

Fannacêutico Cun;o superior 
completo em 
Fannácia. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 

Fisioterapia Curso superior 
completo em 
Fisioterapia. 
Registro no 
órgão de classe 

r.:------ competente. 
Fonoaudiólog Curso superior 
o completo em 

Fonoaudióloga. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 

Médico. Curso superior 
completo em 
Medicina. 
Registro no . 
órgão de classe 
competente. 

Nutricionista Curso superior 
completo em 
Nutrição. 
Registro no 

: órgllo de classe 
_______ ...._ ______ J...:c=ompetên~ 

AREADE 
APOIO A 
DIAGNÓS 
TI CO 

AREADE 
VIGILÂNCI 
AEM 
SAÚDE 

AREADE 
GESTÃO 
EM 
SAÚDE 

r
•;,,o-~ c,~,"""" , 

completo em • 
· Odontologia. 

Re istro no 
·- - . . -=.· 

Psicólogo 

Biomédico 

Biólogo 

Tecnólogo 
em 
Radiologia 

Médico 
Veterinário 

Especialista 

órgão de classe 
competente. 
Curso superior 
completo· em· 
PsicQiogia. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 
Curso superior · 
completo em 
Biomedicina. 
Registro no 
órgão de classe 
comoetente. 
Curso superior 
completo em 
Biologia. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 
Curso superior 
completo em 
Tecnólogo em 
Radiologia. 
Registro no 
órgão de classe 
comoetente. 
Curso superior 
completo em 
Medicina 
Veterinária. 
Registro no 
órgão de classe 
competente. 
Curso superior 

em completo em 
Epidemiologi qualquer área da 
a 

Fiscal de 
Vigilância 
Sanitária 

Especialista 
em Gestão 
Administrativ 
a de Serviços 
de Saúde 

saúde, com 
·Especialização 
em 
Epldemioloala 
Curso superior 
completo em 
qualquer área .da 
saúde, com 
Especialização 
em Vigilância 
Sanitãria. 
Nío,:.el Médio ou 
curso 
equivalente em 
Gestão Pública 
ou 
Administração. 
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11- Nível Médio 

AREA I C~RGO/FÚN REQUISITOS 
ÇAO PARA 

INVESTIGA TO RI 
A NO CARGO 

---~':0~~ 2• grãu completo_j 

e curso Técnico 
---

ÁREA DE Enfermagem 
ATENÇÃO em Enfermagem. 
À SAÚDE Registro no 

Conselho de 
Classe 

Técnico em 2" grau completo 
Higiene Bucal e curso de THD. 

Registro no 
Conselho de 
Classe 

Técnico em 2" grau completo 
Nutrição e e curso técnico 
Dietética em Nutrição e 

Dietética. 
Registro no 
conselho de 

: Classe 
réCrifc-oem 2" grau completo 
Massoterapia e. curso técnico 

em 
massoterapia. 
Registro no 
conselho de 
classe. 

Técnico em 2" grau completo 
.Farmácia e curso Técnico 

em Farmácia. 
Registro no 
Conselho de 
Classe 

Auxiliar de 2" grau completo 
Consultório e curso· auxiliar. 
Dentário Registro no 

Conselho de 

I Classe .. 
Auxiliar de 2" grau completo 
Enfermagem e curso auxiliar. 

Registro no 
Conselho de 

I -··-·-... -···--- Clas_!õ!__--:--

r-~~~t~~~- Agente 2" grau completo 
Sanitarista ou equivalente 

I AEM (Agente na área de saúde 
SAÚDE Fiscal de 

Vigilância 
Sanitária) 

I AREA DE Técnico em 2° grau completo 
i AUXILIAR Informática e curso Técnico 
:DE em Informática 
:SERVIÇO Agente 2° grau completo 
:SOE administrativ 

L~~~~--- .. <? .... - .. -.- ---------

111 - Nível Fundamental. 

AREA CARGO/FUN REQUISITOS 
ÇÃO PARA 

INVESTIDURA 
NO CARGO 

AREA DE Condutor de ,., .. " -l ATENÇÃO Veiculo de completo, ser 
À SAÚDE Urgência e maior de 21 

Emergência. anos, possuir 
Carteira , 
Nacional de I 
Habilitação AO, i se condutor de I 

I 
veiculo terrestre, 1 

carteira de 

I habilitação para 
transporte 
marítimo se 
condutor de 
transporte fluvial 
e treinamento de 
transporte de 
pacientes de · 
acordo com a 
legislação em 

~ vigor (Código 
Nacional de 
Transito e 
Capitania dos 

.. ·- _P()~Os)__ __ 
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/ ... -
f AREA DE Agente de 1õ-grau 
I VIGILANCI Combate as completo. 

I 

AEM Endemias. Curso 
SAÚDE Introdutório de 

Formação Inicial 
e Continuada em 
Endemias. 

---:-----
Agente 1" grau 
Comunitário · completo. 
de Saúde Curso 

Introdutório de 
Formação Inicial 
e Continuada em 
Agente de 
Saúde. 

AREA DE Almoxarife 1° grau completo 
AUXILIAR 
DE 
SERVIÇO Servente 1° grau completo 
S DE 
SAÚDE 

CAPITULOU 
DO REGIME DO TRABALHO 

Art.11. O regime de trabalho dos profissionais 
de saúde do município de Ferreira Gomes 
observará a seguinte regra: 
I - para os ocupantes dos cargos de tecnólogo 
em radiologia e técnico em radiologia: 

24 (vinte e quatro) horas semanais; 
não ultrapassando às 96 horas mensais • 
11 - para os ocupantes dos cargos de 
Odontólogo, Fisioterapeuta: 

20 (vinte) horas semanais; 
111 - Para os ocupantes dos cargos de Médico e 
Médico Veterinário: 

20 (vinte) horas sema~~is; 

IV- para os demais cargos da área de Atenção 
a Saúde, de Apoio a Diagnóstico, Vigilância em 
Saúde e Auxiliar de· serviços de Saúde, 30 
(trinta) horas semanais. 
Art.12. Para fins de admissibilidade de hipótese 
de acumulação de cargos, fica estabelecida 
carga horária semanal máxima de 60 (sessenta) 
horas, observada a compatibilidade de horário. 

CAPITULO 111 
DO ESTÁGIO PROBATÓRIO 

Art.13. Nos primeiros 03 (três) anos de efetivo 
exercício, o profissional de saúde do município 
de Ferreira Gomes, será submetido ao estágio 
probatório, durante o qual será avaliado para 
fins de confirmação e estabilidade no cargo 
para o qual foi nomeado. De acordo com o 
Regime Jurídico dos Servidores Municipais. 
Parágrafo único. A avaliação de que trata o 
caput deste artigo deverá ser submetido a 
homologação do Secretário de Administração 
Municipal 04 (quatro) meses antes de findo o 
periodo de estágio probatório, sem prejulzo da 
continuidade de sua apuração. 
Art. 14. Durante o estagio probatório, aos 
profissionais de saúde do Município de 
Ferreira Gomes serão proporcionados os 
meios para sua integração e desenvolvimento 
de suas potencialidades, observando o 
interesse publico. 
Art. 15. Em caso de insuficiência na avaliação, 
o profissional da saúde será devolvido para 
sua secretaria de origem e sofrerá processo de 
readequação ao serviço público, com garantia 
do contraditório e amplo defeso. 

TITULO V 
DA LOTAÇÃO E MOVIMENTAÇÃO 

CAPITULO I 
DA LOTAÇÃO 

Art. 16. No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias 
contados da publicação desta lei a Secretaria 
Municipal de Saúde de Ferreira Gomes definirá 
o padrão de lotação do servidor da rede 
assistencial, por unidade e serviços. 
Art. 17. Os profissionais de saúde do Municlplo 
de Ferreira Gomes serão lol!d.os _até. o menor 
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nível da unidade administrativa, mediante 
portaria do Prefeito do Município de Ferreira 
Gomes, a vista de trabalho de comissão 
específica constitulda para . este fim, com 
representação dos sindicatos dos 
profissionais. 

CAPITULO 11 
_ DA MOVIMENTAÇÃO , 

Ârt. 18. Comissão paritária constituída .. de 03 
(três) representantes do município e 03 (três) 
representantes do sindicato de saúde 
analisarão e deliberarão sobre a movimentação 
de servidores interna e externamente ao 
sistema municipal de saúde observando o 
interesse do serviço. 

TITULO VI 
DO DESENVOLVIMENTO 

Art. 19. O desenvolvimento do trabalhador de. 
saúde na carreira instituída por esta lei deve 
ocorrer mediante progressão e promoção. 
§1•. Progressão é a passagem do servidor de 
um nível para o outro imediatamente superior 
dentro da mesma classe e cargo da carreira, 
desde que cumprido o interstício de 18 meses 
sem que tenha ausência injustificada, ou 
sofrido penalidade disciplinar previsto no 
Regime Jurídico Único dos· servidores do 
Município de Ferreira Gomes. 
§2". Os padrões de progressão estão indicados 
nos numerais de 01 a 24. 
§3". Os avanços referentes ao~; padrões de 
progressão a cada 18(dezoito) meses 
corresponderão a 2,5% (dois e meio por cento) 
sobre o vencimento imediatamente anterior. 
§4•. Promoção é a passagem do servidor· 
estável de uma classe para outra 
imediatamente superior, obedecidos aos 
critérios de avaliaçllo de desempenho e 
cumprimento de adequado interstício. 
§5". Somente será concedida e primeira 
progressão após ·o cumprimento do estágio 
probatório e a confirmaÇIIo do cargo, 
assegurada, para esse fim a contagem do 
tempo de ser-Viço desde a posse do servidor a 
entrada em exercício, e no término do período 
o servidor automaticamente será inserido no 
padrão 3° da 1• classé. 

TITULO VIl 
DA REMUNERAÇÃO 

Art. 20. Remuneração: é o vencimento do cargo 
acrescido das vantagens pecuniárias 
estabelecidas em lei. 
§1•. A remuneração dos trabalhadores da 
saúde do quadro de pessoal da prefeitura de 
Ferreira Gomes compõe-se do vencimento 
básico, gratificações e outras vantagens 
adicionais previstas em lei. 
§2•. Vencimento: é a quantia devida ao 
profissional de saúde pelo exercicio do cargo 
correspondente a classe, nível e respectiva , 
jornada de trabalho, de acordo com as tabelas 
fixadas nos anexos I, 11, 111 e IV desta Lei. 
Art. 21. A remuneração do profissional de 
saúde é fixada tendo em vista a formação, · 
~ompreen~11_ndo a qualificação, o 

aperfeiçoamento ou pós-graduação, área de 
atuação e tempo de serviço. 
Art. 22. São devidas aos Integrantes da carreira 
dos profissionais de saúde as seguintes 
gratificações: 
1- GRATIFICAÇÃO DE DESLOCAMENTO: todo 
servidor que se deslocar de sua sede de 
lotação para outro município ou distrito; para 
fins de Interesse do município, receberá diária, 
confcrme Art. 58 do Regime Jurldico dos 
S!" ~ 11"'" ?~ Municipais, correspondente ao 
c~ .. :.. ~::-1 'lt;t _ ~ exerce. 
11 --GRATIFICAÇÃO DE APERFEIÇOAl)8ENTO: 
devida aos servidores efetivos em razão da 
comprovação de cursos de capacitação e/ou 
titulação com conteúdo programátfco e áreas . 
compatlveis com a função exercida .pelo 
profisslon~l da saúde, calculada com base no 
vencimento básico do padrão em que estiver 
enquadrado, incidente aos seguintes 
percentuais: 
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1•. NIVEL SUPERIOR 
Latu Sensu 

Especialista com carga / 
horária igual ou superior a 

1 360 horas 

horária igual ou superior a 
720 horas 

15% 

20% Especialista com carga I 
--------~-------=~ 

Stricto Sensu 

I Mestre 25%. 
Doutor 30% 

------------~--~~~~ 

.2•. NIVEL MEDIO 

Aperfeiçoamento com carga 7,5% 
horária igual ou superior a 40 
horas -,....---: 

10% 
--

Aperfeiçoamento com carga 
horária Igual ou superior a 80 
horas -Aperfeiçoamento com carga 12,5% 
horária igual ou superior a 
120 horas 

I Aperfelçoainen~o com carga 15% 
~a igual ou superior a 

oras 

§1°. A GRATIFICAÇÃO DE 
APERFEIÇOAMENTO será paga de forma não 
cumulativa para os cargos de nivel superior, se 
admitido ~ so,na das cargas horárias de 
aperfeiçoamento para os cargos de Nlvel 
Médio. 
§2". Para fins de pagamentos de gratificação de 
ap11rfeiçoamentô os cursos de cap11citação 
deverão t~er ministrados por entidades 
credenciadas pelo Conselhp Estadual de 

Educação e, no caso d~! pós-graduação, em 
estabelecimento. de ensino reconhecido pelo 
Ministério da Educação. 
§3°. Os serviço. lle nlvel mé~io que passarem 
a r;eceber a gratlf!i:ação de aperfeiçoamento no 
pêrçentual d!! 1~% (q11inze por centoj ficam 
ollr!gados a "validar, a cada tl3 (trê~) anos, 
pelo merió& 40 (quarenta hóras de curso de 
cápacitação. . 

·m- GRATIFICAÇÃO ESPECIAL P,ARA ÁREAS 
DE OIFICIL ,ACESSO: Devida aos profiSsionais 
~ii. saüde d~iph~d~ psirii exe~clcio de suas 
*iibüiç~s em 'reas çonsiderildas i'eme>tas e 
d~ dlflc,:li âçe.sp, çalclllada em llt~ ~5% (vinte • 
cinco por c;,ntQ) tm;i~!!htl! sobre ~ vencifllenJo 
báéico dQ p;tdJ'lo em qu, o •ervh:!or. li~tiver 
em:tuadr!laP .cujos p~!Céntl.ial~; e .locaiJdiideG 
l$tâo defjnidílll n9 lii111!XO V des,lll jet. 
IV - GRATIFlCACÃÇ) J)E ATIVIDADE NA 
ASSISTÊNCIA A SAúbE: Devida áos 
servidores etetivos d~ área de assistência a 
saúde, apoio ~ diagnóstico e vigilânçia em 
saúde. No v111nr de 10% soj)re o vencimento 
bas(!, desde tl!-111 I!Slajám lot.;u:tos e exercendo 
as funções, n<t rede. arnbulj.ltgrial, hospitalar, 
laboratorial e vlgiiancla em saúde. 

TÍTULO VIII 
DAS CONCESSÕES 

Art. 23. Sem quiJiquer prejuliw' no salário o 
servidor da saúde poderá se ausentar do 
11erviço: 
I - Por um dia, par;t dpação de sangue e 
resolver problemas de interesse pessoal, 
11 - Por oito dias consecutivos em razão de 
caSamento e falecimento do cônjuge, 
companheiro, pais, madrasta, padrasto, filhos, 
enteados, menor sob sua gu11rda e Irmãos. 
Art.24. Ao servidor da saúde estudante, será 
concedido horário especial quando 
comprovada a incompatibilidade entre o 
horário escolar e o da repartlçio, sem prejuízo 
do cargo. 
Parágrafo único • Para efeitp cJo disposto deste 
artigo, será exigida a compen•lção de horários 
na repartição, respeitada a duração semanal do 
trabalho. 

TITULOlX 
PROGRAMA DE BOLSA DE ESTUDO 

Art. 25. Fica Jnstituido ~ p'!l(lrarna de bolsa de 
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estudo para aperfeiçoamento e pós-graduaça(, 
na área de saúde aos servidores efetivos 
regidos ·por esta Lei, para realização dos 
seguintes cursos: 
I - Aperfeiçoamento, com carga horária mínima 
de 200 horas; 
11 - Especialização, mestrado e doutorado. 
Parágrafo único. O programa de bolsa de 
estudo para aperfeiçoamento e pós-graduação 
visa apoiar a formação e capacitação dos 
profission~ de saúde para o exerci cio das 

'súas atividades e desenvolvimento de 
pesquisa básica e contribuição no processo de 
formulação e avaliação de polltlcas públicas de 
saúde. 
Art. 26. A programação de bolsa de estudo será 
proposta anualmente por comitê cientifico 
composto por 02 (dois) representantes da 
Prefeitura Municipal de Ferreira Gomes e 04 
(quatro) representantes dos sindicatos das 
categorias dos profissionais de saúde, 
homologado pelo chefe do poder Executivo 
Municipal. 
Parágrafo único. A programação de bolsa de 
estudo será aprovada pelo comitê cientifico e 
especificara a quantidade, área de 
conhecimento e o nível, de acordo com as 
necessidades do Sistema único de Saúde. 
Art. 27. São requisitos para a concessão de 
bolsa de estudo ao profissional de saúde que 
comprovar sua aceitação no curso: 
I - Ter cumprido o servidor o estagio 
probatório; 
11 - Não estar respondendo a processo 
administrativo disciplinar nem ter sofrido 
penalidade no exercício da funçao; 
111 - Não contar menos de 05 (cinco) anOs de 
serviço para a aposentadoria. 
Parágrafo único. Em havendo candidaturas em 
numero s"perior ~s vagas ofertadas, ·serlio 
pree·nchldas de acordo com o maior tempo de 
serviço do profissional de saúde, até o limite 
das vagas disponibilizadas. , 
Art. 28. As bolsas de estudo serão concedidas 
com o afil;Jtamento do servidor em caráter 
parcial ou integral nas seguintes hipóteses: 
I - Çot'n o 11fastamento pi!rclal; pai'a cur,lo de 
apeifelçoárnento .e especia,iz~tção realizados 
no slstell)!l modul;u for;i do municiplo; 
J\ - Coni o afastamento integrá!: para cu~o de 
aperfeiçoamento e .especialização realizados 
em regime Intensivo, assim como pare cursos 
d' "'"~dó ~ d9vtoradQ. 
Art. 29. O ~f.slim!lnto em regime integral do 
ser:vlttor ii1çl!!ido no prog~mp de bolSa de 
t!!>J'iiíf9 ôf)•P.I!Icer; aos segiJintes perlodôs 
m!i!dm<lf c!' tempo: 
I - AP'rféiCo,mento em regime Intensivo: até 
. Q4 ~qyatrqJ anns: 
li - AJ)or:Jelç~;~amento érn reglnii! modular e 
e!lpeclai~JaçAo em regim!l intensivo: até 12 
(dole) mesesi 
IJJ - eepeciai~IIÇiiO em regime modular; até 18 
(dezoito) meses; 
IV- Mestr;ido: até 24 (vinte e qiJatro) mese5; 
V- Doutorado: até 48 (quarenta e oito} meSes. 
§1°. Nos casos das especialidades nas 
categorias de residência, o periodo máximo de 
afastamento será o fixado pelas respectivas 
sociedades de especialidade, nos seus 
respectivos Conselhor; Federais e no Ministério 
da Educação. 
Art. 30. Ao profissional de saúde. inscrito no 
programa de bolsa de estudo para 
aperfeiçoamento e pós-graduação, é 
assegurado o afastamento das suas atividades, 
enqy1nto permanecer no progr;tma, com todas 
as v1ntagens do cargo efetivo, sendo que sua 
bolsa será no valor de seu vencimento básico. 
Art. 31. O Poder E~tecutivo regulamentará o 
programa de bolsa de eStudo especializado e 
pós-graduaç.to dos profissionais da saúde no 
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias 
contados da publicação desta J.ei, com base 
em proposta do Comitê Cientifico a que se 
refere o art. 24 desta Lei. 

TITULóiX 
DA IMPLANTAÇÃO 00 Pi..ANO 

Art. 32. A implantação do Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários instit~-tidos pór esta Lei 
serão conduzidas por comisSão especifica 
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constituída para esse fim pelo Secretário 
Municipal de Saúde com a participação da 
unidade de recursos humanos da Secretaria de 
Saúde e Sindicato de Enfermagem e 
Trabalhad.ores da Saúde Amapá 
SINDESAUDE-AP. 
Art. 33. Os servidores ocupantes dos cargos de 
servente, motoristas, almoxarife, agente 
administrativo e outros profissionais de nível 
médio e básico, que até a data de publicação 
desta lei, estiverem lotados e em atividade na 
Secretaria Municipal de Saúde, Unidas Básicas 
de Saúde, ou a disposição de serviço 
hospitalar e ambulatorial passam a serem 
servidores integrantes do quadro da saúde, e 
terão seu padrão de vencimentos· 
correspondentes ao tempo de serviços desde a 
posse, observando os anexos 11 11 e 111 desta 
Lei. 

TÍTULO X 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 34. No primeiro ano de vigência deste 
plano, a gratlflc;.çio de aperfeiçoamento 
prevista no inciso 11 do art. 22 será paga 
somente nos seguintes patamares: 
I - Servidores de nivel superior: somente para 

• .especialistas com carga horária a partir de 360 
e 720 horas, nos percentuais de 15o/o (quinze 
por cento), incidentes sobre () vencimento 
básico do padrão em que o servidor estiver 
posicionado; 
11 - Servidores de nivel médio: somente para 
aperfeiçoamento no percentual de 7,5% (sete e 
melo por centoj, para os cursos que a carga 
horaria não ultrapasse as 40 (quarenta) horas, 
incidentes sobre o vencimento bllsico do 
padrão em que o servidor estiver posicionado; 
Parágrafo Único: para efeito de pagamento da 
gratificação de aperfeiçoamento . . aos 
profissionais de nível médio, somente serão 
reconhecidos os cursos que tenham sido 
realizados até 01 (ano) ant> anterior a vigência 
desta Lél. 

Art. 35. O Profissional da $a(lde Eleito, e que 
esJjyer no exeréicjo ae função diretiva ou 
e)cecútivã ein sindicato, federação ou 
confederaçio; conselho de saúde, de Ambito 

. municipal e estadual ser4 lic~rwiado i:jas suas 
atividades, sem prej1,1izo da sua ·remuneração 
~nquantó permanecer n~ condição, sendo 
Çonslderado esse tempo como efetivo 
!fxeri:Jclo. . . 
Parigrafo ~nléo: para fins do diçposto no 
caput deste artigo. Ser(! ol:iservada 11 proporção 
de 01 (umj para cada inlititulçljo acimà citada. 
Art, 36. No prazo de atê 90 (noventa) dias 
contados da publicaçlló desta Lei, o Poder 
'Executivo enviará a Cãri'lam de Vereadores de 
Ferrelr!l Gomes .. o Projeto de Lei 
regt~lamentándo o a~lclonal de insalubridade e 

. de f)ericulosidàde e zelo patrimonlai devido 
aos profissionais de saúde, conforme suas 
respectivas áreas de atuação, enquanto o 
~ferido adicional nlio for implantado o . 
servidor receberá o grau minimo de 20% (vinte 
por cento). 
Art. 37. Fica institUído como data base o dia 
primeiro de maio de cada ano, de acordo com a 
Lei de origem da mesma de n• 0137 de 16 de 
julho de 2007, sendo que os cálculos estarão 
baseados pelo percentual de ajuste anual de 
acordo com o IPCA. 
Art. 38. Aplicam~e aos servidores regidos por 
esta Lei, Inclusive as categorias de Agente 
Comunitário de Saúde e Guarda de Endemias, 
de acordo com a Emenda Constitucional n° 51 
de 14 de fevereiro de 2006 e Lei Federal n • 
11.350 de outubro de 2006, e as demais 
disposições do Regime Jurídico Único dos 
Servidores Públicos do Município de Ferreira 
Gomes, observando o anexo I V desta Lel · 
Art. 39. Esta Lei entra em vigor na data de sua . 
publicação, conforme legislação vigente. 

Art.40. Revogam-se as disposições em 
contrario. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE 
FERREIRA GOMES EM, 12 JULHO 2012. 

V ALDO ISACKSSON MONTEIRO 
P~tto 


	

