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DECRETOS

DECRETON° O4NH ©BE L3 DE JANEIRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo arr. 119, incise XXII, da Constituicio do Estado do
Amapd. ¢/c o arl. 46, da Lei n® 0338, de 16 de abrl de 1997, de acordo com
os Decretos n®s 0781, de 15/03/12 ¢ 0041, dc 07/01/14, e tendo em vista o
contido no Oficio n°® 015/6AB/IEPA,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, José Hewton Batista do cargc em comisséo
de Gerente de Subgrupo de Atividades de Etnociéncia ¢ Planctério do Projeto
“Etnociéncia e Divulgogdo Cientifica”, Cddigo €DS-1, do Instituto de Pesquisas
Cientificas ¢ Teenoldgicas do Estade do Amapa, a contar de 10 de janeiro de
2014.

Macapd, 13 de jameiro de 2014
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DORALICE NASCIE%NTO DE SOUZA

Governadora, em exercicio

DECRETON® 017G DE 13 DE JANEIRO  DE 2014

7 O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usundo das atribuigtes
nue the sdo conferidas pelo art, 119, inciso XXV, da Constituicao do Estado do
Amapa. e tendo em vista o contido no Oficio n® 050/2014-6AB/SEINF,

RESOLVE:

] Autorizar o afastamento de Amilton Lobato Coutinho, Secretario
de Fstado da Infraestrutura, de suas atribuigées, a fim de tratar de assuntos
de interesse particular, no periodo de 13 a 19 de janeiro de 2014, sem &nus
para o Estado.

Macapd, 13 de janeiro de 2014
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DORALICE NASTEMENTO DE souza
Governadora, em exercicio

DECRETON® O4"IM DE 13 DE JANEIRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigdes
yue lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constitui¢ao do Estado do
Amapa. ¢ tendo cm vista o contido no Oficio n® 050/2014-6A8/SEINF,

RESOLVE:

Designar Iscltino Monte Carneire Junior, Chefe da Unidade de

" Fiscalizagdo de Obras de Urbanismo e Suncamento, para exercer, acumula-

tivamente ¢ em substituicio, o cargo de Secretario de Estade da Infracs-
trutura, durante o immpedimento do titular, no periodo de 13 a 19 de janciro de
2014.

Macapd, 43 de jameiro de 2014
2.
DORALICE NASCIMENTO DE souza

Governadora, em exercicio

DECRETON°OLM8 DE U3 DE JANEIRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigges
que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituicdo do Estado do

Amapa, e tendo em vista o contido no Oficie n® 023134/2014-6A8B/SEC/
SETRAP.




Macapa, 13.01.2014
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Carlos Camilo Gées Capiberibe
Governador
Doralice Nascimento de Souza
vice-Governadora

Secretarias Extraordinarias

Secretaria Extraordinria em Brasilia: Divanaide da Costa Ribeiro
Secretaria Extraordinaria dos Povos Indigenas:Coaraci Macial Gabriel
Secretaria Extraord. de Pol. paraa Juven.: Alex Sandro Silva Nazaré

Secretaria Extraord. de Politicas para Mulheres;Maria Alice L. R. Bentes(interina)
Secretaria Extraord. de Politicas Afro Descendentes:Neucirene Almeida de Otiveira

Orgios Estratégicos de Execugao

Gabinete do Governador: Délcio Ferreira de Magalhdes

Gabinete de Seguranga Institucional: Ten.Cel. PM. Claudio Adriano B. Balieiro

Controladoria Geral: Benedito Balieiro Ferreira

Procuradoria Geral: Antdnio Kleber de Souza dos Santos
Defensoria Publica: Ivanci Magne de Oliveira

Policia Militar: Cel. PM Aclemildo Barbosa dos Santos
Policia Civil: Tite Guimardes Neto

Corpo de Bombeiros: Cel. BM Miguel Rosario do Nascimento
Policia Técnico-Cientifica: Odair Pereira Monteiro
Ouvidoria-Geral: Raimundo Lima da Silva

Secretéarios de Estado

Administragio: Agnaldo Baliciro da Gama

Desenvolvimento Rural: Maria Cristina do Rosério Almeida Mendes
Cultura: José Luiz Amaral Pingaritho

Comunicagdo: Carlos Henrique Schmidt

Ciéncia e Tecnologia: Anténio Claudio Almeida de Carvatho
Desporto e Lazer: Mario da Silva Brandio

Educacdo: Elda Gomes Araiijo

Secretaria Estadual da Fazenda: Jucinete Carvalho de Alencar
Industria e Comércio: José Reinaldo Alves Picango
Infraestrutura: Amilton Lobato Coutinho

Meio Ambiente: Grayton Tavares Toledo

Planejamento: José Ramalho de Oliveira

Saude: Olinda Consuelo Lima Araijo

Seguranga: Marcos Roberto Marques da Silva

Setrap: Bruno Manoel Rezende

Trabalho ¢ Empreendedorismo: Sivaldo da Silva Brito

Turismo: Richard Madureira da Silva

Mobilizagdo Social: Claudia Camargo Capiberibe

Sccretaria dé Governo: Juliano del Castilo Silva

Secretaria de Relagdes Institucionais: Neuza Meonteiro de Velasco

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Adap: Ivana Maria Antunes Moreira

Amprev: Carlos Roberto dos Anjos Oliveira (interine)
S1AC - Super Facil:Dirio de Jesus Nascimento de Souza
EAP: Adalberto Carvalho Ribeiro

lapen: Nixon Kenedy Monteiro

Detran: Sub Ten. PM., José Aurivam Gomes da Silva
Diagro: Marco Anténio Silva de Sousa

Feria: Inailza Rosario Barata Silva

Hemoap: Ivan Daniel da Silva Amanajds

1EPA: Augusto de Oliveira Junior

TPEM: Nilson José Pereira dos Santos

Jucap: Jean Alex de Sousa Nunes

Lacen: Ivanete Costa Amanajés (interina)

Pescap: Jodo Bosco Alfaia Dias

Procon; Maria Nilza Amaral de Araiijo

Prodap: José Alipio Diniz de Moraes Janior

RDM: Juliana Alves Coutinho

Rurap: Max Ataliba Ferreira Pires

IMAP: Sonia Solange Martins Maciel

ARSAP: Rilton Rodrigues Amanajés

IEF: Ana Margarida Castro Euler

UEAP: Maria Licia Teixeira Borges

Fundagdo Tumucumaque: Terezinha de Jesus Soares dos Santes

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Savio José¢ Peres Fernandes

Caesa: Ruy Guilherme Smith Neves

CEA: Francisco Antonio A. Correa Lima
Gasap: Rubens Celestino Rodrigues Gemague

RESOLVE:

Homologar o deslocamento de Bruno Manoe! Rezende, Secretario
de Estado de Transportes, da sede de suas atribuicdes, Macapd-AP, até a
cidade de Brasilie-DF, a fim de tratar de assuntos de interessc da

-gdminislracéo estadual, junia ao Departamento Naciona! de Infraestrutura de
Iransportes - DNIT, no periodo de 10 a 20 de janeiro de 2014,

Macapd, 413 de Jjoneiro de 2014

o
DORALICE NA@% DE souza

Governadora, em exercicio

DECRETON® O4MS DE 13 DE JANEIRO DE 2014

o GOYERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigoes
que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituicao do Estado do

Amapd, ¢ tendo em vista o contide no Oficio n® 023134/2014-6AB/SEC/
SETRAP,

RESOLVE:

Homologar a designagao de Paulo Roberte Abelaira Couto, Chefe
de Gabinete, pelo exercicio, em substituigdo, do cargo de Secretario de Estado

de Trunsportes, durante o impedimento do titular, no periodo de 10 a 20 de
janeiro de 2014, i

Macapd, 13 de janeiro de 2014
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DORALICE NASCIMI
Governadora, em exercicio

DECRETO N° C18C DEJ3 DE JANEIRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das amribuicdes
que ihe séo conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constitui¢ao do Estado do
Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n® 7396, de 03 de dezembro de 2013, publi-
cado no Didrio Oficial do Estado do Amapd n® %5605, de 03 de dezembio de
2013, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes
que lhe $ao conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituicao do Estado do
Amapa, e tendo em vista o contido no Offcio n® 806/2013-DIRE/LACEN,

RESOLVE:

Designar Eliane do Socorro Souza da Coste, Chefe de Gatinetc,
para exercer, acumulativamente e em substituicio. o cargo de Dirctor-
Presidente do Laboratério Central de Saude Pablica, durante o impedimento
da titular, no periodo de 15 a 18 de dezembro de 2013.”

Macapd, 4D de janeiro de 2014

8)
DORALICE NA O DE souza
6Governadora, em exercicio
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DECRETON® DL S 4L DE 13 DE JANEIRO DE 2014

© GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes
que the s&o conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constitui¢ao do Estado do
Amap4, e tendo em vista o contido no Memo n° 015/2014-6SI.

RESOLVE:

Antiguidade, o 2° TEN QPC Diana Cléia dos Santos Souza, pertencente ao

Quadro de Oficiais Combatentes (QPC), da Policia Militar do Amapa, a contar |
de 25 de agosto de 2013.7

Leia-se:

“Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOC, pelo critério de ]
Antiguidade, a 2° TEN QOC Diana Cléjo dos Santos Souza, pertencente ao |

. ¢ seguranca av Excelentissimo Senhor Governador do Estado do

de 25 de agosto de 2013.”

Quadro de Oficiais Combatentes (Q0OC), da Policia Militar do Amapa, a contar

Macapd, 43 de janeiro de 2014

Retificar o Decreto n° 8232, de 30 de dezembro de 2013,
publicado no Didrio Oficial do Estado do Amapd n°® 5623, de 30 de derembro
de 2013. que passa a vigorar com a seguinte alteragao.

Onde se |&:
“Art. 1° Nomear ao Posto de 1% TEM QOA. pelo critério de

DORALICE NASCIMENTO DE SOUZA

Governadora, em exercicio

Comunidade de S20 Joio de Maruanum-AP, no dia 08 de janeiro
de 2004, a servigu deste Gabincte.

Orgios Estratégicos de Execugio

- Cap PM Patrick Costa Racha - Grupo 1113

- Cap PM Marcus Viniclus da Silva Batista - Grupo 111
- Sgt PM Jodo Batista Pinhciro Gongalves - Grupo VII:
- - Sgt PM Ubiraci Oliveira da Silva, CDS-1:

- Sd PM Helton Douglus Silva Pacheco, GRUPO VII;

- Sgt PM Odilan Souza da Silva - Grupo Vil;

- 8d PM Jefferson dos Santos Sena - Grupo VL

KGabinete de Seguranca Insiitucioggﬂ

(1‘en.Cc|. PM. Claudio Adriano 8. Baliciro

Art. 2° - De acordo com o art. 4°, alinea b, do Decreto n®
1472, de 04 de abril de 2002, que alters & tabela dos valores das
dtfrias dos servidores civis ¢ gnfliYares do Estado do Amapd, ¢
§ procedinientos referentes

PORTARIAN. 0012014~ GSUGEA

O Chefe do Gabinete de Seguranca Instituciona! do
Governo do Estudo do Amap, usando das atribuiges que the sho
conferidas pelo Decreto Governamental n® 18472013, de 4 de
Jjaneiro de 2013 ¢ considerando a Ordem de Servigo n®. 001/2014 —
GSI, de 06 de janeiro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1, Autorizar o deslocamenta do milltar abaixo. da

meses, para futura e eventual locagio de maquinas'
fotocopiadoras digitais monocrométicas (fotocdpias e
impress&o) para 0 CBMAP.

Acolhimento das Propostas: A partir das 08h00min do |

dia 13 de janeiro de 2014, no enderego eletronico
https:/Awww.licitacoes-e.com.br.

Abertura das Propostas; As 08h00min do dia 24 de
janeiro de 2014, no  endereco  eletrbnico
htips:/fvvew licitacoes-e.com.br.

Obs.: O Edital completo e seus anexos encontram-se
disponiveis no enderego eletrbnico
hitps:/fwww.licitacoes-e.combr e eventuais duvidas
poderdo ser esclarecidas pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio das 09h00min as 13hQ0min através do e-mail:

cpt cbmap@hotmail.com.
Macapa, 09 We jaheiro de 2014,

Fagreira ~ 2° Ten BM
irkdo CBMAP

Antonio S
Pr

scde de suas atribulcdes em Macapa-AP 2 Recife-PE, no periodn

de 09 2 23 de janeiro de 2014, em servico de apoin, assessoramento

[@orpo de Bombeiros ))

)

(Policia Técnico-Cientifica

Amapd. (Cel. BM Miguel Rosario do Nascimento ]

@dair Pereira Monteiro

- Ten PM Isaias Negreiros dos Santos — Grupo 111, -
Art, 2° - Oc acordo cym o art, 4% alfuea b do Decreto n°, COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGAO
1472, de 04 de abril de 2002, tera a tabela dos valores das
didrias dos servidores civis ilitgres do FEstado do Amaupd. o
setor responsdvel  deve rovidenciar os. procedimentos
referentes aos direitos pe i

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PREGCOS N°01/2014-CBMAP

l'en("elOOC

Chele do Gabinete de urnnca 1nstitucionel

O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do

Amapa e este Pregoeiro, designado pela Portaria n°

186/2013-CBMAP, de 12/06/2013, tornam publico e

levam ao conhecimento dos interessados que. na forma

. da Lei n® 10.520, de 17 de jutho de 2002 e do Decreto

Estadual n°® 2.648, de 18 de junho de 2007, com

aplicagio subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/33 e suas
alteragdes, realizaré licitagio conforme abaixo:

PORTARIAN 002/2014 - GSV/GEA

O'Chefe do Gabinete de Scguranga Institucional do Governe do
Estado do Amap4, usando dus atribuigdes que Ihe slo conferidas
pelo Decreto Gavernamental n® 184/2013, de 14 de janeirn de 2013
¢ considerando a Ordem de Servige n® 002, de 07 de janeiro de
2014,

RESOLVE: Modalidade: PREGAO, NA FORMA ELETRONICA.

Tipo: Menor Prego.

Art. 1 - Autorizar o desloramento dos militares abaixo A !
Objeto: Registro de pregos, pelo prazg_qe 12 (doze)

relacionados, da sede de suas atribuiches em Macepd-AP até a

REMESSA DE MATERIA
AS MATERIAS A SEREM PUBLICADAS
NO DIARIO OFICIAL SOMENTE SERAO
ACEITAS SE APRESENTADAS NAS
SEGUINTES MEDIDAS: 8cm DE
LARGURA PARA TRES COLUNAS,
12cm DE LARGURA PARA DUAS
COLUNAS OU 26cm DE LARGURA
NO CASO DE BALANGO, TABELAS
E QUADROS. FONTE ARIAL 10.

PRECOS DE ASSINATURAS

ESTADO DO AMAPA
DIARIO OFICIAL

Eurivaldo José Pantoja Soeiro,
Diretor(Interino)
Josivane Lima Porto Bastos
Chefe da Divisdo Administrativa
Leila Lima de Almeida
Chefe da Divisdo de Comercializagdo
Raimundo Nazaré Tavares Ferreira
Chefe da Divisdo Industrial
Membro da ABIO - Associagiio Brasileira de
Imprensa Oficiais
Sede: Av: Aurino Borges de Oliveira, 103
Bairro Sioe Lizaro Macapa-AP
CEP: 68.908-470

ORDEM ] ASSINATURA) 3 MESES | € MESES

12 MESES

01 ASSINAT, RS 150,00 R$ 300,00

ASSINATU-
RA C/ REMES} R$ 225,00
SA POSTAL

R$ 75,00

Fones: (96) 3212-2136 - 3212-2137 R$ 45000 | RS 900,00

3212-2138 Fone Fax: (96) 3212-2135

HOMOLOGO
pa-AP, 10/01/2014

L@mf B, e

Ditetor Presidente/POLITEC

RESULTADO DE LICITACAQ
PREGAO PRESENCIAL N°: 011/2013-POLITEC

OBJETO: Contratagado de Empresa
Especializada para prestacdo de servicos de
Psicologia Forense com emisséo de laudos.

FIRMA VENCEDORA:
F.DE A. DOS S. RIBEIRQ - ME

VALOR MENSAL LICITADO: ,

PRECOS DE VENDAS AVULSAS E PUBLICACOES

R$ 5,00

Exemplar
RS 6,00

Exemplar Atrasado
Centimetro Composto em Lauda Padrio.
Centimetro para Compor

Pégina Exclusiva .
Proclama de Casamento

... R$ 8,00
RS 430,00

Ao DIO reserva-se o direito de recusar a
publica¢do de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

HORARIO DE ATENDIMENTO
DAS 07:30 as 12:00 horas
DAS 14:30 as 18:00 horas
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R$ 1.300,00 (Hum m|I e trezéntos reais) mensal
estimado.

(Poticia civi )
(Tito Guimaraes Neto )

PORTARIAN91143/2013 - DGPC

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL DO AMAPA, no

* uso das atribuigbes que the sio conferidas pela Portaria (N)

004/2000 - SEJUSP e, tendo em wvista o documento,
Memorando N° 0488/2013 - GAB/DGPC.

RESOLVE:

1 - HOMOLOGAR o deslocamenlo do Servidor,
DEODORO DE CARVALHO (Agente de Policia), que viajou
da sede de suas atividades Macapd/AP até o municipio de
: , em missdo policigl.

n® 0066, de 03 Mai
didria(s).

PORTARIA N° 1165/2013-DGPC

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 17. XI. da Lei n° 0883, de 23 de margo de 2005,
combinado com o art. 168 da Lei n° 0066/93 e tendo
em vista os motivos expostos no Oficio n°
2114/2013-CPAD, subscrito pela Presidente da
Comiss30o do Processo Administrativo Disciplinar n ®
042/2013-DGPC. os quais justificam a necessidade
de redesignacdo de Comissdo e regularizagéc do
prazo fixado em lei para a conclusdo dos
respectivos trabalhos.

RESOLVE:

|- REDESIGNAR para consttuirem a
Comissdo processante, os servidores, estaveis. do
quadro Estaduat Railana Berenice Amoras Oiiveira.
matricula 308110. Oficial de Policia Civil, Renilde
Costa da Silva Pinto, matricula 370266. Agente de
Policta Civil e Alexandre Vergosa de Souza,
matricula 914630, Agente de Policia Civil.bacharéis
em direito, todos integrantes da comissdo atuante.
para sob a presidéncia da primeira, dar continuidade
& apuragdo dos fatos relatados no Processo n°
042/2013-DGPC:

Il- Fixar em 60 (sessenta) dias o prazo para
conciusdo dos trabathos;a conlar do dia
subsequente do término do periodo inicial:

i1~ Esta Portaria entra igor na data de
sua publicacao. }mw

Dé-se ciéncia.
Publique-se.

Macap&/}}’" 26 de dezegy

/f
ito Guymarags Neto
Del gad/ozé’r;d Poticia Civil

PORTARIA N® 1166/2013-DGPC

DELEGADO-GERAL DE POLICIA
CIVIL, usando das atnbuigbes que lhe sao
conferidas pelo art. 17, X1, da Ler n® 0883. de 23 de
mar¢o de 2005. combinado com o paragrafo unico
do art. 161 da Lei n® 0066/93 e tendo em vista os
motivos expostos no Oficio n® 2112/2013-CSAD,
subscrito  pelo Presidente da Comissédo na
Sindicancia Administrativa Disciplinar n.® 009/2013-

SAD. os quais justificam a necessidade de
prorrogagao do prazo fixado em lei para a conclusao
dos respectivos trabalhos.

RESOLVE:

PRORROGAR, por 30 dias. o prazc
para conclusdo dos trabglios da Comissao
constituida pela Portaria LA 81/2013 D
contar do prazo legal.

Macapa-AP, 27 de d}éze f

elegddo-Gerp! de Policia Civil

PORTARIAN®1171/2013 - DGPC

0 DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL DO AMAPA, no
uso das atribuicbes que the sdo conferidas pela Portaria (N)
004/2000 - SEJUSP e, tendo em vista o documento,
Memorando N© 0496/2013 - GAB/DGPC.

RESOLVE:

1 - HOMOLOGAR o deslocamento dos Servidores,
TITO GUIMARAES NETO (Delegado Gera! de Policia
Civil), CLEONICE SILVA DE LIMA (Chefe da CPL/DGPC)
e GIVALDO CAVALCANTE DE MELO JUNIOR (Agente de
Policia), que viajaram da sede de suas atividades Macapa/AP,
até o municipio de Oiapoque, no periodo de 19 & 21/12/2013,
para acompanhar a comitiva do Governador na inauguracdo do
Hospital Estadual de Oiapoqug’

2 ~ De acordo cord o Decrelp 1492, de
10 0066, de 03 Maio 93, Autorizo 0 saque de

Abril 02 e Lei
(trés) didria(s).

PORTARIAN?1169/2013 - DGPC

0O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL DO AMAPA, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria (N}
004/2000 - SEJUSP e, tendo em vista o documento,

Memorando N° 095/2013 ~ DPFG/DPI.

RESOLVE:

1 - HOMOLOGAR o deslocamento dos Servigores,
ANTONIO ROBERTO SILVA PAUXIS (Delegado Titular da
DPFG) e JORGE VENANCIO DOS SANTOS COSTA (Agente
de Policia), que viajaram da sede de suas atividades Ferreira
Gomes, até o municipio de Porto Grande, no periodo de 01 3
15/11/2013, em missao poficial.

1l 02 e Lei
15 (quinze)

2 — De acordo com o Décrito 1492, de 04
n° 0066, de 03 Maio 93, Autorizd 0 sague
diaria(s).

Delagado Gepal de Policia Civit do Amapa

PORTARIAN®1170/2013 - DGPC

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL DO AMAPA, no
uso das atribuigdes que ihe sdo confendas pela Portaria (N)
Q04/2000 - SEJUSP e, tendo em vista o documento,
tAemorando NO 094/2013 -~ DPFG/DPI.

RESOLVE:

1 - HOMOLOGAR o deslocamento dos Servidores,
ANTONIO ROBERTO SILVA PAUXIS (Defegado Titular da
DPFG) e JORGE VENANCIO DOS SANTOS COSTA (Agente
de Policia), que viajaram da sede de suas atividades Ferreira
Gomes, até o municipio de Porto Grande, na pericdo de 29 3
31/10/2013, em missdo policial.

1170 GUIMARKES NETO
Dekaado Geralde'Politia Civil do Amz o4

((Procuradoria Geral do Estado ]]

. &nténio Kleber de Souza dos Santos )

COMISSAO PERMANElNTE DE LICITAGAO

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICACAQ DO

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO N°
03112013 CPL/IGAB/GOV

O Gabinete do Govemnador através da Comissao
Permanente de Licitagdo torna publico para
conhecimento dos interessados que decidiu tornar
sem efeito a Publicagioc do Extrato da
Dispensa de Licitagao n° 031/2013.

Motivo. Perda da finalidade de se adquinr o
objeto. )
Data da Circulagdo: Didrio Oficial do Estado do
Amapa, Quinta-Feira, dia 23 de dezembro de
2013, pag. 2e 3.

Macaps, 13 de janeiro de 2013.

i, R Caa
Priscila Borges Ollvecra

Presidente da CPL/Gabinete do Governador

(Poticia mititar D)

(gel. PM. Aclemitdo Barbosa dos Santos J

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(}AO‘

PREGAO ELETRONICO011/2013 - CPUPMAP
PROCESSO N° 340101.£013.00488- DOF/PMAP
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE

UNIFORMES, TIPO KIMONO, VISANDO
ATENDER  AS NECESSIDADES DOS
PROGRAMAS  SOCIAIS DESENVOLVIDOS

PELA DIRETORIA DE AGAO SOCIAL DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA.

ATA DE REG!STRO DE PREGO: 002/2014

DATA DA HOMOLOGAGAO: 13/01/2014.
AMPARO LEGAL: Lei n° 10.520/2002, com
aplica¢do subsidiaria da Lei n° 8.666/1993.
FIRMA ADJUDICADA: ALESSANDRA NUNES.
LORDS - ME.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 23.687,90 -
(Vinte e trés mil seiscentos e oitenta ¢ sete
reais e noventa centavos).

RESULTADO DETALHADO

FIRMA BENEFICIARIA
IALESSANDRA NUNES LORDS - ME

CNPJ (MF): 03.865.570/0001-32

VALOR TOTAL: R$ 23.687,90

{TEM 01

iKimono (caraté), confecclionado em sarja 262
a/m2, alvejado branco, resistente e duravel
com vérios reforgos (peitoral, costas, axilas,
oelhos) acompanhando falxa (sem
logomarca) branca resistente. Tamanhos de
Bpresentacio dos kimonos: M. Marca: Shiroy

UND | QTD | valor Unitario | Valor Total
u 50 R$ 88,92 R$ 4.446,00
ITEM 02

Kimono (caraté), confeccionado em sarja 262
g/m2, alvejado branco, resistente e duravel
com varios reforgos (peitoral, costas, axilas,|
joethos) acompanhando faixa (sem logomarca)
branca resistente. Tamanhos de apresentagio
dos kimonos: G. Marca: Shiroy

UND | QTD Valor Unitério | Valor Total
U 50 R$ 88,92 R$ 4.446,00
ITEM 03

Faixa de caraté 100% algodao, reforcada, na

cor branca. Marca: Shiroy

UND | QTD | Valor Unitario
U 100 R$ 19,99

Valor Total
R$ 1.999,00
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TTTEM 04 | [[uND T QD T Valor Unitarlo T Valor Total
Faixa de caraté 100% algodao, reforgada, na U 100 19,99 1.998,00
cor amarela. Marca: Shiroy TTEM 05
UND | QTD | Valor Unitério | Valor Total aixa de caraté 100% algoddo, reforgada, na
u | 100 R$ 19,99 R$1.999,00 |  [cor laranja, Marca: Shiroy
ITEM 05 UND | QTD | Valor Unltdrio | Valor Total
Falxa de caraté 100% algodao, reforcada, na{ U 100 19,99 1.999,00
cor laranja. Marca: Shiroy TTEM 06
UND | QTD_| Valor Unitarlo | Valor Total | Iraixa de caratd 100% algoddo, reforgada, na
u 100 R$ 19,99 R$ 1.999,00 cor vermelha. Marca: Shiroy ,
ITEM 06
Faixa de caraté 100% algodio, reforgada, na UND | QTD | Valor Unitirlo | Valor Total
cor vermeiha. Marca: Shiroy u 100 19,89 1 .999,00
UND | QTD  Valor Unitério | Valor Total ITEM 07
u 100 R$ 19,99 RS 1.998,00 Faixa de caraté 100% algoddo, refor¢ada, na
TEM 07 cor verde. Marca: Shiroy
Faixa de caraté 100% algoddo, reforcada, nal | UND | QTD | Valor Unitirlo | Valor Total
cor verde. Marca: Shiroy Y 100 22,00 2,200,00
UND | QTD | Valor Unitario | Valor Total ITEM 08
u | 100 R$22,00 _ R$ 2.200,00 Faixa de caratd 100% algoddo, reforgada, na
ITEM 08 cor roxa. Marca: Shiroy
Falxa de caraté 100% algodio, reforgada, nal UND | QTD | Valor Unitério | Valor Total
cor roxa. Marca: Shiroy u 100 22,00 2.200,00
UND | QTD | Valor Unitario | Valor Total ITEM 09
U 100 R$ 22,00 RS 2.200,00 Falxa do caraté 100% algoddo, reforgada, na
ITEM 09 cor marrom. Marca: Shiroy :
Faixa de caraté 100% algoddo, reforcada, nal | UND { QTD | Valor Unitirio | Valor Total
cor marrom. Marca: Shiroy U 100 22,00 2.200,00
UND | QTD | Valor Unitario | Valor Total ITEM 10
v 100 R$ 22,00 R$2,200,00 Faixa de caraté 100% algoddo, reforgada, na
“ITEM 10 cor preta. Marca: Shiroy
Faixa de caraté 100% algodao, reforgada, na» UNG | QTD | Valor Unitério | Valor Total
icor preta. Marca: Shiroy ¥] 10 19,99 199,90

UND | QTD
U 10

Valor Unitério
R$ 19,89

Valor Total
R$ 199,90

Macapa-AP, 13 de janeiro de 2014,

SELMWA - CAPPM
Resp. peldPresidéncia da CPL/PMAP

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Ata de Reglstro de Pregos 002/2014-CPL/PMAP
- Processo n° 340101.2013.00488-DOF
Validade: 12 meses
A Policia Militar do Estado do Amapé, em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Lei
Federal n® 8.666/93, no Decreto n° 7.892/2013 ¢
no Pregdo  Eletrbnico n°  011/2013-
CPL/DA/IPMAP, torna publico o extrato da Ata
de Registro de Pregos (ARP), dos objetos
abaixo relacionados, conforme especificagdes,
valores e fornecedores:
FIRMA BENEFICIARIA
ALESSANDRA NUNES LORDS - ME
CNPJ (MF}: 03.865.570/0001-32
VALOR TOTAL: R$ 23.687,90
ITEM 01
Kimono (caraté), confeccionado em sarja 262
lez alvejado branco, resistente e durivel
com varios reforgos (peitoral, costas, axilas,
joelhos) acompanhando faixa (sem
ogomarca) branca resistente. Tamanhos de
presentagdo dos kimonos: M. Marca: Shiroy

UND | QTD Valor Unitarlo | Valor Total
u 50 88,92 4.446,00
ITEM 02

g/m2, alvejado branco, resistente e durével
com vérios reforgos (peitoral, costas, axilas,
joelhas) acompanhando faixa (sem logomarca)
branca resistente. Tamanhos de apresentagéol
dos kimonos: G. Marca: Shiroy

UND | QTD | Valor Unitario | Valor Total
U 50 88,92 4.448,00
iTEM 03

Faixa de caraté 100% aigodéo, refor¢ada, na
cor branca. Marca: Shiroy

UND | QTD Valor Unitario | Valor Total
u 100 19,99 1.999,00
ITEM 04

tanxa de caratd 100% algodsdo, reforgada, nal

or amarela. Marca: Shiroy

Kimono (caraté), confeccionado em sarja 262 -

Data da ARP: 13 de janeiro de 2014,

SIGNATARIOS: Aclemildo Barbosa dos Santos
(PMAP), Alessandrg Nunes Lords
(ALESSANDRA-NUNES/AORDS ME).

a) da PMAP - |

([l\dministragéo

@naldo Ballelro da Gama

PORTARIA N° ¢4 /2014 — SEAD

O Secretdrio de Estado da Administracdo do
Governo do Amapa, usando das atribuigdes que
the foram conferidas pelos Decretos n% 1.497, 16
de outubro de 1992, 0148, de 23 de janeiro de
1998, 2642, de 18 de junho de 2007 e tendo em
vista o contido no Processo — Protocolo Geral
n° 744/2014,

RESOLVE:

Designar Lucelina Silva dos Santos -
Responsavel -pelas Atividades de Acompanhamen-
to, Orgamento e Finangas/DFP/DRH/SEAD, Cddigo
CDI-2, para exercer cumulativamente e em
substituicio a Chefia da Unidade de Controle
Orcamentdrio/DFP/DRH/SEAD, ~ Cédigo  CDS-1,

durante o impedimento do respectivo titular
Roberval Amorim dos Anjos, que se encontra
afastado para usufruto de férias regulamentares,

PORTARIAN®. _ /15  /2014/SEAD

O Secretirio de Estado da
Administragao do Governo do Amapé, no
uso da competéncia que lhe foi  delegada
pelos Decretos n%. 1497, de 16.10.92 e 0148,
de 23.01.1898, e de acordo com o Decreto n°.
0316, de 23.02.94 que regulamentou o §1° do
artigo 37. da Lei n°. 0066, de 03.05.93;

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliagéo de

.Desempenho do Estagio Probatério do

Servidor, Mércio André Furtado Freitas,
ocupante do Cargo de Técnico em Extensio
Rural, Matricula 996238, Grupo Meio

Ambiente, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Governo do Estado do Amapa, lotado
no Instituto de Desenvglvimento Rural do
a0 98 pontos.

Amapéa ~ RURAP, Obte

PORTARIAN®. _ ) [£  I2014/SEAD

O Secretirio de Estado da
Administragio do Governo do Amapa, no
uso da competéncia que the foi delegada
pelos Decretos ns. 1497, de 16.10.92 e 0148,
de 23.01.1898. e de acordo com o Decreto n°.
0316, de 23.02.94 que regulamentou o §1° do
artigo 37. da Lei n°. 0066, de 03.05:93;

RESOLVE:

q

Homologar o resultado da Avaliagio

de Desempenho do Estagio Probatério do
Servidor Darcio Angelo Brazio Nunes,
ocupante do Cargo de Fiscal Agropecudrio,
Matricula, 1022180, Grupo Meio Ambiente,
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Governo do Estado do Amapa, lotado na
Agéncia de Defesa e Inspegdo Agropecuéria ~
DIAGRO.

PORTARIAN®. _{) | 7 12014/SEAD

O Secretario de Estado da
Administracdo do Governo do Amapd, no
uso da competéncia que the foi  delegada
pelos Decretos n°s. 1497, de 16.10.92 ¢ 0148,
de 23.01.1998, e de acordo com o Decreto n°.
0316, de 23.02.94 que regulamentou o §1° do
artigo 37, da Lei n° 0066, de 03.05.93;

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliagio de
Desempenho do Estdgio Probatério do

Servidor, Marcio Fonseca Alcéntara,
ocupante do Cargo de Analista em
Infragstrutura, Matricula 986607, Grupo

Infraestrutura, pertencente ao Quadro de
Pessoal Civil do Governo do Estado do Amap4,
lotado na Secretaria de Estado da
Infraestrutura — SEINF, obtertdo 100 pontos.

de janeiro de 2014.
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EDITAL N°. 075/2014 - CFO PM

CONVOCAGAO PARA O TESTE DE APTIDAO E AVALIAGAO FiSICA -
TAAF

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuicdes legais e, conforme disposto no Decreto n.° 0148, de 23
de janeiro de 1998, e Decreto n® 1775, de 01 de abril de 2013;

Em cumprimento ao MS 0001775-41.2013.8.03.0000 - Tribunal
Pleno, que concedeu parcialmente a liminar, para suspender os efeitos da
decis@o administrativa que declarou a candidata Waldenice Nogueira dos
Santos, inapta, determinando que a Comiss&o do Concurso proceda em 48
horas, novo Teste de Aptidao e Avaliagao Fisica - TAAF.

RESOLVE:

Convocar a candidata, habilitada na 1% fase do Concurso
Publico ao Cargo de Oficial Combatente ~ Policial Militar, para a
realizagao da 2° fase - Teste de Aptiddo ¢ Avaliagdo Fisica - TAAF, em
conformidade com o Edital de Aberura do referido concurso, listados no
Anexo | deste Edital.

1. Teste de Aptidao e Avaliagdo Fisica - TAAF

1.1. O TAAF ¢é de presenga obrigatdria e de carater unicamente
eliminatério, visa avaliar a capacidade minima do candidato para suportar,
fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas e
demais exigéncias proprias da fungdo policial militar.

1.2. Sera realizado no Comando Geral da Policia Militar no periodo

de 07 a 09 de janeiro de 2014, com horério de inicio das provas

as 16h00min, devendo o (a) candidato (a) apresentar-se com 30

minutos de antecedéncia para a apresentagdo do atestado
médico e identificagdo pessoal. ¢

13. O (a) candidato (a) deverd comparecer com vestimenta apropriada
para a pratica de atividade fisica, munido de atestado médico,
original ou copia autenticada em cartério, com data de emissdo nao
superior a 30(trinta) dias da data de realizagao do TAAF.

a) O atestado médico deverd ser emitido constando,
expressamente, que o candidato est4 apto a realizar as
atividades fisicas especificadas neste Edital.

b) O Atestado Medico deverd ser especifico, materializando a
indicag&o de capacidade ou aptiddo fisica do candidato para a
realizagdo do TAAF, ndo sendo admitido aquele que se refira,
genericamente, a capacidade de participagdo do candidato a
qualquer outra fase do concurso ou, até mesmo, para ingresso
na Policia Militar do Amap4.

c) O atestado médico (original ou copia autenticada em cartério)
devera ser entregue no momento da identificag8o do candidato
para o inicio do teste, ndo sendo aceita a entrega de atestado
em outro momento. :

1.4. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico (original
ou copia autenticada em cartério) sera impedido de realizar o teste,
sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

1.5. O candidato serd considerado, em razao do resultado do TAAF,
ausente, apto ou inapto.

1.6. No momento de sua apresentag3o para a realizagdo do TAAF, o
candidato receberd uma ou mais identificacbes, que deverdo
permanecer onde determinado pelos componentes da banca e
mantidos até o final de todas as atividades da prova.

1.7. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero
de repeticoes dos candidatos em cada prova sera, exclusivamente,
a realizada pela banca.

2. DAS PROVAS

2.1. O TAAF constars de 06 (seis) provas, a serem realizadas em 05
dias. Os exercicios e protocolos de execugao estdo descritos no
edital de abertura do concurso no ltem VIi - Do Teste de Aptidéo
(TAAF) - 2° Fase.

2.2. A falta do candidato a qualquer uma das provas constantes do
TAAF acarretara na sua eliminagdo do concurso e a
impossibilidade, imediata, de participar das demais provas do TAAF
e das subseqiientes fases do concurso. .

2.3. Somente os candidatos convocados poderfio permanecer no local
da aplicagio do TAAF. O candidato considerado inapto, em
qualquer das provas do TAAF, devers assinar termo de ciéncia a
respeito de sua inaptiddo; n&o podendo permanecer no locatl de
realizagao das demais provas, se ainda pendentes.

24. Os casos de alteragbes organicas (estados menstruais,
indisposigdes, caimbras ou contusbes), bem como qualquer outra
condigao que impossibilite o candidato de submeter-se as provas
ou diminua a sua capacidade fisica elou organica, ndo serdo
levados em consideragso, ndo sendo deferido nenhum tratamento
diferenciado a qualquer candidato.

2.5. Para realizar o TAAF, a candidata gestante devera apresentar
atestado médico. emitido em 48 (quarenta e oito) horas, antes da
realizagao do TAAF, por médico especialista, habilitado para emiti-
lo, bem como assinar um termo de responsabilidade perante a
subcomissao responsavel pela aplicago.

2.6. A candidata gestante que ndo cumprir as exigéncias do subitem
anterior serd considerada inapta no TAAF e, consequentemente,
eliminada do certame.

2.7. A candidata gestante que tiver expressa recomendagao médica

: para realizagdo do TAAF terd o mesmo tratamento dispensado as
demais candidatas de mesma faixa etaria.

2.8. A realizagao de qualquer exercicio preparatério para a 0 TAAF sera
de responsabilidade do (a) candidato (a).

3. DA REALIZACAO

3.1 O (A) candidato (a) que n&o atingir os indices minimos, observando-se
rigorosamente a ordem cronol6gica para realizagdo das provas,
estabelecidos para ser considerado (a) apto (a) ficara impedido (a)
de participar das provas seguintes, sendo,  a partir de entao,
eliminado (a) do certame.

3.2 A ordem cronolégica das provas e os indices minimos estabelecidos
para ca@a uma' delas obedecerdo ao previsto nas tabelas de
suficiéncia "A" e "B", adiante especificadas.

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA “A”

DIAS PROVAS INDICES MINIMOS ‘!|
Flexao dinamica de brago na 05 repetigdes
1° DIA barra fixa
Abdominal supra (1 minuto) 35 repeticOes
Corrida de 12 minutos 2.400 metros
2°DIA
Corrida de 50 m (cinqUenta Em 8 segundos no maximo.
metros)
Salto em altura 1,15m(um metro e quinze
3°DIA centimetros)
Natagdo 50m (cinqlienta metros)
TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA “B”
DIAS PROVAS INDICES MINIMOS

Flex&o estética de brago na barra
1°DIA _ fixa
Abdominal Supra (1 minuto)

10 segundos

28 repetigdes

Corrida de 12 minutos 1.900 metros

2°DIA i .
Corrida de 50m (cinguenta Em 9 segundos no
metros) maximo.
Salto em altura 1 metro
3° DIA
Natagdo 50m {cinquenta metros)"

4, DESCRICAO DAS PROVAS
4.1. Flexao dinamica de bra¢o na barra fixa (sexo masculino)

4.1.1. A metodologia para a preparag3o e a execugdo da prova dinamica de

barra para os candidatos do sexo masculino obedecerdo aos

seguintes critérios:

Posigdo inicial: ao comando ‘em posicdo”, o candidato devera ficar
suspenso na barra horizontal; a largura da pegada deve ser
aproximadamente a dos ombros, a pegada das mos deverd ser em
pronagho (dorsos das maos voltados para o corpo do executante), os
cotovelos em extensdo; no poderd haver nenhum contato dos pés com o
solo; todo o corpo completamente na posigéo vertical,

Execugido: ao comando “iniciar’, o candidato devera fiexionar os cotovelos,

elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra, sem -

apoiar o queixo na barra. Em seguida, deverd estender novamente os
cotovelos, baixando o seu corpo até a posigdo inicial. Esse movimento
completo, finalizado com o retorno & posigao inicial, correspondera a uma
unidade de execugao.

A contagem das execugbes corretas levara em consideragao as seguintes
observagbes: . :

a) um componente da banca ird contar em voz alta o numero de repeti¢des
realizadas;

b) quando o exercicio ndo atender a0 previsto neste edital, o auxiliar de
banca repetira o nimero do ultimo realizado de maneira correta e quando se
tratar movimento inicial, ¢ auxiliar de banca dira ‘zero”;

c) a contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada
pelo integrante da banca examinadora;

d) cada execugio comega € termina com o0s cotovelos totaimente
estendidos — somente ai sera contada como uma execugio completa. A nao
extensao total dos cotovelos, antes do inlcio de uma nova execuggo, serd
considerada com um movimento incorreto, o qual ndo serd computado no
desempenho do candidato;

e) a prova somente serd iniciada com o candidato na posig&o
completamente vertical de todo o corpo e apés o comando dado pelo
auxiliar de banca;

f) excepcionalmente e para evitar que os candidatos mais altos toquem os

—1
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pés no solo estando na posicdo inicial, sera permitida, neste caso, a fiexso
dos joethos;

g) sb serd conlada a repeticdo realizada completa e corretamente,
comegando e terminando sempre na posigdo inicial;

h} o movimento deve ser dindmico, ou sejg, 0 candidato ndo pode parar
para "descansar”;

i) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extensdo de
cotovelos.

Sera proibido ao candidato, quando da realizagao da prova:

a) tocar com o (s) pé (s) no solo ou em qualquer parte de sustentagfo da
barra apds o inicio das execugbes;

b) apos a tomada de posicéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
¢} utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protegao das méos;
d) apoiar o queixo na barra;

€) apds ultrapassar 0 queixo em relagdo & barra, simplesmente soltar as
maos. em vez de completar 0 movimento com os cotovelos totalmente
estendidos; '

f) utilizar um impulso de bragos e tronco para frente e para cima, levando o
peito para cima;

g) realizar a “pedalada”;
h) realizar o “‘chute”;

i) ndo manter o corpo (cabega, fronco e membros inferiores) completamente
na posicao vertical, com excegao nos casos em que o examinador permitir
expressamente a flexdo de joethos, para evitar que os candidatos mais altos
toquem os pés no solo estando na posigdo inicial;

j) estender 0 pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo & barra
com movimento exclusivo de membros superiores;

A prova sera encerrada quando o candidato perder o contato das mé&os com
a barra, ou realizar um procedimento proibido, previsto neste edital.

Serd concedida uma segunda tentativa ao candidato que nio obtiver o
desempenho minimo na primeira, aps um tempo n&o menor do que cinco
minutos da realizagéo da tentativa inicial.

Sera eliminado o candidato do sexo masculino que nao atingir, no minimo,
cinco repetigoes.

4.1.2. Flexdo estatica de brago na barra fixa (sexo feminino)

A metlcdologia para a preparagao e a execug3o da prova de flexao estatica
de barra para os candidatos do sexo feminino serd constituida de:

Posigado inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando
sobre um ponto de apoio. Ao comando de “em posicsc”, a candidata
empunhard a barra; a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos
ombros; a pegada das maos deverd ser em pronacdo (dorsos das maos

voltados para o corpo do executante) e queixo acima da parte superior aa
barra, mas sem tocar na barra com o queixo, mantendo os bragos
completamente flexionados, com o corpo na posigdo verical, pernas
estendidas e pés em contato com o ponto de apoio.

Execugdo: ao comando de iniciar, o ponto de apoio é retirado e serd
iniciada a cronometragem do tempo de permanéncia da candidata na
posicdo, devendo a candidata permanecer sustentada apenas com o
esforco de seus membros superiores, com os dois bragos completamente
flexionados e queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar a
barra com o queixo, corpo na posicdo vertical (cabega, tronco & membros
inferiores).

C) a cronometragem serd encerrada quando:
c.1. A candidata permanecer o tempo minimo exigido no teste;

c2. A candidata ceder & sustentagso, deixando o queixo ficar abaixo da
parte superior da barra, ou apoiar o queixo na barra:

¢.3. Descumprir qualquer exigéncia para a realizago deste teste.

A coptagem do tempo de realizagao do exercicio de forma correta levara em
consideragdo as seguintes observagdes:

a) 0 auxiliar de banca informaréa & candidata quando esta atingir o tempo
minimo exigido pelo edital.

b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de
banca travar4 de imediato o seu cronémetro e registrara o tempo obtido até
o momelnto em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista
no edital;

c) 0 tempo de realizagio do exercicio que sera considerado oficialmente
sera somente o computado pelo integrante da banca examinadora;

d) 0 teste somente sera iniciado com a candidata na posigao inicial correta e
apos o comando dado pelo auxiliar de banca;’

e) para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera
permitido. neste caso, a flexao dos joethos,

g) sc“> sera contado 0 tempo em que a candidala estiver na posigao correta
prevista neste edital.

N&o sera permitido ao candidato do sexo feminino quando da realizagao da
flex&o estatica de brago na barra fixa:

a) ndo manter o corpo completamente na posigao vertical, com excegdo nos
casos em que o0 examinador permitir expressamente a flex4o de joethos,
para evitar que 0s candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na
posigao inicial;

b} tocar com o (s) pé (s) no solo ou em qualquer parte de sustentagio da
barra apés o inicio da execugio;

c) apos a tomada da posicéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
d} utilizar fuvas ou qualquer outro artificio para prote¢ic das méos:

e) apoiar o queixo na barra.

f) realizar a “pedalada”;

g) realizar o “chute”;

h) estender 0 pescogo, em vez de ultrapassar 0 queixo em rela¢io a barra
com movimento exclusivo de membros superiores;

i) no manter o corpo completamente na posigdo vertical, com excegéo nos
casos em que o examinador permitir expressamente a flexdo de joethos,
para evitar as candidatas mais altas toquem os pés no solo estando na
posicao inicial. .

Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato do sexo feminino que
ndo obtiver o desempenho minimo na primeira. apos um tempo ndo menor
do que cinco minutos da realizaggo da tentativa inicial.

Sera eliminado o candidato do sexo feminino que nao atingir o tempo
minimo de dez segundos na posi¢ao correta do exerclcio.

4.2. Flexdo abdominat supra {ambos os sexos)

421 0 (a) candidato (a) se coloca em decubito dorsal sobre o solo, com
0s pés apoiados, joelhos fiexionados, com os bragos cruzados
sobre o peito com os cotovelos colados ao tronco, & frente do
examinador;

422 Ao comando de iniciar, alravés de contragdo da musculatura
abdominal, o candidato (a) elevara seu tronco até que os cotovelos
toquem a coxa, sem os descolar de seu tronco, em seguida, o
candidato {a) retorna & posigao inicial até que toque o solo com as
costas, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio
a execugdo de um novo;

423 O numero de movimentos executados corretamente serd o
resultado obtido em um tempo maximo de 01 (um) minuto;

424 O auxiliar de banca ira contar em voz alta o nimero de repeticSes
realizadas. Quando o exercicio n3o atender ao previsto neste edital,
o auxiliar de banca repetird 0 numero do Ultimo realizado de
maneira correta;

425 Somente sera contado o exercicio realizado completamente,

426 A execugio do teste deverd ser ininterrupta, ndo sendo permitido
repouso ou pausa entre as repeticdes. A pausa ou repouso entre as
repeticBes serdo considerados como término do exercicio, sendo
computadas apenas as repetigbes realizadas até aquele momento.

4.27 Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que néo
obtiver o desempenho minimo na primeira, apés um tempo ndo
menor do que cinco minutos da realizagao da tentativa inicial.

4.3.  Corrida de 12 minutos (ambos os sexos)

4.3.1. O candidato, em uma Unica tentativa, tera o prazo de goze minutos
para percorrer a distancia minima exigida, em local previamente
demarcado, com identificagdo da metragem ao longo do trajeto. A
metodologia para a preparagdo e a execucdo da prova para 0$
candidatos dos sexos masculino e feminino obedecer8o ads
seguintes critérios:

a) para a realizag8o da prova de corrida, o candidato podera, durante 0s
doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando,
podendo, inclusive, parar e depois prosseguir;

b} os comandos para iniciar e terminar a prova serio emitidos pelo
integrante da banca, por meio de silvo de apito;

¢) n3o serd informado o tempo que restar para o término da prova, mas o
candidato podera utilizar relégio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio da prava, cada candidato deverd dizer o seu
nome ou nimero em voz alta para o auxiliar de banca que estiver marcando
0 seu percurso e sera informado de quantas voltas completou naquele
momento; .

e) apds soar o apito encerrando prova, o candidato deverd permanecer no
local onde estava naguele momento e aguardar a presenga do fiscal que ird
aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a correr,

ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que
se encontrava quando soou o apito de término da prova.

4.3.2. A correta realizagado do teste de corrida de doze minutos levara em
consideragdo as seguintes observagdes: :

a) o tempo oficial da prova sera controlado por reldgio do coordenador da
prova, sendo o Unico que servird de referéncia para o infcio e término da
mesma; )

b) orienta-se que, apds o apito que indica o término da prova, o candidato
ndo pare bruscamente a corrida, evitando ter um mal subito e que continue
a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateraimente), no ponto
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¢) a distancia percorrida pelo candidvato, a ser considerada oficialmente, sera
somente a realizada pela banca examinadora.

4.33. Serd proibido ao candidato, quando da realizagio da realizagdo da

corrida de doze minutos:

a) abandonar a pista antes da liberagdo do fiscal;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar,

4.5.6.

457.

O (a) candidato (a) podera, para tomar impulsdo, correr a distancia
que desejar, podendo interromper a corrida de impulso e reinicia-la,
desde que ndo derrube o sarrafo, pois assim estara configurada
uma tentativa;

O (a) candidato (a) que ndo ultrapassar 0 sarrafa na altura prevista
ou tiver suas 03 (trés) tentativas, que lhe sdo facultadas, anuladas,
sera considerado inapto (a).

(maria Cristina do Rosario Aimeida Mendes )

carregar. segurar na mao etc.); 46. Prova de deslocamento no meio liquido (natagdo 50 metros
. ) . para ambos os sexos):
¢) deslocar-se, no senlido progressivo ou regressivo da marcagdo da pista, ) . ) . .
apos o soar do apito encerrando a prova; 46.1. O (a) candidato (a) devera nadar a distancia prevista em nado livre.
) . . ) sem limite de tempo e sem a utilizagdo de qualquer equipamento
d) ndo aguardar a presenca do fiscal que ir4 aferir mais precisamente a que possa favorecé-lo (a), tais como: nadadeiras. palmares,
metragem percorrida. flutuadores e outros;
4.3.4. A corrida de doze minutos sera realizada em uma Uinica tentativa, 46.2. O (a)candidato (a) podera utilizar oculos, toca e tampao de ouvido;
4.3.5. Durante os doze minutos da prova, o candidalo do sexo mascuiino 46.3. 0 (a) candidato (a) devera estar trajando roupa de banho adequada,
deverd percorrer, no minimo, uma distancia de 2.400 metros e o sunga para o sexo masculino e maio para o sexo feminino;
candidato do sexo feminino devera percorrer, no minimo, uma ) L
distancia de 1.900 metros. 464. O (a) candidato (a) podera optar por iniciar a prova de fora ou de
. dentro da piscina; .
44. Prova de velocidade de deslocamento (ambos os sexos): - ‘ T
corrida de 50 metros;
44.1. A prova deve ser realizada em uma superficie plana, que possua, 46.5. O (a) candidato (a) néo podera utilizar as raias como auxilio, nem se
além dos 50 (cinquenta) metros, uma 4rea de escape; segurar nas bordas e tdo pouco pisar no fundo da piscina a titulo de
] o descanso ou com ¢ intuito de impulsionar-se;
4.42. O candidato (a) deve se posicionar atras da linha de largada, . " ) ) .
preferencigimente em afastamento antero-posterior das pernas. 466. E permitido na virada tocar a borda e impulsionar-se na parede;
devendo o pe da frente estar o mais préximo possivel da referida 46.7. Prova teré inicio com um silvo curto de apito e encerrara quando o
finha. . {a) candidato (a) completar a distancia prevista tocando na borda da
443. Ao ser dado um sinal sonoro, momento em que & acionado o piscina.
crondmetro, o candidato (a) devera percorrer, no menor tempo :
possivel, a distancia prevista;
44.4. O cronémetro deverd ser travado quando o candidato (a) R ) i
ultrapassar a linha de chegada; CONVOCAGAO PARA TESTE DE APTIDAQ E AVALIACAO FISICA
4.4.5. O resultado da prova ser4 indicado pelo tempo utilizado pelo (a) :
candidato (a) para completar o percurso; Local: Ginésio Poliesportivo do Comando da Policia Militar
4.46. Nao serd permitido dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica Enderego: Rua Jovino Dinod, s/n, Bairro ~ Beirol,
durante a execugdo da prova. Horério: Inicio dos Testes as 16h00min.
4.5.  Prova de salto em altura {ambos os sexos). Periodo: 07 a 09 de janeiro de 2014
4.5.1. Consiste em o candidato (a) saltar, em altura, um sarrafo colocado O candidato devera comparecer com 30 minutos de antecedéncia
pela banca examinadora na altura prevista na respectiva tabela. )
45.2. O candidato (a) terd direito a 03(trés) lentativas para saltar o Cargo: Oficial Combatente - Policia Militar
sarrafo, devendo interrompé-las no salto em que conseguir ‘
ultrapassa-lo ou no caso de esgotar as 03 (lrés) tentativas; s Nowme
453. Todas as técnicas de salto em altura sdo permitidas, exceto o
mergulho, e desde que o candidato (a) obtenha impulso em apenas 210 | WALDENICE NOGUEIRA DOS SAMNIES™
um dos pés no momento em que perder contato com o solo, sendo
vedado, ainda, que o (a) candidato (a) toque o colchdo de salto
antes de perder contato com solo; )
454. O (a) candidato (a) que saltar na forma vedada indicada acima tera
o resultado do salto anulado; bk
455, Qs saltos cujos resultados sejam anulados serdo contados como 0 '.',,‘, DA G )
tentativas: _ E5do da Administracdo - _
PORTARIA
- N.°003/2014-SDR
(@esenvolwmento Rural ]]

A SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO RURAL, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 123, Inciso I! da

PORTARIA
N 001/2014-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO RURAL, usando das atribuigoes
que lhe sdo conferidas pelo Ad. 123, Inciso Il da
Constituicdo do Estado do Amapa e atendendo ao
Memo. N°.010/13-ATPEAC/GABISDR de 27.12.2013.

RESOLVE:

Homologar o deslocamento de JOAQO BATISTA DOS
SANTOS NASCIMENTO, Assessor Técnico de
Programas Estratégicos, Aricuiagdo e Cooperagao,
CDS-2 e MANOEL DEODATO DE QUEIROZ DO
COUTO JUNIOR, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, (Contrato Administrativo/SDR), para
viajarem até o Municipio de Tartarugalzinho, a fim de
participarem da coordenagdo e mobilizagdo para o
evento Feira da Agricultura Familiar local, no periodo de
13417.12.2043.

Dé-se ciéneia, cumpra-se e publiue-se.

PORTARIA
N.2 002/2014-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO RURAL, usando das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 123, Inciso I da
Constituicao do Estado do Amapa e atendendo ao
Memo. N°, 218/13-GAB/SDR de 30.12.2013.

RESOLVE:

Designar, PEDRC MAURO SEABRA DO ROSARIO,
Coordenador de Agronegdcios, CDS-3, para substituir
CESAR QUEOPS MONTEIRO DA SILVA, Chefe de
Gabinete, CDS-3, onde este  respondera
cumulativamente ao cargo de Chefe de Gabinete, no
periodo de 02 & 31.01.2014, durante 0 gozo de férias do
titular.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

iro de 2014.

ADM. MA| MHNA ROSARIO ALMEIDA MENDES
Secretaria d& Estado do Desenvolvimerto Rural

Constituigdo do Estado do Amapa e atendendo ao .
Memo. N°.223/13-CODER/SDR  de 30.12.2013.

RESOLVE:

Designar, MARIA DO SOCORRQ BRAGA DE .
CARVALHO, Gerente Geral do PROTAF. CDS-2, para
substituir OBERDAN MASCARENHAS DE ANDRADE,
Coordenador de Desenvalvimento Rural, CDS-3, onde
esta responderad cumulativamente ao cargo da
Coordenadoria de Desenvolvimento Rura/CODER, no
periodo de 02 4 31.01.2014, durante o gozo de férias do
titular.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

 ADM. MARTE CRISTNY'00 ROSARIO RLMEIDA MENDES
taria

Secre do do Desenvolvimento Rural

@mejamento JJ

[José Ramatho de Oliveira J
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EXTRATQ DO TERMO DE ADESAOQ AQ
CONTRATO N°. 007/2013- SEPLAN

PARTES: TERMO DE ADESAQ AO CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVICOS FINANCEIROS,
E OUTRAS AVENCAS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CENTRO DE REABILITACAO DO
ESTADO DO AMAPA - CREAP E A EMPRESA
BANCO DO BRASIL S.A, QUE REQERA DE
ACORDO COM A LEGISLAGAO APLICAVEL.
OBJETO: Centralizagdo e Processamento de
100% de créditos provenientes da folha de
pagamento, bem como outras movimentages
financeiras.

VIGENCIA: o presente termo de Ades&o estar
atrelado & vigéncia do instrumento de contratagao
na referida adesdo, bem como de seus eventuais
termos aditivos.

Secyduor OISEPLAN

JUCINEIE_CARVALHO ALENCAR
Secretaria/SEFAZ

. ” A o
T reeveectns Frelvicen ~ow Fvicens

FERNANDA PATRICIA DE FARIAS

ROCHA
Diretora do CREAP
(lSeguranga )]
l Marcos Roberto Marques da Silva J

BT AR A N 1B4/2013-GAB/SETUSE

STARLTG DEESTADO DA JU..,uC‘ E “FadRAM,A
S0 ESTARO DO AMAPA, no uso das atribuigbes
feedos pete Decrete of CG12 de G3 de
corlide s Processo

W00

t ¢ tende e ovistg o

wrants J" &crudr"\,s‘ QONA"\"

ntegreda- (:C:X e LUIZ CARLCS (A
Escenge do Policro, Responsdve! por
je. Nive! 111 da sede de suog atribuigdes
Municipo de Ferreira Gomes-AP. com
sresentorem o Secretoria de Estado de
i Begurenga Pitheo - 3EJUSP em Reunido scbre 5
£2, 00 dia 2509 201

o Futiique-se

bro de 2072

f
1  MARJUUES TA STLve
secratdmie de Bstade 03 flust/a & Sequrange Pkl

~Telie NFI85/2013-GAR/SETSE

N DA JUSTICA £ STGURANGA
1G G AMAPA, ne uso dos atmbuigdas
aoniemdas celo Decrets n® 0012 de 03 de
e tonda em uigly o contide’ no Proceses

wente oy garvidores Ten (el
ORRC DE SOUZA VAZ, LUS PAES
sente de Policie, JARBAS SERIQUE
a, ARLCIC CHAGAS BARBOSA,
PENE 1 S BAA JEAN GA STLWA T
. MORELRA DOS SANTGS JUNIOR
de Andc, de sede de suas atribuicdes
AR 2R o Wanicizo de Larengel do Jori-AP, com
e a6 acemperharem o Sr. Secretdmo de Seguranga
2ge ré geshiapse de AcBe Social do Centro de
2 en Aterdunents & Munha” - CRAM / Lararyal do
' ecinds de £7 A 23.09 2013

£
Iy

o8 Pop

1068 &

s

BA.

U8-se Cignaia, Publioue-gé 4 ¢

Macaps- A

MARQUES DA STLYA
ustica e Seguranga Pitlice,

MARCOS ROBER
Sezrerora de Estude A c

PORTARIA MN° 185/2013-GAB/SEJUSE

U SECRETARLY DE ESTAUO DA JUSTICA B SEGURANGA
FURLICA 5O ESTADO DT AMAPA, no usc das atribuigies
q.e ‘he sdo Icne"ldc, prio Decretn »” O0IZ de 03 de

e tendt gm wsta o contde nn Pracegen

Autorze o desiacainents do serwdor TONY ELSON 5ILvA
FRANLG {hete du Undode de Finangas, £6digo 0S5 - 1, 6a
sede de sues a*ribiicdes Macopd-4? até ¢ Cidade de Recife
- Pf, com vogelva g2 Partiipor do “Curse Completo do
SICONV  fora  Corvenemtes  incluinde  proposicio e
execugdo por 08TV ne herinde de 15 & 16.10.2012.

DE-se Creren bt g pr\'.-sc.

embre de 2013.

MARCSS ROBER I A QUES DA SILVA
Se(remﬂu ae Favaus fo T 1o Saguranca Miblico

PORTARIA N° 188/2013-GAB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Decrets n® 0012 de 03 de
joneira de 2011, e tendo em vista o contido no Pracesss
28580.446/2013.

RESOLVE:

Autorizor o deslocamento da servidora CHRISTINE
FONSECA DOS SANTOS, Agente Administrativo -
PM/Amapd, do sede de suas atribuicSes Macapd-AP até o
Municipo de Qiopoque-AP. com objetivo de Participar da
"OPERACAQ CURARE” do Exército Brasileiro, no periodo de
29.09 2 02.10.2013.

PORTARIA N° 189/2013-6AB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicles

. que lhe s¥o conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de

joneira de 2011, e tendo em vista o contide no Processo
28580.447/2013.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor FRANCISCO CARLOS
DOS SANTOS FILHO, Responsével por Atividade Nivel I,
COI - I, da sede de suas atribui¢des Macapd-AP até o
Municipio de Serra do Navio - AP, a fim de participar de
Missdo Policial, no perfodo de Of 4 06.10.2013.

|

Dé-se Cigncia, Publique-se

Macaps-AP, Offd

MARCOS ROBER 0
Secretério de Es?ada da ustlga e Segumn;a Publica.

PORTARIA N° 191/2013-6AB/SEJUSP .

O SECRETARIQ DE ESTADO DA JUSTTCA E SEGURANCA

PUBLICA DG ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de
joneire da 2011, & tando em vieto o contids ne Proceess
28580.454/2013.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamenta dos servidares MARIA ACIRENE
ARAGTO DA COSTA, Presidente do Conselho Penitencidrio
do Estodo do Amapd, DIONISIO BORGES DE OLIVEIRA
JUNIOR LUCTANOQ B DEL CASTILO SILVA,

Conselheiros/CPEA e ERIVETE DA COSTA SILVA, Chefe de
Gubinete/CPEA, da sede de suas atribuigdes Macapd-AP oté,
os Municipios de Tartarugalzinho, Amapd, Calgoene e
Oiapoque - AP, com objetivo de realizar visitas de i mspegom
locais, no perfode de 16 & 18.10.2013.

pervidor CB. PM Marcondes
jr Atividade Nive| I.

Sendo o veiculo conduzido
Pereira Gongalves, Respon:

Secretdrio de Estado do Jusfica e Seguranga Piiblica.

PORTARIA N°193/2013-6A8/SETUSP

O SECRETARTO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANGA

PUBLICA DO ESTADO 0O AMAPA, no uso dos atribuiglies
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de
janeiro de 2011, e tendo em vista o cormdo no Processo
28580.459/2013.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora CHRISTINE
FONSECA DOS SANTQOS, Agente Administrativo -
PM/Amapd, da sede de suas atribui¢Ses Macapd-AP até o
Municipio de Laranjal do Jari com objetivo de ministrar
palestra Acerca do Enfrentamento ao Trdfico de Peseoos
aos servidores do CRAM, nos dias 11 € 12.10.2013.

Dé-se Ciéncia, Publique-se .V
Macops-AP, "ﬁ tdbro de 2013.
MARCOS ROBE(T ARQUES DA SILVA

Secretério de Estado do/Justifa e Sequranga Piblica.
PORTARLA N° 194/2013-GAB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADG DO AMAPA, no uso das atribuigdes
que |he sdo conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de
joneiro de 2011, ¢ tendo em victa o contido no Procecso
28580.480/2013. .

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores 1° Ten. PM
Reginaldo Padilha Aguiar, Gerente do Nicleo do Projeto
ENAFRON Nivef II, SGT. PM Carlos Centldio Chrte Neto,
motorista do Secretdrio, S6T. PM Mdrcio Henrique Macédo
e Silva, motorista do Secretdrio, CB PM Marcondes Pereira
Gongalves, Responsdvel por Atividade Nivel I, Taniel
Margues da Sifva, Agente de Policia Civil, da sede de suas
atribuicdes Macapd-AP até a cidede de Sda Paulo-SP, com
objetiva de conduzirem 05(cinco) veleulos furgdo-cela
doados a0 Estade do Amapd pelo Departamento Penitencidrio
Nacional - DEPEN/MJ, no p:noda de 29.10.2013 @
05.11.2013.

DE-se Ciéncia, Publique-se hpro-se.
Macapd-AP, 1 fubro de 2013
MARCOS R UES DA SILVA
Secretdrio de Estado iga e Seguronga Piblica.

PORTARIA N° 195/2013-6AB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA €
SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, ro uso
das atribuigies que the sdo conferidas pelo Decreto n® 0012
de 03 de joneiro de 2011, ¢ tendo em victa o confldo no
Processo n® 28580.479/2013-SEJUSP.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER adiantamento em nome do Servidor
Reginaldo Podilha Aguiar, Gerente do Micleo do Projeto
ENAFRON Nivel II, nos termos da Lei n® 0624 de 3! de
outubro de 2001, Decrcfo n® 3492 de 08 de novembro de
2001 e Decreto n® 3547 de t4 de novembro de 2001, no
valor de R$ 2500,00 (Dois mil e Quinhentos reais), -
destinodos a cugtear despesas middas de pronto pagamento.

Art. 2°- O odiantamento deverd ser aplicado no prazo
mdximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento.

b ad

Art. 3° - A referida despesa deverd ser emp na Fonte
de Recursos FPF (0101), Programa de Trabalho n°
06.122.0001.212010, Manutenglio de Servigos
Administrativos, no Elemente de Despesa 339030 -
Material de Consumo, o valor de R$ 2.500.00 { Dois mil e
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quinhentos reais )

Art, 4° . O responsivel pelo adiantamento deverd
apresentar prestaglo de contas, na Unidede de Finangas da
Secretdria de Estado da Justica e Sequronga Pibfica, dentro
de 10 (dez) dias Gieis, contados do termine do prazo de
aplicogdo constante do Art. 2°.

; =:
MARCOS ROERTS MARQUES DA STLVA
Secretdrio de Estada Ao Jhstica e Sequranga Piblica.

%

PORTARIA N° 196/2013-6AB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANGA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigdes
que the sdo conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de
joneira de 2011, e tendo em vista o contido no Processo
28580.481/2013.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores, 1° Ten. PM
Reginaldo Padilha Aguiar, Gerente do Nikleo do Projeto
ENAFRON Nivel IT, SGT. PM Carfos Cantldio Cérte Neto,
motorista do Secretdrio, Antonio Marcio Bacelar dos
Santos, Assessor Téenico Nivel I, Sabreyna de Miranda
Amaral, Assessor Técnice Nivel 11, da sede de suas
atribuicdes Macapd-AP até o municipio de Itaubal do Piriri, o
fim de acompanharem o Sr. Secretdrio de Seguranga Pblica
que ird porticipor de rewmniGo com representantes da
referida comunidede no dia 19.10.2013

Secretério de Estado da J/Miga e Segurongo Piblico.
PORTARIA N° 198/2013-GAB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANGA

PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes

que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de
Jjoneire de 2011, ¢ tendo em vieta o contido no Processo
28580.483/2013.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores, TEN. CEL. PM
Alessandra Socorro de Souze Vaz, CAP. PM Ricardo Dimas
de Sousa Favacho, SGT PM Joelson Araijo Cabral, Resp. por
Atividade Nivel II, 5GT PM Ari do Silva Ferreira, Resp. por
6rupa de Atividade de Transporte, Antonio Marcio Bocelar
dos Santos, Assessor Técnico Nivel 1, Leticio Nunes Lara,
Assessora Técnica Nivel 1I, da sede de suas atribuicBes
Moacapd-AP até o municipio de Amapd-AP, o fim de
acompanharem o Sr. Secretdrio de Seguranga Piblica que ird
participar de reunido com orgonizadores da Feiro
Agropecudria 2013/AP, no/di§ 22.10.2013
N Ji

Dé-se Ciéncia, Publique-1 4

Macaps-AP), outubro de 2013.
i 4
MARCOS ROBERIO MAQQUES DA SILVA
Secretdrio de Estadyda Justica e Seguranga Publica.

PORTARIA N° 201/2013-6A8/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA € SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que |he sdo conferidos pelo Decreto n® 002 de 03 de
joneiro de 2011, e tendo em vista o contida no Processo n®
28580.488/2013-6AB/SEJUSP.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor S6T PM ARI DA
SILVA FERREIRA, Responsdvel por grupo de Atividade de
Transporte-CAF/SEJUSP, Cédigo COI-3, da Sede de suas
atribuigdes Macapd-AP até o municipio de Laronjal do Jari-
AP, com objetive de conduzir veiculo dnibus desta
Secretaria, o fim de tronsportor os servidores que irdo
participar do Curso de Unidades Eapecializadas de
Fronteiras - CUEF no periodo de 03 & 09.11.2013.

Dé-se Ciéncia, Publique-se
Macapd-AP, 39 diltubro de 2013.

K ot
MARCOS noeeé "MARQUES DA SILVA
Secretério de Estado o Jutica e Sequranga Piblica.

PORTARIA N° 204/2013-GAB/SEJUSP

O‘SECRETA'RIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicBes
que the sdo conferidas pelo Decreto n® 0012 de 03 de
joreiro de 2011, ¢ tendo em vista o contido no Processo n®
28580.492/2013-GAB/SEJUSP.

RESOLVE:

Designar o deslocamento dos servidores conforme relagdo
anexa, que viajardo do sede de suas atribuigdes, para o
municipio de Laranjal do Jori-AP, com objetivo de
freqiientarem o Curso de Unidode Especializada de
Fronteiras - Nivel Operador, no periodo de 04 4 12.11.2013.

Dé-se Ciéncia, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Macapd-AP, 01 de novembro de 2013.

MARCOS ROBERTO MARQUES DA SILVA
Secretdrio de Estado da Justice e Sequranca Publica

Anexo I do PORTARIA N° 204/2013-GAB/SEJUSP

De Macapd-AP para: Laranjal do Jori-AP

01 - Luisdemar Pantoja de /Sousa, Agente de Policia Civil

e Amapd-AP para: Laranjal do Jari- AP
01 - Iranildo Lima Alfaia, Sd.PM/AP
02 - Sheila da Cruz dos Santos, Agente de Policia Civil

De: Colcoene-AP para: Laranjal do Jori-AP

- 01 - Ubiraelson Batista da Silva, 2° Sgt. PM/AP

1 02 - Antonio Mdrcio Moreira Cardoso, 3° Sgt. PM/AP
03 - Francisce de Araijo Bezerra, 3° Sgt. PM/AP
04 - Leovergilda Nunes Costo, 3° Sgt. PM/AP
05 - Adervan Dias Lacerda Jinior, 3° Sgt. PM/AP
06 - Sonildo Souza da Silva, Sd. PM/AP '
07 - Hemerson Luiz Maciel Paz, Sd. PM/AP
08 - Alan Chagas da Silva, Agente de Policia Civil
09 - Jair Pinheiro da Silva, Agente de Policia Civil
10 - Klendel Braga Costa; Agente de Policia Civil
11 - Roniel de Freitas Tolosa, Ageate de Policia Civil

De: Oiopoque-AP, paro: Laranjal do Jari-AP,
01 - Robelino Cardoso Telles, 3° Sgt. PM/AP
02 - Aldo Nascimento Guedes, Sd. PM/AP
03 - Eliel Borges de Oliveira, Sd. PM/AP

Secretdrio de Estadg da Justico ¢ Seguranga Pblica.

PORTARIA N° 239/2013-SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANGA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigdes
que the sdo conferidas pelo artigo 123, I e IL do
Constituigdo do Estado do Amapd, c/c o pardgrafo dnico do
Decreto Estadual n° 0012 de 03 de Janeiro de 2011,

RESOLVE:

Nomear os servidores Fabiok Rafaely Souza dos Santos
Martins, Assessor Técnico Nivel I do Nicleo de Elaboragdo
de Projetos-SEJUSP, Amanda Cassiane de Oliveira do
Silva, Chefe da Unidade fde Assisténcio Escolar e
Profissionalizante-IAPEN ¢ Fdbio Vinfcius do Silva Metz,
Educador  Penitencidrio-IAPEN, pora Constituirem o
Comissdo de Ac hamento e Fiscalizagdo da Execucdo
dos Cursos de Capacitacdo a serem realizados no IAPEN,
Convénio n° 774458/2012-DEPEN. -,

l.;:f—J:’lse.

Macapé-AP, 11 de d Yehnbro de 2013.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e 1

e
£t
MARCOS ROBERTY MARQUIES DA SILVA

Secretério de Estado dd i9{ e Seguranga Pdblica,

PORTARTA N° 240/2013-GAB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA € SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicges
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 0012 de 03 de
janeiro de 2011, e tendo em vista o contido no Memorando n°
54/2013-ENAFRON/SETJUSP.

RESOLVE:

Desighar o servidor Cap. PM ARGEMIRO BRITO BARBOSA,
Assessor Técnico Nivel I, Cédigo CDS-1 - ENAFRON, para
exercer ocumulativamente e em substituicdo o Cargo
Comissionado de GERENCIA DO PROJETO “ESTRATEGIA
NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA NAS FRONTEIRAS"
- ENAFRON /SEJUSP, Cédigo CDS-3, por motivo de férias
regulamentares do titular Ten. Cel PM JOSE PAULO
MATIAS DOS SANTOS, no periodo  09.12.2013 4
22.01.2014.

3

Dé-se Ciéncia, Registre-sd e l}‘uLliquesc_

Secretdrio de Estadv-dd J ustica e Seguranga Publica. -

(@ducagéo j)

(Elda Gomes Aratjo j

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Interessado: Escola Grupo Perspectivas | UF: AP |
Construtivas - GPC pouEE P l
Assunto: Solicitagdo de Reconhecimento do Ensino |
Médio e Validagao de Estudos Realizados.

Relator: Aldiere Orlando.
Processo: 44/2012 - CEE/AP
P; o '

2;,?5;2“ Cimara de Aprovado: -1
CEB/CEE/AP Educacio Bisica | 1911272013 '

I -

I- HISTORICO

A Fscola Grupo Perspectivas Constritiva - GPC,
através do Oficio n°. 01272012~ GPC, encaminhou a este
Consetho  Estadual de Educagdo, documentos
solicitando o Reconhecimento do Ensino Médio e
Validagao de estudos realizados.

A documentagdio foi transformada no Processo
a®. 44/2012-CEE/AP, posteriormente, encaminhado a
Assessoria Técnica-CEE/AP para analise documental
preliminar ¢ visita de verificagdo. O Processo passou
por 04 analiscs documentais, pois necessitou-sc algumas
adequages que se faziam nccessérias.

Em virtude do sinistro ocorrido neste Conselho
Estadual de Educagdo ~ CCE/AP. em agosto do correme
ano, houve a necessidade da Escola GPC reencaminhar
0 Processo n® 4472012 para a continuidade do Pleito. o
que ocorreu no dia 02 de setembro de 2013, awravés do
Oficio n® 12/2013 - GPC. Hoje o Processo se constitui
das seguintes pegas:

o Oficio n® 012/2013 - GPC reencaminhando a
documentagao, .01,

* Regimento Interno Escolar, fls. 02 a 25:

* Matriz Curricular do Ensino Médio, fls. 26 ¢
28;

¢ Modelos fmpressos, fls. 29 a 31;

» Sistematica de Avaliagdo, fis. 32a37:

¢ Proposta Pedagogica para o Ensino Médio, fls.
38 a 66;

 Folhas de despacho, fls. 67;

& Cépias das anélises anteriores ¢ formularios de
Inspe¢des, t1s. 68 a 90;

» Proposta Pedagdgica para o Ensino Médio
reformulada, fls. 91 a 116;

i1 - ANALISE

Apos visita de inspegdo efctivada equipe técnica
do CEE/AP ¢ do NIOE/SEED realizada no dia 24 de
outubro de 2012 na Escola GPC. onde constavam
algumas recomendagdes que foram feitas a referida
Escola incrente a: falta da Ficha Individual na pasta do
aluno; a falta da assinatura do Secretario nas Fichas de
Matricula; substituigho das Ressalvas pelo Histérico
Escolar a@os alunos transferidos: nccessidade  de
providenciar o livro Ata de QOcorréncia ¢ carimbo Em
Branco para o Livro Ata de Resultados Finais:

necessidade de providenciar o Termo de Aberiura ¢
Assinatura nos livros de Visitas ¢ Exames Especiais.
£Em 29 de outubro de 2013, a equipe técnica do CER/AP
realizou dltima visita in loco na Escola GPC ¢ na qual
constatou-se que as pendéncias ja haviam sido sanadas.

1 - Localizagio
A Escola Grupo Perspectivas Construtivas esia
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localizada na Avenida das Nagdes Unidas, n® 1415 -
Bairro Centro. Santana. Fstado do Amapa. A instituigao
pertence & Rede Particular de Ensino no Lstado de
Amapd. A Autorizagdo de Funcionamento dv Frsino
Mcdio foi pelo Parecer n® 016/2010 ~ CEE/AP-, de 27
de maio de 2010.

2 - lnstalagoes Fisicas, Equipamentos e
Materiais Didéticos

A [scola GPC funciona em prédio proprio.
construido  em  alvenaria. As instalaghes  elétricas.
hidraulicas ¢ sanitdrias encontram-se cm bom estado de
conservagdo e funcionamento. As dependéncias 2stio
devidamente  equipadas, climatizadas, com  boa
ituminagdo. e constituem-se de: 19 salas de avia: 01
seeretaria possuindo (rés  compuradores. impressora,
arquivos ativos e telefone: 02 salas de coordenagin
pedagogica. sendo 01 para o Ensino Fundamental e
Médio e 0! para a Educacio Infantil: 01 sala dos
professmes: 1 sala de diregio: 01 biblioteva: 02
lanchonetes locadas. sendo 01 na drea cemtral da Escola
¢ 0} na Quadra Coberta: 01 videoteca: 02 cozinhas
administrativas: 01 laboratério de informatica contendo
24 computadores: 02 refeitorios. sendo 01 para Fnsino
Fundamental e Médio ¢ 01 para Educagdo Infantil; 03
depositos, sendo 01 para a guarda material esportivo, 01
para a guarda de maieriais pedagdgicos diversos ¢ 01
‘para a guarda de¢ material de limpeza; 08 banhcicos,
sendo 03 para meninas, (3 para meninos. 0] da
Lducagdo Infantil € 01 para funciondrios: 01 quadra
cpberts para a pratica esportiva.  com  banheiros
. femining e masculino, deposito e lanchonete: e 03
bebedouros,

3 - Corpo Administrativo, Pedagogicos e
Docente

0O Corpo Administrativo, Pedagdgico ¢ Docente
da Escola é composto por: 01 diretora; 01 secretiria
escolar; 02 zuxiliares de secretaria; 94 coordenadores
pedagogicos ¢ 32 docentes. Todos habilitados ¢
qualificados para as fungdes que exercen.

4 - Corpo Discente
] A Escola funciona somente no 1° ¢ 2° twrnos,
ministrando a Educagdo Infaniil, o Ensino Fundamental
de 08 anos (7 e 8" séries) em extingdo ¢ Lnsino
Fundamental de 09 anos ¢ o Ensino Médio. constituindo
um total de 695 alunos devidumente matricufados no
corrente ano, assim distribuidos:

Educagiio Infaatil

- 03 wrmas do 1° periodo = 58 alunus:

- 02 turmas do 2° periodo = 38 alunos,

Ensino  Fundamcntal de 08 anos (em
extingdo):

- 05 turmas de 7* série = 81 alunos

- 03 turmas de 8 séric = 84 alunos

Ensino Fundamental de 09 anos:

- 03 wrmas de 1° ano = 59 alunos

- 03 turmas de 2° ano = 52 alunos

- 03 wrmas de 3% ano = 60 alunos

- 02 turmas de 4° ano = 48 alunos

- 03 turmas de 3° ano = 56 alunos

- 03 turmas de 6° ano = 74 alunos

- 03 wirmas de 7° ano = 68 alunos

Ensino Médio: )

- 03 rurmas de 1° ano = 64 alunos

- 02 turmas de 2% ano = 60 atunos

-0l twrma de 3° ano = 33 alunos

5 - Proposta Pedagbgica para o Ensino Médio

A Escola GPC 1em a Proposta Pedagdgica de
acordo com as suas especificidades. contém:
Diagnastico, Identificaco, Organizagdo da escola ¢ do
ensino, Apresentagdo. Visdo, Missdo, Fundamentagio
Legal. Objetivos da Escola. Metas, Justificativa. Forma
de Oreanizugdo do knsino Médio. Organizagho
Curricular. Avaliagdo, Lista de Anexos e Referéncias
Bibliogréficas, em conformidade com o que estabelece a
Lei de Diretrizes e Base da Lducagao Nacional n°
9.394/96.

Em sintese a Proposta Pedagdgica da Escola
GPC opta pela Jinha pedagogica fundameniada por uma
cducagiio humanizadora. que irabathe valores como
liberdade. solidariedade. justi¢a e que {aga os alunos se
apropriem deles no dia a dia. Como também pela
formagao de um sujeito critico e responsavel, sujeito de
sua histéria. Um ser humano participativo, honesto e
comprometido com a humanidade, que a valorize ¢ a si
como integrante desta.

O Ensino Médio Regular — Dividido em trés
anos: !® ano. 2° ano ¢ 3° ano, com carga horéria toal de
3.240 modulos-aula nas trés séries, sendoe cada aula com
30 minutos.

6 - Regimento Escolar e Sistematica de
Avaliacdo .

O Regimento Escolar ¢ constituido de (00
artigos distrihuidos em Titulos. Capitulos ¢ Segdes, que
definem com clareza os objetivos, organizacho do
estabelecimento, do  corpo  docente, dos  drgdos
colegiados. do corpo discente. das disposighies gerais ¢
transitérias.

A Sistematica de Avaliagdo estabelece que a
mesma devera ocorrer de forma continua, cumulativa e
diagnéstica, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre 0s quantitativos. As notas s#o expressas na escala
de zero a 10 (dez) pontos. perfazendo um total de 40
(quarenta) pontos distribuidos em 04 (quatro) bimestres,
com 10 (de2) pontos cada um. e o minimo de seis (06)
pontos por disciplina.

O aluno para obter aprovagiio deve ter no
minimo 75% de frequéncia do total de h/a anual ¢ 60%
de aproveitamento em todas as disciplinas.

Aos alunos com rendimento insuficiente ¢
oferccida a Recuperigdo fParalela ao longo do ano
letivo, com o objetivo de oporiunizar a revisio de
conteddos c/ou habilidades que thes forem necessarias.

No final do ano letivo para alcangar aprovagdo, o
aluno deverd ter alcangadu no wminimo vinte ¢ quatro
pontos, distribuidos no decotrer do ano, ou seja, obter
sessenta (60%) por cento dos pontos distribuidos, para
ser considerado aprovado.

7 - Matriz Curricular

A Escola GPC atende as diretrizes emanadas
pela Jegislagdo educacional periinentc. As marrizes
Curriculares  do  [nsino  Médio contemplam  os
componentes curriculares da:

¢ Base Nacional Comum: Lingua Porfuguesa.
Literatura. Matemética. Anes, Historia. Geografia,
Lducagdo Fisica. Quimica, Fisica, Biologia. Filosofia ¢
Sociologia.

o Parte
Inglés e Espanhol.

Os contendos referentes a Histéria e Cultura
Afro - Brasileira ¢ Indigena sd3o ministrados nas
disciplinas de Artes. Literatura ¢ Historia Brasiieira em
atendimento s Leis n°s 10.639:2003 ¢ 11.645:2008.

Diversificada:  Lingua  Estrangeira:

8 - Organizagio e Funcionamento da
Secretaria

Documcma;éo ¢ Escrituragdo Escolar: 05 jivras ¢
impressos escolares estdo devidamente escriturados. Sdo
utilizados os seguintes livros: livro Ata de Resultados
Finais; Didrio de Classc; livro Ata de reunides; Livro de
Visita e Livro de Ocorréncia.

Impressos ¢ documentos de alunos sdo: Ficha de
Matricula, Historico FEscolar, Atestado, Cenidio de
Nascimento, Ficha Individual e Ressalva. r1odos
devidamente escriturados,

Os arquivos estdo organizados da seguinte
forma:

Arguivo Ativo: Relagdo de alunos e numeragilo
dada pela ordem alfabética ¢ por séric.

Arquivo  Passive:  Organizado  por
alfabética e por ano.

ordem

il - VOTO DO RELATOR

Diante do.cxposto e com base no Refatdrio de
Inspecdo da Assessoria Técnica deste Conselho o
presente  Processo c¢std em conformidade com a
legislag@o educacional vigente, de forma que este relator
manifesta parecer favoravel ao Reconhecimento do
Ensino Médio Regular, como também 4 validagdo de
estudos realizados pela Escola GPC.

O presente Ato de Reconhecimento ters validade
de (05) cinco anos a partir da data de sua publicagdo.
devendo a mantencdora solicitar a renovagdo do mesmo
por igual periodo em até 90 dias antes do seu
vencimento, junto ao CEE/AP em conformidade com o
que dispdem a Resolugdo n® 37/2012.

Macapa, 19 de dezembro de 2013.

s

- Relator -

1V - DECISAQ DA CAMARA

A Camara de Fducagio Bésica aprova Parecer
em conformidade com o voto do Relator e determina o
seu cumprimento.

Macapa, sala de reunides de Camara “Professor
Reinaldo Mauricio Goubert Damasceno™ em 19 de
dezembro de 2013.

Gracilene Camario Moura

Elmira Fonseca Maualhdes

Aldiere Orlando

Alexsara de Souza Maciel

Francisca Antonia da Costa Oliveira
Jodoval Farias da Costa

Simei Carmona dos Sanlos

Orlando Dantas de Oliveira Junior

Nazaré Apparecida Vithena Aguiar

Joelma De Souza Costa Mendes
Deusvancte Do Socorro Rodrigues Da Silva

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQ

O 3 ; o |

In}eressgdn. Centro  Educacional (k| UF: AP |
Oiapogue N
T“Assumo: Reconhecimento do Ensino Fundamenml?|

Médio da Modalidade de Educaggo de Jovens e
Adultos

Relatora: Joelma de Souza Costa Mendes, _:
Processo: 112/2012 - CEE/AP ;
;’;/l;eocle; v Camara de Aprovado: i
o isi 19/12/2013
CEB/CEE/AP Educacio Basica ‘ 9/12/20 |
1- HISTORICO

Por meio do oficio n®. 00972012, o Centro
Educacional de Oiapoque - CEO cncaminhou a este
Conselho documentagao visando Reconhecimento do
Ensino Fundamental - 1*, 2%, 5 ¢ 4° etapas - ¢ Médio - 1?

¢ 2" etapas - da Modalidade de Educagdo de Jovens ¢

Adultos.

A documentagio foi protocolada neste Conselho
em 05 de novembro de 2012 e transformada no
Processo  n®  112/2012-CEE/AP, posteriormente,
encaminhado & Asscssoria Técnica para andlise. O
referido Processo foi encaminbado para o Grupo de
Trabalho, onde foi realizada visita de inspegdo no dia 08
de maio de 2013 pelos Assessores Técnicos fzancte
Brito e Manoel Correa P. Neto. conforme Forpuidrio de
Inspegdo  (fls, 261 a 205), constando algumas
recomendagdes que foram feitas & Escola inerentes i
aquisicdo de material didético de Educagio Fisica ¢
aquisicdo dos Livros Atas (reunides, resultados finais.
exames especials, ocorréncia e de visita), devidamente
assinados, enumerados e com termo de abertura.

Posteriormente o referido Processo  foi
encaminhado a Assessora Técnica Cristilene de Moura
Mendonga para a continuidade do pleito. A andlise
Preliminar do processo ocorreu em 05 de junho de 2013.
0 que motivou o envio do mesmo & escola para sanar as
pendéneias. Apds o seu retorno a este CEE/AP houve a
constatagdo que as pendéncias documentais haviani sido
sanadas, para continuidade no Processo com vista a0
Reconhecimento da Modalidade da Educagiio de Jovens
e Adultos do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Atendendo solicitagdo, o Diretor Damiio Lobato
apresentou, no dia 19 de novembro de 2013, neste
CEE/AP os Livros Atas ¢ garantiu que a aquisi¢do do
material diddtico de Educago Fisica havia sido
providenciada, sanando assim, com as pendéncias
detectadas no ato da inspegdo in feco do dia 08 de maio
de 2013, }

A fim de sanar as pendéncias detectadas na
citada documentagdo, houve a necessidade de
encaminhar a Analise Preliminar ao Centro Educacional
de Oiapoque para as devidas corregdes, ficando o
Processo sob a guarda deste Conselho de Educagdo. Em
virlude do sinistro ocorrido em agosto de 2013 no
CEE/AP. o rcferido Processo foi queimado, sendo
solicitado posteriormente. via tclefone, uma nova cépia
do Processo para a continuidade do Pleito.

No dia 21 de agosto de 2013, por meio do Oficio
00572013 ~ CEO. a Escola atendeu a solicitagdo
rcenviando o Processo n® 112/12, ressaltando que houve
nova numcragio das folhas, para os devidos
encaminhamentos, contendo as seguintes pegas:

- Oficio dirigido & Presidente do CEE - AP n°
005/2013 - CEO {f1. 01);

- Oficio dirigido & Presidente do CEE ~ AP n°
0092012 - CEO (fls. 02 & 03);

- Copia do Parccer de Autorizagdo (f1s. 04 a 10):

- Cdpia do Regimento Escolar (fls. 11 a36):

- Coépia da Matriz  Curricular  Ensino
Fundamental — EJA aprovada pelo Parecer 008/11 (il.
37¢38);

- Relatdrio de Atividades, Projetos. Metas e
Agbes [novadoras (fls. 39 a 42)

- Cdpia do Documento comprobaibrio de
Habilitagdio do Diretor (fl. 43);

- Relag@o nominal do corpo Docente (fls. 44 a
47),

- Folha de despacho (f1. 48);
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- Oficio n° 481412 = CEE/AP (1. 49):

- Correspondéncia via e-mail (ls. 30 ¢ 52);

- Oficio 0 010/2012 - CEO (1. 53):

- Folha de despacho (fi. 34):

- Registro das modificagdes ocorridas (fls. 35 a
)

- Copis da Mairiz  Cumicular  Ensino
Fundamemial - FJA (11, 72):

- Copia da Matriz Curricular Ensino Médio -
FJA (1. 73);

- Relagao Nominal dos Docentes (fls. 74 a 79);

- Comespondéncia por e-mail ¢ folha de
despachos (1is. 80 a 82):

- Folha de Despacho (1. 83):

- Projeto Politico Pedagégico (fls. 84 a 103):

- Oficio n® 00172013 - CEO (1. 106):

- Relagio Nominal do Corpo Docente ¢
documentos comprobatorios (fls. 107 a 124):

- Copia do Regimento Escolar (fls. 125 a 149):

- Registro das Modificacdes (fls. 150 2 167):

- Cépia da Mawiz  Curricular  Ensino
Fundamental EJA awal (1. 168):

- Copia da Matriz Curricular Fnsino Médio -
EJA atual (fl. 169):

- Cépia do Alvara de Transferéncia de Imével da
Prefeitura de Oiapogue. (1. 170);

- Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(0170

- Capia do Contrato Social (fls. 172 1 176);

- Cépia de Portaria da Criaglio do Centro
Educacional de Oiapoque (11.177);

- Cdpia de Portaria de Nomeagao da Direcdo ¢ da
Secretdria Escolar (N1s. 179 ¢ 180):

- Folha de despacho do CEE/AP (0. 181):

- Copia do Alvard de Funcionamento da
Prefeitura Municipat de Oiapoque, (fl. 182):

- Copia da Declaragdo da Vigilancia Sunitdria.
(. 183):

- Copia do Alvard de Vistoria do Corpo de
Bombeiros Militar. (f1. 184):

- Formulario de Inspecan Escolar. (f1s. 185 a
190

Capia do  Histérico Fscolar - Lnsino
Fundamental. (fl. 191):

- Capia do Calendario Escolar. (fls. 192 a 193):

- Copia dos Modelos Tmpressos. (fls. 194 a 200);

- Relatério do CEES AP, (ls. 201 a 205);

- Oficio n® 003/2013 - CEO. (1. 206):

- Copia dos modelos de ATA (115.207 a 209):

" Copia de modelos impressos. (f1s.210 a 218y

- Capia do Calendario Escolar atal. (fls. 219 ¢
220):

- Folha de Despacho do CEE/AP. (1. 221);

- Conrespondéncia via c-mait (fl. 222):

- Folha de Despacho do CEE/AP (f1.22

- Correspondéncia via e-mail (fl. 224);

- Analise Preliminar (fls. 2232 251);

- Registro das modificagdes ocorridas (fls. 232 a
249).

- Copia da ~Matriz. Curricular
Fundamental - EJA (fls. 230 ¢ 251):

- Copia da Matriz Curricular Ensino Médio -
LJA (1. 252):

- Regitmento Escolar (fls 255 a 279):

- Projeto Politico Pedagdgico (fls. 280 & 321).

- Relatdrio  dos  Projetos  inovadores
desenvolvidos pelo Centro Educacional de Oiapoque -
CEO (fls. 322 a4 324):

- Cépia da Matriz
Fundamental --EJA (f1. 325):

- Copia da Matriz Curricular Ensino Médio -
EIA (11, 326);

- Relagdo nominal do Corpo Docente (fls. 527 a
329):

- Relagdo de Documentos comprobaldrios de
Habilitagiio do Corpo Docente (fls. 330 a 352):

- Ponaria dc nomeagdo da Dire¢do do CLO
(N.333) ’

- Documento comprobatério de Habilitacdo da
Diregdo (f1. 354).

- Falha de despacho (1. 355); .

- Correspondéncia via e-mail (fl. 336, 337 e
358);

- Relatério da assessora técnica (f1. 339 a 365):

- Folhas de despacho (fl. 366 & 367):

Em 22 de novembro de 2013. o Processu 112712-
CEL/AP foi encaminhado a Camara de Educagao
Basica. cuja Presidente solicitou, em 04 de dezembro do
correntc  ano. a colaboragdo da  Camara de
Plancjamento. Legislagdo e Normas cabendo 2 esia
Conselheira a emissdo de parecer conclusivo.

N

Lasing

Curricular  Ensino

Il - ANALISE
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Com base na Lei 9394/96. Resolugao n® 37/2012
CEE/AP e denis legislagdo do Sistema Educacional
cm o vigor, procedemos & andlise do processo n°
11272012-CEEZAD, a seguir:

2.1 - LOCALIZACAO

O Centrqg, Educacional de Qiapoque - CEO ests
localizado na Rua Dr. Lélio Silva, n® 261, Bairro -
Centro, no Mun';cipio de Oiapoque, Estado do Amapa.
A Instituigdo tem como Manicnedora Lobato ¢ Lobato
Educacional LTDA. inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica 4 CNPJ, sab o n°. 07.037.588:0001-03.

22 ., INSTALACOES FISICAS F
EQUIPAMENTOS

O Ceniro Educacional de Qiapoque funciona em
prédio préprio, construido em alvenaria, As instalacdes
clétricas, hidraulicas ¢ sanitdrias encontram-se ¢m bom
estado de limpgza. conservagiio e funcionamento,
conforme o Relatdrio de Inspegéo realizada no Centro
pelo Grupo de  Trabalho  responsivel  pelo
Reconhecimento do ensino.

As  dependéncias  possuem  ventilagio e
iluminagio adequadas ¢ constituem-se de: 05 salas de
aula: 01 sala para o Servico Técnico Pedagdgico: 01
sala para Profess!)rcs. 01 sala para a Direclo: 0t
Secretaria; 01 Biblioteca: 02 Depositos; 01 Despensa:
0t banheiro para alunos (feminino); 0] banheire para
alunos (Masculino):: 01 banheiro para funciondrios: 01
Lahoratério de In fo“;mmica: 01 Cozinha.

2.3 - ACERVO BIBLIOGRAFICO

O Centro tducacional de Oiapoque possui um
bom acervo hibliogrifico que atende a comunidade
escolar, incluindo fi¢ras. CDs e DVDs.

1

24 - MATERIAIS PERMANENTES E
EQUIPAMENTOS,

O Centro Edgcacional de Qiapoque possui 0§
seguintes materiais, permancntes ¢ equipamentos:
computadores. impressoras, mesas. cadeiras. armarios.
estantes, bebedouros; condicionadores de ar. data show.
encadernadora e outros.

25 -  CORPO
TECNICO E DOCENTE

QO Centro Edu'tacional de Oiapoque conta com
profissionais habilitad'ns para as fungdes que excreem o
que pode ser comprovado pelas capias de documentos
apensadas a0 Processo,

2.6 - CORPQ DISCENTE )

No ano letivo de 2013 o Centro Educaciona! de
Oiapoque esid  funcionando com o  scguinte
atendimento, no total db 26 aluncs.

Iinsino Fundamimal -LIA

3" etapa: 01 turma = 09 alunos

Ensino Médio - EJA

1* etapa: 01 lunn}a = 17 alunos

2.7~ ASPECTQS PEDAGOGICOS

O Centro Educicional de Oiapoque apresenta
Regimento Fscolar, Sistemdtica de Avaliagio. Matriz
Curricular ¢ Projeto, Politico Pedagogico, todos
claborados de acordo coin a legislagio vigente.

PROJETO POLITICO - PEDAGOGICO

O Projeto Politico - Pedagogico do Centro
l:ducacional de Oiapoque define 2 sua identidade, os
fundamentos filosoficos. sociologicos e  didatico-
metodolégicos que oriehtam 2 pratica educativa, em
conformidade com o que estabelece a el de Diretrizes
e Base da Educagdo Nacional n® 9.394/96. Tem como
missio promover o desenvolvimento negral do
educando, ofertando as “condicées de um ensino de
qualidade. Desta forma objetivando formar um cidaddo
critico, transtormador de si ¢ da sociedade. Dispde ainda

ADMINISTRATIVO,

sobre os objetivos institucionais:  Justificativa:
Organizaggo Curricular e outros dados increntes as
alividades escolares. i

REGIMENTO ESCOLAR

O Regimento Escolar ¢ constituido de 107
artigos distribuidos em Titulos, Capitulos ¢ "Secdes.
Dispde  sobre  as n?rmas e  procedimentos
administrativos e pedugdgicos das atividades escolares

do Centro. .

SISTEMATICA DE AVALIACAO

A Sistematica de lAvaliagio estd inclusa no
Regimento Escolar. Os artifos 50 a 57 dispdem sobre a
avaltagdo da Aprendizagem na Educagdo de Jovens ¢
Adultos que ¢ realizada de forma continea, cumulativa ¢
diagnéstica.

A avaliagho do réndimento do aluno. serd
expressa em notas, referentes a quatro bimestres letivos
atribuindo-se 10 pontos a cada bimestre, totatizando 40
pontos cumulativos. Ao final do periodo fetivo serd

L

promovido o aluno que obtiver o minimo de 30% do
total de pontos e frequéncia minima de 73% da carga
horaria total.

Aos alunos que apresentarem dificuldades de
aprendizagem scrao oferecidos estudos de recuperagdo
paralela no comra tumo, quando deverd  ser,
oportunizada ao aluno reavaliago de testes e trabalhos e
revisio das notas. Também seri oferccida recuperagao
final.

MATRIZ CURRICULAR
As Matrizes Curriculares cstio de acordo com a
Lei n° 9.394/96 ¢ com as Resolugdes CNE/CEB n®

“03/10. e CEF/AP #° 26/13

Na Mauiz Curricular do Ensino Fundamenial- 1*
a 4" elapa. constam o0s componentes curriculares da
Base Nacional Comum: Lingua Portuguesa; Arte:
Educagao Fisica; Matematica: Ciéneias; Historia:
Geografia ¢ na parte diversificada Lingua Estrangeira na
J* e 4" etapas. Totaliza 1.600 horas nas quatro etapas.

Na Marriz Curricular do Ensino Médio 1¢ ¢ 22
ctapas constam as componentes curriculurcs da Base
Nacional Comum: Lingua Portuguesa e Literatura; Arte:
Educagdo Fisica; Matematica; Fisica:  Quimica:
Biologia; Histdria; Geogratia; Filosofia: Sociologia e na
parte diversificada Lingua Estrangeira obrigatdria e
espanhol facultativo para o aluno. Totalizando 1.200
horas nas duas etapas.

0Os conteiidos de Histéria e Cultura Afro -
Brasileira e Indigena serdo ministrados nas disciplinas
Historia, Geografia e Arte. Os contetidos de Historiu ¢
de Geografia do Amapd serdo desenvolvidos nas
disciplinas de Historia ¢ Geografia. Os conteidos de
Iiducagdo Ambiental € os aspectos comporiamentais,
éticos. culturais, cientificos ¢ de higiene ¢ de cidadania
serdo trabathados de forma transversal nos sczuintes
componentes curriculares: Are: Ciéneias: Historia ¢
Geografia.

2.8 - ORGANIZACAO F. FUNCIONAMENTO
DA SECRETARIA

2.8.1 - Documentaciio ¢ Escrituragifo Escolar: os
livios e impressos escolares cstio  devidamente
escriturados: livro Ata de Resultados Finals, Didrios de
Classe. livro Ata de Reunides, Livro de Visita. Livro de
Qcorréncia.

2.8.2 - Impressos e documentos de alunos: ficha
de wmatricula. Histérico  Escolar, Certiddo de
Nascimento. Ficha Individual. Ressalva ¢ Declarago.

2.8.3 - O arquivo csld organizado da scguinte
maneira:

s Arquivo Ative: por ano ¢ série:

® Arquivo Passivo: por ano ¢ série.

- VOTO DA RELATORA

Pelo o exposto ¢ com base no Relatdrio de
Inspecio do Grupo de 1rabalho ¢ na Andlise da
Assessoria Técnica, estd Relatora ¢ favoravel 90
Reconhecimento do Ensino Fundamental ~ 1¢ a 4° etapa
¢ do Ensino Médio 1* ¢ 2* ¢rapas da modalidade
tduca¢do de Jovens ¢ Adultos-EJA, ministrados no
Centro Educacional de Oiapogue ¢ pela validagdo de
estudos realizados no periodo compreendido entre (2 de
Junho de 2013 ¢ a data de aprovagdo deste parccer.

Este Reconhecimento terd validade de 03 anos
contados a partir da data de sua publicagdo. devendo a
Mantenedora solicitar a Renovagdo deste ato em até 90
dias antcs de expirar o prazo de vigéncia deste Parecer ¢
da resolugio decorrente em conformidade com a
Resolugio 037/12-CLE/AP.

E 0 nosso parecer,
Macapa, 13 de dezembro de 2013.

Felools gy

i
MENDYS
Relatora

It

1V - DECISAO DA CAMARA

A Cimara de L:ducaglo Bisica aprova Parecer
em conformidade com o voto do Relator e detcrmina o
seu cumprimento.

Macap4, sale de reunides de Camara “Professor
Reinaldo Mauricio Goubert Damasceno™. em 19 de
dezembro de 2013.

Gracilene Camardo Moura

Elimira Fonscca Magalhdes

Aldiere Orlando

Alexsara de Souza Macicl

Francisca Antonia da Costa Oliveira

Jodoval Farias da Costa

Simei Carmona dos Santos

Orlando Dantas de Oliveira Junior
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Nazaré Apparecida Vilhena Apuiar
Joelma De Souza Costa Mendes
Deusvanete Do Socorro Rodrigues Da Siiva

Autarquias Estaduais

(LSIAC/Super-Fécil j
)

(Dério Nascimento de Souza

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ERRATA DA JUSTIFICATIVA
N° 008/2013/CPLI/SIAC

Promove-se o presente termo de
ERRATA da Justificativa n° 008/2013/CPL/SIAC
que tem como objeto a contratagio de empresa
especializada na prestagio de servigos de
limpeza e conservagio das unidades do SIAC.
Publicado no Diario Oficial n° 5588 NO DIA
06/11/2013 Circulagdo em 06/11/2013 Paginas
31e 32

ONDE $E LE:

OBJETO: Contratagao de empresa
especializada em prestagio de servicos de
limpeza e conservagio das unidades do SIAC,
em carater de urgéncia por 90 {noventa) Dias.

LEIA-SE:

“OBJETO: Contratagio de empresa
especializada em prestagio de servigos de
limpeza e conservagio das unidades do SIAC,
em catater de urgéncia por 180 (cento e oitenta)
Dias.

Dé-se ciéncia, cumpra-se ¢ publique-se.

Macap4-AP, 13 de Novembro de 2013,

(ﬂapen . j]

&lixon Kenedy Monteiro j

PORTARIA N° 001 DE 07 DE JANEIRO DE 2014

A Diretora do Instituto de Administragao
Penitenciaria do Estado do Amaps, em
exercicio, Sr. Joseane Carvalho, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n® 7592/2013-GEA ¢

CONSIDERANDO as atribui¢Ges
previstas no artigo 74 da Lei 7.210/84;

CONSIDERANDO que cabe ao Diretor
do Estabelecimento tomar as medidas
necessarias ao curial funcionamento dos
Estabelecimentos Penais do Instituto;

CONSIDERANDO que a contengao,
vigilancia e a seguranga dos Centros
Prisionais sdo fatores primordiais para o
cumprimento dos dispositivos legais
concernentes ao Sistema Penitenciério;

CONSIDERANDO a necessidade de
constante remanejamento dos Servidores
Penitenciarios;

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir, a interesse da
Administragéo, do Centro de Custédia de

Oiapoque, para exercerem suas atividades
laborais na sede do prédio principal do Instituto
de Administragdo Penitenciiria do Estado do
Amapé - IAPEN em Macapa, os servidores
relacionados abaixo, a contar de 07 de janeiro
de 2014.

s ACEMIRO CARVALHO FREIRE

+ ELISSANDRA DE JESUS PINHEIRO
DINIZ

¢ GLAUCIO DOS SANTOS NUNES

+ DORIELSON SANTOS PICANGO

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa-AP, 07 de janeiro de 2014.

Decreto n°. 7592/2013 - GEA

PORTARIA N° 002 DE 07 DE JANEIRO DE 2014

A Diretora do Instituto de Administragio
Penitenciaria do Estado do Amapi, em
exercicio, Sr°. Joseane Carvatho, no uso das
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n® 7592/2013-GEA ¢

CONSIDERANDO as atribuigées
previstas no artigo 74 da Lei 7.210/84;

CONSIDERANDO que cabe ao
Diretor do Estabelecimento tomar as
medidas necessarias ao curial
funcionamento dos Estabelecimentos
Penais do Instituto;

CONSIDERANDO que a conteng¢io,
vigilancia e a seguranga dos Centros
Prisionais sdo fatores primordiais para o
cumprimento dos dispositivos legais
concernentes ao Sistema Penitenciario;

CONSIDERANDO a necessidade de
constante remanejamento dos Servidores
Penitenciarios; ’

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir, a interesse da
Administragado, da sede do prédio principal
do Instituto de Administragdo Penitenciaria
do Estado do Amapéa — IAPEN em Macapa
para o Centro de Custédia de Oiapoque,
para exercerem suas atividades laborais, os
servidores relacionados ahaixo, a contar de
07 de janeiro de 2014,

« JOSE ALAN MIRANDA NASCIMENTO

¢ RAIMUNDO AMARILDO PEREIRA DA
SILVA

* MARCELO DE SOUZA LIMA

¢ ALCIVAN BARBOSA MARQUES

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa-AP, 07 de janeiro de 2014.

apen (em exercicio)
7592/2013 - GEA

(Ger . )

(Ana Margarida Castro Euler ]

RESULTADO DE LICITAGAO

HOMOLOGO

Macapélg. 13@/2014'
Rafacla Fernande no Silva Heinzen

Direlora Presidente do IEF, em exescic.s

Processo n°: 230205469/2013-EF
Modalidade: Preg2o Presencial n° G12/2013-IEF

Objeto: Regisiro de Pregos para Conlratagdo de emprasa
especializada cara LOCAGAQ DE VEICULOS. senco vaicuiss
Hpo VAN e PICK-UP 4X4, incluso mctorista, sara atender &
necessidade de locomogae dos servidores do Insiitula Estasyal
de Florestas do Amapa. conforme anexo | do Ecital.

Empresas Vencedoras:

1- F. DE MAGALHAES AMANAIAS-ME - CNPJ N© 11.368.893/0001-43

i hem : Especificagdo Quant valor | Valor Total
H . idria Unit. RS RS
’ H . .
i i
0l | Veleo Tipo “5 845,00  38.87LCD !
VAN }

VALOR ADJUDICADO: RS 38.870,00 (Trinta e oito mil oitocentos e
selenta reais).

2- COOPERATIVA DE TRANSPORTES YERRESTRES--ME

ltem | Especificagdo | Quant Valor i Valor rmaT
Didria Unit. RS : RS
02 i Veiewlo Tipo ; 790 $72.00 451.883C0 .
i Pekupdxd

VALOR ADJUDICADO: R$ 451.880,00 {Quatrocentos e cinquerta ¢
um mil oitocenlos ¢ oitenta rears)

VALOR TOTAL: R$ 480.750,00 (Quatrccentos e naverta ~l.
setecenlcs e cinquenta rea s)

Macapa 13 de janerro de 2013,

{
ANTOS MARQUES
TegoeirafiEF

Sociedades de Economia Mista
]
([Caesa ‘__' j)

(Rui Guitherme Smith Neves )

AVISO DE PRORROGAGAO DA CONCORRENCIA
08/2013-CPL-CAESA

A CAESA torna publico que cssa licitagao cujo objeto ¢ a
CONSTRUCAO DE (U PREDIO PARA
FUNCIONAMENTO DA NOYA  SEDE DO
ESCRITORIO DA CAESA, Publicada no Didrio de 12 de
dezembro de 2013-SegRo 3, serd prorrojada para o dia 17
de fevereiro de 2014, as 10h00, Local: Sula da
CPLICAESA, Av. Ernestino Borges, 222, Centro Macapé-
AP. Edital ¢ ancxos poderdio ser retivados, no hordrio
normal de expediente, através de pen-drive carimbo da
empresa. Qutras informagdes poderfio scr obtidas através
do tel. 96 3223-7187 - 9126-8636, ou e-mail

cplaicaesa.ap.gov.br.
Macapa, }3 de jangiro de 2014
P .

70
Biracy sus Auirnariies
Presidenye’du (PL/CAESA

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO AMAPA

AVISO DE LICITACAO DFSERTA
A CAPICAESA, através do seu Pregociro. toma
publico, que o Preglo Presencial n° 011/2013, OBJETO:
A contratacio de empresa especislizada para
fornccimento de 02 (duas) pick-up leve, com a
finalidade de atender as necessidades da Companhia
de Agua e Esgoto do Amapd - CAESA nos
municipios de Oiapoque ¢ Laranjal do Jarf (Amapa),
restou DESERTO.

AVISO DE REPETICAO DO PREGAQ
PRESENCIAL N° 011/2013
A CAP/CALSA, através do seu Pregociro, torna publico
que aconlecerd a Repeticio do Pregdo Presencial n°
011/2013, com as scguintes caracteristicas: Objeto; A
contratagao de empresa especializada para fornecimento

. de 02 (duas) pick-up leve, com a finalidade de atendcr

as necessidades da Companhia de Agua e Esgoto do
Amapd — CAESA nos municipios de Oiapoque e
Laranjal do Jarl (Amapa), conforme as quantidades ¢
especificagdes constantes neste edital ¢ scus anexos.
TIPO: Menor Preco Global.




Macaps, 13.04.2014 .

(DIARIO OFICIAL)

Pag. 14

Edital e demais site:
www.caesh.ap.govibr, e-mails;
repoeiro(@cacsgag.gov.he/prepoeirocaesa@hol.com

informagocs:

br, ou na CAESA, Av. Emestino Borges, 222, Centro,
Macapé - AP Fone (96) 3223-7290.

Dia do Pregio: 31/01/2014.

Horério Previsto para o Inicio da Sessgo: 10h00min,
horério local.

Macapd, 13 de janelro de 2014,
A

Miniistri Publico Estadual

)
(Procuradoria Geral de Justica )

Ivana Liicia Franco Cei

DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A CARTA.-
ONTRATO N° (04/2013-MPAP

OBJETO DA CARTA- CONTRATO: Prestagiie de servicos de
* impressdo serigraficos.

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por
cento) a Carta- Contrato

N° DO PROCESSO: 3008049/2013-MPAP.
MODALIDADE: Pregio Presencial n® (030/2012-MP/AP.
CONTRATANTE: Ministério Publico do Estado do Amapa.
CONTRATADA: E. S. Cardose Comércio e Servigos ME
NOTA DE EMPENHO: 776/2013-MPAP.

VALOR DO ADITIVO: R$ 32.225,00 (Trinta e dois mil duzentos
e vinte € cinco reais).

VIGENCIA- a partir da assinatura até 31/12/2013
ASSINATURA: 23/12/2013.

ASSINATURA: assinam pelo Contratante: Or*. Eldete Silva
Aguiar, Promotora de Justica e Diretora-Geral do MPAP ¢; pefa
Contratada: Sr. Edinaldo dos Santos Cardoso, represeniante
legal.

Macapa, 09/01/2014.

SRV

C i
e I
MARIA SILVI S REIS
Diretora do Departamepto de Apoio Administrativo

Publicacies Diversas

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS DE EMPRESAS
DE VIGILANCIA, TRANSPORTES DE VALORES, CURSO DE
FORMAGAQ DE VIGILANTE, VIGILANCIA ELETRONICA,
VIGILANCIA ORGANICAS E SIMILARES DO ESTADO [O AMAPA.
CNP) 23.672.713/0001-66

£DITAL DE CONVOCAGAO N 001/2014-SINCIVIAP
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARTA

Ficam convocedos todos os vigilantes ¢ empregados de
empresas de vigitdncla, transporte de valoygs, curso qe
formagéo ce vigllante, vigitancia eletrdnica, vigiléncia orgénica
¢ sim ares do estado co Amapd, em pleno gozo de seus
dreltos Siadicars junlo a entigade para tomarem parte da
ASSE. A GE RAQRDINARIA a realizar-se-d no
213 18 DE JANEIRO DE 2014, sabads, na sede do SINDIVIAP,
com endereco Av. Caramuru n® 1926, bairro: Burtizal,
t4acapaiAP, &s 09:00 horas em primeira chamaca e a5 09:30hs
eir segunds e Gltima chamada, para discutir e deliverar sobre 2
seguinte pa.ta:

a}  Dsfing3o da ncva data do PLEITO ELEITORAL do
SINDIVIAP, em cumprimento a deaisdo judicial,
b; Prorrogacdo do mandato da DIRETORIA GERAL &t¢ o

fina! do novo Cleito e.eitoral, conforme decisde
Judicial,
tiacapd-AP, 13 de janeiro de 2014.
A
DIN. SIQUEIRA DO CARMO

Presidente SINDIVIAP

Republicado por haver saldo com Incorregdes

EDITAL D€ CONTRIBUICAO SINDICAL URBANA ~ PATRONAL -
EXERCICIO 201

Slancatn das IndUsings de Tromslommaypde ¢ fapacocho de Produan
Almenichos no Estudo do Amaos - SEIRPLD CNPJ ot 24411 £51/0001-64,
em cumprimento 80 Que estabeionis 3 ango BU3 do Deursto-Le n® 5.452/43
(CLY), vein & pibicn informar, fixsr 0 coNYoLAT &3 empretds abrangidas por
wo buwe sindeal (VDX CADASYRQ NACIONAL DE ATIVIDADE
EMPRESARIAL, ¢, QUADRO DE ATIVIDADES E PROFISSDES — ANEXO 1,
DO ARTIGO 677 DO DECRETOLE! NY $.43243-CL 1), no Estado do Amaps ¢
fazetem o pégamanio dewdp da Contnbuido Sindical Urbane Patronal.
urercldo do 2012, #16 o dis 31 do jeeio de 2012, em gGuakquer
wilabsintimanto intagrante do eistena de componteagdo bancdna, corforme
dnposto nos artigos 578, 578 e so5wnies do mesmo Diploma O recofimento
da 690 davard obng. set om favor do SEIAPAC. As guas
para 1ec0Tumentt ol ¢330 e N39 reocbiMunto por via poolal poderlo ser
ratradas no “Facitano de Apan®, cto s Rua General Rondon, n* 2977 - Trem
= Mac2pd/AP. no hordrdy comercial ou oblday nus ates: www s op by -

Macepk, Janewo de 70“/

PresiFants - SEIAPAC

SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO -
CEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO 8]6]
AMAPA
AVISO DE LICITAGAO
LEILAO
13/001, Objeto: arremate de veleulos e

equipamentos do Sesc Amapa, total de itens; 24.
Abertura: 30/1/2014, 4s 10 horas, Aquisi¢io do
Edital: ser& fornecido, gratuitamente, por e-mail ou
mediante a entrega de um pen drive, junlo a
Comissao Permanénte de Licitagao, localizado no
Prédio Administrativo do SESC/AP, situado a Rua
Jovino Dinoé, 4311- Bairo Beirol ~ Fone/Fax: (96)
3241-4440  (ramdl 246) ou através de
cadastramento no site wwx?escamapa.com.br.

“{é‘ (% .
Ivaneteé Costa'da Silva

Presidente da CPL-SESC/AP.

AngloAmerican

RECEBIMENTO LICENGA DE OPERAGAO -

{RENOVACAO) '

A Anglo Ferrous Logistica do Amapa
Ltda torna publico que recebeu junto a
Secretaria de Estado do Meio Ambiente -
SEMA, a Licengd de Opeéragdo — LO n°
0597/12. referente a Operacionalizagdo da
Estrada de Ferro do Amap4-EFA e suas
instalagdes de apoio, com trajeto total
compreendido entre os municipios de
Santana, Porto Grande, Pedra Branca e
Serra do Navio, idcalizados no Estado do
Amapa.

Geréncia de Meio Ambiente

AngloAmerican

RECEBIMENTO LICENGA DE OPERAGAQ
(RENOVAGAO)

A Anglo Ferrous Amapa Mineragao Ltda
torna  plblico que recebeu junto 3
Secretaria de Estado do Meio Ambiente -
SEMA, a Licenga de Operagao — LO n°
708/13, referente a Operacionalizagdo da
Correia Transportadora TC-006-A.
destinada a movimentagdo de minérios do
patio de estocagem até o pier fixo e
carregamento de barcagas, respeitando a
capacidade de suporte de esfor¢os
horizontais do pier fixo de até 50 toneladas,
localizado no Municipio de Santana, Estade
do Amapa.

Geréncia de Meio Ambiente

EDITAL DE CONVOCAGAO

O SINDICATO DOS MEDICOS SERVIDORES
PUBLICOS NO ESTADO DO AMAPA, inscfito no
CNPJ sob o n° 05.879.895/0001-08, por
deliberac8o de sua Diretoria, através de seu
presidente abaixo assinado, convoca todos os
médicos inscritos no Conselho Regional de
Medicina do Amapéa (CREMAP) a comparecerem a
Assembléia Geral Extraordinaria que sera
realizada no dia 31 margo de 2014, as 19:00
horas, na sede do CREMAP, sito a Av. Feliciano
Coelho, 1060-Centro-Macap4-AP, em primeira
convocagdo e, em segunda convocagdo as
20:00h. e nos termos dos art(s) 42 a 54 do
Estatuto, para participarem do processo eleiloral
visando a composicaa da diretoria € do conselho
fiscal para o triénio 2014 a 2016, ficando aberto o
prazo de 15 a 30 de margo de 2014 para registro
das chapas, em cujo periodo a secretaria do
sindicato funcionard das 08:00h as 17:00h de
segunda a sexta-feira na sede do CREAMAP. O
requerimento para inscrigBo da chapa, serd
dirigido ao Presidente da Entidade, podendo ser
assinado por qualquer dos componentes da
chapa. Havendo apenas uma chapa inscrita o
processo eleitoral serd realizado por aclamacéo
dos eleitos na mesma data acima. Na auséncia de
chapas inscritas, seréio inscri{os, votados e eleitos
entre 0$ presentes 0s componentes para a
composigdo de DIRETORIA PROVISORIA na
mesma data supracitada.

Macapa, 13 de janeiro de 2014.

QWOU\MJ ’
FERNANDO A. DO N. E NASCIMENTO
Presidente

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAQ CIVIL
DO AMAPA ’
CNPJ : 23.085.517/6001 - 26

ELEICOES SINDICAIS
EDITAL DE CONVOCAGCAO 001/2014 ~
SINDUSCON/AP

Pelo presente EDITAL e em conformidade com o
dispositivo no Esfatuto e no Regulamento Eleitoral,
serd realizada Eleicdo e Posse para composicdo da
Diretoria,  Conselho  Fiscal e  Delegados
Representantes, Efetivos e Suplentes, para
represeniar a classe patronal no seguimento da
Industria da Construgdo Civit no Estado do Amapa, e
Representantes junto ao Conselho da Federacio
das Industrias do Eslado do Amapa - FIEAP e
Camara Brasileira da Industria da Construgio -
CBIC, para mandato de 3 (frés) anos, a contar de 14
de fevereiro de 2014 a 14 de dezembro de 2017,
sendo definida as cleicdes para o dia 10 de

levereiro de 2014 e o Alo de Posse para o dia 14 de
fevereiro de 2014, as 17:00 horas em primeira
convocacdc e as 17:30h em segunda e ultima
convocagao, na sede desta Entidade, sito & Rua
Jovino Dinoda, n®. 1770, Sala 07, Bairro Ceniral.

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
GRANDE
PUBLICAGAO DA LET N° 396/2013-PPA- PLANO
PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2014/2017.
O Prefeito Municipal de Porto Grande, no uso das suas’
atribuigdes legais, faz saber que a Cimara Municipal de
Porto Grande aprovou ¢ cu sanciono a Lei que dispde
sobre o Plano Plurianual do Municipio, para o periodo

de 2014 4 2017,
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PREFEITl RA Ml NICIPAL DE PORTO
GRANDE
I‘lJBLICACAO DA LEI N° 397/2013 LOA-LE}
ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO
2014,
O Prefeito Municipal de Porto Grande, no uso das suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Porto Grande aprovou € eu sanciono a Lei que estima a
Receita ¢ fixa a despesa do Municipio de Porto Grande
para o exercicio de 2014. LT

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
GRANDE
PUBLICACAO DA LEI N° 384/2013-L.DO-LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO 2014,

O Prefeito Municipal de Porto Grande, no uso das suas

atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de

Porto Grande aprovou ¢ eu sanciono a Lei que
-"estabelece as principais dirctrizes e metas do Municipio

de Porto Grande para o excercicio de 2014,

PREFEITURA MUNICIPAL bE MAZAGAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° (19272013 - GAB/PMMZ.

O Prefeito Municipal de Mazago, no uso

. de suas atriburgdes que the sbo conferidas por pelo inciso {1 do artigo

4R da Lei Orgénics do Municipio ¢, em fincia com & Lci

Mumcxpal n 0304/08‘PMMZ de 12 de Denmbm dc 2008 que dispdc
sobre a & Organi da P A p

ART. - EXONERAR ofa) Senhor
MARIVALDO PICANCO DOS SANTOS, do cargo de Pravimento
em Comissig de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE E
COORDENACAQ DL PROGRAMAS ~ DAS-2, da SECRETARIA
DE SAUDE, da Prefeitura Municipal de Mazaglo, a contas de 16 de
JULKHO de 2013.

Art. 2° - Lste Decreto entra em vigor an

data de sua assinatura.

contrario,

MUNICIPIO DE MAZAGAD
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAZAGAO
PODER EXECUTIVO

LEIN®. 0337 /PMMz, OE 2) DE SETEMBRO CE 2013,

s sabre as Dirciizes Orgtmentanas - 11X pa
o clabiragdy di For organenting Anval - TOA de
20014 ¢ da owras pro sdingias

OPREFEITO MUNMCIP AL DE MAZASNO:
Fage suber g 2 Clmars Munncpal de SLwvaee arroven ¢ o Sarsime

wel e bey
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DAS PRIORIDADES E METAS
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Facocas Casarhargs - AP, am 21 de setombro de 2013

Preferto Muriiciba 3 Mazagéo

MUNICIPIO DE MAZAGAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DF MAZAGAQ
€ P, (MF): 05,385 427/0001 24

LEI N®. 0338 / PMM2, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013,

Dispde  sobre o Plno Pilutianus! pars o
periodo 2014/2017 ¢ da oviras providéncras

O Preteity uniipa! de Mazagao, faz saher que 8 Camara Municipal aprovan e
ele sansiona 3 segumile loi.

At 1, Esla \oi instiui o Plano Plynianual pera o

v

An. 12 Revogam-se as drsposigdes em contrario

Palicio das Castaniasas - AP, 23 de Oututp de 2013,
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Oglaci 025 Castanheid - AP, 30 de Dezernorada 2013,

Prefeitura de Cutias
Secretaria de Administragio ¢ Finangas

EDITALN® 0072014 - PMCT-AP
CONCURSOQ PUBLICQ 2012

CONVOCACAO PARA EXAME DOCUMENTAL E PERICIA
MEDICA

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO da Prefeiturs Muaicipal
de CUTIAS-AP, no uso de suns atribuiges, conforme resultada
do concurso pablico (Edital n.* 0012012, de 30 de margo de 2012)

RESOLVE:

1. CONVOCAR os candidatos constantes do ANEXO 1, habilitados
na. primeita fasc - prova objetiva - do Concursu Pablico, para
EXAME DOCUMENTAL E PERICIA MEDICA, no perfodo de
13 230 dc janeiro de 2014, na Secretaria de Administragio da
Prefeitura Municipal de Cutias, localizada na rua 1° de maio centro.,

1. DA CONVOCACAO PARA EXAME DOCUMENTAL E
PERICIA MEDICA:

8) O exame documental ¢ o exame médico serfio reatizados na Cidade
de Cutias/AP.

h) Os candidatos convocados deversio apresentar-se nos locais. datas ¢

horédrios especificados, conforme ANEXQ JI.

€) Nio havers cxame documental ¢ exame médico fora do local, datas

¢ horérios precstabelecidos,

d) Nao ‘haverd segunda chamad
¢ncia do ng sua

¢} Os candidatos habilitados no exame documental e pericia médica

serflo, posteriormente convocados a tomar posse,

sob hipdtese alguma implicando a

a) Diploma para os cargos de Nivel Superior ¢ Cenificado ou Diploma
para os cargos dc Nivel Médio com -as devides habilitagdes,
devtdamcmc autenucado emitido por instituicdo oficial dv. ensino

io de Educagko; bem como comprovante de.
escolaridade pare os cargos, dc nivel fundamental incompicto

b) Os Diplomas ¢ Ccmrcados obtidos no exterior deverfio ser
de Ensino hecida pelo
Ministério da Educaglio conforme legislagho vigente:

c) Carteiras efou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de

Sxerutivy CoM Hase na ~anagdo acumulada do IGPM de janeso a dezembro 6528
€0 ererciuts wiedalamenta antefior 197 364,06 Jl IV. DOCUMENTOS:
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guranga, pelas Forcas Armadas, pela Polfcia Mititar, pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas
de Identidade fornecidas por Ordens ou C(msclhns de Classe, que por
lei federal valem como d de identidade, como, por
as do CREA, COREN, OAB, CRC etc,, 8 (‘melm de 'Imbnlho ¢
Previdéncia Social. bem como a (,am:lra Nacional de Habilitagdo
{com fotografia), na forme da |.¢i n° 9.053/97.
d) Titulo de Eleitor ¢ comprovante da ultima elei¢fo ou certidio
expedida pela Justica Eleitoral

p do Servigo Militar (Para Homem)

f) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal - CPF

g) 02 (duas) fotos 3x4, recentes, de frente, coloride, fundo branco.
h) Registro de Classe (Consctho Regional de Classe)

i) Certidho de Nascimenlo dos Dependentes, Menor de 14 Anos

1 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma 8

Fat W Nenhum b cuja

I aue zuianze sJa inC'ysdo

an 3¢ O Poder Execut

suds proposias de ¢a

Bonnades e 1Nelas para 0 exercicio subsequente.

permitir, com clarezs, a identificagio do candidato.

2 - Nfio serflo aceitas protocolos dos documentos exigidos.
3-Afaltade compmvaoao de requisito para investidura até a data da
posse a inaglo do candidato ¢ anulagho de todos os atos
a cles referentes, ainda que j tenha side homologado o resultado final
do concurso, scm prejuizo de sanglo legal ¢ cabivel.

4 - Nato seré permitida em hipotesc alguma, a nomeacio do candidato,
quando esta implicar em acumulacio dc ‘cargo que nio atenda zos
gul que fi o assunto.

5- No ao da posse, o servidor apmscnmm declareglo de bens €
valorcs que constituem seu patrimdnio e declaraclo quant
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6 - O servidor empossado scrd rcmdn pela Lei Municipal n° 0272001,
de 18 de dezembro de 2001 (REGIME JURIDICO UNICO NOS
SERVIDORES PURLICOS DO MUNICIPIO DE CUTIAS)

7 -0s did qut ndo d a convacagdo no prazo
esmhtlemdo ¢ dcl‘(mcm de entregar os eaames médicos e documentos
perderdo os dircitos decorrentes de
ua classlﬁcacao no Concumo Peblico.

V. DOS EXAMFES MEDICOS ESPECIALIZADOS:
1 - Os did deverfo ap s¢ na Junta Médica do
Municipio no perfodo estabelecido no Anexo | munido dos cxames
laboratoriais, para submeterse & pericia médica. com o0s seguintes
cxames
a) Exame parasitologico de fezes;
b) Exame de Urina~ tipo |
¢) Exame de Sangue: Hemograma, Glicemia, Colesteral tolal ¢
fragdes. Triglicerideos ¢ VORL:
d) PSA (para candidatos do scxo masculino)
¢} PCCU (para candidatos do sexo feminino).
2 ~ Se necessario, a Junta Médica solicitard exames complementares,
part dirimir eventuais dovidas
3 - A partir da avahacao médica e du avatiaglo dos evames

[ id: serd iderado apto ou inapto
lcmpomnamcmc para o exerciciv do cargo.
4 - Os did que nfo a convocacdo n0 prazo
estabelecido ¢ deixarcm de entregar os exames médicos especificados
no item ! (um), nfio serfio submetidos A avaliacdio médica e
conscquentemente  perderdo  os  direitos  decorrentes  de  sua
classificagio no Concurso Publico.

ANEXO 1 AQ EDITAL N® 072014-PMCT-AP,
CONCURSO PUBLICO 2012
LISTA DE CONVOCACAO PARA EXAMES

Lista de candidatos:

Nivel: Superior

; Nome do Candidato [ Pontos
Carg:[x ASSISTENTE SOCIAL
3 TEVA MACHADO DA CONCEICAO , 20
Cargo: NUTRICIONISTA
3 TDANIELY FINFEIRO VASQUES l ]
1

ANEXO H AO EDITAL N* 007/2014-PMCT-AP

PERICIA MEDICA:
+DATA: 13 2 30 de janciro de 2014

LOCAL. Unidade Bésica de Saide -UBS

ENDERECO:Rua Leuvencio da Silva, s/n®, Centro, Cutias-AP.

HORARIO:09:00horas as 12:00hnras

EXAME DOCUMENTAL:

DATA: 13 2 30 dc janciro de 2014

LOCAL.: Prédio da Prefeitura de Cutias.

ENDERECO: Av:1° de maio n°034, Centro, Cutias-AP,
1JORARIO:09:00horas &s 12:00horus

CUTIAS-AP, 08]§c janciro de 2014,
Eudy do Nastimehto Santos
Scorctdria de Administraglo

Municipio do Amapa

Prefeitura Municipal de Amapa
C.N.PJ(M.F) N°05.989. 116/0001 19

LEl N° 221/2013 - PMA, DE 07 DE OUTUBRO DE
2013.

Dispde sobre as Direfrizes
Orgcamentarias - LDO, para a
elaboragio da Lei Orgamentaria
Anual — LOA de 2014 e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMAPA,

No uso de suas atribuigées legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

CAP{TULOI
DAS DIRETRIZES GERAIS

CAPITULO
DAS DIRETRIZES GERAIS

At. 1° Ficam estabelecdas, para a
elaboragéo dos Orgamentos do Municipio, relativo ao
exercicio de 2014, as Diretrizes Gerais de que tratam
este Capitulo, os principios estabelecidos na
constituigdo Federal, na constituigo Estadual no que
couber na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964 na Lei de Responsabilidade Fiscal na Lei
Organica do Municipio, e as recentes Portarias
editadas pelo Governo Federal, relativas ao exercicio
financeiro de 2014, compreendendo:

| - as diretrizes para a elaboragdo e
execucdo do orgamento do Municlpio, sua estrutura e
organizagso, e de suas eventuais alteragdes;

il - as prioridades e metas da administracdo
piblica municipal;

Il - as disposicbes sobre alteracbes na
legisfagdo tributaria do Municipio:

iV - as disposicbes relativas 4s .despesas
com pessoal e encargos sociais; e

V - as disposicdes gerais.

Paragrafo unico. Integram a presente Lei as
metas e riscos fiscais, as prioridades e metas da

administragdo  publica municipal, e  outros
demonstrativos, constantes dos Anexos respectivos.
CAPITULO I .
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAQE
EXECUGAO DO ORCAMENTO
Segdo |
as Diretrizes Gerais
A, 2° A elaborago da proposta

orcamentaria abrangerd os Poderes Legisiativo,
Executivo, seus fundos e entidades da administragiio
direta e indireta, assim como as empresas pubficas
dependentes, nos termos da Lei Complementar n®
101, de 2000, observando-se os seguintes objetivos
principais:

| - combater a pobreza e promover a
cidadania e a inclusdo social,

Il - municipalizagdo integral do ensino
fundamental, da primeira 4 quarta série;

Il - dar apoio aos estudantes carentes, de
prosseguirem seus estudos no ensino médio e
superior;

IV - promover o desenvolvimento do
Municipio e o crescimento econdmico;

V - reestruturagio e reorganizagdo dos
servicos administrativos, buscando maior eficiéncia
de trabalho e de arrecadagdo;

VI - assisténcia a crianga e ao adolescente;

Vi - melhoria da infraestrutura urbana.

VHI - oferecer assisténcia médica,
odontoldgica e ambulatorial & populagdo carente,
através do Sistema Unico de Saude.

IX - A despesa empenhada no exercicio
2014 relativa a publicidade, didrias, passagens e
locomogdo, no ambito de cada poder, ndo excederd a
75% (setenta e cinco por cento) dos valores
empenhados no exercicio 2013.

Paréagrafo unico. A inclusfo das empresas
plblicas dependentes nos orgamentos fiscal e da
seguridade social obedecerd 3s disposi¢bes da
Portaria n® 589, de 27 de dezembro de 2001, da
Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 3° O Projeto de Lei Orgamentaria sera
elaborado em conformidade com as diretrizes fixadas
nesta Lei, com o artigo 165, §§ 5° 6° 7° e 8° da
Constituigdo Federal, com a Lei Federal n®4.320, de
17 de margo de 1964, assim como em conformidade
com a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000.

§ 1° A Lei Orgamentaria Anual
compreendera :

! - 0 orgamento fiscal

if - o orgcamento de investimento das
empresas;

It - 0 orgamento da seguridade social

§ 2° Os orgamentos fiscal e da seguridade
social discriminardo a despesa, com relagdo a sua
natureza, no minimo por categoria econdmica, grupo
de natureza da despesa e modalidade de aplicagéo,
de acordo com o que dispSe o artigo 6° da Portaria
interministerial n° 163, de 2001, do Ministério da

Fazenda e do Mlmsléno do Planejamento Orgamento
e Gestdo.

§ 3°. Caso o projeto de kei do orgamento seja
elaborado por sistema de processamento de dados,
devera o Poder Executivo disponibifizar acesso aos
dados do programa respectivo aos técnicos do Poder
Legislativo para que estes possam processar
eventuais alterages ocasionadas pela apresentacdo
de emendas e devidamente aprovadas.

Segdo ll
Das Diretrizes Especificas

Art. 4° A proposta orgamentana para o
exercicio financeiro de 2014, obedecera as seguintes
disposigbes:

| - cada programa identificaré as agdes
necessanas para afingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades- e projefos, especificando os
respectivos valores e metas;

Il - cada projeto constara somente de uma
unidade or¢amentaria e de um programa;

Ilt - as atividades com a mesma finalidade de
outras ja existentes deverdo observar o mesmo
cddigo, independentemente da unidade orcamentaria;

IV - a alocagdo dos recursos na Lei
Orgcamentaria sera efetuada de modo a possibilitar o
controle de custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de govemo;

V - na estimativa da receita considerar-se-a
a tendéncia do presente exercicio e o incremento da
arrecadagdo decorrente das modificagdes na
legislagdo tributdna;

VI - as receitas e despesas serfo orgadas
segundo a média de janeiro a junho de 2013;

VIi - somente poder# incluir novos projetos,
desde que devidamente atendklos equeles em
andamento, bem como apds contempladas as
despesas de conservagdo com o patimonio piblico;

_ VIl - os recursos legalmente vinculados a
finglidade especifica deverfio ser ufilizados
exclusivamente para o atendimento do objeto de sua
vinculagfo, ainda que em exercicio diverso daquele
em que ocorer o ingresso.

IX -~ Os custos unitdrios de materiais e
servicos de obras executadas com cursos dos
Orgamentos do Municipio ndo poderdo ser superiores
daqueles constantes do sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e indices da Construgdo Civil -
SINAP!, MANTIDO PELA Caixa Econémica Federal -
CEF, considerando, ainda, os custos adicionais de
transportes para o municipio.

Paragrafo (nico. Os pmJetos a serem
incluidos na lei orgamentaria anual poderdo conter
previsdo de execugdo por etapas, devidamente
definidas nos respectivos cronogramas flsico-
financeiros.

Art. 5° Para atendimento do disposto nos
artigos anteriores, as unidades orgcamentdrias dos
Poderes Legisfativo e Executivo, bem como das
entidades da administraciio indireta, encaminhario
ao Departamento de Contabilidade e Orgamento da .
Prefeitura Municipal suas propostas parciais até o dia
31 de jutho de 2013.

Paréagrafo unico. As unidades -orgamentarias
projetardo suas despesas comentes até o limite fixado
para 0 ano em curs0 consideradas as
suplementagdes, ressalvados os casos de aumento
ou diminui¢8o dos servigos a serem prestados,

Art. 6°. A Lei Orcamentdria Anual nio poderd
prever como receitas de operagbes de crédito
montante que seja superior ao das despesas de
capital, excluidas aquelas por antecipagio de receita
orcamentana.

Art. 7°. A Lei Orcamentdria Anual devera
conter no minimo 1% {um por cento) de reserva de
contingéncia para atendimento de passivos
contingentes e oulros riscos e eventos fiscais
imprevistos. )

§ 1° A reserva de contingéncia serd
constituida, exclusivamente, de recursos do
Orgamento Fiscal, equivalendo, no projeto de Lei
Orgamentéria, ao montante de no méaximo 3% ( trés
por cento) da receita comente liquida;

§ 2° As movimentagbes dos recursos que
constituem a Reserva de Contingéncia deverao ser
de imediato informados ao Poder Legislativo com as
razdes da justificativa de sua utilizag3o, sob pena de
responsabilidade do gestor.

Art. 8°. A concessao de subvencdes sociais,
auxflios e contn‘buigbes a instituicBes privadas, que
prestem servicos nas areas de saiide, assisténcia
social e educagio, dependerd de autonzac;ao
legislativa e sera calculada com base em unidade de
servicos prestados ou postos 3 disposicdo dos
interessados, obedecidos os padrdes minimos de
eficiéncia previamente fixados pelo Poder Executivo.

§ 1° As subvengbes sociais serdo
concedidas a instituigdes privadas sem fins lucrativos
que tenham atendimento direto ao pablico, de forma
gratuita.

| - Para habiltarse ao recebimento de
subvengbes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos  deverd apresentar declaracio de
funcionamento regular nos ditimos dois anos,
emitidas por pelo menos trés autoridades municipais,
de regularidade do mandato de sua atual diretoria e
nada consta das fazendas publicas municipal,
estadual e federal.

§ 2°. A concessio de auxilios estardo
subordinadas as razbes de interesse publico e
obedecerido as seguintes condigbes:

| - destinar-se-do, exclusivamente,
entidades sem fins lucrativos;

as

Il - destinar-se-80 4 ampliagao, aquisicdo de
equipamentos e de material pemanente e




a

b

-~

~

- orgamentaria,

Macapa, 13.01.2014

(DIARIO OFICIAL)

Pag. 18

instalagées.

lil - a destinagdo de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos dependera ainda de:
Publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessio de subvengbes sociais,
auxilios e contribuigdes correntes, que definam, entre
outros aspectos, critérios objetivos de habilitagdo .e
selecdo das entidades benefcidrias e de alocagdo de
recursos e prazo do beneficio, prevendo-se, ainda,
clausula de revers@o do caso de desvio de finalidade:
publicagdo de edital, pelos érgaos responsdveis pela
execugdo dos programas constantes da lei
para habiltagso e selegio de
inslituicdes prestadoras de servigos & comunidade ou
que devam realizar outras atividades vinculadas 3
consecugdo dos objetivos previstos.

§ 3° A destinagio de recursos para
entidades privadas, a titulo de contribuigdes, tera por
base, exclusivamente, em unidades de servigos
prestados.

Art. 9°. O custeio, pelo Poder Executivo
Municipal, de despesas de competéncia dos Eslados,
do Distrito Federal e da Unido, somente poderdio ser
realizados:

| - caso se refiram a agbes de competéncia
comum daos referidos entes da Federagdo, previstas
no art. 23 da Constituigdo Federal;

Il - se houver expressa autorizagio em lei
especifica, detathando o seu objeto;

Hl -'sejam objeto de celebragio de convénio,
acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Segdo il
Da Execugio do Orgamento

Art. 10. Até trinta dias apds a aprovagdo do
orcamento, o Poder Executivo deverd estabelecer a
programacéo financeira e o cronograma de execugdo
mensal de desembolso.

§ 1° As receitas, conforme as previsdes
respectivas, serdo programadas em metas de
arrecadagbes  bimestrais, enquanto que os
gesembolsos financeiros deverio ser fixados em
metas mensais.

§ 2°. A programagdo financeira e o©
cronograma de desembolso de que tratam este artigo
poderdo ser revistos no decomer do exercicio
financeiro a que se referirem, conforme os resultados
apurados em fungdo de sua execugio.

Art. 11. Caso oconva frustragao das metas de
arrecadaco da receita, comprometendo o equilibrio
entre a recefla e a despesa ou mesmo as metas de
resultados, seré fixada a fimitagdo de empenho e da
movimentagdo financeira.

§ 1°. A lmitag3o de que trata este artigo sera
fixada de forma proporcional a participacio dos

Poderes Legislativo e Executivo no total das dotagbes
orgamentérias constantes da Lei Orgamentaria de
2014 e de seus créditos adicionais.

§ 2° A limitagéo terd como base percentual
de redugdo proporcional ao défict de amecadaglo e
sera determinada por unidades orgamentarias.

§ 3° A limitagho de empenho e da
movimentacdo financeira serd detemminada pelos
Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se,
respectivamente, por ato da mesa e por decreto.

§ 4°. Excluem-se da limitagio de que trata
este artigo as despesas que constituem obrigacio
constitucional e legal de execuc3o.

Art. 12.°0 Poder Legistativo, por ato da
mesa, deverd estabelecer até trinta dias apds a
publicagdo da Lei Orgamentdria de 2014, o
cronograma anual de desembolso mensal para
pagamento de suas despesas.

Paragrafo anico. O cronograma de que trata
este artigo contemplars as despesas correntes e de
capital, levando-se em conta os dispéndics mensais
para o alcance dos objetivos de seus programas.

Art. 13. Para efeito de exclusao das normas
‘aplichveis 4 cfiagdo, expansdo ou aperfeicoamento
de agbes govemamentais que acarretem aumento da
despesa. considera-se despesa irelevante, aquela
cujo valor nao ultrapasse, para bens e semvigos, 0s
limites dos incisos | e {l do art. 24, da Lei Federat n°
8.666, de 1993.

Art. 14. Os atos relativos & concesséo ou
ampliagio de incentive ou beneficio tributrio que
importem em renincia de receita deverio obedecer
as disposigdes da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, devendo estar acompanhados do
demonstrativo do impacto orcamentario-financeiro 2
que se refere o seu artigo 14.

.

de fundo especifico, custeadas com
provenientes:

Paragrafo dnico. Excluem-se os atos
relativos 80 cancelamento de créditos cujos
montantes sejam inferiores aos dos respectivos
custos de cobranga, bem como eventuais descontos
para pagamento 3 vista do imposto Predial e
Territorial Urbano, desde que os valores respectivos
tenham side considerados na estimativa da receita.

CAPITULO (il
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 15. As priondades e metas para o
exercicio financeiro de 2014 s3o as especificadas no
Anexo de Prioridades e Metas, que integra esta Lei,
as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos
na Lei Orgamentaria de 2014 e na sua execugdo, ndo
se constituindo, todavia, em limitag2o de despesas.

Paragrafo Gnico. Acompanha esta Lei
demonstratvo das agdes relativas a despesas
obrigatorias de carater continuado de ordem legal ou
constitucional, nos termos do art. 9°, § 2°, da Lei
Complementar n°® 101, de 2000.

CAPITULO IV

DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAOQ
TRIBUTARIA

At. 16. O Poder Executivo podera

encaminhar & Camara Municipal projetos de lei
dispondo sobre atteragties na legislagao fributdria,
especialmente sobre:

| - revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario
Municipal, de forma a corigir distorgdes

i - revogagdes das isengles tributarias que
contradiem o interesse piblico e a justica fiscal

Wi - revisiio das taxas, objetivando sua’
adequacdo aos custos efefivos dos servigos
prestados e ao exercicio do poder de policia do
Municipio

IV - atualizacdo da Planta Genérica de
Valores ajustando-a aos movimentos de valorizagio
do mercado imabifidrio.

V - aperfeicoamento do sistema de
fiscalizagBo, cobranga, execucdo fiscal e
arrecadacéo de tributos :
CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A PESSOAL E
ENCARGOS

Art. 17. O Poder Executvo poderd

encammhar projeto de lei visando revisio do sistema
de pessoal, particulammente do plano de carreira e
salarios, incluindo:

| - .a concess#o, absorgdo de vantagens e
aumento de remuneracdo de servidores;,

Il - a criagdo e a extingdo de empregos
publicos, bem como a criagio e alleragio de
estrutura de carreira;

il - o provimento de empregos e
contratagbes emergenciais estritamente necessanas,
respeitada a legislagdo municipal vigente;

Paragrafo Gnico - As alteragies autorizadas
neste artigo dependerio da existéncia de prévia
dotagio orgamentirna suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos

dela decorrentes.

Art. 18. O total da despesa com pessoal dos
Poderes Executivo € Legislativo no més, somada com
a dos onze meses imediatamente antefiores,
apuradas ao fina! de cada semestre, ndo poderd
exceder o limite maximo de 60% (sessenta por
cento), assim dividido:

| - 6% (seis por cento) para o Poder
Legislativo;

Il - 54% (cinqOenta e quatro por cento) para
o Poder Executivo.

Pardgrafo  unico. Na verificagdo do
atendimento dos fimites definidos neste artigo ndo
serdc computadas as despesas:

| - de indenizagho por demissio de

servidores ou empregados; a)

I - refativas a incentivos a demiss3o

voluntéria;

il - decorrentes de decisdo judicial e da

competéncia de periodo anterior de que trata o b)
"caput” deste artigo;

IV - com inativos, ainda que por intermédio
recursos

a) da armecadagdo de confribuigdes dos

segurados;

b) da compensacdo financeira de que trata o

§ 9° do art. 201 da Constituigdo Federal.

V - decorrentes de pagamentos de sessdes
extraordindrias realizadas pelo Poder Legislativo
durante o periodo de recesso padamentar,

VI - A contratagido de pessoal por tempo
deteminado para atender a necessidade temporéria
de excepcional interesse publico s6-poderd ser
efetivada mediante expressa autorizagdo legisiativa,
devidamente justificada, nSo podendo exceder o
prazo de 01 (um) ano.

CAP[TULOWI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 19. Os repasses mensais de fecursos
financeiros ac Poder Legislativo serdo realizados de
acordo com o cronograma anual de desembolso
mensal de que trata o art. 12 desta Lei, respeitado o
limte méaximo estabelecido no art. 29-A da
Constituicdo Federal de 1988, introduzido pela
Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de
2000.

§ 1°. Caso a Lei Orcamentaria de 2014 tenha
contemplado a9 Poder Legislativo dotagbes
superiores ao fimite méximo previsto no caput deste
artigo, aplicar-se-4 a limitagdo de empenho e da
movimentagao financeira, para o ajuste ao limite.

§ 2° Na hipétese da ocoméncia do previsto
no § 1°, devera o Poder Executivo comunicar o fato
ao Poder Legislativo, no prazo de até noventa dias
apds o infcio da execugdo orcamentéria respectiva.

§ 3°. No caso da n3o elaboragBo do
cronograma anual de desembolso mensal, os
recursos financeiros serdo repassados 3 raziao de um
doze avos por més, aplicados sobre o total das
dotagdes orgamentdnias consighadas ao Poder
Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite
méximo previsto na Constituicéo Federal. .

§ 4° A meméria de célculo do repasse
constitucional, obedecera a Resolug3o
001/2011/TCE-AP.

§ 5° A proposta orcamentaria do Poder
Legislativo sera elaborada de conformidade com as
disposicbes contidas no art. 29-A da Constituicdo

Federal, aplicando-se 0 percentual maxmo previsto
no'inciso | do referido dispositivo.

Paragrafo Unico: Para fins de célculo de
montante de recursos a serem destinados ao Poder
Legislativo, considerar-se-a a receita comrente liquida
do Municipio, sendo a mesma apurada na forma do
disposto no inciso IV, §§1° e 3° do art. 2° da Lei**
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 6° Considera-se despesa irelevante para
efeito do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n° 101
de 04 de maio de 2000 aquela correspondente a 20%
(vinte por cento) do limite de insergdo para compras e
servigos, estabelecidos nos incisos | e Il do arfigo 42
de LeiN° 8.666/93.

§ 7° Sao teminanterente vedados, sob pena
de responsabilizagdo administrativa e ciiminal,
quaisquer procedimentos pelos ordenados de
despesa que viabilizem a execugao de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orgamentaria.

§ 8° O Poder executivo adotaré providencias
com vistas ao registro e divulgagiio por meio
eletronico no “Portal Transparéncia” que a Prefeitura
Municipal obriga-se a manter na rede mundial de
computadores (intemet), das informacdes relativas as
prestagdes de contas de convénios ou instrumentos
congéneres.

I- No caso de contratagdes de terceiros pelo
convenente ou beneficidrio, as informagdes previstas
no paragrafo anterior conterdo, no minimo, o nome e
CNPJ ou CPF do fomecedor, o enderego do
beneficiério e os valores pagos.

§ 9° Independente das exigéncias previstas
em lei, serdo obrigatoriamente publicados pelo Poder
Executivo no * Portal Transparéncia® que a Prefeitura
Municipal obriga-se a manter na rede mundial de
computadores (intemet) ao menos:

a execucdo arcamentaria com o detalhamento das
agbes e respectivos subtitulos, por érgdo, unidade
orcamentaria, fungao, subfuncdo e programa,
mensalmente e de forma acumulada;

demonstrativo, atualizado mensaimente, de contratos,
convénios, contratos de repasse ou termo de parceria
referente a projetos, discriminando as classificagbes
funcional e por programas, a unidade orgamentana, a
contratada ou convenente, o objeto & os prazos de
execugdo, os valores e as datas das liberagbes dos
recursos. )

§ 10° As entidades beneficiadas com
recursos pablicos do Municipio , a qualquer titulo,
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submeter-se-do 2 fiscalizagio do Poder Publico, com
a finalidade de verificar o cumprimento de melas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 11° Os repasses de recursos publicos a
entidades , feitos a3 qualquer fitulo, deverdo ser
informados a0 Poder Legislativo para fins do exercicio
de seu poder de fiscalizag8o.

§ 12° Somente em condigbes especiais,

devidamente justificadas em relatdrios
circunstanciados, aprovado  pela  autoridade
competente, poderfio os respectivos cuslos

ultrapassar o limite fixado no caput deste artigo, sem
prejuizo da avaliaglo dos 6rgdos de controle intemo e
exteno e fiscalizagdo do Poder Legislativo.

§ 13° A Lei orcamentaria de 2014 di
dispora de reserva de recurses em  montante néao
inferior a 5% (cinco por cento) e nao superior a 9 %
{nove por cento) para emendas parlamentares, cujos
projetos deverdo ser apresentados diretamente junto
a respectiva Comisso Pemmanente da Camara
Municipal.

Art. 20. Os projetos de lei relativos a créditos
adicionais serfio apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria
Anual.

) Paragrafo anico. Os projetos de lei relativos
a créditos adicionais  solictados pelo Poder
Legislativo, com  indicagio dos  recursos
compensatérios. serdo encaminhados & Céamara
Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data
do recebimento do pedido.

Art. 21, Caso o projeto de lei orgamentaria
nao seja devolvido para sangdo até o encerramento
da sessfo legistativa, conforme determina o disposto
no ant. 35, § 2° inciso Hll, do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitorias da Constituigio Federal,
a sua programagdo poderd ser executada na
propor¢io de um doze avos do total da despesa
orgada.

Art. 22. Esta lei entrard em vigor na data de
sua publicagio, revogadas as disposicbes em
contrario.

Patacio: José Jocetyn Guimardes Collares.
Em, 07 de outubro de 2013.

R N N SRR
FRANCISCO.DE ASSIS LEITE TEIXEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE AMAPA

Prefeitura Municipal de Amapa
C.N.P.J. (M.F) N° 05.989,116/0001-19

PLANO PLURIANUAL - PPA
LEIN ©222 /2013-PMA, DE 23 DE DEZEMBRO

DE 2013
Dispbe sobre o Plano
Plurianual para o periodo
20142017 e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Amap4, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 1°. Esta lei institui o Plano Plurianual para o
quadriénio  2014/2017, em cumpimento ao
disposto no art. 165, § 1° da Constituigdo Federal,
estabelecendo para o periodo os programas com
seus respectivos objetives, indicadores de custo e
metas da administragdo municipal, para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e
para as relativas aos programas de duragio
continuada, na forma dos anexos i a V, que fazem
parte integrante desta lei.

§ 1° - Os anexos lll ao V que compdem o Plano
Plurianual, s3o estruturados em programa,
justificativa, objetivos, a¢des, produto, unidade de
medida, meta e valor,

§ 2° - Para fins desta lei, considera-se:

I - Programa, o instrumento de organizagio da
agao governamental visando a concretizagao dos
objetivos pretendidos;

I - Justificativa, a identificacdo da realidade
existente, de forma a permitir a caracterizagdo e a
mensuragdo dos problemas e necessidades:

Wl - Objetivos, os resultados que se pretende
alcangar com a realizagdo das agdes
govemamentais, ;
IV - Agdes, o conjunto de procedimentos e

—— ——

trabalhos govemamentais com vistas a execugao
do programa, '

V - Produto, os bens e servigos produzidos em
cada agdo govemamental na execugdo do
programa;

VI - Metas, os objetivos quantitativos em termos de
produtos e resuitados a alcancar.

§ 3°- Os anexos ) e Il que acompanham, esta Lei,
sem cardter nomativo, contém as informacgdes
complementares relativas a receita.

Art. 2° Os valores constantes dos anexos | a V
estdo orgados a pregos de dezembro de 2012 e
poderdo ser atualizados em cada exercicio de
vigéncia do Plano Plurianual, no més de abril, por
ato do Chefe do Poder Executivo, com base na
variagdo acumulada do IGPM de janeiro a
_dezembro do exercicio imediatamente anterior.

Art. 3°. Os programas a que se refere o art. 1°
definidos a partir das direfrizes gerais fixadas pela
Portaria n° 42, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, de 14 de abril de 1999,
constitui o elo bdsico de integragdo entre os
objetivos do Plano Plurianual, as prioridades e
metas fixadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
a programagdo estabelecida no Orgamento Anual,
correspondentes a30s exercicios abrangidos pelo
periodo do Plano.

Art. 4° A exclusdo ou alteragdo de programas
constantes desta lei, bem como a inclusio de
novos programas serfio propostos pelo Poder
Executivo, através de projeto de lei espetifico.

Art. 5° A inclus3o, exclusio ou altera¢do de agdes
orcamentarias e de suas melas que envolvam
recursos do orgamento municipal seguirdo as
diretrizes da lei orgamentéria anual.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar
indicadores de programas e a incluir, excluir ou
alterar agGes e suas respectivas metas, sempre
que tais modificagdes néo requeiram mudanga no

orgamento do Municipio.
Art. 7° O Poder Executivo poderd aumentar ou
diminuir as metas estabelecidas fin de

compatibilizar a despesa orgada com a receita
estimada em cada exercicio de forma a assegurar
o equilibrio das contas publicas.

Art. 8° As prioridades da Administragdo Municipal
em cada exercicio serdo expressas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e extraidas dos anexos
desta lei.

At. 9° Nenhum investimento cuja execuglo
ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual,
ou sem lei que autorize sua inclusgo.

Art. 10. O Poder Executivo realizara atualizac8o
dos programas e metas constantes desta lei ou de
suas alteragdes, quando da elaboragdo de suas
propostas de diretrizes orgamentaras, orientando o
estabelecimento de prioridades e metas para o
exercicio subsequente.

Ad. 11. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicaciio.

An. 12, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio; José Jocelyn Guimardes Collares.
Em 23 de dezembro de 2013,

P IIIOTEN JUE T o /"‘ -t
FRANCISCO.DE ASSIS LEITE TEIXEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE AMAPA

Municipio de Amapa
Prefeitura Municipal de Amapa .
C.N..P.J (M.F) N° 05.989.116/0001-19

LEI N® 223/2013 - PMA, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2013.

Regulamenta o Fundo  Municipal
de Assisténcia Social, revoga a Lei
n°018/97 GAB/PMA e d4 outras
providéncias:

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMAPA,
ESTADO DO AMAPA, no uso de suas atribuiches
legais, conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,
fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
AMAPA/AP, APROVOU, e Eu, SANCIONC a
sequinte Lei:

Art.1° - Fica instituido € regulamentado o Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, para
captagdo e aplicacdo de recursos e meios de

_em:

financiamento das agbes, dentre programas e
projetos, na 4rea de assisténcia social de
responsabilidade do Municipio.

Paragrafo Gnico — Cabe ao 6rgéo da Administragio
Pablica Municipal de Assisténcia Social responsével
pela execugdo da Assisténcia Social gerir o Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art.2° - Os recursos e responsabilidades
do Municipio destinado 3 Assisténcia Social serdo
automaticamente repassados ao Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS, 3 medida que se
forem realizando as receitas.

§ 1° - Os recursos em poder do fundo
ficar&o disponiveis em contas comentes bancérias
de instituigles financeiras oficiais, vinculadas ao
mesmo para o desempenho de suas atividades.

§ 2° - Observar-se-3c na aplicacdo e
utilizagdo de recursos provenientes do FMAS as
disposi¢bes da Lei n° 8666/93.

Art. 3° - Constituiro receitas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

| - Recursos provenientes de transferéncia
do Fundo Nacional e do Fundo Esladual de
Assisiéncia Social;

It - Dotagdes orgamentarias do Municipio
e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

il - Doagbes, auxilios, contribuigbes
subven¢bes e transferdéncias de entidades
nacionais e intemacionais,  organizagbes
govemamentais e ndo governamentais,

IV - Receitas oriundas de aplicagdes
financeiras de recursos do Fundo, realizadas de
conformidade com as Leis vigentes,

V - As parcelas de produto de
arrecadagio e de outras receitas proprias oriundas
de financiamentos das atividades econdmicas, de
prestagdo de servigos e de outras transferéncias
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd
direito a receber por forca da lei e de convénios no
setor;

VI — Recursos de convénios firmados com
outras entidades financeiras:

VI - Doagbes em espécie ou bens
materiais feitas diretamente ao Fundo;

VIl - Receitas provenientes da alienagdo
de bens méveis do Municipio, no &mbilo da
assisténcia social; o

IX - Outras receitas gue venham a ser
legalmente instituidas.

§1° A dotagho orgamentaria prevista para
o Orgdo da Administragio Publica Municipal,
responsivel pela assisténcia  social, sera
transferide para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, configurado com Unidade
Orcamentéria, apds realizacdo das receilas
correspondentes. -

§2° Os recursos que compdem os Fundos
serdo depositados em instituigdes financeiras
oficiais em conta especial sob a denominago —
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 4°- Na gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social FMAS, poderdo ser aplicados

{ — A proposta orcamentaria do FMAS
constara no plano orgamentario do Municipio;

I - O orcamento do FMAS integraré o
orgamento da Secretaria Municipal de Promogéo
Social e Desenvolvimento Comunitario;
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- Obsewér-se-é na aplicacao e sua
utilizac8o de recursos provenientes do FMAS as
disposi¢des da Lei n® 8666/93;

IV - No apoio técnico financeiro aos
seivigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia  social aprovade pelo  Consetho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS
obedecidas 4&s prioridades estabelecidas no
paragrafo tnico do art. 23 da Lei n° 8.742 de 1993;

V - Para atender, em conjunto com o
Estado e a Unido as agBes assisténcias de carater
de emergéncia.

Art. 5° - Os recursos do fundo Municipal
de Assisténcia Soclal terdo as seguintes
destinagdes:

| - Financiamento total ou parcial de
programas, projetos e servicos de assisténcia
social, desenvolvidos pefo 6rgdo da Administragio
Publica Municipal responsavel pela execu¢ao da
politica de Assisténcia Social ou drgios e
entidades conveniados;

Il - Pagamento pela prestagio de servigos
prestados pelas entidades conveniadas de direito
pablico e privado para execugio de programas e
projetos especificos do setor de Assisténcia
Social;

I - Aquisicdo de material permanente e
de consumo, bem como de outros insumos
necessarios para o desenvolvimento dos
programas e projetos especificos do setor de
assisténcia social:

IV - Construir, reformar e ampliar,
aquisigao ou alocagdo de imdveis para prestacao
de servicos de Assisténcia Social;

V - Desenvolver e aperfeicoar os
instrumentos de gesto, planejamento,

administra¢do e controle das agdes de Assisténcia
Social;

Vi - Desenvolvimento de programa de
capacitagio e apereicoamento de recursos
humanos na 4rea de Assisténcia social;

VIl - Pagamento dos beneficios eventuais,
conforme o dispasto no inciso |, do artigo 15 da Lei
Organica da Assisténcia Social, cuja concessdo e
valor ser&o regulados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia_Social, de acordo com os critérios e
prazos defimdos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social;

Vit - Campanhas socioeducativas que
tenham por objetivo a conscientizagio da
sociedade em relag8o aos direitos de pessoas em
situagdo de risco pessoal e social;

IX - Outros financiamentos que o
Municipio julgar necessarios, para atendimento as
peculiaridades tocais.

Art. 6° - O repasse de recursos as
entidades e arganizagcdes govemamentais e ndo
govermnamentais de Assisténcia Social,
devidamente registradas no Conselho Nacional de
Assisléncia Social - CNAS, sera efetivado por
intemédio do FMAS, de acordo com critérios
estabelecidos pefo CMAS.

Paragrafo Unico ~ As transferéncias de
recursos para organizacdes govemamentais e nio
governamentais de Assisténcia Social serdo
processadas mediante convénio, contratos,
acordos, ajuste e/ou similares, obedecendo 3
legislagdo vigente sobre a matéria e de
conformidade com 0s programas projetos e
servicos aprovados pelo CMAS.

Art. 7° - A contabilidade evidenciara a
situaglo financeira, patimonial e orgamentana do
sistema Municipal de Assisténcia Social, conforme
a legistagio pertinente,

Art. 8° - A contabitidade permitira controle
prévio, concomitante e subsequente, informado
apropriagbes, apurando custos de servigos,
interpretando e avaliando, com os instrumentos de
sua competéncia, os resultados obtidos.

Art. 9° - Para atender as despesas
decorrentes da execucgéio da presente Lei, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir, no exercicio da
cracio deste Fundo, crédito adicional especial no
valor necessario, obedecidas as prescricdes
contidas no incisos | a IV § 1° do Art. 43 da Lei
Federal n° 4320/64.

Art. 10° . Esta lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, revagando disposigdes em
contrério.

' Palacio: José Jocelyn Guimaraes Collares.

Em 23 de dezembro de 2013
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Prefeitura Municipal de Amapa
C.N.P.J(MF) N° 05.989.116/0001-19

LEI ORGAMENTARIA, N° 224/2014 - PMA, DE
08 DE JANEIRO DE 2014.

Estima a receita e fixa a
despesa do Municipio de
AMAPA para o exercicio de
2014.

O Prefeito do Municipio de Amdpa no Estado do
Amap4,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou eeu
sanciono e promulga a seguinte lei:

Artigo 1°. O orgamento do Municipio de Amapa
para o exercicio de 2013, estima a receita e fixa a
Despesa em R$ 10.070.90800 (dez milhdes
setenta mil novecentos e oito  reais) em
Orgamento Fiscal:

Paragrafo Gnico - Incluem-se no total referido
neste artigo os recursos préprios da Fundo
Municipal de Ensino, cuja programagéo consta de
quadros especificos que integram esta Lei.

Artigo 2°. A receita seré amecadada na forma da
legislagao vigente e das especificagies constantes
dos quadros integrantes desta Lei, observando o
seguinte desdobramento:

Sumgrio Geral da Receita por Fontes de Recursos
(Lei4.320,art. 2°,§ 1°,1)

| - Receitas
Descrigao Valor R$
Receitas Comentes 11.027.888,00
Receita Tributara 136218,00
Receita Patrimonial 21.313,00
Transferéncias Comentes 10.861.065,00
Outras Recetitas Conrentes 9.282 00
Receita de Capital 276.543,00
Transferéncia de Capital 276.543,00
) It - Deducio da Receita
Descricdo Valor R$
Fundeb 1.233.523,00
[ Receita Total [10.070.90800 ]

Il - Receita dos Omfdos e Fundos da
Administrag8o Indireta

Descricdo Valor R$
Legislativo 454.560,00
Fundos 1.838.608,00

Artigo 3°. A despesa sera realizada segundo a
discriminag¢do dos quadros integrantes desta Lej,
com os seguintes desdobramentos:

| - Por Fun(;ées de Governg

Descricdo ValorR$
01 — Legisiativa 454.560.00
03— Essencial 3 Justiga 28.235,00 |
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04 — Administracao 1.224 715,00
08 — Assisténcia Social 608631,00
10 - Saide 2.649.277.00
11 —Trabatho 0,00
12 - Educacho 3.256.468,00
13 - Cultura 106.713,00
1§ — Urbanismo 384.473,00
16 ~ Habitacao 0,00
17 —- Saneamento 62.786,00
18 - Gestao Ambiental 401.388.00
20 - Agricultura 480683,00
23 - Comércios e Servicos 17.500,00
25 - Enermgia 0,00
26 — Transporte 15.000,00
27 — Desporto e Lazer 128.535,00
28 - Encargos Especiais 150.144.00
99 - Reserva de Contingéncia 100.800,00

[ Total [ 10.0706.508,00 |
! - Por Orgdo da Administragio
Descricao Valor R$
11.01 - Tamara 454.560,00
22.01 ~ Gabinete do Prefeito 379.049,00
22.02 - Gabinete do Vice-Prefeito 95.403,00
22.03 - Secretaria de 936 492,00
Administracdo e Financas
2205 - Secretaria de Obras e | 94355800
Servigos Publicos
22.06 - Secretaria de Agricultura, | 48913900
Meio Ambiente
22.07 - Secretaria de Desporto, 102.215,00
Lazer e Turismo
22 .08 - Secretaria de Cuftura 106.713,00
2210 - Agencia Distrital de 78.045,00
Sucurijt
23.01 - Fundo de Satide 2.649.277,00
24.01 — Fundo de Educacdo 3.256.468,00
2501 - Fundo de Assisténcia | 579.989,00
Social
{ Total | 10.070.908,00 ]

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo autofizado a:
| - abrir durante o exercicio créditos suplementares
até o limite de 02% (dois por cento) do total da
despesa fixada no arigo 1° observando-se o
disposto no artigo 43 da Lei federal n° 4.320 de 17
de margo de 1964,
Il - abrir créditos suplementares até o limite
. consignado sob a denominagio de Reserva de
Contingéncia em conformidade com o disposto na
Lei de Diretrizes Orgamentarias.
lli - transpor, remanejar ou transfefir recursos, de
uma categofia de despesa para outra categoria de
programagdo, nos termes do inciso VI, do art. 167,
da Consfituigio Federal, at¢ o limte de 10%

(quarenta por oento) do orgamento;

IV - néio onerarfio o fimite previsto com Bse no -
inciso |, os créditos destinados a:

a) - supn’r insuficiéncia nas dotagbes de despesas
a conta de recursos vinculados;

b} - suprir insuficiéncia nas dotagles
orcamentarias relativas as despesas 3 conta de
receitas proprias de Fundos dependentes. )
V - Os projetos de lei refativos a créditos adicionais
solicitados pelo Poder Legisiativo, com indicagao
dos recursos compensatérios, serao
encaminhados & Cémara Municipal no prazo de
até trinta dias, a contar da data do recebimento do
pedido.

Artigo 5°. As fontes de recurso aprovadas nesta
Lei e em seus adicionais poderdo se modificadas
pelos Poderes Legislativo e Executivo, visando ao
atendimento das necessidades da execugdo dos
programas, observando-se, em todo caso, as
disponibilidades financeiras de cada fonte
diferenciada de recurso.

Artigo 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a
realizar operagbes de créditos por antecipagdo da
receita até o limite de 7% (sete por cento) da
receita corrente liquida, observadas as condigbes
estabelecidas no artigo 38, da Lei Complementar
n° 101, de 2000.

Artigo 8°. Esta Lei entrard em vigor a partir de 1°
de janeiro de 2014,

Palacio: José Jocelym Guimardes Collares.
Em 06 de janeiro de 2014
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FRANCISCODE ASS!S LEITE TEIXEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE AMAPA




	

