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Estado do Amapá 

(PODER EXECUTIVO) 
Órgãos Estratégicos de Execução 

· : . :, ... · .· · , .. , . · \ · ... • ·.r .. ::. . .' 

(Políci:l Militar ) 
Cel. PM. A~lemildo Barbosa dos Santos 

COMISSÃO PERMANENTE DE Í..ICITACÀO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

A Polícia Militar do Estado do Amapá, através 
de sua pregoeira, torna público que fará 
realizar licitação do objeto abaixo identificado, 
na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, 
prevista para o dia 06 de AGOSTO de 2014, 
com início às 09h, na sala da CPLJDAIPMAP: 

PREGÃO PRESENCIAL NO 002/2014-CPUPMAP 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
UNIFORMES, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DOS PROGRAMAS SOCIAIS 
ÓESENVOLVIDOS PELA DIRETORIA DE AÇÃO 
SOCIAL DA PMAP, conforme as nonnas e 
condições estabelecidas no Edital da licltaçllo 
e em seus anexos. 

O EDITAL poderá ser obtido gratuitamente na 
sala da Comissão Pennanente de Licitação, no 
Quartel da Policia Militar do Amapá, sito à Rua 
Jovino Dinoà, n• 146, Belrol, Macapá-AP, em 
dias úteis e no horário das 08h às 13h, 
mediante apresentação de pendrive pelo 
interessado juntamente com carimbo da firma, 
ou mediante solicitação via e-mail para: 
licitacao.pmap@ig.com.br. 

Informações: (96) 3212-1520, das 08h às 13h 
nos dias úteis. 

Macapá-AP, 22 de julho de 2014. 

lf&ne ~í . ua-o 

COMISSÃO PERMANEN"FE DE LICITAÇÃO 

dos Santos- CEL QOPMC 
l..l>fMD.cl\mrte .. .Geral da PMAP 

PREGÃO ELET NICO 003/2014- CPLIPMAP 
PROCESSO N° 40101.2014.00532- DOF/PMAP 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E · . EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
PRODUTOS DE LIMPEZA PARA MANUTENÇÃO 
DAS PISCINAS DA POLiCIA MILITAR DO 
ESTADO DO AMAPÁ. 
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 21/07/2014. 
AMPARO LEGAL: Lei n• 10.520/2002, com 
aplicação subsidiária da Lei n° 8.666/1993. 

I
! FIRMA ADJüDICAo~VALOR (R$ f I 

AMMER COMERCIO DE I l 
i PRODUTOS QUÍMICOS DO I R$ 51 500 00 I 
! BRASIL - E IRE LI - ME I . ' 
[_~NPJ: 19.876.529/0001-00 ; 

VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 51.500,00 
(Cinquenta e um mil e quinhentos reais). 

Macapá-AP 1 de julho de 2014. 

. R drtgues- CAP QOPMC 
da CPL/DAIPMAP 

COMISSÃO PERMANE E DE LICITAÇÃO 

LICITA ÃO 

c J} (,") . . ~ --=. 
EM E DINIZ PAVÃó';1SG QPPC 

Pregoeira da PMAP 

PREGÃO EL CO 004/2014- CPUPMAP 
PROCESSO N" 340 01.2014.00536- DOF/PMAP 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
MEDALHAS ACRÍLICAS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DOS PROGRAMAS SOCIAIS 
DESENVOLVIDOS PELA POLÍCIA MILITAR DO 

·ESTADO DO AMAPÁ. 
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 21/0712014. 

AMPARO LEGAL: Lei n• 10.520/2002, com 
aplicação subsidiária da Lei n• 8.666/1993. 

FIRMA ADJUDICADA f VA~~R :1 
RODRIGO TOLOSA RICO- EPP · 

CNPJ: 00.868.882/0001-01 1 8·130•00 

VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 8.130,00 
(Oito mil cento e trinta reais}. 

1 de julho de 2014. 

' 
Aclemildo arbos o /sa s - CEL QOPMC 

C and te I da PMAP 

" PREGÃO ELETRÔNIC 002/2914- CPUPMAP 
PROCESSO N° 340101. 014.00531- DOF/PMAP 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE ÓLEO 
PARA MOTOR NÁUTICO VISANDO ATENDER 
AS NECESSIDADES DAS EMBARCAÇÕES DO . 
BATALHÃO AMBIENTAL DA POLÍCIA MILITAR 
DO ESTADO DO AMAPÁ. 
DATA,DA HOMOLOGAÇÃO: 21/07/2014. 
AMPARO LEGAL: Lei n• 10.520/2002, com 
aplicação subsidiária da Lei n• 8.666/1993. 

~~~MA ADJUDICADA - v;L~R I 
R$ 

C. M. DE OLIVEIRA & CIA 
L TOA- EPP R$ 6.549,90 i,' 

CNPJ: 84.417.377/0.::..00:..:1~-3..:..0___, ___ ~~ _ _.j 

VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 6.549,90 
(Seis mil quinhentos e quarenta e nove reais e 
noventa centavos). 

Macapá-AP 1 de julho de 2014. 

Josiene Meneze F. Rodrigues- CAP QOPMC 
Presiden e da CPL/DAIPMAP 
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PODER EXECUTIVO 

Carlos Camilo Góes Capiberibe 
Governador 

Doralice Nascimento de Souza 
Vice-Governadora 

Secretarias Extraordinárias 

Secretaria Extraordinária em Brasília: Oivanaide da Costa Ribeiro 
Secretaria Extraordinária dos Povos lndigenas:Coaraci Macia] Gabriel 
Secretaria Extraord. de Pol. para a Juven.: Alex Sandro Sih•a Nazaré 
Secretaria Extraord. de Políticas para Mulheres: Lucinetc Corrêa Tavares 
Secretaria Extraord. de Politicas Afro Dcsccndcntes:Neucircne Almeida dc·Oii.-tira 

Órgãos Estratégicos de Execução 

Gabinete do Governador: Oélcio ferreira de Magalhães 
Gabinete de Segurança Institucional: Ten.Cel. PM. Cláudio Adriano O. Balieiro 
ControladoriaGeral: Benedito Baliciro ferreira 
Procuradoria Geral: Antônio Kleber de Souza dos Santos 
Defensoria Pública: lvanci Magno de Oliveira 
Policia Militar: Cel. PM Aclemildo Barbosa dos Santos 
Policia Ci\~1: Tito Guimarães Neto 
Corpo de Bombeiros: Cei.Bl\1. Marcelo Bispo Corrêa 
Policia Técnico-Científica: Odair Pereira Monteiro 

Secretários de Estado 

Administração: Benedita Barbosa Vieira (Interina) 
Desenvolvimento Rural: César Quéops Monteiro da Silva (Interino) 
Cultura: Eury Salles Farias 
Comunicação: Carlos Henrique Schmidt 
Ciência e Tecnologia: Antônio Cláudio Almeida de Can•alho 
Desporto e Lazer: Raimunda Áurea Brito de Lima 
Educação: Elda Gomes Araújo 
Fazenda: Jucinete Carvalho de Alencar 
Indústria e Comércio: José Reinaldo Alves Picançó 
Infraestrutura: A milton Lo bato Coutinho 
Meio Ambiente: Grayton Tavares Toledo 
Planejamento: José Ramalho de Oliveira 
Saúde: Jardel Adailton Souza Nunes 
Segurança: Nixon Kenedy Monteiro (interino) 
Setrap: Laura Salime Hage de Souza 
Trabalho e Emprecndedorismo: Si\'aldo da Silva Brito 
Turismo: Richard Madureira da Sih·a 
Mobilização Social: Cláudia Camargo Capiberibe 
SEGO V: Juliano Del Castilo Sih•a 
Relações Institucionais: Luis Nei da Sil\'a Banha (interino) 

Autarquias Estaduais e Órgãos Vinculados 

Adap: h•ana Maria Antunes Moreira 
Amprev: Carlos Roberto dos Anjos Oliveira (interino) 
SIAC- Super Fácii:Oário de Jesus Nascimento de Souza 
EAP: Adalberto Can·alho Ribeiro 
lapen: .Joseane Can•alho 
Detran: Ten. PM. José Auri\•am Gomes da Silva 
Diagro: Nelton Quintas Alexópulos (interino) 
Hemoap: Arlene Cavalcante Araujo 
IEPA: Augusto de Oliveira Júnior 
IPEM: Nilson José Pereira dos Santos 
Jucap: Carlos José da Silva Porto 
Lacen: lvanete Costa Amanajás (interina) 
Pescap: Max Ataliba Ferreira Pires 
Procon: Maria Nilza Amaral de Araújo 
Prodap: José Alfpio Oiniz de Moraes Júnior 
RDM: Juliana Alves Coutinho 
Rurap: Kátia Maria Tork Rodrigues 
IMAP: Sônia Solange Martins Maciel 
IEF: Ana Margarida Castro Euler 
UEAP: Perseu da Silva A parido 

Fundações Estadual 
Tumucumaque: Terezinha de Jesus Soares dos Santos 
Feria: lnailza Rosário Barata Siln 

Sociedades de Economia Mista 

AFAP: Sá,·io José Peres Fernandes 
Caesa: Ruy Guilherme Smith Neves 
CEA: Francisco Antonio A. Corres Lima 
Gasap: Rubens Celestino Rodrigues Gemaque 
ARSAP: Rilton Rodrigues Amanajás 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Ata de Registro de Preços 011/2014-CPLIPMAP 
Processo no 3401 01.2014-00531-DOF 
Validade: 06 meses 
A Polícia Militar do Estado do Amapá, em 
cumprimento a'~ disposto no art_ 15 da Lei 
Federal n° 8.666i93, no Decreto n° 7_892/2013 e 
no Pregão Eletrônico n° 002/2014-
CPLIDA/PMAP; torna público o Extrato da Ata 
de Registro de· Preços (ARP) n. 0 011/14, do 
objeto abaixo relacionado, conforme 
especificações, valores e fornecedor: 

FIR-MA BENEFICIARIA 1 
C. M. DE OLIVEIRA & CIA L TOA- EPP 
CNPJ: 84.417.377/0001-30 
VALOR TOT~L: R$ 6.549,90 

ITEM 01 
------------------------------------------------~ 
Óleo Lubrificante de base sintética para 
motores náuticos 2-Tempos refrigerados à 
água e com Injeção Direta de Combustfvei/DFI. 
Especificação: SAE 20W, composto de óleo 
lubrificante e derivados de petróleo. 
Acondicionado em galão de 4L (quatro litros) e 
agrupados em caixa contendo 03 (três) galões. 
MARCA/MODELO: LUBRAX NÁUTICA TW3_ 

UNO I QTD i.' Valor Unitárlo-JY~~c;;:T~t;I-
Cx I 30 I R$ 218,33 ---~-R$ 6_549,90 

Data da ARP: 21 d~j lho de 2014. 
SIGNATÁRIOS: Aclemildo arbosa dos Santos 
(PMAP) e Claudiano Mon ro de Oliveira (C. M. 
DE OLIVEIRA ~O - EPP). 

Macafã-AP, 21 .. ~ Julho de 2014. 

ACLEMILDO(~A~Jl....O., SANTOS-CE!- PM 
cC:~"'nd~t~!i- PMAP 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Ata de Registro de Preços 013/2014-CPUPMAP 
Processo n° 3401 01.2014-0053~-DOF 
Validade: 12 meses 
A Polícia Militar do Estado do Amapá, em 
cumprimento ao disposto no art. 15 da Lei 
Federal n° 8-666/93, no Decreto n° 7.892/2013 e 
no Pregão Eletrônico n° 004/2014-
CPL/DAIPMAP, torna público o extrato da Ata 
de Registro de Preços (ARP) n.0 013/14, do 
objeto abaixo relacionado, conforme 
especificações, valores e fornecedor: 

FIR!\IIA BENEFICIARIA 1 
RODRIGO TOLOSA RICO- EPP 
CNPJ: 00-868-882/0001-01 
VALOR TOTAL: R$ R$ 8_130,00 

ITEM 01 

MEDALHA, confeccionada em material acrílico, 
medindo 7cm (centfmetros) de comprimento x 
:Sem {centímetros) de largura e espessura da 
3mm (milfmetros) com adesivo da logomarca 
Proerd, acomp'inhada de suporte para fixação 
confeccionado em metal e fita acetinada na cor 
vermelha, medindo 70cm (centimetros) de 
comprimento x 1cm (centímetro) de largura 
fixada no supor:te. 
Marca: Troféus Brasil/ Modelo: Acrfllco 

·-u'No 1 

--UN-I 
QTD I Valor Unitãrio I Valor Total 

1000 I R$ 8,13 I R$ 8.130,00 

Data da ARP: 21 de julho de 2014. 

SIGNATÁRIOS: Aclemildo arbosa dos Santos 
(PMAP) e RQdr..ig,p To sa Rico (RODRIGO 
TOLOSA rue'Ó- EPP). 

/ ' 
,PIÍacapá-AP, e julho de 2014. 

'- /I 

ACLE DO B~~· . SA DOS SANTOS-CEL PM 
Comaúd t eral da PMAP 

i ! .' . ,. • 



Macapá, 22.07.2014 

Secretarias de Estado 

(Setrap 

Laura Salime Hage de Souza 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ANULAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO N' 

006/2014-CPUSETRAP 

N' DA LICITAÇÃO NO LICITAÇÕES -E 528952 

Processo n.• 6.0001344/2013- SETRAP, tendo como objeto: a 

Contratação do Serviço Especializado para a operação de 

travessias fluviais de passageiros, veículos, máquinas, 

equipamentos e cargas em rios internos ou limítrofes do Estado 

do Amapá. 

O Governo do EstadqJo Amapá, por intennédio da 

Secretaria de Estado de Transporte. através do seu Pregoeiro 

responsável pelo procedimento em tela, com a devida 

autorização do Sec~etário de Estado de Transporte, torna 

público para conhecimento dos interessados. que com base 

nos fundamentos do principio da Autotutela, que consagra o 

controle interno que a Administração Pública exerce sobre seus 

próprios atos, artigo 49 da lei n• 8.666/93, artigo 53 da Lei n' 

9 784/99 e na Súmula 473 do STF. decide por ANULAR o 

PREGÃO ELETRÓNICO n' 006/2014 - CPIJSETRAP, 

publicado no Diário Oficial do Estado n' 5667 de 06/03/2014, 

no Jornal de Grande Circulação - Diário do Amapá - do dia 

08/0312014. Site do Governo do Estado do Amapá -

www.ap.gov.br- 06/0312014 e no Site do L•citaçOes-e sob n• 

528952-06/03/2014. 

Envio ao Departamento responsével pela elaboração 

do Termo de Referência. f)ara que o mesmo realize Revisa.o do 

Tenno de Referência. visto ausência de elemento técnico pode 

comprometer a execução do objeto e abertura de novo 

processo administrativo para licitação do objeto em questão. 

Os interessados em adquirir ou obter maiores · 

informações relativas a esta publicação, deverão acessar o s~e 

do licitações-e.com.br ou dirigir-se â sede da SETRAP, na sala 

da Comissão Permanente de Licitação, sito à Rodovia BR-210. 

Km C - São lázaro, Macapá-AP de segunda à sexta-feira, das 

os OCas 12:00 horas. 

Macapá-AP,lO de Julho de 2014 

ESTADO DO AMAPÁ 
DIÁRIO OFIClAL 

Eurivaldo .José Pantoja Soeiro 
Diretor(! nterino) 

Josivane Uma Porto Bastos 
Chefe da Divisão Administrativa 

Leila Lima de Almeida 
Chefe da Divisão de Comercialização 
Raimundo Nazaré Tavares Ferreira 

Chefe da Divisão Industrial 
Membro da ABIO- Associação Brasileira de 

Imprensa Oficiais 
Sede: Av: A urino Borges de Oliveira, 103 

Bairro São Lázaro Macapá-AP 
CEP: 68.908-470 

Fones: (96) 3212-2136 - 3212-2137 
3212-2138 Fone Fax: (96) 3212-2135 

(DIÁRIO OFICIAL) 

( lnfra-Estrutu·ra 

Amilton Lobato Coutinho 

COMISSÃO PERMANENn DE LICITAÇÃO 

TI:RMO DE HOMOLOGAC.:i.O F: AOJUDIC\Ç,\0 

Tomada de Preços n".ll41l2014-CPUSEINfiGEA 

O Secretário de Estado da Secretaria da Infraestrutura, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legi~lação em vigor. especialmente pela Lei l\0

. 

. 8.666/93 c alterações post~riores, RESOLVE: 
HOMOI.OCiAR o procedimento Iicitatúrio nos autos do 
Processo n".1014/4285-SE1NF. na modalidade !'ornada 
de Preços n•. 041/2014, tipo menor preço globaL· 
destinada a sel~çào de proposta, visando a Reforma,' 
Ampliação e Adaptação da Feira do Agricultor d<i 
Bairro Buritizal, no Municipio de Macapá-AP, e .. 
ADJUDICAR o ohjeto licitado em lavor da empresa 
ALIA:\ÇA CONSTRUÇÃO, COMÉRCIO E 
PRESTADORA DE SERVIÇOS L TOA-ME, a qual 
cotou a proposta mais vantajosa no valor de RS 
1.414.394,73 (um milhão, quatrorentos e quatorze 
mil. trezentos c nonnta e quatro reais e setenta e 
três centavos). 

Macapá-A . 21 de i~ho de 2014. 
\ ~ . 
I I , 

O TINHO 
o da In a estrutura 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO EADJl!UtCAÇÃO 

Tom•da de Prrço• n•. 0351!014-CPIJSE!NF/GEA 

O Secr~tário d~ Estado da Secretaria da Intracstrutura. 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação em vigor, especialmente pela Lei N°. 
8.666193 e alterações posteriores, RESOLVE: 
HOMOLOGAR o procedimento licitatório nos autos do 
Processo n°. 20 13i77662-SI'INF, na modo i idade 
Tomada de Preços n•. 035/20 I 4. tipo menor preço 
global, destinada a seleção de proposta, visando a 
Construção da Escola Estadual Colônia de Água 
Branca, no Município de Serra do Navio-AP, e 
ADJUDICAR o objero licitado em favor da empresa 
CONSTRUTORA MEIO ~ORTE LTDA, a qual 
cotou a proposta mais vantajosa no valor de. R$ 
1.381.126.65 (um milhão. tre1.cntos e oitenta e um 
mil, cento e yinte e seis reais c sessenta e cinco 
centavos). 

. Macapá·AI't~21 dCJ~·ulhoJde2014. 

AMILTON LO liTI'IHO 
Secretário de E a J frae~trumra 

REMESSA DE MATÉRIA 
AS MATÉRIAS A SEREM PUBLICADAS 

NO DIARIO OFICIAL SOMENTE SERAO 

ACEITAS SE APRESENTADAS NAS 

SEGUINTES MEDIDAS: Bem DE 

LARGURA PARA TRÊS COLUNAS, 

12cm DE LARGURA PARA DUAS 

COLUNAS OU 26cm DE LARGURA 

NO CASO DE BALANÇO, TABELAS 

E QUADROS. FONTE ARIAL 1 O. 

PREÇOS DE ASSINATURAS 

ORDEM ASSINATURA 3 MESES 6 MESES 12 MESES 

01 ASSINAT. R$ 75,00 R$150,00 R$ 300,00 
ASSINA TU· 

RAC/REMES R$ 225,00 R$ 450,00 R$ 900,00 
SAPOSTAL 

'· 

Pág. 03 

(Administração ) 
Benedita Barbosa Vieira (interina) 

PORTARIA N° 6 31/2014- SEAD 

A Secretária de Estado da Administração do 
Governo do Amapá, usando das atribuições que 
lhe foram conferidas pelos Decretos n°s 1.497, 16 
de outubro de 1992, 0148, de 23 de janeiro de 
1998, 2642, de 18 de junho de 2007 e tendo em 
vista o contido no Processo - Protocolo Geral 
no 37207/2014, 

RESOLVE: 
Designar Henrique Cardoso Lemos 

Responsável de Atividade III/Pessoai/UA/NAF/ 
SETEC, Código CDI·3, para exercer 
cumulativamente e em substituição a Chefia da 
Unidade Administrativa/NAF/SETEC, Código CDS· 
1, durante o impedimento do respectivo titular 
Aline Malara dos Santos Tavares, que se 
encontra afastado para usufruto de férias 
regulamentares, no período de 01 a 37/07/2014. 

Macapá·AP, emJ 8 de.ii<1L.I1CJ de 2014. 

Secretária de te ri na 

PORTARIA No 6' .!Jl/2014- SEAD 

A Secretária de Estado da Administração do 
Governo do Amapá, usando das atribuições qúe 
lhe foram conferidas pelos Decretos n°s 1.497, 16 
de outubro de 1992, 0148, de 23 de janeiro de 
1998 e 2642, de 18 de junho de 2007 e tendo em 
vista o contido no Processo - Protocolo Geral 
no 35996/2014, 

RESOLVE: 

Homologar a designação de Luciano Cnstian 
Campos Batista - Assessor Técnico Nível 
1/ADI/IEF, Código FGS-1, para exercer 
cumulativamente e em substituição a Gerência do 
Projeto "Modernização da Gestão e 
Tecnologia da Informação"/IEF, Código FGS-2, 
durante o impedimento do respectivo titular 
Marcus Danilo Picanço Pereira, que se 
encontrava afastado para usufruto de férias 
regulamentares, no período de 02 a 31/01/2014. 

Macapá-AP, em~j e JuL-11. V de 2014. 

..IJJ.-A.--'5)_ 
BENED BARBOSA~EIRA 

Secretária de E o da Administração- interina 

PREÇOS DE VENDAS AVULSAS E PUBLICAÇÕES 

Exemplar ................................................................ R$ 5,00 
Exemplar Atrasado ............................................... RS 6,00 
Centimetro ComJ•osto em Lauda Padrão ............ R$ 5,50 
Centímetro para Compor ..................................... R$ 8,00 
Página Exclusiva ............................................... R$ 430,00 
Proclama de Ca~amento ..................................... R$ 50,00 

Ao DJO reserva-se o direito de recusar a 
publicação de matérias apresentadas em 

desacordo com suas normas. 

HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
DAS 07:30 às 12:00 horas 
DAS 14:30 às 18:00 horas 



Macapâ, 22.07.2014 

PORTARIA NO b -"ÜÍ2014- SEAD 

A Secretária' de Estado da Administração do 
Governo do Amapá, usando das atribuições que 
lhe foram conferidas pelos Decretos n°s 1.497, 16 
de outubro de 1992, 0148, de 23 de janeiro de 
1998 e 2642, de 18 de junho de 2007 e tendo em 
vista o contido no Processo - Protocolo Geral 
no 35997/2014, 

RESOLVE: 

Homologar a designação de Euryandro 
Ribeiro Costa- Gerente do Núcleo de Cadastro, 
Regularização e Fiscalização da Outorga/CARF/IEF, 
Código FGS-2, para exercer cumulativamente e em 
substituição a Chefia da Coordenadoria de Acesso 
a Recursos Florestais/IEF, Código FGS-3, durante 
o impedimento do respectivo titular Marcos 
Renato Dantas de Almeida, que se encontrava 
afastado para usufruto de férias regulamentares, 
no período de 20/05 a 18/06/2014. 

Macapá-AP, emlS de,LII/ Llf () de 2014. . f ,., 
BENED(TA~ 

Secretária de Es'tad6 da Administração interina 

2~~ 
PORTARIA NO /07·2014·DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença· 
Especial Prêmio por Assiduidade, na forma do 
artigo 101, da Lei no 0066/93, aos servidores 
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotados na 
SEED: 

SERVIDOR(A) : 
CARGO 
MATRÍCULA : 
QUINQUÊNIO : 
PERÍODO(S) : 
PROCESSO 

Maria Rita Plcanço da Costa 
Professor 
285960 
04/05/1993 a 02/05/1998 
01/08 a 31/10/2014 
Protocolo Geral no 18609/2014 

SERVIDOR( A) : Maria Lúcia Borges de 
Almeida 

CARGO 
MATRÍCULA : 
QUINQUÊNIO : 
PERÍODO(S) : 
I 

PROCESSO 

SERVIDOR(A) : 
CARGO 
MATRÍCULA : 
QUINQUÊNIO : 
PERÍODO(S) : 
PROCESSO 

Professor 
325139 
12/06/1999 a 09/06/2004 
01/08 a 31/10/2014 _ 

Protocolo Geral n° 17442/2014 

Maria Iolanda Vieira 
Professor 
289566 
02/05/2003 a 29/{)4/2008 
01/08 a 31/10/2014 
Protocolo Geral no 16564/2014 

SERVIDOR( A) : Maria das Graças Uchôa de 
Oliveira 

CARGO Professor 
MATRICULA 252824 
QUJNQUÊNIO: 03/05/1998 a 01/05/2003 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral n° 18635/2014 

SERVIDOR( A) : Maria das Graças Pena de 
Souza 

CARGO Professor 
MATRICULA : 283010 
QUINQUÊNIO: 03/05/1998 a 01/05/2003 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral no 15439/2014 

(DIÂRIO OFICIAL) 

Macapá-AP, ~ ~ ~ de julho de 2014. 

(Í: (~ 
MARIA LUizA~ ~EARENSE 

Diretora do DRH/SEAD 

PORTARIA NO 2.)::, 5 /07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE. 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO ·DA ADMINISTRAÇÃO, usando das. 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria ·: 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) . 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Ieda da Silva Nascimento 
Professor 
328766 
21/08/1994 a 19/08/1999 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 17543/2014 

: lvaneida Pereira Bruno 
Cuevo 

: Professor 
: 284360 
: 02/05/2003 a 29/04/2008 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 23080/2014 

Izabel Cristina Galvão 
Rodrigues 
Professor 
284661 
03/05/1998 a 01/05/2003 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 18886/2014 

: Maria Goreth Nogueira da 
Silva 
Professor 
250430 
03/05/1998 a 01/05/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17530/2014 

Maria Luiza de Almeida 
Picanço 

Professor 
248410 
26/11/2008 a 24/11/2013 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 19132/2014 

~ ~ de julho de 2014. 

MARIA LUI PI ES PICANO CEARENSE 
Diretora d~ DRH/SEAD 

PORTARIA NO 2 (;~ /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, · 

Conceder 03 (três) meses de Ucença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIOOR(A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Diomery Hosana de 
Oliveira 
Professor 
433152 

: 20/02/2002 a 18/02/2007 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 18031/2014 

SERVIDOR(A) : Edilana Patricia Santos de 
Souza das Chagas 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 

· MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Professor 
: . 416614 
: 18/12/2006 a 15/01/2012 
: 01/08 a 29/10/2014 

Pâg. 04 

: Protocolo Geral no 18981/2014 

: Vanda Lúcia Sá Gonçalves 
Professor 

: 282103 
30/08/2003 a 27/08/2008 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17460/2014 

Edlnalva Mendes Santa 
Rosa 
Professor 
283045 
30/04/2008 a 28/04/2013 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 14808/2014 

Edmílson dos Santos Silva 
Professor 
419966 
23/07/2001 a 21/07/2006 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 18985/2014 

Macapá-APtm~ A ~de julho de 2014. 

MARIA LU~~êÃ~ARENSE 
Diretora do DRH/SEAD . 

PORTARIA NO 2~~rt07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Elena Marcia Unhares 
: Pedagogo 
: 315796 
: 08/05/2009 a 06/05/2014 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 19127/2014 

: Emanuel Soelro de Sousa 
: Professor 
: 421308 
: 30/07/2006 a 28/07/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 18856/2014 

Eugenia Couto Henrique 
Professor 
362441 
08/06/2005 a 06/06/2010 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 18867/2014 

Glaucia Mendonça de 
Moura Lima 

Professor 
434361 
26/02/2002 a 24/02/2007 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 15257/2014 

Idlma Maria Pereira 
Cabral 
Professor 
291404 
02/05/2003 a 29/04/2008 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18875/2014 



Macapá, 22.07.2014 

. '2.(7~ 
PORTARIA NO /07·2014-DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
REéURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 06/03/98 e, tendo em 
vista o contido río Processo - Protocolo Geral 
no 3852/2014, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença· 
Especial Prêmio por Assiduidade, na forma do 
artigo 101 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, 
ao servidor João Carneiro Duarte Neto, 
ocupante do Cargo de Proviment6 Efetivo de 
Delegado de Polícia, cadastro no 1027468, 
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado 
do Amapá, lotado na SEJUSP, no período de 
01/08 a 31/10/2014 referente ao quinquênio 
de 03/01/2005 a 01/01/2010 . . 

Macapá-AP, em) ~ de julho de 2014. 

MARIA LUizf;ks~EARENSE 
Diretora do DRH/SEAD 

PORTARIA No'1b.~07·2014·DRH/SEAD. 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença· 
Especial Prêmio por Assiduidade, na forma do 
artigo 101, da Lei no 0066/93, aos servidores 
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotados na 
SEED: 

SERVIDOR(A) : Adalcirene Costa Ferreira 
CARGO Especialista de Educação 
MATRÍCULA : 908762 
QUINQUÊNIO : 03/08/2007 a 31/07/2012 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 16496/2014 

SERVIDOR(A) : Anderson Pires Bitencourt 
CARGO Professor 
MATRÍCULA : 908436 
QUINQUÊNIO : 02/08/2007 a 30/07/2012 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 16535/2014 

SERVIDOR(A): 
CARGO 
MATRÍCULA : 
QUINQUÊNIO : 
PERÍODO(S} : 
PROCESSO 

Adriana Carla Ferreira Dias 
Professor 
416207 
29/03/2003 a 26/03/2008 
01/08 a 31/10/2014 
Protocolo Geral no 1S251/2014 

SERVIDOR(A) : Ana Mônica Bezerra 
Nascimento 

CARGO Professor 
MATRICULA : 328685 
QUINQUÊN!O: 20/06/1999 a 17/06/2004 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral no 14882/2014 

SERVIDOR(A) : Ana Maria Vldal Barbosa 
CARGO : Professor 
MATRÍCULA : 619825 
QUINQUÊNIO : 29/05/2000 a 27/05/2005 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral n° 14683/2014 

Macapá~A~!- em \ ~ de julho de 2014. 

o.::LLu.>v<. 
MARIA LUI IRES PICAf:fÇO CEARENSE 

O ra do DRH/SEAD -

PORTARIA N° 210/07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 

(DIÁRIO OFICIAL) 

RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO. DA ADMINISTRAÇÃO, usando das· 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade,- na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Maria Regina Sandim Nery 
Professor 
258393 
03/05/1998 a 01/05/2003 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 20926/2014 

Marise de _SOusa Pacheco 
Professor 
412384 

: 25/06/2006 a 23/06/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 15254/2014 

: Marlucia da Silva Ferreira 
Brito 
Professor 
863688 
01/03/2005 a 27/02/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 15268/2014 

Nailson da Rocha L.obo 
Professor 
400483 
02/06/2001 a 31/05/2006 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 18871/2014 

SERVIDOR(A) Ornildo Pinheiro do 
Espírito santo 

CARGO Professor 
MATRÍCULA 612839 
QUINQUÊNIO 10/04/2000 a 08/04/2005 
PERÍOOO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 15273/2014 

Macapá-APjffJ;' lg de julho de 2014. 

~>teu--v 
MARIA LUIZA PÍRES PICANÇlftEARENSE 

Dlre~r:!do DRH/SEAD 

PORTARIA NO 2 f J /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das· 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
eROCESSO 

: Simone Barbosa Guedes 
: Professor 
: 42~732 

: 02/02/2007 a 31/01/2012 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 18056/2014 

: Edizangela Monteiro Madel 
: Assistente Administrativo 
: 633470 
: 08/08/2005 a 06/08/2010 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 16332/2014 

: Ely do Socorro Oliveira de 
Medeiros 
Pedagogo 
406538 
12/06/2001 a 10/06/2006 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 25036/2014 

Pãg. 05 

SERVIDOR(A) Enaldo da Silva Carvalho 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 633399 
QUINQUÊNIO 27/06/2000 a 25/06/2005 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral n° 19715/2014 

Macapá-AP, enJ ~ de julho de 2014. 

MARIA LUI~~CEARENSE 
Diretora do DRH/SEAD 

PORTARIA NO 21-Zto7·20l4- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A} 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

Rildsan Canto Pinto 
Professor 
859206 
23/02/2006 a 21/02/2011 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geralf!o 14708/2014 

Silvia Romelia Oliveira 
Uchoa 
Professor 
317322 

: 02/05/2004 a 30/04/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 15427/2014 

Silmara Sueli Goes 
Professor 
887340 
26/07/2006 a 24/07/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 14696/2014 

Silvia Uma Almeida Xavier 
Professor 
315427 
02/05/1999 a 29/04/2004 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 14050/2014 

SERVIDOR( A) Rosenilda Brito de Vilhena 
CARGO Professor 
MATRÍCULA .. 324620 
QUINQUÊNIO 10/06/2004 a 08/06/2009 
PERÍODO(S) : 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral no 14046/2014 

Macapá-AP, ~~~~e julho de 2014. 

MARIA LUI~~EARENSE 
Diretora do DRH/SEAD 

PORTARIA NO 2-13/07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
reladonados, integrantes do Quadro de Pessoal 
. Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Antonio João Ferreira de 
Melo 

Professor 
324760 
10/06/2004 a 08/06/2009 

: 01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Ger-ªL!l0 16534/2014 



Macapá, 22 07 2014 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA· 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Albina Lopes Carneiro 
: Professor 

285820 
: 06/02/2004 a 04/02/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 
. Protocolo Geral n° 17522/2014 

SERVIDOR( A) : Kleber Campelo Silva 
CARGO : Professor 
MATRÍCULA : 634921 
QUINQUÊNIO : 10/04/2005 a 08/04/2010 
PERÍODO(S) : 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral no 16813/2014 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUI~QUÊNIO 
PERIODO(S) 
PROCESSO 

: Fábia Cristina Borges Barros 
: Professor 
: 346004 

: 

: 26/12/2004 a 24/12/2009 
01/08 a 29/10/2014 

: Protocolo Geral no 14059/2014 

: Kellen Christian 
Nascimento Miranda 

: Professor 
861200 

: 01/03/2006 a 27/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 17491/2014 

Macapá-~P, _rp \ ~ de julho de 2014. 
. VJJ'..RJ))y(_ . 

MARIA LU PIRES PICANO CEARENSE 
Diretora do DRH/SEAD 

PORTARIA NO 21 Y /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 {três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUI~QUÊNIO 
PERIODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Miraney Bastos de Araújo 
: Professor 
: 319350 
: 18/07/2004 a 16/07/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 16519/2014 

: Nllzete Mendes Costa 
: Professor 

620971 
: 17/07/2005 a 15/07/2010 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 14028/2014 

: Edinalr Tavares Brazão 
: Professor 
: 291056 
: 30/04/2008 a 28/04/2013 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 17438/2014 

: Carlos Rigor Neves 
,. Professor 
: 852759 
: 01/03/2006 a 27/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 14409/2014 

: Erica Cristina Correa 
Carneiro 

: Professor 
: 612502 
: 28/05/2005 a 26/05/2010 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 14859/2014 

Macapá·A~ J 3' de julho de 2014. 
Ú(JU . 

MARIA LUI PIRE~EARENSE 
Diretora do DRH/SEAD _ 

(DIÁRIO OFICIAL) 

AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO 
N° OOS/2014-CPUSEAD 

Â Secretaria de Estado da Administração-SEAD e 
este Pregoeiro, designado pela Portaria n9 

061612014-SEAD/GEA, de 21 de maio de 2014, 
publicada no D.O.E. n2 5716, com circulação em 21 
de maio de 2014, levam ao conhecimento dos 
interessados que, na forma da Lei no 10.520/02, Lei 
Complementar n° 123, de 14.12.2006, Lei 
Complementar Estadual n°. 0044, de 21 de 
dezembro de 2007, pelos Decretos n° 2.648/2007, 
Decreto ·no 5.450/2005, Decreto n° 5.016/2011 e 
pela Lei n• 8.666/93, de 21.06.1993 e suas 
alterações posteriores, fará realizar licitação na 
modalidade Pregão,. na forma eletrônica, do tipo 
Menor Preço. para contratação de empresa 
especializada na prestação do Serviço Telefônico 
Fixo Comutado - STFC. 
O referido Pregão ocorrerá no dia 04 de agosto de 
2014, às 1 OhOOmin; horário de Brasília, no site 
www.licitacoes-c.coin.br,. conforme condições e 
especificações constantes no Edital de Licitação e 
em seus anexos, referentes ao Processo 
Administrativo n• 20.14/3257-SEAD. 
Acolhimento das propostas a partir da publicação 
no dia 22/07/2014, até às 09h00 do dia 04/08/2014. 
O Edital completo e seus anexos encontram-se 
disponíveis no ;síte www.licitacoes-e.com.br. 
Demais informações poderão ser prestadas através 
do endereço eletrônico cpl@sead.ap.gov.br, pelo 
telefone (96) 3312-2610 ou na CPL da Secretaria 
de Estado da Administração. _ .. _ 

Macapá-AP. 2~e i~lho~de 2014. 

,.~J,\ 
LUCIVALDO M R"' s ~NTOJA 

-P~ego o/ AD:._ __ 

(Mobilização Social 

Cláudia Camargo Capiberibe 

EQUIPE DE PREGÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO - W 001/2014-

CELISIMS 
PROCESSO N° 2013/60305 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para a futura 
e eventual aquisição de EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA E PRODUTOS 
ELETROELETR()NICOS, visando atender 
necessidades da SECRETARIA DE INCLUSÃO E 
MOBILIZAÇÃO SOCIAL/SIMS E SUAS 
UNIDADES DE EXECUÇÃO, conforme 

especificações e condições estabelecidas no 

Termo de Referencia (Anexo I) deste edital. 

Acolhimento das propostas: no endereço 
eletrõmco www.licitacoes-e com.br, sob no 
547247, a partir das 08h00min do dia 23/07/2014, 
até as 08h do dia 08/08/2014. Disputa de 
preços: 08/08/2014. às 10h00min. horário de 
Brasília. 

Macapá, 22 ~ulho de 2014. 

Cleo~ Lima 
Pregoeira/SI MS 

·-~-... -- ~~~-PE_D_E.P~R:.~EcG-::A:..:;-O::__ __ 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO- N° 002/2014-

CEL/SIMS 
PROCESSO N° 2013/8839 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para futura e 

eventual aquisiç~o de VEiCULO AUTOMOTIVO, 
TIPO MICRO ÔNIBUS, com capacidade para 25 

passageiros + 01 motorista, visando a 
estruturaç~o da Rede de Serviços da Proteção 
Social Especial, o qual é desenvolvido pela APAE 
de SANTANA/AP. conforme discriminados neste 
termo de referência (Anexo 1), o qual passa a fazer 

parte inteqrante deste Edital. independente de 
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transcrição. 

Acolhimento das propostas: no endereço 
eletrônico vvww.licitacoes-e.com.br, sob no 
547413, a partir das 08h00min do dia 23/07/2014, 
até as 08h do dia 06/08/2014. Disputa de 
preços: 06/08/2014. às 10h00min, horário de 
Brasília. 

Maca pá, 2§ julho de 2014. 

Cleo ce Lima 
Prego ira/SIMS 

(Fazenda 

Jucinete Carvalho de Alencar 

( P) N° 13212014- SEFAZ 

) 

A Secretária de Estado da Fazenda do 
Governo do Estado do Amapá, usando das atntuiçóes que 
ihe são conferidas por Lei e tendo em vista o teor do Memo. n" 
014/AP/ICMS/COTEPE. 

R ES OLV E: 

DESIGNAR o servidor MARCO ANTONIO 
TURCHETTO, Gerente do Núcleo/Núcleo de Controle de 
Lançamentos Tributários/Coordenadoria de Arrecadação lotado 
na Secretaria de Estado da Fazenda, para viajar da sede de 
suas atividades em MacapáJAP até a cidade de Belo 
Horizonte/MG, no período de 03 a 08i08/2014, a fim de 
participar do GT48 SPED F1scal. 

Publique-se e cumpra-se. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PROCESSO N" 2014/04625-SEFAZ 
MODALIDADE: Pregão Eletrônico • n• 005/2014-
SEFAZ/AP 
OBJETO: Registro de preços para eventual 
aquisição de pneus novos e baterias para a 
frota de veículos da Secretaria de Estado da 
Fazenda do Amapá- SEFAZIAP, de acordo com 
as especificações constantes no Termo de 
Referência -Anexo I do Edital. 
Acolhimento das propostas: no endereço 
eletrônico www.licitacoes-e.com.br, a partir da 
publicação até as 08h00min do dia 05/08/2014. 
Abertura das Propostas: 05/08/2014 âs 08h00min. 
Disputa de Lances: 05/08/2014 às 09h30mln., 
horário de Brasília. 
O edital está disponrvel no endereço eletrônico: 
www.licitacoes-e.com.br 
N" da Licitação: 547460 

Macapá, 21 de jult\o de 2014. 
-.-f'. 

Enivaldo Bali~[fc;:;Machado 
PreQoeiro/SEF AZ 

COORDENADORIA DE ARRECADAÇÃO 
NÚCLEO DE CONTA CORRENTE FISCAL 

EDITAL DE INTIMAÇÃO 0011/2014 

O Coordenador de ArrecadaçAo e Gerente do Núcleo de 

Conta Corrente Fiscai/NUCCF, da Secretaria de Estado da 

Fazenda - COAREJSEFAZ, com base no Art. 195, Inciso llt 

da Lei 400, de 22 de dezembro de 19n, INTIMAM o titular 

ou preposto das empresas abaixo relacionadas, a 

comparecer a Secretaria de Estado da Fazenda, sito Av. 

Raimundo Álvares da Costa, 367 - Centro, Macapá-AP, no 

prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publlcaçao deste 

Edital, para tomar ciência das Notificações de 

Lançamentos. O nao comparecimento no prazo previsto 

considerar-se-á o sujeito passivo Intimado, na forma do 

Art. 195, § 2°, inciso llt da Lei n°. 0400/97. 

Macapá·AP, 16 de julho de 2014. 

Naz Brito Eliane ~·YlJJmann 
Coordenadora 'm~E 

RELAÇÃO DE NOTIFICAÇÕES DE 

LANCAMENTOS 

~- ~------------
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I CAD~CMS . RAZÃO SOCIAL N'.NOT. 

1 o3.o2.asso.a W S IGLESIAS -ME 2014000248 

! 03.027916.0 VAOEMAR F DE SOUZA ME 2014000214 

! 03.025812.0 D ANTONINA FERREIRA ME 2014000373 

Ó3.030445·B 
W L COMÊRCIO E 

1 2014000341 
1 SERVIÇOS LTDA ----· 

W L COMERCIO E 
---~ 

03.030445-8 2014000339 
SERVIÇOS L TOA ' 

03.030445-8 
W L COMERCIO E 2014000340 . 

---- SERVIÇOS LlpA 

03.031420-8 
EQUADOR COMERCIO E 

2014000323 
SERVI~ 

l 03.031420·8 
EQUADOR COMERCIO E 2014000322 
SERVIÇOS 

. 03.031421)-8 
EQUADOR COMERCIO E 

2014000321 
SERVIÇOS 

03.007801-1 REDE AMAP~ DE 
COMUNICAÇÃO LTDA 

2014000370 

· MARCOS ROBERTO 2014000309 1 03.027177.0 CABRAL DA SILVA- ME 

~~14000310 1 
, MARCOS ROBERTO 
I 03·027177.0 : CABRAL DA SILVA- ME 
' ' MARCOS ROBERTO . I 03.027~~~___j:_!<BRAL OA SILVA- ME 

2014000311 

I · • MARCOS ROBERTO 
2014000313 I 03·027177.0 . CABRALDASILVA-ME I I i MARCOS ROBERTO 2014000312 03·027177.0 ; CABRAL DA SILVA- ME· 

! 03.019134-3 ' R & R CASTRO LrtlA-····- ··--------
2014000349 

I 03.019134-3 R & R CAST·RO LTDA ----·- 2of4000348 
r---·--

I $.ARAÚJO ME 03.027091.0 2014000337 

03.027091.() ISARAÚJOME 2014000338 

' DR. MATERIAIS DE 
03.033953-7 

CONSTRUÇÃO L TOA- ME 
2014000367 

~ -------
20140003821 03.036204.() I w c A BRASIL L TOA EPP 

2014000355 03.023273·2 L PIRES DE SOUZA ME 

03.034950-8 

03.023935-4 

ISOLUX PROJETOS E 
INSTALAÇÕES LTDA 

O S DOS ANJOS ME 

(Educação 

Elda Gomes Araújo 

2014000338 

2014000371 

PORTARIA N° 0343/2014- GAB/SEED 

) 

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
usando das atribuições que lhe do conferidas pelo 
Decreto n• 1 89512013-GEA, de 08 de abril de 2013, 
circulada no D.O.E. n• 5442,com fundamento na Lei n• 
1.230 de 29 de maio de 2008, que organiza a Secretaria 
de Estado da Educação. 

RESOLvE:. 
Art. 1°- Designar o servidor FABIO LUCIO DA 

SILVA BARREIROS; para com observância da legislação 
vigente, atuar como fiscal do contrato n• 029/2014-
SEED!AP, que tem como objetivo o serviço de locação de 
03 (três) vefculos, tipo motocicleta, com motorista, 
combustfvel e quilometragem livre, conforme lote n• 05 
do processo llcitatório n• 2013/38678 

Art. 'l' - Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura e será publicada no Diário Oficiaf do 
Estado do Amapá. 

Dê-se ciência, p blique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, Macapá-AP, 17 de julho de 

14. 

PORTARIA N° 0344/2014- GABISEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, · 
usando das atribuições que lhe alio conferidas pelo 
Decreto n• 1895!2013-GEA, de 08 de abril de 2013, 
circulada no D.O.E. n• 5442,com fundamento na Lei n• 
1.230 de 29 de maio de 2008, que organiza a Secretaria 
de Estado da Educaçl!o. 

RESOLVE: 
Art. 1° - Designar o servidor GUARACI ASSIS 

PAST ANA, para com observância da legislação vigente, 
atuar como fiscal do contrato n• 028/2014- SEED/AP, que 
tem como objetivo o serviço de locaçlio de 08 (oito) 
veículos, tipo passeio, com motorista, combustível e 
quilometragem livre, conforme lote n•. 01 do processo 

· licltatório n• 2013/38678 · 
Art. 'l' - Esta Portaria entrará em vigor 11a data 

de sua assinatura e será publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, e Macajlá·AP, 17 de julho. de 

2 4. 

Prof.' Dr'. a mes Araújo 
Secretária de Esta da Educação 

Decreto n•ts9512013. GEA 

(DIÁRIO OFICIAL) 

EXTRATcr· DO . TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL- SEED. 
Partes: GEAISEED a Sr". CREUZALINA 
SOARES DOS SANTOS. 
DO CONTRATO E FINALIDADE: O presente 
Termo tem por objeto a rescisllo do contrato 
de locação de imóvel n• 0141/2011 - SEED, 
decorrente do processo n• 2012/87354. 
DA RESCISÃO CONTRATUAL: O referido 

Contrato fica RESCINDIDO, a partir do dia 31 
de dezembro de 2013, com base no que prevê 
o Art. 79 da lei n• 8.666/93, bem como a 
Cláusula 12• do Termo de Contrato n• 
0141/2011- SEED/AP. 

Eldo ~ A"Ol<> 
Secretária de Estado da Educação 

EXTRA TO DO TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL- SEED. 
Partes: GEAISEED a Sr". CLACILENE LOPES 
DA SILVA. 
DO CONTRATO E FINALIDADE: O presente 
Termo tem por objeto a rescisão do contrato 
de locação de Imóvel n• 0097/2011 - SEED, 
decorrente do processo n• 2012/8736. 
DA RESCISÃO CONTRATUAL: O referido 
Contrato fica RESCINDIDO, a partir do dia 31 
de dezembro de 2013, com base no que prevê 
o Art. 79 da lei n• 8.666/93, bem como a 
Cláusula 12° do Termo de Contrato n• 
0097/2011 - SEED/AP. 

Eld ~ os A"O]o 
Secretária ~do da· Educação 

EXTRA TO DO TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL- SEED. 
Partas: GEAISEED a Sr" JOSÉ AIRTON 
GALENO CARDOSO. 
DO CONTRATO E FINALIDADE: O presente 
Termo tem por objeto a rescisão do contrato 
de locação de imóvel n• 0242/2011 - SEED, 
decorrente do processo n° 2012/87375. 
DA RESCISÃO CONTRATUAL: 0 referido 

E:ontrato fica RESCINDIDO, a partir do dia 31 
de dezembro de 2013, com base no que prevê 
o Art. 79 da lei n• 8.666/93, bem como a 
Cláusula 12° do Termo de Contrato n° 
0242/2011- SEED/AP. 

E~~ ,.A,.Ojo Secretária~do da Educaclio 

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL- SEED. 
Partes: GEAISEED e a Sra. EDIRA TEIXEIRA DE 
MOURA. 
CLÁUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem 
por objeto a rescisão do contrato de locação 
de imóvel N° 0120/2011-SEED, decorrente do 
processo n° 10393/2011. 
DA RESCISÃO CONTRATUAL: O presente 
Termo de Contrato fica RESCINDIDO, a partir 
do dia 31 de dezembro de 2013, com base no 
que prevê o Art. 79 da lei n• 8.666193, bem 
como a Cláusula 12° do Termo de Contrato n• 
0120/2011- SEED/AP. 

E"' \\ do A"Ojo Secretária~ da Educação 
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liquidação dÓ valor devido pelo Estado , bem 
como reconhecimento da divida, relativa ao 
uso de um Imóvel localizado no munlclplo de 
Pracuúba/AP que funcionou como alojamento 
da Escola Estadual Ernesto Pereira Colares, no 
período da janeiro a julho de 2013. 
VALOR: O valor do presente Termo é de R$ 
3.942,89 (três mil novecentos e quarenta e dois 
reais e oitenta e nove centavos) pagos através 
da Fonte: 102 (SE), Programa: Universalização 
e Qualidade do Ensino Fundamental. Código: 
12.361.0200.2297, Elemento de despesa: 
3390.36-<lutí-os serviços de terceiros - pessoa 
fisica, conforma cronograma de desembolso 
orçamentário n• 2013PD,6172, 2013PD16173, 
2013PD16174. 
ASSINATURA: 31/12/2013. 
ASSINARAM: A Secretãria de Estado da 
Educação, Sra. ELDA GOMES DE ARAÚJO, e a 
Sra. EDIRA TEIXEI DE MOURA. 

EXTRATO DE ADESÃO À ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS No 62/2013-FNDE 

Processo n°: 2013/55621 
Órgão Gerenciador: Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da Educação-FNDE/MEC 
Vigência da Ata: 24/07/2013 a 23/07/2014 
Órgão Aderente: Secretaria de Estado da 
Educação.SEED/AP 
Objeto: Aquisição de mobiliário escolar 
(conjunto aluno e conjunto professor) -
Convênio Federal Brasil Profissionalizado. 
Valor: R$ 110.865,00 (Centro e Dez Mil 
Oitoc:entos e Sessenta e Cinco Reais). 
Fonte de Recursos: Programa: 
12.361.0270.1164. Elemento de Despesa: 
4490.52. Fonte: 118 (FNDE) 
Fornecedor: MAQMÓVEIS L TOA. 
CNPJ: 54.826.367/0001-98 
Empenho: 2014N 03166~ 
Data: 08/0;ro14 

tLü 
n aúlo 1 '· 

EXTRATO DE ADESÃO À ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS N• 32/2013-FNDE 

Processo n": 2014/26475 
Órgão Gerenciador: Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da Educação-FNDEIMEC 
Vigência da Ata: 03/06/2013 a 02/06/2014 · 
Órgão Aderente: Secretaria de Estado da 
Educaçào-SEED/AP 
Objeto: Aquisição de 100 (cem) Notebooks 
para atender 12 (doze) unidades escolares 
dos ensinos fundamental e médio da rede 
estadual- Emenda Parlamentar 
Valor: R$178.500,00 (Cento e Setenta e Oito 
Mil e Quinhentos Reais) 
Fonte de Recursos: Programa: 
12.361.0270.1164. Elemento de Despesa: 
44.90.52. Fonte: 118 (FNDE) 
Fornecedor: POSITIVO INFOR 
CNPJ: 81.243.735/0001-48 

Data: 29/05/Jif14 
Empenho: 201jNE~610 ~ 

(~ Wto 
Jea il:Jaulo Pinheir ornes 

Coorde · ação/SEED 
GEA 

EXTRATO DE ADESÃO À ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS N° 62/2013-FNDE 

Processo n": 2014/26350 
Órgão Gerenciador: Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da Educaçào-f'NDE/MEC 

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO Vigência da Ata: 24/07/2013 a 23/07/2014 
DE DIVIDA N° 021/2014- SEED. Órgáo Aderente: Secretaria de Estado da 
Partes: GEA/SEED e a Sra. EDIRA TEIXEIRA DE Educação-SEED/AP 
MOURA. Objeto: Aquisição de mobiliário escola.r 
OBJETO: O presente Termo tem por objeto a _J.conjunto alun~.P":~ atender escolas 
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ostaduais nos municípios de Laranjal do 
.Jari r. Vrtória do Jan ·Emenda Parlamentar. 
Vaio r: RS 2·15.202,00 (Duzentos e. Quinze Mil 
Eluzl'ntm> e Dors Reais). 
Fat1L~; de Recursos: 
12.361.(12i0.1164. Elemento 
4490-.52. Fonte: 118 (FNDEI 

Programa: 
de Despesa: 

F ornet:eúor: MAQMOVEIS L TOA 
CNPJ: 54.826.367/0001-98 ~ 

Data: 09/0~4 ij Empenho: 2014NE~031I67 v 
~ r ;tü I 

é.-J,-e-rn...,Pi~~ ;.;h. ; .. r::, ...... 

Coorde ador de A~ i~ trac;ão/SEED 
ereto n° 5968121)1 3-GEA 

EXTRATO DE ADESÃO À ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS N° 32/2013-FNDE 

Processo n°: 2014/26890 
Órgão Gerenciador: Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da Educação-FNDE/MEC 
Vigência da Ata: 03/06/2013 a 02/06/2014 
Órgão Aderente: Secretaria de Estado da 
Educação-SEED/AP 
Objeto: Aquisição de 100 (cem) Notebooks 
l)ara atender o Centro de Educação 
Profissional do Amapá (CEPA) - Emenda 
Parlamentar 
Valor: R$178.500,00 (Cento e Setenta e Oito 
Mil e Quinhentos Reais) 
Fonte - de Recursos: 
12.361.0270.1164. Elemento 
4490.52. Fonte: 118 (FNOE) 

Programa: 
de Despesa: 

Fornecedor: POSITIVO INFOR~ÁTICA SIA 
CNPJ: 81.243.73510001-48 /• 
Empenho: 2014N p2617 u . 
Data: 29/0?14 . I 

k~' :•1{!\.V 
JQ!ri11ra..ú .. ~~Gomes 

Coordjnador de Ad~~~~ _raçao/SEED 
9'ecreto n" 5968/20 3-GEA . 

SECRETARIA DE ESTADO OA EDUCAÇÃO 
COORDENADORIA OE EDUCAÇÃO ESPECIFicA 

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

EDITAL DE ABERTURA N' 00312014-PRONERA 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, toma 
público para conhecimento dos interessados que estão abertas. as inscrlçoos para a 
Chamada Pública n' 000/2014, destinada a seleçao de candidatos ao preenchimento de 
vagas na prestaçao de serviços pelo tempo determinado de 24 (vinte e quatro) meses 
no Programa Nacional de Educação na Reforma Agrária • PRONERA, nos termos e nas 
condições disciplinados pelo Manual de Operaçoos rlo PRONERA, EdiçAo revista e 
atualizada de acordo com o Decreto n' 7.152120t0 e Acordao TCU n• 3.26912010, 
aprovado pela PortariaiiNCRAIPIN' 238 de 31 de maio de 2011. A Chamada Pública serã 
oxGcutado pelo Núcloo de Educação da Jovens e Adultos - NEJA. sób a 
responsabilidade da Coordenação dó PRONERA constante na Portaria n• 0236/2014 do 
02 de Junho de 2014 e reger-se-á nos termns prev1stos neste Edital e na leglslaçao 
pertinente. 

t. DAS OISPOSJÇ0ES GERAIS: 
1.1. Esta Chamada Pública visa o preenchimento de vagas para 33 Educadores ao 
Programa Nacional de Educação na Reforma Agrária - PRONERA para o Projeto de 
cscolarizoção em EJA, nos anos Iniciais do ensino fundamental. 
1.2. A Chamada Pública será regida por este Edital, pela legislação federal e estadual 
•lga11te, sendo executada. desenvolvida e organizada pelo NIOJA (Nucleo de Educação 
de Jovens e Adultos), sob a responsabilidade da Coordenação do PRONERA, 
constitdda pela Secretária de Estado da Educação. de acordo com a Portaria n• 
0236/2014. 
1.3. A lotação do candidato selec1onado por essa chamada pública dar-se-~ em escolas 
elou espaços da comunidade/assentamento, sendo que o mesmo dever~ residir no 
loca!. 
1.4. Os candidatos com inscrição homologada para os postos deste Edital e que não 
forem chamados. comparao cadastro reserva que poderá ser utilizado, de acordo com a 
classificação e a necessidade, durante a vigência do Programa. 
1.5. A lnscrlçao está sujeita a aprovação pela Coordenação do PRONERAINEJA, desde 
que observados os requisitos mlnlmos de participação na Chamada Pública. 
t.6. A carga horária, as atribuições e a definição da remuneração são determinados 
pelo -Manual de Oporaçoos do PRONERA e Instrução Normativa n' 75 de 19 de 
Novembro de 2012. 
t.7. O não atendimento aos requisitos exigidos ou a inobservancia a quaisquer oormas 
e determinações lmplicarà, em caráter Jrrecorrlvel, na eliminação sumária do candidato, 
independente dos resultados obtidos no processo seletivo. . 
1.8. É de Inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos, 
editais e comunicados que sejam publicados ou divulgados na internei, referentes a 
este processo. no endereço eletrônico www.seed.ap.gov.br. e Mural do NEJAISEED. 
t.9. O prazo de vigência deste processo seletivo é de 24 (vinte e quatro) meses 
contados a partir da publicação do resultado final. 

2. DOS REQUISITOS BÁSICOS 
2.1. Ser brasileiro que cumpra os requisitos legais para participar do processos&letivo. 
2.2. Ter no mlnimo 18 anos de Idade e formação mlnlma em Magistério. 
2.3. Estar em dia com as obrigaçOes da Justiça Eleitoral. 
2.4. Apresentar o certificado da reservista ou de dispensa de incorporaçliO no caso de 
candidatos do sexo masculino. 
2.5. Não estar cadastrado em nenhum outro programa munlclp;J, estadual ou fede<' ai. 

3. DA INSCRIÇÃO 
3.1 · A inscrição ao Processo Seletivo Simplificado deverá ser realizada no periodo do 
25 a 2910812014 , no hor~rlo das 8h ás 12h e 14h às 18h, em caráter presencial, na 
Secretaria de Estado da Educaçao, sito a Av. Fab, n.96 centro. ocaslao na qual o 
candidato receberá o Formulário de Inscrição. 
3.2. - Para efetivação da Jn.ocrlção, os candidatos deverão no período, horário e lo,,al 
menclo~ados apresentar cópia acompanhada do original dos documentos abaixo 
relacionàdos. em pasta transparente e identificada com nome e função a qual concorre: 
a) Cédula de Identidade e CPF. 
b) Certificado de reservista ou dispensa de Incorporação, para candidatos do sexo 
masculino. 
c) Certidão de quitação eleitoral. 
d) Comprovante de resld~ncla ou declaração que comp·ove seu domicilio no 
assentamento. 
e) Comprovante de escolaridede. 
f) Currículo Vltae ou Laltes (com documentação comprobatória anexa). 
g) 01 (uma) foto 3x4 
h) formulário de Jnscrl;ão devidamente preenchido ( anex'J I) do preser.<e edital. 
3.3 • O candidato som~nle terá sua inscrição processada após a entrega do seu 
Formulário de lnscrlçllo juntamente com os documentos mencionados no subirem 3.2. 
deste Edital, no período, horário e local já mencionados. 
3.4- Não serão ateltas inscrições através de procuração. 
3.5. A documentação entregue permanecerá arquivada na Coordenação •Jo PRONERA 
por 24 (vinte e quatro) meses. Após esse período, o candidato terã 2 (dois) meses para 
solicitar sua documentação, depois deste prazo, a mesma serâ destruída. 

4. DOS IMPEDIMENTOS: 
4.1. Será Impedido de participar do processo seletivo o candidato que não cumprir as 
normas determinadas pelo item 3.2. · 

5. QUADRO DEMONSTRATIVO DOS FUNÇÃO I ESCOLARIDADE I CARGA 
HORÁRIA/REMUNERAÇÃO 

l·F~;ç~~- _"f Escota~d-·~~xtgtda.e o_~~s r~~~~::··~~~~~:raria ~~~~·n:r~-~~~ 
i 1 ·:· Ter no mlnimo Magistério ou 

1 

! I·:· Licenciatura em qualquer área. 

i Educador Residir no assentamento 90 h/mensal que 1 I pretende trabalhar . 

R$ 990,00 

i .J .. ----------- .. - .. J ____ .I -1 

6. DAS ATRIBUIÇ0ES 
6.1. EDUCADOR: 

• Conhécer as diretrizes politico-pedagóglcas do Projeto PRONERA, da 
Educação ·nas áreas do assentamento, identificando-se com a metodologia 
aplicada e ·comprometendo-se com o processo de construçao do 
conhecimento. 

• Participar ativamente das capacltaçOes, como exercício da prática educativa. 
• Participar de seminários, oficinas, etc, quando convocados pelo 

INCRAIPRONERA e Instituições parceiras. 
• Planejar, organizar, registrar e ministrar aulas baseadas na metodologia 

aplicada no Programa. 
• Registrar, avaliar e preparar relatórios, fichas de freqOéncia, portfóllos. mapa 

com as médias e o diârlo contendo lnformaçôos da realidade dos números 
de escolarização, devendo entregá-los a coordenação pedagógica de 
programa: 

• Exerc•.Jr a função de mobllizador na comunidade que reside .• fazendo 
chamamento das pessoas analfabetas com idade a partir dos 15 anos para 
partlcipanim do progra1'1~. 

7. DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
71. A seleção dos candidatos con<>tará de duas fases: análise de tltulos (currículo vitae 
ou JaÍtes, que deverão ser comprovados) e entr~vista. 
7.2. O candidato que náo realizar a entrevista será automaticamente eliminado do 
processo seletivo. . . 
7 .3. A classiflcaciio obedecera a ordem decr~scenle de pontugçao nns tlllé11os 
estabelecióos neste edital. 
7 .4. Somente serão cons'derados tituloslcertlflcados que estejam devidamente 
selecionados e comprovados no currlculo. 
7.5. Em caso de empate entre candidatos serao obedecidos os seguintes c~térios: 
maior tempo de experiência profissional na funçllo a que concorre. ma1or mvel de 
escolaridade. 
7 .ti. A classificação do candidato selecionado nao caracteriza obrigatoriedade de 
convocação Imediata para realização das atribuições pelo profissional, ficando a data 
de convocação. à critério da Coordenação do PRONERA. . . 
7.7. Será admitido um único recurso quanto aos pontos atrlbuldos para cada cand1dato 
que deverâ ser entregue em 2 vias, atravós de formulário próprio (anexo 11) no mi!Kimo 
até 24 horas após a publicação do resultado nos horários de 09:00 ás 11:30 h e das 
14:00 âs 17:00 horas~ no NEJAJSEED. 
7.8. A comissão do PRONERA constitui a única instância para recurso, sendo soberana 
em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais. 

8. DO CRONOGRAMA ·-- -· _ .. 

18.t~~~~~~o-~e.lnscrlc~-~- _ ...... ·-·-·.. ..1-·- --~:-:-~10812014 I 
ls~~~~~~io do ~~~i~:~0~~·:: _ -]~.~:-~ o8{~9/20~~-.-= -~~~ , 

9. DA ENTREVISTA 
9.1. A entrevista acontecerá no mesmo dia da lnscnçao e será destinada aos candidatos 
que, após a entrega da documentaçao exigida e do formulário de inscriçãc devidamente 
preenchido, estiverem na condição de candidato. 

10. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 
10.1. O resultado do processo seletivo será publicado no sile www.seed.ap.gov.br e 
lixado no mural do NEJAISEED. 
10.2. Serão considerados habilitados os candidatos que cumprirem os requisitos do 
posto pretendido e ap1avados no processo seletivo. 
1 0.3. O cadastro reserva será composto pelos 03 (tré's) prlmeir05 classificados após o 
preenchimento do número de vagas ofertado por assentamento e será usado na 
hlpóte•e do surgimento de novas vagas ou da vacância. 

11. DA PONTUAÇÃO 
Educadores __ _ 
:·OiffiEMT- .. _ CRITERIO ·-rPONTUÃÇAOJM!~~~~E ~ 

l11.1. ~- Magistériõ . -:-~-.::1:::.~ s.o _i==... 5,o-_= 
• ·11-:2. --· Outras licenciaturas 10,0 __ _J. 10,0 j 
r· _11.3 .. _ Lice_'!_c_i'!_t_;naemPedâgÕg~-~-=-=--15]~~ _ ·1~,º-.. -==j 

11.4_._ . -· E~F-~Iall~çao~E~uc3a~--4 _1_!i.O. ~ ___ 15,0_ .... 1 
11 5 

· Tempo de docência (a partir de um ar.o- 1 ,O 5.r. i 
, . · · _E_!!mp~!fa allavés de ~Iara~~ __11?~!.2.')~ _ .. --< 

i 1 empo de docência na Educação de 
1 2 0 

i 11.6. JovenseAdultos(apartlrdaumano- • (pc/ano) [ 10.0 
i comprovad~..!._'!~!!~~laraçA~ 1 •• ··-- • ____ : _____ _ 
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Tempo de trabalho comunitário em 
projetos sociais ou voluntários em 

----r·----------~, 

' 
11.7 atividades de alfabetização em 

1
·
0 

10,0 ! 
assentamentos- (comprovado por (por ano) 1 

·1:;-:-a-·---.~~~-~-~~~~-~~~f;~J1if~ ===-- -•= ~~Ji""ã.3õ~o_:-.:+.---3!f0:~~-J 
TOTAL DE PONTOS i 100,0 ' 

12.DACONTRATAÇÃÓ ········---~ 

12.2. A contratação do candida1o selecionado somente se efetivará em Fevereiro de 
2015, em data a ser definida e divulgada pela Coordenação do PRONERA, por 
impedimento de contratação de temporários, no penedo correspondente de 03 (três) 
meses, antes e após o pleito eleitoral. 
12.3. O educador será submetido a avaliação de desempenho bimestral de acordo com 
a metodologia aplicada no processo ensino-aprendizagem, relação professor-aluno­
comunidade, desempenho do aluno, entrega das fichas e relatórios, assiduidade e 
pontualidade nas aulas, podendo ter seu contrato revogado, uma vez constatada a 
inadequação do perfil para o cargo ocupado. 
12.4. Nos núcleos de 1• do Casslporé, Tucano I, Nova Canaã, Janary, Matão dq Piaçacá 
I, Foz do Mazagão, Sororoca e Santo Antonio da Pedreira serão admitidos 08 
educadores por contrato administrativo, gerando encargos e benefícios trabalhistas na 
remuneração. 

. 13. DAS DISPOSIÇOES GERAIS 
13.1. Casos omissos, problemas ou questões que surgirem e que não tenham sido 
expressamente previstos no presente edital e/ou leis especificas serão resolvidos pela 
Coordenaçao do PRONERA. 

~•J:"~~: . Prof. Dr o ... ~. Araujo 
Secretária s o da Educaçao 

Decreto n• 189 /2013- GEA 

Edital n. 003/2014- PRONERA 
PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO PARA CONTRATAÇÃO DE EDUCADORES AO 

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCAÇÃO NA REFORMA AGRÁRIA- PRONERA 
ANEXO 1: FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO- EDUCADOR 

,1-LOTAÇÃO: .. ····- ·-·--·---- ---·----·----------·· 
Nome do assentamento: 

' LOCAL 
Nome do pólo: 

2-IDENTIFICAÇÃO: 
Nome do candidato: 

·oãtaNasc~:'/ 1 Sexo: ()F () r,f'EsiãCio civil: ()casado (a) () soiteirõ (a) ( l outros·: 

···-------·--7-··-----··----· 

----····· -·---
: Bairro/assentamento: Munlcipio: CEP:; 

~-e~:-·-·-·- .. . · E~mait:' ···-=~=-=~==~~~-~:~~===-
[ Escolaridade: () Nlvel Médio t ) Superior. Qual? .. -··-"--~_)~~~~~~ação .. J 
3-SITUAÇAO FUNCiÕNÃL; . 
\·3-.i: Professor da Rede Pública: i frllãõ ( ) Sim ( ) Federal ( ) Estadual ()Municipal ·----, 
( ) Contrato Adm. 

I
, Se a resposta for s1m, qual a Carga Horána? _____ Tempo de serviço· ____ _ 
Estabelecimento em que atua: Ano/etapa:-----

~~?aif'i.aigumaoutra atividade. remunerada? ( ) Sim ( UF:) N3o SaarespoSta for: 
sim, responda: i 
Onde: Funça_o~_ -··-··------ ·---··· .~ 

4:fXPÊFÚENCiÃ.PRÕFISSIÕNÁL:· 
4:1 Já lecionou em iurmas-iie.EJA ? ( ) Sim ( ) Nào. Qual? 

4 2 Já trabalhóu'ii'o PRONERA? ( ) sim T fNãa·.-PerlÔdo: --·--·-FUnção: 

beclaro-qüeãS.inic;rinações prestadas acima sao veidãii9ilas~in comQ.estou.Cienté 
dos critérios contidos no edital N' 003/2014-PRONERA e apresento a documentaçao 
exigida. 
Macapa, __ / __ ._, ____ _ 

Assinatura do Candidato 

Recebi de . ·a presente inscrlçao para participar do processo 
seletivo. referente ao edital N" 003/2014/SEED. 

Assinatura do Responsável pela lnscricao 

Edital n. 003/2014- PRONERA 
ANEXO 11: FICHA DE INTERPOSIÇÃO DE Rc"v""O ··------------·---··· ····--·------·i 

Eu, 'I 
portador( a) do documento de identidade n• ~CPF n• , 1 
Inscrito( a) na funçao de • no Processo Seletivo ~ 
simplificado para o PRONERA, conforme Edital n• 00312014·PRONERA, apresento ' 
recurso junto à Coordenação do PRONERA. 

A decisão do objeto de contestação é: 

(explicar a decisão que está contP.slando). 
Os argumentos através dos quais contesto a referida declsiio são: 

Para funt1amentar essa contestação, encaminho em anexo os seguintes 
documentos: 

Macapá. ·-----------· ____ ! __ / ___ : 
i 

I 
Assinatura do Candidato 
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, ................................................................................................................................................. ! 
l RECURSO CONTRA RESULTADO DO EDITAL n•00312014- PRONERA-via do 
:candidato 

; Candidato(a): ---;--c---;~---:--::-:---~:---------i Recebido em __ , __ : ___ às __ horas __ minutos 

[s~~~lra d_o __ ::::= . -----·-----------·-··-·-

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 
COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO ESPECIFiCA 

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E AOUL TOS 

EDITAL DE ABERTURA N"004/2014- PRONERA 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, torn< . 
público para conhecimento dos interessados que estão abertas, as inscrições para ai 
Chamada Pública n' 000/2014, destinada à seleção de candidatos ao preenchimento de 
vagas na prostaçao de serviços pelo tempo determinado de 24 (vinte e quatro) meses 
no Programa Nacional de Educação na Reforma Agrária - PRONERA, nos termos e nas 
condições disciplinados pelo Manual de OperaçOes do PRONERA, Edição revista e 
atualizada de acordo com o Decreto n' 7.352/2010 e Acordão TCU n• 3.269/2010, 
aprovado pela PortariaiiNCRA!P/N' 238 de 31 de maio de 2011. A Chamada Pública será 
executado pelo Núcleo de Educação de Jovens e Adultos - NEJA, sob a 
responsabilidade da Coordenação do PRONERA constante na Portaria n• 0236/2014 de 
02 de junho de 2014 e reger-se-á nos termos previstos neste Edital e na legislação 
pertinente. 

1. DAS DISPOSIÇOES GERAIS: 
1.1. Esta Chamada Pública visa o preenchimento de vagas para 08 Coordenadores 
Locais e 02 Técnicos oe Apoio ao Programa Nacional de Educação na Reforma Agrária 
- PRONERA para o Projeto ele escolarização em EJA, nos anos Iniciais· do ensino 
fundamental. 
1.2. A Chamada Pútlica será reg' da O)Or este E:dital e pela legislação federal e estadual 
vigente, sendo executada, desenvolvida e organizada pelo NEJA (Núcleo de Educação 
de Jovens e Adultos), sob a responsabilidade da Coordenaçllo do PRONERA. 
constituída pela ~et:reta•ia d& Es1 ado da Educação, de acordo com a Portaria n• 
C236t2014 
1.3. Os tond'1•tos com inscrição homologada pa'~ os postos deste Edital e que não 
forem chamados, comporão cad,stro reserva que p<..uerá ser utilizado, de acordo com a 
classificação e necessidade. durante a vigência do Programa. 
1.4. A Inscrição está sujeira ~ aprovação pela Coordenação do PRONERAINEJA, desde 
que observado~ çs raquisitos min,mo$ de participação na Chamada Pública. 
1 S. A ca'ga horária, as atribuições e a definição da remuneraç~o são determinados 
pelo Manual de Operações elo PRONERA. 
1.6. O não atendimento aos requisitos exigidos ou a inobservancla a quaisquer normas 
e determinações referentes ao processo Implicará, em carater irrecorrivel, na 
eliminaçã" sumária do candidato, independente dos resultados obtidos no processo 
seletivo. 
1.7. E de inteira responsabilidade do candi<lato o acompanhamento de todos os atos, 
editais e comunicados que sejam publicados ou divulgados na inlemet, referentes a 
este processo, no endereço eletrônico www.seed.ap.gov.br e mural do NEJA/SEED. 
1.8. O prazo de vigência deste processo seletivo é de 24 (vinte e quatro) meses 
contados a partir da puiJflcação do resultado final. 

2. DOS REQUISITOS BÁSICOS 
2.1. Ser brasileiro que cumpra os requisitos legais para participar do processo seletivo. 
2.2. Ter no mínimo 18 anos de idade completos e formação minima de nivel médio. 
2.3. Estar em dia com as obrigações da Justiça Eleitoral. 
2.4. Apresentar o certificado de reservista ou de dispensa de incorporação no caso de 
candidatos do sexo masculino. 
2.5. Nao estar cadastrado em nenhum outro programa municipal, estadual oÚ federal. 



· Macapá, 22.07.2014 (DIÁRIO OFICIAL) Páa. 10 

. 3. DA INSCRIÇÃO 
3.1 • A inscrição ao Processo Seletivo Simplificado deverá ser realizada no periOdo 
descrito. no quadro do item 08, no horário das 8h â? 12h e 14h às 18h, em carâter 
presenc1al, na Secretaria de Estado da Educação- Nucleo de Educação de Jovens e 
Adultos INEJA, sito .a Av. Fab, n.96 Centro, ocasião na qual o candidato receberá o 
Formulário de Inscrição. 
3.2. - Para efetivação da Inscrição, os candidatos deverao no período, horário e local 
mencionados apresentar cópia acompanhada do original dos documentos abaixo 
relacionados, em pasta transparente e ldentlflcadã com seu nome e funçao a qual 
concone: 
a) Cédula de Identidade e CPF. . 
b) Certificado de reservista ou dlsJ)I1nsa de Incorporação, para candidatos do sexo 
masculino. . 
c) Certidão de qultaçao eleitoral. 
d) Comprovante de residéncia ou declaração que comprove seu domicilio no 
assentamento. 
e) Comprovante de escolaridade. 
f) Currlculo Vitae ou Lattes (com documentaÇão comprobatória anexa). 
g) 01 (uma) foto 3x4. 
h) Formulário de lnscriçao devidamente preenchido (anexos 1 e 11) do presente edital. 
I) Declaração de experiência profissional em Informática (somente ·para o cargo de 
Técnico de Apolo). 
3. 3 • O candidato somente terá sua inscrição processada após a entrega do seu 
formulário de lnscrtçao juntamente com os documentos mencionados no subitem 3.2. 
destr. Ed~al, no período, horário e local já mencionados. 
3.4 - Não serão aceitas inscriçoes através de procuraçao. 
3.5. A documentação entregun permanecerá arquivada na coordenação geral do 
PRONERA por 24 (vinte e quatro) meses. Após esse perfodo, o candidato terá 2 (dois) 
meses para solicitar sua documentação, depois deste prazo, il mesma serâ destruída. 

4. DOS IMPEDIMENTOS: 
4.~. O candidato somente poderá se inscrever para uma função: Técnico de apolo ou 
Cuordenador Local. 
4.2. Será Impedido de participar do processo seletivo o candidató que não cumprir as 
pormas determinadas pelo item 3.2. . . _ 

5 QUADRO DEMONSTRATIVO DA FUNÇÃO I ESCOLARIDADE I CA~GA 
HORÁRIAIREM:.JNERAÇÀO 

·· --·--· --- -' · carga • Remuiíê-
Escolarldade exigida c outros requisito~···--~ Horária raçao Funçao 

· ·:· Ter no mlnimo18 anos e formação de nivel 
mé<!lo. Coorde 

na dor 
Local 

. 80h/menaal ; R$ 
•!• Residir em alguma localidade discriminada no , i 8S5,00 

pólo' (assentamentos) que pretende trabalhar. 

'õüãa;o de pólos (assentamimiOs) em anexo. 

I Fun~a~--~=o~ridade exigida e om::.:;::tos 
Carga Remune 

.J _____ . ____ · ---·- Horária ração 

! ·:· Ter no mlnlma 18 anos e formação mínima de 
Técnico ! nível médi.o. 
de apoio 

' -:> Residir em Macapá. 

........... ·--,CÕAS ATRÍIÍÜÍCÕES-- . 

6.1. Coordenador Local: 

l 
i ' 
!sohtmensal / 
! : 

RS 
756,00 

• Coordenar, organizar, acompanhar os trabalhOs desenvolvidos no Pólo, com 
objetivo de dinamizar as atividades dos núcleos de escolarização por ele 
coordenados. 

• Apoiar e colaborar com os educadores(as) sociais e educandos(as), resOlvendo 
questões do cotidiano escolar, fazendo para. isso as articulações necessárias. 

• Participar obrigatoriamente da formaçao Inicial e continuada, bem como das 
reunioes marcadas peta Coordenação do PRONERA. 

• Desenvolver e participar das ações da comunidade com o objetivo de promover 
a Interação da açao pedagógica o realidade dos (da") educandos(as). 

• Preparar os re~tórios e o Diário de Campo conte11do todas as infonnações 
· sobre a realidade do Pólo. • 

b.l. iécni~os de a;;c.io. 
• Auxiliar a t;oo~denação Ger~l a Pedagógica nas suas atribuições. 
• Conferir, org.•~lzar e arquivar re:atórlos. fichas de frequência. map;os com as 

médias, dlârlos e outros registros contendo informações do Programa. 
• Desenvolver Atividades utilizando o sistema operacional Windows, programas 

do pacote Oficce e Web para navegação, pesquisa e comunlcaçâo. 
• Participar obrlgatoriament" da fonnação inicial e continuada, bem como das 

reunioes m~rcadas peta coord~11açao geral. 
7. DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

7.1. A seleção dos candidatos constatá de: análise d" :itulos (currlcuto vitae ou lattes, 
que deverão ser comprovados) e entrevista apenas para o cargo de Coordenador 
Local. 
7.2. O candidato que 11ão realizar ã entrevista serâ autornaticamente eliminado do 
processo seletivo. 
7.3. A classificação obedecera a ordem decrescente de pontuação de acordo com os 
critérios estabelecidos neste edital. 
7.4. Somente serão considerados, para efeito de classificação, os títulos/certificados 
que estejam devidamente selecionados ·e comprovados no cunículo. ' 
7 .5. A classificação do candidato selecionado nâo caracteriza obrigatoriedade de 
convocaçao Imediata para realização das atribuições pelo profissional, ficando a data 
de convocação, à critério da Coordenação do PRONERA. 
7 .6. Em caso de empate entre candidatos serão obedecidos os seguintes critérios:· 
maior período de trabalho comunitário, projetos sociais ou vOluntários em atividades de 
~lfabetlzaçAo em es&entamentos (comprovado por atestado ou similar) para o cargo de 

Coordenador Local e maior perlodo de experiência profissional em Informática para o 
cargo de T écnlco de Apoio. 
7.7. Será admitido um único recurso quanto aos pontos atribuldos para cada cándidato 
que deverâ ser entregue em 2 vias. através de formulário próprio (anexo 111) noimádmo 
até 24 hOras após a publicação do resultado nos horários de 09:00 às 11:30fh e das 
14:00 às 17:00 horas, no NEJAISEED. ' 
7 .8. A Coordenação do PRONERA constitui a única lnstilncia para recurso. sendo 
soberana em suas decisoes. razão pela qual nAo caberão recursos adicionais. : 

------· ·---·· 8. DO CRONOGRAMA ' 
8.1 Périodo de InscriÇão ~'----· r Local 1 25 a 29/0812014 

. ·--· ·--- ___ J.B.!:.!oJécnico le.~ i 011!_~~9!,~~14 
_!1,_Pub11Cily~O do Resultado Final . ~ ·-T _ 08/0v9ooii/204,J .. l4~ ~ 

9. DA ENTREVISTA 
9.1. A entrevista acontecerá no mesmo dia da inscrição e serâ destinada aos candidatos 
que. após a entrega da documentação exigida e do formulário de inscriÇão devidamente 
preenchido, estiverem na condlçao de candidato. · 
9.2. A entrevista somente serâ destinada ao cargo do Coordenador Local. 

10. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO. 
10.1. o 1esultado do processo seletivo serâ publicado no site www.secd.ap.aov.br e 

fixado no mural do NEJAISEED. 
10.2. Serao considerados habilitados os candidatos que cumprirem os requisitos do 
posto pretendido e aprovados no processo seletivo. 
10.3. O ordenamer~o de classificação será realizadr. por função e por as:;entameMo, 
exceto os Técnicos de Apc•iO que serão lotados em Maca pá. 
10.4. O cadastro reserva será composto pelos 03 (três) primeiros classificados após o 
preenchimento do número de vagas de cada cargo ofertado e será usado na hipótese 
do surgimento de novas vagas ou de vacância. 

11. DA PONTUAÇÃO 
COORDENADOR LOCAL 
~-ORDEM. ------cRiTERiO- / PONTUAÇlo: 

if1:1:_..., _____ Ensirio mMio ______ -1s.o 
: ··: .. ·-··- ...... - -··--··----.. -·-·1 o 
i 11.2. , Superior Incompleto (r.ursando: (por , 

. MAXIMOOE 
PONTOS 

15,0 

8,0 
~------r semestre/módulo) 
~-- Superior completo ___ ... _ 12,0 •· -!li--~12~:o~·==~-= 

: Tempo de docência (a partir de um1 1 0 1 

. 11.4. i .. -.:~·com;c;;_~~ã~ravésde (por'ano) : 15.0 

i· ! Tempo de traba1ho común.itário em -----· · 
: projetos sOC:iais ou voluntários em l · 

11.5. ' atividades de alfabetização em ! 1·5 
assentamentos- (comprovado por I (por ano) 

25.0 I 
atestado ou similar) · 

Entrevista 1 
TOTAL DE PONTOS-' 

-~ 

1,0 a 25,º-_ 1 25,0 I 
--==-L-···- tOO,fl. ... _. 

TÉCNICO DE APOIO 

1
1~11D.1E.~~~------c-RI_Te_·R-·I_o __ _ 

Ensino médio 

I .~~ Superior incompleto (cursando) 

.. 11.3. ·l- Superior completo 

! ·--f Experiência minima de 1 ano em 

PONTUAÇÃO 

20,0 

1,0 
(por 

~mestre/módulo) 

12,0 

1,0 
(por ano) 

· 
11 4 

I atividades de apolo administrativo . 
· · ! escolar (comprovado por atestado 

ou similar) 
. "ierriiiode l<abalho comuriltárfo em ___ ---

MÁXIM~ 
PONTOS 

20.0 
8,0 

12,0 

20,0 

projetos sociais ou voluntários 1,0 I 
(comprovado por atestado ou , (por ano) 

20
•
0 

. simi~r) I ---+---·-- _, 
11.5. 

~-; 
1 6 

i ·· Oeclara9iio de experiência 1 0 20 0 L__:_:___._ p~ofissio_nal em informática. J • a~....:... 2
0.0 

TOTAL DE PONTOS . 1 100,0 
----·~- ·-· 12. DA CONTRATAÇÃO---·· ·-----

12.1. A contrataçao do candidato selecionado somente se efetivarA em Fevereiro de 
:01 S em data a ser definida e divulgada pela Coordenação do PRONERA. por 
impedimento de contratação de temporâri('S, no período <:Offespondente de 03 (três) 
meses, antes e· após o pleito eleitoral. 
12.2. o Coordenador local serâ submetido a avaliação de desempenho bimestral de 
acordo com a metodologia· do projeto, relação coordenador-professor-aluno­
comunidade, entrega das fichas e relatórios, lrequência aos assentamentos do pólo, 
articulação e resolução de problema&, podendo ter seu contrato suspenso, uma vez 
constatada a Inadequação do perfil para o cargo ocupado. 
12.3. O técnico de apoio serâ submetido a avaliação permanente com relaçao ao seu 
atendimento ao público, des!!mpenho em infonnática e administrativo na organização, 
conferência e arquivamento de relatórios, fichas de frcquêncla, mapas com as médias, 
diãroos e outros registros contendo informaçl'es do r>rograma, pontualidade e 
assiduidade, podendo ter seu contrato revogado, uona vez constatada a inadequaçâo do 
perfil para o cargo ocupado. 

13. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
13.1. Casos omls~os. problemas ou questões que surgirem e que nao tenham sido 
expressamente previstos no presente edital e/ou leis especificas serão peta 
Coordenação do PRONERA. 

'roU>rn.~ G~6'""" 
Secretária de~ da Educaçao 

Decreto n•1895/2013- GEA 

Edital n. 00412014- PRONERA 
PROCESSO SELETIVO SIMPUCAOO PARA CONTRATAÇÃO DE COORDENADOR 

LOCAL E TÉCNICO DE APOIO AO PROGRAMA NACIONAL OE EDUCAÇÃO NA 
REFORMA AGRÁRIA· PRONERA 

ANEXO 1: FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO- COORDENADOR LOCAL 
1-LOTAÇÃO: I LOCAL ~----e_do_a_ss_e_nt_a_m_e_n_to_: __________________ _ 

1 1 Nome do pólo: 
0
2-IDENTIF'icAÇÁO: ....:..----~-------------
íiiiome do candidato: 

-~:~~-~Sei"o~EsiãdOciVii:{).éãsãiiõ(â)Osõliãiiõ(ãfo Õutros: 

CPF.: l RG: I Data de Expediçao; 1 UF: 

Endereço: 
....... CÊP.~·---------···~ I ~airrol~ssiiiiiame~-~~ -. ---~ M~clpio: ·· 

Tel· 1 E-rnail: ... ·- ·- ...... 

aridade: ( ) Nível Médio 
) S~;perlor. Qual? 

. ( ) Especialização 
l·SITUAÇÃO FUNCÍONÃl.: . --------

1

3.1. Funcionário da Rede Pública: ()Não ()Sim "j)Feder.il.(j Estadual - - -··· 
( ) Municipal ( ) Contrato Adm. 
Se õ resposta for sim, qual a Carga Horaria? _Tempo de serviço:-----­

. Estabelecimento em que atua: --------------c:=-------
i-~-n!c.lplo: _ ·- úF: 
; 3.2. Realiza alguma outra atividade remunerada? () Sim () Não. Se a resposta for sim, 

I respond~: Local: F~o: 

4:t:XfERI~_!!C~A _!'~OFISSIO-~~'-.. .. ·----~~~:---:-~---
1 •.1. Jã trabalhou no PRONERA? () Sim () Não. Período: . . Função: · ·- · 
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Declaro que· asirltormaÇÕes-prestadas acima são verdadeiras,-bemcomo estou ciente 
dos critérios contidos no edital N' 004/2014/SEED e apresento a documentação exigida. 

Macapá, --'--'---· 

Assinatura do Candidato 

Recebi de a presente inscrição para participar do 
processo seletivo, referente ao edital N" 004/2014/SEED. 

Assinatura do Responsável pela Inscrição 

Edital n. 00412014- PRONERA 
PROCESSO ~ELETIVO SIMPLICADO PARA CONTRATAÇÃO DE COORDENADOR 

LOCAL E TECNICO DE APOIO AO PRO~RAMA NACIONAL DE EDUCAÇÃO NA 
REFORMA AGRARIA - PRONERA 

ANEXO 11: FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO- TÉCNICO DE APOIO 
1-IDENTIFICAÇÃO: · 
NÕme do candidato:·-------······· .. 

-õãiãNasc.~ n Sexo: O F O M -TEstado-civil: O casado (iij(fsolteiro (a) [)Outros: 
! 

i CPF.: 'RG: ''báiade Expedição;-- , UF: 

EndereçO:-... ---------~-------·· 

Balrro/ássentameii!õ:-- ----Municipio:-

TeT.: ___ ---------E-=1nau:----

. Escolaridade: [ J Nlvel Médio 
, ( ) Superior. Qual? 

t-1-,---------, 

--CEP.: --------

; ( ) Especialização 
Z-SITUACÁO FUNCiõNAL:---·----------.. . .. J 

f 2.1. Realiza-alguma outra atividade ·remunerada?-, )Sim ( )Nãó-:se a resposta for sim-:: 
1 responda: , 
i Local: 

Função.:_----------

4-EXPÊRIÊNCI•Ü'-ROFISSIONAL: 
! 4.1 Já trãbãlhOl! no PRONER.à.? ( ) Sim T"lNão. Pér{ÕdÕ: 

ÕêCiaro "ciue as lnfoiiliações "P,estadas acimà-São ver(iad9iias, bem comó estou ciente 
dos critérios contidos no edital N' 004/2014/SEED e apresento a documentação exigida. 
Ma capá. __ / __ ! ___ . 

Assinatura do Candidato 

Recebi de a presente inscrição para 
participar do processo seletivo. referente ao edital N° 004/2014/SEED. 

Assinatura do Responsável pela Inscrição 

Edital n. 0042014- PRONERA 
ANEXO 111: FICHA DE INTERPOSIÇÃO 0~-~EÇ~f'!S_O _______ _ 

Eu,,~~~---~~~,~~---------------------
portador(a) do documento de Identidade n• CPF n• 
Inscrito( a) na função de --. no Prote;;so Selet-iv-o-s"'im-p-lif.,..ic_a_d~ 
para o PRONERA, conforme Edital n' 004/2014-PRONERA, apresento recurso junto 
à Coordenação do PRONERA. 

A decisão do objeto de contestação é: 

(explicar a decisão que está contestando). 

Os argumentos atraves dos quais contesto a referida decisão são: 

Para fundamentar essa contestação, encaminho em anexo ·os seguintes 
documentos: 

Macapá, ______ __ t __ t __ 

Assinatura do Candidato 

.................................................................................................................................... 

RECURSO CONTRA RESULTADO DO ~.DITAL n' 004/2014- via do candidato 
Candidato( a): 

, Recebido em_·_!_/ ___ às __ horas __ minutos 

! Assinatura do servidor:------------.,...------

---·-----! 

Edital n. 00412014- PRONERA 
ANEXO IV: DEMOSTRATIVO DOS ASSENTAMENTOS- DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 

PARA COORDENADOR LOCAL. ;si 
PÓLO ---~UNICIPIO ___ ; -- NÚCL~OS -= r~~GA~l 

Oiapoque i 1' do_Cassl~ I 
1. Oiapoque/Calçoi:ne Calçoene ~-_!:.oure!JÇO -·-i 01 1 L i _ lrineu e F~lipe 

1 

I
. ------ Amapá , Plq0~o Am~t_~---i 

' 

2. Amapá/Pracuuba _______ ! _ Cruzeoro -1 01 

____ .:..·P_ra_cc=u_uba t----._Cujubim --~---· 

1 _ Nova:_V:..;.td;:.:a=.---
, sao Benedito do 

~
--~f!! ma 

3. Tartarugalzlnho Tartarugalzinho Cedro 01 
Entre Rtos 

i----- r BoJ~:ae;us 
·l ··--Mi.úlQüba- · ·---+-----

! 4. Porto GrandetFerreira Porto Grande __ _ _ ~~~olina 01 
Comas ;---------·· - Nc>Va Canaã __ _ 

- l Ferreira Gomes ! Ferreirinha i 1 

----5.Pi;drã-ãralica do +pedra ·afai,ca cTó- ·r---- Tucano ~~----c--01---: 
Ama pari/Serra do Navio . A mapa ri r--- . -füCãno I . 

-----Serra do Navíõ- -r---semi do~~ 
·----L3ranjald0··--r---M-aractt · ·--- --+--0-1---~--- · üãianJalcfo­

Jari/Mazagão Jarí/Mazagao r-Agua Branca do Cajãfi-
L---- -----

-------·--a-.-----·· Maza9ào 

Mazagão/Santana/Macapá 

L ...... ~.."~roca ___ _ 
Nazaré Mineiro 

roz do Mazãgao 

---e:Urliçá 
--~ 

·-; 

I 01-1 

Autarquias Estaduais 
2014- DETRAN/AP, publicada no DOÉ n"5733, 
de 13 de junho de 2014. 

RESOLVE: 
ART 1" • TORNAR SEM EFEITO, 

a Portaria de n' 0413/2014, de 17 de junho de 
2014- DETRAN/AP, publicada no DOE n°5737, 
de 20 de junho de 2014. 

@~rnn ) 
Ten. PM. José Aurivan Gomes da Silva 

PORTARIA N• 0595/2014- DETRANIAP . 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pelo· 
Decreto n• 0491 de 27 de Fevereiro de 2012. 
tendo em vista o teor do Processo n• 
014.005729/2014· Memo. n• 072/2014 
UETP/COP/DETRAN. 

RESOLVE: 

ART 1° - TORNAR SEM EFEITO, 
a Portaria de n• 404/2014dte 11 de !unho de~ 

ART 2• • Esta Portaria entrará 
em vigor na data de sua .~ ·p{.blicação, 
revogando-se todas as disJÍ(ísições em 
contrário. · 

Macapá·AP,.Jl. de julho de 2014. 

-~~~~---f 
JOSÉ AUR~ AM d~ DA SILVA 

j enente+ 

Diretor-Presidente do DETRAN/AP · 

PORTARIA N• 059612014- OETRAN/AP 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pele; 
Decreto n• 0491 de 27 de Fevereiro de 2012, 
tendo em vista o teor do Processo n• 
014.006019/2014- Memo. n• 026/2014 
CPL/DETRAN. 

ART 2• • Esta Portaria entrará 
em vigor na data de ~~/publicação, 
revogando-se todas as /d~osições em 
contrário. i ' 

Macapá-AP,J.l de julho de 2014. 

oDETRAN/AP 

PORTARIA N• 0597/2014- DETRAN/AP 
O DIRETOR-PRESIDENTE DO 

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legàis que lhe silo conferidas pelo 
Decreto n• 1786 de 01 de Abril de 2013, tendo 
em vista o teor do Processo n• 
014.00749412014 Memo. N• 01512014· 
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UNIFIDETRAN-AP. 
RESOLVE: 
ART 1" DESIGNAR os 

servidores JONATHAN CARVALHO DA SILVA­
Chefe de Unidade de Registro de Infração FGS-
1, ERICO AMORIM CUMARU- Responsável por 
Atividade Nível 111- FGI-3, da sede de suas 
·atividades funcionais em Macapá-AP até a 
Cidade de BrasiliaiDF, para participar da XXV 
Reunião Ord.lnária do Comfitran, que será no 
perlodo de 17 a 20 de agosto de 2014. 

ART 2° - Esta Portaria entrará 
em vigor na data de sua p)lbllcação, 
revogando-se todas as disp_,oSições em 
contrário. / 

Macapá-AP, _......_(_< __ de julho de 2014. 

JOSÉ_A_u~_,:AM~~· M bA,~I~A 
' "-.___/ 

!Tenente P 

Diretor-Presidente do PET~N/AP 

PORTARIA No 059812014- DETRAN/AP 
O DIRETOR-PRESIDENTE DO 

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 1786 de 01 de Abril de 2013, tendo 
em vista o teor do Processo no 
014.007521/2014 - Memo. N• 010612014-
CEC/DETRAN-AP. 

RESOLVE: 
ART 1° - DESIGNAR o servidor 

MARIVALDO DE SOUZA MACEDO- Gerente de 
Núcleo de Desenvolvimento- FGS-2, da sede de 
suas atividades funcionais em Macapá-AP até 
o Município de Ferreira Gomes/AP, para 
acompanhamento e fiscalização nos 
procedimentos médicos e psicológicos no 
processo de 1° Habilitação e Adição, no 
perlodo de 19 de ]ulho de 2014. 

ART 2° - Esta P~rtarl ·'entrará 
em vigor na data de sua ublicação, 
revogando-se todas as dis osições em 
contrário. -' 

JOSÉ AU 

DECISÃO 
Processo n• 014.003645/2014-DETRAN/AP 

Data de entrada: 01.04.2014 
Resumo do Assunto: PROCESSO DE 
SUSPENSÃO DO DIREITO DE DIRIGIR DO 
CONDUTOR EUCLIDES PAULO COSTA 
Registro de CNH n• 00383434404 

O presente processo cuida-se 

de procedimento administrativo para apuração 
e imposição de caso, no qual, o condutor 
infrator violou o art. 165 do Código de Trânsito 
Brasileiro, infração de natureza gravíssima; 
onde nela prevê de fQrma especifica, a 
penalidade de suspensão do direito de dirigir 
com probabilidade de imposição dessa 
penalidade ao condutor Sr. EUCLIDES PAULO 
COSTA de Registro da Carteira Nacional de 
Habilitação n• 00383434404. 

De Inicio, há que se dizer que o 
processo referência obedeceu o rito ordinário 
com fulcro na Resolução de n• 182/2005 do 
CONTRAN parágrafo único do artigo 22 e 
Portaria de.n• 40/2010-DETRAN/AP, seguindo o 
disposto nas normas legais, principalmente no 
que tange à garantia dos direitos de 

contraditório e ampla defesa. 
Cumpre esclarecer que foi 

expedida notificação, via AR, para o endereço 
constante no cadastro do condutor junto ao 
DETRAN, com êxito na entrega do mandado de 
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notificação pela Empresa de Correios e 
Telégrafos-ECT (informações constantes nos 

. autos à fl.11), contudo, o Sr. EUCLIDES PAULO 

COSTA não se manifestou no prazo legal 
apresentando defesa escrita conforme dispõe 

o § IV, art. 11 da Portaria de n• 40/2010-
DETRAN/AP. 

Ante a ausência de defesa do 
condutor, o processo seguiu a revelia, uma vez 
que não houve incidência de prescrição da 
pretensão punitiva (art. 22 da Resolução 
18212005}. 

Assim sendo e considerando 
que o infrator não é reincidente, bem como a 
infração prevista no artigo 165 do Código de 

Trânsito Brasileiro dispõe multa gravíssima, 

visto que dirigiu sob a influência de ãlcool e. 
levando em consideração inc.lll do art. 256 e 

art. 261 caput., ambos do Código de Trânsito 
Brasileiro e art. 16, inc. 11 do art.3° da 
Resolução 182/2005-CONTRAN c/c inc. 11 do art. 
1° da Portaria n• 040/2010-DETRAN/AP e não 
hoúve nenhuma justificativa que o exime-se de 
responsabilidade de pagamento das multas, no 
entanto, o que autoriza a continuidade deste 

procedimento. 

Desta feita, depreendendo-se da 
análise fática e jurídica das provas e 
manifestações constantes no presente 

processo, acato o relatório n• 125114 cons!ante 
às fls. 13 a 15 dos autos e DECIDO pela 

aplicação da pe~alidade de suspensão do 
direito de dirigir do senhor EUCLIDES PAULO 
COSTA, pelo período de 12 (DOZE) MESES, 
devendo o condutor realizar o curso de 
reciclagem e aguardar o prazo de suspensão 

para retirar CNH. 
Fundamenta-se a decisão no art. 

165 redação dada pela Lei 11.705 de· 
19.06.2008; inc.lll do art. 256 ambos do Código 
de Trânsito Brasileiro da c/c inc. 11 do art. 3° da 
Resolução n• 182/2005-CONTRAN c/c inc. 11 do 
art. 1• da Portaria n• 040/2010-DETRAN/AP, 

bem como no caput.do art. 261 e Inc. 11 art. 268, 
11 ambos do Código de Trânsito Brasileiro. 

Desta feita, encaminhe-se os 

autos à Corregedoria/OETRAN-AP para que 
notifique, conforme previsto em lei, o condutor 
EUCLIDES PAULO COSTA da decisão 
proferida, para tomar ciência da penalidade, 

bem como da possibilidade de Interpor recurso 
ou de entregar a Carteira Nacional de· 
Habilitação na Corregedoria desta Autarquia. 

ambos no prazo legal, a contar do recebimento 
da notiflcaçlo de penalidade, con!91me dispõe 

o art. 17 da Resolução 18~oS-CONTRAN, 
assim como realizar as d~comunicações 
previstas em lei. • 
Macapá-AP, 15 de julho cki 2014. 

I 

Augusto de Oliveira Junior 

P O R TA R I A N ° 0107{2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas CientífiCas e T001ológ1cas do Estado do Amapá -
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei. no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n 
o 0699, de 28 de junho de 2002, ·oecreto n° 0013, de 03 
de Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do Memo n° 
19/2014/DZ de 30 de Maio de 2014. 

RESOLVE: 
Art.lo · Credenciar RICHARDSON FERREIRA 

FRAZÃO, como Pesquisador Voluntário deste InstiMo, 
para exercer a função de colaborador do Laboratório de 
Entomologia de Ecossistemas nos trabalhos de elaboração 
de propostas de pesouisas. orientacões e visitas de 

campo. 

se. 

POlUA R I A ry6 0126/l014~GAB/IEPA . 
O DIRETOJ&4{RESIDENTE do Instituto de 

Pesquisas Oentíficas e Tecnológicas do Estado do Amapá -
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei. no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n 
o 0699, de 28 de junho de 2002, Decreto no 0013, de 03 
de Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do memo n° 
056/2014..0E/IEPA de 14 de julho 2014. 

RESOLVE: 
Art.l o - Designar a servidora, LEIDIANE VAZ 

DOS Santos, Olefe da Divisão AdministratiVa, Código 
FG5-2, para exercer acumulativamente e em substituição 
o cargo de Olefe do Centro de Incubação de Empresas, 
Código FGS-3, durante o impedimento da titular, 
SOCORRO DE JESUS CHAVES DE OUVEIRA, que se 
afastará para usufruto de férias regulamentares, no 
período de 15 a 30/07/2014. 

Art.2o . Dê -~ência. Publique-se e 
Cumpra-se. ::\. 

Macapá, 15 ~e I~ de 2014. 

AUGUSTO DE l " RA JÚNIOR 
DiretorrPres nte 

PORTARIANo 0127/2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas 
aentfflcas e Tecnológicas do Estado do Amapá - IEPA, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei n° 
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n° 0699, 
de 28 de junho de 2002, DeCreto no 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do Memo. n° 
030/2014-CPAq/IEPA de 08 de Julho 2014. 

RESOLVE: 
Art.1 o - Designar o deslocamento do servidor 

ROBERTO CARDOSO DA SILVA,. motorista ofldal, 
Código- FGI·2, para viajar da sede de suas atribuições 
em Macapá, até o munldplo de tartarugalzinho, com 
objetivo de conduzir os pesquisadores da Universidade 
Federal do Pará, que Irão realizar o levantamento de 
dados gravimétricos e magnométricos na região no 
período de 17 a 20/07/2014. 

Art.2°- Dê- se_aêra. Publique-se_ e cumpra· 
se.. ., 

Macapá, 16 d~ Julho de 2014. 
' ~ : 

AUGUSTO DE duvhRA JÚNIOR 
Diretor /Presidente 

-·-- / 
. P O R TA R I ANo 01Z8/Z014-GA8/IEPA . 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de PesqUisaS 
Científicas e Te<nológicas do EStado do Amapá -IEPA, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela lei. n° 0338, de 16 de 
abril de 1997, alterada pela lei n ° 0699, de 28 de junho de 
2002, Decreto no 0013, de 03 de Janeiro de 2011 e tendo em 
vista o teor doMemo oO 060/2014·CPM de 10 de julho de 2014. 

RESOLVE: 
Art.1° - Prorrogar por mais 15 (Quinze) dias, os termos 

da Portaria n° 052/2014-GAB/IEPA, de 10 de abril de 2014, 
publicado no diãno ofiCial n° 5695 de 16 de abril de 2014. 

Art.2° - Dê - se Oênci{PubliqUe-se e Cumpra-se. 

Macapá, 16'-de~ulho de 2014. · 

AUGUSTO DE <*.MIRA JÚNIOR 
Diretor -/Pres~ent_e_ 

PORTARIA_No 0129/201~AB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas OentífiCéls e Tecnológicas do Estado do Amapá -
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n° 
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do MEMO n° 
047/2014-Arqueologia/IEPA de 16 de julho de 2014. 

RESOLVE: 
Designar o deslocamento da servidora, 

MARIANA PETRY CABRAL,. Gerente Geral do Projeto 
Pesquisa Arqueológica Código CD5-3, para viajar da 
sede de suas atribuiÇões em Macapá, até o munióplo de 
Ferreira Gomes com objetivo de realizar educação 
patrimonial junto Cachoeira caldeirão, no pen'odo de 

27/07 a 05/08/2014. ~ 
Art.2° - Dê - se Ciê~i . Publique-se e Cumpra-se. 

Macapá, 18 d j lho de 2014. 

AUGUSTO DE O RA JÚNIOR 
Diretor - resi ente 



Macapá, 22.07.2014 

PORTARIAND 0130/2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas Oentíficas e Tecnológicas do Estado do Amapá • 
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conFeridas pela 
Lei no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei no 
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do MEMO n° 
046/2014-Arqueotogla/IEPA de 16 de julho de 2014. 

RESOLVE: 

Designar o deslocamento dos servidores, LUCIO 
FLÁVIO SIQUEIRA COSTA LEITE, ProFessor, JELLY 
lULIANE SOUZA DE LIMA, Apoio Técnico, e 
CAROUNE DE SOUSA SANTOS, Apoio Técnico, para 
viajar ·da sede de suas atribuições em Macapá, até o 
município de Porto Grande com objetivo de realizar 
educação patrimonial junto cachoeira Caldeirão, no 
período dé 21 a 27/07/2014. 

Art.2° - Dê - se Ciênda.;P;ililique-se e Cumpra-se. 
Macapá, 18 d~u~ho de 2014. 

' ' 

AUGUSTO DE O~~~ JÚNIOR 
Diretor -lfresid~~te 

(lapen 
Joseane Carvalho 

PORTARIA N°. 223/2014-GABnAPEN 

A Diretora-Presidente do Instituto de 

Administração Penitenciária do Estado do Amapá­

IAPEN, usando das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Decreto n•. 3394, de 11 de julho de 2014, e 

CONSIDERANDO o teor do Ofício n•. 

327/2014-CPAD/IAPEN, subscrito pela Presidente da 

comissão do Processo administrativo Disciplina n• 

004/2014-CORREGEDORINIAPEN, institulda pela 

Portaria n• 070/2014-GAB/IAPEN, que pelos motivos 

expostos no expediente supracitado, justifica a não 

conclusão do referido feito disdplinar, solicita 

Redesignação da Comissão Processante para 

continuação deste, 

RESOLVE: 

I - REDESIGNAR AIDA MONTEIRO DA 

SILVA, HUMBERTO SIQUEIRA DE SOUZA NETO e 

MARCELO PINTO. DE FREITAS, servidores públicos do 

Estado do Amapá, para, sob a presidência da primeira, 

constituírem NOVA COMISSÃO para ultimar os 

trabalhos de apuração do respectivo processo, no prazo 

legal de 60 (sessenta) dias. 

11 - Deliberar que os membros da Comissão 

poderão reportar-se diretamente aos demais órgãos da 

Administração Pública. em diligências necessárias à 
instrução processuaL 

Cumpre-se, 

Dé-se Ciência, 

Publique-se. 

Macapá-AP, 21 de julho de 2014. .• , 

PORTARIA N°. 22~/2014- GAB/IAPEN 

A Diretora-Presidente do Instituto de 

Administração Penitenciária do Estado do Amapá, 

usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 

Decreto n•. 3940, de 27 de junho de 2014, e 

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°. 

238/2014 - Corregepen, subscrito pelo Presidente da 
Comissão de Processo AdministraUvo Disciplinar n•. 

002/2014 - Corregepen, institufda pela Portaria N°. 

008/2014 - GAB/IAPEN, redesignada através da 

Portaria n•. 156/14-GAB/IAPEN, que pelos motivos 

expostos no expediente supracitado, justifica a. não 

conclusão do referido feito disciplinar no prazo de 

prorrogação e solicita a prorrogação do prazo_ para 
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conclusão deste, 

RESOLVE, 

1- PRORROGAR POR 60 (sessenta) dias, o 

prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar acima referida. 

CUMPRE-SE 

DÊ-SE CIÊNCIA .. 

PUBLIQUE-SE. 

Macapá/AP, 21 de julho de 2014. 

PORTARIA CONJUNTA N'. 001, DE 17 DE JULHO DE 2014 

A Diretora do Instituto de 
Administraçlo PenitenciAria do 
Estado do Amapá, Sra. Joua.ne 
Carvalho. a CorragedOra 
Penfteraclilria, Sra. Danlella Pereira 
Nascimento, no uso de suas 
atribuições legai& que lhes slo 
conferidas pelos Decretos 
Govemamentais 0° 3394/2014 e 
394012014, respec.tivamcnte, e: 

CONSIDERANDO que a segurança e a ardam deste 
Estabelecimento Prisional é fator primordial para o 
cumprimento da adequada ressocialização dos 
roeducandos e resguardo dos diroltos destes e de todos 
que lngrossam nessa Instituto: 

CONSIDERANDO que a Constituição da RepOblica 
Federativa do Brasil, no Art 133, tom o advogado como 
Indispensável à administração da justiça, sendo lnviolâvel 
por seus atos e manifestações no exerclclo da profissão, 
nos limites da lei; . ' 

CONSIDERANDO o artigo s•, inciso LXIII da 
Constituiçlo Federal e o artigo 11, Inciso lil, da Lei de 
Execução Penal, que garante a pessoa presa assistência 
juridlca; 

CONSIDERANDO a Lei Federal n•. 10.792, de 
01/t2/2003, mais especificamente o artigo 3', que dispõe 
sobre a submissão a detectores de metais do todos que 
Ingressarem em ambiente prisional; 

CONSôDERANDO o disposto no Estatuto da 
Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil - Lei 
Federal n'. 8.906, de 04/07/1994, om seu Titulo I, Capitulo 11, 
artigos 6' e 7". que trata Doe Direitos dos Advogados; 

CONSIDERANDO o Regulamento Geral do Estatuto 
da Advocacia e da Ordem· dos Advogados do Brasil - Lei 
Federal n•. 8.906, de 04/07/1994, em seu Título I, capitulo 
IV- Do Estágio Profissional- artigo 29,§ 1"e § 2°; 

CONSIDERANDO a importáncia da proximidade do 
Estagiário de Direito com o ambiente prisional para o 
aperfeiçoamento de sua formação acadêmica; 

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de 
estabelecer critérios apropriados para a entrada e 
permanência de Advogados o Estagillrlos do curso de 
Direito, que exercem suas prerrogativas legais do 
assistência jurídica neste instituto Prisional; 

RESOLVEM: 

I - DO INGRESSO DE ADVOGADOS NO IAPEN 

Art. 1• - O ingresso do Advogado nas unidade& do 
IAPEN fica condicionado à apresentai;Ao da respectiva 
Carteira da Ordem dos Advogados do Brasil, que poderá 
ter sua regularidade verificada na Seccional OAB/AP ou 
por melo de consulta ao sito nacional da Ordem. 

§ 1° • Estando o Advogado em situação regular, 
deverá to r seus dados profissionais· anotados no Livro da 
Portaria da Unidade Prisional do IAPEN, no qual se. 
encontra, para fins de controle administrativo; 

' § 2"- Concluidos os ;rocedimentos administrativos 
acima, o agente penltenclârio que recebeu o Advogado, 
deverá devolver a Carteira Prollsslonal ao portador. 

Art. 2" • Fica estabelecido que os horários de 
ingresso dos Advogados no Complexo Prisional, para Iins 
do atendimento a seus cllentos/reeducandos, seré, 
preferenclalme~te, das 08:00 ãs 18:00 horas, Inclusive 
sábados, domingos e !orlados, sendo garantida, sàmpre 
que nocessãrio, a devida prestação de assistência jurídica 
em horários diversos, nos moldes legais, obedecidos os 
procedimentos de segurança. 

§ 1• - Havendo necessidade de atendimento após 
às 18:00 horas, o Advogado deverá apresentar os motivos 
logais de sua solicitação ao Coordenador de Segurança e, 
na ausência deste, ao Chefe de Plantao, para fina de 
controle e cumprimento das rotinas administrativas de 
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segurança. 

Art. 3°·- Conclulda a identificação do Advogado e 
estando este em sltuaçao regular, deverá apresentar ao 
agente penitenciãrio, presente na Portaria da respectiva 
Unidade Prisional do IAPEN, a relação dos nomes de seus 
cllenteslreeducandos, para as devidas provldénclaa de 
atendimento. 

§ 1• • O Advogado podará atender seus 
cllentes/reeducandos no IAPEN, ainda que nlo munidos do 
procuração, o, sempre quo houver procuraçlo formalizada 
entre o advogado e seus clientes, caberá ao causídico 
exibir o documento na Coordenadoria de Execução penal -
CEPnAPEN, para fins de registro no banco do dados 
Interno desta Autarquia. 

§ 2• • Estando o Advogado em atendimento aos 
seus cllentes/reeducandos ser-lhes·ão garantidos a devida 
privacidade. 

Art. 4° • Antes de entrar nas dependências do 
IAPEN, o Advogado será submetido ao detector de metais, 
em cumprimento ao disposto no artigo 3°, da Lei Federal n• 
10.792/2003, e 6& rOtinas do segurança desta Casa 
Prisional, bem como os objetos que tenha consigo, sendo 
que, em havendo sinalização sonora do detector, deverão 
os objetos serem exibidos ao agente penitenciérlo, 
responsllvel pelo atendimento, para fins de verificação 
exclusivamente visual, sem Interferência manual por parte 

· do servidor penitenciário. · 

§ 1°. Havendo fundada suspeita de que o advogado 
esteja em posse de algum objeto classificado como nAo 
autorizado a entrar nesta Penitenciária, o servidor 
responsável pelo atendimento, devoro\ acionar o 
Coordenador do Segurança e, na falta deste, o Chefe de 
plantao, para junto com o Advogado, sanar qualquer 
dúvida sobre a Idoneidade dos materiais exibidos. 

§ 2" - Na hlpótose do advogado insistir em 
lngrassar no IAPEN com os materiais nlio autorizados, 
deveré ser advertido da Impossibilidade por ser um 
ambiente de segurança, devendo o fato ser registrado no 
livro da Portaria da Unidade Prisional, para fins de 
cumprimento das rotinas do segurança e controle desse 
Estabelecimento Carcerário. 

11- DO INGRESSO'DO ESTAGIÁRIO DE DIREITO NO IAPEN 

Art. s•. Fica autorizada a entrada de Estagiários de 
Direito no IAPEN, devidamente acompanhado do 
Advogado, ocasião em que deverá exibir a Carteira de 
Estagiário da Ordem dos Advogados do Brasil, sujeitando­
se, ainda, às rotinas administrativas do segurança .. 

Art. 6° • Excepcionaimante, estando o Estagiário de 
Direito desacompanhado de Advogado, deverá, além de 
apresentar sua identificação emitida pela OAB, observar as 
seguintes regras: 

1 • o Estagiário .deve ré estar vinculado a programa 
de estãglo em órgão público ou escritório de advocacia 
credenciado na OAB, munido de autorização dada pelo 
Advogado, devendo referido Instrumento ser apresentado 
em papel timbrádo, com Identificação precisa do órgilo ou 
escritório ao qual está ligado; 

li - a entrada do Estagiário nesse Estabelecimento 
Prisional fica condicionada a apresentaçtio da Carteira de 
Estagiário da OAB. bem como da autorização escrita pelo 
Advogado con.stltuldo polo reeducando solicitado; 

§ 1• • A referida autorização, com teor especifico, 
Inclusive quanto à identlflcaçao nominal dos reeducando& 
que serlo atendidos pelo Estagiário, terá validade máxima 
não superior a 30 (trinta) dias, a contar da data de omissão, 
cabendo ao Estagl~rlo exibi-la ao servidor responsévol por 
sua ldentiflcaçilo, em cumprimento ils rotinas 
administrativas previstas na presente portaria e leglslaçAo 
extravagante. 

§ 2" - Caberá ao Estagiário, após autorizado sou 
ingresso no IAPEN, entregar sua autorização na 
Coordenadoria de Execúção Penal - CEPnAPEN, para de 
fins de registro no banco de dados Informatizado deste 
Complexo Penitenciário. 

Art. 7°- O Estagiário de Direito poderá Ingressar no 
IAPEN no horário de expediente, qual seja, das 08:00 às 
18:00 horas, do segunda a sexta-feira, sendo lhe garantida 
a devida atividade juridica. 

§ 1° • O Estagiário atenderé os reeducandos 

requeridos, Individualmente e de maneira reservada. 

Art. 8° • Ao Estagiário, aplica-se o dleposto no 
artigo 4°, desta Portaria. 

Art. 9° - Caso o Interno não tenha Advogado 
constituido, o estagiário poderá entrar na Unidade 
Prisional para obter a assinatura na procuração, 
observando-se todas as regras de Identificação e demais 
rotinas administrativas de segurança provistas nesta 
portaria. 

Art. 10 • O Advogado subscritor da autorização, 
assume total responsabilidade pelos atos praticados pelo 
Estagillrlo. 

Art. 11 • Fica limitada a ontrada de 02 ·(dois) 



Macapá, 22.07.2014 

Estagiários de Direito por reeducando. 

111- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 12- O descumprimento das normas emanadas 
nessa Portaria Implica em Imediata comunicação dos fatos 
ao Tribunal de Ética e Disciplina do OABIAP, bem como ao 
Ministério Público e/ou outras Autoridades competentes, 
em caso de lnfraçAo penal, para fins do adoção das 
providências legais cabíveis. 

Art. 13:.. Encaminhe-se cópia da presente à Ordem 
dos Advogados do Brasil - Secclonol Amapá, à 
~orregedoria Penitenciária, à Vara de Execução Penal 

desta Comarca, ao Ministério Público Estadual a à Acrlmap 
- Associação doa Advogados Criminalistas do Estado do 
Amapá para conhecimento. 

Art. 14 - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

Publique-se, 
O&.se ciência, 
Cumpra-se. 

PORTARIA CONJUNTA N'. 002, DE 17 DE JULHO DE 2014 

A Diretora do Instituto da 
Administração Penitenciária do 
Estado do· Amapá, Sra. 
Joseana Carvalho, e a 
Corregedora Penitenciaria, Sra. 
Daniolla P. Nascimento, no uso 
de suas atribuições legais quo 
lhea são conferidas pelos 
Decretos Governamentais n° 
339412014 e 394012014, 
respectivamente, o 

CONSIDERANDO que a oegurança e a ordem desta 

lnstiMo Penitenciário é fator essencial para o 

cumprimento da adequada relnserçAo social dos 

reeducandos e o resguardo dos direitos destes e de todos 

que Ingressam nesse Instituto; 

CONSIDERANDO que a Constituição da República 

Federativa do Brasil. no Art. 5', Inciso XLIX, assegura aos 

presos o respeito à sua Integridade física e moral; 

CONSIDERANDO o disciplinado na Lei Federal n'. 

10.792, de 0111212003, mais especificamente o artigo 3', 

caput. que dispõe sobre a submissão a detectores de 

metais de todo& que queiram ter acesso ao 

Estabelec.imento Prisional; 

RESOLVEM: 

Art. 1' . DETERMINAR que o ingresso de toda e 
qualquer pessoa. inclusive ocupantes do cargo pUblico, 

nas Unidades Prisionais do IAPEN, fica condicionada: 

1 - na hipótese de visitantes, devidamente 

cadastrado na Unidade de Vigilância e Disciplina -

UVD/IAPEN, à observAncla das rotinas de segurança o 

administrativas provistas no Regulamento Interno de 

Visitas e Materlalo do Instituto, bem como à apresentação 

da C1rtelra de Visitante, desde quo em sltuaçAo regular; 

11 - na hipótese de servidores públicos em 

cumprimento de serviço, il apresentação em original da 

Carteira Funcional ou documento oficial de identificaçAo 

Civil; 

111 - nas demais hipóteses, de aprosentação em 

original de documento oficial de Identificação civil ou 

militar. 

§1' - os dadO$ pessoais, daquele que deseja 

ingressar nas dependência• desta Autarquia, deverá sor 

consignado em Livro Oficial da Unidade Prisional em que. 

se apresente a possoa, para fins de controlo 

ãdmlnlslr.Jtlvo, devendo ainda, ser esP.,cifocado horário de 

entrada e saída. 

§ 2°- Encerrados os procedimentos administrativos 

previstos anterlonnente, ~everá ser o documento do 

Identificação ser devolvido pelo agente penitenciário 
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responsavel pelo atendimento ao portador. 

Art. 2' -Antes de adentrar em uma das Unidades do 

IAPEN. haverá submissão da pessoa ao detector de metais, 

em cumprimento ao disciplinado no artigo 3', da Lei 

Federal n• 10.79212003, e às rotinas de segurança desta 

Casa Prisional, bem como os objetos que portar, para fins 

de lmplementaçao das rotinas administrativas . de 

fiscaliução e segurança.· 

§1' - Na hipótese de slnaliuçilo sonora pelo 

detector de metais, deverá o agente penitenciário 

responsável pelo atendimento, solicitar quo sejam exibidos. 

os objetos para verificação exclusivamente visual, sem 

· lnterferOncla manual por parto do servidor penitenciário; 

§ 2' • Havendo fundada suspeita de que o 

Ingressante osteja om posso de material classificado como 

não autorizado s ingressar nesta Casa Prisional, o agente 

responsável pelo atendlm~nto deverá acionar o 

Coordenador de Segurança ou, na falta deste, o Chefe de 

Plantâo1 para sanar qualquer düvida junto ã pessoa que 

pretende ingressar e, em conflnnando tratar-se de objeto 

não autorizado, dovorã o fato ser registrado em Livro 

Oficial da Portaria, para respaldar providências 

administrativas ulteriores, haja vista tratar-se de um 

ambiente de segurança. 

Art. 3'. Remeta-se cópia da presente és 

Coordenadorias e Corregedoria Penitenciária deSte 

InsUMo para fins de divulgação entre 0$ servidores e 

cumprimento das rotinas ora estabelecidas. 

Art. 4' - Esta portaria entra em vigor na data de 

sua publicação. 

Publique-se, 
O~..se ciência, 
Cumpra-se. 

a lho 
denteRAPEN 

Daniel/a/ e ·mento 

Corregedora @/Arlai/APEN 

1-'KIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 
000512013 -IAPEN- AP 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE 
CELEBRAM O INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA 00 AMAPÁ E A EMPRESA 
TRATALIX SERVIÇOS AMBIENTAIS DO BRASIL 
LTDA EPP 

PROCESSO N• 330202.2013/00132 

Pelo presente TERMO ADITIVO. e n:'S m;,lhores lermos 
de d1re~o. os responsávers no fim a~sinados. todos 
idenhficados no CONTRATO DE ORIGEM. resolvem de 
comum acordo alterar a CLÁU~ULA DÉCIMA 
PRIMEIRA DA VIGÊNCIA, no mencionado 
rnstrumenlo que passa a vigor ar com a redação abaixo. 
manlida as demais aqui não refendas. na forma come 
se acham originalmente redigrdas, e que neste ato e 
ocasião são letalmente ralificadas. para todas as 
ocasiões de direito. 

CLÁUSULA OÉGIMA PRIMEIRA- DA VIGÊNCIA 

Este CONTRATO terá vigência a conta' da data de 08 
de julho de 2014, pelo periodo de 12 (doze) meses. ou 
em tempo menor, por interesse da administração. 

DO FUNDAMENTO LEGAL Art 65 da Ler n• 8.666 de 
21 de junho de 19~3. e nas demais normas que regulam 
a espécie. 

DA PUBLICAÇÃO lncumbrra o IAPEN providenciar a 
publicação do extrato desle TERMO AD'iiVO no Diário 
Ofrcral do Estado do Amapá, de.,tro do prazo de 20 
(vrnte) d1as a conlar de sua assinalu•a. 
E por estarem de acordo. as partes <.:~3inam o presente 
;nstrulnento em 03 (trés) vias. de igual teor e forma. 
para que produza entre sr os legitimas efeilos de direito. 
na presença de testemunhas que também o 
subscrevem 

Data da assmatura: 08.07.2014 
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COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE MODIFICAÇÃO E DE TRANSFERÊNCIA 
. DE DATA DO PREGAO PRESENCIAL 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL N° 00512014-
CPUIAPEN. 
Processo IAPEN n• 330202.2014/00042 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO 
õEBOMBAS D'ÁGUA (CENTRÍFUGAS, INJETORAS 
E SUBMERSAS) PARA O IAPEN, CONFORME 
EOIT AL E SEUS ANEXOS. 

. O Instituto de Administração Penitenciaria 
do Estado do Amapá, por intennédio de pregoeira 
designada pela portaria n° 15512014-IAPENIAP, 
torna público a transferência da data de abertura da 
sessão pública do PREGÃO PRESENCIAL n• 
00512014-CPUIAPEN para o dia 06 de agosto de 
2014, às 15h00min, na sala da CPL do IAPEN, 
situado à Rodovia Duca Serra, sin•, km 7, 
Cabralzinho, Macapá-AP, tendo-se em vista previsão 
contida na alinea "c" do subitem 29.1 de referido 
Edital. 

O EDITAL poderá ser obtido gratuitamente 
na sala da Comissão Permanente de Licitação, no 
Anexo Administrativo do Instituto de Administração 
Penitenciária, sito à Rodovia Duca Serra, sln°, km 7, 
Cabralzinho, Macapá-AP, mediante apresentação de 
pen drive pelo interessado juntamente com carimbo 
da firma ou solicitação via e-mail para 
cpli~@qmail.com. 

Informações: (96) ·3261-2719, das 8 às 12h 
nos dias úteis. 

Macapâ-AP, 21 de julho de 2014. 

(Prodap 

José Alípio Oiniz de Moraes Júnior 

.--
p O R TA R I A N"'36/2014- PRODAP 

O Presidente do Centro de Gestão da Tecnologia da 
lnformaçao no uso das atribuições que lhe são conferidas, 
pelo Decreto n• 0002 de 03 de janeiro de 2011 e Lei n• 
031 O de 05 de dezembro de 1996 e anerada pela Lei n• 
318 de 23 de dezembro de 1996, confollTle Memo. n° 
2012013- ASTEC/PRODAP de 07.08.2013, 

RESOLVE: 

Aplicar à empresa PORTARE TECHNOLOGY 
COMÉRCIO E SERVIÇOS L TOA - EPP, CNPJ n• 
15.026.15710001-00, a pena de impedimento de licitar e 
contratar com o PRODAP pelo prazo de 02 anos, a contar 
da pubiicação desta Portaria no DOE, r.os termos do 
artigo 7' da Lei 10.520/2002 e item 15.1 do Edital de 
Licitação 002/2013 (Processo 012634/2012\ 

Dê-se Ciência, Cumpra-se e Publique-se. 

GABINETE DO CENTRO DE GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, em Macapá-AP, 21 de 
julho de 2014. 

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL 

Processo 2014/103.91396-E-DOC-PRODAP 

AO 
BANCO ITAÜ CONSIGNADOS S.A. 
Praça Alfredo Egydio de Souza Aranha. N" 100-
Torre Conceição Andar 9". Ba1rro Parque 
Jabaquara. CEP: 04.344-902 São Paulo- SP 
AJC dos Senhores ROGÉRIO CARVALHO BRAGA 
E RICARDO VASCONCELOS BOTELHO 

REFERÊNCIA: Contrato de Processamenlo de 
Cons;gnação e Utilização do Sistema E - Consig. 

Prezado Sen~or. 
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O CENTRO DE GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - PRODAP, 
pessoa jurídica de direito públiCO interno com sede 
na Rua São José. s/n. nesta capital. inscrito no 
CNJP sob o n° 01 591.392/0001-73. representado 
neste ato pelo seu Presidente Sr. JOSÉ ALIPIO 
DINIZ DE MORAES JUNIOR, brasileiro. casado. 
mscnto no CPF sob o n°. 691 895.362-15. RG sob 
o n° 04·1738 2' V1a- AP. residente e domiciliado 
nesta cidade de Macapá/AP, vem através desta. 
NOTIFICAR V Sra para que devolva até o dia 
1210812014 para esta Autarquia duas vias da 
rPnovação Contratual de Concessão do Direito de 
Uso do Sistema E - Cons1g, sob pena de 
incrdêncra da uned1ata suspensao das operações. 
caso o mesmo fique vencido. com fundamento no 
art. 21 c/c § § 1° e 2° do art. 23 do Decreto n° 
3745/2012, instruido com as cópias autenticadas 
dos seguintes documentos: 
a) Documento de 1dent1dade válido do 

representante legal da consignatàrta ou do 
procurador habilitado a representar a 
consignatárra. que contenha o número do CPF: 

b) Procuração com poderes para representar a 
consignatária (se houver procurador). 

cr C N.P.J. -com adequado registro e descrição 
do ramo de atividade da empresa (emitido pelo 
srte·da Recerta Federal do Brasil); 

d• Estatuto Soc1a1: 
e1 Certrdão negativa de débito dos trrbutos 

Federais. Estaduais e Municipais. bem corno 
certtdão do FGTS e INSS 

f) Ata registrada em cartóno da eleição da 
d1retona atual 

O descumpraneoto da renovação contratual 
poderá acarretar no cancelamento das operações 
de consrgnações atualmente dtspontbiltzados por 
esta Autarquia em seu beneficio. 
Igualmente. ficam os autos com vistas 
franqueadas ao BANCO ITAU CONSIGNADOS 
S A para fins de direito. 

Macapà LAP_L17 de Julho de 2014 

C*.. ::>~ 
JOSÉ ALÍPIO DI~ DE MORAES JUNIOR 

Pres,d(nte do PRODAP 

(Pescap 

Max Ataliba Ferreira Pires 

PORTAitiA '<~05312014/~ESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe silo conferidas pela Lei 
n• 611 .de 11 de JUlho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovaqo pelo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Memo. n' 2212014-CATEIPESCAP. 

RESOLVE: 

Autorizar o deslocamento dos servidores Déurio Alexander de 
Freitas· Extensionista Social I Assistente Social, Euleny 
Samara Cunha Silva- Extensionista em Pesca e Aquicultura e 
Renata das Graças Barbosa Marinho- Extensionista 
Agropecuário!PESCAP, que possam se deslocar da sede de 
suas Atívtdades, até o Munlclplo de Porto Grande, no 
período 02 á 05/0712014, com objetivo de. realizar entrevistas 
socioeconOmicas e memorial de calculo de 55 pescadores da 
colônia de Porto Grande, que subsidiará a emissão de DAP, 
para acessar as linhas de credito. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se .. 

Macapá-AP, 0210712014'1 · . ·j' / 
I~Út .k~.l j;f:•·t;J \. . ) 

' . 'iW- - Áf/4"- tJj.i 
,./tJ-..~FjsMP' 

PORTo\ RIA N" 10212012/PE:SCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atributçOes que lhe são conferidas pela Lei 
n• 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Enttdade, aprovado pelo Decreto n' 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Ofício. N' 0122/2012· 
NA T/CATEIPESCAP, 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento do servidor José Marllndo Araújo 
de Oliveira- Motonsta, responsável por Atividades de Nfvel 
1/PESCAP, que vtajou da sede de. suas Atividades até 0 
Municlplo de Mazagão na comunidade do Lago do Àjuruxl, 
no perlodo 19 a 20106/2012, com objetivo de conduz" os 
técnrcos do PESCAP,que realizarão, juntamente com 0 
RURAP. levantamento da possibilidade da implantação de 
tanques-rede na ares do Lago A)uruxt e geo-referenciamento 
dos posslveis empreendtmentos aquícolas em parceria com a 
EMBRAPA. _ 

(DIÁRIO OFICIAL) 

Dê-se ciência. cumpra-se e publique-se. i 

Macapà-AP, 10107/201.1~-· ., . ,.) 

/!Ío«i·i.k·. ;r../ 
. 'D.- . !l~ 

PORTARIA :-;• IOM20121PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de JulhO de 2001 e Art36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n' 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N' 0123/2012-
GNATICATEIPESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento do servidor Valdemar Viegas dP. 
Brito- Motorista OfrciaVPESCAP, que viajou da sede de suas 
Atividades. até o Município de Tartarugalzinho, no período 
1810612012 a 07/07/2012, com objetivo de dar apoio como 
motorista · para os técnicos do Escritório Regional 
deTartarugalzinho. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. / 

Macapá-AP, 10107/201?./~. //(}1,1 
1 

/~~"/p,;. ) 
'/)- ' S. 

~ORT A RIA N' 154/2012/I'ESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe silo conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n' 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Ofício. N' 142/2012· 
NATICATEIPESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento da servidora Gisele Fernanda do.s 
Reis Lopes- Técnica em Extensão Rural. responsavel PO• 
Atividade Nível IIPESCAP, que viajou da sede de suas 
Atividades. até o Munlclpio de Tartarugalzlnho (comunidad~ 
Andiroba). no período 27 a 29108/2012, com objetivo da· 
participar da XXI reunião Ordinária do Conselho Consultivo da 
Reserva Biológica do Lago Piratuba. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. , 

Macapá-AP, 1211112012 /~· .·· !/-; 
/jJiit;: :· lj 

p....,. , &SMP 

PORTARIA N' t58/20t21PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das ·atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n' 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Ofício. N' 12312012-CDPAIPESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento do servidor Rogério Evandro 
Santos Telles- Responsavel por Atividade Nível 1/PESCAP, 
que viajou da sede de suas Atividades, até o Munlcipio d' 
Amapá, no periodo 08 a 13/0812012, com objetivo de conduzir 
a Gerente de Núcleo de Extensão Pesqueira e Aquicultura a';é 
o referido municlpio, para representar o Diretor 
PresidenteiPESCAP, em uma reunião na localidade de 
Sucuriju. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. 
/ 

Macapá-AP,.1211112012/ .· .' / /' 

. '/)~~· 
PORTARIA N' 161120t2/PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n' 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N' 0120/2012·CDPAIPESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento da servidora Kâtia Rúbia Almeida 
Richene· Coordenadora de Desenvolvimento da Pesca a~ 
Aquicu~ura-COPAIPESCAP, que viajou da sede de suas 
Atividades, até o Municipío de Porto Grande, no perlodo 
02/0812012, com objetivo de vrsitar área para implantação ae 
uma Fábrica de Gelo no referido municlpio. 

Dê-se ctêncra, cumpra-se e publ$ue-se 

Macapá--AP, 12111120~2. '7 

q'.ú'.t<.~., (', r'l 
",p<io&... 

/ p;,.,. A<·0:!!JJ>_§S{!AP 
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(Tribunal de Contas do Estado 

Cons. Maria Elizabeth Cavalcante A. Picanço 

251" SESSÃO ORDINÁRIA 
Data: 2317/2014 

PAUTA DE APRECIAÇÃO/ HOMOLOGAÇÃO 

REGISTRO DE ADMISSÃO 

Relataria: Cons. ANTÔNIO WANDERLER 
COLARES TÁVORA 

01) PROCESSO N°. 007024/2013-TCE 
ASSUNTO: Registro de Admissão 
PROCEDÊNCIA: Tribunal de Justiça do Estado do 
Amapá 
INTERESSADO: Emanuel Silas Silva.Machado 

02) PROCESSO N°. 002602/2014-TCE 
ASSUNTO: Registro de Admissão 
PROCEDÊNCIA: Tribunal de Justiça do Estado do 
Amapá 
INTERESSADO: David da Silva Sampaio 

03) PROCESSO N°. OOJ178/2014-TCE 
ASSUNTO: Registro de Admissão 
PROCEDÊNCIA: Tribunal de Justiça do Estado do 
A mapa 
INTERESSADO: Marcus Lucyano Srqueira de 
Araújo 

REGISTRO DE APOSENTADORIA 

Relataria: Cons. ANTÔNIO WANDERLER 
COLARES TÁVORA 

04) PROCESSO N°. 004086/2007-TCE 
ASSUNTO: Registro de Aposentadoria 
PROCEDÊNCIA: Instituto de Previdência do 
Município de Santana - SANPREV 
INTERESSADO: llo Bacelar 

REGISTRO DE PENSÃO 

Relataria: Cons. REGINALDO PARNOW ENNES · 

05) PROCESSO N". 001108/2009-TCE 
ASSUJIITO: Registro de Pensão 
PROCEDÊNCIA: Amapá Previdência - AMPREV 
INTERESSADO: Renilson Silva Mendonça 

PAUTA DE JULGAMENTO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Relataria: Cons. REGINALDO PARNOW ENNES 

06) PROCESSO N°. 004245/2007-TCE 
ASSUNTO: Prestação de Contas da Polícia Militar 
do Amapá, referente ao exercício de 2006. 
RESPONSÁVEL: Sr. L1ndemberg Abel do 
Nascimento 

Relatoria: Cons. ANTÔNIO WÀNDERLER 
COI..ARES TÁVORA 

07) PROCESSO N•. 002203/2000-TCE 
ASSUNTO: Prestação de Contas da Fundação da 
Criança e do Adolescente do Estado do Amaoá -
FCRIA, referente ao exercício de 1999. · 
RESPONSÁVEL: Sra. Sandra Regina Smith 
Neves 

Relataria: Cons. RICARDO SOARES PEREIRA 
DE SOUZA 

08) PROCESSO N°. 001539/2007-TCE 
ASSUNTO: Prestação de Contas. da Câmara 
Municipal de Laranjal do Jari, referente ao 
exercício de 2006. · 
RESPONSÁVEL: Sr Manoel José Alves Pereirc-. 

TOMADA DE CONTAS 

Relataria: Cons. RICARDO SOARES PEREIRA 
DE SOUZA 

09) PROCESSO N•. 001626/2010-TCE 
ASSUNTO: Tomada de Contas realizada na 
Secretaria de Indústria, Comércio e Mineração­
~EICOM, referente ao exercício de 2009. 



Macapã, 22.07.2014 

RESPONSÁVEIL: Sr. Sebastião Rosa Máximo. 

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 

Relataria: Cons. REGINALDO PARNOW ENNES 

10) PROCESSO W. 002906/2008-TCE 
ASSUNTO: Tomada de Contas Especial realizada 
no Caixa Escolar Raimunda dos Passos 
Santos/SEED. referente ao 1" Termo Aditivo ao 
Convênio n° 0565/2004. 
RESPONSÁVEL: Sr. Paulo Cesar Dias Chagas 

11) PROCESSO N". 002926/Í008-TCE 
ASSUNTO: Tomada de Contas Especial realizada 
no Caixa Escolar Sagrado Coração de 
Maria!SEED referente aos Convênios n°s 
509/2003 e 434í2004. 
RESPONSÁVEL:. Sr. Paulo César das Neves 
Ran,os 

12) PROCESSO N". 00376312008-TCE 
ASSUNTO: Tomada de Contas EspeCial realizada 
no Caixa Escolar Cecilia Pinto/SÉED. referente ao 
Convên10 no 56612003. 
RESPONSÁVEL: Sra. Nazila Mendes Batista 

13) PROCESSO N°. 003848/2008-TCE 
ASSUNTO: Tomada de Contas Especial realizada 
no Caixa Escolar Antôma Silva Santos/SEED, 
referente ao Convênio nc 57512005. 
RESPONSÁVEL: Sra. Joana Monteiro da Silva 
I 
REPPRESENTAÇÃO 

Relataria: Cons. RICARDO SOARES PEREIRA 
DE SOUZA 

14) PROCESSO N°. 005947/2012-TCE 
ASSUNTO: Representação - Irregularidades 
relacionados ao Programa D1nheiro Direto nas 
Escolas Estaduais. 
REPRESENTANTE: Maria de Fátima Sacramento 
de Sousa- 1• ICE 
REPRESENTADO: Secretaria de Estado de 
Educação - SEED 

15) PROCESSO N°. 003548/2014-TCE 
ASSUNTO: Representação - Contrato da SEED 
tendo como contratada a Empresa L.M.S. -
Vigilância e Segurança Privada Ltda. 
REPRESENTANTE: Cons. Ricardo Soares 
Pereira de Souza. 

Relataria: Cons. REGINALDO PARNOW ENNES 

16) PROCESSO N°. 00364812014,TCE 
ASSUNTO: Representação - Contra o Pregão 
Eletrônico n'· 00212014 · DETRAN/AP . 
REPRESENTANTE: AFP Lacres LTDA EPP. 

Relataria: Cons. ANTÔNIO WANDERLER 
COLARES TÁVORA 

17) PROCESSO N°. 00544612013-TCE 
ASSUNTO: Representação - Contra Edital de 
Conco•rência Publica n" 003/2013. da Prefeitura 
Munic1pal de Macapá. 
REPRESENTANTE: POTIVIAS L TDA. 

CONSULTA 

Relataria: Cons. ANTÔNIO WANDERLER 
COLARES TÁVORA 

18) PROCESSO N°. 003440/2014-TCE 
ASSUNTO: Consulta - Aplicação de Redutor 
Salarial 
PROCEDÉNC!A: Câmara Mun1cipa; de Macapa 
REMETENTE: Vereador Acâcio Favacho · 
Presidente da Câmara Municipal de Macapá. 

PROJETO DE RESOLUÇÃO NORMATIVA 

Relataria: Cons. REGINALDO. PARNOW ENNES 

19) PROCESSO N°. 002852/2014-TCE 
ASSUNTO: Projeto de Resolução Normativa tr<1ta 
da instalação do sistema de .Controle Interno, no 
ân,bito estadual e municipal, conforme art. 74 da 
Con~tituição Federal e art. 59 da Le1 de 

(DIÀRIO OFICIAL) 

Rcsponsabilidàde Fiscal, observando o art: 160 E 

seguintes do R.egimento Interno. 
20) PROCESSP R0

• 004422/2014-TCE 
ASSUNTO: PrOjeto de Resolurrão Normativa que 
revoga o art se da Resolução Normativa n° 
13112005. 

Macapá, 16 de julho de 2014. 

Gianna Tridi~ 1à'~'Norões Lima 
Secretária.{;eral em exercício 
Portaria n°.36012014-TCEIAP 

(Assemblé;ia Legislativa 

Dep. Amiroldo cia Silv;~ FJvacho Junior 

Co;n!ssão Permanente de Lidtação 

EXTRATO DA ATA DE 
REGISTRO DE PRF:COS 00412014 AIJAP 

ESPÉCIE: Ata 1de Registro de Preços 0° 04/2014 
AUAP. firmad~ entre o Poder Legislativo, por 
intermédio da· ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO 
ESTADO· DO AMAPÁ CNPJ 0°. 

Pãg. 16 

DA PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE LAVAGEM E 
HIGIENIZAÇÃO NOS VEÍCULOS pertencentes :J 
frota da Assembleia Legislativa do Estado do 
Amapá, de acordo com as especificações contidas 
neste edital e seus anexos. 
EMPRESA VENCEDORA: 
01 -C. M. C. DE AZEV~DO 
CNPJ: 14.009.23410001-04 
ITENS: 01 
Valor: R$ 81.312,00 (Oitenta e um mil trezentos e 
doze reais) 

Em: 21 de meio de 20·14 
, HOM~LOGO \ \. /' 

AMIRALDO DA SILV/f~~CHO JUNIOR 
Presidente da As~~ Legislativa ' 

Municipais 

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 
. CÂMARA MUNICIPAL DE SANTANA 

_SEC~ETARI~ DE AD~:!~INISTRAÇÃ<?. 
EXTRATO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL 
34.868.927/000:1/60 e a Empresa abaixo 1'1(RIES:-CÃMÃRA MUNICIPAL DE SANTANA 
relacionada. modalidade Pregão Presencial no E CAIXA ECONÔMICA FEDERAL. 
004/2014. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para . DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente 
contratação de empresa especializada na prestação instrumento tem como ru·ndamento às 
de serviços eventual de lavagem e higienização aos normas disciplinares da Lei Federal n° 
veículos pertencentes a frota da Assembleia 8.666193 e suas alterações, à Resoluçao CMN 
Legislativa do Estado do Amapá., de acordo com as 3·402106• com as alterações promovidas pela 

Resolução CMN 3.424/06, e demais 
especificações contidas no edital e seus anexos. leQislacões apticá_v~is. 
FUNDAMENTATÇÃO LEGAL: Lei no 10.520/2002. DO OBJETO: o objeto deste contrato 
com aplicação' subsidiária da Lei federal no consiste na prestação de serviços financeiros 
8.666/93, Lei Complementar no 04412007 e pelo à Câmara Municipal de Santana, seus 
Decreto n° 7 892 de 23 de janeiro de 2013 gestores, ~ervidores/empregados públicos e 

1• - C. M. C. DE AZEVEDO ME CNPJ outras _avenÇéll!· .. 
.14.009.234/0001-04, estabelecida a Av.Nações Unidas DA REMUNERAÇÃO: Em razão dos termos 
903 Bairro Jesus de Nazaré, Macapá-AP. CEP s8g00. ajustados no presente CONTRATO, a CAIXA 
ooo. Telefone (9S) 3223.4o71 . 9153-8012. repassará à CONTRATANTE pelo direito de 

representada legalmente por Caio Miranda Calandrini 
de Azevedo, CPF n• 984.366.432-91 e CNH n• 
04330975616- AP·. primeira colocada 

n--.- ! b 1 VALOR I . . . . ~ ' . VALOR TOTAL 
rTEM: ESPECIFICAÇÃO : UNO r UANT.;UNrTARIO (R$) I I (R$) 
1--!----.;.-· _ ..... _ .. _1. . --

l l.J!vag!~ simplf!S j r l . 
01 com as~•rasão i Unld 360 I 51.00 ' 18.360,00 

!para ve1culo ; 1 . 

in•sselo. · __ -:--·_-i-----'--··-·-
1la\fagem geri! l j , · 

02 !eom polimonto ' U ld 110 ! 83,00 9 960 00 
!para veículo : n , , • ' 

'passeio 1i_ ----
!Lavagem simple;s i ! -~-~ -l 

03 :com •s~iração : Unid ! 288 j 71,00 20.448,00 
;para ve1culos tipo;. ! 
,Ptck·up· __ ~ .L------1 
:lavagem compleu j I 

04 jcom polimento Unld i 288 113,00 3l.S44,00 
tpilra veicules tipo: 1 · 

1Pick-up i' 
t-......L:..=-="'---V-;j-lo-r T~~~; L-. ---- l 81.31l,OO·-

VALOR lOTAL: R$ 81.312.00 (Oilenla ~um mil1rc1.entns e 

do1e n,i,l. 
DATA DA ASSI').\Tl:RA: 26/05/2014. \'I~ÊI'I'CIA: A 
ptrtir da puhlica'çio no UOE. SIGNA TARIOS: Pe!a 
,\SSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO 00 A!\1.\!'A. 
o Sr. Raimundo Wil>on Borges da Sih·a. Diretor Geral do 
A;semblda Leg;slmiya do rstado do :i\ma~:i e pda Empresa C. 
M. C. OE AZI::vt::.·on- :\1E, o Sr. ÇajP'Miranda Calandrini de 
,\7,-,·edo. ,-,pre<en!J~e Lega!: 

1
'/ _/;l 

I'' , 

R I'GSO.' BOR 
Diretor Geral 

~OMOLOGACÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N° 00412014-AL 

PROCESSO N•: 573/2014 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO tendo como 
critério de julgamento o MENOR PREÇO. visando 
à contratação de EMPRESA ESPECIALIZADA 

exploração dos serviços · objeto deste 
contrato, a importância total e liquida de R$ 
181.000,00 (Cento e oitenta e um mil reais), 
em três parcelas, em moeda corrente 
nacional, mediante crédito em conta corrente 
na CAIXA: AG 3102, OP 006, C/C 00000166-1. 
·oA. VtGENCtÃ: -O-presente CONTRATO ó 
firmado com prazo de vigência de 38 (trinta e 
oito) meses a contar da data de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado em até 
12 (doze) meses. atendidas as condições do§ 
4~, do artigo 57, da L.ei Federal n° _8_,666/93. 

DAS OBRIGAÇÕES: Termos do referido 
Contrato. 
GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÃMARA 
MUNICIPAL DE SANTANA, em 16 de Julho de 
2014. 

(~ ~ /,0.7 
FÁBIO JOSÉ DOS SANTOS 

Presidente I CMS 
CONTRATANTE 

PREFEITURA MUNICIPAL. DE 
PEDRA BRANCA DO AMA'PARI 

RESUL T AOO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL N° 00712014 
PROCESSO N°330512014 
Em conformidade com a Ata de Abertura e Julgamento 
o PREGOEIRO DA CPL toma público, para 
conhecimento dos interessados, que em cumprimento 
aos conceitos contidos na Lei Federal n' 8.666193, de 
21/06/93, e suas respectivas alterações em vigor. que 
está realizando DIVULGAÇÃO do procedimento 
licilatório na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL n• 
00712014·CPL, que teve como objeto a AQUISIÇÃO 
DE 02 .CAMINHÕES BASCULANTE TRUCK 
(CAÇAMBA), conforme quantidades e 
especificações constantes no Tenno de Referência­
Anexo I do Edital. Com data de abertura prevista para 
110 dia 2210712014 às 08:00, foi considerada DESERTA, 
face o não comparecimento de interessados no 
certame 

Pedra Branca do Amapari·Ap, 22 de julhode 2014 

Astalayr Martins 
PREGOEIRO 

PORTARIA: 02212013 


	

