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N° 5825 

Es.tado do Amapá 

(PODER EXECUTIVO) 

DECRETO N° -=t4q0· DE OG DE DEZEMBAO OE 2013 

Aegulamenta critérios e procedimentos 
gerais de avaliação de . desempenho 
individual paro efeito de pagcunento da 
Gratificação de Produtividade de Extensão 
Rurol. 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso Vil!, da Constituição do Estado do 
Amapá, de acordo com a Lei n•J · 'tiT-, de O(; I J.Z /2013, e tendo em vista o 
teor do Processo n° 28760.053!1/11, 

DECAETA: 

CAPÍTULO I 
DISPOSIÇÕES êEAAIS 

Ar1. 1 ° Ficam aprovados na forma deste Decreto os critérios e 
procedimentos gerais a serem observados para avaliações de desempenho 
individual e o pagamento da Gratificaç.ão de Produti\idade de Extensão Rural -
GPER. devida aos servidores de níveis superior e médío. lotados no Instituto 
de Desenvolvimento Rural do Amapá - RURAP, no Instituto Estadual de 
Florestas do Amapá - IEF e na Agência de Pesca do Amapá - PESCAP, que 
efeti\•amente prestem assistencia técnica e social, transmitam conhecimento 
aos agricultores familiares, trabalhadores rurais, nas pequenas propriedades 
que u~ a mão·de-obra familiar. 

Parágrafo único. A avaliação de desempenho visa promover a 
melhoria da qualificação dos senidores, bem como subsidiar a política de 
gestão de pessoas e desenvoMmento organizacional. 

Art. 2° Para efeito de aplicação do disposto neste Decreto, ficam 
definidos os seguintes termos: 

I · Avaliação de Desempenho Individual: monitoramento 
sistemático e continuo da atuação individual do servidor; 

li - Unidade de Avalia-;:ilo: ôrgão ou entidade da administração 
como um todo, ou subconjunto das unidades administrativas, que execute 
atividade da mMma natureza: 

lJl - Equipe de Trabalho: conjunto de servidores em exercício na 
mesma unidade de avaliação; 

IV · Ciclo de Avaliação: periodo de 01 ano considerado Par~ 

realização da avaliaÇão de desempenho individual, com vistas a aferir o 
desempenho dos servidores; 

V • Plano de Trabalho: documento no qual serã.o registrados os 
dados referentes ao ciclo de avaliação; 

VI · Meta Individual: meta de desempenho pactuada entre 
sen>idor e a respectiva chefia; 

VII • Chefia Imediata: responsável pela supervisão da avaliação 
de desempenho de servidores que compõem a equipe de trabalho; 

VIII - Comissão de Avaliação de Desempenho - Comissão 
responsável em apreciar em Ültima instãnqa o recurso do servidor, quando se 
tratar de questionamento da avaliação de desempenho. 

Ar1. 3° Não será devida a gratificação de Produtividade de 
Extensão Rural por ocasião de: 

I- afastamentos e licenças sem remuneração/vencimento; 

li · licença para realizar aperfeiçoamento, estágio, pós-graduação 
e especialização; 

III · licença para atividade polltica; 

IV - afastamento para o exercício de mandato eletivo; 

V • o servidor nomeado para exercer cargo em comissão, 
excetuados os extensionistas que o~pam a chefia das unidades locais dos 
órgãos em túvel de Cargo de Direção Intermediária. 

CAPÍTVLO II 
DAS AVALIAÇÕES 

Ar1. 4 ° A avaliação de desempenho individual ~erã feita com 
base em critérios e fatores que reflitam as competências do servidor, aferidas 
no desempenho individual e atividades a ele atribuídas. 

§ 1 • Na avaliação de desempenho indi~idual, . além do 
cumprimento de metas individuais, deverão ser avaliados os seguintes fatores 
minimos: 

I • produtividade no trabalho, com base nos parâmetros 
previamente estabelecidos de qualidade e produtividade; 

li · conhecimento de métodos e técnicas necessários para 
desenvolvimento das atividades referentes ao cargo efetivo na unidade de 
exerci cio; 

lli - trabalho em equipe; 

IV - comprometimento com trabalho; 

V · cumprimento das normas de procedimento e de conduta no 
desempenho das atribuições do cargo; e 

VI · assiduidade e pontUalidade no exercicio da função. 

partir: 
§ 2• Os servidores serão avaliados na dimensão indivi.du·al, a 

I -·dos conceitos atribuídos pelo próprio avaliado, na proporção 
de 20% (vinte por cento); e 

I! · dos conceitos atribuídos pela chefia imediata, na proporção 
de 80% (oitenta por ~~ 
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PODER EXECUTIVO 

Carlos Camilo Góes Capiberibe 
Governa~or 

Doralice Nascimento de Souza 
Vice-Governadora 

Secretarias Extraordinárias 

Secretaria Extraordinária em ·Brasília: Divanaide da Costa Ribeiro 
Secretaria Extraordinária dos Povos Jndigcnas:Coaraci Macia! Gabriel 
Secretaria· Extraord. de Pol. pam a Juven.: Alex Sandro Silva Na1.aré 
Secretaria Extraord. de Polllicas para Mulheres:Lucinete Corrêa Tavares 
Secretaria Extrnord. de Políticas Afro Dcscendcntes:Neuc;rcne Almeida de Oli•·•i•a 

Órgãos Estratégicos de Execução 

Gabinete do Governador: Délcio Ferreira de Magalhães 
Gabinete de Segurança lnstitucionol: Ten.Cel. PM. Cláudio Adriano R. Balieiro 
ControladoriaGcral: Benedito Balieiro Ferreira 
Prqcuradoria Geral: Antônio Klcber de Souza dos Santos 
Defensoria Pública: Marcos Roberto Marques da Silva· 
Policia Militar: Cel. PM Aclemildo Barbosa dos Santos 
Policia Civil: li to Guimarães Neto 
Corpo de Bombeiros: Cel. QOC. BM. Rosivaldo da Silva Lamarão 
Policia Técnico-Científica: Odair Pereira Monteiro 

Secretários de Estado 

Administração: Benedita Barbosa '"'eira (ll)terina) 
Desenvolvimento Rural: Lui1. tino Cabral de Castro 
Cultura: Eurv Salles Farias 
Comunícaçã~: Carlos lfenrique Schmidt 
Ciência c Tecnologia: Antônio CláudiO' Almeida de Carvalho 
Desporto c Lazer: Raimunda Áurea Brito de Lima 
Educação: Elda Gomes Araújo 
Fazenda: .Jucinete Can•alho de Alencar 
Indústria e Comércio: César Quéops Monteiro da Silva 
Infraestrutura: Amilton Lo bato Coutinho 
Meio Ambiente: Oberdan Mascarenhas de Andrade 
Planejamento: .José Ramalho de Oli\'eira 
Saúde: Jardel Adailton Sou1.a Nunes 
Segurança: Nixon t.:enedy Monteiro 
Setrap: Laura Salime Unge de Sou1.a . 
Trabalho e Emprccndcdorismo: Si\'aldo da Sih•a Brito 
Turismo: Richard Madureira da Silva · 
Mobili7_ação Social: Maria Alice Loba to Ribeiro Bentes (interina)· 
SEGO V: ,luliano Del Castilo SiJ,•a 
Relações Institucionais: Luis Nei da Sih•a Banha (interino) 

Autarquias Estaduais e Órgãos Vinculados 

Adap: Ivan a Maria Antunes Moreira 
Amprcv: Canos Roherto dos Anjos Oliveira (interino) 
SIAC- Super Fácil:Dário de Jesus Nascimento de Sou1.a 
EAP: Adalberto Can•alho Ribeiro 
Japcn: Joseane Carvalho 
Dctran: Ten. PM. José Aurivam Gomes da Silva 
Diagro: Nelton Quintas Alexópulos (interino) 
Heinoap: Arlene Cavalcante Araujo 
IEPA: Augusto de Oliveira Jíinior 
IPEM: Nilson .José Pereira dos Santos 
Jucap: Carlos .José da Silva Porto 
Lacen: Marcelle Glenda Pantoja Fernandes · 
Pescap: Max Ataliba Ferreira Pires 
Procon: Maria Nil1.a Amaral de Araújo 
Prodap: José Alípio Diniz de Moraes .Júnior 
RDM: Juliana Alves Coutinho 
Rurap: Kátia Maria Tork Rodrigues 
IMAP: Sônia Solange Martins Maciel 
lEF: Ana Margarida Castro Euler 
UEAP: Perseu ·da Silva Aparicio 

Fundações Estadual 
Tumuéumaquc: Tere1.inha de Jesus Soares dos Santos 
Feria: Jnailza Rosário Barata Silva 

Sociedades de Economia Mista 

AFAP: Sávio José Peres Fernandes 
Caesa: Ruy Guilherme Smith Neves 
CEA: Francisco Antonio A. Correa Lima 
Gasap: Rubens Celestino Rodrigues Gemaque 
ARSAP: Rilton Rodrigues Amanajás 

. .§ 3° A atribuição de conceitos atribuídos pelo próprio avaliado e 
pela chefia im<'Odiata, deverã ser precedida de e--ento preparatório com vistas a 
esclarecimento da metodologia, procedimentos, critérios ·e sua correta · 
aplicação. 

§ 4° O avaliado poderá apresentar pedido de reconsidernção, 
devidamente justificado, contra o resultado da avalia:ção individual, no prazo 
de 10 dias corridos, contados do recebimento da cópia' dos dados de sua 
avaliação individual. · 

§ 5" O pedido de reconsideração será apresentado à unidade de 
recursos humanos do órgão ou entidade de lotação, que o encaminhará para a 
chefia do servidor para apreciação. 

. § 6° O pedido de reconsideração será apreciado em no máximo 10 
(dez) dias corridos, podendo a chefia d~ferir o pleito, total ou parcialmente, ou 
indeferi-lo, sempre acompanhado da devida justificativa. 

§ 7° A decisão da chefia será comunicada até o dia segUinte ao do 
enc~rramento do prazo ao setor de recursos humanos, que dará ciência ao 
servidor no prazo de 03 (três) dias úteis. 

§ a• Na hipótese de deferimento parcial ou de indeferimento do 
pleito, caberá recurso à Comissão de Avaliação de Desempenho - CAD. no 
prazo de 10 (dez) dias úteis, que o julgará em última ~stãncia, intimando o 
interessado do resultado final por meio de cópia na integra da decisão_ 

Art. 5° O Plano de Trabalho a que se refere o inciso V, do an. 2•, 
devera conter, no míniiD.o: 

1 - ações mais representativas para a implementação dos 
progrllll!as do Governo do Estado do Amapá e do Govemo Federal; 

n - as atividades, projetos ou processos em que se desdobram as 
ações concretas e positivas para a melhoria da qualidade de vida 'da 
comunidade atendida pelo extensionista; 

lJl - apuração final dos compromissos firmados de forma a 
possibilitar o fechamento dos resultados obtidos em todos os componentes da· 
avaliação de desempenho. · 

CAPÍ1\JLO XII 
DOS EFEITOS FINANCS!tOS 

Art. 6° A gratificação de atividade corresponderá ao ~omatório 
das avaliaÇões de desempenho individual do servidor, observados o limite 
máximo de 100' (cem) pontos por servidor. calculada sobre o vencimento 
básico do padrão que se encontre o servidor de cada cargo de carreira. 
conforme a seguinte pontuação: 

I- de O (zero) a 40 (quarenta) pontos: O servidor fará jus a So/o de 
OPER, calculada sobre seu vencimento básico no m~s do recebimento. 

li - majs de 40 (quarenta) a 60 (sessenta) pontos o servidor .fará 
jus a lOo/o de GPER, calculada. sobre seu vencimento básico no mês do 
recebunento. 

lll - mais de 60 (sessenta) a 80 (oitenta) pontos o servidor fará 
jus a 15% de GPER. calculada sobre seu vencimento básico no mês do 
recebimento;. 

IV- mais de 80 (oitenta) a 100 (cem) pontos o servidor fará jus a 
20% de GPER, calculada sobre seu vencimento básico no mês do recebimento. 

Parágl'afo üiüco. A partir desta regulamentação e até que .seja 
processada a primeira avaliação de desempenho individual a Gratificação de 
Produtividade de Extensão Rural· GPER serâ paga no perçentual mínimo 
previsto em lei. 

Art- r' As avaliações de desempenho indi"idual serão apuradas 
anualmente e produzirão efeitos financeiros mensais por igual periodo. 

Art. 8° A Gratificação de Produtividade de Extensão Rural -
GPER não poderá ser paga cumulativamente com qualquer outra gratificação, 
independente de sua denominação ou base de câlculo. 

Art. 9" Em casos de afastamentos e licenças considerados pela 
Lei n• 0066 de 1993, como de efetivo exercício, sem prejuízo da remuneração, 

0 
servidor continuará recebendo a Gratificação de Produtividade de Extensão 

Rural - GPER, correspondente ã última pontuação obtida, até que seja 
processada a sua primeira avaliação após o retomo. 

CAPÍTIJLO IV 
DOS PRocEDIMENTOS E OOS PRAZOS 

Art. -10. Compete ao departamento de pessoal do órgão ou 
entidade administrativa de lotação do servidor a coordenação e o 
processamento das avaliações de desempenho ~dividual, sup~sionando as 
normas e procedimento para pagamento da gratificação de ativtdade que trata 
o art. 1 • deste Decreto. 

Art. 11. Será instituída, por portaria.· no ãmbito do órgão ou 
entidade de lotação, a Comissão de Avaliação de Desempenho - CAD, ·que 
analisará, em últim~;~. instãrÍcia, os recursos impetrados contra a avaliução d~ 
desempenho. 

Art. 12. A Comissão de Avaliação de Desempenho será formada 

por 3 (três) membros sendo: 
1 • 2 (dois) membros indicados pelo Secretário de Estado ou 

Diretor· Presidente; 
11 - 1 (um) membro eleito pelos servidores lotado no órgão. 

Parãgrafo único. Somente poderão ·compor · a Comissão de 
Avaliação de Desempertho sen.idores efetivos, em exercicio no órgão ou 
entidade e que não estejam em estágio probatório nem. respondendo a 
processo administrativo disciplinar. 

Art. 13. Para o correto andamento ·do processo de avaliação 
de,·erâo ser riltorosamente cumprid<?s os prazos para cada uma de suas fases, 
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I • a Gratificação de Produtividade de Extensão Rural é anual, 
para tanto sua avaliação deverá ser para o pcrlodo de janeiro a de?'Ctnbro de 
cada exercício. 

li · o resultado da avaliaÇão da Gratificação de Produtividade de 
Extensão Rural será implementado na folha de pagamento entre os meses de 
Janeiro até abril do ano seguinte, compreendendo então 12 (doze) meses de 
seu pagamento. · 

lll - o processo de avaliação para o pagamento da Gratificação de 
Produtividade de Extensão Rural • OPER deverA ser nos meses de setembro a 
novembro de cada ano. 

IV - os recursos quanto as avaliaÇões para a Gratificação de 
Produtividade de Exteneâo Rural deverão ser totalmente apreciados no mês de 
dezembro de cada ano, obedecidos os prazos. estabelecidos nesta 
regulamentação. 

·V - os dirigentes máximos de cada órgão envolvido deverão 
encanrinhar, obrigatoriamente, até o s• dia útil do mes de janeiro de cada ano, 
o resultado final das avaliações para o pagamento da Gratificação de 
Produtividade de Extensão Rural para a SEAD. 

V1 - a SEAD deverá implementar os novos parâmetros da 
Gratifiçação de Produtividade de Extensão Rural na folha do OEA já para 
pagamento nos salários relativos ao mês de janeiro de cada ano. 

Parãgrafo úrúco. Considerando que o período a ser avaliado serã 
sempre relativo aos 12 (doze) meses de cada ano, o ato de se avaliar cada 
servidor será •.. necessariamente, nos meses de setembro a novembro do ano 
subsequente aos 12 (doze) meses trabalhados. 

Art. 14. Os formulários para o processo de av.iliação individual 
segue nos anexos e são partes integrantes deste Decreto. 

Art. 1!1. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

M4c4p6, OG de dezembro de 2013 

li /,h /rJ'·u.· f (/ I.. G . ~S CJI~ GÓE C BEIUIIE 

1 rvsrnad . 

Republicado por haver saído 1:0m lncon-eções no DOE n° 5608, de 06/12113 

F(lR \11~LARIO DE A\' ·\LI •\(.'\0 OF DI:SI:MPC\IIU. 

F.m acordo c um o Decreto !'' 1787 de 06 de Dczemhm d' 20 1.\ 

l\u111t~ do ~r\'Íd(\r: ------

\httrkt~!a. Data de .-'\dmissà~"J: 

l'eri<~<lo de A,·atiação: Ll<: __ · ___ /_, . _a __ ; _____ .. 

I) :\ a\ a!iaçàv dt' scl"idor dever:i ser realizada pelo ~hcfc imediato: 

21 ..\ avaliação devera ser reali>ada na presen1·a do ;ervi<ic>r; 

Padr~o: 

~ 1 t • .\,·aliad~' d~'~nt dar ciê~tcia de sua a\ a!ia~r·íw atra"és d~ as~ina1Ura do m6rnn: 

4) l·.t...,n m:~..·cs)ário. f'l :n·aliador deverá an~:-.ar cópia de documt"ntu!' p;ua a "alida~ão d~ )llí.t 

õt\alia~.fiP_<J pe"ciido do servidor: 

5i I 'm" clipi~ da avaliação deverá ser entregue ao ~enidor avaliado. assinado por seu avaliador: 

óll) númen1 de que-sitos a\aliaJ\."'S será de IO(Jct) neste fommlàri0: 

-: J , ) dh:r .... imt."dt:uo <t\<Jiiani 'ada quesito uma pontua\;àll que variará de O(zt'ro) a 8roito)~ 

M.l <) 'ervidor 1;1rá auto a\alia.;ão de cada quesito uma pontuaçAo que >ariar:i de O( zero) a Jfdoisl: 

9) "'er;'t ~omado a pontuação dada pelo c:ht'l( imediato r pdo servidor de cada quesi1o result:tndn 

em ""'a pi\ntuaçao que será de O( zero) a I O( dez): 

101 O serviuur nJu poderá rec.,hcr pontuaça11 inferior a IO(dez) em qualquer quesito >e :1 

in:-;tiluiç:'iü ond(' n mc~nw e5tirer lotndQ n5o ofcrect-r hoa cnndlção de trabalho para 4uc c~t\~ 

~cn-idor o.cja a\'Jiiad~1: 

li! .\ soma da pomua1·âo de todos os qucsitosresuhaninum vaiN ~ntre 0(7ero) <' lOOt~rmJ ,: 

:-;ua porct:ntag~m de gralilicaçào .Jm cima do vencimento básic1.) do padr;.1o que "c cncüntra (• 

"'-'r' iJor de ~.·ada cargo de carreira. conforme.! detalhamento abaixo: 

PnnlUaçâl~ I . De O a .JO pontos corresponder.! a 5% dt.> gratifrci.tÇão; 

JlOJlfUU\à(l li - [)c 4 j i:t 6ÜpOntOSCt)rrCspnndl!rit 3) Ün/Ó de gratifii.:UÇãO: 

l\111tuitçà,, 111 . !)" ~I a RO P•'ntoscorresponderá a 15% de gratificação: 

Pontunçào IV- De XI a 100 pontoscorresponderá a20% de gr11tifica.;~n: 

Quadro de Avaliafâo: 

-~":·;·-· - ----------- ·- Qur§lt;~---·-··-··-----····- · :· .,;;,i;~~·-r··· :-\UtO P1tnlt" , 

: 
1 

du ('hdt 1 U\ alhu;io · 

f-.;-1'----~--.. -··--·----l-~'!'"!i~!..._L---·-· 
1 1 PARfiCIPAÇAO envot\"ÍmL·nw c fre'-l_utnci::. na.; ali\·icJadç~ t.Je \ir,ita as : : : 
l ' cwnuniJclJc:. ~ à:; famílias. Jc aCllrJI) ~;:nm 11 rl.meJ;uncnlu c ('.l;~·cu.;ihl dctiva ! I 
~!.~_i_~; -·--···· ---~_J_-. 
i 11 I CAP:\CIOr\0[ Ot ll'\TEt".iR4.Ç40 ..:um•Jt•il;\ria. domfnin c hahilidac.lç nc. ' 

l l'nilli'JÇàt).~~-"-~~l(ldologias de cxtc-nsã~: rur":l·_. _ . --~---: --·· :------I 
I 111 Cti\1PRI~E\TO DE :\-1[T . .\S - .. ·nnhc:dmenlo da:; mel:~."' c: ati\idades ! 
1 ; :ur+uüla-. no pbn.:f:t!11cntu c da importln~ia tk ~.\ecubí-!e.s Cünl \ ! 

_____ !.:T.~~.:";.lf.~~?~..:...- ·-· . ··-·-· ... :__-~. -----------· 
, 1\" R04 ('fl~Ot:T.4. :1u..Cn~.:i::. de rl·clan'laÇ~. por parh: do ptit:li.:o Jhi'.. 

1

: Jirl•Cil~n:tda :i rc~~O<I Jo !>Cr\'idor. ~orrcSf">Odente .lU mau atendimento l'IU n13U ; 

,.___ ·- r'·~~~~E._Wnlh• a~~·~ ~~~30 de SCr\ i .. o Ua ·~~l~+-----·- ------· 
'I \ J•RO\TI\ ll>-'01::- caraódd.dc Jc ~:rccl't'r tdeJh7Jr c propor nma~! 

- Jh,:rn~tt\dS p:u.t rrohl~mas. e !'t'formular ou cnar metodos c processos nmu« 1 
, ,\prl"!-Cnt.~r •.nlw;;t\t!o: aJequada;, ao dcs.ctn()h•mentn do tralul~tl I ~-
-\·1 rJ-·K-~,T~7.J.·taret:~P,t:-dei1nid3snoplaneta.mCntocomuualtJ~ •.. - ---- --·-

---~-=--~-~·~~·':-..!!~'no h:rt]~!f.ré·'-'Stahclcci~: ·-- ···----- ... ---· ----t---
\'11 · \SSIDliiO.\D[- prcs.~nç:-~ ~~ pem1an\!n~ia no k•c-;~l de 1mhalht~. nust"nw.nJo- i 

·-· --~~-~_iot::tl dl' trab:!!!'~ ~~~~e~ttt \:nm c.lnhe.:im .. ·mu .... au\~r~~çãn. ___ ··- ----: -·--·-··-·- -··· 
VIl . 1.ELO COM 1\U,T[RI.\IS C EQllPAME."-TOS- cuidado .:.>m mulcriais 1 

1 I I 4.' l'quipMntnlns. bom u~t. CCt.'ll\'mla c ;lutorii'nç~CI. .. .. ___ ·----.... -·---' 
!IX O ESPIRITU [)E. F.QI!"iPf::- CapaddHd\.' de de«erwnlv~ trabalhos em equipe l l 
i ~un1c1d•1 L:ma pu~:llra prCI!issionnL f'larticipati\lt l' .:!nl:thoratha . ul; j 
I_ uth !~':E.;__ __ ·--. ___ .----------- _ ---l....-----1----·-r ~ . PO!\H•-'\Lill:\OE f.. UISCIPliNA - ~·umprim('ntú de hor:u-illc-; 

i t''i.luhcleciJo5 ._, a~t,rdaJo-. rarn particip~~o em '"iage-n::.. rcunit•C'S. ; 
i ~rr~5enta..,·t\:s. dcn:r,• Ol!tra..ç; alhidadt:s. (IUe possam Di'arrrtar nü m~u. : 
i mdamt:l1l•• de pr<•5;rama~·0c.":s tlg.t--r.,!ades relu m:;.tituiçiio. R~pdun a:~ nmm~~ . 
j lega::- o,; regu!amcntM da in:;tituii;ftu, .. ·onhcccr c oh~~n.·c~.r a hit:nnqwa . 

· -~n.:i,•na\ .:u~l cv~~-~~l~ :J:-; ordens re~-~~~"-··------ ·-·---·-----I 
· Total 

l)at:a: ____ ·--

DECRETO N° . 6284 de 23 de outubro de 2014 

ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO. 

VALOR. DE R$ 9.063.423,~ PARA OI 
FIM QUE ESPECIFICA E !:>A OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

O GOVERNADOR DO ESTADO bo AMAPÁ. usando das atribuições que 
lhe ~ão conferidas utrm·es do inciso Vlll, do art. 119, da Constituição Estadual 
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Chefe da Divisão Industrial 

Membro da ABIO- Associação Brasileira de 
Imprensa Oficiais 

Sede: Av: A urino Borges de Oliveira, 103 
Bairro São Lázaro Macapá-AP 

CEP: 68.908-470 

Fones: (96)3212-2136- 3212-2137 
3212-2138 Fone Fax: (96) 3212-2135 

AS MATÉRIAS A SEREM PUBLICADAS 

NO DIÁRIO OFICIAL SOMENTE SERAO 

ACEITAS SE APRESENTADAS NAS 

SEGUINTES MEDIDAS: Bem DE 

LARGURA PARA TRêS COLUNAS, 

12cm DE LARGURA PARA DUAS 

COLUNAS OU 26cm DE LARGURA 

NO CASO DE BALANÇO, TABELAS 
E QUADROS. FONTE ARIAL 10. 

PREÇOS DE ASSINATURAS 

ORDEM ASSINATURA 3 MESES 6 MESES 12 MESES 

01 ASSINAT. R$ 75,00 R$ 150,00 R$ 300,00 
.ASSINA TU· 
RA C/ REMES R$ 225,00 R$ 450,00 R$ 900,00 
SA POSTAL 

PREÇOS DE VENDAS AVULSAS E PUBLICAÇÕES 

Exemplar ................................................................ R$ 5,00 
Exemplar Atrasado ............................................... RS 6,00 
Centfmetro Composto em Lauda Padrão ............ RS 5,50 
Centlmetro para Compor ..................................... RS 8,00 
Página .Exclusiva ............................................... R$ 430,00 
Proclama de Casamento .......... - ......................... R$ 50,00 

Ao DIO reserva-se o direito de recusar a 
publicação de matérias apresentadas em 

desacordo com suas normas. 

HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
DAS 07:30 às 12:00 horas 
DAS 14:30 às 18:00 horas 
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c do art. 7". !i 1". da;_~, !1.
0 ~.794, d~ 30 de dezembro de 20:3, que estima a• • 20.000-SECRETARIADEESTADODAINFRA-tSWUT\JRA 

Rec~illl "fl.~a a De,<;pesa P<ll>i :) Excrcicio Financeiro de 2014. 20.101- sECRETARIA DE ESTADO DA INFR/t-ESTRVTVRA 

DECRETA: 

Art. 1° fica <:b~rin ·J Crcd,\o Supler:wnt.nr no valor de R$ 

9.063.423.00 (Nove Milhões, Sessenta e Três Mil, Quatrocentos e Vinte e 

Três Reois). destinado ao reforço de rlotaçõcs consignadas no orçamento 
vig~nte. r.onforme 2.nexos constantes do presente Decreto . 

Art. 2 ° Os recursos n~r:~s•:i.rios a execuç.áo do dispo~to no artigo 
anterior. decorrem de Anula,·ão Parcial ou Total de Dotações Orçamentárias, na 
forma do inciso m. § ! 0 

riP art. 43, dfl Lei Federal n." 4 .. 120/64. 

• 
Macapá-A?. 23 d~ outubro de 2014 

t )/\1/l(i/Jó 
~RLOs)éÁMILJ(ÓES WRIBE 

Go rnasl<Jr 
/ i/ 

.~< ; 

JOSÉ RA . '~~~E OUVEIRA 

Secre_!Ério ~o do Plonejomento 

. .A.nr.xo do Dr.aet~ ~ 0 62R1 de 23 de 

ANEXO I - SUPLEMENTAÇÃO 

06 000 · GABINETE DO GOV2P.NADOR 
06.101- GABINETE DO GOVERNADOR 

f"P:ogroma de ! Mi~ro Região 
Trabalho / Munidpio Iduso Fonto Natureza 

11)1 33?0..'3 
IOI .3}90 36 
!01 3JI)rJ.3U 
Jl)! }3<)r) 9:! 

13.000 • SEC~E.TARV. DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

13.203 ·ESCOL/\ DE I.DMINISTR1.ÇÃO PÚBUCI\ DO AMI<PÁ 

Valor 

Valor 

20!4 .... 

. R$1,00 

TotÓI 

914.133 

R$ 1,00 

Totol 
~gramo de !'MI;;.· ~egiõo1-~'--T· I Trabalho i Munlciplo Iduso Fonte I Noturuo 

:-----·~----· --·-r·----+-----if---·----
1 11 1.1·:~ ! 11f'•.:3~3 j 16(;0110 I !" 1 IOI J 3390Y~ 163.~11 163.511 

L-__ __;_ .1 ___ .1 __ ... -- -------'-------=' 

14,000- SECRETARIA DE ESTA;)O DA FAZENDA 

14.101 · S€CRETARI1. OE ESUDO Di\ FAZENM 

R$ 1,00 

Programo de Micro Rtgiao:~. I 
Trabalho Muni~ípio Iduso Fonte Natureza i Total 

1----'--'---'----- ---··-· ----t-j----+--------l 
Valor 

i ! 
1.000 000 1.000.000 .S.il:-1-t 1\20 0•.122 !l)(•t)~t) ! fJ j! !OI 

'------J-_. __ .L_ __ ...c.__...L_ _ __,_ ___ .L_ ___ __j 

l5.00C- SECRETARIA DE ESTADO D'J PLANEJAMENTO 
15.101 · SECRETARI1. DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 

Valor 

R$ 1,00 

Total T b Ih M . . 1 Iduso Fontt jNoturezo 
ra o. o un1c.1pto J -+---+-----+-------! F

I Pr-;,g~;-[Mi~ro RtglõoJ jl j -~ 

I 

;, "''" :4:~ \600)01 I, ~~I. ;.;; ,'1 "')() ;7 
!60:}J1) v iOI 1 =:Ju N 
i60(1j0 l} ~i~ ;.:?0.39 

l I I 
!. I . I 

16 000 ·CONTROLADOR! A GERAL bO E?TADO 
!6.101 · CONTROLADORIA GF.R1.L DO EST1.DO 

Programa de Micro Rtgiõo Iduso 
Trobolho Munl~ípio 

Font• Noturna 

67 900 
)30.000 
120.1)00 517.9011 

____j----~--~~ 

R$ 1,00 

Valor Total 

04 · '4 0990" '.!. lóOUJO 

i '· . ..-_] i6003ú 133.000 l 
----·~--J---~--~,==~~======~ 

i OI 3VJO ~: 
101 3390.3i 

JR.OOO 
95.000 

~roma de IMi~ro Rtglõo 

Trabalho Municlpio 
Iduso Fonte Noturna 

4J90.51 
! 

15.4.'\.o~;o 1:1: I 16ot•on i() I 

Valor 

1.500.000 

5\lll.OOO 
l.OnO.llOO 

R$ 1,00 

Total 

1.500.000 

1.500.000 
"'',ONW"" I ,.,,., o I! 101 44'!0.11 I 

1600!10 o !Oi ·U%.)1 I 
~-- --·~·---~--~----~------J-------~ 

23.000 ·SECRETARIA DE EST. DE DESENVOLVIMENTO RURAL 

23.101 -sECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO RUR1.L 

R$ 1,00 
-~------.----.-·---.----.--------.----~~--! Programa d; IMi~ro Roglao 

j Trobalho Muni~ípio 

l ·o I" IJ"''" ,,,, 
1 l"·"·oo 

I" . -- '"''·--· I ~~~~(.0 
J i i6COOC 

I J60!J(Il) 

I :o.6o~ OI>:!0.2506ll 1601100 

I I 16(}(1110 

Iduso Fontt Nat..-na 

101 B90.30 
101 'I 3390.14 

0 1 \C• I )390 31 

I : I ;;; 
]}911.39 

'390.j7 
3.190.39 

V olor 

10.000 
22.626 
?2.705 
õ4.192 

.:.021 
105.684 

Total 

Jl9.923 

10'1.1115 

· 23 000- SECRETARIA DE ES T. :)E DESENVOLVIMENTO RURAL 

23:201 - INSTITVTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO EST1.DO 1>0 AMAPÁ 

~o de ! Micro Região 

I T;abolho ! Município 
~I 

r I ! :-n.606.o:-lo ~-·:o I :6(1o•n 

! :(1.•·"' •'5''" '"·~::I 

Iduso 

i "t.606.0'80.2~9S I :~~~;~ .,. 
I ~o t.l)( •. 0:8o.,;! J J6oo;o i o 

Fonte Noturno 

lill JJ'Ill.19 

,líq .)J90Ji 
101 3390.91 

\0! 33Q0.30 

2&.000 • SECQfTARIA DE ESTADO DO MEIO AMB~NTE 

Valor 

}83.405 

216.963 
7.121 

:>86.576 

R$ 1,00 

Total 

383.40~ 

~3.550 

224.l8t 

.l8ó.576 

26.201 ·INSTITUTO DO MEJ:O AMBIENTE E DE ORDENAMENTO TERRITOIU1.L 

Programa de 

Tl"<1bollto 

18.112.05:!0.:!015 

Micro Região Iduso Fonte Natureza 
Município 

160030 
\60030 
160030 
16GOJO 

o 
o 
o 
t1 

101 
101 

IOI 
lO! 

3390.)0 
3390.3> 
);90.37 

3390.39 

Valor 

5\J.tSO 
13.696 
23.621 

131.969 

3!000 ·SECRETARIA DE ESTADO :lA Ú<CLliSÃO E MOBILIZAÇÃO SOCIAL 
31.201 ·FUNDAÇÃO DA CRIANÇ/t E DO ADOLESCENTE' 

Programa dt 

Trabalho 
Mi~ro Região Iduso 

Município 

16tif130 
lti0010 j 

!6Uf.l30 3 

Fonte Nallrua 

11.11 3390.33 
Wl U911.:9 I 
lul I 44'!0.52 J 

Valor 

14.000 
21.000 
60.000 

33.000 · SECRETARIA DE ESTÁ DO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLIC1. 

33.202- INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA DO ESTADO 

11$ 1,00 

Total 

219.436 

11$ 1,00 

Total 

95.000 

R$ 1,00 

Progi'Qma de Micro Região Iduso fonte Natureza Valor Total 

Trabal_ho __ +_M_u_nl_~l~p_lo~~--~---~-----1----------+------------; 

IU21.0330.2:~8 1600011 o 101 3390.30 1.000.000 1.000.000 

L--------L-----J---~--~----L-----~--------~ 

3ó.OOO ·CORPO !)E BOMBEIQOS MILITAR 

36.101 ·CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 

Programa de 

Trabalho 

06.182.03-W.226~ 

Micro Região< 
Iduso 

Município 

1611000 o 
llillOOO O 

160000 o 
160000 o 

Fontt Noturna 

101 3;~0.14 

101 3390.15 
lfll 33090.30 
1111 3390.39 

37.000 • POLÍC!A TÉCNICO-CIENTÍFICA 

37.101 - POLÍCIA TÉCNICO-CIENTÍFIC/t 

Programo d• 
Trabalho 

06.182.fi3SO.~-ifl9 

Micro Região Iduso 
Município 

lúiJO{.lú O 
\00000 o 

i 

Fonte Noturczo 

101 )]91).30 
101 .D90.39 

Valor 

20.000 
70.000 
60.000 
20.000 

Valor 

150.000 
300.000 

R$ 1,00 

Total 

170.000 

R$ 1,00 

Total 

450.000 

.. ' ' 
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38.000 -·SECRETARIA DE EST.~DQ DA CUL TVRA 

38,101- SECRETARIA DE ESTADO DA CULTUJlA 

·--,----~- --,-----r-----,------r---_.::!R$ 1.00 I Pr - ..;. de 'Micro Regiã' · l I 
ho I Município Iduso Font_e-1lf-N-•_"'_r_e_•_• f---v_a_lar--+---T-o_t_al---1 

i i'--'"'u~~~~-~e.,_l- :Mooo_l_~-=~"=~=::::f·=')=,,=j·_•;-'---q-;_.o_oo-'------95-:._oo_Jo 

ANEXO II - ANULAÇÃO 

06.000- GABINE'TE DO GOVERNADOR 

. 06.101 - GABINETE 00 GOVERNADOR 

Valor 

I 
lil! 
l(ll 
](li 

1

1 101 
(OI 
lO! 
~Oi 

3390 .. ~ 

44Q0.52 

3390.Jó 

.!·1~1.:'-l 

4490.5:! 

13.000- SECRETAO<I!' ::>E ESTADO M ADMINISTRAÇÃO 

13.203- ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA 00 AMAPÁ 

!OI· 3390.39 

1(!1 

(J4. !:~_IJWO :31t}! 160000 I 
I i 

o-t e~_to.W.1325 j J6,JüO•.t 1 

u..a.r:.8 tmm.::.;:x! Jt~(H)tiO j '! 

·' 000 

23.000 
56.000 
11.988 
;o.ooo 

17.000 
8\.J.COO 

31.000 

40.000 
50.000 

1'0.000 

ISO 000 

I~ IJIJ<) 
18.513 
18 000 

V olor 

121.371 

15.000 

R$ 1,00 

Total 

45.285 

120.988 

128.000 

~36.!'92 

50.513 

66.218 

40.000 

26.537 

R$ 1,00 

Total 

~.J~O 

121.371 

1:<.0110 

21.800 ~~-~~~ a:~•-:1.-"._;s_;.~..l __ :_"'_,,_;_o'_j __ L li_'_' .....l.-==o!:~3~}9=''=.3=9-Lii -=,....--_1-,--~....,,.;,=,...i ~2.800 

15.000 · SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 
15.101- SECRETARIA I)E ESTADO [)O Pl..ANUAMENTO 

Programa de 

Trabalho 
Micro Região Iduso 

Muniçípia 

O-l.1:!i.l09().~597 1600:\0 

Fonte Natureza 

I 10: 1340.41 

l i600~1) fJ 

l
i i6003il i fi J'il J:>QtUO 

i i6(1Q30 I o 101 3390.37 

R$ 1,00 

Valor Total 

100.000 
100.000 
~O.fJOO 

67.900. 
150.000 

HO.OOO !
, 1~ :~Ot·"· i r· 101 ~·40.41 

i6oo::r1 1 r, w1 J-19t•.s2 ~·'·9oe 
L_. __ ..J..... ___ ---~.i_-L_--L __ _J_ ___ ...L. ___ ___l 

i~.000- CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

16.101- CONTROLAOOIUA GERAL 00 ESTADO 

Programo de 11 Micro Regiao~ · 
Trobtllho Município ! lduso 

Fo"te Naturua 

, I 
iJ·U2-+.tJ9802:29 Jt:~J30 I f) 

14.·12~ 1190.2.'}1 1601)'0 1 ... 

llil :;HO.Jó 

1101 j .lõ~J· 
20.000 ·SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 

ZO.lOI -SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 

R$ 1,00 

Valor Total 

.)8.000 J8.000 

95.tt00 95.000 

R$ I,ÓO 

l
i Programa de I Micro Regiao Iduso i'onte Noturezo Valor Tatol 
....... Trabalho I Munidp"-io.C...+--jl----t---+------1---------J 

j•!5.J>J.fl"''~.i::''31 !(~>{~\{) o 107 11 ~440.42 
! :;.4Sl.(K:óU.261b I 1()1)(1(10 (I IOI I -~~90 9' I 2.000.000 

1.000.000 1.000.000 

2.000.000 

23.000- SECRETARIA DE EST. DE DESENVOLVIMENTO RURAL - .. 

23.101 -SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
R$ 1,00 

f"p;;g,.4mo de Micro Regillo Iduso Fonte No~uo Tatol 

~lho • Mu"idplo I ·~~~~~-~---+---+------~~--~ 
' 20.12.l.06"0.l"Oú I~Ot~üú 0 Hll 3:40.41 12.000 11.000 

\20.12: ·./.'80.25~ I 
I ! Zl.i.t>úU1610 ::51Y 

zo.oo1.0630.:!4n 

! ]i) tiOi 06.20.~;-ÕÓ 

l 

lót)l}\}(1 

i(•WOO 
,(,0000 

1600tll) 
lóOOOO 

16{1()•)(1 
lóOO!rtl 
160000 
160000 

;o~ 

IOI 

IOI 
101 

IOl 
to! 
IOI 
IOI 

4J90.S2 

)350.41 
3390.14 

3)50.41 
1190.14 

3350".41 
3390.14 
))40.41 
3350.41 

22".626 

20.130 
98 

24.820 
lO 

85.000 
216 

42.000 
20.728 

21.616 

20.128 

14.830 

85.2111 

61.728 

23.000- SECRETARIA DE EST. DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
23.201 -INSTITUTO DE DESENVOLviMENTO RURAL 00 ESTADO 00 AMAPÁ 

R$ 1.00 

l Programo de 
1 Trabalho 

Micro Região Iduso Fonte Jljoturua 
Município 

20.606.0540.!20i 

20.606.0540.2218 

' 

I 
I 

_.j 
20.606.0540.2.2191 

20.606.0540.22::!2 

160015 u 
160050 o 
160055 o 
160005 o 
160020 o 
1~0060 o 
ll'l(lfllO O 
!(tilf•!l u 
l6\Kl'l~ O 
[(.0027 (I 

,ly:Jitr!. ·'·i o 
·. ióObJO 11 

160040 tl 
160070 o 

16001(> 
16t10!0 
160(140 

160005 
160015 
160030 
i(i00~J 

i500ii0 
:~Ot17fl 

1600!5 
160050 
160021 
160055 
16008>) 
1600:3 
160021 
11\0040 

160005 
:600il 
lliOOl} 

16!JOZ7 
160030 

160011 
160025 
1600~0 

160050 
160055 
1<>0080 
160020 
16002) 
160027 
160053 
160005 
160070 

16001~ 

16(11)27 
160040 
\60010 
160060 
i60080 

16l'l05 
16DU!O 
!MiW·Il 
1600~1) 

160025 
1600.1" 

o 
li 

o 
o 
o 
o 
!) 

(j 

o 
Q 

o 
o 
o 
o 
o 
(! 

o 
o 
o) 

o 
o 
I) 

o 
Q 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
tl 
o 

•l 
(I 

~ ,, 
I) 

o 

IOI 
IOI 
11!1 
IOI 
IOI 
IOI 
:o1 
101 
101 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 

IOI 
!OI 
101 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
!Oi 
IOI 
101 
IOI 
IOI 

IOI 
li> I 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
101 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
IOI 
ltll 
I Oi 

IOI 
IOI 
IOI 

I 
IQI 
IOI 
!UI 
lO I 
IOI 
tO I 
!OI 
IOI 
101 

101 
IOI 
IOI 
I OI" 
IOI 
IPI 

IOI 
101 
IOI 
IOI 
lO! 
IOI 

l 

JJ!JO.I4 
3390.14 
3390.14 
3390.30 
3390.30 
3390.33 
3390.3ó 
339\1.36 
3390.36 
:H90.3tí 

, JJ~(tJ'J 
'339\U9 

3390.39 
3390.39 

"3390.14 
.1390.14 
33!10.14 
3;90.30 
3390.30 
3390.30 
3390.30 . 
}]00.30 
3}'/{1.31) 

3390.35 
3390.J5 
3390J6 
}J90J6 
3390.36 
3}90.39 
3390.39 
J390.39 

3;90.14 
)390.14 
3390.1~ 

3390.14 
3390.1~ 

3390.14 
3390.14 
3390.14 
3390.14 
3390.14 
J390.30 
3)90.30 
3391).)0 
3390.92 

3390.14 
3390.14 
3390.14 
]390.14 
3390.14 
3390.14 
3390.30 
3390.30 
3390.30 
3390.30 
3390.36 
3j90.39 

3390.14 
3390.30 
3390JO 
H~O.J6 

3390.3~ 

3390.}9 

3390.14 
3390.14 
3390.1J 
3}90.30 
3390.36 
3390.36 

Valor 

"10.000 
10.000 
1.576 

10.000 
10.000 
25.000 
19.000 
10.000 
10.000 
25.000 
18.000 
)9.000 
10.000 
4.1% 

2.791 
18.000 
25.000 
15.000 
15.000 
35.00(1 
2.000 

)0.000 
10.(100 
23.000 
25.000 
ll.OOO 
15.000 
18.000 
18.000 
1.427 
J.SOO 

4.740 
9.164 

10.000 
10.000 
~.000 
9.568 

10.000 
5.000 
5.000 
5.000 

10.000 
10.000 
10.000 
2.200 

10.000 
10.000 
9.820 

IO.tlOO 
1.024 

10.000 
15.000 
10.000 
10.000 
10.000 
15.000 
10.000 

15.000 
lS.OOO 
3.076 

15.000 
30.000 
9.433 

311.000 
30.000 
30.000 
40.000 
30.000 
30.000 

Total 

l01.77l 

112.018 

IOMr2 
/ 

120.844 

127.509 

190.000 c .L------.~-L~J----L----~------~1 
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26.000- SêCRETARIA DE ESTADO DO MErO AMBIENTE 

·z&.201 - INSTITVTO DO MEIO AMBIENTE E bE ORDENAMENTO TERRITORIAL 
. ~100 

I ProgrQI!Ia de Micro Regiao 
lduso Fonto Nattreza Votar I 

i Trabalha Município 
I I .. ; ".,.~,."I 16p{\0:' 

I 
(I 

I 
\OI 3.1'10.!4 '1.820 

161101~ ~ !1)1 ))'10.14 8.763 

!6001:- o •t•l )3'10 14 2.320 

16ün~1 I o lljl ;390.14 1.422 

I I 1n~m~.-. G IOI );90.1~ ~.q7.q 

I 3;Y0.!4 3.6<)8 

i ; ;~1)(11: 

I 
,, IOI 

>é00J7 IÓ i jO; 3390.14 11.370 

I i lf,ii03i) I (I ·.oi 3390.14 813 

l ., lóOO<l1j 

I 
o i(; I i390.1-1 ISJ 

I IMil~tl (i \til' I .;J90.1J 6.612 
I 161)1!;) (, IOI I :0)90 14 8.126 

! 
I 

I 
:t:·)li6fj (o !OI :;;9() jJ 8.000 

lóOII'iiJ j 
11 ! to: ))%.14 622 

118.1l'.049(•.ll!l' 

IMO~O !I . !OI );90.1·1 13.033 

I 

16vws 
I o IOI 3390.14 2.000 i 

160010 l e 11)1 )390.14 6.000 

lóOu:ü o !til )390.14 6.000 

wx;:t o !OI 3.'91J.IJ 6.000 

l ;~no:; l o) 1111 ))90.14 11.000 I 

I 
'"ou:.~· 

I •I i !OI JNO.I4 6.000 
tttt•O:'':' i o I i O! j)90.iJ 4.812 

I lóOOJO I ~ I ,.,, I 3J90.14 6.609 

i 160f.l.l(l Q ltil I :-390.14 4 . .100 

! 1600>5 

I 
(J ! !OI .)~90.14. 8.000 

I 
1600611 o !OI 3390.14 2.000 
160070 o IOI 33!lii.14 . 2.000 

!600S•J 

I 
11 !OI 3390,1~ 2.000 

i 1~ ::".0.49(.\.:!li),J ihO!IOS li 101 I J.WO.IJ 4.000 

I iól/Ji() I o HH I 3390.14 4.526 
L '(>(;0:1 (J !nl 

l 
~390.:4 

' 
~ ooo· 

I I 
I H.oo.:.: i 

Q I 101 J)~O 14 ~J46 

I i :ho::r;: ,, 101 3J9Ü.I1 I.O?tl 

I I 1600:7 (I !OI i 
:;JIJfJ.I.J 1.136 

161.10:•(1 •) 101 )JqO_IJ 934 

I ltlú04(1 ! iJ lVI JJ90.1~ 5.()00 

160ú50 !I IOI );'10.14 S.OOCI 

!60115; . o 101 3390.14 4.1~4 

i ;61)(1~~ o IOI 3390.1 i . ~.óoo· 
I 
I 160%0 Q i :01 ~)9(1.11 4.7~0 
I lóGu70 o 101 I 3390.14 s.sso 
I I 

! ! 
i!lOCISil o 101 U'IIJ.I4 4.142 

1l:Li~7.0.J90 . .'~l!J5 i :~WJ5 (I :OI 33'111.14 8.0!1!1 

I 
I~(fi).JV o 1~1 3~90.1..& 1.000 
ibOO!i: " I IIJJ 33C)0.~' ;.ooo 
j(,0()60 

i 
u 10: JJOO.I·I 4.690 

L_ : lúOOSO (1 I to: )390.t4 :!.566 

31.000- S:õCRErARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO E MOB!LIZAÇÀO SOCIAL 

31.201 - FUNDAÇÃO M CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

I Programa de I Micro Rtgiliol l Nattreza V olor , . lduso Fonte 
: Trabalho · Munk:1pia 

14.~Ji.l)9:0.1078 \6(\0.)il I o !OI 4490.51 90.000 

IJ.24J.O 120.2348 160030 l (J IOI 3390.30 ~.000 
! 

33.000- SECRETARIA DE eSTADO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA 
33.202- INSTITUTO bE ADMINISTRAÇÃO PENrT'ENCIÁRIA DO ESTADO 

Programo de I Miero Rogiiio~ 
Trabalho Milnidplo lduso 

Fonte 

I l 
IJ 421.0.')•1.:'S·II 1Õ(IIJÜ,) I ,. I 101 

I 

·~ d~lnj,io.:'.'!S:O i6ü0fl0 I ,, !OI 

i I i 

37.000- POLÍCIA TÉCNICO-CLENriF[CA 

37.101 - POÚOA TÉCNICO-aENTÍFICA 

..-:----
Micro Regi la i Program6 de 

Fonte 
Trabalho Munielpia 1 Iduso 

1 
P!J IS~.V.H0.11U2 :cHJ000 I) IOI 

I U6.1S2.0J30.17~.11 l6000l) ,, I :OI 

Nattreza 

4.:~0.~~ 

4-i9li.~J 

Natureza 

·~9052 

J49051 

38.000 ·SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 
38.101 - SECRETARI.A DE ESTADO DA CVL'TVRA 

r 
Programa de J Micro Região fld , I 

Trabalhei ! Município j uso Fonte 
Nature%6 

! 1 ' .. ;"' (11 so.~no~ lf,(}(lt)f) 1 (i I !07 3390.39 
I I 

Votar 

500.0011 

;oo.ooo 

-

Valor 

;oo.ooo 

1!0.000 

Valor 

~5.000 

·-

Total 

83.651 

,..,; 

61.921 

S4.608 

19.1!'6 

R$ I 00 

Total 

'10.000 

5.000 

R$ 1,00 

Tato! 

500.000 

500.000 

R$ I 00 

Total 

300.000 

150.000 

R$ 1 00 

Total 

95.11110 

-· 

I 
I 

99.000- RESERVA bE CONT!NGÊNOA 

90.101- REsERVA DE CONTINGÊNCIA 

Prag=no de Miera Região 
Idusa Fonte 

Trabalha Munlc .. ia 

R$100 

Naturua VCI!ar Total 

I W.9<11U i30.J26:J 160001) o 101 99'N.'I9 1.170.000 1.170.000 

DECRETO N" 02. ~5 DE ~ 3 DE OUTUBRO DE 2014 

O 60VERNAbOR DO ESTADO DO AMAPÁ, u""ndo das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, ind~o XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• 1.230, de 29 de maio de 2008, 

RESOLVE: 

Exonerar Marinilido Pinheiro da cOsta do cargo em comissão de 

Diretor da E. E. José do Patrocínio, Código ct>S-2, da Secretaria de Estado da 

Educação. 

-· ~3 ... ...... •• ''"~ n~~ 

!Mw 
~:r'+· 

bECRETO Nó 6 L ca-6 DE r '3, DE outuBRO DE 2014 

O 60VERN.ADOA DO ESTAOO 00 AN.APÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas peJo·an. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
An:Rp:i. c/c a Lei n·• I .230;de 29 de maio de 2008, 

RESOLVE: 

Nomear J osilcide de OlivcirG Silvo para c:tercer o cargo em 

comissão de Diretor da E. E .• José. do Patrocínio, C6digo CD5·2, da Secretaria I 
ck ~:stado da Educação. 

Macopá, '2. 3 de 

DECRETO No 62S :t DE ;)3 DE OUTUBRO DE 2014 

_ O GOVERNADOR DO ESTADO DO AN.APÁ. usando das atribuiçõe 
que lhe sao confendas pelo art. 119. inciso X.'<ll, da Constituição do F.stado d" 
:'\rr:apa. c/c a Lei n·' 1.230. de 29 de maio de 2008. 

RESOLVE: 

Exonerar Alessandra Furtado de Souza da função comissionada I 
de Diretor Adjunto da E. E. José do Patrocinio, C6digo CDI-3. da Secretaria d• 
Estado da Educação. 

Mocapcí, ~3 de outubro de 2014 
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DECRETO N•6;t'íff DE ~3 DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR 00 ESTAOO 00 AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe sáo con!"rr;das pek> art l; <.1, inciso XX!l. da Constituição do Estado do 
Amapá. ç(c il Lei n• 1.230, de 2'l de maio d" 2008, · 

.RESOLVE: 

Exonerar Raimundo Nonato Silva de Souza ria funç;io cmnis

s:onad<> de Diretor da E. E. Govemador lvanhoé Gonçalves Martins, Código 

CDI- 3. d~. St:"cretaria rle Estado da i':ducaçào. 

Macapá, ~3 de outubro de 2014 

DecRETo N. G;).. go DE ~ 3 DE oUTUBRo DE zo14 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
que iile são con:'eridas pelo art. 119, inciso )()<11,-da Constituição do Estado do 
Amapá. cíc a Lei n" 1.230, de 29 de maio de 2008, 

RESOLVE: 

[;omcar Maria MiMes Teixeira Rod1a. ocupante do cargo de 
Profes"or. Classe D, Padr(IO 17, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do 
Estado do Amapã. para exerr.er a função comissionada de Diretor da E. E. 
Go,'crnador J<·anhoe Gonçalves Martins, Código CDI-3. da Secretaria de 
f.r,tadn da Educação. 

Macapá, ~ 3 de 

DECRETO N° 6~ ~ ~ DE :J3 DE OUTUBRO DE 20_14 

O GOVERNADOR DO ESTAOO DO AMAPÁ, u"ando das atribuições 
qu~ lhe ~áo conferidos pelo art. 119, inciso XXII, da Constituiç.ão do Estado do 
Amapa. cjc a Lei n" 1.2:10, de 29 de riHlio d~ 2008, 

RESOLVE: 

N•1mear Gean Almeida d~ Oliveira, ocupante do cargo de 
Professor, Classe A, Padrão 06, pertencente ao Quadro de Pessoal CIVil do 
Estado do Amapá. para exercer a funcãn comissionada de Diretor Adjunto da 
E.:!:. ,José cl<l Patroi'i':~o, Código CDI-3, da Secretaria de Estado da Educação. 

Macapó, .?3 de 'outubro d~ 2014 

DECRETO W G~ :lJ DE ~3 DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribui\:ões 
que !he são conferidas pelo art. 1 i 9, inciso XX!l, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• i.230. de :29 de maio de 2008, 

RESOLVE: 

Exonerar Ana Cristina da Silva Cardoso da função corrússionada 

de biretor da E. E. Silvio Camilo, Código CDI-3, da Secretaria de Estado da 

Educução. 

Macapá, d 3 de outubro de 2014 

DECRETO N° 6' g~ DE ~3 DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR. DO ESTADO DO AMAPÁ, e~sando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
,\mapá, c;c a Lei n° 1.230, de 29 d.- maio de 2008, 

. I 

RESOLVE: 

Nomear Sheila Jaciara Medeiros Ribeiro, ocupante do cargo de 
Proles~or. Classe A, Padrão 09, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do 
t:stado do Amapá, para exerc~r a função comissionada de Diretor da E. E. 

Sil'.·io Camilo. C6digo CDI-3, da Secretaria de Estado da Educação. 

Macapá, ~ 3 de outubro 

DECRETO N° 6'-g 3 DE ~J DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são çonferidas pelo art. 119. inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c,ic a Lei 11° 0811, de 20 .de fevereiro de 2004, de acorda com o 
Decreto n• 0030, de 03 de janeiro de 2005. 

RESOLVE: 

Exonerar .José Raimundo dos Santos Silva da função comissiona
da d~ Assistente Administrativo/Coordenadoria de Trabalho, Çódigo CDic2, da 
Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendcdorismo. 

Macapá, ~ 3 de outubro de 2014 

DECRETO N·6~<;J '-{ DE ~ 3 DE OUTUBRO DE 2014 

_ O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que Ih: sao confendas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
A mapa, 

RESOLVE: 

. Exonerar Reinaldo Voz das Santos da função ~omissionada de 
R~s~onsavel por Grupo de Atividades 11/CPZG [Àpoio Viveiro de Mudas): 
Cód1go F~I-2, do ~ns\!tuto de Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Estado 
do A mapa. 
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Macapá. ~ 3 de outubro de 2014 

DECRETO N° 6'd-'j 5 DE ~ 3 DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
qui! ihc sáo çunlcridas peiu aJ L. i J O. indso X,'\11. da Constituição do Estado do 

Amapá. 

RESOLVE: 

Nomear José Luiz dos Santos Chaves, ocupante do cargo de 
,,grntc de Penaria, Classe S. Padrão 111. pertencente ao Quadro ~c Pessoal do 
cx-Territ6nn Fedem! do Amapá, para cxerc.er a função conusstonuda de 
Resp<lns:'wei por Grupo de Atividadts 11 /CPZG (Apoio Viveiro de Mudas), 
Código FGI·Z. do Instituto de Pesquisas Cientificas c Tecnolõgica~ do F-stado 

ào Amnpa. 

I 

Macapá, d 3 de outubro de 2014 

DECRETO N°6 ~ 96 DE .J3 DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO t>O AMAPÁ, usando das lltnhuiçiics 
qut- :ht" ~!10 CIJnicriáa~ pelo an. 11~1. mr.iso XXII. da Constituiçáo do Estado do 
Amllpú. c/c: a Lct n" I .290. de O;> rle janeiro de 2009, c tendo em l'ista o 

comido'"' Ofício n° 644/2014-GAB/EAP. 

RESOLVE: 

Exont>rnr. a prchdr,, Elaine Gois Rodrigues do cargo eni comi,süo de 
Ger~nt~ de :'iude-o,iNücko de Progr:unas e Projf'lOS r:~reciais/Coordenadoria d~ 
Pianc.taJ-:>entú c Articuhtl'•lo lnstilncional. C6digo FGS-2. da F.swli'l de 
'.dmir.i'l rc.ç:!o PUblica dn !\mapil. ~ conta~ de I h de nutubrn de 2014. 

Macapá, ~ 3 de outubro de 2014 

~~-~~ ~~ /7.. 
CARLOS C 

1

ILO GÓ S CAPIB fJI 
6avern r 

DECRETO N° G~q:r DE ~ 3 DE ovrue.?.o DE 2014 

O GOVERNAOOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usanJo das aL-ibUições 
qnc lhe são conferidas pt>!o art. 1! 9, inC'iso [1, c a Constituição do Estado do 

·Amapá. cfc a !.,d nn 0338, de I fi de abril de 1997, 

RESOLVE: 

.t:xon~rar Jorge Góia Silvo Araújo da função comissionada de 

Secretario .~dminist.ratil·ofDB, Código FGI-1. do Laboratô!io Central de Saúde 

Pública, a con:ar de 23 de OLHUbro de 2014. 

Macapá.' }3 de ~ de 201'1 

thtr~~ CARLOS/ CAMILO ES 
J Gov. rnador 

DE Q\JTU SR O DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTACO DO. AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo an. 119, inciso X.XII, da Constituição do Estado do 
:\mapú, c/c a Lei n• 1.074, de 02/04/07, e tendo em vista o contido no Ofício 

n• 0671/2014-UP/CAf/GAB/PESCAP, 

RESOLVE: 

Nomear Ronaldo Benedito de Souza, ocup11nte do cargo de 
l·:xwnsiomst:.t Florestal, Classe 3". Padrão I. pertencente ao Quadro de Pessoal 
Civil dn ~:~tndo do Amapá, para exercer a função comissionada de Responsável 
por :\li,·idnd~ Ni,·~l 1/Nuclec• de Assist~ncia Tétnica/Coordcnadoria de 
Asststência Técnica e Extensão Pesqueira, Código FGI-1, da Agência de Pesca 
do A :na pá, a contar de. 2El de julho de 2014. 

Macapá, 3~ de ~ de 2014 

(1) 
DECRETON° b ~ <j<_j DE ~J t>E OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO t>O AMAPÁ, U8undo das atribtuções 
que lhe são çonferidas pelo wt. 119;inciso XXll, da Constituição do Estado do 
A;napli. r..'c o Decreto n" O 113, de 15 de janeiro de 2008, 

RESOLVE: 

Exonerar Edivaldo Al~es Teixeira da função. comissionada de 
Responsável por Atividades Nh·e1 lli/CRS. Código CDI-3, da Secretaria de 

Est::~do da Smhie. 

Macapó. ~3 de outubro de 2014 

DECRETO N° b 3 00 DE j 3 DE OUTUBRO DE Z014 

O GOVERNADOR DO ESTADO t>0 AMAPÁ, usando das atribuições 
q~,;c lhe são conferida~ pdo art. 119, inciso XX.ll, da Constituição do Estado do 
Amapá. c/c a Lei n• l.l?ú, de ü2 dejant:iro de 2008, 

RESOLVE: 

Exonerar Neuziana Duarte Teixeira da f~nçáo comissionada de 
Responsave! ;>or Miv!dnde Nível 11 - Bib1iotecajNúclco de Informação c Docu
mentação Ambiental{Coordcnadona de Educa,:ão e Informação Ambiental, 

Código CDI-2. da Secretaria de Estado do Meia Ainbieme. 

Mac:apá. ~3 de outubro de 2014 

rl 
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DECRETO N° 6)0 i DE ~3 DE OUTUBRO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando elas atribu1çàes 
q'ic !be são •:unferidas nelo nn. J]q_ l!H;iso X,'\!1. da Cc>nsljtuicão dÓ Estado do 
:\mr)pa, c f c- 8. Lt'i nc 1 .7:4. de 17 cie o~tubro rk 2013. . . 

. RESOL.VE: 

Nomear Raiclan da Silva Peres paru exercer o cargo em comissão 
Út Gerente de l\úcleo/Núdco de Fisculização, Monitoramento e Avaliação da 
~:ducação. Ct:ltura ~ Desp0rt.o fCoordenndorin de Fiscalização, Monitoramento 
c Avaliação da Gestão Estadual, Código CDS-2. da Secretaria de Go,·erno do· 
Estado do Amapá. · 

Macopá, ~ 3 de outubro de 2014 

IÍ 7 / ~ w~ ... , .. 'flt CARLO,kA';~:!t; -

Órgãos Estratégicos de Execução 

(Cõfpõ de Bombeiros ,____ __ 
Cel. BM Rosivaldo da Silva Lamarão 

COM!Sf:;.~"' PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N" 0912014-CBMAP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N" 0912014-CPUCBMAP 

PROCESSO N"13.000.38712014- CBMAP. 
PREGÃO ELETRÔNICO N" 1212014- CPUCBMAP. 
VALIDADE: 12 (doze) meses. 

Aos treze dias do mês de outubro do ano de dois mil e quatorze, o CORPO DE 
BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPÁ, inscrição no CNPJ (MF) 
02.943.34610001-54, situado na Rua Hamilton Silva, 1647, Centro. Macapa/AP, 
representado por seu Comandante Geral, CEL BM ROSIVALDO DA ,SILVA 
LAMARÃO, brasileiro. casado, portador do RG n•. 126.108-CBMAP e do CPF n•. 
163.560.802-30 no uso de suas atribuições legais e nos termos do art. 15 da Lei 
federal 8.666/9J observadas. ainda normas legais aplicáveis, de acordo com o 
resultado da classificação das propostas apresentadas no PREGÃO, na forma 
eletrônica. PARA REGISTf ·c PREÇOS N" 16/2014-CPL/CBMAP, RESOLVE 
registrar o preço das emprtsas: Paris lub Distribuidora e Serviços Eireli- EPP. 
inscrita no CNPJ sob n' 19 116.488/0001-45 e LUKAUTO - Comércio de 
Pneumáticos e Peças Ltda- EPP, inscrita no CNPJ sob n' 13.545.47310001-16, 
observadas as condições do-edital que integra este instrumento de registro e 
aquelas enunciadas que se seguem. 

1. DO OBJETO 

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de preços para futura aquisição de 
óleo lubrificante, óleo hidraullco, fluido, solvente, aditivo e graxa. para atender 
a frota de veículos automotores e equipamentos molomecanizados pertencentes ao 
Corpo de Bombeiros Militar do Amapá - CBMAP, de acordo com as especificações 
técnicas e quantidades constantes no Anexo I - Tenno de Referência e demais 
anexos do Edttal do Pregão Eletrônico n• 1612014- CPLJCBMAP, que passa a fazer 
parte, para todos os efeitos. desta Ata 

2. DA VALIDADE DO REGI~TPI) DE PREÇOS 

2.1. O registro de preços formalizado na presente Ata terá validade de 12 (meses). 
contados a partir de sua publicação no Diário Oficial do Estado do Amapá. 

3. DO GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

3.1. O Orgão Gerenciador da ata de regislro de preços será o Corpo de Bombeiros 
Militar do Estado do Amapá - CBMAP, que exercera suas atribuições por. intermédio 
da Direloria de Administração Geral. No entanto, a alocação de recurso. 
empenhamento, análi5e do rnérito das quantidades adquiridas, bem como a 
finalidade publica na utilização do objelo será de responsabilidade exclusiva do 
ordenador de despesas <1o órgão requisitante. observando-se o contido no Decreto 
n• 7.892, de 23 de janeiro de 2013, que regulamenta o Sistema de Registro de 
Preços. 

DECRETO N° 63 O~ DE d 3 DE OUTUBRO DE Z014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. ·usando das atribuições 
que lhe são conferida' peln art. I 19, inciso XXll, da Constituição do Estado do· 
,\::napà, c/c a L~i n" 1 .. 175, de 2S de setembro de 2009, e tendo em vista 0 

u,nticlo no Ofício n° 291/2014-GAB-IPEM/AP, 

RESOL.VE: 

Nomear Daniel Viana Silva, ocupante do cargo de i'specialista em 
\k<rologia Legal. Cla~se 3•, Padr5o IV, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil. 
elo Estado do Amap~. paru exercer a fe~nção comissiOnada de Motorista do 

DiretL>r·i're>identciGnuinetc. Código FGI-Z, do Instituto de Pesos c Medidas do 
Arn:tp:l. 

Macapá, ~ 3 de outubro de 2014 

. t~/1} 
MILO 'ES CAP 8ERI8E 
Gove nadar 

4. DOS PREÇOS REGISTRADOS 

4.1. O preço: a empresa, a •tidade e as especificações do objeto registrado na 
presente Ata encontram-~t~ .ndicados abaixo, observando-se a ordem de 
classificação obtida no certame hcitatório: 

nr,r:· ona I I 
20..!L _______ 

eo lubrificante para J \ 

tores a gasolina · PETRONAS Litro 350 22,28 
balagcm de 01 I). SAE 
40/API-SN. .. 
o lubrificante para 

nsmisão SAE90/API·GL- PETRONAS Litro 300 10,00 
bombona de 20 1\. 
ido para freio Doi 4 · RADNAQ 
balaqem qe 509 ml). Frasco 90 10,72 
ido para direção 
ráulica ATFIDEXRON PETRONAS Litro 100 13,59 

ido descarbonizante 
av de 300 ml. i RADNAQ Und 48 

~ 
!vente paca remoção de 1 

J Litro 120 dutos insolúveis em 
a a base de c· •ernsene NATRIELLI 

bala~m de 1_ ... 
xa spray de :,oo ml. 

PETRONAS Und 48 ' 

pa contato de 300 ml. PEDRA Und. 48 6,30 
ANGULAR I 

ente redutor liquido de _mJ x automotiva. TIRRENO ~itro 500 

EMPRESA REGISTRADA: LUKAUTO - Comércio de Pneumãticos e Peças I 
Ltda- EPP · 
CNPJ: 13:545.47310001-16 
END.: ·Àv. Marechal Floriano Peixoto, n' 792·7 - Loja 12, Cep: 81.670-000. 
Bairro: Boqueirão Curitiba- PR 

ITEM I I MARCA DESCRIÇÃO/ I /MODELO 
ESPECIFICAÇÃO I 

leo lubrificar.- .,ara 
04 ransmissão (boc .. wu· ;<• de LUBRAX 

o 
I 
2 O I) SAE 140/API-GL-~-

~-5. -+--!~ 
)leo lubrificante para 
otosserra (embalagem i LUBRAX 

e 500 ml) - • 
emissintético/ API 1 

CIJASOFC 

Õ6 

01 

o 
m 

leo 
olor 

Lubrificante para 
de popa_ 

embalagem de sr.o ml) -( 
s intético/ NMM~. TCW3. 

LUBRAX 

lleo hidráulico (bombona / 
e 201l- ISO 68. MAXON d 

VALOR 
UNO QTD UNITÁRIO 

~ Litros 300 

. 

Litros 150 8,39 I 

· Litros . 450 ~ 
Litros 200 7,13 I 

o9 
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j 
~~~~:~lracfoara(em~:~~~~~ OOUPRAH Utrol160 

de Macapâ. Capital do estado do Amapé, pela Justiça Estadual. 

de 01 I)- Oraânico. 8,46 
·- Fluído desengripante spray · · · · -f----
·- . ~e 300 ml. . ·--~NDIAL . ~!'d. 96 6,14 E por estar. assim, justo e avençado, depois de lido e achado conforme foi 

o presente Instrumento lav1 ~m três vias de igual teor e forma assinado p~l 
4.~. A descrição detalh"adá do objeto consta no Termo de Referêncla (Anexo 1 do 
Ed1tal}. . 

partes e testemunhas aba1::. . - - . as 

1 
13. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

13.1. Integram a presente Ata o Processo Administrativo n' 13.000.388/2014-
CBMAP, o Ed1!al do Pregão· Eletrônico n• 16/2014 - CPIJCBMAP e as propostas 
com preços e especlficaçóes. · 

13.2. As controvérsias d~correntes desta Ata serão dirimidas no foro da Co~arca 

(Procuradoria Geral do Estado ) 
Antônio Kleber de Souza dos Santos 

PORTARIA N" 
11·\ 1-1/2014-PGE 

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO 
AMAPÁ, no uso de suas atribuições que lhes são 
conferidas pelo artigo 7°, da Lei Complementar n• 
082,.de 27 de fevereiro de 2014; 

RESOLVE: 
\ 

Art. 1° Homologar a designação do servidor 
MADSON SUSSUARANA MARTINS, Chefe do 
Nucleo de Suporte da DMTIIPGE, para substituir o 
servidor MÁRIO ROBERTO COUTINHO VIANNA. 
Chefe da Divisão de Modernização e Tecnologia 
da Informação, no período de 22 de setembro a 28 
de outubro do corrente ano. 

Parágrafo único. A substituição de que trata o 
caput deste artigo é decorrente do período de 
recesso natalino e férias regulamentares do 
substituído e perdurará até que o mesmo retorne 
as suas atividades normais. 

Art. 2• Esta portaria entra em vigor na data de 
sua expedição. 

. Dê-se ciência. Cumpra-se. Publique-se. 

PORT~RIA N° 116/2014-PGE. 

O SUBPROCURADOR·GERAL DO 
ESTADO DO At,;APÁ, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas pelos incisos 11 e VI, do artigo 
go, da lei Complementar n°. 0081/2013, e tendo 
em vista o Plano de Viagem N° 007/2014· 

. PPA/PGE. 

RESOLVE: 

Art. 1° • Autorizar o deslocamento 
dos servidores Narson de Sá Galeno, Procurador 
de Estado. para· participar de audiências e José 
Angelo Barreto de Jesus-Chefe da Unidade de 
Transporte, da sede de suas atribuições Macapá
AP, até o Município de Ferreira Gomes-AP, no 
período de 28 a 30 de Outubro do corrente ano. 

Art. 2" • Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua expedição. 

Dê-se ciência. Cumpra-se. ,Pubiique-s·e. 

. JOSÊ CASSIANO DE ~A'S 
· Subprocurador~Geral do !:stado. 

PORTARIA N"117/2014-PGE. 

O SUBPROCURADOR-GERAL DO 
ESTADO DO AMAPÁ, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas pelos incisos ti e V!, do artigo 
go, da Ler Complementar n°. 0081/2013, e tendo· 
em vista o Plano de VIagem N• 008/2014-
PPA/PGE. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Autorizar o deslocamento 
dos servidores Andre Rocha, Procurador de 

PORTARIA N"11S/2014-PGE. 

- Estado, para participar de audiências e José 
Arlosvaldo Pereira Góes • Motorista. da sede de 
suas atribuições Macapá-AP. até o Municipio de 
Serra do Navlo-AP, no período de 28 a 30 de 
Outubro do corrente ano. O SUBPROCURADOR·GERAL DO 

ESTADO DO AMAPÁ, no uso das atribuições que 
lhes ·são conferidas pelos incisos 11 e VI, do artigo 
9'l. da Lei Complementar n°. 0081/2013. e tendo 
em vista o Plano de Viagem N° 08212014-
PJUD/PGE. 

RESOLVE: 

Art. 1• · Autorizar o deslocamento 
dos servidores Raul Sousa Silva Junior, 
Procurador de Estado, para participar de 
audiências e Valdomiro Freitas dos Reis
Motorista, da sede de suas atribuições Macapá-AP. 
àté o Município de Laranjal do Jari-AP. no período 
de 28 a 31 de Outubro dO corrente ano. 

Art. 2" . Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua expedição. 

Dê-se ciência. Cumpra-se. Publique-se. 

' Art. 2• · Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua expedição.· 

Dê-se ciência. Cumpra-se. Publique-se. . 

. Gabinete·dôPffi'cu~a1;-~-ÁP. 23 de 
Ou!Vbro de 26,ç-- --,, ~' 

·JOSÉ CASSIANO DE FREITAS , 
Suborocurador-Geral do Es~aa6. 

(Polícia Militar . 

Cel. PM. Aclémildo Barbosa dos Santos 

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA 
N° 007/2014-D CIPMAP 

-CELBM 
AP 

PROCESSO ' N":J 340101.2014.00017-
DOFIPMAP 
PREGAO N" 013/11-P AP 
CONTRATO N°014(11-JJMAP 
ASSUNTO: Celebraçao do TERCEIRO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO N" 014/11-PMAP -
Prorrogação do Prazo e Reajuste de preço . 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso 11, § 2° 
da · lei no 8.666/g3 e suas alterações 
(Prorrogação de Prazo); Art. 40. inciso XI, Art. 
55, inciso tu e Art. 65, § a• da lei n° 8.666/93 e 
suas atteraçOes e no Art. . 3° da Lei n• 
10.19212001 (Reajusté de preço). 
FAVORECIDO: DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA 
-ME. 
OBJETO: Prestação de serviço de Locação de 
Máquinas Copiadoras para a PMAP, incluindo 
todo · os suprimentos (tonner. revelador, 
fotorreceptor (cilindro) e papel branco alcalino • 75 
gm/m2 nos tamanhos A4- 210x297mm e Oficio 11 
- 216x330mm), treinamento de utilizaçiio dos 
equipamentos, assistência técnica e manutenção 
corretiva e preventiva (com o fornecimento de 
peças e reposição). 

Sr. Comandante Geral. 

Para competente autorização, submeto á 
apreciaçao de V. Ex" a presente JUSTIFICATIVA, 
objetivando a celebração do TERCEIRO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO N" 014111-PMAP, que 
consistirá na alteraçao da ClAusula Segunda -
Do Prazo da VIgência • do Segundo Tenno 
Aditivo. prorrogando-se o referido instrumento 
contratual por um perlodo equivalente a mais 12 
(doze) meses. possibilitando com esse ato a 
continuidade· da prestaçao do serviço de locaçao 
de máquinas copiadoras peta PMAP. Assim como, 
proceder a manutenção do equillbrio econômico 
financeiro desta relação; concedendo-se a· 
empresa o Reajuste de preço que lhe é devido. 

A contratação desse tipo de serviço tem 
se tornado necessário ao desenvolvimento das 
atividades administrativas e operacionais da 
PMAP, pois em toda atividade de caráter público, 
requer-se um arquivo físico de documentos e a 
sua guarda por detenminado tempo, para atender 
a certas exigências legais. Dessa fonma, a locaçao 
de máquinas fotocopiadoras realizada pela 
Instituição tem gerado uma dinamicidade no 
processo produtivo de seu trabalho diário. 

( .. .) omissis 

1) DO REAJUSTE DE PREÇOS 
(. . .)omissis 
Em razao de a Contratada ter atendido 

todas as exigências legais para suscitar a 
aplicaçao do instituto do reajuste. relativo ao 
IPCNIBGE, o REAJUSTE DE PREÇOS serâ 
concedido pela PMAP. Por conta desse 
reajustamento ·de preços, o valor originalmente 
proposto no Contrato de R$ 22.320,00 (vinte e 
dois mil, trezentos e vinte reais), depois de 
deferida a variaçlo do IPCA em RS 1,07 ou 7% 
passará a ser consignado o valor de RS 23.882,40 
(Vinte e três mil, oitocentos e oitenta e dois 
reais e quarenta centavos). 

2) DA PRORROGAÇÃO 
· ( ... } omissis 

Assim, uma· vez que o Contrato em 
questão pode ser aditado até o limite de 48 
(quarenta e oito) meses, prima-se peta 
continuidade do Contrato n° 014111-PMAP. por 
se enquadrar nos critérios estabelecidos por lei, 
posto que os servicos são considerados de 
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natureza continua e os preços e as condições 
apresentadas pela contratada ainda sao mais 
vantajosas para a Administraçao e ao interesse 
público. pois a . realizaç!lo de um novo 
procedimento licitatório poderia ocasionar a 
interrupçao dos serviços e demandar sérios 
prejuízos. O que em si, justifica a continuidade do 
contrato por encontrar amparo legal no Art. 57, 
inciso IV, § 2° da Lei 8.666193, e suas alteroçóes 
posteriores, prorrogando-se o referido 
instrumento até o dia 27 de Setembro de 2015. 

Pelas razões expostas, e em . 
cumprimento aos principies da Administraçao 
Pública e à própria Lei, e após pareceres exarados 
pela Assessoria Jurldica da Policia Militar e pela 
Procuradoria Geral do Estado, conforme 
estabelece o parágrafo único do art. 38 da Lei 
8.666/93 e o Decreto 2832112, publicado no DOE 
n° 5273, de 23/07/2012. Submeto a presente 
Justificativa · a Vossa Excelência, para fins de 
autorizaçao e posterior publicaçlio em Diário 
Oficial do Estado, desta e do Termo Aditivo ao 
Contrato. 

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO N° 014/11- PMAP 

PROCESSO N°: 340101.2014,00017· 
OOFIPMAP 
PREGÃO N° 013/11-PMAP 

INSTRUMENTOS E PARTES: O Estado do 
Af11apá~ através da POLICIA MILITAR bO 
AMAPA CNPJ n° 06.023.86210001-16, como 
CONTRATANTE e a DIGIMAQ INFORMÁTICA 
LTDA-ME, CNPJ N° 34.941.930/0001-81, como 
CONTRATADA. 

ASSUNTO: Celebraçao do 3° Termo Aditivo ao 
Contrato n° 014111-PMAP - Reajuste de Preço e 
Prorrogação de prazo de vigência. 

OBJETO: Locaçao de 05 (cinco) máquinas 
copiadoras para utilizaçao de FRANQUIA na 
quantidade de 60.000 (sessenta mil) cópias. 

DO REAJUSTE DE PREÇOS: aplicaçêo do 
índice acumulado do IPCA no percentual de 
R$ 1,07 (um real e sete centavos) ou 7% 
(sete por cento) sobre o valor praticado pela 
parte Contratada, no período de SET/2013 a 
AG0/2014. 

DA DOTAÇÃO E DO PREÇO: por conta do FPE 
(101), Programa de Trabalho n• 
1.34.101.06.122.0380.2291.5.160000 
Manutençao de Serviços Administrativos da 
PMAP, elemento de despesa n° 339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurfdica, e 
conforme Empenho n° 2014NE00011, de 
13/0312014, no valor total de 22.320,00 (Vinte e 
dois mil, trezentos e vinte reais), sendo valor 
mensal de R$1.990,20 (Um mil, novecentos e 
noventa reais e vinte centavos), de um total 
anual previsto para R$ R$ .23.882,40 (vinte e 
três mil, oitocentos e oitenta e dois reais e. 
quarenta centavos), que serllo pagos 
parceladamente, de acordo com a prestaçao do 
serviço. 

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIG~NCIA: 12 
(doze) meses. até o dia 27 de Setembro de 2015." 

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 
2014. 

(Defens"Oria Pública 

Marcos Roberto Marques da Silva 
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PORTARIA 
N°. 068/2014-DEFENAP 

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ, usando das atribuições que lhe são 
contendas pelo Artigo 119. Inciso 111, da Lei 
Complementar Estadual n• 0008, de 20 12.94, e 
pelo Decreto n• 022,' de 03 de janeiro d.e 2011. 

RESOLVE:. 

Designar os servidores, FERNANDô JORGE 
SMITH NEVES. para atuar como Pregoeiro desta 
Defensoria Pública. tendo como equipe de apOIO 
MARIA JOSÉ MONTEIRO BENATHAR e JOSÉ 
AMIRALDO DE OLIVEIRA COSTA. a contar da 
data de sua assinatura. 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-
se. . . 

GABINETE DO DÉ~.E~OR PÚBLICO-GERAL 
DO ESTADO DO Xf , EM 21 DE OUTUBRO 
DE 2014. ~I ·; 1

, 

'\1 I 
:\\ .. 
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Marcos Ro e Marques da Silva 
Defensor 1co-Geral do Estado 

PORTARIA 
N°. 06912014-DEFENAP 

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ, usando das atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Artigo 119. Inciso lU, da Lei 
Complementar Estadual n•. 0008. de 20.12.94, e 
pelo Decreto n° 022. de 03 de janeiro de 2011 e o 
Art. 51 da Lei n° 8.666/93. 

RESOLVE: 

Des1gnar os servidores FERNANDO JORGE 
SMITH NEVES - Presidente, JOSÉ AMIRALDO 
DE OLIVEIRA COSTA, MARIA JOSÉ MONTEIRO· 
BENATHAR, .Membros e MARCO AURÉLIO 
SILVA MAIA, Secretário, para comporem a 
Comissao de Permanente de licitação da 
Defensoria Pública do Estado. a contar da data de 
sua assinatura. 

Dê-se ciência, registre-s . ··publique-se e cumpra
se. 

GABINETE DO DE 
DO ESTADO DO A 
DE 2014 .. 

PÚBLICO-GERAL 
21 DE OUTUBRO 

MARCOS ROB ~-- M}'RQUES DA SILVA 
Defens P.l:i61ico-Geral 

PORTARIA 
N°. 070/2014-DEFENAP 

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Artigo 119, Inciso 111, da Lei 
Complementar Estadual n•. 0008, de 20.12.94. e 
pelo Decreto n• 022, de 03 de janeiro de 2011, 

RESOLVE: 

Designar os servidores ROBERTO SÁVIO 
GUEDES FERREIRA, Gerente do Projeto Balcão 
de Direitos, CDS-3, e JOSÉ ALBERTO DE 

· SOUZA SANTOS, Motorista, lotados nesta 
Instituição, para se deslocar da sede de suas 
atividades .- Macapá/AP, atê o Município de 
Tartarugalz1nho /AP, no periodo de 20 a 
21/10/2014, para atuar em audiência no referido 
município. · 

Dê-seciência. registre-se, publique-se e cumpra
se. 

MARCOS ROBE 

OR PÚBLICO-GERAL 
EM 21 DE OUTUBRO 

Pâ . 11 

PORTARIA 
N°. 071/2014-DE.FENAP 

O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ, usando das atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Artigo 119, Inciso 111. da Lei 
Complementar Estadual n•. 0008, de 20.12.94, e 
pelo Decreto n° 022, de 03 de janeiro de 2011, . 

RESOLVE: 

Designar a servidora SOPHIA NOEME SOUZA . 
DE OLIVEIRA, Chefe de Núcleo Regional da 
Comarca de Tartarugalzinho, CNR, lotada nesta 
lnstituiçao, para se deslocar da sede de suas 
atividades - Tartarugalzinho/AP. até o Municlpio. 
de Amapá IAP, no dia 28/10/2014, para atuar em 
audiência no referido município, sem ónus para 
esta instituição. 

publique-se e cumpra- . 

1,: 
GABINETE DO DE . aR PÚBLICO-GERAL 
DO ESTADO DO A,,..,...,,..,-...::M 22 DE OUTUBRO 
DE 2014. 

MARCOS ROB 
Defens 

(Polícia CJvil 

Tito Guimarães Neto 

[EXTRATO DO CONTRATO N°. 004/2014-DGPC 

CONTRATO N°. 004/2014 QUE ENTRE SI 
CELEBRAM A DELEGACIA GERAL DE POLICIA 
CIVIL DO ESTADO DO AMAPÁ E A EMPRESA P 
FONSECA DE FARIAS - ME PARA A OS FINS 
NELE DECLARADOS. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DO OBJETO: 

2.1 - Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de lavagem e borracharia 
para os vefculos pertencentes à Frota desta DGPC. 

CLÁUSULA SÉTIMA - PREÇOS ESTIMADOS DA 
CONTRATAÇÃO: 

7.1 - A contratação será no valor de R$ 4S.837, 14 
(Quarenta e cinco mil oitocentos e trinta e sete reais 
e quatorze centavos). 

CLÁUSULA OITAVA DA DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: 

8.1 - A despesa decorrente da contratação, 
mediante emissão. de nota de empenho ordinário, 
está a cargo da Dotação Orçamentária: Exercício 
2014, Projeto I Atividade 2001 - Manutenção de 
Serviços Administrativos, Elemento de Despesa. 
339039 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa 
Jurídica. 

CLÁUSULA NONA -
CONTRATO: 

ERRATA DO RESULTADO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO N°. 28820.000201/2014-DANDGPC 
PREGÃO na forma ELETRÔNICA N°. 007/2014-
CPL/ DGPC, publicada no Diário Oficial n° 5780, 
com Circulação em 21/08/2014, pag. 04. 
Onde se lê: . 
VALOR TOTAL ADJUDIC~DO: R$ 4 . 40,00 
(quarenta e cinco mii,..Óitocentq,s e quf!r a reais). 
Le·ia-se: / ' ; 
VALOR TQTAL tÁDJUDICADO· R$ 45.837,14 
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(quarenta e cinco mil oitoc~s e trinta e sete 
reais e quatorze centavo~l-~j 

Macapá-AP, 22 de out~om-~e 2014. 

TITO ~MAR~ES NETO 
D~ado Geral de Policia 

(Polícia Técnico-Científica 

Odair Pereira Monteiro 

PORTARIA 
W 0067/201 ~-GABIPQUTEC 

O DIRETOR PRESIDENTE DA POLITEC, no uso 
das atribuições que lhe C<lnf~re o Art 23 d~ l.ci EstMual 
n°. 033R de 16 de abnl de W97, c Dcr.rem n". QOA de 01 de 
janeiro de 2003. tendo em vista o Memo n'. 03712014-
GABIPOLITEC 

RESOLVE: 

Art. 1'. TORNAR SEM EFEITO a Portaria n" ' 
0066/20 14-GAB/POLITEC. 

Art.2". 
contrario. 

REVOGAM-SE as disposições em 

;Í ~~çapã AFf21 de Outu,qrope ~-
,! U 1"·~ ~~hlltl't lfJ\1~11 J)l 
\V~~~fe'~iMdNT~c 

Diretdr Presidente:POUTEC 

PORTARIA 
W 0068/201 ~-GAB:POUTEC 

O DIRETOR PRESIDENTE DA POLITEC. no uso 
das atribUições que lt:e conter" o Art. ~3 da Lri Estadual 
n". C338 de I 'li de abnl de 1997, e Decreto n°. OOB de 01 de 
janeiro dl! ?003. IHndo em vista o Momo n•. 03712014-
GABIPOLITEC. 

RESOLVE: 

Art 1°. REMOVER o servidor. BENJAMIM 
MARSHAL PINHEIRO . PAES. Motorista Oficial, da 
Seccional de Policia Técnico Cientitica de Santana, para a 
POLITEC/Macapâ, a pMir de 01 de Setembro de 2014 

Art.2°. REVOGAM-SE as disposições em contrario. 

~-,capá-f; 21 de o,;~j'~ df14. 

lWotJ~\l ~~J'JJ 
Diretor Pres1dente:POUTEC . 

PORTARIA 
N'070/20141POLITEC 

) 

O DIRETOR PRESIDENTE DA POUTEC. no uso das 

a1ribu1çóes que lhe co11fere o Art. 23 da Lei EstaduAl n' 0338 de 

16 oe abril de 19~7. c Decreto n° 085 de 03 de Janeiro de 

2011, te11d0 em vista o Memo n° 038/2014/GABIPOLITEC. 

RESOLVE: 

ART. 1". REMOVER o servidor EUFRAZIO 

FERREIRA DA SILVA: Vigia, da Seccional de Tartarugalzinho 

para Sede desta POLITEC em Macapá, a contar de 01 de 

Novembro de 2014. 

ART.2'. REVOGAM-SE as disposições em contrário. 

Macapá-AP. 22 de Outubro de 2014. 

~~ 
Diretor PresidenteiPOLITEC 

PORTARIA 
N'071120141POLITEC 

O DIRETOR PRESIDENTE DA POUTEC. no uso das 

atribuições q<Je lhe contere o Art. 23 da Lei Estadual n° 0338 do 
16 de abril de 1997, e Decreto n'' 085 de 03 de Janeiro de 

2011. tendÔ em vistn o Momo n° 039!201A:GI\131POLITEC. 

RESOLVE: 

ART.1'. REMOVER o servidor CLOVES FE~REtRA 

CAR~VALHO: AOSD, da Sode desta POUTEC em Macapá. 

para Secr.ionat de TanarugAizmho. o contar de 01 de 

Novembro de 2014 

ART.2'. REVOGAM-SE as disposições em contrário. 

Diretor Presldente/POLtTEC 

(DIÂRIO OFICIAL) 

~- ' 
=~~,_ete Civil J 
Délcb Ferreira de Magalhães 

PORTA R I A No 136/14-GABI 

O CHEFE DE GABINETE DO GOVERNADOR, no 
u~o da faculdade de del~gaç~o, qu~ lhe é çonfcrida pelo inciso 11, de 
art. 123, da Con>lltoiçM Estadual, Lei no 0664, de 08.04.02 e tendo 
em vista o teor do Memo"no 055/2014-GAB GOV:CEV, 

RESOLVE: 

Designar os servidores MARlA APARECIDA DA 
COSTA PENHA, Assessór Tecnico Nível li, Código CDS-l, EWERTON 
5?UZA ~ERI e LEONll FERREIRA GÓES, Asse<soces Técn1cos 
N;vel I, Codlgos CDS·l, f\otados neste Gi'\h!oetc do Governador. o3ra 
viaJar:cm ela !õede de ~u.as atribuições Marapá-AP, até o Oistnt.o Go 
Pacu!·AP, para desenvolvimento c1as aç5r.s do Projeto "A' t-1EMÓRIA 
VAI A ESCOLA", no dia 09.10.14. 

CHEFIA DE GABINETE DO GOVERNADOR, em M ca á-AP, 08 de
outubro de 2014. 

DÉLCIO FERiEIR 
Chefe de Gabine 

POR TA R I A No 137/14-GABI 

O CHEFE DE GABINETE DO GOVERNADOR, no. 
uso da faculdade de de~gação, aue lhe é conferlela pelo Inciso 11, do 
art. 123, da Const1tuição Estadual, Lêi no 066'1, de 08.04.02 e tendo 
em vista o teor doMemo no 056/2014-GA8 GOV/Cf:\1, 

RESOLVE: 

Desi"nar 0'5 serviMres MARIA APARECIDA DA 
COSTA PENHA, ASseSSÕr Técrlco Nível 11, Código CDS-2, EWERTON 
~UZA NERI e LEO~IL FERREIRA GÓES, ASS<'Ssores Tt'cni<:JS 
Niv_el I. Códigos COS·l,-lotadn-; nes!:c Gabinete do Governador, paía 
VlaJar:m da sede de suas atribuições Mnr.apA·AP, até o muntc(plo de 
ferre~ra Gome~·AP, par,, desenvolv1mcr.to das ações do Projeto "A 
MEMÓRIA VAI A ESCOLA", no dia t&. 10.11. 

l 

outubro de 2014 ,· , 1 0l' . . , CHEFIA DE GABINETE po GOVERNADOR rJlapá AP. 08 de 

DÉLCIJJ ~I u MAGALH ES 

_ Che~O.:~~ do Governa r 

EXTRATO DO CONTRATO N" 01412014- GABIGOV 

Instrumento Conlratual. Contrato 01412014 
Contratado: NET SYSTEM TECNOLOGIA E SERVIÇOS L TOA
ME. 
Con\ratanle. ES fADO DO AMAPÁ. POR INTERMÉDIO DO 
GABINETE DO GOVERNADOR 
Modalidade: Preg~c EletlóniCC' ~ •. 005/2014- CPUGABIGOV 
Pwcessu Administl(llivo n-= 28íGO.i20/~014 
OUjeto. aquisição de; ma1er•al permanente e de consumo, para 
atende~ as neCI!ssidades do Gabinete de Segurança 
lnsl1luc1onal, conforme espec~icaç.ões técnicas. quantidades e 
exigências estabelecidas em Contrato. 
Valor Total: RS 5 77.6.60 (Cinco m1l e setecentos e setenta e 
seis reais e sessenta· centavos). 
Vigência: O presente contrato vigeré a partir da data de sca 
assinatura até o término da garantia do objeto, com eficácia 
legal ap6s a pubhcàçao do seu extrato no Oiario Of1c1al do 
Estadc. 
Data de Assinatura. 07.10.2014 

Macapá (APl, 07 de Outubro de 2014. 

ThiagoALascimenlo 
Assessor Técnico de Desenvolvimento Institucional 

AOINS/GABIGOV 

Ratifico, 
Macapã-AP, 07 rJe Outubro de 2014. 

JUSTIFICATIVA 

CONTRATO N' 01411014 
PARTES: ES1ADO DO AMAPÁ, POR INTERMÉDIO DO 

GABtNETF. DO GOVERNADOR COMO CONTRATANTE E A 
EMPRESA NET SYSTEIIII TECNOLOGIA E SERVIÇOS L TOA

ME, COMO CONTRATADO. 

Sunmelc a elevada considi1r.,.ão de Vossa Senhoria 
a ore&ante JUSIIhcahva onjeti•ando a Contratação de empresa 
espeoah?.ada no fórnecimenlo de matenal permanente e de 
cor.sumo. cara atené&( a~ r.er.esstdades do Gabinete de 
Segurança tnstl!ué:ooal, conforme espec;ficaçóes _técmcas. 
q•Jantide.des e c.'(igó")cias eostabeteddas err· Ccrtrato 

,\'is•rft ~n~ (l1serv.;nc::;: a Lei Complemer.tar' 
r· ... ~C1t"2000, i..e: Fl)der.a• .'1° 4 -~20·04 e: Le1 1111 8 666193 drsposto 
~._!lt 21, inciso 11, dél L e• 8 666.'93. n:1terada pela Lt:ti 9 648198, 
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sol!cfto a Vo~n Senhoria a ratificaçãc desta jusokativa e 
detem11ne sua publicação no 01ário Oficial do Estado para auc 
produza se.JS efeitos legais. 

1 

Macapá-AP. 07 de Outubro de 2014. 

Thiago AnLscrrn~nto 
As!.~essor Técn:co do: ("k;sc.,-;oívirner.~o lr:s:ituctcnal 

A.OINS. GAe:·:;ov 

EXTRATO DO CONTRAW N°.01312014- GAB/GOV 

Instrumento Contratual: Ccntralo 013-'2014 
Contratado. RGS COMERC:AL l.TDA 
Ccntratan:e· E'STAOO 00 AM.I\PÁ. POR INTERMEDIO 00 
GABINETE 00 GOVERNADOR 
Modalidade Pregão Elelrón1c0 n•. 00512014 • CPUGABIGOV. 
Processo Adrninistratovo n• 28760 22012014. 
Objeto: aauisiçao de matenal permanente e de consumo, para 
atende~ as necess:dade~ do Gabmele_ de Segurança 
lnstltuctonal. contcrme especificações técnicas. quantidades e 
exigências estabelecidas ern Contrato 
Valor Total R$ 875.00 (O~ocenlos e setenta e seis realsl. 
Vigência: O presente co~hó.ltO \o'!ge.•â a partir aa data de Si.13 
assinatura at•J ü d~•m1nv oa !]lrar:i~ do objete. com eficãcia 
lega! após a rut11~3çàc dn ~~c e-<trato "o 01ârio Of1cial Or. 
Estado. 
Data de Assir\atW.l" u;· ~0-~0,4. 

Macapá {APj, 07 do Outubrl' de 2014. 

__ / 

Thiago An · ~Nascimento 
Assessor Técnico d~:~~~otvimento Institucional 

AOINS 'GAB/GOV 

·Ratifico, 
Macapa-AP, 07 de Outubro de 2014. 

CONTRATO N" 01312014 
PARTES: ESTADO DO AMAPÁ, POR INTERMÉDIO DO 

GABINETE DO GOVERNADOR COMO CONTRATANTE E A 
EMPRESA RGS COMERCIAL L TOA, COMO CONTRATADO. 

Subme1o a elevada consideração de Vossa Senhoria 
a presente ;us:ifi<:ativa objetiva~do 3 Co~trataçao de empresa 
especializada no fornP.r.irnen~o de m~terial permanente e de 
consumo·. para atender as necessidades do Gabinete de 
Segurança lnslitucionai. conforme especificações técnicas, 
quanlldades·e exigências es!abe!ecidas em Contrato. 

Ass1m em ooservâr'lcla a Lei Complementar 
n'i0112000 Lei Federal n• 4.320.'64 e Leo n• 8.666193 diSposto 
no art.21. inciso 11. da Lei 8.666!93, alterada pela Lei 9.648198, 
solicito a Vossa Sarohona a ralifocaçâo desta justifocativa e 
determine sua publicação no '01ár.o Oficial do Estado para que 
~produza seus efeitos legaiS 

Macapa-AP, 07 de Outubro de 2014. 

Th'ago And:: NaSC:.mento 
As!lessor Têcn•co de Oesenvolvmento Institucional· 

AOINSIG.O.BIGOV 

EXTRATO DO CONTRATO N' 01212014 • GABIGOV 

Instrumento Contratual: Contraio 01212014. 
Contratado: vtA NORTE L TDA-EPP. 
Contratante: ESTADO DO AMAPÁ. POR INTERMÉDIO 00 
GABINETE DO GOVERNADOR 
Modalidade. Pregão El.,trônico n•. 005/2014 - CPUGABIGOV. 
Processo Administrativo n• 28760.22012014. 
Objeto: aquisição de maleria! permanente e de consumo, para 
atende, as necessldades do Gabinete de Segurança 
Institucional, confonme espec:ficações técnicas, quantidades e 
exigências estabelecidas em Contrato 
Valor Tolat: R$ 7,117,32 (Sete mil e cento e dezessete reais e 
trinta e dois centavos). 
Vigência: O presente contrato vigcrá a partir da data de sua 
assinatura alé o ténmino da garan1ia do objeto, com eficacia 
legal após a publicaçêo do seu extrato no Diário OfiC'.al do 
~ad~ . 

Data de Assmatura. 07. 10.20õ4 

Macapã (AP), OT de Outubro de 2014. 

/" 

/( 
Thiago Andrê"S" do Nascimento 

Assessor Técruco de Desenvolvimento Institucional 
ADINStGABIGOV 

/ 

_j 



Macapâ, 23.10.2014 

RatifiCO. 
M•<apá·AP, o 7 uc Outubro de 2014. 

DÉI.CtÓ~~\ó~'iÍiÁGALHÀEs 
Chefe de 9'fb!Aéte do Governador 

-~USTIFICATIVA 
\ 

CONTRATO N' 01212014 
PARTES: ESTADO DO AMAPÁ, POR INTERMEDIO DO 
GABINETE DO GOVERNADOR COMO CONTRATANTE E A 
EMPRESA VlA NORTE L TDA-EPP, COMO CONTRATADO. 

Submeto a elevad2 consideração de Vossa Senhor;a 
a presente justificatiVa ObJOhvando a Contratação de empresa 
especializada no fornecimento oe material permanente e de 
consumo. para dt~nder as r:~cessidades do Gabine!e de 
S.egwança ir.:;lltUCiOnal COnforme especifiCações técnicas', 
quantidades e f1,x,gé-'l<::•as ~r.taheleddas em Contrato. 

i\ss1m ~;_1m observ~ncia a Leí Complementar 
r.'·~o~r':'OOJ L~i FeC,.:r:al n<'"" :.2u.ú4 ~ Le1 :1" 8 666i93 disposto 
no an.21. rnc•sv !I on Let li •jó6t~3. olterada pela Lei 9.648198, 
soltcito a Vossa SenhOna a ratificação desta justificativa e 
aetennine sua publicação no (lrario Oficial do Estado para que 
produza seus. efeitos legais 

Macapá.AP, 07 de Outubro de 2014. 

/y· 
Thiago .1\nr!ré Wo Nascimento· 

Asr.e~sor Tjçnic.o d~ Dl.l::.t:nvolvimento Institucional 
ADII<SiGABIGOV 

Secretarias de Estado 

(Desporto e Lazer 

Raimunda Aurea de Lima . 
O Governo do Estado do Amapâ, por Intermédio da Secret.llrla de 
Estado do Desporto e t.azer-SEOEL pessoa jurldlca de Olre~o P(Jbllco 
Interno, escrHo no CNPJ n•. 003945nl0001·25 através da Secn~tarta 
de Eslado do Oesporto e Lazer· SEOEL, Orgão publico da 
Admlnlstraç!o Direta, com sede na Rua do Estádio Zerlo, n•. 319, 
Bairro Jardim Marco Zero, Macapâ·AP, neste ato repnJsentado por 
sua Secretária, RAIMUHDA ÁUREA BRITO DE LIMA, resolve tordar 
sem efe~o a publlcaçlo do Convênio n•. 02112014- SEDEL, publicado 
no Diário Oficial do Estado n'. 5747, que circulou no dia 04/07/2014, 
em razao da nlo efetivaçao do rtferido convOnio. 

Macapa. 23 de outubro de 2014 

RAIMU~ 
SoCI1l~na de Estado do Despo(jo e Lazer 

Decreto N'. 073211014 

(Fazenda 

Jucinete Carvalho de Alencar 

(f') N' 2031 2014. SEFAZ 

) 

A Secretaria dP Estado da Fazenda do Governo 
<I<> F.~todo d•> Amapá. "'~ndo das ot11bÚiçóes qua lhe s~o 
C:"ti~('PM.;;.:, por l (H. 

R t: SOL V E· 

01'.31\.lNAR ~ ,e,vrctor Arrnando ChArfeu de 
~:r-1::~d r ê'":.'!~r:lr.f'lilrJ'='': Cf')ordenadoria de Gastao Financetra. 
r n'j .:J•) t".t-.:~ .L idarJo ''a ~~ctetãna de Estado da Fazenda do 
.::J .. ;·rn:: .;.:· E:;i~dL~ do Amapá, para tespondet 
.;~·.:·.I"!"U!3tli.';Hrten!c pele cargo Secretário AdJunto da Receita. 
51.1:1~··~1·~· J. e:n1 r.t~bstill.ltçào a rAst.eCtlva lltular L.ana de Na7.aré 
TfliQ~ do Na9clmento. quf.i SA afastard a lirn de tra!ar 
inbm~~s-9s r.art,t:.tll::~reG no penado de :\1. ~O a 09.1 ~ .2014. 

r..n.:;v:a~a'AP. ~3d~ culutHO de 2014. 

\ 
\ __ !. 

JIJG1NETE CARVALHO DE ALENCA~ 
• Sécrelárla de Estado dn Fazenda 

COORilE:-IADORIA nr. ARREC.\D.\Ç.\0 
."<<("ClEO DE C:O\TA CORRE.'IõT!: FISCAl. 

EDIT.\L Dt; 1/llli~IAÇÃO · 

A Coordeno dona de Arrfcadaçlo r a Gerente do ~úcleu de ('onta 

Corrtntc t'i~ral. da St:cretaria c.Je Estado da Fazenda -

COARF.!SEF.\z: com basr no Ar1. 19~. Inciso 111 da Lrl 400, dr 

22 dr detembro dr 1977. 1\TI~L\~1 o 111ular ou prero•to das 

emprtsas abaixo relarlonadas. s tom par~~~ a esta Serrrtatia, !dto 

(DIÁRIO OFICIAL) 

Av. Raimundo Álvares da i::osta. 367 - Centro, :\larap4-AP. no 

praw dr JO(trintu) di•l'lt a cunlar tia publlca~A:o destt tdital, para 

lomar rltnria das :\otlnca('õcs de Lançamento!C. 

O nAu cump»recimrnto no pru:o prnisto coo!illderar-sr-1\ o sujrito 

pa>Sivo Intimado, na forma do Art. 19!, § 2'. incl•o 111 da l.•i n•. 

0400/97. 

MatapA-AP. 07 de outubro de 2014. 

Eliont ~~emano !:~;:~.;~;. 
i 

Rf.I.:\Ç\0 DE NOTIFIC.\ÇÕES Dt: 

.------1-.A:\'Ç.UIE:\'TOS::..' ----···--·--

CAil·IOIS RA7,,\0 SOc:t.-\1. N',NOT. 
03.022678-3 AD.\LBERTO M. Dt; SOL ZA 2011004312 

-
03.02267H.J ADAlBF.RTO M. or. SOl.'Z.~ 201100H13 

03.0190JJ.9 M. P. ~1. DF. AR.~I!.IO 20l 100-1476 
-

03.019033.9 M. P. \1. DF. ARAt;JO 2011004477 

03.020714-2 O. C.UJAIUO BARBOSA 2011004835 

03.020714·2 O. CHIAIUO BARBOSA 2011004836 

03.024245·2 ROSA:'<GELA FERREIR\ 2011007074 
AR.~GÃO 

03.024245·2 ROSA\Gt:L\ I'I::KRUR.\. 2011007075 
AR·\G.\0 

03.026388-3 M ~I IUIII::IKO A\IA\CIO 2011007480 
I.TDA 

03.026388-3 M ~I RIBEIRO A\IA~CIO 2611007~81 

I. TOA 
03.027192-~ M. I. RF.7.F.RRA SOI'S..\ 201J0075113 

03.027192-~ ~1. I. BEZERR~ SOlS.\ 20IJ0075114 
.. 

03.011560-0 S. S. SILVA 201J007520 

03.011~60-0 S. S. Sii.V.\ 20110075Íl 

03.028095-8 .1. GOMI:S SIL\'.\ 2011007649 

. 03.028095·8 J. GOMES SILVA 2011007650 

03.026147-3 \', ~1. DE AlMEIDA 1 2ot4UOOSJ2 

OJ.tliJ.I737-0 J. P. ~IOYn:IIW 20140008'0 

03.005593·3 \'ITOR DA SIL \'A 201400087~ 

03.025283..0 L f. UA\l'AS 201400087(, 

03.006479-' .JOSE ROBERTO L.ll.\ SI LV.\ ~000887 
OJ.02422J..I \'AKH.A [ CIA lTil.\ 201.10009~6 

03.02~762-0 \'IUI..\R S."SO.\RfS 201 ~000952 
.. · Toijooo9,'4 (IJ.ti2~'J8X-h ~I. \IE;IiE7.f.S m: \1\ TOS 

OJ.OliJ-&1-2 O. R. \E\'F.S 201.$0001J:;=' 
---

(lndustria e Comércio ) 
César Quéops Monteiro da Silva 

PORTARIA (P) N" 108/2014- SEICOM 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA INDÚSTRIA, 
COMÉRCIO E MINERAÇÃO. no uso das suas 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n• 
4794 de 05 de agosto de 2014 e, tendo em vista 
o que consta no Memo. n• 03912014-
GAB/SEICOM. 

RESOLVE: 

Art. 1°. Homologar o deslocamento do 
servidor, CÉSAR QUÉOPS MONTEIRO DA 
SILVA, Secretário da SEICOM, Código CDS-5, 
que viajou da sede de suas atribuições Macapa~ 
AP. até ao Municlpio de Oiapoque. onde fo1 
realizar preparativos para reunião do Conselho do 
R1o Oiapoque (lado brasileiro), no período de 16 à 
19.102014 

Art. 2" - Revogam-se as disposições em 
contrário. 

Dê-se ciência. publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DO SECRETÁRIO E ESTADO DA 
Ml RAÇÃO, em 

(setrap 

La um Salime Hage de Souza 
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES- SETRAP 

LICENÇA DE OPERAÇi.O 

Toma Público que requereu junto ao Instituto do Meio 
Ambiente e de Ordenamento Territorial do Amapá -IMAP 
e dl Secretaria de Estado do Melo Ambiente • SEMA. a 
Licença de Opereçlo L.O, para a exploraçao de saibro, 
material mlneral(classe 11), de érea 3.898,379m', 
0,3898ha, de coordenadas·ATM, dos pontos M01 para 
M02: 00'00'35.729435"N e 51'11'55.469485"E, de M02 
para M03:00"00'35.306025"N e 51'11'25.881317E, de M03 
para M04 00'00'33.384387"N e 61.11'51.943105"E, de M04 
para MOS: 00"00'33.596233"N e 51'11'53.643642, de MOS 
para MOI: 00'00'34.361490"N e 51'11'54.531273"E, 
conforme memorial. descritivo em anexo, enquadrado nos 
termos da Portaria n' 441/2009, do Departamento Nacional 
de Produção Minerai-DNPM, que será destinada 
exclusivamente aos serviços de construção civil e obras 
viárias(rodovias e ramais) do Governo do Estado do 
Amapá(GEA-SETRAP)de acordo com o Código Ambiental do · 
Estado do Amapá, Lei Complementar n• 0005/94- Código de 
Proteçêo ao Melo Ambiente, Capitulo IV, Artigo 12, Item 11, 
alterada pela Lei Complementar n• 00.7012012; Decreto N.' 
3.0~9198 e as Resoluções do CONAMA e COEMAIAP. 

Laura s~'a'de Souza 
Secremil!_de Estado ~~n~portes-SETRAP 

(Mobilização Social ) 
Maria Alice Lobato Ribeiro Bentes (Interina)) 

EXTRATO 

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO COI'\TRATO 'I' 00612011-
SI MS 

PARTES: GOVERNO DO ESTADO DO :\M,\PA. p<>r iotermédi<> 
do Sl::l'RLTARIA m: tSIAUO llló INC"I.U~ÀO t MO~ILILAÇ'ÀO 
~OCI:\1. SI~1S '"m" COJ\TR,\T:\\TE e a empresa J. C !\ 
SERVIÇO:) ESPECIALIZAOOS L m.~ cumu l'ONTI{A \'Ai) A. 

DO fl':-olH~IE\TO LEGAl: O prcs<nle Tennu Aditivu Jowrr< do 
RUtOfiZéWf.'o da Se:cretària de Inclusão ~ Mobilização 'iot:1al d~t 
Contratanle. exliraJu no Pruccssn Adminbtrutivu n(' 2014l~OJ:15. t 

1:111.:ontw ounparo lcga!HQS anigos ~i. mciso 11, ~55, mcist' 111, da Ld 
n~ 8.ú(•6t9], nnieo 5u do Dt:creto Fedt:rul n= 2.271, de 7 d~ JUlho de 
199i, c au. 37 da lnstru\ào Nllunativa n" 02/2008 do MiuistCfio do 
Phme,iAmenlo, Orçamento Gestno. conforme Processo 
Admini!>tr:tti\·o n° 201-t/40355. 

110 OR.Jtl'O: O presente TemlD Aditivo tem por objeto n 
pmrrnga~ilu tht vil!!!êm.:iu c a RF.PACTl:/\Ç,\0 dos pr~~os du (nntrulil 
firmRd\.! t11tre as l)ttnes ('lll 03/10/201 J. nos termos pre\'1stos ~:m suus 
Cl::ltJ<:ula5 .. Nona - Oa Vigência e Dtdrna Terct1ra - On 
Rcpactl:a~·:'lc. 

DA PRORROGAÇ.\0: Pelo rresenle T<nno Adilih> lic'' 
prorrogada a \.'ig~ucia J0 Contrato ak 03/0,1/2015. 

llA Rf.P.\CTLA(".·\0: O vuklf men>ul d<> contrnlo. dep,,i, d< 
rt:pa..:luHi.lo. ( c..h: R$ 47.l81.12{quar~nta c ~cte mil. cento~ nilerita e 
urn rr.ílis ~ doze cl!'nta,·os). A 1mponân~1a 1,)(a cstubdccJda 
corrt!~rmnd~ ao \'alor mensal do contmto \'ig~me ~om iH.T~s ... :im~) de 
I ~l;'u 14UillZC pt•r ccutu} . ..:unlbrm< cstipuladtl llit fllll\'t:nçàn c~lletl\'a 

de Trabalho :!Ot4/:!014, Os cfe1tos fmancC"uos d\.'corn.:uL~:s.· dv 
acr~scimn r~truagem para \'igorar a rnnir de Oli(J61201~. 

110 \'AI.OR DO Tf.R~10 .o\DITI\'0: O vnlor 101al deste Termo 
AJitho. pt~ra !.:Vbrir as despesas rt:lativa" à r!!p:t~tWJÇdo e à 
prorrogn\tiO do contnHO, e H.$.]18 388.~4 (U..:zc.:ntos c dc.toilO mil. 
trtzc-nto~ t: uil~:nla t oito re:.-~is e oitenln e qu:um centarnsj, ~~ndo:R~ 
35.)02, l2 {trinta t: cmro n11l. trezentos t: dL'JS r~ais e doze ccnl.:l\'o~). 
correspondentes n d1ferençn apurndn da reprtctuaçfto rclati'a ao 
p<riuüu dt OJ/0612014 a OJII(J/20t4:RS 2RJ.OR6.72 (du7entos e 
oitenta t uh mil, oitc:nttt c sc-1s r~ais-c sctCilt& c .Jois ~c-ntt~vus;, 
n:r(rt:nlc: u prmroguç:lo cuntrmunl pelo prnzo de 06 {seis) mrses. que 
co~rospo11d~ au pcliou<• d• 04!1012014 a OJ!041~0 15 .• 

D.\ DESPt:SA. A lkspesa decorrente deste Ternw •\d1ti\'O ~er(J llll 

montante de R$ J 18J88.K4 (trezentos e duotto 1uil. tr~o::n:nw' t: 

oit'l!ntn e oito ~íll$ c n.itenra ~ quntro centttvos), Sl!ndo qu~.: pars o 
\.'.Xcrci~o·H.l J~o: 2014 :i~rU disponihili7..ado n \.'3Im de R$ 17ú 8-l5.48 
{LI!nto e ~etenta e seis mil, oitocentos c qmm.:nta ~: dncu rtab quan:nta 
e oito crntavos), os CJtlais terâo cmpcnlhlS mcnsa1~ nos nu:se:, dl!' 
outubro. novembro~ dezembro/2014 d\)~ \'.Biflr(c; de R'!o ..l; 181,12 
tquru~nhl ~ ~t't<" mil. cento c OJ\~nla c um ~ab. c Juzt ccnt:iXllSl, 
..:urrespondcntc a parcclil nonnal ntunlizndn!:! RS li 767J7 tonzc mil 
sctcc~lliO) c ses.sellta e sete reais e trinta c st:te ~.:~nlU\'O~j. referente no 
pagamento da pnmena parcela da dtl'cr<n>a üa ropaciUaç~" 
201412014. «mtorme Nota< d< Empenhos n·'s 2014:-I~O'J379 e 
2014i't00382. cnut1das em 01.'10/1014, .. h:vidl:lmt:ntt apmprindas no 
olemento de dtspesn 33903 7 - Locaçao de Mào·d~-O~ra, Pro~ranm d~ 
Trahalho 1)120 ~79Y, Fonte I OI. Lnidnde GesHna _\11)101. dn Vlg.,'utc 
L..:t ürçant~ntéria A11ual. 

E, pant iirmc7o deste instrumento. vai flssinado pda 
CUNTRATANTF. < polo CONTRATADA em 03 (tr~sl \'ias de igual 
teor e fomln, no pre5-ençn de 02 tduas) ~tc:munhas. 

Ma ,,tAp, O~ d• outubru de 21114. 



Macapá, 23.10.2014 

(Infra-Estrutura 

Amllton Lobato Coutinho 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Aditivo 

) 

16" (décimo sexto) Termo Aditivo ao Convênio n• 
00412009-SEINF. que entre si celebram o G.E.A. 
como CONCEDENTE, e a Prefeitura Municipal de 
Calçoene como CONVENENTE, através da 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como 
objetivo o repasse de recursos financeiros 
destinados a Limpeza com Remoção de Entulhos, 
dos Logradouros do Municlpio de Calçoene -
sede, Distrito do Carnot, Distrito do Lourenço e 
Goiaba!; para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA : Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços, objeto do 
convênio n• 004/2009-5EINF, com previsão de 
término da vigência passando para 23/1212014. 

·l 

ut ho 
Secretário de Estad da lnf estrutura 

lnterveniente/Conced te 
·Decreto 17_79L2Q.13 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Aditivo 

7" (sétimo) Termo Aditivo ao Convênio n• 026/2011-
SEINF, que entre si celebram o G.E.A. como 
CONCEDENTE, e a Companhia de ãgua e Esgoto 
do Amapá-CAESA como CONVEN ENTE, através da 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como 
objetivo a execução do Termo de. Convênio n• 
TC/PAC-2089/2008, celebrado pela Fundação 
Nacional de Saúde-FUNASA e o Governo do Estado 
do Amapá-GEA, destinado a Execução do Sistema 
de Abastecimento de água das Comunidades 
Qullombolas de São Podre dos Bois, Ambé e 
Conceição do Macacoari, no Municfpio de 
Maca pá; para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclus1!o dos serviços, objeto do 
convênio n• 026/2011-SEINF, com previsão de 
término da vigência passando para 27/1212014. 

Instrumento 
Partes: 

ti o 
da lnfr strutura 

Interveniente/Concedente 
Decreto 1779/2013 

Extrato de Termo Aditivo 

7" (sétimo) Termo Aditivo ao Convênio n• 032/2011-
SEINF, que entre si celebram o G.E.A .. como 
CONCEDENTE, e a Companhia de égua e Esgoto 
do Amapá-CAESA como CONVENENTE, através da 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como 
objetivo a execuçao do Convênio TC/PAC 
n"2037/2008-Celebrado entre a Fundaçao Nacional 
de Saúde-FUNASA e o Governo do Estado do 
Amapá-GEA, destinado a Implantação do Sistema 
de 'Abastecimento de Agua da Comunidade de 
Quilombola de São Raimundo do Pirativa, no 
Munlclplo de Santana-Contrapartida do Estado; 
para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIG~NCIA: F"ica · 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços. objeto do 
convênio n• 032/2011-SEINF, com previsão de 
término da vigência passando para 27/1212014. 

Instrumento 
Partes: 

(DIÁRIO OFICIAL) . 

Extrato de Termo Aditivo 

6° (sexto) Termo Aditivo ao Convênio n• 037/2011-
SEINF. que entre si celebram o G.E.A. como 
CONCEDENTE. e a Companhia de égua e Esgoto 

·do Amapá-CAESA como CONVENENTE. através da 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE, que tem como 
objetivo a execução do Convênio TC/PAC n• 
033/2007 - FUNASAIGEA. destinado a Execução 
dos Serviços dei Melhorias e a Ampliação do 
Sistema de Abastecimento de água da Cidade de 
Pracuuba, no estado do Amapá - Contrapartida do 
Estado; para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA DA VIGÊNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços, objeto do 
convênio n• 037/2011-SEINF. com previsão de 
término da vigência passando para 26/12/2014. 

') 

Amilton L inho 

'~ Macapá, 26/0912014. 

Secretário de Esta da I raestrutura 
Interveniente/Concedente 

Decreto 1779/2013 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Aditivo 

6° (sexto) Termo Aditivo ao Convênio n• 00212012-
SEINF, que entre si c~lebram o G.E.A. cómo 
CONCEDENTE, e a Companhia de água e Esgoto 
do Amapá-CAESA como CONVENENTE, através da 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como 
objetivo a execução do Convênio TC/PAC n• 
1931/2008 - FUNASAIGEA. celebrado entre o 
Ministério Nacional de Saúde - FUNASA e o 
Governo do Estado do Amapã - GEA, destinado a 
Execução de Serviços de Melhorias Sanitárias 
Domiciliares na Comunidade de São Raimundo do 
Pirativa, no Munic!pio de Santana - Ap -
Contrapartida do Estado; para os fins nele 
declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGtNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços, objeto do 
convênio n• 002/2012-SEINF. com previsão de 
término da vigência passando para 23/12/2014. 

Amilton L utinho 
Secretario de Esta o da fraestrutura 

Interveniente/Concedente 
~.!<L1779/2013 

Extrato de Termo Aditivo· 
Instrumento 
9° (nono) Termo Aditivo ao Convênio n• 025/2012-
SEINF, que entre si celebram o G.E.A. como 
CONCEDENTE, e a Prefeitura Municipal de 
Calçoene, como CONVENENTE, através da 
Secretária de Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como 
objetivo o repasse de recursos financeiros 
destinados a Limpeza Urbana no Município de 
Calçoene, para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA ViGtNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços, objeto do 
convênio n• 026/2012-SEINF. com previsão de 
término da vigência passando para 24/1212014. 

Amilton Lo•t-AII.U'~olt 
Secretário de Estàd 

Interveniente/ oncedente 
nrx-· •• t) 177!l/?.013 
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Extrato de Termo Aditivo 
Instrumento 
SO (oitavo) Termo Aditivo ao Convênio n• 026/2012-

. SEINF, que entre si celebram o G.E.A. como 
CONCEDENTE, e a Prefeitura Municipal de 
Oiapoque, como CONVENENTE, através da 
Secretária de Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como 
objetivo o repasse de recursos financeiros 
destinados a Contrapartida de Convênios 
Federais, para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGtNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o ·prazo para conclusão dos serviços. objeto do 
convênió n• 026/2012-SEINF, com previsão de 
término da ·vigência passando para 27/12/2014. 

- • I; 
· ·~Macapã, 26/09/2014. 

"""'""" ,, ... ,, ' ~"'rui"" 
Interveniente/Concedente 

Instrumento 
Partes: 

Amilton Loba i ho 

Decreto 1779/2013 

Extrato de Termo Aditivo 

5°(qulnto) Termo Aditivo ao Convênio n• 035/2012-
SEINF, que entre si celebram o G~E.A. como 
CONCEDENTE, e a Companhia de água e Esgoto 
do Amapá-CAESA como CONVENENTE. através da 
Secretaria de Estl:ldo da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como 
objetivo a execução do Convênio n"0541/2004-
Celebrado entre a Fundação Nacional de Saúde
FUNASA e o Governo do Estado do Amapá-GEA. 
destinado a Execução das Obras de Implantação 

_do Sistema de Abastecimento de Água da 
Comunidade de Flexal, no municipio de 
Pracu]Íba-Contrapartida do Governo do Estado; 
para os fins nele declarados. 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA : Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços, objeto do 
convênio n° 035/2012-5EINF, com previsão de 
término da vigência passando para 26/1212014. 

acapá,24/09/2014 

Amilton L inho 
Secretário de Estado da In raestrutura 

Interveniente/Concedente 
Decreto 1779/2013 

Instrumento 
Partes:· 

Extrato de Termo Aditivo 

4°(Quarto) Termo Aditivo ao Convênio n• 04212012-
SEINF, que entre si celebram o G.E.A. como 
CONCEDENTE, e a Companhia de água e Esgoto 
do Amapá-CAESA como CONVENENTE, através da 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como 
objetivo a execução do. Convênio . TC/PAC 
n0031/2007, Celebrado entre a Fundação Nacional 
de Saúde-FUNASA e o Governo do Estado do 
Amapã-GEA, destinado a Melhoria e Ampliação do 
Sistema de Abastecimento de Água do Municipio 
de Oiapoque, Lote 01 - Contrapartidà do Estado: 
para fins nele declarados. 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços, opjeto do 
convênio n° 042/2012-SEINF, com previsão de 
término da vigência passando para 23/12/2014. 

Amiiton Lob 11 ho 
Secretário de Estado da lnf estrutura 

Interveniente/Concedente 
Decreto. 1 ?_7~/2013 

Instrumento 
Partes: 

Extrato de Termo Aditivo 

7" (sétimo) Temia Aditivo ao Con~io n• 018/2011· 



-Macapá, 23.10.2014 

SEINF, que entre si celebram o · G.E.A. como 
CONCEDENTE, e e Prefeitura Municipal de Santana 
como CONVENENTE, através da Secretaria de 
Estado da Infraestrutura como 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como 
objetivo o repasse de recursos financeiros 
destinados a Contrapartida de Convênios 
Federais; para os fins nele declarados. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA: Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
o prazo para conclusão dos serviços. objeto do 
convênio n° 018/2011-SEiNF, com previsão de 
término da vigência passando para 06/01/2015. 

Amilton Lo inho 

'~Macapá, 07/10/2014. 

Secretário de Est raestrutura 

Instrumento 
Partes: 

Interveniente/Concedente 
Decreto 1779/2013 

Extrato de Termo Aditivo · 

(DIÁRIO OFICIAL) 

RESOLVE: 
Art. 1°- Retificar e Portaria de n• 0.91 - SEED, 

Jatada de 16 de Htembro de 2014 e publicada no Diário 
Oficial do Estado- DOE de n' 5802. 

Onde se 16: "Homologar o deslocamento das 
servidoras Dalvalina Vieira da Souza e Josecleia 
Cardoso dos Reis, para fazer o acompanhamento 
pedagógico dos professores lndigenas que atuam na 
educação Infantil e ensino fundamental, no periodo de 
04 a 1410612014". 

leia-se: Homologar o deslocamento das 
servidoras Dalvalina Vieira de Souza a Josecleia 
Cardoso dos Reis, para fazer o acompanhamento 

. p~agógico dos professores Indígenas que atuam na 
Educação Infantil e Ensino Fundamen1al, da sede de 

- ·suas atribuições em Maca pá • AP, até o Munlclplo de 
Oiapoque no periodo de 04 a 1410612014. 

Art. 2' - Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura a será publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá. · 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, em Macapâ-AP, 07 de outubro 

de2014. 

9" (nono) Termo Aditivo ao Convênio n• 01112012· 
SEINF. que entre si celebram o G.EA como· 
CONCEDENTE. e ·a Prefeitura Municipal de 
Santana. conio CONVENENTE, através da PORTARIAN'054412014-GÁBISEED 
Secretaria de Estado da Infraestrutura como _ '\ 
INTERVENIENTE/CONCEDENTE. que tem como A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, us~ndo das 
objetivo o repasse de recursos financeiros atribulçOes que lhe s1o conferidas pelo Decreto n• 
destinados a Construção da passarelas em 582112014-GEA, ds 22 de setembro de 2014, tomando por 
Madeira da Lei, nos Bairros, Remédios, Baixada base o que dlspiles a legislação de regulamentação do 
do Ambrósio e Provedor, no Municlpio da convênio n• 801655n014- MECIINEP - GEAISEEDIAP e, 
Santana: para os fins nele declarados. tendo em vista o contido no Memo. n•. 12512014 -

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA:· Fica 
prorrogado por mais 90 (noventa) dias consecutivos 
·o prazo para conclusão dos serviços. objeto do 
convênio n• 011/2012-SEINF, com previsão de 
término da vigência passando para 29/01/2015. 

· \~', ·~ ~:~'Ma~pá, 30/10/2014. 

AmiHon Lo·. ~\Jb ut-~ho · 

Secretário de Estad da lnf estrutura 
I nterveniente/Concedenle 

Decreto 1779/2013 . 

(Educação ) 
Elda Gomes de Araújo 

PORTARIA N" 053312014- GABISEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
em exercicio, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto n• 582112014 • GEA, de 22 de 
setembro de 2014, tendo om vista o contido no 
Memorando n•. 11212014 - CEPEIGABISEED, de 26 de 
setembro de 2014, 

RESOLVE: 
Art. 1• - Homologar o deslocamento da 

servidora CLAUDIA IRACEMA GONÇALVES CUNHA 
BARBOSA, Assessora de Pesquisas Educacionais, da 
sede de suas atribulçl'les em Macapà - AP, até Brasnia • 
DF, para participar da Reunlao Técnica para Aplicação da 
ANA- 2014, na sede do INEP, no dia 1• de outubro de 
2014, sem ônus para o Estado. · 

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura e seri publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá. 

Dé·se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, em Macapá·AP, 07 de outubro 

de 2014. 

PORTARIA N° 054212014- GABISEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 5821/2014-GEA. de 22 de setembro da 2014, 
tendo em vlsta,.o contido no Memorando n'. 12312014 • 
CEESP/SEED, de 02 de junho de 2014, 

CONSIDERANDO: 
O teor do Processo de n• 201413123.1. 

CEPEISEED de 03 de outubro de 2014, 
CONSIDERANDO que o Censo Escolar da 

Educação Básica é realizado anualmente por todos os 
estabêlêcimllntos das redes pública e privada, 
integrante do Sistema de Ensino do Amapá, sendo 
operacionalizado pala Secretaria de Estado da 
Educação em parceria com o Instituto de Estudos e 
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira- INEP, através 
do convenio n• 801655- MECnNEP·GEAISEED·AP. 

RESOLVE: 
Art. 1•- Art. 1'- Autorizar o deslocamento das 

Servidoras MARINETE RIBEIRO DOS SANTOS e 
JOSELICE PANTOJA FERREIRA, Técnicos do Centro de 
Pesquisas Educecionais CEPEISEED, setor 
responsável pelo Censo Escolar, da seda de suas 
atribuições em Macapá • AP, atiro Município de Mazag3o, 
no período de 20 a 24 de outubro de 2014, corri objetivo 
de verificar e conferir, in loco, os relatórios gerenciais 
(erros), enviados pelo INEP, gerados no período de 
coleta pelas escolas abertas ou fechadas das redes 
pública e privada, cumpri~do a Portaria n' 105, de 13 de 
março de 2014, bem como a Importância e procedimento 
para o período de retificação e cumprimento à Portaria n•, 
235, de 04· de agosto de 2011, a ·qual estabelece 
parâmetros para validade e publicação das Informações 
declaradas ao Censo da EducaçAo Básica, visando o 
controle de qualidade. 

Art. 2' · Todas as despesas referentes ao 
pagamento de Diárias dos servidores acima citados 
deverão ser quitadas com recurso do convenio n• 
80165512014 - INEP/GEA/SEED - AP, gerado através do 
Plano de Trabalho n' 026101/2014, registrado no SICONV, 
portanto com 6nus limitado para a SEED. 

Arl 3"- Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura e será publicada no Diârio Oficial do 
Estado do Amapá. 

Dê-se ciência, publiqu&-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secre1árta, em Macapá·AP, 08 de outubro 

de2014. 

. Regl~~ira Valente. 
. Secretãria de~cação, em exerclcio 

Dec'r8to n• 582112014 • G~ _. 

PORTARIA N• 0545/2014- GABISEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe sao conferidas pelo Decreto n• 
582112014--GEA, de 22 de setembro de 2014, tomando por 
base o que dispõe a legislação de regulamentação do 
convênio n• 80165512014- MECRNEP- GEAJSEED/AP e, 
tendo em vista .o contido no Mamo. n•. 129/2014 -
CEPEISEED de 07 de outubro de 2014, 

CONSIDERANDO que o Censo Escolar da 
EducaçAo 86sica é realizado anualmente por todos os 
estabelecimentos das redes p(lblica e privada. . 

. · .. :-:-
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Integrante do Sistema de Ensino do Amapá, sendo 
operacionalizado pela Secrotarla de Estado da 
Educaçlo em parceria com o Instituto de Estudos e 
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira- INEP, atrav6s 

·do convenlo n• 801655- MECRNEP-GEA/SEED·AP. 
RESOLVE: 
Arl 1•'" Art. 1'-Autorizar o deslocamento dos 

Servidores AGECIVALDO FERREIRA DOS SANTOS e 
PAULO ANCHIETA BARBOSA DE OUVEIRA, Técnicos do 
Centro de Pesquisas Educacionais - CEPEISEED, setor 
responsável pelo Censo Escolar, da sede de suas 
atribuições em Macapá • AP, atá a ãrea rural Rodovia AP 
70 (Curiaú, Região da Pedreira, Sao Joaquim do Pacuij, 
no pertodo de 20 a 24 de outubro de 2014, com objetivo 
de verificar e conferir, In loco, .os relatórios gerenciais 
(erros), enviados pelo I~EP, gerados no perlodo de 
coleta pelas escolas abertas ou fechadas das redes 
.pública e privada, cumprindo a Portaria n• 105, da 13 de 
ma;ço de 2014, bem como a importância e procedimento 
para o pertodo de retlflcaçllo e cumprimento à Portaria n• 
235, de 04 de agosto de 2011, a qual estabelece· 
parâmetros para vartdade e publicação das informações 
declaradas ao Censo da Educação Básica, visando o 
controle de qualidade. 

Art. Z' • Todas as despesas referentes ao 
pagamento de Diária'& dos servidores acima citados 
deverão ser quitadas com recurso do convenio n• 
801655120t4 - INEPIGEAISEED - AP, gerado alravés do 
Plano de Trabalho n• 02610112014, registrado no SICONV, 
portanto com 6nus limitado para a SEED. 

Art. 3" - Esta Portaria entrará em vlgor na data 
de sua assinatura e será publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amap6. 

DA-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, em Macapá·AP, 08 de outubro 

de2014. 

R ~erreira Valente 
Secretária~= Educaçao, em exerclcio 

Decreto n' 582112014 ·.C?EA 

PORTARIA N° 054812014- GABJSEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n• 
5112112014-GEA, de 22 de setembro de 2014, tomando por 
base o que dlsp6e a legislação de regulamentação do 
convênio n' 80165512014 - MECRNEP - GEAJSEEDIAP e, 
tendo em vista o contido no Memo. n'. 13012014 -
CEPEJSEED, 

CONSIDERANDO que o Censo Escolar da 
Educaçao Bãslca á realizado an)lalmente por todos os 
estabelecimentos das redes pública e privada, 

. integrante do Sistema de Ensino do Amapá, sendo 
operacionalizado pela Secretaria de Estado da 
Educaçao em parceria com o lnstltu1o de Estudos e 
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -INEP, através 
do convenlo n' 801655- MECnNEP-GEAISEED·AP. 

RESOLVE: 
Arl 1•- Art. 1•- Au1orlzar o deslocamento dos 

Servidores ENY DAS. GRAÇAS DOS PASSOS SILVA e 
PEDRO ROBERTO DOS PRAZERES NUNES, Técnicos do 
Centro de Pesquisas Educacionais - CEPEISEED, setor 
responsável pelo Censo Escolar, da sede de suas 
atribuições em Macapá • AP, atá o Municlplo de Pedra 
Branca· do Amaparl, no perlodo de 20 a 24 de outubro de 
2014, com objetivo de verificar e conferir, in loco, os 
relatórios gerenciais (erros), enviados pelo INEP, 
gerados no periodo de coleta peles escolas abertas ou 
fechadas das redes pública e privada, cumprindo a 
Portaria n• 105, de 13 de março da 2014, bem como a 
importl!ncia e procedimento para o período de retificação 
e cumprimento a Portaria n' 235, de 04 de agosto de 
2011, a qual estabelece parámetrils para validade e 
publlcaçao das Informações declaradas ao Censo da 
Educação Bãslca, visando o controle de qualidade. 

Art. 2' • Todas as despesas referentes ao 
pagamento de Diárias dos servidores acima citados 
deverão ser quitadas com recurso do convenio n' 
80165512014 - INEP/GEAISEEO -- AP, gerado através do 
Plano de Trabalho n• 02610112014, registrado no SICONV, 
portanlo com Onus limitado pare a SEED. 

Art. 3" - Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura e ser6 publicada no Dlàrio Oficial do 

· Estado do Amapá. 
Dê-se ciência, publique-se _e cumpra-se. 

Gabinete da Secretária, em Macapá-AP, 08 de outubro 
de 2014. 

' 
Regi errelra Valente 

Secretária de EducaçAo, em exercício 
Decreto n• 582112014. GEA . 



Macapá, 23.10.2014 

J'ORTARJA N" 054712014- GABISEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
em exerclclo, usando das atribulçlies que lhe são 
conferidas pelo Decreto n• 5821/2014 • GEA, de 22 de 
setembro de 2014, tendo em vista o contido no 
Memorando n•. 0007112014 - CEBEP/SEED, de 07 de 
outubro de 2014, 

RESOLVE: 
Art. 1• - Autorizar o deslocamento dos 

servidores CARLOS ALBERTO BRITO BORGES, NELCY 
APARECIDA ALMEIDA BARBOSA, JAMILE RUTH DE 
SENA BARRETO DO CARMO e ROSANGELA MACHADO 
DA SILVA, Técnicos da Coordenadoria de Educação 
Bilsica e Educaçao Profissional, da sede de suas 
atrlbulç6es em Macapá - AP, até os Munlclpios de 
Laranjal do Jari e Vitória do Jari, para prestar 
lnformaç6as aos gestores das escolas estaduais desses 
munlclplos quanto a realização do Reordenamento 
Escolar 2015, no período de 10 a 13 de novembro de 
2014. 

Art. 2" - Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura e será publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá. · 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, em Macapâ·AP, 08 de outubro 

de 2014. 

Regi ~ ~rreira Valente 
Secretária d~~ducaçlo, em exerclcio 

~~o n• 582112014. GEA .. 

PORTARIA N" 054812014- GABISEED 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, 
em exerclcio, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto n• 582112014 • GEA, de 22 de 
setembro de 2014, tendo em vista o contido no 
Memorando n•. 0017912014 - CRH/SEED, de 24 de 
setembro de 2014, 

RESOLVE: 
Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor 

ANTONIO EUG~NIO FURTADO CORR~A. Presidente da 
Comlsslo para elaboraçlo do Plano Estadual de 
Educação. - PEEJAP, da sede de suas atribuições em 
Macapá - AP, até o Munlcfpio de Laranjal do Jari, para 
realização. do planejamento e elaboração do Plano · 
Municipal de Educaçio com representantes dos 
Munlclpios de MazagAo, Laranjal e Vitória do Jari, no 
perlodo de 20 a 21 de outubro de 2014. 

Art. 2• - Esta Portaria entrará em vigor na data 
de sua assinatura e será publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá. 

Dê·se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Secretária, em Macapâ·AP, 08 de outubro 

de 2014. 

Regi~a - rrelra Valente 
Secretária da a Educaçlo, em exerclclo 

Decre o n• 582112014 • GEA 

(Saúde 

Jardel Adallton Souza Nunes 

RESID~NCIA EM ENFERMAGEM 

EDITAL DE CONCURSO 

Este· Edital tem por finalidade apresentar as normas do 
Processo Seletivo 2015 para o preenchimento de vagas 
no Programa de Residência em Enfermagem da SESA', 
de acordo com a CONARENFie o Regimento Interno da· 
COREI, homologado em 23 de Janeiro de 2004. . 

A lnscrlçlo no Concurso implica na aceltaçlo dos termos 
deste Edital. 

COMISSÃO DE RESIDÊNCIA EM ENFERMAGEM DO 
À MAPA 

COORDENADORA 
Raquel Souza da Silva 

SECRETÁRIO EXECUTIVO 
Rafael Clelson Silva dos ~ntos 
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SUPERVISORESDE CIRÚRGICA 
Patrick Dlone da Silva Fortunato 

Raquel Souza da Silva 

SUPERVISORES DE OBSTETRÍCIA 
Rafael Cleison Silva dos Santos 

Vilma Maria da Costa Brito 

SUPERVISORES DE SAÚDE DA FAMÍLIA 
Edlane de Andrade Ferreira Oliveira 

TAnia Regina Ferreira Vilhena 

REPRESENTANTE DA SESA 
Edlnéia dos Santos Gomes 

REPRESENTANTE DA UNIFAP• 
Marlucliena Pinheiro da Silva 

REPRESENTANTE DO CORENJAP' 
Aurinex Morais Guedes 

REPRESENTANTE DO HSCSL' 
Manoel Ellvaldo Nunes Viana 

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES 
Thayana Souza Silva Corres 

1 Secretaria de Estado da Saúde do Amapâ 
2 Comissão Nacional de Residência em Enfermagem 
l Comissão de Residência em Enfermagem 
' Universidade Federal do Amapll 
s Conselho Regional de Enfermagem do Amapá 
6 Hospital Soo Camilo e Soo Lui_s __ 

APRESENTAÇÃO 

Os Cursos de Residincia 'm Enfermagem têm 
caracterlstlcas de pós..graduaçlo, /ato sensu, 
dnenvolvidos nos diversos níveis de atenção à saúde, 
sob forma de treinamento em serviço, em regime de 
DEDICAÇÃO EXCLUSIVA. 

Com carga horaria semanal de 60 horas, sendo 12 horas 
· de atividades teóricas. Totalizando S760 horas em dois 

anos, das· quais 330 horas comp6em o tronco teórico 
comum, composto doe módulos: A pratica da 
Enfermagem sob a ótica multlcultural; Semiologia e 
Semiotécnica; . Sistematlzaçto da Assistência de 
Enfermagem; Bloélica -em Saúde; lntroduçllo ao Controle 
de lnfecçllo Hospitalar; InfOrmática em Saúde, 
Adminlstraçlo em Saúde; Capacitação Pedagógica e 
Metodologia da Pesquisa em Enfermagem. 

As vagas são destinadas, exclusivamente, à 
ENFERMEIROS, de acordo com a Lei de Exerciclo 
Profissional N'7498/86, formados em escolas oficiais em 
Curso de Graduação em Enfermagem reconhecido pelo 
Ministério de Educação (MEC) e a Enfermeiros com 
diploma estrangeiro devidamente revalidado no Brasil. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

\ 
1.1. A Seleção Pública prevista neste Edital será 

executada pela Comlsslo de Residência em 
Enfermagem, com apoio da Secretaria de Estado da 
Saúde do Amapá e destina-se a selecionar 
Enfermeiros ao primeiro ano do Programa de 
Residência em Enfermagem oferecido pelo Governo 
do Estado do Amapá, para o ano de 2015. 

1.2. A Seles:lo Pública ocorrerá em duas fases: Prova 
Objetiva a Entrevista com Análise Curricular, na 
cidade de Macapi, Amapá, em conformidade com 
este Edital. 

1.3. Poderá ser atribuido atendimento especial para a 
realização da prova objetiva ao candidato que o 
solicitar, desde que justificada a necessidade desse 
tratamento especial. A solicitação deverá eer 
efetuada por escrito, na forma e prazo determinado, 
conforme previsto no item 3.4 deste Edital, e podará 
ser atendida, de acordo com critérios de viabilidade 
e de razoabilidade, mediante apreciação da 
Comissão de Seleção. 

u. Todas as vagas serlo contempladas com bolsa de 
estudo no valor estipulado pelo MEC para as 
Residências. Atualmente em R$2976,2§. 

2. DAS VAGAS E ESPECIALIDADES 

No quadro, a seguir, estio_ descritas as áreas de 
especialidades existentes, recomendadas pela 
CONARENF, o número de vagas, o tempo de duração de 
cada programa e as lnstllulções da SESA e conveniados 
onde os mesmos se rsalizam. 

'especialidade f N• de 
vagas 

Enfermagem 4 
cirúrgica 

Duração 
Mini ma 
(anos) 

2 

Instituição 

HCAL7 

HCA' 
HE9 

I HSCSL•::._o ___ _. 
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Enfermagem 4 2 ! UBS/SEMSA" 
. em saúde da UBS/UNIFAPtl 
~-;fa:=:m:.:.:í:.:.:lia::__-t----:-1---=----i·~rvi~sSEMSA 

Enfermagem 4 2 HMML 11 

obstétrica UBSISEMSA 
HSCSL 

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIÇÃO 

3.1. Antes de Inscrever-se, o candidato deverol certlllcar· 
se de que preenche todos os requisitos constantes 
neste Edital. A inscrição na Seleção Pública 
Implicará na aceitação tácita das normas 
estabelecidas _neste Edital e em outros editais que 
forem publicados durante a reaUzação da Seleçlo 
Pública, cujas regras, normas, critérios e condições 
obrlgam-!le os candidatos a cumprir. 

32. As inscrições deverão ser efetuadas na secretaria 
!ta CORE, localizada dentro da SESA (Av. FAB, n• 
69, térreo, CEP: 68900.073, Macapá, Amapá), 
pessoalmente ou por procurador público nomeado 
legalmente; ou via SEDEX (Correios). Informações 
pelo telefone (96) 33121528ou pelo endereço 
eletrónico: core@saude.ap.gov.br. 

3.3. O candidato deve efetivar o pagamento da taxa de 
inscrição, no valor de RS 150,00 (cento e cinquenta 
reais), por meio de depósito bancário em favor da 
Residência em Enfermagem da SESA, no Banco do 
Brasil, Agencia: 3575-0 e C.C: 7373-3. NÃO SERÁ 
ACEITO DEPÓSITO POR ·-ENVELOPE. Entregar o 
comprovante na CORE junto com os outros 
documentos exigidos.ATENÇAO: uma vez paga, a 
taxa de Inscrição não será devolvida em hipótese 
alguma. Observação: o candidato deverá manter 
sobre sua guarda uma cópia do comprovante de 
pagamento da taxa de inscrição, por questio de 

. segurança e para esclarecimentos de eventuais 
dúvidas. 

3.4. O candidato que necessitar de qualquer tipo de 
atendimento diferenciado para a realização da prova 
deverá soiÍcitá·lo, por escrito, à Comissão de 
Residência em Enfermagem, no ato da inscriçlo. 
Para que ocorra o atendimento especial no 
momento da reallzaçio da prova, o candidato 
deverá apresentar solicitação justiHcando e se 
necessário, comprovando, qual a necessidade de 
tratamento especial. 

' Hospijal de Clinicas Dr. Alberto lima 
' Hospijal da Criança e do Adolescente 
_ s Hospital de Emergência 

10Hospilal São Camiloe sao Luis 
''Unidade Bàsica de Saúde/Secretaria Municipal de Saude 
"Unidade Básica de Saúde/Universidade Federal do Amapâ 
1J Hospital da Mulher Mãe Luzia 

3.5. Não seria aceitas as inscrições de candidatos que 
ji cursaram a Residência em Enfermagem da SESA 
e que ainda nio Integralizaram a mesma ou se 
encontrem com alguma pendência. 

3.6. Podara requerer a isenclo do pagamento da taxa de 
lnscricão o candidato que cumulativamente for 
amparado pelo Decreto n• 6593/2008 da Presidência 
da República, que regulamenta o art. 11 da Lei no 
8.112, de 11 de dezembro de-1990, quanto à isenção 
de pagamento de taxa de inscriçlo em concursos 
públicos realizados no 6mblto do Poder Executivo 
federal. 
Art. 1•0s editais de concurso público ( ... ) deverão 
prever a possibilidade de isençto de taxa de 
lnscriçlo para o candidato que: · . 
I . estiver Inscrito no C11dastro Unico para 
Programll$ Sociais do Governo Federa/. C1dÚnlco, 

·de que trata o Oes:reto no 6.135, de 26 de junho de 
2007; 
/1 • for membro de fam/lla de baixa renda, nos 

· termos do Decreto n• 6.135, de 2007. 
§ 1° A Isenção mencionada no caput deverá ser 
so/icllada mediante requerimento do candidato, 
contendo; 
•J Indicação do Nlimero de Identificação Social • 
N/S, atribuído pelo.CadÚnlco; 
bJ declar~ção de que atende li condição 
estabelecida no Inciso 11 do caput. 
§ 2"0 orgAo ou entldsde executor do . concurso 
público consultsrã o 'órgão gestor do CadUnlco para 
veriticar a ·v~Jracldade das Informações prestades 
pelo candidato. 

3.7. O candidato pleiteante à isenção da taxa de 
inscrição deverá solicitA-la na CORE, nos dias 01 e 
02 de Dezembro de 2014, em horario comercial. · 

3.8. A publicação das Inscrições isentas, serã reafizada 
no dia 03.12.2014 na Secretária de Saúde do Estado 
a partir das 12 horas: 

3.9. Prazo de inserido: 01a 05 de Dezembro de 2014 
(em caso de inscrição pelos Correios·SEDEX a data 
de postagem deverá ser até06.12.2014). 

3.10. Do_cumentos exigidos (na inscrlçlo): 



Macapá, 23.10.2014 

• Ficha de insertção (fornecida na sec111taria do • 
cunoou pelo e-mail 
core@saude.ap.gov.br)devidamente preenchida: 
nome completo, endereço lll&idencial atual, 
contatos: telefones, endereço eletrônico e área de 
especialidade selecionada; 
• Currlculum lattes atualizado (cópias de 
certificações); 
• Diploma de Enfermeiro certificado pelo 
MEC/COFEN ou Atestado de Conclusão de Curso de 
graduação em Enfermagem, emitido pelo 
Departamento de Registro e Controle Acadêmico da 
Faculdade que cursou, declarando a OUTORGA do 
curso e com data não superior a 120 dias • éópia 
autenticada; 
• Histórico Eseolar do Curso de Graduação em 
Enfermagem, com data de emissão nlo superior a 
120 dias- cópia autenticada; 
• Duas fotografias 3x4 e recentes; 
• Carteira de Identidade • c6pia auténtlcada; 
'CPF· cõpia autenticad~;-

• Registro no Conselho Regional de Enferlll\lgem 
(de qualquer unidade da federação), para os- J;l 
diplomados ·cópia autenticada da carteira; -
• Comprovante de revalidação de Diploma de 
Enfermeiro por Escola de Enfermagem do Brasil 
(apenas para os candidatos graduados em 
Enfermagem por Escola de Enfermagem 
estrangeira). 
• Uma (01) pasta plástica transpa111nte com abas, 
tamanho ofício, na cor preta. 

4. DA SELEÇÃO 

A seleção ocorrerá em duas etapas: prova objetiva e 
entrevista com an~lise curricular. 

4.1. Primeira etapa: prova objetiva 

Dia: 21 de Dezembro de 2014 (domingo) 
Hora (local): OBhOOmin as12h00mln. 
local: Centro de Educação -Profissional Prol.' 
Grazlela Reis de Sousa, Av. Duque de Caxias, n• 60, 
Centro, em Macepá, Amapá_ 

4.1.1. De caráter eliminatório e classificatõrio, a prova 
objetiva será de conhecimentos de Enfermagem,-de 
-acordo com o· conteúdo programático deste edital 
(anexo 1), com 60 (clnquenta) questões de múltipla 
escolha (a, b, c, d, e) nas á111as temáticas de 
Enfermagem em Saúde da Famma (15), Enfermagem 
Cirúrgica (15), Enfermagem Obstétrica (15) e 
legislação e Ética Profissional (15). 

4.1.2. A prova obletiva poderá atingir. no máximo, 90 
pontos. As questões especificas terão peso 3 (três), 
as demais terão peso 1 (um). As questões do tema 
Enfermagem em_ Saúde da FamHia ser5o 
consideradas especificas para os candidatos que se 
inscreveram para a especialidade Enfermagem em 
Saúde da Famllla; as questões do tema Enfermagem 
Cirúrgica serão consideradas específicas para os 
candidatos que se inscreveram para a especialidade 
Enfermagem Cirúrgica; as questões do tema 
Enfermagem Obstétrica serão consideradas 
especificas para os candidatos que se insc111veram 
para a especialidade Enfermagem Obstétrica. 

4.1.3.A prova objetiva terá duração de quatro (04) horas. 
O controle do tempo de aplicaçao da prova e as 
informações. a respeito do tempo transcorTido, 

·durante a realização da prova, serão fei1os pelos 
fiscais de sala. Ao final do tempo destinado ã 
reallzaçao da prova, em cada sala, é obrigatória a 
saida simultãnea dos três últimos candidatos, os 
quais deverlo ásslnar a ata de encerramento da 
aplicação da prova naquela sala. 

4.1.4.No dia da prova o candida1o devei-á: 
a) apresentar o comproVante de inscrição; 
b) apresentar um documento de identificação com 
foto: cédula de identidade (RG); ou carteira de 
Identidade fornecida por órgão ou conselho de 
classe; ou carteira nacional de habilitação (modelo 
novo com fotografia) que contenha o número da 
cédula de Identidade (RG); ou passaporte brasileiro; 
ou certificado de reservista; ou carteiras funcionais 

expedidas por órgão público, que por lei federal 
valham como Identidade; ou na hipótese do 
candidato ser estrangeiro, apresentação de um 
documento de identificação oficial de estrangeiro; 
c )estar munido de caneta preta ou azul. 

4.1.5. No ato da prova não será permitida a comunicação 
entre os candidatos, nem a utilização de gorTos, 
bonés, óculos escuros, máquinas calculadoras ou 
similares, livros, anotações, réguas de cálculo, 
impressos ou qualquer outro material de consulta;o 
uso d~ equipamentos eletrônicos, tais como: bip, 
receptõr, gravador, iPhone, · Smartphone,Tablet, 
Pager, GPS, notebooks, tablet, iPad, IPod, MP3 ou 
superiores, rádio e similares deverão permanecer 
desligados e guardados pelos candidatos até a 
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salda do prédio. O não cumprimento deste Implicará 
em desclassificaçlo do candidato, caracterizando
se como fraude. 

4.1.6. As respostas ãs questões ob!etlvas serão 
transcritas para a folha de resposta com eanetl 
esferográfica com tinta preta ou azul, devendo o 

- candidato assinalar uma única resposta para cada 
questio.Não serão computadas questões não 
assinaladas ou que contenham mais de uma 
resposta; emenda ou rasura. 

4.1.7. O candidato é responsáVel pelo correto 
.preenchimento da folha de resposta e pela sua 
conservaçlo e Integridade, pois não haverá 
substitui?o da folha, salvo em cno de defeito de 
impressão. O preenchimento da. folha de resposta 
deverá obedecer ao tempo de realizaçjo da prova. 

4.1.8. Durante a realização da prova, não será permitido
ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a não 
ser em caso especial e desde que acompanhado por 
um componente da equipe de aplicação da prova. -

4.1.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar 
durante a realização da prova deverá levar um 
acompanhante, que ficará em local reservado para 
essa finalidade e que será o responsável pela 
guarda da criança. A candidata que não lavar 
acompanhante nlo realizará a prova. 

4.1.10.Ao término da prova. o candidato deverá devolver 
ao fiscal da sala, a folha resposta devidamente 
identificada pelo número de inscritiO e assinatura 
juntamente com o caderno de questõas. 

4.1.11.0 candidato que não comparecer à prova objetiva, 
na data e hora marcada, será automaticamente 
eliminado do processo seletivo. 

4.2. Segunda etapa: entrevista com análise curricular 

Dia: 23 de Dezembro de 2014 (terça-feira) 
Hora Qocal): OBhOOmln as 12h00min. 
Local: Biblio1eca Setorial da SESA (térreo). 

4.2.1. De cará1er eliminatório e classiflcatório, a entrevista_ 
com análise curricular será realizada apenas com os 
candidatos aprovados na prt_meira fase do 
concuno. 

-• 2.2. A entrevista tem o objetivo de colher o perfil do · 
candidato, avaliando sua afinidade e disponibilidade 
com a pós-graduação na modalidade Residência em 
Enfermagem e com a especialidade esc~hlda. 

4.2.3. A análise curricular tem o objetivo de avaliar as 
atividades acadêmicas e cientificas desempenhad3s 
pelo candidato (anexo lij. 

4.2.4. Esta etapa serã realizada por uma banca 
examinadora composta de três membros e será 
baseada em roteiro de perguntas comum a todos e 
na apreciação do currículo latles do candidato. 

4.2.5. Na entrevista este será considerado aorovado ou 
elimin<IJ!9.Se aprovado, será realizada a análise 
curricular, onde cada item do Currículo lattes, 
somente serã pontuado, quando devidamente 
comprovado.Após essa análise, quando se aplicar. 
será atribuída à pontuação máxima da 10 !dez) 
pontos. • 

4.2.6. O candida1o que não comparecer i entrevista, na 
data e hora mancada, serã automaticamente 
eli.mlnado do processo seletivo. 

S. DA APROVAÇÃO E CtASSIFICAÇÃO 

5.1 Para obter aprovaçao na primeira fase (prova objetiva), 
o candidato deverá, obrigatoriamente, obedecer todos os 
requisitos abaixo: 

a) Ter um número total de acertos Igual ou superior a 
50% ·tclnqüenta por cento) das questões da prová 
~. ou seja, no mínimo 30 questõas da prova; 

b) Ter número de acertos Igual ou s·uperlor a 41Wo 
(qua111nta por cento! das auestõel! específicas com 
~- ou seja, no minimo 06 questões da prova; 

c) Pontuar em todas as ãreu temáticas da prova; 
5.2 Os pontos obtidos na segunda fase (entrevista e 

aMiise curricular) serão somados aos pontos da 
primeira fase e a classificação se dará pela ordem 
decrescente de pontuação. _ 

5.3___ O desempate entre os candidatos com a mesma 
pontuação ao final do concurso obedecerá ao 
primeiro critério discriminado abaixo. Permanecendo 
a igualdade, serão julgados pelo critério seguinte até 
a resolução: 

a) Maior número de pontos na área especifica de opçao 
do candida1o, na prova objetiva; , 

b) Maior numero de pontos na primeira fase; 
c) Maior número de pontos na análise curricular do 

candidato (que contenha comprovação documental); 
d) Candidato com maior Idade. 

5.4 Serâ eliminado do Concurso o candidato que: 
a) FaHar ou chegar atrasado em qualquer uma das 

fases do concurso; 
b) Não apresentar a documentação exigida por 

ocasião das fases e da matricula; · 
c) O ca~~dato que usar a~des de desacato ..2!! 
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des111Speito com qualquer dos fiscais ou . 
nnspc;nsáYeis pela aplicação da proya; · 

d) Não obtiver nota mlnlma, na prova escrita, de 
. acordo com~todos os -~isltos o item 5. 1. 
6. DA DIVULGAÇAO DOS RESULTADOS E DOS 
RECURSOS 

6.1. Primeira etapa 

6.1.1.No dia21 de Dezembro ele 2014, as ·13h. será 
diYulqado o gabarito da pi'OYll objetiva, afixado na . 
SESA. A partir da dlvulgaçio do gabarito, o · 
candidato terá até as 13h do dia 22 de Dezembro de 
2014para interpor recurso, protocolando na 
secretaria da CORE. 

6.1.2.0 rasvltado da primeira fase do concurso ocorrerá 
por á1118 e em ordem de classl!!çação. Será 
divulgado, as 18h,no dia 22 de Dezembro de 2014, 
afixado na SESA a posteriormente nos sitas: 
-.saude.ap.qov.br e www.amapa.gov.br 

6.1.3. ~ pontos relativos ils questões objetivas que 
porventura forem anuladas serão atribuídos a todos 
os candidatos que se submeteram à respectiva 
prova. Se houver alteração de aHemativa (a, b, c, d, 
e), os efeitos decorrentes serão aplicados a todos 
os candidatos, independentemente de terem ou não 
recorrido. 

6.2. Segunda etapa 

6.2. 1.A divulgação desta etapa ocorrerá no dia 23 de 
Dezembro de 2014, as 18h. 

6.2.2. A partir da divulgaçio do nasultad!) da segunda 
fase, o candidato terá até as 1811 do dia 26 de 
Dezembro de 2014 para interpor recurso, 
P.rotocolando na secretaria da CORE. 

&.l. Resultado final provisório 

6.3.1.0 resultado fi!Jal provisório do concurso será 
divulgado as 12h no dia 29 de Dezembro de 2014. 

6.32. A partir da divulgaçllo do multado final provisório 
do concurso, o candidato teni atli as 12h do dia 30 
de Dezembro de 2014 para Interpor recurso, 
protocolando na secretaria da CORE. 

Parágrafo §1°: Será indeferido, liminannente, o 111curso 
que não estiver devidamente fundamentado, ou for 
apresentado fora do prazo. 
Pangrafo §2": Não caberá pedido de reconsideração ou 
de navisão do resultado de recurso. 

6.4 Resultado final definitivo 

6.4.1 O resultado -final definitivo do concuno será 
divulgado ás 18h no dia 30 de Dezembro de 2014. 

7. MATRicULA 

7.1 Os candidatos aprovados e classificados na seleção 
de acordo com o número de vagas, ou seus 
respectivos procuradores públicos nomeados 
legalmente, deverão efetuar suas matriculas no 
perfudo de 12 a 14 de Janeiro de 2015, das 8h30min 
às 12h00mln na Sec:nataria do Curso de Residência • 
CORE localizada na SESAIAP: Av. ~8, n• 69, térreo, 
Centro, Macapá, Ama~. devendo apresentar a 
seguinte documentaçllo: 

a) Ficha ele matricula e Termo de Compromisso 
devidamente datado e assinado (fomecldo na 
secretaria do Curso); 

b) Diploma de Enfermeiro certificado pelo 
IIECICOFEN ou Atestado de Conclusio de Curso 
de graduação em Enfermagem, emitido pelo 
Departamento de Registro e Controle Acadêmico 
da Faculdade que cursou, declarando a outorga 
do curso e com data nlo superior a 120 dias • 
cópia autenticada; 

c) Histórico Escolar final do C11rso de Graduação 
em Enfermagem· cópia autenticada; 

d) Declaração de não ocupaçlo de cargos públicos 
ou privados; se ocupante, cópia autenticada de 
Licença sem Vencimento ou declaração de 
liberação ele suas atividades trabalhistas, por 
período Igual a dois (02) anos, assinada pelo 
gestor maior da sua Instituição (privada) ou 
Secretãrto de Estado (público); e registrada em 
cartório. 

e) Duas (02) fotos 3x4 nacentes e de fundo azul; 
f) Curriculos lattes atualizado; 
g) Conta corrente (preferencialmente no Banco do 

Brasil); 
h) Inscrição no Conselho Regional de Enfermagem 

do Estado do Amapá, para os já diplomados; 
I) Comprovante de quitaçao da anuidade do 

Conselho Regional de Enfermagem do Estado do 
Amapá. 

Parágrafo linico: para os candidatos matriculados com 
_!!___Atestado de Conclullio de Curso de graduação em. 
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Enfennagem, emitido pelo Departamento de Registro e 
Controle Acadimico da Faculdade que cursou, 
declarando a outorga do curso e com data não superior 
a 120 dias, estes deverão apresentar cópia autenticada 
do Diploma de Enfennelro certificado pelo MECICOFEN 
e do Registro em Conselho Regional de Enfennagem -
AP, no prazo de 60 dias a contar da matricula no curso • 
cópia autenticada de cartaira; 

7.1.1 O não cumprimento do prazo e a falta de 
documentos estipulados no Item 7.1 implicarão na 
perda da vaga pelo candidato. 

7.2 Na hiPótese de restarem l(.agas nas várias 
especialidades. a CORE fará novas conv_()~ 
via telefone e e-mall. para preenchimento destas 
vagas. a partir das 08h do dia 15e 16 de Janeiro de 
2015. 

7.3 ()'Çandidato convocado para ocupar vaga de 
desistência deverá se apresentar no dia 19 de 
Jan~ro de 2015, para efetuar a sua matricula, sob 
pena de perdê-la. 

7.4 Não será pennitido o trancamento de matricula, 
exceto aqueles convocados por uma das Forças do 
Ministério da Defesa. 

7.5 Os candidatos classificados, conforme limite da 
vagas, porém impossibilitados de cumprir o 
programa devido a obrigações militares, deverão, 
após efetivação de matricula, solicitar através de 
requerimento dirigido a CORE, trancamento do 

curso, anexand~ documentos comprobatórios de 
convocação para 8$58Qurar sua vaga. 

7.6 Somente serão convocados candidatos decorrentes 
de desistência, até 30 (trinta} dias após inicio do 
curso de Residência, observada rigorosamente a 
ordem de classificação. 

7. 7 Fica proibida a matrícula ou transferência do 
Enfenneiro Residente de uma especialidade para 
outra. 

7.8 Fica proibido ao Enfenneiro Residente e:xercer 
qualquer atividade remunerada durante a exeeuçlo 
do programa. 

7.9 Não será pennltido a matricula no Programa de 
Residência em Enfermagem do Governo do Estado 
do Amapá, o candidato que tenha cursado uma das 
especializações ela pós-graduação Residência em 
Enfennagem e que não tenha concluído com suas 
obrigações de encarramento da mesma, ou que já 
tenha cursado outras duas especialidades do 
programa Residência em Enfermagem da SESA. 

8 DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1 Os residentes oficialmente matriculados iniciarão 
seus programas na data estipulada pela CORE, e 
terão direito à; 

I· 

a) 8olsa/remuneraç~o; 
Parágrafo imico: O Enfermeiro • Residente que for 
detentor de cargo publico no Estado do Amapá, por 
melo de concurso público poderá optar pela 
renumeração sallrial em detrimento da bolsa. Desde 
que atenda a alínea b, do item 7 .1. 

b) Alimentação durante o exercício de suas 
atividades (nos hospitais do Estado); 

c) Repouso anual de 30 dia& em data estabelecida 
pela CORE. 

d) Auxmo moradia no valor de R$500,00 para os 
Enfermeiros Residentes oriundos de outros 
municípios da FederaçAo .. Não terão direito a 
este beneficio, os Enfermeiros • Residentes que 
forem servidores públicos federais, estaduais 
ou municipais. 

8.2. O candidato regularmente matriculado que não 
comparecer a aula inaugural, na data marcada peta 
CORE, que não apresentar justificativa, por escrito, 
será considerado desistente, e a vaga será 
destinada à convocação do subsequente. 

8.3. É da responsabilidade do candidato inteirar-se de 
novos aditais, datas, horários e locais de realização 
dos eventos da seleçio e matricula, davendo para 
tanto acompanhar as publicações na secretaria da 
CORE, na SESA e nos sites www.saude.ap.gov.br e 
www.amapa.qov.br 

8.4. O candidato convocado para ocupar vaga 
decorrente de desistência, após o inicio do curso, 
iniciará o mesmo no dia seguinte da efetivação da 
matrícula. 

8.5. O çandldato será responNoiel por qualquer erro ou 
omissão nas Informações da inscrição. 

8.6. Por razões de ordem ~nlca, de segurança e de 
direitos autorais adquiridos, a Comissão de 
Residência não fornecerá exemplares dos cadernos 
de questões a interussados ou ·a instltulç6es de 

direito público ou privado, mesmo após o 
encerramento do concurso. 

8.7. A documentaçio dos candidatos nio classificados 
estará t-disposição na CORE no período da26 a 30 

8.8. 
de Janeiro de 2014. 
Os casos omissos sério analisados pela Comissão 
organizadora do concurso.:_ 
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CRONOGRAMA 

lnscrlçAo: Ot a 05112/2014 
Primeira fase; 21/1212014 

Gabarito: 21/1212014 
Resultado da 1• fase:22/1212014 

Segunda fase; 23112/2014 
Resultado da 2" fase;23/1212014 

Resultado final do concurso; 30/1212014 
Matrícula:12 a14101/2015 

Segunda chamada;15 e 1610112015 
PreVIsão da aula Inaugural; 02/0212015 . 

ANEXO I 

CONTEÚDO PROG~~JICQ. 

ENFERMAGEM CIRÚRGICA 

1. Semiologla: bases para a pritlca profissional; 
2. Enfermagem na prevenção e controle de Infecção 

hospitalar; 
3. Enfannagem em centro cirúrgico; 
4. Assistência de enfermagem nci períoperatório; 
5. Assistência de enfermagem ao paciente adulto e 

pediãtrico submetido às clrurgiss; abdominal, 
torácica, ortopédica, craniana e raqulmedular; 

6. Práticas recomendadas em centro de material 
e&terilizaçlo. 

7. Assistência de Enfermagem no cuidado ao paciente 
critico; 

8. Assistência de enfannagem ao paci1nte em 
situação de urgência e emergência; 

9. Terapias Renais Substitutivas; 
10. Assistência de Enfermagem ao paciente com 

Doença Renal Aguda e Crónlca; 

ENFERMAGEM OBSTÉTRICA 

1. Introdução a rede cegonha no contexto da rede de 
atenção à saúde e seus componentes; 

2. Anatomia e fisiologia da reproduçio; fecunclaçio, 
nidação, desenvolvimento embrionário e fetal, 
diagnóstico da gravidez e moclficaç6es gravldicas 
gerais e locais; 

3. Assistência de enfennagem na uúde sexual e . 
reprodutiva da mulher; 

4. PriHtatal de risco habitual e alto risco; 
5. Parto, puerpêrio e assistência de enfermagem: 

anatomia da pelve, estática letal, partograma, 
mecanismo de parto, fases clinicas elo parto, 
disclneslas, clstócias, traumas perlneaise 
puerpérlo; 

6. lntercorr!ncias obstétricas, ginecológicas e 
perinatais; hiperêmese gravldlc:a, sindromM 
hemorrágicas da primeira e da segunda metade da 
gravidez, sindromes hipertansivas da gestação, 
diabetes gestacional, infecçjo do trato urinário, 
amniorrexe prematura, oligodrimnlo, polidrimnio, 
crescimento inlrHJterino restrito, sofrimento fetal 
agudo, morte fetal, prematuridade,gestaçio 
prolongada, vulvovaginites, bartholinite e 
leiomlomatose uterina; 

7. · Recém-nascido: classilicaçio, caracteristiçu de 
nonnalidade e cuidado& imediatos; características e 
assistência de enfermagem ao RN de alto risco, 
reanimação neonltal e aleitamento materno. 

SAÚDE DA FAMILIA 

1. Epidemiologia; 
Conceito, avolução e uso da 
epidemiologia; 
Processo saúda-doença; 
Principais paradigmas em saúde; 
história natural da doença e 
determinação social; 
Situação de saúde e condições de 
vida; 
Indicadores demográficos e de saúde; 
Sistemas de Informação 1111 saúde; 
Perfil e transição epidemiológica, 
sanitária e demográfica. 
Principais tipos de estudos 
epidemiológicos 
Epidemiologia das doenças 
transmissíveis e das doenças crõnicas; 
Vi11ilincia epidemiológica; 
Promoçlo de saúde. 

2. Políticas de saúde; 
Da origem i construção do sistema de 
saúda no BrasU; 

• O movimento da reforma sanitária e oa 
princípios e diretrizes do SUS; 
A construçio do SUS e o processo de 
municlpalizaçio da saúde; 
Modelos assistenciais; 
Planejamento e ges~ dos serviços de 
saúde; 
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Atenção básica/saúde da família. 
3. Conhecimentos especlficos: 

Slstematizaçio da assistência de 
enferrnBIJ!Im à criança, adolescente, 
mulher, ·adulto, homem e Idoso na 
atençAo básica/saúde da família. 
Saúde mental; 
Saúde do trabalhador; 
Educação em saúde. 

ÉTICA E LESGILAÇÃO EM ENFERMAGEM 

1. Lei n• 7.498186 Dispóe sobre a regulamentação do 
exercício da Enfermagem e dá outras providências; 
2. Resoluçio COFEN n• 159193 • Consulta de 

1
Enfermagem; 

3. Resolução COFEN n• 195197 - Solicitação de exames 
de rotinas e complementares por Enfenneiro; 
4. Resolução COFEN n• 223199 • Atuação de Enfenneíros 
na Assist6ncia à mulher no ciclo gravidico e puerperal; 
5 .. Resoluçio COFEN n• 25912001 - Estabelece Padrões 
mínimos para registro de Enfermeiro Especialista, na 
modalidade de Resl~cla em Enfermagem; 
s Resolução COFEN n• 278/2003 • Dispõe sobre sutura 
efetuada por Profissional de Enfermagem: 
Resoluç6o COFEN n• 280/2003 • Dispõe sobre a proibição 
de Profissional de Enfennagem ein auxiliar 
procadimentos cirúrgicos; 
7. Resolução COFEN n• 311/2007 • Aprova a 
Relormulaçio do Código de ~tica dos Profissionais de 
Enfermagem; 
B. Resolução COFEN n• 35812009 • Dispõe sobre a 
Sistematização da Assistincia de Enlermagam é a 
implementação do Processo de Enfermagem em 
ambientas, públicos ou privados, em que ocorre o 
cuidado profissional de Enfennagam; 
9. Resolução COFEN n• 339/08- Casas da parto; . 

ANEXO li 

CRITERIOS DE ANAUSE Pontuação Pontuação 
minlma por Máxima 
documento 

1. ATMDADES DE 0,0 4,0 
PESQUISA 

Participaçio em 0,3 0,9 
programa de Iniciação 
científica 
Participação em projeto 0,4 1,2 
de 
pesquisa(colaborador, 
participante, membro, 
etc.) 
Apresentação de 0,15 0,6 
trabalho em evento 
cientifico nacional 
(põster ou comunicação 
coordenada) 
Apresentação de 0,3 0,3 
trabalho em evento 
científico Internacional 
(póster ou comunicação 
coordenada) 
Artigo publicado em 0,1 0,7 
periódico cientifico 
classificado no 
sistema QUALIS da 
CAPES como A1 ou A2 
Artigo publicado em 0,2 0,2 
periódico científico 
classificado no 
sistema QUAUS da 
CAPES como 81 ou 82 
Artigo publicado em 0,1 0,1 
periódico clentlftco 
classificado no 
sistema QUALIS da 
CAPES como 83 a 85 

2. ATMDADES EM 0,0 1,0 
PROJETO DE 
EXTENSÃO/ENSINO 

Partlclpaçio em 0,5 1,0 
projetode extensão ou 
ensino(c:olaborador, ~ 

partlcipante, membro, 
ele.) ' 
3. PARTICIPAÇÃO EM 
EVENTOS CIENTIFICOS 

0,0 1,0 

Participação em Eventos 0,1 1,0 
Clentificos 
4. OUTRAS ATMDADES o, o 4,0 

Estágio extracurricular 0,2 1,0 
na áre.& de enfermagem 
(e cada 30h) 
Monitoria na área de 0,2 0,6 
enfermaaem (cada 30hl 
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Pal01lras ou cursos 0,2 
ministrados na área de 

.!_nferti!!Qem 
Organização de cursos e 0,3 
eventos na área de 
enfermagem 
Aprovação em concurso 0,2 
público na área de 
enfermagem (diário 
oficial) 
Experiência profissional 0,1 
na área deenfermagem 
(cada ano) 

Macapá, 17 de Outubro de 2014 

01".----=-·-·--._, ... 
~Jtlttrl:~~.0A·(~ V...t 
RfqueliSouta da Si"- ' 
oordenadora da CORE 

Jardel Jlíl~iltcu\ Souza ~nes 
Secreürio ~\Estado da Saú~e- AP 

0,6 

0,6 

0,6 

0,6 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITÁÇÃO 
PROCESSO N° 304.150756/2014 

PREGÃO ELETRÔNICO N" 070/2014-CPUSESA 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO 
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO POR 
ITEM. 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
ME[JICOS HOSPITALARES com o objétivo de 
suprir as demandas dos hospitais que integram a 
es:wlura oa rede estadual de saúde do estado do 
1'-.mapá :.. AP. conforme especificações técnicas do 
lermo oe Referencia ·Anexo I do Ed1tal . 
Acolhimento . d~s Propostas: no endereço 
eletrônico https://www.licitacoes-e.com.br, sob 
n• de licitação 560774, a partir das 08h00min do 
dia 16 de Outubro de 2014. 
Término do prazo de recebimento das 
propostas: 05 de Novembro de 2014, às 08:00h 
horário de Brasília. 
Abertura da Sessão Para Lances: às 09:00h, 
do dia , 05 de Novembro de 2014, horário de 
Brasília. 

Macapá-~~<j..~· . o de 2014 • 

Diego Lobato ro 
Pregoeiro CP SESA 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO N° 304.96189/2014 

EDOC: 304.96189/2014 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 071/2014-CPUSESA 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO 
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO POR 
ITEM. 
OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
PARA AQUISIÇÃO MEDICAMENTOS DO 
COMPONENTE ESPECIALIZADOS DA 
ASSISTENCIA . FARMACEUTICA CEAF 

(GRUPO 2). com características mimmas c condições 

estabelecidas no AneKo 1- Tenno de Referência. 

Acolhimento das Propostas: no endereço 
elcrrõnico !lttps://www.hci!acoe,;;-ri.êorn.br, a 
partir das 08hOOmin do dia 27 de Outubro de 
2014, 

Término do prazo de recebimento das 
propostas: 06 de Novembro de 2014, às 08:00h 
horário di! Brasilia. 

Abertura da Sessão Para Lances: .às 09:00h, 
do dia , 07 de Novembro de 2014, horário de 
Brasília.' 

Macap~ubro de 2014 

_..,.,. ~ .. · ,_" --.. ____...- ) 
Francilei. _ CiéÍ-Tavari~ .... 
-·Pregoeiro~~ 
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(Detran 
Ten. PM. José Aurlvan Gomes da Silva 

PORTARIA N• 773/2014- DETRAN/AP 

o DIRETOR-PRESIDENTE DO 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 1786, de 01 de abril de 2013, 
respectivamente, e 

CONSIDERANDO o advento da Lei 
Estadual n• 1.453, de 11 de feverêlro de 2010, 
que transfonnou o DETRAN-AP em Autarquia; 

CONSIDERANDO o que preceitua a 
Resolução n• 168/04 - CONTRAN, de 14 de 
dezembro de 2004, resolução 169/05, de 17 de 
março de 2005 e a resolução n• 35812010, de 13 
de agosto de 2010; 

CONSIDERANDO o contido ria Portaria 
n• 47/1999, Capitulo IV, Anexo 11, Inciso ill, 1 -· 
DENATRAN, que confere poderes aos órgãos 
ou Entidades Executivos de Trânsito do Estado 
ou do Oistrtto Federal, o Registro de 
Certificados; 

RESOLVE: 

1• - Homologar o Curso de Atuallzaçlo 
de Instrutor de Trânsito. Com carga horârla de 
40 horas/aula,' realizado no período de 
10/02/2014 à 22/02/2014- MACAPA, no Serviço 
Social do Transporte Nacional de 
Aprendizagem do Transporta - SEST/ SENAT, 
concluldo com aproveitamento pelos 

. Instruidos abaixo relacionados: 

2• - Esta portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrárias. 

Cumpra-se, registre-se e publique-se. 

Macapá, 15 de 0~014. 
)" 

.ÜIX~~9"l''CP-J'." .. -#1 
MESDASILVA 

ePM 
Dlr tor-Presid nte DETRAN/AP 

PORTARIA N" 0785/2014- DETRAN/AP. 
O DIRETOR-PRESlDENTE DO 

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe silo conferidas pelo 
Decreto n• 1786' de 01 de Abril de 2013, tendo 
em vista o teor do Processo n• 
.014.010315/2014 Memo. N° 181/2014-
CAF/DETRAN-AP. 

.RESOLVE: 
ART 1° - DESIGNAR os 

servidores, RAIMUNDO RONI BARROS DE 
AZEVEDO- Coordenador/Coordenadoria 
Administrativa Financeira (CAF}-FGS-3, 
DIANNE MARIA SANTOS DE SOUZA-
Responsável por Atividade Nível 111-CIRETRAN 
REGIONAL 9- FGI-3, ZENILDA CORREA DA 
SILVA- Assessor Técnico Nivel 1- GABINETE
FGS-1, a deslocar-se da sede de suas 
atividades funcionais em Macapã-AP até a 
Cidade de São P!!ulo-SP, para participação no 
Curso de "Execução Orçamentária, Financeira 
e Contábil''. no perínttn tiA OR ~ 13 de Dezemb~ 

Pãg. 19 

Direto 

COMUNICADO ND. 028/2014- DETRAN/AP 
RECURSO DE MULTA/SOLUÇAO. 
O Diretor do Departamento Estadual de 

Trânsito do Amapã - DETRANJAP, após 
apreciaçllo dos processos abaixo 

relacionados, nos termos da resoluçlo 404/12 
- COTRAN, art. 12, parágrafo único do Código 
de Trânsito Brasileiro, proferiu as seguintes 

soluções. 

AUTODE I 
. ~c.~- INFRAÇÃO PROCESSO . RESUL;Aooj 

NEQ6214 A800072591 10.000.4121114 INDEFERIDO 

NEY 3464 AB00028636 10.000.4128114 INDEFERIDO 

. NFB 9e86 . AB00061038 10.000.9924113 INDEFERIDO 

NET 1762 AB~~53 10.000.5799114 INDEFERIDO 

GVT4865 AB00080683 10.000.5890114 INDEFERIDO 

NEP 1384 -~800068512 10.000.4803114 INDEFERIDO 

NEJ 7531 ABOO!l66532 10.000.5147/14 INDEFERIDO . 

NEK0025 AB00047973 10.000.6988/t4 I Jtfi)EFERIDO 

, NER 7151 ; AB00085467 10.000.6364114 INDEFERIDO 

i NEM0578 AB00075320 10.000.3762114 INDEFERIDO 

NEJ5880 AB00063041 10.000.7183114 INDEFERIDO 

. NET ... 97 AB0004m2 t0.000.6009114 INDEFERIDO 

NEU 4260 AB00085603 10.000.5557114 INDEFERIDO 

.~.!'~ ABOOQ85200 10.000.7251/14 ·INDEFERIDO' 

NEV0539 AB000701lll 10.000.3312114 INDEFERIDO 

NET 0309 -~~!~ 10.000.1800113 INDEFERIDO 

N~ AB00073944 10.000.3038114 INDEFERIDO 

NES 0136 AB00084816 10.000.71113114 INDEFERIDO 

NEN2455 AB000ll0252 10.000.6403114 INDEFERIDO 

NEV 5042 ABOOOB2746 10.000.4011/14' DEFERIDO 

NEP 7802 AB00069049 10.000.0550/14 DEFERIDO 

I NER9948 AB00035997 10.~.6863/14 DEFERIDO 

NEV5042 AB00082744 10.000.4012114 DEFERIDO 

NEH4501 AB0002~ 10.000.2A91/14 DEFERIDO 

NES 2522 . AB00013470 10.000.087611 .. 1/ií'EFERIDO ............ %""""... . disposição dos respectivos orrentes, no 

'OETRANJAP. . , 

Mac r-AP, 'de Outubro de 2014. 

.. · .,. 
JOSEAU IV~~~~SDASILVA 

Tenen ePM 
Diretor do Depl rtame~~ Estadual de TrAnsito 

doA aoâ 

' COMUNICADO N°. 02912014- DETRAN/AP 
DEFESA PRÉVIA/SOLUÇÃO 

O Diretor do Departamento Estadual 
de Trânsito do Amapá - OETRAN/AP, após 
apreciação dos processos abaixo 
relacionados, nos termos da resoluçAo 
404112- COTRAN, art. 12, parágrafo único 
do Código de TrAnsito Brasileiro, proferiu 
as seguintes soluções. 

I AUTO DE 
PLACA INFRAÇAO PROCESSO RESULTADO 

NEV0728 AB00041235 10.000.&271112 INDEFERIDO 

NES0297 AB0001164ll 10.000.5892112 INDEFERIDO 

~20 ABD0040625 10.000.5937112 INDEFERIDO · 

NEU 1670 AB00011620 10.000.58311112 INDeFERIDO 

NEU 1670 AB00011618 10.000.5911112 INDEFERIDO 

NEW!illlW AB~_1360 110.000.6088112 .!!'!~FERIDO 
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NEX 9033 AB0003832G 10.000.113110112 INDEFERIDO 

1-NEU 1915 A800038914 10.000.8157/1~ . !~DEFERIDO 

NER 8157 AB00013000 10.000.1176112 INDEFERIDO 

1 NET 8784 AB00025854 10.000.1445112. INDEFERIDO 

NEU 1670 AB00011821 10.000.6834112 INDEFERIDO 

NEU 6234 AB00026502 10.000.1457/12 INDEFERIDO 

I NEU 9367 AB0001.29~3 10.0~,1-~1!1.1~ INDEFERIDO 

· NEZ 2414 AB00025090 10.000.1357/12 INDEFERIDO 

I NFB 9630 AB00011498 10 .. 000.492"12 INDEFERIDO 

NEU 7116 AB00012343 10.000.4805112 INDEFERIDO 

1 NEW4060 AB00036539 10.000.4848/12 INDEFERIDO 

:_ NFA 7580 AB00040984 · 10.000.70W12 INDEFERIDO 

NEN 2364 I AB~1.277~- 1~,~<!~~~.1.2 _II{Qt;fERIDO 

NES 9961 AB00028237 10.000.3732112 INDEFERIDO 

NFA 1252 AB00030432 10.000.3047112. INDEFERIDO 

NEY0502 AB0003209S 10.000.3630112 INDEFERIDO 

NEL 0317 AB00035440 10.000.5045112 INDEFERIDO 

NEZ~523 AB00026~73 10.000.1371/12 INDEFERIDO 

NEX~Z-º._ AB00040824 10.000.5936112 INDEFERIDO 

.li!=!!~~ AB000408~· 10.000.~_!9/~2- IN.DEfERIOO_ 

NEL 8755 · AB00040S28 1 0.000~6200/12 INDEFERIDO 

NFA 7580 AB00031993 10.000.8703/12 INDEFERIDO 

NEU 1915 AB00~~-8~.~~ !1!,~~~~~2 INDEFERIDO 

NFA 1252 AB00030430 10.000.3044/12 INDEFERIDO 

NEQ 3709 AB00030488 10.000.5482112 INDEFERIDO 

NEY 2838 AB00042134 10.000.6323112 INDEFERIDO , 

NEV 9816 1.800028574~ 10.000.3721/12 INDEFÉRIDO 

I NFA 7580 AB00031995 10.000.8705112 INDEFERIDO 

NEW 1197 AB00036288. 10.000.711SI12 INDEFERIDO 

NFA 7580 AB00031994 10.000.5704112 INDEFERIDO 

i NES 9149 AB00041229 10.000.62811112 INDEFERIDO 

NEV 0706 AB00040608 10.000.8442112 INDEFERIDO 

NE\J.mL~B00041178 10.000.68211/12 INDEFERIDO 

NFB 5039 ' AB00035218 10.000.5758/12 INDEFERIDO 

NEN 7434 AB00039457 10.000.5787/12 INDEFERIDO 

NET 8126 AB00040393 10.000.1l004/12 INDEFERIDO 

NEV 8059 AB00044334 10.000.64W12 _INDEFERIDO 

HCS 3345 AB00043156 10.000.8182112 INDEFERIDO · 

I NET 2136 AB00018023 10.000.6470112 INDEFERIDO . 

NET 2136 AB00018024 10.000.84821~! ~DEFERIDO_ 

. ! NEX8574 AB000443~: 10.000.7.181/12 INDEFERIDO 

I NEL 4513 AB00~-~.!_7 _1.0.000.8479/12 INDEFERIDO 

1 NEV 5413 ~ AB00044260 10.000.8480/12. INDEFERIDO 

! NEN 1778 AB00042330 10.000.8174112 INDEFERIDO 
I 

NFB 7758 i AB00043521 10.000.7875112 INDEFERIDO 

Nf:X.~~.-j ~~~~ 1o.000.8o8t1112 INDEFERIDO 

;-f'!EZ 3898 AB00049720 10.000.0382/13 INDEFERIDO 

NEZ 2336 AB00078616 · 10.000.0453113 INDEFERIDO 

NEX 1938 AB00051520 10.000.0424113 INDEFERIDO 

NEV6046_:_~g_Q.~ r10.000.8118N.~ _!_~_Eg~ºQ_ 

NEY 9849 AB00040104 10.000.8402/12 INDEFERIDO 
I 

NEV 8059 AB00044335 10.000.8455/12 INDEFERIDO 

NER 1476 AB00044270 10.000.8386112 INDEFERIDO 

NEQ 6080 AB00038537 10.000.8207/Ú. INDEFERIDO 

NEW 3757 AB00051365 1 0.000.068t/13 INDEFERIDO 

NEX 1938 AB00061682 10.0o0.0425113 INDEFERIDO 

I NER 693~ AB00051370 10.000.012a/13 INDEFERIDO 

62 AB000407S3 10.000.0307/13 INDEFERIDO 

I HEZ0089 AB00041777 10.000.95114/12 INDEFERIDO 

NEJ 2214 ; AB00076921 10.000.1548/14 INDEFERIDO 

i NEY 5106 AB00036168 10.000.<1200/12 , INDEFERIDO 

NET 1823 AB00068716 10.000.4865113 INDEFERIDO 

NEV0353 AB00080234 10.000.2417113 INDEFERIDO 

NET 6108 ABQ0012696 10.000.377&112 DEFERIDO 

NER 4619 ABD0043983 10.000.8392112 DEFERIDO 

' NEN 9332 AB00051848 10.000.0873113 DEFERIDO 

A Integra das soluções enc~tra-se 
à disposição dos respectivos ree61Tentes, 
no DETRANIAP. 

I . 

~r~···7 
utubro de 2014. 

JOSE.AU 
J Ter16n.ti!i.IPM 

Diretor do epartam 
· frAnsit~ do 

COMUNICADO N°; 03012014- DETRANIAP 
TRÀNSFERÊNCIA DE 

PÔNTUAÇÃOISOLUÇÃO 
o Dir,.tor do~ Departamento Estadual 

de Trânsito •

1
i:lo Amapá- DETRAN/AP, após 

apreciação dos processos abaixo 
rf!lacionado!• nos tennos da resolução 
404112- COlR,\N, art. 12, parágrafo único 
do Código de TrAnsito Brasileiro, proferiu 

11 • 
as seguintes soluções. 

RESULTADO 

JOSE 

Diretor dJ eparta ento Estadual de 
Trânsito· o,Amaoá I . . . . 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBIUDADE N" 111612014 

I.~.·· , em~/Ê:_~:·· 
JOSE RIV N G 

DI tor P 

PROCESSO N". 014.9958/2014 
MODALIDADE: INeXIGIBILIDADE. 
FUNDAMENTO LEGAL' ARTIGO 25. 11. 
s.666193. I · 
OBJETO: "CURSO ELABORAÇAO DE TERMOS DE 
REFER~NCIA PARA . cciW>RAS E SERVIÇOS NA 
ADMINISTRAçAo'PúBUCA', 
VALOR GLOBAL:IR$ 5.562,00 ICINCO MIL QUINHENTOS E 
SESSENTA E DOIS REAIS) .• 
FONTE: 240 RECÚRSOS DIRETÀMENTE ARRECADADOS 
PROGRAMA: 20205.0380.2591.06.122.240.3.3.90.39.160000 
!GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO); 
NATUREZA DA ÕESPESA: 33.90.3V (0U1ROS SERVIÇOS 
DE TERCEIROS -rESSOA JURIDICA) 

Sen~or Diretor- Presidente, 

No presente caso. fuslifJCa-se a presenlc contrataç(lo na forma .. . . 
eleita. considera~ que a solicitação iniciou-se através. do 

Memorando n'. 169/2014-GABIDETRAN/AP, onde. infonnou 

este Departamento~ a necessidade de conlralaçllo do Curso . -
Capacltaçllo em llaboraçlo de Tennos de Referência ·para 

Compras e Serviços na Administraçl!il Pública", que serâ 

~~:~~::. n:a:adj d~~~:a::~7::: d=R~~ 1/~~: 
. l . -

ARUWO e ALESANORA. Justifica-se a contratação direta da 

empresa MENDES~& LOPES. TREINAW:NTOS E EVENTOS 

LTOA. inscrita no CNPJ sob n• 07.777.721/0001-51. em razão 
I . 

do objeto deste ~rocesso ser a contralaçllo de serviços 

tecnicos para lrelnarento e aperfeiçoamento pessoal. alravés 

do curso supra citado. 

Ante o exposto. e dtpois .de verfficad~ a existência de <101açAo 

orçamentária para.(acobertar lái despesa. fl. 33. parecer 

jurldlco. ns. 4()-41-42-43-44. submeto a elevada consldereçllo 

<le Vossa Senhoria ! presente justifK:aliva de lnexlgibllida<le ~ I . . 
Licitaçllo. com fundamento legal no artigo 25. inciso 11 cJc art.13 

da Lei 8.666193. e Jm -cumprmento ao que preceitua o artigo 

26 do mesmo d&oma . a RA TIFICACAO e 

PUBUCACÃO. em lié: ici-
de2014. 

GEISO Nlrlm~~ 
Pr..:.· 

I 
(Escola de ~dministração Pública) 

Adalberto Ca~alho Ribeiro 

. I 
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COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 
012/2014- CPUEAP 

PROCESSO N.0 130203.2014100146 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 004/2014 
SISTEMA LICITAÇ0ES-E BB N°: 552586 . 
VALIDADE: 12 (doze) meses 

Aos oito dias do mês de outubro do ano de dois mil 
e quatorze, o GOVERNO DO ESTADO 00 AMAPÁ 
por intennédio da ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ- EAP, inscrita no CNPJ sob o 
n•. 01.687.152/0001-77,1ocallzada na Rua Amazonas, 
20 - B. Central, na cidade de Macapã, no Estado do 
Amapá, neste ato representado por seu Diretor 
Presidente PROF. DR. ADALBERTO CARVALHO 
RIBEIRO, portador da Carteira de Identidade n° 
652.626-SSP/PI, inscrito no Cadastro de Pessoas 
Fisicas do Ministério da Fazendà (CPFIMF) sob o 
número 208.955.932-20 residente c domicjliado 
nesta cidade, no uso das atribulçOes que lhe são 
conferidas pelo Decreto n•. 1788 de 01 de abril de 
2013, nos. tennos da Lei n° 8.666193, e da Lei n• 
10.520/02, Decreto n° 5.450/05 e Decreto n° 7.892/13 
e demais nonnas legais aplicáveis, em face da 
classificação da proposta apresentada no Pregão 
Eletrônico n° 00412014-CPUEAP, RESOLVE registrar 
o preço ofertado pela empresa LEMARINK 
CARTUCHOS EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ sob o n• 
18.436.917/0001~7. representada neste ato por sua 
proprietária a Sra. ANA LETICIA BONATO, brasileira, 
portadora da Carteira de Identidade n•. 24.647.701-5 
SSP/SP e CPF n°. 285.757.218-28, confonne quadro 
abaixo: 

DESCRICÃO DO OBJETO E ESPECIFICAÇÃO 
DETALHADA: 

iTEM,- OESCRICAO DUAN N!DAD VALOR VALOR ! 
RESUMIDA T. juNITARIO; 

·~~ I . IR$) 

i 01 TONER CE402A 
I YELLOW- SKU I 

Partnumbel': 
CE402A I Modelo: 
507A1Cordo 
tinta: omarelo I 20 Und 136,50 2.730,00 
Rendimento 
oproxlmado: 6000 
paginas I 
CompaUvel eom: 
M551. MARCA: 

j 
LEMARINK 

02 TONER CE40JA 
MAGEIITA- SKU 
I Part number: 
CEC03A I Modelo: 
507A 1 Cor da 
tinta: magont• 20 Und 136,50 
!Rendimento 

J aproximado: 6000 
pãglnas 1 
Compativel com: 
11551. MARCA: 
l.EJ.IARINK 

OJ TONER CE401A 

I 
CIANO - SKU I 
Part number: 
CE401A I M~lo: 
507A I Cor da 20 Und 136.50 2.730,01l 
tinta: cillno 
jRondlmento 
aproximado: 6000 
p{lglnas 1 
Co;,ootivel com: _j 

MSS1. MARCA: 
LEMARINK -

04 TONER CE 200A · 
BlACK-SKUI 
Partnumber. .. 

. CE400X I Modelo: 
507x I Cor da 
tinta: preto I 25 Und 136,50 3.412,50 
Rendimenlo 
aproxlmado:1101l 
O p*!Jinas I 
CompaUvcl com: I MSS1. MARCI<: 
LEMARINK 

os 

TONER - 85A 
CE28SA 
Compallbllldade: 
HP laser Jet Pro 
P1102 I 
Rendimenlo: 1.80 
o p&glnos 

Especlflcat;ões: T 
ocnologla de 20 26,()1) 520,00 
imprvs&Ao lasGf' Und 

Cor: Preto 
DimonsOes do 
produto: 375 • 
113 x 125 mm I 
·espoclfie•;õeo J Amblontals: lnll!f 
valo dí!- umidade 
para 

-~me~ 

i 
i 

I 
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20 a 80% RH: 
MARCA: 

06 -~~~A;~N:USOR-- ----\-----f---1----i 
110V-CE484A, 
LascrJct 
Enterprise 500 Und 1.505.04 3.010,08 

;. c olor M551 
: senos. MARCA: 

HP 
07 CARTUCHO 

PRETO HP 950Xl 
OFFICEJET .· (-
2.300 pàginas) 1 25 Und 761 ,00 Compativel com: 30,44 
OFFFICEJET 

I 8600. MARCA: 
~"!A_RINK. 
i 08 CARTUCHO 

CIANO HP 951XL 
OFFICEJET. (-
1.500 páginAs) I 20 Und 

Compatível com: 30,44 608,80 
OFFFICEJET 

8600. MARCA: 

õ9-cA!~~~6~ -T ; MAGENTAHP 
i 951Xl 

OFFICEJET · !-
1.500 paginas) 11 20 Und 
Compatlvel com: • 
OFFFICEJET · ' 
8600. MARCA: 

~ f{-~~~~~NH%-- l-- ---·--
AMARELO HP . 
951XL 
OFFICEJET. (-
1.500 paginas)( 20 Und 
Compativel conl: 
OFFFICEJET 
8600: MARCA: 

r
-11t-{i~~~Ko or- -

nNTA PRETA HP 
932XL 
OFFICEJET. 
(·1.000 paginas) 1 20 Und 

1 
Compativel: HP 

I JETCOLLOR 
- 7110. MARCA: HP 

30,44 60B,RO 

----

30,44 

-~I 
. 78,00 1.560.00 

• [, 1l CARTUCHO DE 2íl --ur;;,--~~ 1.S60,00 
]-';~~TA 
MAGENTA HP 
933XL 
OFFICEJET. 
(-825 páginas li 
Compatlvel: HP 
JETCOLLOR 
7110. MARCA: 
HP 

13 CARTUCHO DE 
. JATO DE TINTA 
AMARELAHP 
933Xl 
OFFICEJET. 
Officejet (·825 
pllginasll 
Compativel: HP 
JETCOLLOR 
7110. MARCA: 
HP 

-14 , CARTUCHO OE 
nNTACIANO 
HP 933Xl 
OFFICEJET • 
(-825 página& I 
I Com paüvel: 
HP 

• JETCOLLOR I ~~10. MARCA: 

VALOR TOTAl (R$) 

20 Und 78.00 1.560,00 

----'1-- --- ----

-1""" ,. .. 
1.560,00 

23.959,98 (VINTE E TRES Mil 
NOVECENTOS E CINOUENTA E NOVE 

~~~SAVO~l NOVENTA . E OITO 

O prazo de validade improrrogável da Ata de 
Registro de Preços é de 12 (doze) meses, contado 
da data da sua assinatura, excluído o dia do começo 
e incluído o do vencimento. 

A presente Ata poderá ser utilizada por 
qualquer órgão ou entidade da Administração 
Pública que não tenha participado do certame 
licitatório,. mediante prévia consulta a Escola de 
Administração Pública do Amapá - EAP, observadas 
as regras estabelecidas no Decreto Federal n• 
7.89212013. 

As especificações técnicas constantes do 
Edital do Pregão Eletrônico n• 004/2014-CPUEAP, e 
Anexos integram esta Ata de Registro de Preços, 
independentemente de transcrição. 

A presente Ata. após lida e achada 
conforme, é assinada pelos representantes legais da 
Escola de Administração Pública do Amapá - EAP e 
da empresa beneficiária. 

Macapá-AP, 0!8~d.1e ~~~ubro de 2014. 
~ \ r·: 

Prof. ~r. Ad~be ~rvalho Ribeiro 
D1retor.f're e!)te da EAP -
ÓRGÃO GE~NCIADOR 

(DIÁRIO OFICIAL) 

PORTARIA N". 298/2014-GAB/IAPEN 

A Diretora-Presidente do Instituto de Administração 
Penitenciária do Estado do Amapá-IAPEN, usando das 

_ atribuições que lhe são conferidas pelo De~reto n•. 3394, 
de 11 de junho de 2014, e 

Considerando o teor do -oficio n•. 349/2014-
CPAOIIAPEN, subscrito pela Presidente da Comissão do 
Processo administrativo Disciplinar n•. 01312014· 
CORREGECORIAIIAPEN, Instituída pela Portaria n•. 
273/2014-GAB/IAPEN, que pelos motivos expostos no 
expediente supracitado, justificam a não conclusão do 
referido feito, no prazo Inicial e solicita a prorrogação de 
prazo para continuação dos trabalhos, 

RESOLVE: 
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias o prazo para 

continuidade dos trabalhos da Comissão do Processo 
Disciplinar acima epigrafado. 

Cumpra-se, 
De-se Ciência, 
Publique-se. 

Macapá·AP, 21 de outubro de 2014. 

-~~,:.; ;_.~;_Ht :: 
Jose - ar\la!ho 

Clretora-Fire idente do IAPEN/AP 

Sônia Solange Martins Maciel 

PORTARIA 

(P)N" 2521 2014- UPEJIMAP 

) 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n•. 7633 de 17 de Dezembro d~ 
2013. 

RESOLVE: 

Art. 1° • Autorizar o deslocamento do servidor 
JEAN CLAÚDIO SANTOS FONSECA, Diretor 
Técnico de Ordenamento Territorial, da Sede 
de suas atribuições em Macapá/AP, aos 
Municípios de Laranjal e Vitória do Jari/AP, 
onde participará de · Atividades de 
Regularização Fundiárias na Sede e interior 
dos municípios acima e despachar junto a 
Regional Sul do IMAP assuntos pertinentes ao 
Ordenamento Territorial, no período de 13 à 
26. 10. 2014. 
Art. 2° • Revogam-se as disposições em 
contrário. 
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ -IMAP. 

Macapã-AP, 13 de Outubro de 2014. 

/. 1 · I '· . · . · ·. /i 
so~~~~~oLÂ~~E~~~T1~s l;Â&iEif 

Diretora Presidente 
Decreto n•. 7633-17/12/2013 

PORTARIA 

(P)N" 254/ 2014 • UPE/IMAP 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO-ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n•. 7633 de 17 de Dezembro _ de 
2013. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora 
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO, · 
Gerente do Núcleo de Recursos Hidricos FGS -
2, da Sede de suas atribuições emJIIaca.pá/AP 
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à cidade de Belém/PA, .para participar da- 4" 
. Exposição Internacional de Mineração da 

Amazônia, EXPOSIBRAM 2014 e do Congresso 
de Mineração da Amazônia e do Minicurso 
sobre "Novas dinâmicas do licenciamento 
ambiental", no período de 16 à 21. 11. 2014. 
Art. 2° • Revogam-se as disposições em 
contrário. · 
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E . DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ -IMAP. 

Macapá-AP, 15 de Outubro de 2014. 

:~~li f S~GE1-Mirir~ ~~Ê~) 
Diretora Presidente 

Decreto n•. 7633 -17/1212013 

PORTARIA 

(P)N• 255/ 2014- UPEIIMAP 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n•. 7633 de 17 de Dezembro de 
2013. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Homologar o deslocamento da 
servidora JOSEANE CONCEIÇÃO DA SILVA, 
Gerente de Núcleo Regional, FGS - 2, da Sede 
de suas atribuições em Laranjal do Jari/AP, à 
sede centrai' do IMAP, em Macapâ/AP, onde 
trocou· de veiculo cedido a Regional, entregou 
documentos referentes às condicionantes do 
licenciamento ambiental para as devidas 
providenciam do Monitoramento e solicitou 
orientações em setores da Instituição, no 
período de 08. à 10. 10. 2014. 
Art. 2" - Revogam-se as disposições em 
contrário . 
GABINETE . DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ ·IMAP. 

Macapá-AP, 15 de outubro de 2014. 

s~a~·,s&t~~ ri~~lM~~ JiibErf; 
Diretora Presidente 

Decreto n•. 7633-17/12/2013 

PORTARIA 

(P)N• 256/2014. UPE/IMAP 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n•. 7633 de 17 de Dezembro de 
2013. . 

RESOLVE: 

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos 
servidotes ALDINE - LUIZA PEREIRA BAIA, 
Gerente do Núcleo de Fiscalização Mineral, 
FGS - 2 e CRISTOVÃO NASCIMENTO DE 
CARVALHO, Analista de Meio Ambiente, da 
Sede de suas atribuições em Macapá/AP, aos 
Municipios de Amapá e Calçoene!AP, onde 
realizaram ação de fiscalização em conjunto 
com IEF, SEMA e Batalhão Ambiental, no 
período de 13. à 16. 10. 2014. 
Art. 2° - Revogam-se as disposições em 
contrário. 
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ -.IMAP. . 

Macapá·AP, 15 de outubro de 2014. 

(C'._._ ~-, ' -· • • 

s~"~oL'A~8E1~~Ác~~f 
Diretora Presidente 

O~~r.rAtn n°.7633 -17/1212013 



Macapá, 23.10.2014 

PORTARIA 
(P)N" 257/ 2014- UPEIIMAP 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n•. 7633 de 17 de Dezembro de 
2013. 

RESOLVE: 

Art. 1" - Homologar o deslocamento do 
servidor RENAN GOMES FURTADO, Analista 
de Meio Ambiente, da Sede de suas atribuições 
em MacapáiAP, aos Municípios de Porto 
Grande, Pedra Branca e TartarugalzinhoiAP, 
onde realizou vistoria em processos, no 
periodo de 25. 09. à 10. 10. 2014. 
Art. 2" - Revogam-se as disposições em 
contrário. 
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ -IMAP. 

Macapá-AP, 16 de outubro de 2014. 

.· , 

SO~I/( sOtgf.i(}~ M~~~~·J:·M~I'Ê(./> 
Dlretorá Presidente 

Decreto n•. 7633-17/1212013 . 

.PORTARIA 

(P)N" 258/2014- UPE/IMAP . 

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n°. 7633 de 17 de Dezembro de 
2013. 

RESOLVE: 

Art. 1" - Autorizar o deslocamento do servidor 
JURANDIR DIAS MORAES, Analista de Meio 
Ambiente, da Sede de suas atribuições em 
Macapá/AP, aos Munlclpios de Cutlas do 
Araguari e zona rurais de Macapá/AP; onde 
realizará vistoria técnica para subsidiar o 
licenciamento ambiental de diversos 
processos, no período de 03. à 15. 11. 
2014. 
Art. 2" - Revogam-se as disposições em 
contrário. 
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ -IMAP. 

Macapá-AP, 17 de outubro de 2014. 

Diretora Presidente 
Decreto n•. 7633 - 17112/2013 

PORTARIA 
(P)N" 259/2014- UPEIIMAP 

A DIRETORA PReSIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto de n•. 7633 de 17 de Dezembro de 
2013. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos 
servidores PEDRO PAULO MATOS BOSQUES, 
Coordenador de Patrimônio Fundiário, FGS- 3, 
MAURO DO ESPIRITO SANTO DA SILVA, 
Gerente de Núcleo Regional, FGS · -2, MANOEL 
MARTINHO ,TEIXEIRA FERREIRA, Gerente do 
Núcleo de Assentamentos Rurais, FGS - 2, 
GERALDO DANTAS, Gerente do Núcleo de 
Assentamento Urbano, FGS - 2 e JEFERSSON 

(DIÁRIO OFICIAL) 

LUIZ SOUSA DA SILVA, Agente Administrativo, 
da Sede de suas atribuições em Macapá/AP, à 
localidade Gleba Terra Grande, no Arquipélago 
do BalllqueiAP, onde realizam procedimentos 
de ordenamento de ocupações, bem como do 
atendimento de demandas Judiciais referentes 
aos processos n•. 24957/2013, 00694112014 e 
002629411012, no período de 15. à 24. 10. 
2014. 
Art. 2" - Revogam-se as disposições em 
contrário. 
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DE 
ORDENAMENTO TERRITORIAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ -IMAP. 

Macapá-AP, 20 de outubro de 2014. 

( ~ . ( '. . ·. . ~. 

~~~~ s6fl~'N'G~ riÀ~~~~~ ~~Ef 
Diretora Presidente 

Decreto n•. 7633-17/12/2013 

Termo de Justificativa n• 14/2014 

Ratifico 
Em, 21/10/2014 

I -"\ • ' 1\ ~ ~ . .') 

~ÃliisJ~~~'M~rti~s'-M'iiê~el 
o'irctora Presidente/IMAP 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N": 
4.002.484/2014 
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAÇÃO 
ADJUDICADA: ANDRADE E ALVES 
EMPREENDIMENTOS L TOA. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA LIMPEZA DO LABORATÓRIO DE 
ANÁLISES QUIMICAS DO IMAP. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, 1nciso 11, 
da Lei n• 8.666/93 e alterações posteriores. 
VALOR ESTIMADO: R$ 7.923,07 lSete mil 
novecentos e vinte e três reais, e sete 
centavo-s). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Fonte: 0101 -
Ação: 2035.5 1160030) - Natureza de despesa: 
3390.39 

Senhora Diretora Presidente, 

Pretende este Instituto pactuar com à ANDRADE 
E ALVES EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n• 
10.649.385/0001-76, a contratação de empresa 
especializada em limpeza da . área interna e 
externa e retirada de entulho, do laboratório de 
analises qulmicas do IMAP. 
Justifica-se a presente contratação considerando 
a necessidade de atender a solicitação do Setor 
NAQIIMAP. através do Memorando n• 041/2014 
NAQIIMAP, considerando o interesse deste 
Instituto em manter limpa a áreá interna e externa 
do laboratório evitando assim a entrada de 
pragas, esta Coordenação entende que a 
Despesa aqui apresentada enquadra-se 'como 
contratação direta nos termos do art 24, inciso 11. 
da Lei de Licitações e Contratos Administrativos 
(lei Federal n• 8.666193 e alterações). o qual 
estabelece: 
Salvo melhor entendimento 

Art. 24. É dispensável a licftaçao: 
... omissis 

11- para outros serviços e compras de valor 
até 10% (dez por cento) do limite previsto na 
alinea "a" do inciso 11 do artigo anterior e para 
alienações, nos casos previstos nesta Lei, 
desde que nao se refiram a parcelas de um 
mesmo serviço, compra ou alienação de maior 
vulto que possa ser realizada de uma só vez: 
A escolha da adjudicatária se pauta no critério 
menor preço, considerando que foram 
apresentadas 03 (três} propostas, sendo que a 
empresa supramencionada apresentou a 
proposta mais vantajosa, de maneira que esta, 
melhor atende ao interesse público. 
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É evidente que os processos de dispensa e de 
inexigibilidade de licitação não exigem o 
cumprimento de etapas formais imprescindíveis 
num processo de lici_tação, entretanto .devem 
obediência aos princípios constitucionais da 
legalidade, impessoalidade, moralidade. 
igualdade. publicidade e probidade administrativa 
impostos à Administração Pública. 
Dessa forma, a lei excepcionalmente autoriza a 
Administração a adotar outro procedimento. no 
qual certas formalidades são suprimidas ou 
substituídas por outras. Entretanto, essa exceção 
não é composta de discricionariedade. Ao 
'contrário, o próprio legislador fixou as hipóteses 
em que se aplicam os procedimentos licitatórios 
simplificados. A 'dispensa de licitação não 
equivale à contratação informal. realizada com 
quem a Administração bem entender, sem 
cautelas e documentação. · 
Quanto á escolha do Contratado que se encontra 
diretamente ligado a três fatores: por apresentar 
documentalmente idônea. atender ao objeto 
dessa dispensa de licitação, bem como, ofertar o 
preço compatível, e dentro do valor disponível por 
este Instituto do Meio Ambiente e de 
Ordenamento territorial c IMAP. primando com 
isso pelo principio da economicidade e isonomia, 
buscando selecionar a proposta mais vantajosa 
piua a Administração Pública. 
Pelo exposto, para salvaguardar os i_nteresses da 
Administração deste Instituto, e demonstrada à 
hipótese incidente deste Ato Administrativo. 
submetemos a presente justificativa para 
apreciação e homologação de Vossa Senhoria, 
para cumprimento do disposto no Artigo 26 da Lei 
n• 8.666/93 e alterações. 

(Lacen 

Macapá/AP, 21 de Outubro de 2014. 

Walt~rli~ntos 
Presidente da C.P. Licitação. 

Marcelle Glenda Pantoja Fernandes 

PORTARIA N" 06512014-LACEN 

A DIRETORA Ptu::SIDENTE 00 
LABORATÓRIO CENTRAL. DE SACDE 
PÚBLICA, no uso das prerrogativas que lhe confere 
a lei n.•. 0338, de 16.04.97, regulamentada· pelo 
Decreto n.• 5528, artigo 47, inciso XX. de 09.12.1997 
e o Decreto n.• 506!1, de 15.08.2014. considerando o 
que constn no mcmo. n• 021!12014- GPOI/LACEN. 

RESOLVE: 

DESIGNAR o scn•idor Samuel Souza da 
Costa - Secretário Administrativo da DAF/LACEN 
- FGI I, 11ara se deslocar da sede de suas al•ividades 
Mnc11pá-AP, até o municfpió de Oiapoque/AP, no 
pcríodu de 06 a 09 de outubro de 2014, n fim de 
realizar o "Transporte de Equipamentos para o 
Laboratório de Fronteira- LAFRON e :1 Entrega de 
Doações (computador, monitor, teclado, mouse e 
impressorA) à Unidade Básicu de Suúd~ de Vila' 
Vitória", sem ônus para o LACE:-1. 

Macap:I-AP, 06 de outubro de 201 ~

Marcelle Glend~~ja Fernandes 
Diretora Presidente 

PORTARIA N' 067/201 4-LACEN 

A DIRETORA PRESIDENTE 00 
LABORATÓRIO . CENTRAL OE SAÚDE 
PÚBLICA, no uso das prerrogativas que lhe confere 
a lei n." 0338, de 16.04. 97, regulaml'fltada pelo 
Deneto n.' 552!1, artigo 47, inciso XX, de 09.12.1997_ 
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e o Decreto n." 50tí!l, de 15.0!!.2014, considerando o 
que constu no me mo. 11° 0301201~-PPSM/LACEN. 

RESOLVE: 

OESIG:-IAR o deslocamento dos seo·vidores 
Margarete <lo So,·oro·o J\1endon,·a Gomes -
farmacêutico, que se d<·slocuril no período d~ 16 a 22 
de outubro do ano em curso c Stlmucl Souza du 
Costn Scrrct:il'iu .'\dmini>trati\fo da ()..\l'il .. o\CF.N 
- FGI I. qut• sc deslot·:u·ú no p(•o·iodo de 16 a 18 de 
outubro do ano em curso, atê o munidpio de 
Oiapoquc-'AP, a fim de particijllJrcm do "Projeto: 
Coinfccç:1o <la Hansanlase da Hehnintlasc Intestinal 
e a Suscctiltilid:ulc :i. lnfecçiio 11clo l'lasmodium 
Vi,·ax c l'lusmodium .l'akiparum na fronteira 
Fnmco-13nJsilciru" cuni.ônus para o La•·~n-.-\1'. 

\lac>lJHÍ-AI'. I~ de outubro de 20H. 

Marccllc GlerÍda l:a~~noaudcs 
Oiretont Presidente 

PORTARIA 1\" 06!!i201-1-L\Cf.'\ 

.\ DIRETORA PRESH>ENTE DO 
LABORATÓRIO CENTRAL DE SA(OE 
r(;uuC.-\. 110 uso das prerrugntints ljlle lhe ··uufere 
~ lei n." 0338, de 16.04.97, rl·gulamcntada pelo 
Decreto n.• 5528, artieo 47, inciso XX. de 09.12.1997 
e o Decreto n.• 506!1, de 15.08.2014, consider·ando o 
que consta no memo. n° 15.,/201-t-ORM/LACF:N. 

I{ESOL\f.: 

.\LTORIZi\1{ a senidnra Débora 
l'ahn~ira da Sih·a Dill\ ;\da - Bionoédku. para se 
tleslut·ar dn ~cde de snas a til idades !\lncaptí!AP. ali· 
a cid~cle ole Brasilia/OF, no período de 03 a 011 de 
nutuhm do ano em curso, a tim ((,• participar do "li 
<;,emimíriu Nllcionnl de Oiagnóstico L:tbonllurial de 
Tubenulose'', sem õnu~ para o Laccn-AI'. 

Macaptí-AP. 03 de outulwo de 201-1. 

·A· 
Marcelle Glendn P:Íutoja Fernandes 

Oirctora Presidente 

(Prodap ) 

José Alípio Diniz de Moraes Júnior 

P O R TA R I A N°046/2014- PRODAP 

. O Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia da 
Informação no uso das atribuições que lhe s!io conferidas, 
pelo Decreto n• 0002 de 03 de janeiro de 2011 e Lei n• 
0310 de 05 de dezembro de 1996 e atternda pela Lei n• 
316 de 23 de dezembro de 1996, conforme Memo. n• 
3012014- UCCIPRODAP de 14.10.14, 

RESOLVE: 

Nomear o servidor JOSÉ FRANCINEY DOS 
ANJOS SOUZA, COORDENADOR DA 
COORDENADORIA DE SUPORTE TÉCNICO/GT- FGS-
2, para fiscalizar e acompanhar a execução do Contrato 
n• 056/2014-PRODAP, que trata da Implantação de 
Infraestrutura r.onvergcnte em Arquitetura Computacional 
de Blade, Objetivando Atender as Demandas de Data 
Center do PRODAP. 

Dê-se Ciência, Cumpra-se e Publique-se. 

GABINETE DO CENTRO DE GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, em Macapá-AP, 15 de 
oututlro de 2014. -

P O R TA R I Á N" 047/2014- PRODAP 

O Presidente do Centro de Gestão da Tecnologia 
da Informação no uso das atribuições que lhe sao 
conferidas, pelo Decreto n• 0002 de 03 de janeiro de 20t 1 
e Lei n• 031 O de 05 de dezembro de 1996 e alterada pela 
Lei n• 316 de 23 de de~embro de 1996, conforme Merno 
de n• 3112014 UCC/PRODAP de 14.10.14. 
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RESOLVE: 

Art. 1". Instituir a Comissllo que receberá, 
atestará e fiscalizam a execução do Contrato 05512014-
PRODAP, que trata da aquisição de Equipamentos (Data 
Conter), para Modernização da Infraestrutura de TI, do 
Centro de Gestão da Tecnologia da Informação -
PRODAP. 

Art. 2". Nomear os seguintes servidores para 
compor a comissão: · 

- José Moreira da Silva Filho - Coordenador da 
Coordenadoria de SiStemas 

- José Lutiano Costa da Silva - Coordenador 
da Coordenadoria de Produção 

- Joao Klebcr Murici - Coordenador da 
Coordenadoria de Material de Patrimônio 

Art. 3". Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

Dé-se Ciência, Cumpra-se e PubltQue-se. 

GABINETE DO CENTRO· DE GESTÃO DA 
TECNOLOGIA OA INFORMAÇÃO. em Macapá-AP, 15 de 
outubro de 2014. , 

JOSÉ ALIPIO IZ DE MORAES JÚNIOR 
Presi ente do PRODAP 

(Universidade Estadual dQ Amapá ) 

Perseu da Silva Aparlclo 

PORTARIA N. 236/2014-UEAP 
O Reitor da Universidade do Estado do 

Amapã, no uso das atribuições legais que lhe Silo 

conferidas pelo Decreto Estadual fi. 4018 de 1" de 
julho de 2014, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, e, tendo em 
vista o contido no Memorando n. 144/2014 -

CEPE/UEAP, 

RESOLVE: 
Art.1°- Retificar a Portaria n. 227/2014, de 

14 de outubro de 2014, em nome de !=abricio 
Barros Pereira, Maria Danielle Figueiredo · 
Guimarlies Hoshlno, e Suelen Felix Pereira, que 
passa a vigorar com a seguinte alteraçao: 

Onde se lê: 
Nos dias 15 e 16/10/2014 
Leia-se: 
Nos dias 29 e 30/10/2014 
Gabinete da Reitoria acapá-AP. 20 

de outubro de 2014. 

PORTARIA N. 237/2014-UEAP 
O Reitor da Universidade do Estado do 

Amapá, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n•. 4018 de 1" 
de julho de 2014, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá. 

RESOLVE: 
Art.1• - Designar o seNidor Saulo Moura 

Rodrigues - Assistente Administrativo lotado na 
Divisao de Planejamento, para responder pela 
Chefia da Unidade de Contratos e 
Convênios/Divisao de Planejamento/Pró-Reitoria 
de Planejamento e Administraçao, durante o 
impedimento da titular, que se encontra de licença 
maternidade. no período de Q1/09/2014 a 
13/01/2015. 

Art.2• - Esta· Portaria retroage seus 
efeitos a contar de 01/09/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cum 
Gabinete da Reitoria, em ca 

de outubro de 2014. 
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Por este instrumento particular de rescisão de 
contrato,A UNIVERSIDADE 00 ESTADO DO 
AMAPA .CNPJ . (MF) 08.186.27710001~2. 
localizada na Av. Presidente Getúlio Vargas, 650. 
Centro. nesta cidade de Macapá, Estado do 
Amapá, neste ato representado por seu Magnífico 
Reitor, Perseu da Silva Aparteio, brasileiro, 
casado, portador da Carteira de identidade RG n• 
290.917- POLITEC -AP e CPF n• 710.899.502~8. 
no uso de suas atribuições conferidas pelo 
Decreto n• 4018 de 01 de Julho de 2014, assino o 
presente .TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO POR TEMPO DETERMINADO 
n• 09112013- firmado com a técnica,SUELIQUE 
DE SOUZA QUEIROZ, mediante as cláusulas e 
condições que se seguem: 
CLÁUSULA PRIMEIRA- DA RESCISÃO 
Fica rescindido o Contrato Administrativo a partir 
do dia 14 de outubro de 2014. 
CLÁUSULA SEGUNDA- JUSTIFICATIVA 
Justifica-se a presente rescisao do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da convocaçao dos candida!J>S aprovados no 
concurso pú~lioo prf.!!l~vido esta Universidade 

Prof. ~rse á ~·-.:~aricio 
14 de out~b~- e 20'tY.· 
Universida do)ZSlado do Amapá- UEAP 

PORTARIA N. 23912014-UEAP 
O Reitor em exerelcio da Universidade 

do Eatado do Amapi. no uso das atribuições 
legais que lhe sAo conferidas pela Portaria n. 234 
de 20 de outubro de 2014, bem como pelo 
Estatuto da Universidade do Estado do Amapé. 

RESOLVE: 
Art.1° - AutoriZar o deslocamento de Gabriel 
Araújo da Silva - Professor. que se deslocará da 
sede de suas atribuições Macap~-AP, até a cidade 
de Calçoene/AP, para participar como 
representante da UEAP na Caravana da Ciência, 
no dia 22 de outubro de 2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
Gabinete da Reitoria. em Macapá-AP, 21 

de outubro de 2014. 

Prof. Or. !Giaâi1~t~r; 
Reit 

EXTRATO 
JUSTIFICAT1VA N" 03512014/CPUUEAP 

PJJOCESSO N° -46.000.65812014 

Ratifico, 

Macapj-AP, Z't- t!:!..__f Zoil,, 

Prof. Dr. ~ãrbosá 
Reitor em exerclclo 

Portar!• 23412014-UEAP 

ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
ADJUDICADA: ltL CONSULTORIA E EvENTOS 
LTDA, CNPJ: 34.165.68810001-81 
OBJETO: PAGAMENTO DE INSCRIÇAO DE 
SERVIDOR PARA PARTICIPAÇAO DA 
EXPEDIÇÃO BOTANICA NO XI CONGRESSO 
LATINO AMERICANO DE BOTANICA- CLAB 
FUNDAMENTAÇAO LEGAL: ARTIGO 25 
CAPUT, INCISO 11, DA LEI8.666l93. 
VALOR: R$ 1.110,00 (UM MIL CENTO E DEZ 
REAIS). 
DOTAÇAO ORÇAMENTÁRIA: FONTE: 0107 -
U.G: 25202 - AÇAO: - N. .: 33.90.39. 

Macapj f , ~outubro de 2014. 

(Adap 

Ivan a Maria Antunes Moreira 

RATlFICACAO DE JUSTIFICATIVA 
JUSTIFICA TlVA N°. 03312014 - ADAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL IVANA MARIA ANTUNES MOREIRA. Dirutora-Pmsidente da, 
UNILATERAL Aaência de Desenvolvimento do Amapá, no uso de suas 
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atribuições. RATIFICA as razões de justilicativa apresentadas 
pelO presidente da Comissão Permanente de Licitação, 
Hermeson Moraes de Araujo. nos autos do processo abaixo 
espeCificado: 

Processo n'. 2000.12512014- ADAP 

t<ssunto: Dispensa de UchaçAo 

Fundamento. Legal: Artigo 24. inciso 11. da Lei n'. 8.666193 e 
suas a~eraçOes. 

. Adjudicado: T L FERREIRA MATOS (CNPJ 00.707 429/0001-
13) .· 

Valor: R$ 7.377.45 (sete mil trezentos e setenta e setl> reais e 
quarenta e cinco centavos). 

Objeto: Referente à conirataçAo de empresa para execução 
dos serviços de confecção da fachada do edifício sede da 
Agência de Desenvolvimento do Amlloá. 

Sociedades de Economia Mista 11 

(Caesa 
Ruy Guilherme Smlth Neves 

ATA DA QUADRAGESIMA ASSEMBL.;:IA GERAL ORDINÁRIA 
. DA COMPANHIA DE ÁGUA E ESGOTO DO AMAPÁ- CAESA. 
INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA 
JURiDICA SOB O N' 05.976-311/0001-04, REALIZADA NO O!A 
10 DE OUTUBRO DE 2014. 

Aos dez dias do mês de outubro do ano de dois mil e 
quatorze. às dez horas, na Sede da Companhia de Agua e 
Esgoto do Amapá - CAESA, situada na Avenida Ernestino 
Borges. 222, Centro. nesta cidade de Macapâ, por 
convocação do Conselho de Administraçilo, realizou-se a 
Assembléia Geral Ordinâria de Acionistas da CAESA, 
representando mais de dois terços do Capital Social, 
conforme consta no "Livro de Presença" dos Acionistas. 
Assumiu a direção dos trabalhos o Senhor Ruy Guilherme 
Smlth Neves - Presidente da Companhia e Presidente do 
Conselho de Administração que verificando haver "quorum" 
legai, abriu a Sessao. agradeceu a presença de todos e 
convidou para compor a Mesa como Presidente de Honra, 
Excelentissimo Senhor· Antônio Klo!ber de Souza dos 
Santos. Procurador do Estado do Amapá, representante do 
Governo do Estado- Acionista Majoritário e Controlador da 
Companhia, designado através do Decreto n'6089 de 10 de 
outubro de 2014, bem como os membros do Conselho 
Fiscal. do Conselho de Administraçilo e, Angela Maria 
Bezerra Assunç~o. assessora dos Conselhos de 
AdministraçAo e Fiscal, para secretari;ar a presente 
Assembléia. Ordem do Dia:· Item 1-Tomar as contas dos 
administradores; examinar, discutir e votar as 
Demonstrações Financeir;as. Pareceres do Conselho de 
AdminostraçAo, do Conselho Fisc;;rl, das Auditoria·s Internas 
e Externas, referentes ao exercicio encerrado em 
31.12.2013; Item 2- Eleger os membros do Conselho. Fiscal; 
Item 3-Promover alteração do Estatuto, em seu art_ 7' que 
trata do valor mo!'letári.o do Capital Social da Empresa; Hem 
4- Refomnar o Estatuto Social da CAESA: Hem 6- Outros 
assuntos de irrteresse da CAESA. 
Seguindo a ordem, pôs em pauta o item 01 do Edital: Tomar 
as Contas dos Administradores; examinar, discutir e votar 
as Demonstrações Financeiras, Pareceres do Conselho de 
Admlnistraçlo, do Conselho Fiscal, da Auditoria Interna e da 
Auditoria Extelllil, referente& aos exencicios encerrados em 
S1 de Dezembro de 2013. Após exame das Contas, bem 
como dos Pareceres elos Auditores Interno e Externo, 
Pareceres dos Conselhos, Fiscal e de AdministraçAo, a 
Assembléia aprovou o Balance Patrimonjal de 2013, exceto 
quarrto às ressalvas, evidenciadas pelos Pareceres, ocaslllo 
em que determinou que as recomendações avultadas pelos 
Auditores. pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de 
Administraçio, deverllo ser objeto de ações administrativas 
para avaliação, planejamento e execuçio de procedimerrtos 
visando à regulartzaçllo das situações apresentadas, 
prioritariamente as pendências de ações intemas que visem 
o reequiUbrio económlco e financeiro da Companhia. Item 2: 
a Eleição dos Membros do Conselho Fiscal. cujo mandato 
encontra-se respaldado pelo parãgrafo s• do artigo 181 da 
Lei 6.40.11976, que usim dispõe: "Os membros do 
Conselho Fiscal e seus suplente$ exeteerêo seus cargos até 
a primeira assemb/4/~era/ ord/nlrla que se realizar após a 
sua elelçlo, e poderlio ser reelenos_ r. Assim. o 
Representante do Acionista majoritãrio, no uso das 
atribuições c!>nferidas pelo Decreto n'6089, propôs a 
reeteit;ao dos conselheiros ;atuais, confomne segue, 
Titulares: Micherlon Mendonça dos Santos, Joelson Mira de 
Jesus, Luana da Silva Ramos; para Suplentes: João 
Amêrico Nunes Oinlz; Girlelde de Lima Silva e Joio Soares 
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da Silva Filho, como nlo houve manifestaÇão divergente, o 
presidente declarou como eleitos. pela Assembléia Geral, 
pelo prazo regido pelo Estatuto da CAESA e pela lei 
6.404/76, para rotulares os senhores: Micherlon Mendonça 
dos Saritos, brasileiro, caSoldo, bacharel em Secretariado 
Executivo, RG n"211663-POLITEC/AP e CPF n'432.098.662-
87; Luana da Silva Ramos. brasileira,solleira, bacharel em 
Direito, RGn'426087 POUTEC/AP e CPF n"819.0&B.022-00; 
Joelson Mira de Jesus. brasileiro. casado, bacharel em 
Administraçio, RGn'350732-PTC/AP e CPFn'245.402.772-00, 
e para Suplentes :Joio AIMrlco Nunes Diniz, brasileiro, 
advogado, casado. RG n'043808-SEGUP/AP e 
CPFn'140.075.252-34, Girleide de lima Silva, brasileira, 
solteira, psicóloga, RGn'306.281 DPTC/AP e CPF 
n'66o4.642.122-20 e João Soares dos Santos Filho, 
brasileiro. solteiro. RG n'227590 SSP/AP, CPF 
n'242-031.493-44. Informou ainda que todos conselheiros 
eleitos, tem o prazo de trinta dias para assinatura do Termo 

·.de Posse e a devida investidura do cargo. Item 3 da Ordl!m 
do Dia: Prooosta de Alteração no Estatuto Socj;!l da CêESA. 
referente ao art- 7• !sétimo! aue trata do valor monetário do 
Capjtal Social da Empresa_ Explicou que, a alteração 
proposta advém da ·necessidade de atualizar a expressAo 
monetária do Estatuto da CAESA. após a integralizado do 
aoorle de financeiro. Proveniente do Governo do Estado do 
Amaoá-GEA l!!!!e é sócio majoritário da CAESAI medi;!Dte 
eonvenio com o BNDES. no valor de RS16.962.0C2 16 
!quinze milhões. novecentos, sessenta e dois mil. sessenta 
e dois reais e qujnze centnosl. autorizado pela Assen!bléla 
Geral Extraordinária. dia 23.06.2013. Após os 
es.clarecimerrtos necessários, a matéria foi colocada para 
votaçao e como nio houve objeçllo dos acionistas 
presentes, o presidente declarou autorizado, pela 
Assembléia, por unanimidade, a alteraçio proposta no item· 
discutido, detMninando que a redação do artigo fique nos 
seguintes tennos: "Art. 7•: O Capital Social da COMPANHIA 
DE ÁGUA E ESGOTO DO AMAPÁ.CAESA, é de 
RS104.920.0&0,62(cento e quatro milhões, novecerrtos e 
vinte mil, sl!sserrta reais e sessenta e dois centavos), 
rep(esentados por 5.Z45-225.468(cinco bilhões. duzentos. 
quarenta e cinco milhões, duzentos e vinte cinco mil e 
quatrocentos cinqüenta e oito) ações ordinarlas sem valor 
nominal.". Item 4: Reformar o Estatuto da CAESA- o 
presidente do CONSAD, ress;~ltou o trabalho relevarrte feito 
pelo Conselho de Administração na construção do Estatuto; 
informou que por se tratar da Norma Magna da Companhia, 
o Estatuto está em fase de revisão na procuradoria jurldica; 
que devera retornar ao conselho para dar continuidade no 
trabalho e aproveitou o momento para sugerir que o 
acionista Joio Amkico dt sua contribuição, 'dada a sua 
reconhecida compet~ncia e atuaçlo dentro dos Conselhos 
Fiscal e de Admlnistraçllo em prol da CAESA- Por fim 
propOs a .retirada de pauta a aprovaçlo do ESTATUTO • 
Como houve consenso, !oi chamado o item 6- Outros 
assuntos de interesse da CAESA. Na oportuntctãdeõ 
presiderrte franqueou a palavra aos acionistas, para que 
apresentassem proposta de pauta a ser tratada, nessa 
Assémbléi;a_ Antes. porém dispOs-se a responder ao 
questionamento elo acionista João América O!niz, feito 
acima: "como està sendo tratada a questão dos créditos 
orescritos", e confirmou que tais créditos ainda compõem o 
balanço por que ainda não houve delilleraçlo por parte do 
Conselho Fiscal, reconheceu a necessidade d" enfrentar tal 
situaçao por dois motivos: 1) promover o saneamerrto das 
contas liberando o crédito do usuário e, 2) evitar a cobrança 
indevida e as conseqüentes demandas judiciais por dano 
moral; afirmou que jã está em uso a negativação dos 
devedores, através do SERASA- como medida de cobrar 
sem o corte no fornecimento de água- Contribuindo, o 
senhor Joio América Diniz, sugeriu que a Diretoria 
Executiva da CAESA, promova o enxugamento dos créditos 
prescritos, viundo não só manter . o controle da real 
situaçilo p;atrimonial. como também subsidiar ao sistema de 
cobrança administrativa- Retorn;ando a palavra o ·presidente 
do CONSAO, disse que: "com a devida permissão do autor 
da sugestlo, que fique consignado em ata, que a CAESA 
precisa rapidamente deliberar sobre os créditos prescritos 
que possui junto da populaçllo usuária, tendo em vista que 
não há perspectiva de recebimento dessa receita, já 
protegido pela lei, mas que acaba por se consolidar no 
balanço um património fidíclo. Que o assunto seja colocado 
em pauta da próxima reunião do CONSAD, solicitando a 
retirada dos créditos prescritos. Que sejam convidados para 
a reuniDo, a Procuradoria Jurídica da CAESA e o senhor 
Jollo América Diniz, autor da proposta." Em seguida a 
palavra foi franqueada para o acionista Emanuel Ramalho, 
que conclamou por melhorias no serviço de contabilidade 
da Companhia, o qual tem se esforçado para c11mprir as 
determinações da lei contibll; que embora seja reconhecido 
o avanço havido no fechamento dos exercícios financeiros, 
o setor ainda permanece defasado. O presidente 
reconheceu as difrculdades enfrentadas pelo serviço de 
corrtabilidade da CAESA, bem como a necessidade de 
modernizaçio elos sistemas corrtábeis· que posum abreviar 
o registro das peças tecmcas_ Teimando a palavra o senhor 
Joio América biniz, Indagou sobre o sistema de 
hidrometraçJo dos usuários. o senhor Ruy Guilherme Smith 
Neves, respondeu que a CAESA adquiriu trinta e sete mil 
hidrõrnetros, mas ainda não conseguiu totalizar a 
implantaçAo, pois os recursos datam de 2007, está com 
dificuldade para realizar licitação pela defasagem nos 
valores. Porém o acionista majoritário está reprogramando 
junto a Caixa Econ6mica Federal, parte do recurso do PAC, 
para retornar o processo de hidrometração. O representante 
do acionista majorttárlo pediu a palavra para dois informes: 
1) que o Plano de Recuperação da C~ESA se encontra na 
SEPLAN, para estudo orç-tllrio, para o Governo do 
Estado possa fazer mensalmerrte aportes financeiros, 
lndependerrte da capltaliz.açao garantida por lei, por essa 
razão é necessária a criação de LWna lei na Assembléia 
Legislativa, para a garantia desse aporte mensal; 2) em 
relação ao concurso público da CAESA. já se encorrtram em 
andamerrto as tratativas do GEA, acionista majoritário, com 
a UNB, para fechamento de um pacote de concurso para 
outras instituições, dentre elas a CAESA cujo edital está 
bem adiantado. Retomando a condução da assembleia, o 
presidente do CONSAD. louvou as informacOes. determinou 
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que fcSse registrado para conhecimento dos presentes que 
o Acionista majorltllfio, fez um aporte de 
R$6.000.000-CIOCcinco milhões) para a construção do prédio 
CAESA, cuja obra já está em andamento bastarrte acelerado, 
ressaltou que os aportes citados, pelo representante do 
acionista majoritário, serilo tanib6m para custeio 
operacional. Sem mais nada para deliberar o senhor 
Presidente agradeceu a presença de todos, especialmente 
ao sócio majoritário representado pelo Procurador geral do 
Estado. ArrtOnio Kleber de Souza dos Santos e deu por 
encerrada a Assembléia Geral, diante do que determinou a 
lavratura da presente ATA, que sejam extraldas as cópias 
necessãrias para o seu arquivamento na Junta Comercial e 
demais órgãos oficiais, e para gerar os efeitos juridicós, que 
seja feita publicidede, após lida e achada de acondo. vai 
assinada pelo Representante do Acionista Majoritário e 
Controlador, pelos Senhores Acionistas preserrtes, pelos 
membros dos Conselhos de Administração e Fiscal e 
Presiderrte do Conselho de Administraçio e. ao final por 
mim. Angela Maria llez* Ass lo, que atuei como 
Secretária da Assembléia G I o m ria. Macapá-AP, 10 de 
outubro de 2014.-x-x-xlx- -x:x-x -x- -x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-
X·I.-X~I.-x-x-r.-x-xr-x-x · 

AntqniD K~ z.a dos Santos 
Repneserrt~c· · ario e Corrtrolador 

RuyGuilhe 

Ú~ Pres·. 

~Ba da 
r=::onlsta 

40' ASSEBLÉIA GERAL 
CAESA- lO de ouiubro de 20 l.J. 

ORD,NÁRIA- 3 
, •• v ....... "" 

At:Sl'-TADO DI-: UCIT.\( .. i.O 
PAOCr.SSO: 201-IJL\.11>-SERFOB/GERE:\GIC\I:SA 
TO~!.\ DA 01: I'Kt:('O :\"Olllf.!III-1-(.'PiiC.-.ESA 
TIPO: \l•::'liiiR PRH,'O GLOB-\L 
D.~ TA: 16/0912014 .i.s 101111 
OBJ [TO: lmpb.nta,·io do Sistrrila dr .~btittcimenlo de Água 

da k><lllidad<lk RMH<'ll d• Pedrtira- Marnpli-.\P 
\' . .\I.OR; RS l6J..J49.60 {lrntntos t sesw-ata t quatte mil. 
trt'n-ntos e quart"rlbl r non rr:.is ~ ~t'Ata aataYos) 
HmtOUJGAnll<m 14.111.20H ' 
REC\IR~: AP'>rt< (;t:A --O(lt'f'81'io dr C'rldioo junlo oo PEF 
11-ll."D[S, 
DIPRES., H'iCEDOR.\:CO:\SI'RI.TilR~ tMRIRIRA 
USBO.\ LTD.\-ME, C':PJ 08.9~.673'0001-711. PRAZO m: 
I:XECL·ç . .\0 'IO(nonn<a)dias. 

"•ap~--'f~;; ~ ~utub .. ~ de 20r.a 

~laM.ffi?=m.~~ 
P'reçidl'ntC" d• ('PUC\[S.-\ 

RESn:r AliO m: LICIT.\Ç..\0 
PROn:sso: 201-loJ9'121!GER.'H'i/C.\ES.\. 
r:IIWtn: ;\' 09/20t4-CPIJC.US.-\- RF.PHIÇ..\0 
'IIPO: ~tENOR PREÇO GLOBAL 
0.\ T,\: OJ/0912014 .\S lObO 
OBJETO: Ptqumas Rdor-tr&U. ( :ah;amtnto e Urnpeza das 

ÁIT'8S Admini~trati\·a t Opernciom1l do ü..·ritúrio Crotral da 
C~ESA rm San .. na ns !.baldo F~uein1-- Ceoln• 
\".\l.OR: R~ $2.7~.52 (cinqtlf'nta e doi~ mil. st:f«t>ntD"i c 
dnquenta e oito reais t chtqurnta r doi'l \"t'lll:ll\'ns) 

HO~!OLOG.K,i.O em 09.10.20t4 
RECl'RSOS: Conla 04.48.'100: das.ili""Çio Contábil 01.11.200. 
AKursos a Recebn' de Clir•tf'S.. 
D11'RESA VENCEDOR~: O" X 1::\t;n HA RI.\ [ 
CQ)IERCIO LTD.\-- ~U~ C'IPJ 05.526.8SS.'OOOI-08. PR.\ZO 
OE EXECl'Ç_\0 30 (lrinta) dii<. 

)lantpà-ll:' _;z ~· nutu~r:_d< 2014 

(CEA 

!\la~~ 
PrnJd<ate da CPIJCAES.\ 

Francisco Antonio A. Correia Lima 

EXTRA TO DO TERMO DE RESCISÃO 
N"0312014-DICOC-CEA AO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO N" 066/2014 DICOC/CEA 
PARTES: COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO 
AMAPÀ - CEA E A EMPRESA VISUAL 
SISTEMAS ELETRÔNICOS L TOA, PARA OS 
FINS NELE DECLARADOS. 
A Diretoria Executiva da Companhia de 
Eletricidade do Amapá - CEA. no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere o Estatuto 
Social da Companhia e · com esteio nas 
disposições da Lei n• 8.666/93, resolve 
RESCINDIR UNILATERALMENTE o contrato, 
mediante as cláusulas a seguir: 



\• . 

Macapá, 23.10.2014 

CLÁUSULA PRIMEIRA- DA FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL 
1. 1 - A .rescisão contratual em questão encontra 
amparo no disposto no art. 79, inciso I, e art. 77 e 
78, inciso I, da Lei Federal n• 8.666/93 e suas 
alterações posteriores. 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISAo 
CONTRATUAL 
2.1 - A rescisão contratual foi feita por ato 
unilateral da Administração segundo o dispositivo 
retro mencionado. 
CLÁUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA 
3.1 - O motivo da rescisão contratual deveu-se ao 
fato da contratada descumprir com as suas 
obrigações contratuais, em especial, a Cláusula 

, Sexta. do contrato original n• 066/2014. de 11 de 
Abril de 2014. 
CLÁUSULA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES 
FINAIS 
4.1 - Fica rescindido o contrato a partir da data de 
assinatura deste termo de rescisão contratual, 
passando a ter eficácia após publicação, conforme 
o disposto no § 1•. do art. 109, da Lei de 
Licitações vigente. 
E, estando assim justos e acertados. assinam o 
presente Instrumento, em 03 ~três) vias de igual 
teor e forma. lido e achado conforme, perante 
duas testemunhas que também o assinam. para 
que produza seus jurídicos e legais efeitos. 
DATA DE ASSINATURA: 08 de Agosto de 2014 
SIGNATÁRIOS: 
Pela CEA: Ubiracy do Amaral·- Presidente em 
Exercício. Azolfo Gemaque dos Santos. 
Pela Empresa: Joaouir:n Amorim Pereira. 

Macapá (AP). 20 de Outubro de 2014. 

c-·---~-~ 
FRANCISCO ANTÚNIO ALMENDRA CORREIA 

LIMA 
Presidente da CEA 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPÁ-

·.' CEA 
CONVOCAÇÃO 

O Presidente do Conselho de 
Administração da COMPANHIA DE 
ELETRICIDADE DO · AMAPÁ - CEA. em 
éumprimen_to aos dispositivos legais pertinentes ao 
assunto em referência. CONVOCA os acionistas 
para a reinstalaçao da Assembleia Geral 
Extraordinária. iniciada no d1a 08 de outubro de 
2014 (quarta-feira). A reinstalaçao da Assembleia 
ocorrerá no dia 30 de outubro de 2014 (quinta
feira). às 09h, na Sala do Diretor Presidente da 
CEA, situada na Av. Padre Julio Maria Lombaerd. 
1900 - Centro. nesta cidade de Macapá. 

Macapá-AP, 20 de outubro de 2014. 

::- -~ 
/'. Luis Hiroshi Sakamàto 

Presidente do CONSAD 

~ 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGAO ELETRÔNICO N° 053/2014 • CUCEA 
PROCESSO N"13212014- CUCEA 

A Companhia de Eletricidade do Amapá - CEA, 
através de seu/a Pregoeiro/a nomeado/a pela 
Portaria n• 249 de 15 de setembro de 2014, 
comunica às firmas interessadas, que estará 
realizando licitação ma modalidade PREGAO, na 
forma ELETRÔNICA, do tipo menor preço por 
lote, sob a forma de execução indireta , no horário 
e forma a seguir relacionados, com base no qu3 
dispõe a Lei Federal 10.520 de 17/0712002, pelo 
Decreto n• 5.450/05 de 26 de março de 2.007, do 
Decreto n• 3.555, de 08 de agosto de 2.000, Lei 
Complementar 12312006 e, subsidiariamente, pela 
Lei n• 8.666}93, e alterações O presente pregão 
tem como· objeto Aquisição de Combustlvel 
(gasclina comum tipo A e óleo Diesel S 10) e tipo 
(A e B) para utilização dos velculos que at~ndem 
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as agências da Companhia de Eletricidade do 
Amapá nos Municípios de Porto Grande e Amapá, 
conforme especificaçOes constantes nos Termos 
de Referência n• 08/2014-ECPG e 01/2014-ECAP 
(ANEXO 1), consumo previsto para 12 (doze) 
meses. 
Abertura das Propostas: 06/11/2014 ás 09h00 

Disputa: 06/11/2014 ás 09h30 - Horário de 

Brasllia 

Local da Disputa: Sitio "licitações-e" do Banco do 

Brasil. 

• OBS: Edital completo poderá ser obtido, 

gratuitamente, no Site.www.cea.ap.qov.br e no Sito. 

"licitacoes-e· do Banco do Brasil. 
Macapá, 21 e outu 'rode 2014. 

va n1 Amaral 
Pregoeiro - CUCEA 

Portaria n• 249/2014-PRE/CEA 
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ASSINATURA: assinam pelo Contratante: Ora. Eldete Silva 
Aguiar, Promotora de Jostiça e Diretora-Geral do MPEA e: pela 
Contratada; Sr. Richard Dias da Coste. representante legal. 

Republieado por haver incorreções. 

Macapà, 21/1012014. 

Publiçações Diversas 
ICOMI -IND. I! COM. DE MINf:RIOS S/A 

CNPJ •• 33.113.131/0001-71 

Torna p6blco que requereu ao IMAP as licenças 
de lnstalaçAo e de OperaçAo para atividade de 
desmonte, classif~eaçlo, transporta e 
comercializaçlo de 50% dos seus estoques 

~==============" em Serrado Navio._ 

Ministério Público Estadual 

(Procuradoria Geral de Justiça ) 

lvana Lúcia Franco Cei 

PREGOEIRA- PORTARIA: 012512013 

AVISO DE LICITAÇÃO 

O MINISTÊRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAPÁ. 
ATRAVt:S DE SUA PREGOEIRA OFICIAL E EQUIPE 
DE APOIO. AVISA QUE ESTARÁ PROMOVENDO 
LICITAÇAO, CONFORME ABAIXO ESPECIFICADO: 

Processo n•: 3002497/2014 

Modalidade: Pregão Presencial n." 04812014 

Menor Preço. por item Tipo: 

Data da Abertura: 10/1112014 

Hora da Licitação: 10:00h 

LOCAL: SALA DE REUNIÕES DA CPL NO PRt:DIO 
DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA-MPEA. 
LOCALizADO NA AV. FAB, W Oõ4, BAIRRO: 
CENTRO. MACAPÁ/AP- FONE/FAX: (96) 3198-1652. 

Objeto Resumido 

Registro de preços para Muras aquisições de 
material permanente, a ser utilizado pelo Ministério 
Público do Estado do Amapá, conforme as 
especificações constantes no Termo de Referência 
e anexos do Edital. 
O EDITAL PODERÁ SER ADQUIRIDO NO 
ENDEREÇO ACIMA CITADO, OU ATRAVÉS DO SITE: 
www.mpap.mp.br, A PARTIR DO DIA: 23/1012014. A 
PREGOEIRA E SUA EQUIPE DE APOIO COLOCAM
SE A DISPOSIÇAO DOS INTERESSADOS. PARA 
ESCLARECER QUAISQUER DÚVIDAS SOBRE O 
CERTAME EM APREÇO NO HORÁRIO NORMAL DE 
EXPEDIENTE. DAS 08:00 ÀS 14:00 HORAS. NO 
ENDEREÇO ACIMA CITADO, OU PELO TELEFONE: 
(96) 3198-1652. 

Mac~tpá-AP, r2.d~ .. : ub•·o de 2014 

, L·'· --7 Heleni~rr Mora 
Pr(C' ira 

!;)(TRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO N" 033!2Q131MP-AP 

OBJETO: Construção c instalação da subestação da sede do 
MP-AP. 

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação de prazo. 

N° DO PROCESSO: 300564212014-MPEA. 

MODALIDADE: Concorrencia n". 002/2013-MPAP .. 

CONTRATANTE: Ministério Público do Estado do Amapá. 

CONTRATADA: I.B.R. Con&butora ltda- Epp. 

NOTA DE EMPENHO: apenas dilação de prazo. 

VALOR DO ADITIVO: apenas dilação de prazo. 

VIG~NCIA: 90 (noventa) dias, com inicio em 21108/2014. 

ASSINATURA· :>olnR/?014 

SERGIO PAULO DE SOUZA JORGE CPF: 
181.708.622-72 ·Toma público que recebeu do 
IMAP a Licença de Operação (LO) n° 491/214 
com validade de 03 anos, para atividade de 
Extração Mineral Classe I (Tantalita, Cassiterita 
e Ouro), através de lavra garimpeira DNPM 
n°858.093/2014 localizado na Zona Rural, 
munlcipio de Pedra Branca doAmapari-AP. 

SERGIO PAULO DE SOUZA JORGE CPF: 
181.708.622-72. Toma público que recebeu do 
IMAP a Licença de Operação (LO) n• 4901214 
com validade de 03 anos, para atividade de 
Extração Mineral Classe I (Tantalita, Cassiterltà 
e Ouro),através de lavra garimpeira DNPM n° 
858.09412014 localizado na Zona Rural, 
munlciplode Pedra Branca do Ama pari -AP. 

CONSEI10 REGIONAL UE fARMÁCIA DO AMAPÁ 
ATO DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Processo Administmtivo n"020/20!4 
Objeto: contralaçilo de empresa pam prestação de serviços 
gráfico.~ que atcodam a necessidade do CRF-AP, no paiodo 
20 de Olllllbro a 31 de dczanhro de 2014. Valor Global: RS RS 
3.260,00 (Três Mil ., Duzentos e Sessenta Reais} Fundamento 
Legal: artigo 24, inL~SO 11, e/co art. 23, inciso ll allnea "an. da 
I.ci 8.666193. Contratmte: Conselho Regional de Farmácia do 
Ama~. Contrdlado: H. W. G.Uarbosa-ME 

MADEIREIRA SETE ILHAS 
IND. & COM. DE IMPORT. E EXP. 

DE MADEIRA L IDA-ME 

Torna p6blico que requereu do IMAP. A Licença 
de Operaçao para atividade de produçAo de 
Carvêo Vegetal. Localizado na Rod. Penmetral 
Norte· Retiro SAo Luis, lote 121 P. Zona Rural no 
Municlpio de Pedra Branca do Amapari-AP. NAo 
foi determin~ estudo de lmp8cto ambiental. 

MAOEIRBRA SETE ILHAS 
IND. & COM. DE IMPORT. E EXP. 

DE MADEIRA LTDA-ME 

Toma público que recebeu do IMAP. A Licença ele 
lnstalaçao rf' 046112014 para a construçAo de 
08(oitos) fomos para produçAo de Carvlo Vegetal. 
Localizado na Rod. Perimeiral Norte - Retiro SAo 
Luis, lote 121 P.Zona Rural no Municlpio de Pedra 
Branca do Amapari-AP. NAo foi determinado 
estudo de irnoacto ambiental. 

Canorio do I' Oficio Extrajudicial de ~acapa 
EDITAL DE I!'ITIMAÇÃO 

REGISTRO DE PRWESTO DE JIT!!J.QS 

O I' T abc:lilo de Notas e mais cargas anexos da ccmaru de MaC8Jld. 
Estado do Arnapt. a Rua Tiradentes, 876 - Dairro Central. por 
nomcaç&l legal. etc... FAZ SABER que encontram-se para proresto 
os tltulos •baixo relacionllllo< de responsabilidade. Protnrolo: 
970.427: Orltno NoKimtnlo Sacramento. Protocolo: 970.778: L 
M Aguiar rnr. Prororolo: 970.779: Wuadtroon Willial <:da Silva 
Lortrdo. Prototolo: 970.780: A A Manoo nt. Prototolo: 970.782: 
L<ODi<r Ptrtira. Protoc:nln: 970.783: Eisa Palhrla Barbosa. 
Prota<olo: 970.785: .\llrlon Atracar Saataao. Protorolo: 970.786: 
Aadrrla Rodrigurs da Silva. Prolocolo: 970.787: Thoys Cos•i• da 
•·on~n. Prota<olo: 970.789: C C Frauo do Silva-me. Prota<olo: 
970.800: Crw: t Pascoa!lldL Protooolo: 970.8ll: llorio Machodo 
NaKimrnto- me. Prota<olo: 970.824: Coscars t AztvtdoCasrors 
& Aztvtdo ltda. Protomlo: 970.82.~: Bras!Jn lndu>trio t 
Comrr<io dt Alimroto. Protocolo: 970.840: Ataradao 
Distrihulno Com t Ind. Protocolo: 970.841: Dulcircnt de 
Ofl•·tt,.. Santana. Prota<olo: 970.845: Aadrnoa Ollvtira Tavora. 
Prorocolo: 970.848: Trrabytt Stnirrs-1. F C da Cosll- Protntoln: 
970.8~5: Engarrafadora Olivti,.. Corr.. Lida. Protooo!o: 
'970.865: A • N ... t. da Silvo- tpp. Protocft!o: 978.872: Slndlnto, 
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dr Enrrrmoerm < Trahalhadom. Protocolo: 970.87~: .\ M 
\'lllela. l'rotorolo: 970.879: J C do Sih·a Rrbolra mr. Protorolo: 
970.882: ~I D Colla rpp. Protnrolo: 970.886: Gabuu!ll Erir. 
t•rorornln: 970.887: Jtynnr ~·rlir Olnlt. Protocolo: 970.897: 
Donlellr Crneiro Siln. l'roiorulo: 970.900: A F. A Colla Arauo 
ltdo - .nr, Protocolo: 970.'10~: Uvrlril Gtrainundn lida mr. 
Protocolo: 970.91~: Ptdro Agulu Ttiatlro mt. ~~otocolo: 
970.916: Elidilsun \'lz dr Att•·rdo. Proto<olu: 970.917: L. Sih·o F. 

. R Sontns ltdo .nt. Prfttornln: 970.918: lrlnouda Lopes Moattiro. 
Protocolo: 970.920: \'itrrbinu & lrmaus ltda. Protocolo: 970.924: 
~lorlonrl Prno frrrtln. Protocolo: 970.926: h·anllda Sil\'1 
l.opu. Prntornln: 970.928: Jns< Rodrleurs Aruriro. Protocolo: 
970.919: Angrlo Prrtira Slh"O. Protocolo: 970.9~1: htncisrn Jnu 
dt Oll•·•ira. Protorolo: 970.942: R A Ptlhrto mr. Proltl<olo: 
970.9H: P C Souu mr. Protocolo: 970.946: ihC.P dos ~aniO'
Protorolo: 970.9~8: Antonio dr Almtlda dt Oli\'firoQ. Prototolo: 
970.949: fronrllro tramar Costa mr. Protocolo: 970.9~: Antonio 
Strl dt Aaular. Protocolo: 970.9~1: F.m Brnolltl mr. l'rutrO<olo: 
970,9~2: .'\'rlmhoo Cost1 da Si! .... ProtCICnlo: 970.95~: .\.C.. Lira 
- mr. Protocolo: 970.9~7: 'I F Silva "''· Protocolo: 970.9~9: Jost 
RodriRU<S ,-\rurlra. Protocolo i 970.961: A ~I dr Snuu fori"' -
mt. Protocolo: 970.970: .\rllndo Ptrtlra dt Souu. PrÚIO('olo: 
970,983: Oulcirrne de· Qlinlro Sontooa. l'rototnlo: 970.9~: 

Sandro de ""'·' Pioh<lro Ramos. Protocolo: 910.988: ~larriu 
Sontos Ribtlro. Protocolo: 971.000: Condomínio .4rborrto Rrsld 
•pt lido. Protorolo: 971.007; Condomlnlo Arborrto lluldrneo spc 
2 hdo. Protocolo: 971.012: T«h & S.f'ic< lnr.:-; R Borboso-mr. 
Pnrn quo nfto se •legue tgnorAncin, 1:\'TIMA-OS n png>r ou datem as 

~ nllÕ\.<; pt•rqut nau t' faztm, scndtl presente rdilal 1 atrn,·ts 
da tmprcnsn olictal de<tc Estado •lido rm lu de cosru u -
\1 du llr1i~o 15. parágrafo!', doi. . a AP. 2 de 

Ountbro dt 201~ Ell'o-flo~~l!'\~~~~...,..._,....+--
(lld. rrancisco Erionnld n1 Qoli 
Cenifico. SuhSCtC\'o) nou lc, a«ino rm p~blico 
~ nl.)U ••. 

AGROPECUÁRIA KLEIN LTDA CNPJ: 
11.220.27510003-19 Torna publico que recebeu 
do IMAP a Licença de lnstalaçllo para atividade 
da Edificação mista de uma unidade 
armaunadora de cereais, localizado na Rodovia 
AP 020 KM 09 munlciplo da Macapá-AP. 

TERMO QE HOMOLOGACAO · 

LICITAÇAO MODALIDADE PREGAO 
PRESENCIA!,. N" 018/2014-CPL/CDSA. 

OBJETO: Contrataçlo de empresa 
especializada em Se/'1/IÇOS de Manutençlo, 
Recarga e equisiç8o de Equipamentos de 
Combate a Incêndio dll Companhle Doces de 
Ssntsne, conforme especlflcaçOe• e 
quanrltlltlvos const1ntes do Termo de 
referencla. 
Em cumprimento ao disposto no art. 4°, inciso 
XXII, da Lei 10.520. de 17de julho de 2002, toma· 
se público o resultado da licitação em epigrafe, 
apresentando o vencedor pelo critério de 
julgamento de menor preço; 

PROPONENTE VALOR 
VENCEDOR ADJUDICADO: 

R. B. Furtado • EPP 
R$ 43.390,00 

CNPJ 
(Quarenta e Jrês Mil, 

. Trezentos e Noventl 
02.730.278/0001-40 iRaais) · 

HOMOLOGO A PRESENTE LICITAÇÃO, e 
autorizo a contrataçao dos serviços. nos termos da 
Legislaçao em vigor. 

• 2014. 

JUSTIFICATIVA N" 050/2014-CPL/CDSA 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N" 16512014-
SEINF/CDSA 
ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE LICITATÓRIA 
OBJETO: Contratação de Empresa Autorizada 
para Reparos em Impressoras HP. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art .. 25, caput, da 
Lei n• 8.666/93. 
ADJUDICATÁRIO: Companhia de Informática 
LTDA- ME. 
CNPJ N" 05.758.365/0001-01 
VALOR: R$ .-1.340,00 (Mil Trezentos e Quarenta 
Reais). 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO: Elemento de 
Despesa 02.05.06 - Manutenção 'e Conservaçao 
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de Méquinas e Ec;\lioamentos. ~nsignado no· 
?rça;r.::nto Vi!;:t:llt._~ .. :ü:;fJ .. 

SenhÓr Praaldent..J, 
Pretende à Companhia Docas de Santana pactuar 
com a empresa Companhia delnfonnittlca LIDA · 
- ME, CNPJ N° 05.7$!1.38510001~1. referente a 
serviços de reparos em impressoras da COSA, no 
valor de R$ 1.340,00 (mil trezentos e quarenta 
reais). 
Justifica-se a presente contratação considerando o 
teor do Memorando n• 043/2014-SEINF/CDSA, de 
03 de outubro de 2014. o qual alerta sobre a 
necessidade de contrataçao de empresa de • 
assistência técnica autorizada da HP para serviços 
de reparos em 02 (duas) impressoras da referida 
marca em função de nao funcionamento das 
mesmas. 
A Comlsalo de Llcitaçlo manifestou-se pela 
contntaçlo dlratl da empresa Companhia de 
lnfonn6tlca LTDA - ME, fundamentlndo aua 
decido no Artigo 25, caput, da Lei de 
Licitações e Contratos Admlnl•tratlvos em 
vigor (Lei Federal Lei n• 8.666193), conforme 
redaçAo abaixo: 

"Art. 25. É lnexlgfvel a /íclta~o quando houver 
Inviabilidade de coinpetlçlo, em especial": 

A regra impOe sempre licitar. pois a escolha de 
·um determinado fornecedor sem o devido 
procedimento licitatório, favorecendo apenas um 
dentre muitos, iré quebrar o equilíbrio da 
competição, ferindo frontalmente ·o principio da 
isonomia, bem como os da impessoalidade e · 
legalidade. Porém. se a Administraçao necessita 
_!idquirir um bem ou contratar um determinado 
serviço que somente uma empresa possa 
fornecer'· ou executar, tomá-se imposslvet a 
realização da licitação, pois a gama de 
competidores se restringe a apenas um único 
participante, inviabllizando, portanto, o certame 
licitatório. 
Portanto. dada à significativa importância que 
possui o objeto em tela, concluiu-se, após ampla 
procura, peta Inexigibilidade de Liciteção, uma 
vez que • empresa t;m voga é a única apta a 
executar o serviço auprdcltado haja vlata ser a 
única autoriZada "" regllo, • tal afirmativa se 
comprova nO, autos atrav .. de documentos 
comprobatórtosacostldos •• fls. 10 e11, com 
Informações Inclusive do próprio •ne da HP, 
lnexl~tlrido aaalm qualquer possibilidade de 
competlçlo. · 
Desta forma, verifica-se. in casu, que foram 
atendidos todos os requisitos legais e factuais 
balizadores da inexigibilidade da ncitaçlo em 
pauta, quais sejam: a justificativa da aollclbttçlo, 
onde 18 comprova • lndlspenHbllldadl da 
contrataçAo do serviço em tela; e Inviabilidade 
de competiÇio, uma vez que a empresa 
pactuante é. a ünica que atende nossas 
nece111dades por ser a única assistência 
té.cnlca autonzada na regllo. Dai. conclulmos 
que a contrataçAo em voga enquadra-se 
perfeitamente na hipótese de INEXIGIBILIDADE 
UCITATÓRIA, insculpida no artigo 25, caput. da 
Lei Federal n.• 8.666193 e alterações . 
Pelo exposto, para salvaguardar os interesses da 
Administração da COSA. e demonstrada a 
hipótese incidente desta açao, submetemos a 
presente Justificativa à apreciaçAo e 
homologação de Vossa ~enhoria, ao mesmo 
tempo em que solicitamos a sua publicaçAo na 
Imprensa Oficiá!, para que se cumpra o disposto 
no· artigo 26, da Lei de LicitaÇOes e Contratos em 
vigor, condiçAo de~,f!Cácia deste ato . .......... · .. ~t~do201< 

Glovann Rod~~un ltsnva 
• Pre "dente tta CPL -
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01· INST~UMENTO PRINCIPAL: .EXTRATO DO 1° 
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N•. 04512013-
PMPBA. 
02- PA'RTES DO INSTRUMENTO PRINCIPAL: a) 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pedra Branca 
do Amapari. b) CONTAATADA: A. R. & OLIVEIRA 
L TOA-ME 
CLÁUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO: 
O pre&ente Termo Aditivo tem por objeto alterar a 
CLÁUSULA TERCEIRA. ITÉM 3.1.1 do CONTRATO n• 
04512013, dando nova vigência e prorrogando o prazo 
para conclusão dos referidos servi<{QS. 
CLÁUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA: 
Fica alterada a ClAUSULA. TERCEIRA, ITÉM 3.1.1 do 
CONTRATO n• 04512013-PMPBA, sendo observado: 
a - O prazo previsto para execuçAo dos Serviços, será 
até 16 de dezembro de 2014. 
b - Acrescidos ao prazo de execuçAq, exprésso na 
CLAUSULA TERCEIRA, ITEM 3.1.1 180 (cento e 
o~enta) dias para a conclusão do Contrato. 
CLÁUSULA TERCEIRA· DA RATIFICAÇÃO 
Permanecem ratificadas as demais Cláusulas e 
condiçOes esiabelecidas no instrumento principal, ora 
Aditado, não abrangidas neste Termo Aditivo. 

. DATA DE ASSINATYRA DA PEÇA PRINCIPAL: 
16/1212013. . 
ASSINATURA: Assinam pelo . Contratante: GENIVAL 
GEMAOUE ·SANTANA, Prafeito Municipal de Pedra 
Branca do Amapari e pela Contratada: Sr. ARNALDO 
ROCHA DE SOUSA, representante legal. 

Pedra Branca do Amapari-Ap, 16 de junho de 2014. 

GENIVAL GEMAQUE SANTANA 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPÁ·PMM 
C.NPJ 05.!1!15.766/0001·77 

8EOUER1MENTO DE UCENCA PE INSTA!Aclo . 

Toma p6bllco que REQUEREU ao Instituto de 
Melo Ambiente e Ordenamento Territorial do 
Estado do Amapil - IMAP, a Ucença de 
Instllleçio, para Atividades de Obres de 
Infraestrutura Villrla em ruas do Munlclplo de 
Macapil, · com · Serviços preliminares, 
Terraplenagam, Drenagem, Obras de Arte 
corrente, pavlmentac&o, sln11llzaçlo 
vertical/horizontal e obras complementares, nos 
logradouros (Rua .Maximlno dos SantO. Moura, 
trechos Rua Slo PauiO:Ãrea Particular, Áru 
Partlarlar-Avenlda Calbl Sérgio Melo; Avenida 
Slmplldo Caridade, trecho Rua Benedito 
Rodrigues Ferft!lra-Rua lolo Almeida do 
Nasdmento; Avenida venlna dos Santos, trecho 
Rua Benedito Rodrigues Ferreira-Rua Joio 
Almeida do Nascimento; Avenida Antonio Carlos 
Farias de Souza, tred!o Rua Benedito Rodrigues 
Ferreira-Rua Joio Almeida Nascimento; Avenida 
Pedro Cerdoso Quare1111a, trecho Rua Benedito 
Rodrigues Ferreira-Rua Joio Almeida 
Nascimento), Estado do Amapã, com prazo da 

licenÇ<J de 01 (um) •:~f . 
. ••~r;·-"'•'""''ro do201'. 

Hilton Rog~ Mala Cardoso 
Secretário Municipal e Obras e Infraestrutura 

rbana .. . 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPÁ·PMM 
CNPl 05,995.7611/0001-77 . 

REOUERIMENJQ DE UCENÇA Dl!eiNSJALAClo 

Toma p{Jbllco que REQUEREU 110 Inltituto de 
Melo Ambiente e Ordenamento Territorial do 
Estado elo Amap6 - · IMAP, a Ucença de 
Instelaçlo, para Atlvldade.s de Obras de 
Infraestrutura VIária em ruas do Município de 
Macapil, com 5ervlços preliminares, 
Terraplenagem, Oren~~gem, Obras de Arte 
corrente, pavlmenteçlo, slnallzaçlo 

~=================~·vcrtlcllll/horltontal e ob1'1111 complementem, nos 
Prefeituras, Câmaras logradouros (Avenida calbl Sergio Melo, trechoc 

Avenida Tancredo Neva-Rua Joio Almeida do 
e Ó,rgãosMunicipaÍS Nascimento, Rua Joio Almeida do Nasdrnento-

~::::;::::::;;:::::;::::::;::~===;:::;::::;:::::::;::::::;::::::;::::::;::E::;:::::::;::::::;::::::;::;;;~ Rua Benedito Rodrigues Ferreira; Rua 

ESTADO DOAMAPA 
MUNICIPJO DE PEDRA BRANCA DO AMAPARI 

. GABINETE DO PREFEITO 

EXTRA TO DO 1° TERMO ADITIVO 
AO CO~TRATO N.0 04512013-PMPBA. 

SodaUsmo, trecho Avenida Cllbl Sergio Melo
Avenida Ren11sdrnento; Avenida Monalisa, trecho 
Rua Socrates-Rua Socialismo; Avenida Rafael 

·Sanzlo, trecho Rua Socrates-Rua Socialismo; 
Avenida Leonardo da Vind, trecho Rua Socrates
Rua Socialismo; Travessa SD 001011-G13, trecho 
Rua Socialismo-Avenida Ralmuncla Marlll 
Albertina), Estado ~~ Amapil, com prazo da 
ncença de 01 (um) a,... 1 . 
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Mar;ap~, 22 de outubro de 2014. 

Hilton R~aia Cardoso 
Secretário Municlpa de Obras e Infraestrutura 

· rbana 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPÁ•PMM 
CNPJ 05.995.766/0001·77 

RECEBIMENTO DE UCENÇA PRtvJA 

Torna público que RECEBEU do Instituto de Meio 
Ambiente e Ordenamento Territorial do Estado 
do Amapá - IMAP, a Licença de Instalação, para 
Atividades de Obras de Infraestrutura Vi6ria em 
ruas do Munlclpio de Macapá, com Serviços 
preliminares, Terraplenagem, DrenatJem, Obras 
de Arte corrente, pavimentação, sinalizaçAo 
vertical/hori,.ontal e obras complementares, nos 
logradouros (Rua Maxlmlno dos Santos Moura 
trechos Rua São Paulo-Área Particular, Áre~ 
Particular-Avenida Calbí Sérgio Melo; Avenida 
Slmpllclo Caridade, trecho Rua Benedito 
Rodrigues Ferreira-Rua Joio Almeida do 
Nascimento; Avenida Venlna dos Santos, trecho 
Rua Benedito Rodrigues Ferreira-Rua Joio 
Almeida do Nascimento; Avenida Antonio carlos 
Farias de Sou%a, trecho Rua ~nedito Rodrigues 
Ferreira-Rua João Almeida Nascimento; Avenida 
Pedro Cardoso Quaresma, trecho Rua Benedito 
Rodrigues Ferreira-Rua Joio Almeida 
Nascimento), Estado do Amapá, com prazo da 
licença de 01 (um) ano. 

MacaG''~· 22 do ""'"'rodo,.,.. 

Hilton Ro o Mala cardoso 
Secretário Munlclp e Obras e Infraestrutura 

bana 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPÁ-PMM 
CNPJ 05.995.766/0001-77 

RECEBIMENTO DE UCENCA PRÉVIA 

Torna público que RECEBEU do Instituto de Melo 
Ambiente e Ordenamento Territorial do Estado 
do Amapé - IMAP, a licença de Pr6vla, para 
Atividades de Obras de Infraestrutura VIária em 
ruas do Munlclplo de Macapi, com Serviços 
preliminares, Terraplenagem, Drenagem, Obras 
de Arte corrente, pavimentação, slnalluçAo 
vertical/horizontal e obras complementares, nos 
logradouros (Avenida talbl Sergio Melo, trechos 
Avenida Tancredo Neves-Rua Joio Almeida do 
Nascimento, Rua Joio Almeida do Nascimento
Rua Benedito Rodrigues Ferreira; Rua 
Socialismo, trecho Avenida Calbi Sergio Melo
Avenida Renascimento; Avenida Monalisa, trecho 
Rua Socrates-Rua Socialismo; Avenida Rafael 
Sanz.io, trecho Rua Socrates·Rua Socialismo; 
Avenida Leonardo da Vlncl, trecho Rua Socrates
Rua Socialismo; Travessa SD 00106-013, trecho 
Rua Socialismo-Avenida Ralmunda Maria 
Albertina), Estado do Amapfl, com prazo da 
licença de 01 (um) ano. 

Macapá-AP, 22 de outubro de 2014. 

. \...; . 

Hilton ~rio Mala tardoso 
Secretário Munlclp7.i de Obras e Infraestrutura 

urbana 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N° 060/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT RESOLVE: 

A:'t. 1" - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n• 010/2014, 
atribuldo eo Servidor Público B. M. A., 
Matricula n• 472, por conduta, em tese, 
tipificada no Artigo 142, da Lei 25912007-PMT, 
e considerando que os atos praticados pelo 
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Servidor poder-se-é aplicado ao mesmo, a 
pena de Demissão, confonne Artigo 136, 11 da 
mesma Lei. 
Art. 2° - DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA, 
Presidente,· Matricula n• 174, Professor 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n• 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NiVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula n• 115, 
Professora Classe B, para, sob a presidência 
do primeiro, constituírem Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
Art. 3° A comissão terá o prazo de 30 (trinta) 
dias, para apurar as possiveis Irregularidades 
referentes aos atos e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 01012014, bem 
como as demais infrações co11exas que 
emergirem no decorrer dos trabalho, ficando 
assegurado o direito ao contraditório. e ampla 
defesa. 
Art. 4° Esta Portaria entra em vigqr na data cia 
sua publicação. 
Art. s• Revogam-se as dispoSições ~m 
contrário. . 
Tartarugalzinh~· 

1
, ~1 de Outubro de 20_14. 

·~-S.'2, ( ... ~ ... .._._--
AL IR REZENDE · 

Prefeito de Tartaruaalzinho 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N" 061/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n° 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar- Rito Ordinário, para apuraçlio de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n° 016/2014, 
atribuído ao Servidor Público C. M. R., 
Matrícula n• 247, por conduta, em tese, 
tipificada no Artigo 121, XV, XIX, da Lei 
259/2007-PMT, e considerando que os atos 
praticados pelo Servidor poder-se-á aplicado 
ao mesmo. as penas previstas no Artigo 136, 
IV, da mesma Lei. 
Art. 2° - DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA, 
Presidente, Matricula n• 174, Professor 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n° 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e;. NIVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula n• 115, 
Professora Classe B, para, sob a presidência 
do primeiro, constituírem ComitsSlio de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
Art. 3° A comissão terá o prazo de 69 
(sessenta) dias, para apurar as · ·possiVels 
Irregularidades referentes aos atos e fatos 
que constam do Processo Administrativo. n° 
016/2014, bem como as demais infrações 
conexas que emergirem no dicorrer dos 
trabalho, ficando assegurado o direito ,o 
contraditório e ampla defesa. 
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da 
sua publicação. :· 
Art. s• Revogam-se as disPQSiçõeS em 
contrário. 
Tartarugalzinh~P, 21 de Outubro de 2014 · 

<........:~1.'-""-~.......AllftlffR~DE 
Prefeito de Tartaru!lalzinho 

.ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N• 062 I 2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n<' 259/2007 
- PMT RESOLVE: · 
Art. 1" - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n° 017/2014, 
atribuldo ao servidor Público J. C. P. B., 
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Matricula n° 549, por conduta, em tese, 
tipificada no Artigo 142, da Lei 25912007-PMT, 
e considerando que oS atos praUcados pelo 
St~rvldor poder-se-á aplicado ao mesmo, a 
pena de Demisslio, conforme Artigo 136, 11 da 
mesma Lei. 
Art. 2" · - DESIGNAR, FRANK DIAS VR..HENA, 
Presidente, Matrícula n° 174, Professor 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n• 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NÍVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula n° 115, 
Professora Classe B, para, sob a presidência 
do primeiro, constituírem Comlssiio de 
Processo Administrativo Disciplinar. . . 
Art. 3" A comisüo terá o prazo de 30 (trinta) 
dias, para apurar as possíveis lrregularidad~ 
referentes aos atos e fatos que consblm do 
Processo Admlnistrativ9 n° 017/2014, bem 
como as demais infrações c~nexas q~e 
emergirem no decorrer dos trabalho, ficando 
assegurado o direito ao contraditório. e ampla 
defesa. 
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da 
sua publicaçJo. · 
Art. s• Revogam-se as disposiÇões em 
contrário. 
Tartarugalzinho~, 21 de Outubro. de 2014 •. 

'\ ~. 
4)..">.'-. --(,:,,.~~~ 

AL IR REZENDE 
Prefeito de Tartarugalzinho 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N"063/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuraçJo de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n° 01812014, 
atribuldo ao Servidor Público R. R. S., 
Matricula n• 369, por conduta, em tese, 
tipificada no Artigo 142, da Lei 259/2007-PMT, 
e considerando que os atos praticados pelo 
Servidor poder-se-á aplicado ao mesmo, a 
pena de Demisslio, conforme Artigo 136, 11 da 
mesma Lei. 
Art. 2" - DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA, 
Presidente, Matricula n° 174, Professor 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n° 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NlviA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula · ·n• 115, 
Professora Classe B, para, sob a presidência 
do primeiro, conatitulrem Comlsslo de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
Art. 3° A comissão terá o prazo de 30 (trin~) . 
dias, para apurar as possíveis Irregularidades 
referentes aos atos e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 01812014, bem 
como as demais infrações conexas q~e 
emergirem no decorrer dos trabalho, ficando 
assegurado o direito ao contraditório e ampla 
defesa. 
Art. 4" Esta Portaria entra em vigor n• ~ata da 
sua publicação. · 
Art. 5° Revogam-se as disposições em 
contrário. 

Tartarugalzinho~~:~:t~\:::~~·· 
Aal'IR REZENDE 

Prefeito de Tarta!Ugalzinho 

"ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTr 

PORTARIA N" 064/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL E 
TARTARUGALZINHO, no uso Cl" .JS 

atribuições e de acordo com a Lei no 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
Art. 1" - Instaurar Processo Administrativo 
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Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n• 011/2014 
atrlbuido ao Servidor Público M. G. o. F.: 
Matricula n• 044, por conduta em tese 
tipificada no Artigo 142, da Lei 25B/2007-PMT• 
e considerando que os atos praticados pel~ 
Servidor po~er-se-á aplicado ao mesmo, a· 
per.a de Demnssão, conforme Artigo 136 11 da 
mesma Lei. ' 
A,rt. 2" - DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA 
Presidente, Matricula n• 174, Professo~ 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matrícula n• 233 Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NÍVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula n•- 115 
Professora Classe B, para, sob a presídênci~ 
do primeiro, constituírem Comlssllo de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
A:t· 3° A comissão terá o prazo de 30 (trinta) 
cuas, para apurar as possíveis irregularidades 
referentes aos atos e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 011/2014, bem 
como . as demais infrações conexas que 
emerg1rem no decorrer dos trabalho, ficando 
assegurado o direito ao contraditório e ampla 
aefesa. 
Art. 4° Esta Portaria entra em vigôr na data da 
sua publicação. · · · 
M!. 5° Revogam-se as disposições em 
contrát.c. _ · · -
Tartarugalzinho·AP, 21 de Outubro de 2014. 

~ " -. t. (,,. .,,·- ,,._,,,, _____ _ 
A~~IR REZENDE -

Prefeito de Tartarugalzinho 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N° 065/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
T ART ARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
Art. 1" - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n• 01212014, 
atribuído. ao Servidor Público L. S. P .. 
Matrícula n• 427, por conduta, em tese. 
tipificada no Artigo 142, da Lei 259/2007-PMT: 
e considerando que os atos praticados pelo 
Servidor poder-se-á aplicado ao mesmo, a 
pena de Demissão, cor.forme Artigo 136, 11 da 
mesma Lei. 
Art. 2° • DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA, 
Presidente, Matricula n• 174, Professor 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n° ~33, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NiVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula .n• 115, 
Professora Classe B, para, sob a presid&ncia 
do primeiro, constituirem Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
Art. 3" A-comissio terá o prazo de 30 (trinta) 
dias, para apurar as posslvels lrr~ularidades 
referentes aos atos e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 01212014, bem 
como as demais infrações conexas que 
emergirem no decorrer dos trabalho; ficandq 
assegurado o direito ao contraditório e ampla 
defesa. · 
Art. 4" Esta Portaria entra em vlgqr ria data da 
sua publicação. ' · 
Art. 5° Revogam-se as disposiÇÕes em 
contrário. · -
Tartarugalzinh~~P, 21 de Outubro de 2014 •. 
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AL llfr'~EZENDE . 

Prefeito de Tartarugalzinho. 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TAFÜARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE . 

PORTARIA N" 066/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de SU11A 

(DIÂRIO OFICIAL) 

atribuições e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT, RESOLVE: · 
Art. 1" • Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de SindlcAncia n• 013/2014 
atrlbuido ao Servidor Público G. S. P.: 
Matricula n• 269, por conduta em tese 
tipificada no Artigo 142, da Lei 25S/2007-PMT' 
e co~siderando qu~ os atos praticados pel~ 
Serv1dor poder-se-a aplicado ao mesmo, a 
pena de Demls&ao, conforme Artigo 138 11 da 
mesma Lei. ' 
Art. 2" - DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA. 
Presidente, Matrícula n• 174, Professo~ 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n• 233 Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NÍVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula · n• 115, 
Professora Classe 8, para, sob a presidência 

_do primeiro, constituírem Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
A_rt. 3° A comissão terá o prazo de 30 (trinta) 
d1as, para apurar as possiveis irregularidades 
referentes aos atos e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 01312014, bem 
como as demais infrações conell(as que 
emergirem no decorrer dos trabalho ficando 
assegurado o direito ao contraditóri~ e am.pla 
defesa. · · 
Art. 4" Esta Portaria entra em vig9r ria data da 
sua publicação. 
Art. 5° Revogam-se as disposiÇões em 
contrário. . . 
Tartarugalzinho§_P, 21 de Outubro de 2014. 

~N !'-:J_,'l..._,,,._,__. 
AL IR REZENDE . 

Prefeito de Tartarugalzinho 

ESTADO DO AMAPA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N° 067/2014 
·o PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
Art. 1" - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n° 014/2014 
atribuldo ao Servidor Público C. M. A.: 
Matricula n• 547, por conduta, em tese, 
tipificada no Artigo 142, da Lei 259/2007-PMT, 
e considerando que os atos praticados pelo 
Servidor poder-se-i aplicado ao mesmo, a 
pena de Demissão, conforme Artigo 136, 11 da 
mesma Lei. 
Art. 2" • DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA, 
Presidente, Matricula n• 174, Professor 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n• 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NIVIA MÀRIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula n• 115, 
Professora Classe 8, para, sob a presidência 
do primeiro, constituirem Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
Art. 3° A comissão terá o prazo de 30 (trinta) 
dias, para apurar as possiveis Irregularidades 
referentes aos atot e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 01412014, bem 
como as demais Infrações conexas que 
emergirem no decorrer dos trabalho, ficando 
assegurado o direito ao contraditório e ampla 
defesa. -
Art. 4° Esta Portaria entra e.m vigor na _data da 
sua publicação. · 
Art. 5° Revogam-se as disposições ~m 
contrário. _ 
Tartarugalzinh~21 de Outubro de ~014., : 
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. AL I~EZEND~~ . . 
Prefeito de Tartaruaalzlnho · 

ESTAOODOAMAPÁ · 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 
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PORTARIA N" 068/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atrlbulç6es e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
Art. 1• - Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar - Rito Sumário, para apuração de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n° 015/2014 
atrlbuldo ao Servidor Público N. P •. c.: 
Portaria n• 347/2012, PQr conduta, em tese, 
tipificada no Artigo 142, da Lei 259/2007-PMT 
e considerando que os atos praticados pel~ 
Servidor poder-se-á aplicado ao mesmo, a 
pena de Demissão, conforme Artigo 136, 11 da 
mesma Lei. 
Art. 2" · DESIGNAR, FRANK DIAS ViLHENA 
Presidente, Matricula n• 174, Professo; 
Classe C - Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n• 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NiVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matrícula n• 115 
Professora Classe B, para, sob a presidénci~ 
do primeiro, constituírem Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar. 
A_rt. 3• A comissão terá o prazo de 30 (trinta) 
d1as, para apurar as possiveis irregularidades 
referentes aos atos e fatos que constam do 
Processo Administrativo n• 01512014 bem 
como as demais infrações conexa~ que 
emergirem no decorrer dos trabalho, ficando 
assegurado o direito ao contraditório e ampla 
defesa. . 
Art. 4" Esta Portaria entra em vigor -na data da 
sua publicaçllo. · 
Art. 5° Revogam-se as disposições em 
contrário. -

· Tartarugalzinho~P/1 ~- Outubro. de 2014. 

AL~Iil~Ut~õt~ ' 
Prefeito de Tartarugalzinho 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TARTARUGALZINHO 
COMISSÃO PROCESSANTE 

PORTARIA N" 069/2014 
O PREFEITO MUNICIPAL DE 
TARTARUGALZINHO, no uso de suas 
atribuições e de acordo com a Lei n• 259/2007 
- PMT RESOLVE: 
I ·Instaurar Processo Administrativo 
Disciplinar- Rito Ordinário, para apuraçllo de 
fatos relacionados ao Processo 
Administrativo de Sindicância n• 019/2014 
atribuldo ao Servidor Público O. R. F.: 
Matrícula n• 444, com base na Denúncia n• 
001/2014 protocolada no dia 01/0812014, pela 
Sra. RAiMUNOA IDENICE PEREIRA MENDES, 
por conduta, em tese, tipificada no Artigo 121 
XVIII, da Lei 259/2007-PMT, e considerand~ 
.que os atos praticados pelo Servidor poder-_ 
se-á aplicado ao mesmo, as penas previstas 
no Artigo 136, V, da mesma Lei. 
Art. 2° DESIGNAR, FRANK DIAS VILHENA 
Presidente, Matricula n° 174, Professo~ 
Classe C - .Zona Urbana; MARIA LÚCIA 
BACELAR, Membro, Matricula n• 233, Auxiliar 
de Serviço Escolar e; NIVIA MARIA DAS 
MERCES, Membro, Matricula n• 115, 
Professora Classe 8, para, sob a presidência 
do primeiro, constituírem Comisslo de 
Processo Administrativo Disciplinar. _ 
Art. 3" A comissão terá o prazo de 60 
(sessenta) dias, para apurar as possíveis 
irregularidades referentes aos atos e fatos 
que constam do Processo AdminiStrativo -n• 
019/2014, bem como as ·demais infrações 
conexas que emergirem no decorrer dos 
trabalho, ficando assegurado o direito ao 
contraditório e ampla defesa. - -
Art. 4" Esta Portaria entra em vigor. _na data da 
sua publicação. 
Art •. 5• Revogam-se as disposições em 
contrário. . . 

Tartarugalzinho-AP, 21 de Outubro de 2014. 
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A~~~i~~DE~~ 

Prefeito de Tartarugalzinho 


	

