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LEI N°1 969 DE 24 DE DEZEMBRO DE 2015

Declara de Utilidade Pdblica no ambito do
Estado do Amapé o Erémio Recreativo
Escola de Samba Piratas Estilizadox-

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Amapd
agrovou e eu, nos termos do art. 107 da Constituigdo Estadual, sencions o
seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica no ambito do Estado
do Amapd, nos termos da Lei n® 0027, de 31 dc agosto de 1992, o Grémio
Reercativo Eseola de Samba Piratas Estihzados, eatidade sem fins lucrauvos,
fundada ¢m 05 de janciro de 1974, estabelecida na Rua General Rondon,
s/u". Barro do Laguinho, Municipo de Macapa, Estado do Amepa,
devidamente inscrita no CNPJ n® 23.088.685/0001-75. .

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na daia de sua publicagao.

Macapd, 24 de dezembro de 2015

ter Ne 1.AF0 o ZZI DE DEZEMBRO DE 2015

Acrescenta ¢ inciso VIII ao artigo 3°, do
Decreto (N) n® 158, de 30 de setembro
de 1991, para incluir como receita do
Fundo de Manutengdo e Reaparethamento
da Justiga - FMRJ as multes por
inexecugdo contratual previstas na Lei de
Licitacdes,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Amepd
aprovou ¢ eu, nos termos do art. 107 da Constituigdo Estadual, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescentado o inciso VIII ao artigo 3°, do Decreto
{N) n” 138, de 30 de setembro de 1991, com a seguinte redagdo:

“VIII - a multa por iﬁexecuqéo contratual, prevista nos
artigos 86 e 87 da Lei de Licitagoes.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Macapd, 24 de dezembro de 2015

_ ANTONIO LDEZ 6OE$ D)
Bovernador

TSecrétarias de Estado \

Seguranga
Cel. RR Gastio Valente Calandrin| de Azevedo

PORTARIA N° 217/2015-GAB/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, com uso
das atribuicdes que lhe séio conferidas pelo Art.
123, incisos | e |l da Constituigdo Estadual e
Decreto n® 0007 de 02 de janeiroc de 2015

ELOGIO:

Missao cumprida. .

Finalmente o Grupamento Tatico Aéreo —
GTA reativado. E com ‘grande satisfagiio e dever
de justica que este Secretario se sente na
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Secretarias Extraordinarias

. Secretaria Extraordindria em Brasilia: Gilvam Pinheiro Borges

Secretaria Extraordiniria dos Povos Indigenas: Eclemilda Macial Sitva
Secretaria Extraord. de Pol. para a Juven.: Rafael Cambraia Barbosa
Secretaria Extraord. de Politicas para Mulheres: Maria Silvanda M. Duarte
Secretaria Extraord. de Politicas Afro Descendentes: Nibia Cristina S. de Souza

Orgaos Estratégicos de Execucio

" Gabinete do Governador: Marcelo Ignacio da Roza
Gabinete de Seguranca Institucional: Maj.PM. Huelton Corréa Medeiros
" Controladoria Geral: Otni Miranda de Alencar Jinior
Procuradoria Geral: Narson de S4 Galeno
. Defensoria Publica: Hordcio Maurien Ferreira de Magalhies
. Policia Militar: Cel, PM José Carlos Corréa de Souza
" Policia Civil: Del. Maria de Lourdes Sousa
Corpo de Bombeiros: Cel. BM. Marcelo Magno Bispo Corréa
Policia Técnico-Cientifica: Salatiel Guimaries

Secretarias de Estado

Administragio: Maria Goreth da Silva ¢ Sousa
Desenvolvimento Rural: Osvalde Hélio Dantas Soares
Cultura: Disney Furtado da Silva

Comunicagio: Gilberto Ubaiara Rodrigues

Ciéncia e Tecnologia: Robério Aleixo Anselmo Nobre
Desporto e Luzer: Edinoelson Pereira da Trindade
Educaciio: Conceigiio Corréa Medeiros

Fazenda: Josenildo Santos Abrantes

Infraestrutura: André Rocha

Meio Ambiente: Marcelo Ivan Pantoja Credio
Planejamento: Antdnio Pinheiro Teles Junior
SDC:Alcir Figueira Matos

Saude: Renilda Nascimento da Costa (interina)
Segurancga: Cel RR Gastiio Valente Calandrini de Azevédo

Setrap: Qdival Monterrozo Leite

Trabalho e Empreendedorismo: Marciane Costa do Espirito Santo
Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamario

Mobiliza¢die Social: Maria de Nazaré Farias do Nascimento
SEGOY: Renilda Nascimento da Costa

Relagdes Institucionais: Jorge Emanoel Amanajas Cardoso

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Amprev: Arnaldo Santos Filho

ADEAP: Eliezir Viterbino da Silva

SIAC — Super Ficil: Alessandro de Carvalho Agra
EAP: Cristiane Yilhena de Souza

lapen: Jefferson Dias Picango

Detran: Indcio Moateirv Maciel

Diagro: Otacilio Pereira Barbosa

Hemoap: Domingos Sivie de Souza Guerreiro
IEPA; Wagner José Pinheiro Costa

[PEM: José dos Santos Percira Neto

Jucap: Gilberto Laurindo

Lacen: Nahon de S4 Galeno

Pescap: Guarabichaba Martins Ferreira
Procon: Vicente da Silva Cruz

Prodap: José Lutiano Costa da Silva

RDM: Roberto Coelho do Nascimento
Rurap: José Maria Darmasso Lima

IMAP: Luis Henrique Costa

1EF: Marcos da Silva Tenério

UEAP: Perseu da Silva Aparicio

ARSAP: Rodolfo Fernandes da Silva Torres

Fundagdes Estadual

Tumucumagque: Mary de Fitima Guedes dos Santos
Fcria: Alba Nize Colares Caldas

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Francisco de Assis Souza Costa
Caesa: Patricia de Céssia da Silva Brito
CEA: Angelo do Carmo

Gasap: Odmir Barriga Dias

obrigacéo de agradecer e elogiar estes servidores,
pela inteligéncia, dedicagéio e perseveranca que
dispensaram ao longo do processo de aquisicéo
do'nosso helicoptero novo, tao esperad6 por todos
ndés amapaenses.

Ao assumirmos a SEJUSP, em janeiro deste
ano, procuramos compor uma equipé técnica,
capaz e compromsetida com os anseios e objetivos
da populagao e alinhada com o plano de governo
do Governador Waldez Goés.

Elaboramos varias metas a serem atingidas
em 2015, mas sem duvidas a mais desafiadora era
resgatér e exscutar o convénio federal moribundo
de compra do helicéptero onde o recurso estava
adormecido na conta do Estado desde 2011, em
que a gestao anterior desta SEJUSP n&o tinha
conseguido executar.

Diante do cenario, comegamos a perseguir
nossos objetivos, e estes assiduos profissionais se

debrugaram exaustivamente

em busca da
recuperaco da nossa aeronave. Foram muitas
reunides,

visitas a Brasilia,

Procuradoria Geral do

consultas a
Estado, vinda de
consultores da SENASP, Termo de Cooperagéo
Técnica com o Grupamento Aéreo de Seguranga

Pdblica do Para - GRAESP/PA, da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica e Defesa Social do’

Para — SEGU‘P, e muitos obstaculos superados ao
longo do caminho dessa conquista.

Em seis meses esta valorosa e competente
equipe lici{ou o convénio federal e providenciou a
assinatura do contrato com a empresa vencedora
do certame a qual realizou a entrega do
helic6ptero em 15 de dezembro.

Esse resultado ‘brilhante é fruto de uma
sintonia no desempenho de varios departamentos,
como: Coordenadoria de Programas e Projetos —
CPP, Assessoria de Desenvolvimento Institucional
— ADINS, Geréncia da Estratégia Nacional de
Fronteiras — ENAFRON, Comiss@o Permanente de
Licitagdes — CPL, Coordenadoria Administrativa e
Financeira — CAF, PRONASCI, Grupamento Tatico
Aéreo — GTA, onde demonstraram capacidade
técnica, dedicacdo e probidade com a coisa
publica.

Portanto, em nome do Governador

_ ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA, so rhe

resta ELOGIAR e externar meus sinceros

agradecimentos a estes devotados servidores,

pelo beilissimo trabalho que desempenharam na

SEJUSP, motivo pelo qual tenho muito orgulho de

té-los como colaboradores e amigos de trabalho. .
Parabéns a populagdo do Amapal
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ORDEM - NOME LOTACAO
o1 Renan Richard de . cppP
] Oliveira Isacksson
02 Maria de Jesus CPP
Corréa Malcher
03 Reinaldc Amim PRONASCI
Abdalla Barroso
04 Rubem José dos | GTA
Santos Junior ‘
o5 - . Fabricio Lobato | GTA
' Alencar
06 Wendel de Oliveira | GTA
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= = Suas contribuigbes para a evolugdo da
Brazdo S
et Seguranga Publica em nosso Estado %o Educagio
07 Waldecy eles inestimaveis: atuou na- Delegacia de Crimes .
. . f . éa Medeiros y
| Campos Contra a Mulher, participou da criagao do Gabinete Coqcelqﬁo Forrea M
— - de Gest8o Integrada — GGI/SEJUSP, foi Chefe de ) .
Ronival da Silva CAF
% . Vi?;g?ino I Gabinete desta Secretaria, Responsavel pela , CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAQ
08 Anderson Ary CAF Gestao Estratégica da Informagéo do GGI. SECRETARIA DO COLEGIADO
Miranda da Silva
10 - Wende! Miranda CAF N&o olvidando a atribuigdo regufamentar de
Monteiro cada servidor piblico, a servidora em questio ~ CALENDARIO DAS REUNIOES PLENARIAS
" Jgsnran Lopes da ADINS sempre sera motivo de orgutho & Policia Civil ea 2016
m fii\i/;on Conceigho CPL todo o Sistema de do Estado do Amapa.
Barbosa da Silva o ' ) FEVEREIRO
Junior Que sua historia de dedicagdo ao servigo
13 Jodo Paulo Ribeiro CcPL publico seja exemplo e inspiragdo os que 03-11-17 -24
Sé permanecerdo nas carreiras publicas e ao que MARCO
: virdo. . )
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se. AE scriva de Policia Civil Socorro, 02-16
desejamos sucesso ¢ que Deus a abengoe nessa
nova jomada. ABRIL
Macapa-AP, 14 de dezembro de 2015 Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se. e 20 %
Macapé-AP,‘] __6‘<£_d§_zembro de 2015 - MAIO :
04-18
. GASTAOQ VALE DRINI DE AZEVEDO TURHO
PORTARIA N° 218/2015-GAB/SEJUSP Secretario de¥a#fado da Justica e Seguranga Publica - )
: : 01-08-15-22
. EXTRATO DO CONTRATO N* 15/2015/UCC/SEJUSP
O SECRETARIO DE ESTADO DA Processo n°. 28530.549.2015-SEJUSP e ata de registro de - JULHO
JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA, com uso ) o i
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art, P60 0022015 e Modalidade de pregdo eletronico: n Recesso
123, Incisos | e 1l da Constituicho Estadual e  004/2015- CPLISEJUSP. Objeto: Aquisigdo de 05 (cinco)
Decreto n° 0007 de 02 de janeiro de 2015 velculos utllitarios tipo pick up cabine dupia 4x2 flex. para AGOSTO
3 atender as demandas operacional da secretaria de Estado 10-24
RESOLVE: da Justiga Seguranga Publica -~ SEJUSP, e seus érglos
. - . POTSN. ey .., Vinculados, de acordo com as caracteristicas construtivas 5 8 SETEMBRO j
E Com dever de justica e seauindsia politica minimas Indicadas nos anexos deste contrato & a igé Oi T0s-14a-21
de valorizagio dos servidores publicos do Governo sera de acordo com termo de garantia que seré de 03 (trés)
do Estado, QUE ELOGIO a Escrivd de Policia anos ou 10.000 km rodados a contar do recebimento OUTUBRO
Civil, MARIA DO SOCORRO PEREIRA DO definitivo dos vefculos pala SEJUSP, Para atender as 05-19
NASCIMENTO, pela responsabilidade e despesas do :
X o presente Contrato foram emitidas as Notas de
exceléncia com que desenvolveu suas atwng:fies Empenhos n®. 201SNE00909, datada de 10 de dezembro de . NOVEMBRO
:_jaborallsja?: gogoa(:]isaofoa;;: (;eedﬁac;fg: zu 2:?3 2015, no valor de R$ 16.195,53 (dezessels mil cento e 03-09-16-23
Soeire(:aria de Seguranca Publica noventa e cinco reais e cinquenta e trés centavos) ¢ a n° SEZENERG
8 ¢ ’ 2015NE00908, datada de 10 de dezembro de 2015, no valor
Neste momento em qhe se aproxima a de R$421.804,48 (quatrocentos o vinte & um mit oitocentos 07-12-14

aposentadoria, ndo poderia deixar de enaltecer as
inimeras qualidades desta servidora assidua,
dedicada, competente, proba, organizada, honesta
e comprometida com a miss&o do servigo publico:
bem servir 3 sociedade.

Participou  ativamente e com zélo da
construgdo do Sistema de Seguranga Piblica do
Amapa, desde o extinto Territorio Federdl até os
dias atuais, sem por um segundo sequer deixar de
ter comprometimento com a administragéo publica.

ESTADO DO AMAPA
DIARIO OFICIAL

Raimundo Nazaré Tavares Ferreira
Diretor
Aline Vanessa Gemaque Santos
Chefe da Divisdo Administrativa
Mary Sonia Ataide
Chefe da Divisdo de Comercializago
Elaine Alencar Ferreira
Chefe da Divisdo Industrial

Membro da ABIO - Assdciacdio Brasileira de
Imprensa Oficiais
Sede: Av: Aurino Borges de Oliveira, 103
Bairro Sao Lizaro Macapa-AP
CEP: 68.908-470

Fones: (96) 3212-2136 - 3212-2137
3212-2138 Fone Fax: (96) 3212-2135

e quatro reals e quarenta e olto centavos.' Fonte 101 e 103,
na agdo 1.33.101.06.122.0350, modalidade de empenho
ordindrio, Natureza de Despesa 44.90.52. Data de
assinatura db Contrato: 10/12/15.

Contratada: AMAUTO AMAPA AUTOMOVEIS LTDA
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA E
SEGURANCA PUBLICA/SEJUSP.

Macaps, 14 ye dezembro de 2015

ALANDRINI DE AZEVEDO
do da Justica e Seguranga Pablica

REMESSA DE MATERIA

AS MATERIAS A SEREM PUBLICADAS
NO DIARIO OFICIAL SOMENTE SERAQ

ACEITAS SE APRESENTADAS NAS
SEGUINTES MEDIDAS: 8cm DE

DIA: AS QUARTAS-FEIRAS

HORARIO: 15H

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
CALENDARIO DAS REUNIOES
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

-ENDARIO DAS REUNIOES DA CAMARA
2016

LARGURA PARA TRES COLUNAS,
12cm DE LARGURA PARA DUAS
COLUNAS OU 26cm DE LARGURA
NO CASO DE BALANGO, TABELAS
E QUADROS. FONTE ARIAL 10.

PRECOS DE ASSINATURAS

ORDEM JASSINATURA| 3 MESES | 6 MESES |12 MESES

01 ASSINAT. | R$ 75,00 | R$ 150,00 R$ 300,00

ASSINATU-
RA C/ REMES| R$ 225,00 | RS 450,00 | R$ 900,00
SAPOSTAL

PRECOS DE VENDAS AVULSAS E PUBLICACOES

Exemplar ..%. RS 5,00
Exemplar Atrasado RS 6,00
Centimetro Composto-em Lauda Padrio. RS 5,50
Centimetro para Compor

- Pagina Exclusiva RS 430,00

Proclama de Casamento

Ao DIO reserva-se o direito de recusar a
publicagfio de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

HORARIO DE ATENDIMENTO
DAS 07:30 as 12:00 horas
DAS 14:30 as 18:00 horas
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FEVEREIRO JULHO — Amapd - AAEAP para emissdo de Parecer Técnico;
ECES
02-23 RA Gc OSTS g 11 - Decreto de nomeago da Diretora do
MARCO Centro de Educaglo Profissional em Artes Visuais
01-08-13-22 02-09-16-23 Candido Portinari.
SETEMBRO
ABRIL
12-19 06-20 12 - Andlise da Assessora Técnica Graga
MAIO o Ol::Ui’;Ozs Martel.
03 ‘JLON';;" 24 NOVEWBRO 13 - Oficio n 3712 - CEE/AP de
51 08-22 encaminhamento do Processo n
- 137/09 - CEE/AP 20 CEPAVCP.

JULRO DEZEMBRO . . _
RECESSO %6-13-15 14 - Oficio n 1062012 - CVEPAVCP
AGOSTO s encaminhando 0 Processo - n

02-09-16-23 D'A}ié\:ALEIg?&SJ;ErLZAS 137/2009 ao Conselho de Educagdo.
SETEMBRO -

06-20 15 - Ultima versdo do Plano de Curso, do

OUTUBRG CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO Regimento Escolar - e do
04-11-18-25 A.SSESSORM TECNICA Projeto Politico Pedagégico.
NOVEMBRO 16 - Bibliografia do Curso Técnico em

08 - 22 Interessado: Centro de Educagio UF: Artes Visuais (2 adquirir).

DEZEMBRO Profissional em Artes Visuais Candido A}; -
06-13- 16 Portinari : 17 - Relatério de visita de verificagdo "in

DIA: AS TERGAS-FEIRAS
HORARIO: 15 Horas

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
CALENDARIO DAS REUNIOES
" CAMARA DE EDUCAGAC
PROFISSIONALIZANTE E ENSINO SUPERIOR

CALENDARIO DAS REUNIOES DA CAMARA
- 2016

FEVEREIRO

15-22

MARGO

7-14-21-28

ABRIL

04-18

MAIO

02-09-16-23

JUNHO

06-20

JULHO

RECESSO

AGOSTO

01-08-15-22.

SETEMBRO

05-19

OUTUBRO

03-10-17-24

NOVEMBRO

07 -21

DEZEMBRO

05-12-15

DIA: AS SEGUNDAS-FEIRAS
_HORARIO: 15:00 Horas

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
CALENDARIO DAS REUNIOES
CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO
E NORMAS

CALENDARIO DAS REUNIOES DA CAMARA

2016

FEVEREIRO

16 - 23

MARGO

01-08-15-22

ABRIL

12-19

MAIO

03-10-17-24

v JUNHO

- 14-21 '

Assunto: Solicita autorizagdo de funcionamento do
Curso Técnico em Artes Visuais.

Relator: Carlos Nilson da Costa

Processo: n° 137/09- CEE/AP

Cimara de
Parecer n* 072015 P:)‘:";:i“:::l . Ap:‘:}’“
CEE/APICEPES Educacfo | 16/1172015
Superior
[ - HISTORICO
Enderegado pelo  oficio n°  1393/09

GAB/SEED/GEA de 21 de outubro de 2009, a
Secretaria de Estado da Educagfio encaminhou a este
Conselho de Educaglo os documentos referentes ao
Plano de Curso Técnico em Artes Visuais do Centro de
Educagdo Profissional em Artes Visuais Céndido
Portinari- CEPAVCP para andlise ¢ posterior
homologag3o ¢ o consequente Parecer de Autorizago
de funcionamento do Curso Técnico de Nivel Médio em
Artes Visuais, Eixo Tecnoldgico: Produgio Artistica €
Cultural, conforme o Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos, A referida documentagio depois de
protocolada foi transformada em Processo sob o n
137/09-CEE/AP.

Constam no Processo as seguintes pegas:
1 - Oficio n 1393/09/GAB/SEED/GEA.

2 - Primeira versdo do Plano de Cursé)
Técnico em Artes Visuais.

3 . Cépia da habilitagdo dos docentes.

4 - Primeira versdo do Regimento Escolar e
do : Projcto Politico
Pedagdgico.

S - Contrato de locagio do imével onde
funciona a Escola, vencido em 31.05.2010.

6 .
NIOE/NATEP/SEED.

Anélise Técnica do

7 - Segunda verséio do Plano de Curso.

§ - Relaglio do acervo bibliogréfico
referente aos cursos de formag#o inicial ¢ continuada.

9- Encaﬁ\inhamemo do Plano de Curso &
UNIFAP para

Parecer Técnico.

10 - Novo encaminhamento do Plano de
Curso & Associacho de Arte Educadores do Estado do

emissio do -

loco” realizada no Centro de
Educagdo Profissional Candido Portinari.

18 - Modelo de diploma, do livio Ata e do
Histérico Escolar.

19 - Termo de Cooperagdo Técnica n°
001/2013 estabelecido entre o Centro de Educagdo
Profissional Candido Portinari ¢ a Escola Estadual
Maria Carmelita do Carmo.

20 - Resolug2o n° 44/13- CEE/AP (folha
677)

A documentagdo foi analisada pElos
Assessores Técnicos: Maria do Socorro Smith ¢
Harrison Rezende de Castro e as alteragdes que se

" faziam nccessérias, em caminhadas 4 Escola em
-1.12.2009.

O Processo  retornou a0 Conselho
encaminhado via Oficio n° 43/2010 - CEPAVCP datado
do dia 02.06.2010. Em 27.08.10 o referido Processo foi
encaminhado a Coordenagio do Curso de Artes Visuais
da UNIFAP para analise e emissSo de Parccer Técnico.
Como ndo houve manifestagdo da UNIFAP sobre o
assunto, a Diregdo do Centro cncaminhou em
23.02.2011, Oficio de n° 180/11 - CEE & Presidéncia do

* Conselho de Educagio solicitando que o Plano de Curso

de Técnico em artes Visuais fosse encaminhado &
Associagio de Artes Educadoras. do Awmapa, para
analise e emiss3o dc Parecer Técnico. Assim, por meio
do Oficio n. 180711 - CEE/AP o Conselho, concordando
com & iniciativa, cncaminhou o citado Plano de Curso &
referida

Associagdo que, por fim, emitiu o Parecer
Técnico solicitado. O Processo retomou a0 Consclho de
Educagio em 27.12.2011 com o Parecer Técnico do_
Especiatista. Novamente foi encaminhado 3 Instituig8o
de Ensino para atendimento dos restantes  das

. solicitagdes formuludus contidas no referido Parecer. Ao

retornar da Instituigdo de Ensino, para apreciacdo ¢
emissio de Parecer ¢ ao ser analisado os autos do
Processo, observou-st a nccessidade de subsidios mais
consistentes pertinentes aos itens que compdem o Plano
de Cursa. Assim, o referido Processo foi encaminhado &
Assessora Técenica para realizar uma nova anélise, pois
a redagio estava confusa e .equivocada em alguns
aspectos, assim como a organizagdo curricular do curso.
O Regimento Escolar, também cafecia de uma methor
organizaglo e clareza na redagdo dos artigos. Concluida
a analise (folhas 432 a 436), o Processo foi
encaminhado ao CEPAVCP, para atender as
solicitagdes contidas na referida andlise. Apds o retomo
da Institui¢do de Ensino, ao verificar a documentacio
apresentada (folhas 566 a 569) foi observado que ainda
havia pendéncias o que provocou um novo
encaminhamento a0 CEPAVCP a fim de mais uma vez.
cfetivar as alteracdces solicitadas. Finalmente o Processo
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retornou do CEPAVCP em agosto de 2013, e dando
continuidade aos trimites pertinentes, foi realizada a
analise conclusiva.

‘Por concordar plenamente com o Parecer
Conclusivo emitido pela assessora Graga” Martel, o
documento, em grahde parte serviu de base para a
analise do presente processo, assim como-subsidiou a
decisdo.

It - ANALISE

PLANO DE CURSO

Procedendo a analise conclusiva de toda a
documentagdo constante no Processo n 137/09 -
CEE/AP, fundamentada na Lei n. 9.394/96, Decreto n.
5.154/04. Lei n. 11.788/08, nos Pareceres CNE/CEB n.
39/2004. 1172012, nas Resolugdes CNE/CEB n°
0372008, 4/2012, 6/2012 e na Resolugdo n. 64/2013 -
CEE/AP.

O Plano de Curso de Técnico de Nivel
Medio em Artes Visuais, eixo tecnologico Produgdo
Artistica e Cultural, busca atender as determinagdes
legais pertinentes, compreendendo os seguintes itens.

{ - Identiticagdo do Curso.

11- Justificativa e Objetivos.

111- Requisitos e formas de acesso.

1V - Perfil profissional de conclusdo.

V - Organizago Curricular, s o Tin

Vi. Critérios de aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores.

VIl - Critérios e procedimentos de
avaliagdo. '

Vil - Biblioteca. instalagdes -

equipamentos.

IX - Pessoal Docente ¢ Técnico.
X - Centificados ¢ Diplomas.

De acordo com o Plano de Curso
apresentado, o Curso Técnico em Artes Visuais do
CEPAVCP, tem como objetivo formar profissionais
habilitados em Artes Visuais, possibilitando o -
desenvolvimento de técnicas de projetos artisticos,
¢stimulando a criatividade, a iniciativa, promovendo o
contato com o meio artistico, oportunizando ainda o
desenvoivimento de projetos culturais para atuar em
instituigdes pitblicas e privadas.

PERFIL PROFISSIONAL

O Técnico em Artes Visuais realizard
trabalhos ligados & criaglo ¢ execugdo de obras
bidimensionais, tridimensionais ¢ digitais, intervengdes
urbands  (grafitagem) buscando - qualidade nas
apresentagdes de cardter estético e funcional. Poderd
atuar em ateliés, instituigdes artistico-culturais, agéncias

" de publicidade ¢ propaganda, gréficas, editoras, etc.

"REQUISITOS E FORMA DE ACESSO

Para que o aluno possa ingressar no Curso
Técnico em Artes Visuais, deverd ter concluido ou estar
cursando ‘o Ensino Médio ¢ ter sido aprovado no
processo seletivo, por meio de testes de aptiddo e
conhecimentos especificos de artes préticas. Portanto, o
curso ¢ Concomitante ou Subsequente.

ORGANIZACAO CURRICULAR

O Curso Técnico em Artes Visuais,
elaborado de acordo -<com as orientagdes €
determinagBes legais pertinentes, compreende quatro
modulos sem saidas intermedidrias, totalizando 1.200
horas, assim distribuidos:

Modulo ! - 300 horas
Modulo 11 -300 horas
Modulo 111-300 horas
Modulo IV -300 horas
Total: 1.200 horas

A MATRIZ CURRICULAR constitui-se
em Anexo ao presente Parecer, obedecendo a hora aula
de 60 minutos e o curso de 1200 horas.

O Curso ser4 realizado no perfodo de dois
anos, no hordrio diumo e noturno, .observando o
maddulo-aula de 60 minutos. )

A Matriz Curricular € composta de quatro
modulos sem terfninalida&e, onde, em cada modulo,
disponibilizam-se  componentes  curriculares  com
diferentes abordagens da arte. Esses componentes foram
organizados de forma que possibilitem aos alunos o

conhecimento dos fundamentos ¢ principios basicos do
desenho e da pintura. Nos médulos intermediérios os

alunos passario de representagio gréfica simples as
mais elaboradas. E, nos wltimos madulos, os alunos
aplicaro seus conhecimentos em novas tecnologias.

" O Curso ¢ predominantemente prtico, assim, nfio
hé obngmmedaderdo estigio supervisionado, dessa forma

o Centro oportinizard atividades préticas de '

[aboratérios, simulagdes, projetos, pesquisas individuais
¢ em grupo ¢ visitas técnicas realizadas ao longo do
curso.

CRITERIOS DE APROVEITAMENTO

DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS

ANTERIORES

O Centro rcalizard o aproveitamento de
conhecimentos ¢ experiéncias anteriores observando o
que dispe a legislagdo pertinente ¢ de acordo com o
perfil profissional de conclusdo do Curso Técnico em
Artes Visuais, mediante avaliagio do aluno por uma
comissdo para o fim constituida.

CRITERIOS DE AVALIACAO

De acordo com o entendimento da

Instituigo de Ensino, o processo de avaliagio acontece

na observagio do trabatho desenvolvido em sala de
aula, na produgio do aluno, onde a aprendizagem
acontece de acordo com as competéncias ¢ habilidades
evidenciadas por cada aluno. Assim a avaliagho se daré
no processo por meio do acompanhamento individual
durante o desenvolvimento das atividades, das
observagdes, dos registros e troca de experiéncias.

Serfo realizados no
instrumentos avaliativos durante o semestre, cujos
resultados serfo expressos por meio de notas que
variario de O a 10 pontos. Para ser considerado
aprovado o aluno deverd alcangar 0 minimo de 60 em
cada componente curricular correspondente a 6,0 pontos
do total de 10,0 pontos e ter frequentado o minimo de
75% das aulas dadas em cada componente curricular.

O aluno que nio alcangar o minimo
estabelecido para cada componente curricular poderé
cursa-lo em um programa de recuperagdo de
aprendizagem e/ou em regime de progressdo parcial no
momento a se ofertada pela Escola, ndo se constituindo
em impedimento para o aluno dar continuidade ao
curso. :

minimo  trés

DAS INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

O espago fisico do CEPAVCP compreende

- quatro blocos com suas respectivas dependéneias e

equipamentos especificados. nas folhas 647 ¢ 648.
Quanto aos laboratdrios de informatica e seus
respectivos equipamentos listados na foiha 648, ainda
ndo foram adquiridos pela Instituigdo de Ensino. Da
mesma forma a Biblioteca ndo apresenta condigdes no
minimo razoévelis para servir ao curso.

Em 27 de outubro de 2012, por ocasido de
uma visita "in loco" realizada ao Centro de Educagdo
Profissional Candido Portinari pelo Conselho de
Educagao, através da Assessoria Técnica da CEPES, foi
observado entre outras coisas a inexisténcia do
laboratério de Informatica recomendado pelo Catélogo
Nacional de Cursos Técnicos para o Curso Técnico em
Artes Visuais. O Relatério da referida visita encontra-se
no bojo do Processo nas folhas 563 ¢ 564. Em Relagdo
a0 assunto, o Centro esclarece (nas fothas 654 ¢ 655)
que foi firmado um Termo de Cooperagao Técnica com
a Escola Estadual Maria Carmelita do Carmo (folhas
656 a 659), a fim de que os alunos do Centro possamn
usar os laboratérios de Informatica da referide  .-olana
realizagdo das aulas préticas. As competéncias e
obrigagbes de ~cada Instituigdo de Ensino estdo
especificadas nas folhas 656 a 659 do presente
Processo. O Convénio ndo chegou a ser exercido.

Apés  inumeras  recomendagbes, a
mantenedora da Escola adquiriu os equipamentos de
informatica necessdrios & realizagio do curso ora
analisado. Sanando, portanto essa pendéncia com os

[N ; P
- vinté computadores montados em sala propria.

‘BIBLIOTECA

Por ocasido da visita "in loco" realizada ao
Centro, anteriormente mencionada, foi observado que o
espaco destinado 2 biblioteca era pequenc e ndo
oferecia condigBes para a realizagdo de pesquisa pelos
alunos € o acervo bibliografico referente ao Curso
Técnico ainda ndo havia sido adquirido. Na iltima
versdo do plano de Curso apresentado, os livros
referentes a0 curso Técnico em Artes Visuais constam
na relagio especificada nas folhas 556 ¢ 561, com a
informagdo "a adquiri’”. O acervo bibliografico
especificado nas folhas 316 a 416 referem-se aos cursos
de Formagdo inicial e continuada. .

Voltando 4 Escola em outubro de 2015,
uma equipe de técnicos ¢ Conselheiro, a situago ndo
tinha ainda se modificado. Permaneciam as trés mesas
com quatro cadeiras em cada ¢ o acervo existente
servindo mais para os cursos livres que 2 escola
mantem. Os alunos buscam informagdes no laboratério
de informatica.

PESSOAL DOCENTE E TECNICO

O pessoal técnico-administrativo ¢ docente
especificada no Plano de Curso (folha 649 ¢ 651)
encontram-se devidamente habilitados e comprovados
pela cépia de habilitago de cada profissional constante
nas folhas 510 a 565 ¢ 665 a 676. A Diregdo atual do
Centro e a Secretaria Escolar est#o habilitadas de acordo
com as exigéncias legais ¢ constam no Processo.

CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O Curso Técnico de Nivel Médio em Artes
Visuais, Eixo Tecnolégico: Produgfo Artistica e
Cultural ¢ composto de quatro médulos sem
terminalidade, assim, ao concluir todos os médulos com
aproveitamento, ter frequentando o° mfnimo de 75% da
carga horria de cada componente cuwricular ¢ ter

_concluido o Ensino_l_\rfédio, o aluno receberd o Diploma
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de Técnico de Nivel Médio em Artes Visuais.

Constam no bojo do Processo em questdo,
os modelos de documentos usados na escrituragio
escolar como: histérico escolar, diploma, ficha
individual e livro ata ¢ atendem s exigéncias legais.

REGIMENTO ESCOLAR

O Regimento Escolar do Centro de
Educagdo Profissional em Artes Visuais Chndido
Portinari faz parte da documentagio constante no
Processo ora em analise. O referido documento
constitui-s¢ num conjunto de normas que disciplinardo
as agdes do Centro, norteando o desenvolvimento de
todas as. atividades administrativas e pedagégicas,
definindo papéis ¢ estabelecendo competéncias de todos
os entes que fazem parte da comunidade escolar. O
referido documento atende as exigéncias legais e
compde-se de 101 artigos distribuldos em titulos,
capitulos ¢ segdes. E o Regimento em vigor na Escola.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Na primeira anélise realizada (folhas 432 a
436), foi observado que o Projeto Politico Pedagégico
encaminhado referia-se ao biénio 2008-2009, assim foi
recomendado a0 Centro que atualizasse o referido
documento, no que foi prontamente atendido.

O PPP, construido dentro da autonomia da
Escola, constitui-se como ponto de partida, definindo a
diregdo a ser tomada de acordo com o cntendimento
coletivo, compartilhando responsabilidades com todos
os segmentos da comunidade escolar. Segundo a
Instituigio de Ensino o PPP tem a finalidade de unir
esforgos na perspectiva a serem alcangadas as metas
propostas por meio da organizagio sistematizada de
agbes que ja estdo sendo implementadas, assim como
planejar as agdes futuras num processo permanente de
reflexdo e discussdo dos problemas da escola, na busca
de alternativas vidveis,

. QO  Projeto  Pedagbgico  apresenta
justificativa, objetivos, perfil do corpo docente e
discente, diagnéstico da Escols, plano de agdo,

" organizaglo curricular do curso, acompanhamento ¢
avaliagdo do PPP.

Atendendo as exigéncias legais do artigo
18, incisos | ¢ V da Resolugdo n. 64/2013 - CEE/AP, a
Associagio de Artes de Educadores do Estado do
Amapa - AAEAP analisou o Plano de Curso Técnico

em Artes Visuais emitindo Parecer Técnico constante

nas folhas (306 a 310).

Apenso 2o Processo (folha 677) consia a
Resolugdo n. 44/13 - CEE/AP que autoriza em caréter
excepcional o funcionamento da Habilitagdo Técnica de
Nivel Médio em Artes Visuais pelo prazo de 18 meses.

Concluinde a andlise do Processo,
csclarecenda que o Plano de Curso de Técnico de Nivel

Médio ‘em Artcs Visuais estd de acordo com as.
exigéneias da legislagdo cducacional pertinente, em’

vigor, excetuando-se o "acervo bibliogréfico” referente
a0 Curso Téenico, como explicado anteriormente, que
ainda ndo foi adquirido. Da mesma forma, o espago
destinado a Biblioteca ¢ pequeno e nfio oferece
condigdes para a realizagio de pesquisa pelos alunos.
Assim, conforme a apreciagdo este Relator entende que
foram sanadas, em parte, o atendimento das
recomendagdes apostas neste Processo com as ressalvas
contidas no Voto do Relator, a unidade escolar atendeu
as solicitagdes desta Cémara, quer pela Assessoria
Técnica quer sendo pelo Relator, exceglo feita 2
Biblioteca. :

ill-vOoTO DO RELATOR

Apbs intmeros  ajustes  realizados pela
Escola, este Relator propde a Aprovagio da

Autorizagdo, em  Cariter Excepcional, de
Funcionamento do Curso Técnico de Nivel Médio em
Antes Visuais, Eixo Tecnolégico: Produgdo Artistica €
Cultural, do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos,
ministrado pela escola Centro de Educago Profissional
em Artes Visuais Céndido Portinari, localizado nesta
cidade de Macapa, na Avenida Cénego Domingos
Maltez, no Buritizal.

O presente Ato de Autorizagio estd

" condicionado a algumas determinagdes, como sendo:

1-0 Centro de Educagio Profissional
Céandido Portinari, enquanto nio possuir um acervo de
volumes necessarios, na biblioteca, fica impedido de
formar novas turmas do curso em questio;

2-Permanecendo a condigdo do item 1, a
Escola expedird a documentaglio dos alunos que
conclufrem com aproveitamento, o curso em questao.

O presente Ato Autorizativo tem a vigéncia
até a conclus3o das turmas em andamento.

Macapa-AP, 16 de novembro de 2015.

/

Carlos)iM Costa

Relator

IV - VOTO DA CAMARA:

A Cimara de Educagio Profissional e
Educagio Superior aprova o Parecer de conformidade
com voto do Relator.

Macap4-AP, Sala de Reunides de Cémaras
Prof® Reinaldo Mauricio Goubert Damasceno, em 16 de
novembro de 2015.

Diogo Luiz Souza de Matos
Lourival Santes Filho

Perseu da Silva Aparicio

Railton Aparecido Ramos de Brito
Kelly Dantas de Vasconcelos

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCAGAO BASICA

INTERESSADO: Centro Educacional
Minha Infincia

UF:AP

ASSUNTO: Credenciamento e Autorizacio de
Funclonamento para o Ens. Fund. de 12 a0 5¢
ano

RELATORA: Simei Carmona dos Santos

PROCESSO: N* 99/2014 - CEE/AP

PARECERN® | Cmarade Aprovado em:
11/2018- Educago 211/112018
CEE/AP Bésica

I - HISTORICO

Por meio do Oficio n° 0472014, foi
encaminhado a este Conselho Estadual de Educaglo
documentos  objetivando o
Autorizagio de Funcionamento da Escola Centro
Educacional Minha Infincia (CEMI). Cumprindo os
trmites

protocolares,  os

documentos  foram

transformados no Processo n° 99/14 - CEE/AP que

tramitou na Assessoria Técnica até 04/08/2015, em

virtude de pendéncias documentais.

Credenciamento e

Sanadas as pendéncias, a Assessoria Técnica
emitiu Andlise Técnica Final com base na Lei 9.394/96, -
Resolugdo n° 0772010 CNE/CEB ¢ Res. 037/i2
CEE/AP, ¢ encaminhou o Processo n° 99/14 - CEE/AP '
para a Presidente da CEB-CEE/AP, que designou esta
Conselheira para emitir Parecer conclusivo.

Constam no Processo as seguintes pegas:

v Oflcio n® 00472014 ~ CEM! de “pedido .
de credenciamento concomitanie ao

pedido de autorizagdo de funcionamenio
para ofertar o Ensino Fundamental 1° e

2%ano.”, fl. 01;

v Oficio n° 001/2014 ~ CEMI de solicitaglo
para “credenciamento e consequente
reconhecimento para que seja autorizado
a ofertar o Ensino Fundamental”, fl. 02,

¥ Requerimento de Empresério, 1.03;

~ v CNPJ,fl.04; . .
¥ Ficha cadastral do Mobilisrio ~ PMM, fl.
05 ¢ 06;
v Diploma da gestora da Escola (faltando
verso), fl. 07;

¥ Alvard de Fiscalizagio de localizagdo ¢
funcionamento (vencido)}- PMM, fl. 08;

v Alveré da Vigilincia Sanitéria (vencido),
fl. 09;

v Alvar4 de vistoria do Corpo de Bombeiros
(vencido), fl. 10;

v Copia da Resolugio n° 1112013 - CMEM

Autorizagdo de Funcionamento e

Reconhecimento da Educ-acao Infantil, fl.
11K

v Projeto de Implantagfio do CEMI, fls. 12 a
18; '

v Cépia do Regimento Escolar, fls. 19 2 58;

v" Matriz Curricular do Ensino Fundamental
do 1° e 2° ano unificado ao Contetdo
programético a ser seguido, fls. 59 a 69;

v Sistema de Avaliago, fls. 70 2 73;

v Portaria n° 001/12 - CEMI nomeando 2

' diretora da Escola, fl. 74;

v 02 copias da Portaria n° 03/14 - CEMI,
nomeando o Secretdrio Escolar, fl. 75 ¢ .
76;

v Diploma de Ensino Médio do Sccretdrio
Escolar, fl. 77;

¥ Relagio dos colaboradores da Escola, fl,
78,

¥ Documentos  comprobatérios  dos

funciondrios, fis. 79 2 82;

v  Modelo de
escrituraglio escolar, fls. 83 a 86;

v Projeto Politico Pedagdgico, fls.87a 107,

v Oficion®365/14 ~CEE/I4, f1. 111,

¥ Andlise da Técnica  da
CEB/CEE-AP, fls. 112 ¢ 113;

4 Qﬂcio n®  006/2014 - CEMI

encaminhando as corregdes sugeridas na

impressos  usados na

Assessoria

Anélise da Assessoria Técnica, fl.-114 ¢
115;

¥ Requerimento de Empresério, fl. 116;

v Sistemética de Avaliagio (2*), fls. 117 a
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120; .
. v Comprovante de pagamento da taxa do’
" Corpo de Bombeiros, fl. 121;

v Contrato Particular de Promessas de
Compra ¢ Venda do Imével, fls. 122 a
125;

v Regimento Escolar corrigida, fls. 126 a
166,

v Sistema de Avaliagdo, fls. 1673 171;
Oficio n° 004/2014 CEM], retificado, com
“Pedido de Credenciamento concomitante
ao pedido de Autorizagdo - de

Funcionamento para ofertar 0~En:1no
- Fundamental de 1°ao 5°ano™, f1. 172,

v Quadro de Funciondrios atualizado, fl.
173; '

v Documentos comprobatorios das docentes
Luciane Nunes Dias, Elisabel Dias Pérto
Lemos e Rosilene dos Santos Correa, fls.
174 a 177;

v Ato de Criagdo do Centro Educacional
Minha- Infancia (Portaria n° 00112012
CEMI), f1. 178;

v Matriz Curricular retificada, fl. 179;

v Alvard  de
Bombeiros, fl. 180;

v Alvard de autorizaglo provisério da
Vigilancia Sanitérfa, fl 181, < .

v (Z_;iendérf; Escolar 2015(analise técnica,.

vistoria do Corpo de

Resolugio n° 28 de homologagdo do
calenddrio 2015), fls. 182 2 187;

Y Oficio n® 004/2015 — CEMI, encaminha
documento referente” & Licenga de

Funcionamento emitido pelo
departamento de Vigildncia Sanitdria, fl.
188; -

v Licenga de Funcionamento emitido pelo
Departamento de Vigilancia Sanitéria -
PMM, fl. 189; '

Y/ Officio n°. 00772015 - CEMI, encaminha
Alvard de Autorizag8o Provisério da
PMM, fi. 190;

v Alvard de Autorizagdo Provisério emitido

. pelaPMM, fi. 191

/  Oficio 1. 00872015 ~ CEMI, encaminha
Alvara de Autorizagio da Prefeiturg
Municipal de Macaps- PMM, fl. 193;

v Alvaré de Autorizagdo emitido pela
Prefeitura Municibal de Macap4, f1.194,

v Segunda Analise Técnica emitida pela
Assessoria Técnica da CEB encaminha &
Presidente da CEB para designagio de
Conselheiro para Verificago, fls. 196 a
201,

Relatério de Verificagdo, fls. 203 a 207;
Andlise Técnica Final emitida pela

Assessoria da CEB 2 Presidente da CEB

para Andlise e emissdo de Parecer, fls.

208 a 214.

11 - ANALISE
‘.

2.1 - IDENTIFICAGAO

O Centro Educacional Minha Infincia.

fica localizado na Avenida Jambeiro, n° 828, bairro
Brasil Novo, em Macap&/AP, CEP 68909-322, Telefone
n°(96) 3117-8955¢99118 - 1759.
2.2 - DO FUNCIONAMENTO

O CEMI oferta a Educagio Infantil
(maternal, 1° ¢ 2° periodo) e em 2015 iniciou o Ensino

“Fundamental (1° ¢ 2° and).

2.3 - ESTRUTURA i"ISlCA. EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS DIDATICOS

Possui prédio préprio em alvenaria, tem
04 salas de aula: 02 para ¢ Ensino Fundamental (uma
-pela manh¥ e outra a tarde) € as demais para é Educagdo
Infantil. Possui equipamentos em bom estado e

adequados 2 faixa etdria que atende.
1.7- ESTRUTURA PEDAGOGICA:
a) Corpo docente
Possui dois (02) professores habilitados
para atender as duas turmas existentes do Ensino
Fundamental. -
b) Corpo discente
Possui duas turmas de 1° ano do Ens.
Fundamental, uma pela manha e outra a tarde, com o
quantitativo de 21 alunos. Gradativamente pretende

ofertar uma série/ano a cada ano letivo.

¢) Regimento Escolar

_Est4 organizado em consondncia com a -

legislaggo educacional vigente. £ constituido de 119
artigos, descritos em titulos, capitulos ¢ segdes, que
dispem sobre os fins ¢ objetivos da educagdo, bem
como sobre @ estrutura ‘técmico  administrativa,
pedagdgica e organizagio geral do processo educativo e

funcionamento da Escola.

d) Sistemética de Avaliago

A Sistematica de Avaliagio do Centro
Educacional Minha Infincia est4 elaborada de acordo
‘com a LDBN n® 9:394/96 ¢ Resolugao n° 0772010

CNE/CEB e consta no Regimento Escolar. A mesma se

“encontra com os itens: Os Objetivos da Avaliagio,

fnstrumentos de Avaliagio, Sistema de Avaliagdo,
Avaliagdo do Aproveitamento Escolar, Apuragio de

Frequéncia.

A Avaliagio como parte integrante do
processo ensino-aprendizagem serd desenvolvida ao
longo do processo de aprendizagem, sendo, portanto,
continua, de maneira flexivel e progressiva. Os
resultados da aprendizagem serfo rcgis&ados em

Relatérios de Acompanhamento- do Desenvolvimento,

que abordam aspectos cognitivos, flsicos, afetivos e °

“sociais do seu desenvolvimento em todas as atividades.

) Objetivo do Centro Educacional Minha

Inféncia, dentre outros aspectos, compreende em

assumir um caréter processual, formativo, participativo,
continuo, cumulativa e diagndstica, com vistas a
dificuldades de

aprendizagem e detectar problemas de ensino. Além de

identificar  potencialidades e

subsidiar decisdes sobre a utilizagfo de estratégias e

abordagens de acordo com as necessidades dos alunos.

Trabalha no processo, onde toda atividade
realizada pelo aluno é um pétenc_ial instrurﬁemo de
avaliagio, bem como a auto avaliagio e avaliagio
formativa, os instrumentos devem avaliar o raciocinio ¢

a criatividade do aluno.

A avaliagfio dos alunos de 1° 2° e 3° anos
terd

reprovagdo/retengo, pois continua a merecer tratamento

do Ensino Fundamental nfo cariter de
pedagégico diferenciado, devendo ocorrer mediante
acompanhamento ¢ registro do desenvolvimento do
aluno. .Ao longo do perfodo letivo, os alunos do 4°¢ 5° ..

ano terfio_quatro conceitos, um_por bimestre, As
avaliagdes serfio expressas em conceitos da Seguinte

forma:

- de 9,0 a 10 pontos - Otimo;

-de 7,5 a 8,9 pontos - Bom; .

- de 5,0 a 7,4 pontos - Suficiente;

" - menor que 5,0 pontos - _Insuﬁciente.
+A Nota Final seré o resultado da soma das

nbtag dos quatro bimestres, dividida por quatro. A Nota
Final, minima exigida para aprovagio ao final do ano
letivo sera igual ou maior do que 5,0 (cinco) pontos —

Suficiente. O aluno do 4% ¢ 5° ano, que nio alcangar a

- Nota Final minima exigida (5,0 pontos) ficando com o .

conceito (I}, deverd frequentar o perfodo de recuperagéo
para fins de alcan¢ar aprovagio. No. periodo de
recuperagio o.'alﬁno fard novas avaliagdes as quais
somadas terdo .o valor de 10 pontos. O aluno deverd
alcangar S (cinco)pontos. Férmula: Resultado final = NF
+NR divididos por 2. A i

O aluno serd promovido, apds cumprir
todas as fases da avaliaglo e reavaliagio (recuperagdo)
se apresentar frequéncia igual ou superior a 75% de
horas letivas e nota final igual ou superior 2 5,0 pontos
(suficiente) em cada um dos corhponentes curriculares,

Ao final do 4° ¢ 5° anos o alur;o serd
cdnsiderado repfovado/rétido quando ao final do ano
letivo ¢ ap6s o perlodo de recuperag#o. tiver Resultado

Final menor que 5,0 pontos (Insuficiente).

€) Matriz Curricular
A Matriz Curricular est4 organizada em
greas de conhecimentos, em conformidade com o que
estabelece a Resolugio CNE/CEB de n° 7/2010 que

‘define as Diretrizes Curriculares Nacionais para o .

Ensino Fundamental de 9 anos. Esté assim organizada:
" ‘Del’ao$° ano
¢ Dias letivos
- anual: 200 dias;
;sc;manalz 5 dias;
o Semanas letivas anuais: 40 semanas;

¢ Modulo aula: 60 minutos;

* Horas anu‘ais: 800 horés

o Carga horéria didria: 4 horas
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Base Nacional Comum
¢  Linguagens - Lingua Portuguesa,
Arte, Educagdio Fisica;
¢ Matemética - Matemética;
+  Ciéncias da Natureza - Ciéncias
Histéria,

o  (Ciéncias Humanas -

Geografia.

2.8 - ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA

Seus arquivos ¢stdo organizados por ano,'
série e tumo. N30 possui arquivo passivo por estar
iniciando com’'a modalidade este ano.
111-YOTO DA RELATORA

Diante do exposto, com base nos
documentos apensados ao processo em eplgrafe e ainda
no Relatério de Verificagdo (fls. 203 a 207), esta
Relatora manifesta-se favoravel ao Credenciamento do
Centro Educacional Minha Infincia (CEMI) e 2
Autorizaglio de Funcionamento do 1° a0 §° ano do
Ensino Fundamental da Instituicdo de Ensino em
destaque.

O Credenciamento da Unidade Escolar ¢
de cardter inico e permanente. A Autorizagio de
Funcionamento tem vigéncia de 3 anos contados a partir
da publicagdo da Resolugdo decorrente deste Parecer no
Diério Oficial do Estado do Amapé, conforme antigos 5°
¢ 11 da Resolugfio n® 77/14 - CEE/AP, respectivamente.

Macap4-AP, 21/dg novembro de 2015.

F<~N e (K, .
7 C’rsf?n%g'i C nnon%gpgarg Q ‘
~ Conselhgira Titular - CE

Relatora

IV - VOTO DA CAMARA
' A Cémara de Educaglo Basica aprova o
Parecer em conformidade com o voto da Relatora.

Macap4, saja de reunides de¢ Cémara
“Professor Mério Quirino da Silva", em 2| de
novembro de 2015.

Gracilene Camaro Moura -

Elmira Fonseca -

Jodoval Farias da Costa -

Simei Carmona dos Santos -

Ivanéia de Souza Alves

Noel Henrique dos Santos

Francisca Antonia da Costa Oliveira

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQ
-CAMARA DE EDUCACAO BASICA

UF:AP

INTERESSADQ:Escols Meta

ASSUNTO: Renovagio do Reconhecimento do
Ensino Fundameatal ( regime de 8 anos)e do
Ensino Médio, regular ¢ do Ensino Fundamental
(anos finais) e Ensino Médio,na modalidade de
Educagio de Jovens e Adultos ¢ validagfio de
estudos realizados.

RELATOQORA: Elmira Fonseca Magalh}ics

PROCESSO: N°72/13-CEE

PARECER N Cimarade | APrOvado
127015-CEE/AP |  Educago :
Do | 2emnos

I- HISTORICO

Por meio do oficio n° 6122013 a
diretora da Escola Meta solicitou aRenovagio do
Reconhecimento do Ensino Fundamental-5* a 8* série e
do Ensino Médio, regular e na modalidade de Educagio
de Javens e Adultos. Anexou ao oficio a documentagfio
exigida pela Resoluglio n® 037/2012-CEE/AP.

Apés os trimites protocolares a
documentagdo foi transformada em Processo recebendo
o n° 72/13-CEE/AP.Em seguida foi encaminhado &
Assessoria Técnica paraandlise preliminar, ocasido em
que foram feitas recomendagdes no que concerne a

“necessidade de corregBes no Regimento Escolar, no

Registro das Modificagdes ou acréscimos ocorridos
durante a vigéncia do ato de Reconhecimento, no
Quadro Docente ¢ no Projeto Politico-Pedagégico (
f1.157 a 160). O Processo retomou 4 Escola Meta em

. 2711112013 para atender as recomendagdes contidas na

anélise preliminar. Por meio do oficio n® 70/13, de 18 de
dezembro de 2013, a Diretora da Escola em aprego
encaminhou as corregdes solicitadas por este orgdo.

Por ocasido da visita de verificaglo,
foi recomendada & aquisi¢io de livros, bem como &
reativagdo da Biblioteca, Posteriormente foi realizada a
segunda verificagio na Escola com o objetivo de
constatar o cumprimento das recomendagdes supra. As
técnicas da CEB informam no Relatério de verificagdo
inloco(fl. 211) que as recomendagdes foram atendidas.

A andlise final feita pela Assessoria
Técnica encaminha oProcessod Cémara de Educaglo
Bésica para os procedimentos necessarios, cabendo a
esta Relatora a anslise e emissao de Parecer.

} Constam no Processo as seguintes
pegas:

. Oficio n® 61/2013-Meta;

. Registro das Moadificagdes;

¢ Cépia da Resolugdo n°
079/08-CEE/AP; :
. Copia do Parecer n° 022/08-

CEE/AP,;

. Cépia do Regimento Escolar(
1* verso);

. Cépia do Projcto Politico
Pedagogico; ’

. Acervo Bibliografico;
‘ ¢ Quadro Docente ¢ respectivos
comprovantes de habilitagao( 1 ); .
. Cépia do ato de nomeagdo da
diretora;
. Andlise preliminar feita pela
Assessoria Técnica CEB/CEE;
' J Oficio n. 871/13-CEE/AP;
. Oflcio n, 70/2013-Meta;
.. Quadro Docente(2);
. Copia do Regimento Escolar
( 2* vers%o);
. Relatdrio de verificagho (1);
. Oficio n. 27/2014-CEE/AP;
. Relatério de verificagdo (2);
o Cépia ) da  Resolugdo n

-]

057/08-CEE/AP;

. Copia do Parecer n® 014/08-
CEE/AP;

o Mcmorando  n°  01/2015-
CEB/CEE/AP,;

U Centidio  referente 2
pendéncias detectadas no Processo n°72/13-CEE/AP.

. Matriz  Curricular  EJA/

Ensino Fundamenta! (reformulada);

. . Ato de nomeagdo da biretora
pedagégica (atualizado) ¢ comprovante de habilitagao;
D Quadro Docente atualizado.

* LI-ANALISE

] Com  fulero 'na legislaglo
educacional vigente,procedemos a anélise, conforme o
que segue: :

Identificacso,

Localizagio e
Mantenedora ' ’

A Escola Meta ¢ uma instituigdo de
ensino privado, localizada na Av. Almirante Barroso n°
68, Bairro Centro, Macap4, Estado do Amap4, tendo
como mantenedoras as firmas:

. SILVA, PIRES & .
NASCIMENTOQ LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
06.160.179/0001-20: Ensino Fundamental;

. PIRES & CIA. LTDA,

-inscrita no CNPJ sob o n°® 05.255.345/0001-00: Ensino

Médio ¢ Educaglo de Jovens ¢ Adultos.
Dos Atos Autorizativos

. Parecer n° 014/08-CEE/AP e
Resolugdo n° 057/08-CEE/AP - Renova o
Reconhecimento do Ensino Médio, e Reconhece o
Ensino Fundamental-1* a 8* série, ministrados na Escold
Meta, validando os estudos realizados;

. Parecer n. 022/08-CEE/AP ¢
Resolugio n°® 079/08-CEE/AP - Renova o
Reconhecimento do Ensino Fundamental-5* a 8* série ¢
Ensino Médio, na Modalidade de Educacio de Jovens e
Adultos, ministrados pela Escola Meta ¢ valida estudos
realizados.

A Escola Meta implantou o Ensino
Fundamental de 9 anos em 2009, portanto, ainda hé
turmas de 7* ¢ 8" séries Ensino Fundamental, regime de
8 anos em funcionamento, em processo de cxting2o
gradativa, até o ano de 2016.

Ensino ofertado eorganizagiio

A Escola Metaoferta oEnsino
Fundamental de 9 anos { 1°20 9° ano) e 7* ¢ 8" séries (
regime de 8 anos);0 Ensino Médio; e a modalidade de
Educagiio e Jovens ¢ Adultos ( anos finais do Ensino
Fundamental ¢ Ensino Médio).

Funciona nos turmos da manhd e
tarde, atendendo520 alunos do Ensino Fundamental ¢
Médio e 270 da Educaco de Jovens ¢ Adultos.

No Ensino Fundamental (7* ¢ &
séries) e no Ensino Médio, a Escola Meta organiza o
ensino ministrado ¢m séries ¢ anos, respectivamente.

Na modalidade de Educaglo. de
Jovens e Adultos, até o presente ano letivo a Escola
adotou aorganiza¢do aprovada pelo Parecer n® 022/08-
CEE/AP, conforme o que segue:

. Ensino Fundamental(anos

finais)
3* Etapa - 1000 modulos-aula de 50°
4" Etapa- Sodmbdulos:aulade 50’
5* Etapa -500mddulos-aulade 50"
Total: 1.666 horas
¢ Ensino Médio
1* Etapa: 600 médulos-aulade 60’
2° Etapa: 300 médulos-aulade 60*
3* Etapa: 300 médulos-aulade 60
Total: 1.200h

‘A partir do ano de 2016, & Escola
adotard, no Ensino. Fundamental (EJA), a seguintc
organizaglio: ’

3* £tapa - 800 médulos-aula de 50’
4* Etapa- 800médulos-aulade 50°

5* Elapa—490m6dulos-aulade 50°,
trabalhados em dois Blocos de 200 modulos-aula cada
um.

Total: 1.666 horas.

AResolugio CNE/CEBn® 03/2010
que Institui Diretrizes Operacionais para a Educago de
Jovens ¢ Adultos, bem como a Resolugdo n® 27/15-
CEE-AP cstabelecem o minimo de 1600horas para os
anos finais do Ensino Fundamental ¢ 1200 hora para o
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Ensino Médio, na EJA. Portanto, a Escola atende ao
estabelecido na legisla¢do vigente. -

Estrutura Fisica

Funciona em prédio construido em
alvenaria, alugado a mantenedora, com trés pavimentos,
com as seguintes dependéncias:

. Sala da Diregdo;

. . Sala da Coordenagdo
Pedagogica,
- . Sala da Psicopedagoga;
. Secretaria;
. 19 salas de aula;
. Conjunios
" sanitarios,masculino e feminino;
. Biblioteca;
. Laboratério de informatica;
. Sala de multimidia;
. [.anchonete;
. Area coberta;
. Quadra poliesportiva;
. Depésito para materiais de

consumo ¢ permancnte. N

Todos os pisos possuem extintores
. de incéndio, luzes de emergéncia ¢ circuito de cdmeras
de seguranga. '

Regimento  Escolar ¢

Politico — Pedagégico

Projeto

O Regimento Escolar ¢ o Projeto
Politico Pedagdgico formam devidamente analisados no
Parecer n° 09/15-CEE/AP e ambos atendem as normas
da legislagdo educacional vigente.

-
g2 4

, M

Sistematica de Avaliagio

A avaliagdo do rendimento escolar
serd continua e cumulativa. A avaliagdo do aluno
compreendera a verificagdo do rendimento e a apuragdo
da frequéncia. Ao final do ano letivo serd considerado
aprovado o aluno que obtiver o minimo de 60% do total

_de pontos anuais e frequéncia minima de 75% da carga
horéria anual e/ou Etapa.

No Ensino Fundamental ¢ no Ensino
Médio serdo atribuidos 10 pontos em cada bimestre,
totalizando 40 pontos anuais. Aos alunos que ndo
alcangarem 60% do total de pontos serdo oferecidos
estudos de recupetagio. A recuperagdo terd o valor de
10,0 pontos. Para obtengo da nota final, ap6s estudos
de recuperago, serd somada a nota das avaliagSes
bimesirais mais a nota obtida na recuperaglo final,
dividido por dois. ’

O registro das avaliagles da
Educagio de Jovens ¢ Adultos serd no decorrer de cada
Ftapa/ Bloco de disciplinas.

MatrizCurricular

As  Matrizes Curriculares  esto
organizadas com uma Base Nacional Comum e uma
Parte Diversificada ¢ os Componentes Curricularcs
cstdo dispostos em  dreas do conhecimento, em
conformidade com a Lci n. 9.394/96 ¢ Resolugdo
CNF/CEB n® 07/10.

No Ensino Fundamental ¢ no Ensino
Médio as Matrizes Curriculares atendem os minimos de
800 horasanuais, trabalhadas em pelo menos 200 dias
letivosexigidos pela Lei 9.394/96, bem como o
estabelecido nas Resolugdes CNE/CEB n® 712010 ¢
n°2/2012 e Resolugdo n® 27/15-CEE-AP.(EJA)

Os temas transversais contemplam:
Educagao no Transito, Direitos dos ldosos, Saude,
Educagdo Sexual e Género, Vida Familiar ¢ Social,
Direitos da Crianga e do Adolescente, Educagao para-o
Consumo, Meio Ambiente, Diversidade Cultural,

Os conteudos referentes 4 Histéria e
Cultura Afro-brasileira e indigena serdo ministrados no
ambito de todo o curriculo escolar em consondncia com
alein® 10.639/2003 e Lei n° 11‘645/200_8,

Os contetidos de
trabalhados na disciplina Arte, de acordo com a Lei n.
11.769/2008.

Os conteddos sobre Histéria e
Geografia do Amapé sero trabalhados nas disciplinas
Histéria e Geografia. ’

Quadro Administrativo, Técnico e
Docente

A Escola Meta conta . com
profissionais habilitados, em conformidade com 2
legislagio educacional vigente, conforme cdpias de
diplomas apensados ao Processo.

Organizagio e funcionamento da
Secretaria Escolar

A Secretaria Escolar possui um
sistema de informagfo que detém todas as informagdes

-da vida escolar dos alunos, tais como: matricula, ficha

individual; contrato de prestagiio de servicos, resuitados
das avaliagdes, histérico escolar, atas de resultados

-finais, dentre outros.

Os livros ¢ impressos escolares estdo
devidamente atualizados.

[11-VOTO DA RELATORA

Diante do exposto e, com base na
legislagio educacional vigente, somos de parecer
favoravel a4 concessio da  Renovagdo do
Reconhecimento do Ensino Fundamental( regime de 8

anos) ¢ do Ensino Médio, regular ¢ do Ensino

Fundamental (anos finais) e Ensino Médio,na
modalidade de Educagio de Jovens e Adulos
ministrados pela Escola Meta e validagdo dos estudos
realizados. '

Esta Renovagdo do Reconhecimento
ters a validade de 07 anos a contar da data da
publicagdo, devendo a Mantenedora solicitar a
renovagdo deste Ato,em até 120 dias antes de expirar 0

prazo de vigéncia deste Parecer, em conformidade com
a Resolugdo n° 77/2014-CEE/AP.

Macapa, 23 de novembro de 2015

Elmira Fo%seca Magalhdes '

Relatora

IV - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagio Bésica
aprova 0 Parecer em conformidade com o voto da
Relatora.

Macapd4, sala de reunides de Cimara
“Professor Mério Quirino da Silva”, em 23 de
novembro de 2015.

Gracilenc Camardo Moura
Elmira Fonseca Magalhdcs
Ivan¢ia de Souza Alves
Jodoval Farias da Costa
Simei Carmona dos Santos
Noel enrique dos Santos

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQ
RESOLUCAO N° 052/15 - CEE/AP

HOMOLOGA O  CALENDARIO
ESCOLAR 2016 DO 1° AQ 5° ANQ DO

Musica sero’

. ENSINO FUNDAMENTAL. DE 09
"ANOS DO CENTRO DE ENSINO
LIRA, EM MACAPA/AP. :

A Presidente do Conselho. Estadual de
Educacio no uso das atribuigdes legais que o cargo the
confere de acordo com a Lei Estadual n° 1.282/2008,
Decreto  Governamental n° 31842015 e de

- conformidade com o inciso XIV do Artigo 16 do

Regimento Interno deste Conselho Estadual de
Educago, aprovado pelo Decreto- Governamental ne .
$236/2010 e considerando:

- A Lein®. 9394/96,

- O Processo n° 57 /15-CEE/AP;

- A Resolugdo 46/14-CEE/AP;

- A analise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art, I°. Homologar o Calendério Escolar
2016, do 1° a0 5° ano do Ensino Fundamental de 09
anos do Centro de Ensino Lira, em Macap&/AP, nestes
termos proposto:

Constam no Calendério Escolar 2015 do
Ensino Fundamenta! 1° a0 5° ano:

a) Inicio ¢ Término do periodo de matricula
para o ano de 2016: 10/12/154
05/02/16;

Infcio e Término do Ano Letivo: (18/01/16

a 16/12/16);

Inicio e Término dos bimestres:

1° Bimestre: 18/01/16 & 11/04/2016;

2° Bimestre: 12/04/16 a 30/06/2016;

3° Bimestre: 01/08/16 & 06/10/2016;

4° Bimestre: 07/10/16 & 16/12/2016;

. d) Total de dias letivos: 200 dias;

¢) Periodo de Recuperagdo: 19/12/16 a
23/13/16;

) Férias dos Professores: 01/07/16 a

31/07/16;

g) Semana Pedagogica: 11/01/16 a 15/01/16;

h) Carga Hordria Anual: 800 horas;

i) Jornada de aulas didrias: 4 horas;

j) Horz aula: 60 minutos;

"k) Feriados: 09/02, 25/03, 21/04, 26/05, 07/09,
13/09, 12/10, 02/11, 15/11,30/11 ¢
08/12/16;

1) Reunidio de pais e mestres nos dias

30/04/16, 08/10/16 € 17/2016;

m) Ntmero de dias letivos semanais: 05;

n) Semanas letivas anuais: 40;

o) Horério de entrada e saida dos alunos:

Manhd: 07h30min as 11h45min

Tarde: 13h30min s 17h45min,

p) Tempo designado ao intervalo para o
_lanche: 1 Smin. ’

b

~

c

~—

Art. 2° - Esta Resolugfio entra em vigor a
partir da data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

Gabinete da Presidéncia do Consetho
Estadual de Educacdo, em Macaps - AP, 22 de
outubro de 2015.

KULO

EUNICE BEZ
Presidente d /AP
Decreto n® 3184/15

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

'RESOLUCAO N° §3/2015-CEE/AP

AUTORIZA, EM CARATER
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EXCEPCIONAL, O FUNCIONAMENTO
DO CURSO TECNICO DE NfVEL MEDIO

EM ARTES  VISUAIS, ~  EIXO
TECNOLOGICO PRODUCAO
ARTISTICA E CULTURAL,

MINISTRADO PELO CENTRO DE
EDUCACAO PROFISSIONAL EM ARTES
VISUAIS CANDIDO PORTINARI, PARA
EFEITO DE EXPEDICAO DE DIPLOMA
DE SEUS ECRESSOS.

A Presidente do Conselho Estadual de
Educaciio no uso das atribui¢Ses legais que o cargo lhe
- confere cic acordo com a Lei Estadual n°. 1.282/2008,
Decreto .Governamental n°.  3184/2015 ¢ de
conformidade com o inciso XIV do Arigo 16 do
Regimento Interno deste Conselho Estadual de
Educagdio, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
$236/2010 e considerando:

- O Processo n”. 137/09-CEE/AP,
- A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.
- O Parecer n° 0772015 - CEE/AP

. RESOLVE:

Art. I° - Autorizar, em cariter ¢xcepcional, o .
funcionamento do Curso Técnico de Nivel Médio em -
Artes Visuais, Eixo Tecnolégico Produglo Artistica ¢
Cultural, ministrado pelo Centro de Educagio
Profissional em Anes Visuais Cindido Portinari, para
efeito de expedigdo de diploma de seus egressos.

Art. 2° - Determinar o impedimento da formagio
de novas turmas do curso em questdo pelo Centro de
Educacdo Profissional em Artes Visuais Candido
Portinari, enquanto perdurar a precariedade de Acervo
Bibliografico para o mesmo.

PARAGRAFO UNICO -  Deverd ser instruido
novo Processo de Autorizagio de Curso, tdo logo a
composiglo de Acervo seja concluida.

Art. 3° - Esta Resolugo entra em vigor a partir da
publicagio desta, revogadas as disposigdes cm
contrério. ’ o

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual
de Educaghio, em Macaps — AP, 16 de Novembro de
2015.

V »
Eunice Pauto
Presidente d CEE/AP
Decreton®, 3184/15

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

INTERESSADO: Colégio Expansivo UF:AP

ASSUNTO: Credenciamento e Autorizaghio de
Funcionamento do Ensino Fundamental do 1° a0 9°
ano. ’

RELATORA: Simei Carmona dos Santos

PROCESSO: N° 145/14 - CEE/AP

PARECER N° Chmara de AP:«::.ado v
13/2015-CEE/AP Educacio ;
- Bisica | 1771372018

1 - HISTORICO

Por meio do Oficio n°® 02/14, foi encaminhado
a este Conselho Estadual de Educago documentos para
compor o processo de Credenciamento ¢ Autorizago de
 Funcionamento do 1° a0 9° ano do Colégio Expansivo.
Cumprindo os trémites protocolares os documentos
foram transformados no Processo n°® 145/14 - CEE/AP.
O Processo n® 145/14 foi analisado & luz da
legislagao cducacional vigente e Resoluglio 037/12 -
CEE/AP, apresentando as seguintes pegas:
e Oficio dirigido & Presidente do CEE-

AP, - solicitando Credenciamento e

Autorizagdo de Funcionamento das
Modalidades de Ensino a serem
v oferecidas, 1. 01;

¢ Contrato Social, fls.02 a 05;

« Portaria do Ato de Criago da
Instituigio n° 001/14, f1.06;

¢ Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), 11.07; '

¢ Comprovante de Formaglio Superior
da Dirigente, f1.08 ¢ 09;

o Contrato de Imével Comercial, fls.10

al2;
e Alteragdo Contratual N°01, fls.13 a
16;

. Alvaré de Construglio, fls. 17 a 21,

* Termo de compromisso expedido pelo
Corpo de Bombeiro vélido por 06
(seis) meses, fls. 22 a 24; A

o Alvara de (uncionamento, emitido
pele prefeitura provisorio, 1.25;

¢ Plano de Implantago, fls. 26 a 44;

s Regimento Escolar, f. 45 2 9i;

s Matriz Curricular, fl. 922 101;

‘e Acervos bibliogréficos e recursos
multimidias, fls. 102 a 107; '

¢ Portaria de Nomeagdo da Diretora, fl.
107;

e Portaria dé Nomeaglo da Secretaria
Escolar, f1. 108;

¢ Relagio  Nominal  do Cérpo

Administrativo, Técnico e Docente
acompanhado  de  cépia  do
comprovante da habilitagdo legal de

cada profissional, fls. 109 a 142,

¢ Modelos de impressos usados na

estruturago escolar, 1. 143 a 148;

* Recibo da taxa da vigilancia sanitdria
paga, fl. 149; L

* Andlise documental, fl. 150 a 153;

. F;tha de despacho, fl. 154;

¢ Alvaré de Licenga de Funcionameﬁto
emitido  pelo

Vigilénicia Sanitéria, fl. 155;

Departamento  de

¢ Alvara de vistoria do Corpo de
Bombeiro, fl. 156;

¢ Alvard de Funcionamento Emitido
pela Prefeitura de Macapd, fl. 157; '

* Relatério de Verificaglo, fls. 158 a
163;

B Andlise Téenica Final, fls. 164 a 170,

11 - ANALISE

2.1 - IDENTIFICACAQ

O Colégio Expansivo estd Localizado na
Rodovia Duca Serra, N° 1469, Bairro - Cabralzinho no
Municipio de Macapé, a Instituigio pertence 3 rede
particular de ensino do Estado da Amapa, inscrita sob o
CNPJ n° 14.743.626/0001-00.

2.2 -DO FUNCIONAMENTO

O Colégio funciona no presente ang letivo de

2015 no turno da manhd ministrando a Educacaé

Infantil ¢ 0 Ensino Fundamental (1° a0 o ano).

2.3 - ESTRUTURA FiSICA, EQUIPAMENTOS E
" MATERIAIS DIDATICOS

0O Colégio funciona em prédio préprio, com 17
salas de aulas, com ventilagdo e iluminago adequada,
instalagdes elétricas ¢ hidraulicas em bom estado de

conservagdo ¢ funcionamento.
2.4 - ESTRUTURA PEDAGOGICA
2) Corpo técnico e docente

O Colégio Expansivo conta com 14 docentes,
diregdo, coordenagdo pedagégica ¢ secretéria escolar,
todos os' profissiocnais possuem as qualificagdes
necessarias ao exercicio das suas fungdes, conforme

documentos comprobatdrios apensados ao Processo.
b) Corpo discente

A Escola funciona no 1° tumo, ministrando a
Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental do 1° a0 9°
ano. O corpo discente constitui um total de 203 alunos

devidamente matriculados no corrente ano letivo.
¢) Regimento Escolar

O Regimento Escolar da Instituigdo de Ensino
define a estrutura didética, administrativa pedagogica e
disciplinar. Assegura a oferta o Ensino Fundamental
com objetivo de desenvolver a crianga ¢ o adolescente

integralmente para o exercicio da cidadania,

d) Sistemitica de Avaliagio

A verificagdo do rendimento escolar decorrerd
da avaliagio do rendimento e apuragdo da assiduidade.
Do 6° a0 9° ano haver4 airibui¢do de notas. Serd
promovida para a série subsequente o aluno que obtiver,
ao final do ano, em cada componente curricular, média
igual ou supérior a 7,0 (sete inteiros) e apresentar 75%

(setenta e cinco por cento) de frequéncia em relagdo ao

total de horas letivas. A avaliagdo como parte integrante”

do Processo de ensino-aprendizagem ¢é continua,
paralela, critica, processual, relacional, reflexiva,
somativa e cumulativa, levando em consideraglio os
aspectos qualitativos sobre s quantitativos. A avaliagdo
do Ensino Fundamental do 1° 20 5° ano scré registrada
através de conceitos bimestrais, nfto se aplicard retengio
a alunos do 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental de
‘acordo com o Parecer n°l1/2010-CNE/CEB ¢ a
Resolugdo n°07/2010-CNE/CEB.

€) Matriz Curricular
A Matriz Cumicular do Colégio Expansivo

apresenta os componentes cutriculares obrigatérios do
Ensino Fundamental. Estdo organizados da seguinte
forma:
Base Nacional Comum

I - Linguagens: Lingua Portuguesa, Inglés,

Arte e Educago Fisica.

e A
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I1 - Matematica: Matemdtica

{11 - Ciéncias da Natureza: Ciéncias

IV - Ciéncias Humanas: Historia e Geografia.
Do 1° a0 9° ano o quantitativo de:

Dias letivos

o Anual; 200 dias; ’

e Semanal: 05 dias;

» Semanas letivas anuais: 40 semanas;

o Mobdulo aula: 50minutos.

2.5 - ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA

Seus arquives estfo organizados por ano,

série e turno. N3o possui arquivo porque iniciaram o

‘Ensino Fundamental este ano.

I11-VOTO DA RELATORA

Diante do exposto, com base nos
documentos apensados ao processo em epigrafe e ainda
no Relatério de Verificagdo, esta Relatora manifesta-se

favoravel ao Credenciamento e 2 Autorizagio de

Funcionamento do 1° a0 9° ano do Ensino Fundamental

do Colégio Expansivo, com a seguinte récomendaqao:

» No prazo de um ano, a contar da data de
publicagio desde Parecer, o Colégio Expansivo devera
instalar uma plataforma destinada ao acesso ao segundo
piso conforme o que dispde Pardgrafo Unico, art. 22 aa
Resolugdo n° 048/12-CEE/AP, quantos aos padrdes de

acessibilidade.

O Credenciamento da Unidade Escolar ¢
de carater unico ¢ permanente. A Autorizacio de
Funcionamento tem vigéncia de 3 anos contados a partir
da publicago da Resolugdo decorrente deste Parecer no
Diério Oficial do Estado do Amapa.

A Mantenedora deverd solicitar o
Reconhecimento em aié, 120 dias antes de expirar o
prazo de vigé‘ncia deste Perccer, em conformidade com
a Resolugdo n° 077/2014-CEE/AP.

Macapé-AP, l] de dezembro de 2015.
) -

o

Nlead ¢ 8
arfiona dds Santes. )
Consg¢lheira Titular - CEE
Relatora

1V - VOTO DA CAMARA

A Cémara de Educagdo Bésica aprova o
Parecer em conformidade com o voto da Relatora.

Macapa, sala de reunides de CAmara
"Professor Mario Quirino da Silva”, em 17 de dezembro
de 2015, '

Gracilene Camara'o Moura -

Elmira Fonseca -

Jodoval Farias da Costa - .

Simei Carmona dos Sartos Jj;)

Ivanéia de Souza Alves

Xoel Henrique dos Santos

Francisca-Antonia da Costz Oliveira

Saude

g

Renilda Nascimento da Costa

PORTARIA N° 747 /15-SESA

Dispbe sobre a designaglio de
servidor para exercer 0
acompanhamento e fiscalizagdo da
execugio dos contratos
celebrados pela Secretaria de
Estado da SaGde do Amap4.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n° 5268 de 16.11.2015 e; tendo em vista o disposto no
Art, 67 da Lei n° 8.666/93; ¢ como molde, seguindo ao
que dispde o Art. 8° do Decreto n® 22271 de julho de
1997, e as disposigdes previstas no Contrato; e
considerando o0 que consta do Prot. n°®
304.186431/15;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados
para, com observincia na legislaglo vigente,
atuarem como fiscals dos contratos celebrados entre
a Secretaria de Estado da Sa(de do Amapi/SESA,
através do Centro de Reabilitagio do Amapé -
CREAP e as Empresas a seguir enunciadas:

Servigos de
apoio: ) 030':2'2 Dausden |
oldc |23 R;cepcuoni a g Cosme
1A 013 :ar‘mgador d::u
artifice e 036:2'2 Santos
eletricista.
lsi;r;ewz:,sd‘ 27(5::'2 Dausden
0 Exe 3712 higienizag3 y e Cosme
uti ] Souza
2|9 o013 | & 27.42.2
va " | desinfecgl 615' dos
oe Santos
jardinagem.
Servigo de
vigilancia
10/201
Armada e |
0| VIG | 0812 | Desarmada | 3 | Siudic,
3| EX 1095 jpar @5 ) 03051 | Souza
unidades Y
hospitalare
S.
OR
TH Aquisicio
EC de meios
OR auxiliares
TO
BR locomogho | 01.01/2
0 AS og/z | Para [ 013 Larissa
4 E 015 Programa ] Santos
OR. de 01.01.2 | Prazeres
TO | Concessio 018
PE de Ortese e
DA Prétese e
DO meios
BR auxiliares
AS!
L
AR " | aquisigho 01.0172 | Glaucia
° g? osr de meios | oq5 | Fernanda
s auxiliares 3 Almeida
AP | 018
AR de 01.01.2 | de :
EL lccomogo | 016 | Azgvedo
go para [) Froim'
rograma ’
AU :a ¢
eg' concessiio
s de Srtese e
LTD prétese e
A melos
ST | auxiliares
AR
KE
YO
PIM
| | ED
aquisicdo
de  meios
cuxiliares
de

locomoqio 01'0"2 Dausden
OR para o 045 |e Cosme
g I‘% ;2’42 programa 3 Souza
D de 01.01.2 | dos
‘| concessa 016 | santos
de értess ¢ )
prétese e
melos
auxiliares

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 678/15-SESA, de
28 de outubro de 2015.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigo? nd data de sua
publicaghio, retroagindo seus efeitos & data de
assinatura do Contrato acima especificado.

GABINETE DA SECRETARIA/SESA - Macapa/AP, 04

de dezembro de 2015.
L

ASCIMENTO DA COSTA
Estado da Salde

PORTARIA N° 763 f15-SESA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, ne
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
pelos Decretos n% 5268 de 16.11.2015 e;
considerando o que consta do E-DOC. n°
304.203810/2015;

RESOLVE:

Homologar a autorizacdo de deslocamento
do servidor MARCO ANTONIO DE NAZARE
MONTE VERDE -~ Chefe da Unidade de
Informética ~ CDS-1, da sede de suas
atividades - Macapa-Ap, até a Cidade de
Brasilia — DF, com objetivo de participar da
22 Oficina do HOROS, no periodo de 08 a-
09.12.2015, sem Onus para a Secretaria de
Estado da Satde/SESA.

GABINETE DA ' SECRETARIA/SESA: em
Macapa-Ap, 10 de dezembro de 2915.

ENTO DA COSTA
tado da Sadde

PORTARIA N° 764 /15-SESA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no
uso das atribuigdes que lhe sio conferidas
pelos Decretos n°s 5268 de 16.11.2045 e;
considerando o que consta do E.-DOC. n°
304.205768/2015;

‘RESOLVE:

‘Homologar o deslocamento do servidor
ADMILSON SANTOS AMORAS - Guarda de
,Endemias, da sede de suas atividades -
Macaps-Ap, até o Distrito de Lourengo
(Municipio de Calgoene), objstivando reallzar
acdo emergencial para o controle da dengue
com tratamento foca! e ellminagio de
depdsitos, aplicaglo de inseticida
peridomiciliar e intradomiciliar com Indicagio
entomoljgica, busca ativa de casos,
notificacdo e educaclo em sauds, no periodo
de 16 a 28.11.2015.

GABINETE DA SECRETARIA/SESA: em
Macapé-Ap, 11 de dezembro de 2018,

RENILD
Secretd

ENTO DA COSTA
tado da Satde

" PORTARIA N° 765 /15-SESA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no
uso das atribuigdes que the s#o conferidas
pelos Decretos n°s 5268 de 16.11.2015 e;
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considerando o que consta do E.DOC. n° GABINETE DA SECRETARIA/SESA: em : : ) Alqebiad
304.206459/15; . ' k2 Macapé-Ap, 14 de dezembro de 2015. Mace Hospital do es
» \ : 0| do 04/20 Laranjal do 180 | Augusto
RESOLVE: 6| Hospi | 15 Jari dias | dos

talar i Santos
Homologar o deslocamento dos servidores R ASCNENLO DA COSTA - ::h‘:'ro
. f e mingo
SILVIA C:AUDIA CUNHA Ml'\-UES - Chefe da  Secretdria de Estado da Saude o|do | oaz0 | Hosptal ce | 180 F'.MOS
Divisio de Epidemlologia - CDS-2, NIARA 7| Hospi | 15 Oiapoque dias | Pires
SILVA FONSECA - Gerente de Apoio PORTARIA N° 769 /15-SESA talar Picango
Administrativo a CPL/SESA - CDS-2, KELLY A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no oo de e
CHRISTINA DE SOUSA DUTRA - Chefe da g4 a3 atribuigdes que Ihe sdo conferidas Mace | . Reabilttagio | . | Tais
Unidade de Vigilancia Epidemiolégica - CDS-1, o105 pecretos nes 5268 de 16.11.2015 e; 'g :‘;s , 2;’20 do Estado| . | Britoda
IVALDO DO NASCIMENTO GIUSTI - Apolo  copgigerando o que consta do E-DOC. n° ma,? do Amapé - | “°° | siva
Gerencial ao PACS/CVS - CDI-2, da sede de 304.131690/2015; . CREAP ]
suas atividades - Macapa-Ap, até os Mace Unidade de Wenders
Municiplos de Tartarugalzinho, Porto Grande,  RESOLVE: 0| do 04/20 | Pronto 180 | on
Ferreira Gomes, Amapa e Calgoens, 9| Hospi | 15 Atendimento | dias | Ferreira
objetivando participarem da Divulgagio do Dia Revogar a Portaria n° 728/2015-SESA de talar -UPA Lelte
Mundial de Luta contra AIDS e da Meta 90 - 90 ~ 02.12.2015, publicada no DOE n° 60984 de " Servigo de
- 90 com a Gestdo Municipal, no periodode 13 07.12.2015, objeto de concessao de didrias em | (| 43 | o, rAtendimento | ., | Eberenic
a 23.12.2015, favor dos servidores ARIOVALDO ESPIRITO 0] Hospi | 15 | MOVel @ g | & Paula
' : SANTO DE OLIVEIRA 8 outros. talar Urgéncia - Ferreira
GABINETE DA SECRETARIA/SESA: em SAMU
Macapé-Ap, 14 de dezembro de 2015. GABINETE DO SECRETARIO/SESA: em Mace Centro _de
Macap4-Ap, 14 de dezembro de 2015. 11 do | oarpg | Referencia | g, | Juracy
1| Hospi | 15 | d¢ Doengas |, | Santana
talas Tropicais - Alves
CDRT
RENILDA N TO DA COSTA Centro
Secretd Estado da Salide Mace Especializadd Roberto
PORTARIA N° 767 /16-SESA . ' 1/do | o420 ;efmncia ® | 180 | wagner
A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no PORTARIA N° 770 /15-SESA || Hospi {15 | ge  praticas | S | Bemarde
uso das atribulgdes que ihe s&o conferidas’ Dispbe sobre a designagio de integrativas 8
pelos Decretos n°s 5268 de 16.11.2015 e; sorvidor para exercer O - CERPIS
considerando o que consta do E-DOC. n° acompanhamento e . .
304.203810/2015; fiscalizagio da execugdo dos Art, 2° - Fsta Portaria erftra em vigor na data de-
contratos  celebrados  pela sua pu'bllcaqao, retroagindo seus efeitos a«data ¢ ] -
RESOLVE:, Secretaria de Estado da Satde de assinatura do Contrato acima especificado.
Homologar a indicag3o do servidor DREYSON do Amapa.

RODRIGUES DA SILVA -~ que em substituigio,
respondeu pela Chefia - da Unidade de
Informatica - CDS-1, durante o impedimento do
titular, no periodo de 08 a 09.12.2015.

GABINETE DA SECRETARIA/SESA:
Macap4-Ap, 14 de dezembro de 2015.

i

em

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso

de suas atribuigdes que the slo conferidas pelo

Decreto n° 5268 de 16.11.2015 e; tendo em vista
o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666/93, e como
molde, seguindo ao que dispde o Art. 6° do
Decreto n° 22271 de, jutho de 1997, e as
disposigdes previstas no Contrato;

GABINETE DA  SECRETARIA/SESA
‘Macap&/AP, 15 de dezembro de 2015,

PORTARIAN°® 772/2015-SESA

RENILO NTO DA COSTA RESOLVE: _ . :
Secretaria de Hstado da Saude ‘ A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
(] .
Att. 1° . Designar os servidores abaixo pelo Decreto n° 3978 de 10.08.2015 e; tendo em .

PORTARIA N° 768 [15-SESA

. A SECRETARWA DE ESTADO DA SAUDE, no
uso das atribulgdes que lhe sdo conferidas
pelos Decretos n°s 5268 de 16.11.2015 e;

vista o que dispbe a Lei 1.059/2006.
RESOLVE:

indicados para, com observéncia na legistaglio
vigente, atuarem como fiscais dos contratos
celebrados entre a Secretaria de Estado da

Saude do Amap&/SESA, através do Hospital de Aree g olr 08 servidoms, Cltda

Alessandra Oliveira da Cruz (Enfermeiro),

RESOLVE: Emergéncia e as Empresas a seguir Dayane da Silva e Silva (Técnico em
o enunciadas: Enfermagem), Deleia da Silva Aradjo (Técnico ~
Art. 1° . Revogar as Portarlas abalxo em Enformagem), Diego Lima das Novgs
discriminadas og'eto de concessio de 7) (Fisloterapeuta), Jose Marcondes de Araujo
) | ! Soares (Condutor de Veitulo de Urgéncia
Suprimento de Fundo, com respectiva Terrestre), Regina do Socorro Figueiredo da
publicagéo no Diario Oficial do Estado: Rocha (Técnico em Enformagem), Rubla -
g | Mayara do Cammo Cordeiro (Psicdlogo)} e
PORTA 1 DATA AV Mace | . Paulo de | Thansley Lee Halfkhan Presley (Blomédico),
R(I)A N F CII?(?E D:,E D:T 0| do 04/20 | Hospitatde | 180 | Tarso pertancontas ao Quadro da Servidores Civis do
Rl — 1| Hospi | 15 Emergéncia | dias | Bezerra | Estado, no  Hospital  Estadual ~ do
PORT. | 26.05. | Ceclila §972 | 10.0 talar ' Cardoso | Olapoque/SESA. ' :
252/16- | 15 Ribeiro 6.156 " ) '
SESA Afonso 0 d:w 04120 Hospltazda 180 | lrad Art. 2°-A Presento Portaria entra em vigor na
PORT. | 15.06. | Marclo | 5982 | 24.0 2| Hospi | 15 | Mulher “Mde | dias | Macedo | data do assinatura :
;‘;28’1\5' 15 \l;”:z do 6.16 talar GABINETE DO SECRETARIOISESA: Macaph 15
ale .
Martins . :‘:"e S [ ::J!aﬂuc: de dezgmbr de 2015.'
PORT. | 16.06. | Joliets | 5982 | 24.0 3| Hospi | 15 | Clinicas Dr. | oo -2 |
30415 |15 | Livramen |85 talar Alberto Lima Sales
SESA-’ to de o e } : _
Melo Mace any Secretaria de Edtado da =. e/ SESA
Hospital da Gabriel R
PORT, | 29.06. | José | 6988 | 020 Oldo |00 | criaado| 190 | o o ‘
332115- |16 | Edward 7.5 Hospl | 15| Adotescente | 9%° | santos PORTA. " N°776 M5-SESA
SESA Pereira : Pimentel | ‘A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no
. de Brito Mace Hospital Manoel | uso das atribuicdes que lhe sio conferidas
PORT. | p2.09. | Zeferina | 6042 | 17.0 g :’f , ‘13;/20 Estadual de | 180 | Clodoald | pelos Decretos n°s 5268 de 16.11.2015 e;
503/16- | 15 Marques 9.16 ta‘l’:f Santana dias | oRocha | congiderando o que consta do Prot. n°
SESA e da Costa . 304.184809/15:
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RESOLVE: ‘pelos Decretos n°s 5268 de 16.11.2015 e; . §  Elaborar normas técnicas para
' . considerando o que consta do E-DOC. n° - prevengio e controle de infecgio em servigos
Art. 4° . Designar os servidores abaixo  304.209841/2015; de saude; ‘
especificados, para sob a -presidéncia do : .
Primeiro, constitulrem a Comissio de RESOLVE: 6. Informar os profissionais e dirigentes da
Sindicancia, encarregada de apurar fatos ) ) 4rea da saude, para a importincia da

ocorridos no Hospital de Clinicas Dr. Alberto
Lima (Setor de Nefrologia),” conforme consta
nos autos do Processo n° 304.194809/2015:

- Edith Marques Cavalcante
- Luiza Renata Pinhelro Veiga ce Carvalho
- Edllene Maria Gomes Ferreira

Art. 2° - A referida comissao tera o prazo de 30
(trinta) dias para conclusdo dos trabathos,
apresentando relatdrio circunstanciado.

Art, 3° . A presente portaria entra em vigor na
" data de sua publicagado no DOE, devendo ser
prorrogada de igual teor.

GABINETE DA SECRETARIA/SESA:
-Macapé-Ap, 21 de dezembro de 2015.

em

CIMENTO DA COSTA

dria de Estado da Saade

9

PORTARIA N° 777 /16-SESA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelos Decretos n°s 5268 de 168.11.2015 e;
considerando 0 que consta do E-DOC. n°
304.191995/2015;

RESOLVE:

Revogar a Portarla n° 735/2016-SESA de
27.11.2015, publicada no. DOE n° 6098 de
14.12.2015, em favor do servidor EMANUEL
JOSE PIMENTEL BENTES MONTEIRO.

GABINETE DA SECRETARIAISESA:
Macapé-Ap, 21 de dezembro de 2015.

em

Secretdria d¢ Estado da Saide

PORTARIA N° 779 /15-SESA
A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no

uso das atribuicdes que the sdo conferidas ‘

pelos Decretos n°s 65268 de 16.11.2015 e;
considerando o que consta do E.DOC. n°
304.210006/2015;

RESOLVE:

Homologar o deslocamento dos servidores
SIMONE PATRICIA GUIMARAES ALVES -
Terapéuta Ocupacional, MARIA HELENA
MENDONGA DE ARAUJO - Medica do
Trabalho, JORGE BRASIL DA SILVA JUNIOR -
Técnico em Seguranga do Trabalho, EVANDRO
DA SILVA COSTA - Técnico em Enfermagem e
RAIMUNDO MACIEL DA SILVA — Motorista, da
sede de suas atlvidades - Macapé-Ap, até o
Municipio de Ferrelra Gomes, objetivando
realizarem inspe¢do em ambiente de trabalho,
* no periodo de 26 a 27.11.2015. '

GABINETE DA SECRETARIA/SESA: em
Macapé-Ap, 22 de dezembro de 2015.

RENILDANASCIMENTO DA COSTA
Secretdria dq Estado da Saade __

PORTARIA N° 780 /15-SESA

¢
"A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas

‘cumprimento  de

Homologar o deslocamento dos servidores
MARCO JOHNNY DE OUVEIRA DO
NASCIMENTO - Gerente Geral do Projeto
“Centro de Referéncia em Saide do
Trabalhador® ~ CDS-3 e RAIMUNDO MACIEL
DA SILVA - Artifice de Mecénica, da sede de
suas atividades - Macapi-Ap, até os
Municiplos de Pedra Branca do Amapari e
Sera do Navio, objetivando realizarem
agenda de viagem
administrativa e técnica, no perfodo de 09 a
13.11.2015.

GABINETE DA SECRETARIA/SESA:
Macapé-Ap, 22 de dezembro de 2018,

em

CIMENTO DA COSTA
Estado da Saude

ANEXO |

" REGIMENTO DA COORDENAGAO

ESTADUAL DE CONTROLE DE
INFECGAO EM SERVICOS DE
SAUDE - CECISS/CVS/SESA/AP.

DA CARACTERIZAGAO:

RENI
Secretaria

Art. 1° - A Coordenagio Estadual de Controle
de Infecgio em Servigos de Saide - CECISS,
foi instituida formalmente através da Portaria
n° 481/15-SESA, de 27 de Agosto de 2015 e
estda vinculada administrativamente &
Coordenadoria de Vigilancia em Saude - CVS
! Secretaria de Estado da Salide do Amapaé.

Art. 2° - A Coordenaglio Estadual de Controle
de infeccdo em Servicos de Saude ¢
interinstitucional em  multiprofissionat  /
multidisciplinar, tendo um caréter técnico,
clentifico, normativo, ético, educativo e de
assessoria, visando a prevengio ¢ o controle
das infecgdes em servigos de saide, bem
como a qualidade da assisténcla prestada
nesses estabelecimentos.

DAS ATRIBUIGOES:

Art. 3° - Sdo atribulgdes da Coordenagio
Estadual de Controle de Infecgdo em Servigos
de Saude:

1. Estabelecer um -conjunto de agdes,
‘baseadas na politica nacional de prevengdo
e controle de infecglo, com vistas A
prevenclo e redugao da incidéncia e da
gravidade das infecgles em servigos de
satide;

2- Estabelecer critérios de qualidade para o
funcionamento de comissbes municipais
de controle de Infecclio em servigos de
satde, como também
estabelecimentos prestadores de servigos
de sagde, baseados em legislagdes
vigentes e literaturas técnicas cientificas
reconhecidas nacionaimente e o
internacionalmente;

3- Realizar diagnéstico situacional com a
finalidade de identificar os problemas
ligados ao controle de Infecgdo para o
desenvolvimento das ag8es subseqientes;

4, Fomentar, acompanhér e divuigar
pesquisas relativas ao controle de infecgdo a
profissionais e servicos da drea da saiGde; _

dos -

prevengao e controle de infecgdo, em servigos
de saide, como ferramenta fundamental para
aredugdo dos indices de morbimortalidade;

7. Fomentar, apéiar @ cooperar na realizagdo
de eventos, capacitagio ¢ especializagio
de profissionais de satide sobre o tema;

8. Propor cmpanhas sistematicas de
esclarecimento e incentivo & prevengdo e ao
controle de infecgdo junto aos meios de
comunicagdo, populacdo em geral e
segmentos organizados da sociedade;

9. Manter intercdmbio entre as comissdes
decontrole de infecgdo, em servicos de saide
do Estado, objetivando a uniformidade de
linguagem e procedimentos, visando formar
uma rede de apolo mutuo;

10. Descentralizar. agbes de prevengdo e
controle de Infecg3o em servigos de satide
através de comissbes municipais;

11. Coordenar, acompanhar e avaliar as agbdes
de prevengldo e controle de infecgio e

divulgar os indicadores epidemiolégicos de

infecgdo, em servigos de salde;

12. Assessorar as Comissdes Municipais e
dos Servigos de Salide sob o ponto de vista
técnico cientifico;

13. Informar, sistematicamente, 4 Geréncia de
Investigacdo e Prevengdo de Infecgdes o
Eventos Adversos (GIPEAJANVISA), os
indicadores de infeccdo em servigos de satde
estabelecidos;

14. Representar a Coordenadoria de Vigilahcia
em Saiide em congressos, reunides o outras
atividades relacionadas.

DA COMPOSIGAO DA COORDENAGAO:

Art. 4° - A Coordenaglo Estadual de Controle
de Infecgdo am Servigos de Saiide 4 composta
por membros efetivos (estatutdrios) e
membros colaboradores, sendo membros

efetivos: 1 enfermeiro com formagdo em.

Controle de Infecgéo, na funglo de
coordenador, 01 fiscal sanitario de nive!
superior com formacdo na irea da satde,
nomeados conforme Portaria n° 481/2015 -
SESA, de 27.08.2015, ou outra que a substitua.

Art. 5° - A Comissfio Estadual da CECISS,
composta por membros colaboradores, sera
formada a qualquer tempo, por convocaglo
do quadro da SESA ou n3o, para atuar no

- planejamento de agbes de prevengdo e

redugio da incidéncia e da gravidade das
infeccbes em servigos de saide, tendo a
seguinte composigio minima:
¢ Representante da Vigildncia Sanits--
Estadual-DIVISA/CVS/SESA
* Representante da Vigilancia
Epidemiolégica - UVE/DE/CVS-SESA
* Representagio do LACEN
* Representantes dos Hospitais Public.
Privados Estaduais e Municipais
¢ Representante da Coordenadoria de
Assistdncia Farmacéutica - CAF/SESA
* Representante da Coordenadoria de

e
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Assisténcia Hospitalar - CAH/SESA

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Comissdo
Estadual da CECISS, podera ser constituida,
‘ainda, por outros drglios, entidades ou outras
representagbes que se fizerem necessarias.

‘Art. - 8 - O representante  dos
orgaos,instituigbes e entidades que compde
na Comiss3o Estadual da CECISS, deve

possuir nivel superior e ser indicado
oficialmente pelo 6rgdo, instituicdo ou
entidade representada.

'DO FUNDAMENTO:

Art. 7° - A sede da Coordenagio Estadual de

Controle de Infecgdo em Servigos de Saide

do Estado do Amapé, situa-se na Av:

Almirante Barroso, 618 - 3° andar -~ Centro,

Macapa-AP - CEP 68900-041.

Art. 8° - A CECISS/CVS contard com o auxilio
da Comissdéio Estadual composta conforme
descrito no Art. 5° e em situagdes especiais,
havendo interesse, poderé dispor de grupos
de trabalho para assessoria e consultoria em
assuntos especificos.

Art. 9° - No caso de impedimento temporario
da Coordenagio da CECISS, o Coordenador
de Vigilancia em Saude definira um substituto,
indicado entre seus componentes efetivos.

Art. 10 - Os membros da Comissdo Estadual
Multidisciplinar designado e/ ou convidados
que ndio comparecerem a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
perderdo sua representagio apés

comunicagdo 2 instituigao de origem. .
Art. 11 - Havendo necessidade de mudanga

do representante do 6rgéo, Instituicio ou
entidade, devera ser comunicado oficiaimente
a CECISS.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Comissdo
Estadual Multidisciplinar ficard aberta a
participagdo de pessoas, 6rgdos, instituigbes
e entidades, desde que o assunto proposto
venha ao encontro de seus objetivos,
mediante agendamento prévio.

Art. 12 - A CECISS, a Comisslo Estadual
Muitidisciplinar e o (s) grupo (s} de trabalhos
instituidos reunir-se-3o trimestralmente em
reunides ordinarias.

PARAGRAFO UNICO - Poderio ser
convocadas reunides extraordinirias pela
Coordenagio, de acordo com a necessidade.

DAS DISPOSIGOES GERAIS:

Art. 13 - Os casos omissos serdo discutidos
pelos "membros efetivos da Coordenagio
Estadual de Controle de Infecgdo em Servigos
de Saude.

Art. 14 - Este regimento poderéa ser atualizado
conforme critérios adotados pela
Coordenagdo Estadual dé Controle de
infecgao em Servigos de Saude.

Coordenadoria de VigilAncia em Satide/SESA -
Macapa-AP, 16 de dezembro de 2015.
’

Coordenador de
CVS/SESA

Kelly Christina de Sousa' Dutra
Coordenadora da CECISS/CVS/SESA
Portaria n° 481/15-SESA

O Chefe da Divisio de Vigilancia
Sanitdria do Estado do Amapi -
DIVISA/CVS — SESA/GEA 1o uso de
suas atribuicdes e pelo que preconiza o-
art, 22, §2° da Lei 6.437 de 20/08/1977
ANVISA/MS  resolve aplicar a

 penalidade de ADVERTENCIA de

acordo com o Processo n® 004/2015
UVPCH/DIVISA/CVS ~ SESA/GEA i
Empresa M. JOSE ARAUJO
CAVALCANTE MEE. - - CNPJ pn° -
03.998.151/0001-79.

N 4})11(/\*—\

José Nilto ;w
Chefe da lééf

mn‘ummm“

Renilda do ento Costa
Secretar stado da Saude
SESA/GEA

Autarquias Estadual

Universidade Estadual do Amapé

Perseu da Silva Aparicio

PORTARIA N. 365/2015-UEAPV
0 Reitor da Universidade do Estado do

Amap4, no uso das atribuigdes legais que the séo
conferidas pelo Decreto Estadual N. 4018 de 1° de
juho de 2014, bem como pelo Estatuio da
Universidade do Estado do Amapa, e,
considerando o contido no Memorando n°® 13/2015
- LABIOMAR/UEAP

RESOLVE:

Art.1° - Autorizar o deslocamento da
Professora Luiza Prestes de Souza, ‘e do
Motorista Nélio de Jesus Gongalves Silva, que
vigjaram da sede de suas atribuigbes Macapa -
AP, até os municlpios de Ferreira Gomes e Porto
Grande - AP, para realizar atividades no ambito do
projeto "Monitoramento da atividade pesqueira no
médio e alto Araguari®, no dia 18/12/2015, sem
6nus para a Universidade do Estado do Amapa.

Dé-se ciéncia, publique- cympra-se. .

Gabinete da Reitorig-e capa-AP, 17
de dezembro de 2015.

PORTARIA N. 366/2015-UEAP

O Reltor da Universidade do Estado
do Amap4, no uso das atribui¢Oes legais que lhe
sdo conferidas pelo Decreto Estadual n. 4018 de
1¢ de julho de 2014, bem como pelo Estatuto da
Universidade do Estado do Amapa,

Considerando o Memorando n.
12/2015-UAE/UEAP, de 17 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comiss&o responséavel
pela Selegdo do Programa Institucional de
Bolsa Trabalho (PIBT) 2016, composta pelos
membros abaixo relacionados, sob a presidéncia
do primeiro: .

s  Rafaela Franco dé Aratjo

¢  Carlos Henrique Medelros de
Abreu

¢ Joceir Aquiar Mel6nio

¢  Vinicius Caxias de Sousa
Machado Alves
Bruno Guimaraes Santana
Saulo Moura Rodrigues
Adriana Patricia Silva Cruz
Sandoval Cruz da Silva

Art. 2° - A presente Comissdo tem a
fungdo de realizar todas as atividades inerentes ao -
processo de sele¢do de candidatos ao PIBT, bem
como resolver os casos omissos e todas as
demandas oriundas do mesmo.

Art. 3° - Esta Comissd0 sera responsavel
pela alteragdo da Resolugdo n. 031/2013-

.CONSU/UEAP.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor. na
data de sua expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em}
de dezembro de 2015.

Prof. Dr. Pefsey

PORTARIA N. 367/2015-UEAP

O Reitor da Universidade do Estado do
Amapa, no uso das atribuigbes legais que Ihe s&o
conferidas pelo Decreto Estadual n. 4018 de 1° de
jutho de- 2014, . bem como pelo Estatuto da
Universidade do Estado do Amapa,

Considerando o Memorando n. 246/2015-
PROEXT/UEAP de 19 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar DILNEIA ROCHANA
TAVARES DO COUTO - Pré-Reitora de Pesquisa
e Pés-Graduacéo, para responder,
cumulativamente e em substituigio, pelo cargo de
Pro-Reitora de Extens&o, no periodo de 05 a 08
de janeiro de 2016.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 21
de dezembro de 2015.

PORTARIA N. 368/2015 - UEAP
O Reitor da Universidade do Estado do
Amapé, no uso das atribuigbes legais que lhe sao
conferidas pelo Decreto Estaduat n. 4018 de 1° de-
jutho de 2014, bem como pelo Estatuto da

‘Universidade do Estado do Amapa,

Considerando a importancia do Manual
de Prestag&o de Contas no sentido de orientar a
comunidade académica para realizar prestagao de
contas conforme parametros legais, normativos e
jurisprudenciais e a especificidade tecnica do
referido assunto,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comisséo responsavel
pela elaboragdo do Manual de Prestagido de
Contas, composta pelos membros baixo -
relacionados, sob a presidéncia do primeira:

e  Marina Lemes Landeiro
Welliam Chaves Monteiro da Silva
Maria Zelza Barros Montelro
Willami de Souza da Silva -
Paota Julien Oliveira dos Santos

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua expedigéo.

Dé-se ciéncia, publigue-se e ‘cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, e
de dezembro de 2015.

PORTARIA N. 369/2015-UEAP
O Reitor da Universidade do_Estado do
Amap4, no uso das atribuigdes fegais que the séo
conferidas pelo Decreto Estadual n. 4018 de 1° de

jutho de 2014, bem como pelo Estatuto da
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Universidade do Estado do Amapa,

Considerando a Resolugdo n.01 de
17/01/2010-CONAES, que normatiza o Nucleo
Docente Estruturante (NDE);

Considerando o Memorando n. 418/2015
- CLCI/UEAP (Protocolo: 229.209226/2015), de 16
de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a Composig¢do do Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Licenciatura
em Ciéncias Naturais, institulda por meio da
Portaria n. 224/2014-UEAP de 08 de outubro de
20'14, nos seguintes termos:

Incluséo de Membro:

Luana Silva Bittencourt

Art. 2° - Esta Portaria entre em vigor na
data de sua expediggo.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 22
de dezembro de 2015.

Prof. Dr. Pergéu da

Rdit
EDITAL N° 032/2015-PROEXT/UEAP

RETIFICAGAOQ 01

O Reitor da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que the sdo conferidas
pelo Decreto Estadual n° 4.018, de 1° de jultho de
2014, bem como pelo Regimento Geral da UEAP,
e com base na Resolugdo n° 097/2015-
CONSUMJEAP, considerando o Edital n°®
032/2015-PROEXT/UEAP, que rege 0 processo
de selegao para concessao de auxllios financeiros
do Programa de Assisténcia Complementar ao
Estudante (PROACE/UEAP) 2016, torna plblica a
Retificagao 01, que altera conforme segue:

No subitem 3.2.:

Onde se Ié:

*3.2. Sera reservado o valor de R$ 453.520,00 a
ser utilizado para contemplar discentes inscritos e
aprovados no processo seletivo regido por este
Edital."

Leia-se:

"3.2. Sera reservado o valor de R$ 457.020,00 a
ser utilizado para contemplar discentes inscritos e
aprovados no processo seletivo regido por este
Edital."

No subitem 4.4.1.:

Onde se lé:
"Cada folha da documentagao do anexo t e Hl a ser
entregue devera ser enumerada,

preferenciaimente no canto inferior direito, e
assinada pelo candidato, de modo que se forme
um conjunto de documentos enumerados em
ordem crescente.”

Leia-se:

"Cada folha da documentagdo a ser entregue
devera ser enumerada e assinada pelo candidato,
preferencialmente no canto inferior direito de modo
que se forme um conjunto de documentos
enumerados em ordem crescente."

No Anexo VII (p. 19), na questido 12:
Onde se lé:.

Renda individual mensal

Leia-se: .

Renda bruta individual mensal

, TERMO DE POSSE

Que assina: BRIGIDA TICIANE FERREIRA DA
SILVA .
Aos 4 (quatro) dias do mes de dezembro do ano
- de 'dois mil e quinze, compareceu & Unidade de
Recursos “ Humanos/PROPLAD da Universidade
do Estado do Amapd a Senhora BRIGIDA
TICIANE FERREIRA DA SILVA, CPF:
598.802.522-68, RG: 2428969, nomeada pelo

Decreto Estadual n® 5402 de 23 de novembro de
2015, publicado no DOE n° 6085 de 23/11/2015,
para exercer o Cargo Provimento Efetivo de
Docente, Classe Adjunto, Nivel |, Curso de
Licenciatura em Pedagogia, em Regime de

Trabalho de Tempo Integral (TIDE), do Quadro de

Pessoal da Universidade do Estado do Amapa, a
qual assina o presente Termo de Posse,
comprometendo-se a cumprir fielmente os deveres

_ e atribuiges’ do Cargo, o que dispbe a Lei

Estadual n°. 0066 de 03 de maio de 1993, a Lei n°
1.301 de 08 de janeiro de 2009 e suas alteragbes,
o Estatuto, 0 Regimento Geral e demais Normas
da Universidade do Estado do Amapa.

Para constar eu, Laila Zulmira Yared Lima Gazel,
‘Chefe da Unidade de Recursos Humanos -
URH/DAF/PROPLADYUEAP, lavrei o presente
depois de lido, vai subscrito.

- erreira
2/51va

RESOLUGAO N 103/2015- CONSU/UEAP

Aprova o Edital do Processo
Seletivo para o ano de 2016
da Universidade do Estado do
_Amapa - UEAP.

O Presidente do Conselho Superior da

Universidade do Estado do Amapé, no uso das
atribuigbes legais que the sdo conferidas pelo
Estatuto e Regimento Geral da UEAP bem como
pelo Decreto Estadual n° 4018 de 1° de julho de
2014, considerando as deliberagSes do Conseiho
Superior Universitério, em sesséo realizada no dia
09 de dezembro de 2015 e o Processo n°
46.000.708/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Edital do Processo
Seletivo para o ano de 2016 da Universidade do
Estado do Amapa - UEAP, conforme anexo desta
Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolug8o entra em vigor na
data de sua expediggo.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.
Sala do Conselho Superior Universitario da UEAP,

ANEXO DA RESOLUGAO N°103/2015-
CONSU/UEAP

O Reitor da Universidade do Estado do Amapa-
UEAP, no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo
Decreto Estadual n°. 4018, de 1° de julho de 2014,
e pelo Estatuto da Universidade do Estado do
Amapa, e ainda a Portaria n° 324/2015-
GAB/UEAP, de 03 de novembro de 2015, que
instituiu a Comissao Responsavel pelo Processo
Seletivo 2016 (PS 2016), torna publico pelo
presente Edital, aprovado pelo Conseltho Superior
Universitario; QONSU da UEAP, as normas gerais
de execugdo, o cronograma de eventos e o0s
demais procedimentos relativos ao PROCESSO
SELETIVO UEAP 2016 para preenchimento de
525 (quinhentas e vinte e cinco) vagas nos cursos
de*Graduagdo oferecidos por esta Universidade,
de acordo com as condigbes eslabelecidas por
este Edital e por seus anexos.

1. DAS.DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O presente Processo Seletivo, doravante
denominado PS 2016, sera regido por este Edital,
coordenado pela Comiss2o Responsavel pelo
Processo Seletivo 2016, instituida pela Portaria n°.
324/2015 - GAB/UEAP, de 03 de novembro de
2015, e executado pela Divisdo de Processo
Seletivo da Universidade do Estado do Amapa
(DIPS/UEAP) com a colaboragdo da Divisbo de
Registro e Controle Académico da Universidade
do Estado do Amanéa (DRCA/UEAP);

1.2 Somente poderdo participar do PS 2016,
candidatos regularmente inscritos e que tiveram

sua participagao confirmada no Exame Nacional
do Ensino Médio- ENEM nos anos de 2014 efou
2015 que tenham efetivamente realizado as
provas de todas as areas, inclusive redagao;

1.3 O candidato dever4 preencher o campo
destinado no formulario de inscrigdo com seu
numero de inscrigéo da prova do ENEM 2014 e/ou
2015. Caso preencha ambas as opgdes,
considerar-se-4 a malor nota para fins de
sele¢do no PS 2016;

1.4 Para os candidatos concorrentes as vagas.
destinadas as cotas para indigenas, pessoas com
deficiéncia, egressos da rede publica e
afrodescendentes, a  apresentagdo  dos
documentos comprobatérios dar-se-4 por ocasido
da MATRICULA regulamentada no |tem 11.3 do
presente Edital;

1.5 Nos termos-da Lei Federal n°. 12.089, de 11
de novembro de 2009, os candidatos n&o poderao
ocupar duas vagas, na condicdo de estudante,
SIMULTANEAME&T nos curso de Graduagdo,
nas IPES (Instntunc;ées Publicas de Ensino,
Superior), em todo o territorio nacional.

2, DA ELIMINAGAO-

21 Estara automaticamente ELIMINADO do P$S
2016 o candidato que:

a) obteve pontuagio INFERIOR a 600
(seisceritos) pontos na prova de Redagio do
ENEM referente ao ano com a qual estd
concorrendo;

b) obteve pontuagdo inferior nas areas
discriminadas na tabela abaixo conforme notas de
corte relacionadas:

QUADRO DEMONSTRATIVO DE NOTA| Illﬁ MA EX!GIDA
_.DE CADA CURSO -

;u 30 LNGUA | g EBIEE! | aren
il | e m huituneia | ATRA
Engenharia
Ambiental 350 - 350 450 450
Engenharia
Florestal 350 350 450 450
‘Engenharia de :
Pesca 350 350 450 450
Engenhana
Quimica 350 350 450 450
Licenclatura em
Quimica 350 350 450 450
Engenharia da .

Produciio 350 350 450 450
Licenciatura em

Ciéncias 450 350 400 400
Naturais

Tecnologia em )

Design 450 350 350 450
Licenciatura em

Filosofia 450 400 350 350
Licenciatura-em .
Pedagogia 450 400 350 350
Licenciatura em

Letras 450 400 350 350

2.2 O candidato que informar o nimero de
inscricio do ENEM 2014 ou 2015 errado eloy
incompl r maticamente ELIMINADO
do PS 2018;

2.3 Caso o candidato deixe de se apresentar,
quando convocado pard matricula em primeira
chamada ou em chamada publica, conforme
regulamentagio do presente Edital, este sera
automaticamente ELIMINADO do PS 2016, n#o
cabendo qualquer tipo de reclassificagéo- ou
remanejamento de vaga, independente da nota
obtida pelo candidato. )

3.DOS CURSOS E VAGAS.

3.1 Na divisdo das vagas do PS 2016 serd
aplicado o regime de reserva de vagas
proporcionais para candidatos egressos da rede
publica de ensino e afrodescendentes, além da
reserva para mdlgenas (8%) e para pessoas com
deficiéncia (5%), previstas em Lei Estadual
especifica e em consonancia com a politica de
inclus&o da UEAP;

3.2 O preenchimento das vagas de cada curso
serd feito, obedecendo-se rigorosamente a
classificagdo final € o tipo de vaga, e a
proporcionalidade serd mantida em chamadas
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posteriores. comunicagao, a congestionamento das linhas de
comunicagao e a outros fatores, de ordem técnica,

que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.3 Constam nos quadros a seguir as opgdes de
cursos de Graduagdo para o PS 2016, além de
suas respectivas vagas, divididas de acordo com

4.4 Para os candidatos que optarem concorrer as

os sistemas de vagas e cotas:

vagas de Indigenas, Pessoas com Deficiéncia e’

Afrodescendente, ~a  comprovagdo  de
documentos .serd no” ato da matricula, que
devera ser anexado &s copias e os originais dos
documentos listados no-quadro que segue. _

v,

(*) A serem divididas PROPORCIONALMENTE ao percentual
de candidatos da Rede Publica, Rede Universal o
Afrodescendentes inscritos no PS 2016,

(**) Algumas atividades curriculares do curso ocorrero no
contraturno.

(***) Vagas adicionais crigdas pelas Leis Estaduais n*. 1022 ¢

1023 de 30/06/2006 e 1058 de 18/09/2008.

334 Em hipdtese alguma serd efetuado
remanejamento de vagas entre cursos.

3.4 Havendo sobra de vagas previstas no subitem
3.3 deste Edital, serdo convocados EM
CHAMADA PUBLICA os candidatos classificados
que estejam concorrendo para 0 MesSmMo Curso,
conforme a ordem de classificagdo e fipo de vaga
de acordo com o procedimento descrito no item
12.8 deste Edital e nos prazos e locais definidos
em Edital especificc ‘a ser publicado
posteriormente.

4, DAS INSCRIGOES

4.1 A inscrigio do candidato no PS 2016 implicara
o conhecimento das presentes instrugbes e a
tacita aceitagho das condigbes- deste Processo
Seletivo, contidas nos comunicados, neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugbes especificas
para sua realizag&o, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento;

4.1.1 A inscrigio do candidato no PS 2016
implicara o consentimento para a utilizagdo e a
divulgagao de suas notas obtidas no Enem 2014
elou 2015 e das informagdes prestadas no referido
Exame, inclusive aquelas . constantes do
questiondrio socioecondmico preenchido no ato da
inscrigao.

42 As Inscrigdes serdo feitas
EXCLUSIVAMENTE via Internet, e estardo
disponiveis para todos os candidatos no enderego
eletrénico  www.processoseletivo.ap.gov.br,
no periodo compreendido entre as 09h00 do dia
30/12/2015 até as 17h30min do dia 15/01/2016,
quando o candidato devera preencher todos os
campos do formulario eletrdnico.

4.2.1 Para efetuar a inscri¢io, é Indispensével o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica -~ CPF

PROPRIO do candidato; )

4.3 Ao término do cadastramento, serd emitido um
Comprovante de inscrigio, sendo que a UEAP
nao se respgnsabilizard por inscrigio via Internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica
relacionados ao computador, a falhas de

Enganhana 44
Ambiental VESPERTINO
Engenharia de 60 3 3 44
Produglo . VESPERTINO
Engenharia de 50 3 3 44
Pesca VESPERTINO i
Engenharia 60 3 3 44
Florestal VESPERTINO F¥es
Engenharia 60 3 3 44 e
Quimica VESPERTINO 422
Licenciaturaem | . 40 2 2 36 Indigena X X X - - X
Cibncias MATUTINO 5
?iz:aur::;:‘tu«aem 50 3 r‘fs?_“‘?‘“ X X X * -
Filosofia NOTURNO 3 44 Afodescen | ¢ X X X - -
Licenciatura 20 | 1 11 18 dente
em Letras

VESPERTINO . i
(EOpgéor:‘ | 4.4.1 Caso 0 candidato néo possua o Certificado
L?czanr:',l:u)ua g elou Historico Escolar do Ensino Médio, podera
om Lotras . . ser apresentada Declaragdo de Conclusao emitida
{OPgao: VESPERTINO pela Instituicdo de Ensino como prova de
Francds) conclusdo do ensino médio apenas para fins de
t'l:«?&izt:ra VESPERTING 20 1 1 18 matricula na UEAP. Neste caso, o candidato (ou
{Ops30: Inglés) seu responsavel legal) ira firmar um TERMO DE
Uoenciatua em | parormo | 50 3 T3 2 COMPROMISSO _ DE PENDENCIA
Pedagogia DOCUMENTAL, assumindo o compromisso de
gﬁ?r:icc':txm em | parutvo | B0 3 [ 3| 44 entregar junto a Divisao de Registro e Controle
Tocnchga & w7177 Académico da Universidade do Estado do Amapa
Design VESPERTINO (DRCAJUEARP) ofs) documento(s) pendente(s) no

prazo maximo de 90 (noverita) dias, prorrogével
por igual perlodo, ciente de que poderd ser
cancelada. a matricula efetuada se, apds este
periodo, o mesmo n&o cumpra o firmado.

4.5 Caso o candidato n8o tenha como apresentar,
“no ato da matricula, a documentagéo exigida no
item 4.4.1 deste Edital por n&o se enquadrar no
tipo de vaga escolhido, este sera automaticamente
ELIMINADO do PS 2016, nio cabendo qualquer
tipo de reclassificagdo ou remangjamento de vaga,
independente da nota obtida pelo candidato;

46 As inscriches serdo abertas a todos os
portadores de certificado de concluséo do Ensino
Médio ou equivalente a ‘treineiros”,

4.6.1 Os candidatos inscritos na condigdo de
“treineiros”, caso aprovados ou classificados, nao
possuem direito subjetivo a vaga,

4.7 O candidato devera assinalar na ficha de
inscricgo UM UNICO CURSO para o qual se
inscreveré e indicer ainda a opgdo de modalidade
de concorréncia, podendo optar por concorrer:

a) as vagas feservadas aos INDIGENAS ou
- descendentes diretos.

b) as vagas reservadas as PESSOAS COM
DEFICIENCIA para assegurar-hes o ‘pleno
exercicio dos-direitos individuais e sociais.

c) as vagas reservadas a proporcionalidade de
inscritos " autodeclarados como
AFRODESCENDENTES

d) as vagas reservadas a proporcionalidade de
inscritos na condigao de egressos da REDE
PUBLICA.

e) 3s vagas reservadas a- proporcionalidade de
inscritos oriundos da Rede Privada efou que ndo
se enquadram nos itens anteriores, que sao
entendidas como vagas de concorréncia da REOE
UNIVERSAL.

474 Apds a ingcrigho, ni3o serdo aceitos
pedidos de mudanca de opcdo de curso ou
modalidade de concorréncia.

5.DOS CRITERIOS DE ISENGAO :

514 Conforme a lei Estadual n°. 1463, de
24/03/2010, todos os candidatos estaréo lsentos
da taxa de inscrigao. ‘

6. DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS .-

6.1 Do total de vagas, em cada um dos sistemas,

5% serdo destinadas as pessoas com deficiéncia e
5% aos indigenas;

6.2 Sera disponibilizada reserva de vagas para os
candidatos que tenham concluido integraimente
o Ensino Médio em Escolas da Rede Publica de
Ensino (conforme Lei Estadual n°.
30/06/2006), na mesma proporgéo dos inscritos;

6.3 Serd disponibilizada reserva de vagas para
candidatos  Afrodescendentes que tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental e
o Ensino Médio em Escolas da Rede Publica de
Ensino (conforme Lei Estadual n°. 1258, de
18/09/2008), na mesma proporgao dos inscritos;

6.4 Para candidatar-se ao sistema de cotas para

Afrodescendentes, o candidato deverad no ato da . .
afrodescendente,

inscrigdo se  autodeclarar
assinalando no campo préprio essa condigao;

6.5 Caso haja candidatos que se enquadrem
em mais de um tipo de reserva de vaga, estes

deverdo optar somente por um dos sistemas;

6.6 Ser80 automaticamente remanejadas para o
Sistema Universal as vagas dos cursos em que
ndo houver candidatos inscritos ou aprovados no
Sistema de Reserva de Vagas para indigenas.

-Pessoas com Deficiéncia, Egressos da Rede

Publica de Ensino e  Afrodescendentes,

.obedecendo 2 classificagao decrescente de notas,

n&o cabendo a partir dal a aplicagéo do sistema
em quest3o; '

6.7 Os candidatos concorrentes as vagas para

indigenas deverdo comprovar essa condigo ’

através de documento expedido pela Fundagéo
Nacional do [ndio - FUNAL;

6.8 A UEAP se reserva o direito de :hprocederf:a R PV

conferéncia das informagdes prestadas pelo
candidato quanto & sua veracidade, a qualquer
momento e diante da constatagdo de
irreqularidade, o candidato sera.automaticamente
desclassificado do PS 2016 e, no caso de isento,
tera o seu pedido indeferido.”

7. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.4 As inscrigdes de pessoas com. deficiéncia
serdo efetuadas exclusivamente por meio da
internet, obedecendo ao item 4.1 do presente
Edital;

7.2 Para concorrer 8 esse tipo de vaga, no ato da
inscrigdo, 0 candidato devera declarar-se Pessoa
com Deficiéncia, assmalando no local especificado
essa opgao; .

7.3 No ato da MATRICULA o fornecimento do
Laudo Médico, por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato e em
hipétese nenhuma seréo aceitos resultados de
exames de qualquer natureza em substituicdo
ao referido Laudo;

7.4 O Laudo Médico (original ou copia simples)
tera validade somente para este Processo Seletivo
e nao serd devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas copias desse Laudo;

7.5 Laudo médico, emitido nos Gltimos 12 (doze)
meses, atestando a espécie e 0 grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (C1D-10), bem como 3 provavel causa da
deficiéncia.

8. DOS CRITERIOS DE CLASS!FICACAO E
DESEMPATE

8.1 Para a classificag8o dos candic. tos ser&o
utilizadas as informz- = - contidas no banco de
dados do Ministério . Educagio e por este
disponibilizado.

8.2 Os candidatos ser8o classificados - €
selecionados conforme Curso Escolhido e Opgio
de Vaga, segundo o seu desempenho no ENEM
2014 ou 2015, nos termos do item 1.3 do presente
Edital, em estreita observancia ao nimero de
vagas oferecidas em cada Tipo de Vaga, conforme

1023, de
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detalhamento contido no item 3.3;

8.3 A classificagao final dar-se-a em ordem
decrescente do total da nota do ENEM dos
candidatos nac eliminados, respeltando-se 0
sistema de reserva de vagas,

8.4 Os casos de empate na classificagao final do
Processo Seletivo 2015 ser8o resolvidos na ordem
dos critérios estabelecidos abaixo:

a) Maior pontuag&o na prova de redagac do ENEM
2014/2015;
b) O mais idoso.

8.5 Em havendo sobra de vagas, serdo
convocados os candidatos classificados que
estejam concorrendo para 0 MESMO  Curso,
conforme a ordem de classificagéo e tipo de vaga.

8.6 Conforme item 6.6 do presente Edital, serad
automaticamente remanejadas para o Sistema
Universal, as vagas dos cursos em que nao
houver candidatos inscritos ou aprovados no
Sistema de Reserva de Vagas para indigenas,
Pessoas com deficiéncia, egressos da Rede
Publica de ensino e Afrodescendentes,
obedecendo & classificagdo decrescente de notas.

8.7 A nota final do PS 2016 é a média ponderada
das notas oblidas pelo candidalo no Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM 2014 ou 2015,
observando-se a seguinte ponderagao:

Cibnel | -Cidnet
Lingus a8 | ssds | Mastem | Redag
CURSO gem | Human | Nature | #tica.’| &0
i - 7 S P .
Peeo | Pego | Peso |:Peto | Peso

Engenharia 1 1 3 3 .2
Ambiental
Engenharia 1 1 3 3 2
Florestat
Engenharia 1 - 1 3 3 2
de Pesca
Engenharia 1 1 3 3 2
Quimica
Licenciatura 1 1 3 3 2
em Quimica
Engenharia 1 1 3 3 2
da Produgéo
Licencistura 3 1 2 2 2
em Ciéncias
Naturais
Tecnologia 3 1 1 3 2
em Design
Licenciaiura 3 2 1 1 3
em Filosofia
Licendiatura 3 2 1 1 3
em
Pedagogia
Licenciatura 3 2 1 1 3
em Letras

9. DA DIVULGAcAo Dos RESULTADOS E
CHAMADA REGULAR

9.1 A listagem final dos aprovados e classificados
no PS 2016 sera divulgada em data posterior ao
recebimento e processamento do banco de dados
do Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP, amplamente divuigada no
enderego eletrénico
www.processoseletivo.ap.gov.br;

9.1.1 A UEAP divulgara a relag8o dos candidatos
aprovados no PS 2016 pela Internet e em listas
afixadas a sua sede e em outros locais ou meios
de comunicag8o, de acordo com a conveniéncia
da Universidade;

9.2 A relaggo dos candidatos aprovados e
classificados no PS 2016 serd divulgada por
sistema de vaga com pontuag8o e por cotas, em
ordem decrescente de classificagao na opgdo de
curso;

9.2.1 A aprovagdo do candidato no PS 2016
assegura apenas a expectativa de direito a
vaga para a qual se inscreveu, estando sua
matricula condicionada 3 COMPROVAGAO,
junto & UEAP do atendimento dos requisitos
legais e regulamentares pertinentes;

9.3 As matriculas em chamada regular serdo

realizadas em 1 (uma) Gnica chamada, -com
data e local definidos em Edital especifico que
ser4 publicado ap6s a divulgagio do resultado
final do PS 2016.

9.4 Os candidatos ‘que, em primeira chamada,

" qual

figurarem como CLASSIFICADOS,
OBRIGATORIAMENTE preencher o TERMO DE
CONFIRMAGAO DE INTERESSE NA VAGA a
qual estd concorrendo na sua area de
acompanhamento no  enderego  eletrbnico

www.processoseletivo.ap.gov.br, cujo comprovante
devera ser apresentado no ato da matricula;

95 O preenchimento do TERMO DE
CONFIRMAGCAO DE INTERESSE NA VAGA a
estd concorrendo €@  requisito
OBRIGATORIO para que o candidato figure-na
lista de convocagio em chamada publica,

‘porém NAO garante direito subjetivo 3 vaga;

9.6 Caso no proceda conforme o item 8.5 do
presente Edital, o candidato n&o ira figurar na lista
de convocados para 2 matricula em- chamada
piblica, restando ELIMINADO do PS 2016.

10. DOS RECURSOS

101 Serdo aceitos recursos dentro do prazo de
até 48.horas apds a divulgagao do resultado final

do PS 2016 no endereco
www.processoseletivo.ap.gov.br,

102 O formulario para recursos serd
disponibilizado no enderego
www.processoseletivo.ap.gov.br - € devera  ser_

preenchido dentro do prazo previsto no item 10.1

do presente Edital;

10.3 Em hipotese aIgumé'sera aceita revisdo de
recurso.

11. DA MATRICULA INICIAL - -1 i s

11.1 Os candidatos aprovados no PS 2016 estéo
automaticamente  convocados em  primeira
chamada a comparecer & Divisao de Registro e
Controle Académico (DRCA/UEAP) ou a outro
local designado pela mesma para realizar a
matricula inicial conforme convocag@o -em Edital
especlfico-a ser divulgado posteriormente em data
a ser definida. .

11.2 Cabe ressaltar que os candidatos apenas
CLASSIFICADOS nesta primeira etapa deverdo
obrigatoriamente preencher o TERMO DE
CONFIRMAGAO DE INTERESSE NA VAGA a
qual estd concorrendo .na sua area de
acompanhamento no  enderego  eletrénico

www.processoseletivo.ap.gov.br, cujo comprovante-

devera ser apresentado no ato da matricula, uma
vez que este documento ¢é requisito
OBRIGATORIO para que o candidato figure na
lista de convocag@o de matricula em chamada
publica.

11.3 No ato da matricula regular-ou em chamada
publica, o(a) candidato(a) convocado(a) devera
apresentar os seguintes documentos (original e
copia preferencialmente autenticada).

a) Certificado de Concluséo do Ensino Médio
ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino
Médio;

Historico  Escolar
autenticado pela Escola de origem;
Histérico Escolar do Ensino Fundamental
(para os concorrentes &s vagas para
afrodescendentes),

02 fotografias 3x4 recentes, sem data e
com fundo azul (colocar ¢ nome
completo no verso),

Carteira de tdentidade ou outro documento
oficia! de identificagéo com foto;

f) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

.b)

¢

)

g) Titulo de Eleitor atualizado . com
recadastramento biométrico e certidao de
quitagdo com a Justica Eleitoral,

h) Certiddo de nascimento;

i} Ceriddo de casamento -(somente os
candidatos que o sobrenome tenha
sido alterado),

J) Certid2o de nascimento emitida pela

FUNAI (para os concorrentes as vagas

de indigenas),

Comprovante de quitagso com o Serw(;o

Militar, quando do sexo masculino;

Comprovante de residéncia atual (Conta
_de dgua, Iz ou telefone fixo) emitida até

K)

deverdo -

no maximo sessenta dias,;

Laudo médico, emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando a- espécie e o
grau ou o nivel da deficiencia, com
expressa referéncia ao  codigo
correspondente- da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), bem
como A provavel causa da deficiéncia.
(para os concorrentes as vagas de
pessoas com deficiéncia);

Passaporte com visto consular e carteira
" de identidade para estrangeiro temporario
expedida pelo Departamento de Policia
Federal, no caso do candidato estrangeiro;
Declaragdo do o6rgdo competente, em-
caso de extravio de algum dos
documentos solicitados.

m)

n
o)

11.3.1 A UEAP reserva-se o direito de solicitar, no :
ato da matricula, documentos sup|ementares que
julgar pertinentes;

11.4 Candidatos menores de 18 anos, para efeito
de assinatura do cadastro de matricula, devero
vir acompanhados por um dos respénsavels
legais;

11.6 Candidatos menores de 18 anos deverdo
apresentar os documentos mencionados nos
subitens “11.3-g" e “11.3-K", tao logo estejam de
posse deles, respeitados os prazos definidos no
item 4.4.1 do presente Edital;

11.6 A matricula podera ser feita por procuragso .
particular (com firma reconhecida em Cartério) ou
publica;

11.7 Caso o outorgante seja menor de 18 anos, a
procurag8o devera ser assinada por um dos
responsaveis legais;

11.8 -Os candidatos convocados para efetuar
matricula pela cota de alunos da ‘REDE
PUBLICA” dever&o apresentar, obrigatoriamente,
o historico escolar, ou documento equivalente, que
comprove que cursaram o0 Ensino Médio
EXCLUSIVAMENTE em escolas publicas, sob
pena de indeferimento da matricula;

11.8 Os candidatos convocados para efetuar
matricula pela cota de alunos
“AFRODESCENDENTES" deverio. apresentar,
cobrigatoriamente, os histéricos escolares, ou
documentos equivalentes, que comprovem que
cursaram o Ensino Fundamental e Meédio

do Ensino Meédio-

EXCLUSIVAMENTE em escolas publicas, sob
pena de indeferimento da matricula,

11.10 O néo comparecimento nas datas e horarios
fixados para matricula regular ou em chamada
publica redundard na perda da vaga, ficando o
candidato excluldo de qualquer convocagdo
posterior e eliminado do PS 2016.

1141 E de exclusiva

responéabilidade do
estudante observar; :

.a) os prazos estabelecidos neste Edital e
“divulgados na pagina da UEAP na internet, ro

enderego eletronico

- www.processoseletivo.ap.gov.br, assim como suas

eventuais alteragbes e demais procedimentos
referentes PS 2016; e

b) os procedimentos e os documentos para
matricula, estabelecidos no edital de convocagio
para matricula reguldr ou em chamada publica,
inclusive os horarios e locais de atendimento por
ela definidos.

12. DA couposu;Ao DA'LISTA DE-ESPERA E
CONVOCACAO EM:CHAMADA PUBLICA

12.1 A Divis8o de Registro € Controle Académico
(DRCA/UEAP) devera matricular os alunos em
primeira chamada e divulgar demonstrativo de
ocupagdo das vagas, tho logo seja encerrado o
perlodo de matricula reguiar.

12.2 Para participar da lista de espera e figurar na
lista de convocagdo em chamada publica, o
candidato devera OBRIGATORIAMENTE
manifestar seu interesse por meio do
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preenchimento do TERMO DE CONFIRMAGAO
DE INTERESSE NA VAGA 2 qual estd
. concorrendo na sua area de acompanhamento no
enderego . eletrénico
www.processoseletivo.ap.gov.br, cujo comprovante
devera ser apresentado no ato da matricula;

12.3 O prazo para'preenchimento do TERMO DE’

. CONFIRMAGAO DE INTERESSE NA VAGA ira
‘compreender o primeiro dia apés a Divulgagio
dos Resultados Finais do PS 2016 e perdurar

. até o iltimo dia de matricula em chamada

regular, que sera definido pela Divisio de

Registro e Controle Académico conforme

convocacdo para Matricula Regular que sera

regulamentada em Edital especifico a ser
divuigado.posteriormente em data a ser definida.

124 O candidato somente podera manifestar
interesse na lista de espera para convocaglo em
chamada publica apés a divulgagdo do Edital de
convocagso’ da pnmenra chamada em mafriculd
regular

125 A manlfestacao de interesse na lista de
espera para convocagido em chamada publica
assegura ao candidato apenas a expectativa de
direito a vaga ofertada no ambito do PS 2016,
estando sua matricula condicionada a
existéncia de vaga e ao atendimento de todos
os requisitos legais e regulamentares.

12.8 Os candidatos convocados para matricula em
Chamada Publica deverdo comparecer no local,
dia e horario determinado em Edital especifico a
ser divulgado posteriormente em data a ser
definida para que tenha oportunidade de realizar
sua matricula, da qual n3o. poderd alegar
desconhecimento.

12.7 E de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das convocagbes efetuadas
para preenchimento das vagas da lista de espera
em chamada publica, observando prazos,
procedimentos € documentos exigidos para
matricula, estabelecidos em Edital especifico a ser
divulgado posteriormente em data a ser definida,
inclusive horarios e locais de atendimento por ela
definidos.

12.8 No ato da matricula em chamada publica,
a relagdo de candidatos convocados para cada
curso serd fida no turno e horario determinados
em Edital, APENAS UMA UNICA VEZ, e o(a)
candidato(a) (cu seu procurador legalmente
constituido) AUSENTE OU ° QUE ESTIVER

PRESENTE E NAO SE MANIFESTAR perante a’

equipe de chamada publica quando da lida do seu
nome PERDERA O DIREITO A VAGA; sendo

-chamado o candidato subsequente da lista,
respeitando-se o tipo de vaga e o quantltatwo de
vagas disponiveis.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Compete exclusivamente ao candidalo se
certificar de que cumpre ©Os requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas referidas
no item 3 deste Edital.

13.2 E de responsabilidade exclusiva do
candidato, acompanhar a publicagdo e a
divulgagao de todos os atos, comunicados e
editais referentes ao PS 2016, bem como, em
caso de candidato classificado, preencher o
*termo de compromisso para a vaga a qual
concorre, 08 quais serdo publicados na
internet no enderego eletrémlco
www.processoseletivo.ap.gov.br

alternativamente, ncs murais da Universldade
do Estado do Amap4 e no site oficial da
instituigao;

l .

13.2.1 Os prejuizos eventualmente advindos da
inobservancia do subitem 13:2 n&o poderdo ser
atribuidos, em nenhuma hipétese, &8 UEAP.

13.3 A prestagao de informagbes falsas ou &

apresentagdo de documentagdo inidénea pelo
candidato, apurada posteriormente 2 matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a
ampla defesa, ensejara o seu cancelamento, sem
preivizo das sangées penais eventualmente
cabliveis.

13.3.1 Fica facultado & UEAP o direito de proceder

a conferéncia- das informagbes prestadas pelos
candidatos no decorrer do processo seletivo e
daqueles que venham a ser convocados ou
matriculados, inclusive junto a 6rgos oficiais,
sendo que, mediante a constatagdo de falsidade
das informagbes prestadas, a UEAP adotard as
medidas judiciais cablveis, além de:

a) Indeferir a inscrigao do candidato;

b) Indeferir a matricula do candidato convocado
para tal;

¢) Cancelar a matricula de candidato matriculado.

13.4 A Universidade do Eétado do Amapa, a seu
exclusivo critério, poderad modificar o presente
Edital, visando .ao melhor éxito do PS 2016;

13.5 As modificagbes, se necessarias, serao
divulgadas e estardo de acordo com a legislagao
vigente;

13.6 Sessenta dias ap6s a divulgagéo do resultado
final do PS 2016, todos os documentos solicitados
para a inscrigho dos candidatos serdo
descartados;

13.7 O candidato que tenha realizado estudos

“equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em

parte, no exterior, deverd apresentar parecer de
equivaléncia de estudos da Secretaria de Estade
da Educagio;

13.7.1 Os documentos em lingua estrangeira
deverdo estar visados ‘pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da
respectiva tradugao oficial;

13.8 Todas as informagdes referentes ao PS 2016
serio  publicadas no enderego  eletrénico
www.processoseletivo.ap.gov.br

13.8.1 Na3o ser3o prestadas informagbes acerca
do PS 2016 por e-mail ou por telefone.

13.9 O prazo para impugnacao deste Edital & de
05 (cinco) dias Gteis, contados a partir de sua
publicagéo.

1310 Os casos omissos neste Edital serao
resolvidos pela Comissdo Responsavel pelo
Processo Seletivo 2016, ouvida a Pro-Reitoria de
Graduagao.

RESOLUGAO N° 104/2015- CONSU/UEAP
Aprova o relatério institucional
referente ao ano de 2014 da
Universidade do Estado do Amapa -
UEAP.

O Presidente do Conselho Superior da
Universidade do Estado do Amapa, no uso das
afribuicbes legais que theé slo conferidas pelo
Estatuto e Regimento Geral da UEAP bem como
pelo Decreto Estadual n° 4018 de 1° de julho de
2014, considerando as deliberagbes do Conselho
Superior Universitario, em sesséo realizada no dia
09 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o relatério institucional da

Universidade do Estado dc- Amapa -~ UEAP,

referente ao ano de 2014.
Art, 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na
data de sua expedicao.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Sala do Conselho Superior Universitario da
UEAP, em Macapa, 10 de dez .

RESOLUGAO N° 106/2015- CONSU/UEAP

~ Revoga a Resclugo n° 087, de 18 de
margo de 2015, que "Autoriza a
Comiss80 Permanente de Pessoa'

Docente - CPPD a proceder com os
pedidos de Progressdo Funcional
mediante Avaliagdo Final de Estdgio
Probatério”.

O Presidente do Conselho Superior da
Universidade do Estado do Amap4, no uso das
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto e Regimento Geral da UEAP, bem como
pelo Decreto Estadual n° 4018 de 1° de julho de
2014, considerando as deliberagdes do Conselho
Superior Universitario, em sess&o realizada no dia
17 de dezembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1°- Revogar a Resolugdo n° 087/2015,
de 18 de margo de 2015, da Universidade do
Estado do Amapa ~ UEAP.

Art. 2° - Esta Resolugo entra em vigor na
data de sua expedicéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

-Sala do Conselho Superior Universitario da
UEAP, em Macapa, 18 de dezembro de 2015.

RESOLUGAO N° 107/2015 - CONSU/UEAP

Homologar Ad Referendum
promogéo funcional, por mérito
de titulagao.

O Presidente do Conselho Superior
Universitirio da Universidade do Estado do
Amapa, no uso de suas atribuigbes que |he sso
conferidas pelo Decreto Estadual n° 4018 de 1° de
julho de 2014, pelo-Estatuto da Universidade, pelo
Regimento Interno do Conselho  Superior
Universitario, artigo 7°, inciso XIV, pela Lei 1.743
de 29 de abril de 2013, publicada no DOE n° 5457
e considerando o Processo n° 46.000.696/2015 -
UEAP,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar Ad Referendum a
promogdo, por mérito de titulagdo, da docente
Edna dos Santos Oliveira, da Ciasse de
Professora Assistente & Classe de Professora
Adjunta, em face da obtengao de titulo de Doutora.

Art, 2° - Esta Resolugio entra em vigor na
data de sua expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Sala do Conselho Superior Universitario da
UEAP em Macapa, 12 de deze

_ Pre5|

Detran

Del. Incio Monteiro Maclet

PORTARIA N° 1120/2015-DETRAN/AP -

O DIRETOR PRESIDENTE DO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO AMAPA, no uso de suas atribui¢tes legais
que lhe s#o conferldas por forga do Decrato
Estadual n° 0054, de 02 de Janeiro de 2015,
respectivamente e; ;

CONSIDERANDO o advento da
Lel Estadua! n° 1.453, de 11 de fevereiro de

" 2010, gque transformou o DETRAN-AP em

Autarquia;

CONSIDERANDO os preceitos
estabelecidos referentes as normas de
realizagdo de exames elencadas na Lei n® 9503,
de 23 de setembro d= 1997, a qual instituiu o
Cédigo de Trénsit. -asileiro, em especial o
seu artigo 148/CTB ¢, artigo 15, § 1, § 2 da
Resoluglo 425/20%7 - CONTRAN;

CONSIDERANDO o disposto na
Portaria n® 073/2012-DETRAN/AP, publicada no
DOE n° -5311, 11 de agosto 2012, que
estabelece normas gerais sobre o
Credenciamento de Entidades Psicoléaicas e
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Credenciamento de Psicologos Peritos HELDER WINICIUS RODRIGUES PANTOJA, pelo ﬁrzm RM.R DE ALMEIDA-ME
Examinadores junto a0 DETRAN,AP' periodo de 12 (doze) meses, devendo 0 condutor  eypresA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: RMR DE

RESOLVE: realizar o curso de reciclagem e aguardar o prazo de  ALMEIDA-ME.

suspensdo para restituir a CNH. CKPJ: 02.747.184/0001-83.

Art 1°- CREDENCIAR A CLINICA . . . QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
MEDICINA sob &  razio cial . SAO Fundamenta-se a decisdo nos preceitos da 1,000 unidades.
CRlSTOVA’O SiL pessoa ]s:ﬂdica no Portaria n® 040/2010 - DETRAN/AP e da Resolugdo DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO: Pastas

CNPJ/SRF/MF sob o n° 14.124.885/0001-45 com
sede na: Rua Jovino Dinod, Bairro: Jesus de
Nazaré n°1016, CEP. 68908-121, Macapa-AP,
pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art 2°- Esta Portaria entraréd em
vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo 3 data do  credenciamento,
revogando-se as disposigbes em contrério.

- Registre-se, publique-se ¢ ;:umpra-se

.
INACIO MON EIRO ACIEL
Delegjdo de Policla Civil
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

DECISAO

Processo n® 014.009954/2015-DETRAN/AP
Data de entrada: 23.07.2015

Resumo -do Assunto: PROCESSO DE SUSPENSAQ -

DO DIREITO DE DIRIGIR DO CONDUTOR HELDER
WINICIUS RODRIGUES PANTCJA,
Registro de CNH n° 04246618932.

0 presente  processo versa  sobre
procedimento administrativo para apuragdo e
imposi¢do de penalidade ao condutor Sr. HELDER
WINICIUS RODRIGUES PANTOJA, portador da CNH
n® 0624012694 e Registro n° 04246618932, por
infringéncia ao art. 165 do Cédigo de Trénsito
Brasileiro, infragio de natlireza gravissima, a qual
prevé, de forma especifica, a penalidade de
suspenséo do direito de dirigir.

De inicio, ha que se dizer que o processo
obedecou o rito ordinario com fulcro na resolugo
de n° 1822005 do CONTRAN e Portaria de n°
40/2010-DETRAN/AP, seguindo o disposto- nas
normas legais, principalmente no que tange a
garantia dos direitos de contraditorio e ampla
defesa.

Cumpre esclarecer que foi expedida
notificagdo, via AR, para o enderego constante no
cadastro do condutor junto a0 DETRAN, com éxito
na entrega do mandado de notificagdo pela Empresa
de Correios e Telégrafos-ECT (informagdes
constantes nos autos a fl. 15}, No entanto, o Sr.
HELDER WINICIUS RODRIGUES PANTQJA ndo se
manifestou no prazo legal apresentando defesa
escrita, ‘

Ante a auséncla de defesa do condutor, o
processo seguiu a revelia, uma vez-que nao houve
incidéncia de. prescri¢do da pretensdo punitiva (art.
22 da resolugio n° 182/2005).

Assim sendo e considerando que o infrator
ndo ¢ reincidente, bem como a infragdo prevista no
artigo 165 do Codigo de Transito” Brasileiro que
dispde multa gravissima, visto que dirigiu sob a

influéncia de alcool e considerando ainda o art. 256,
Il e art. 261 caput., do Codigo de Transito Brasileiro,

art. 16, inc. |, da Resolugdo 182/2005-CONTRAN, e

que ndo houve nenhuma justificativa que pudesse
eximi-lo de responsabilidade de pagamento das
multas. .

Desta feita, depreendendo-se da anilise
fitica e juridica das provas e manifestagoes
constantes no presente processo, acato o parecer
n° 064/CORREGEDORIAIDETRANIAP constante s
fis. 16 a 17 dds autos e DECIDO pela aplicagio da
penalidade de suspensdo do direito de dirigir de

n® 1822005 - CONTRAN, art. 261 e art. 257, § 1°, 2°¢
¥, do Codigo de Trénsito Brasilelro. _

Por conseguinte, encaminhe-se os autos &
Corregedoria/DETRAN-AP  para que notifique,
conforme previsto em lel, o condutor HELDER
WINICIUS RODRIGUES PANTOJA, para tomar
ciéncia da decisdo proferida, bem como entregar a
Carteira Naclonal de Habilitagio na Corregedoria
desta Autarquia, no prazo legal, a contar do
recebimento da notificagdo de penalidade, conforme
dispde o art. 17 da Resolugdo 182/2005-CONTRAN.

Delegado de Policla
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

Laboratério Central de Satide
Nahon de S Galeno

personalizadas.
VALOR UNITARIO: R$ 13,90 (treze reais e noventa centavos).
VALOR TOTAL: R$ 13.900,00 (treze mil & novecentos reais).

Empresa: Q.S.DA SILVA-EPP

(TEM 03

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO.LUGAR: Q.S. DA
SILVA-EPP.

CNPJ: 03.772.210/0001 96

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
500 unidades.

DESCRIGAQC UNIDADE DE FORNECIMENTO: Efiquetas '

brancas para CD-R.
VALOR UNITARIO: R$ 0,21 (vinte & um cenlavos)
VALOR TOTAL: R$ 109,00 (cento e nove reais).

Empresa: R.M.R DE ALMEIDA-ME

ITEM 04

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR! RM.R DE
ALMEIDA-ME. ' '

CNPJ: 02.747.184/0001-83.

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
1000 unidades.

DESCRICAO UNIDADE DE FORNECIMENTO: Certificado em
papel off set.

VALOR UNITARIO: R$ 0,90 (novecentas centavos).

VALOR TOTAL: 900,00 (novecentos reals).

 Empresa: .S. DA SILVA-EPP

PORTARIA N° 071/2015-LACEN

O DIRETOR PRESIDENTE DO LABORATORIO |

CENTRAL DE SAUDE PUBLICA, no uso das

" prerrogativas que the confere a lei n.? 0338, de
16.04.97, regulamentada pelo Decreto n.° 5528,
artigo 47, inciso XX, de 09.12.1997 e o Decreto
n.° 5075, de 05.11.2015,

'RESOLVE:
Tornar sem efeito a Portaria n° 069/2015-

Lacen, publicada no Diario Oficial n° 6097 de
11 de dezembro de 2015, pagina n® 21.

Macapé-AP‘, 23 de dezembro de 2_015.

(PODER LEGISLATIVO)

Tribunal de Contas do Estado
Cons. Marla Elizabeth Cavalcante de A. Picango

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS 0612015
Valldade: até 17 de d bro de 2016 (1 ano)

OBJETO: Criagdo de Layout e produgiofimpressao de materiais
gréficos personalizados destinados a Escola de Contas TCE/AP
e de envelopes e blocos de despachos registrados conforme
especificacdes e quantidades descritas no Anexo | do Edital do
Pregdo Presencial n® 14/2015 para atendimento das
necessidades, sendo o Orglio Gerenciador o Tribunal de
Contas do Estado do Amapd, por intemédio da Comissio
Permanente de Licitagio nos termos do  Edital para
gerenciamento da Ata de registro de prego. -

Empresa: Q.S. DA SILVA-EPP

TEM 01

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: Q.S. DA
SILVA-EPP.

CNPJ: 03.772.210/0001-96.

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
1.000 unidades..

DESCRIGAQ UNIDADE DE FORNECIMENTO Crachés
personalizados para eventos.

VALOR UNITARIO: RS 0,95 (noventa e cinco centavos)

VALOR TOTAL: R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais)

TEM 05

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: Q.S. DA

SILVA-EPP,
CNPJ: 03.772,210/0001.

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
200 unidades.

DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO: Cartazes em
papel couchs.

VALOR UNITARIO: R$ 3,00 (trés reals).

VALOR TOTAL: R$ 600,00 {selscentos reais).

- Empresa: R.M.R DE ALMEIDA-ME

ITEM

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: RM.R DE
ALMEIDA-ME.

CNPJ; 02.747.184/0001-83.

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
02 unidades.

DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO Confecgdo e
impress&o de banner (0,90cm x 1.60m).

VALOR UNITARIO: R$ 57,50 (cinquenta e sele reais e

" cinquenta centavos).

VALOR TOTAL: R$ 115,00 (cento e quinze reais).

- Empresa: RM.R DE ALMEIDA-ME

ITEM 07

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: R.M.R DE
ALMEIDA-ME.

CNPJ: 02.747.184/0001-83.

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REG!STRADA:
02 unidades.

DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO:. Confecsio e
impressdo de Banner (2m x 1,50m).

VALOR UNITARIO: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

VALOR TOTAL: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais). -

Empresa: RM.R DE ALMEIDA-ME.

ITEM 08 .

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: R.M.R DE
ALMEIDA-ME.

CNPJ: 02.747.184/0001-83 )
QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
02 unidades.

DESCRICAQ UNIDADE DE FORNECIMENTO: Confecgéo e
impressdo de banner (0,80cm x 1,20m).

VALOR UNITARIO: R$ 45,00 (quarenta e cinco teals)

VALOR TOTAL: R$ 90,00 (noventa reals).

Empresa: Q.8. DA SILVA-EPP

ITEM

EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: Q.S. DA
SILVA-EPP.

CNPJ: 03.772. 210/0001-96

QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:
500 unidades.

DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO Envelope 40<:m ]

x 30cm (formato saco).

VALOR UNITARIO: RS 2,19 (dois reais @ dezenove centavos)
VALOR TOTAL: R$ 1.095,00 (mil reais e noventa e cinco
centavos) ‘

Empresa: Q.S. DA SILVA-EPP
ITEM 10
EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: Q.S. DA
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SILVA-EPP. AMAPARIIAP com_sede, na, Rus an:boo Braz, 347 -  reitas da O :
CNPJ: 03.772.210/0001-96 Centro - Pedra Branca do AmapstAp, inscila no Cadastro  — o2 08 Cidadana 334.385.00
QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESA/REGISTRADA:  Nacional de Pessoa' Juridica CNPJ.sob o n° 34.826.131/0001- 15 - Urbanismo 639.355.00
6.000 unidades. 00, nesie ato rebresentado por seu PREFEITO MUNICIPAL, 45— Habitagao 197.162,00
DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO: Envelope Sr. GENIVAL GEMAQUE SANTANA, brasiteiro, casado,
residente ¢ domiaﬁado na;Rua do Progresso, 287 - Centro, 17 ~ Saneamento 155.374,00
34.50m x 24a7 {fomato saco). Pedta Branca o Amapan-Ap, porador ga C&dula g8 |(g_ Gestao Ambiental 1,006.477,00
VALOR UNITARIO: RS 1,00 {um real) identidade n® 307,859/DPTG-AP ¢ GPF n° 726.164.882-20 no - ' -
VALOR TOTAL: R$ 6.000,00 (ses mil reais). exerciclo de sias atribuicdes. legais e regulamentares, 20 - Agricultura 281.659,00
Empresa: Q.5. DA SILVA-EPP doravante denommedo siniplesments CONTRATANTE e, de 21 - Organizaglo Agréria 102:200.00
. outro lado, a ompresa CDOPERATIVA DE LOCAGAD DE — 5
s e e ——
P, 'E' DO TRAN UAL DE - -
EMPRESA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: Q.S. DA PASSAG!IE!OSIAP COOP LOGISTICA, pessoa [uridica de 23 - Comércios e Servigos 17.335,00
SILVA-EPP. dirsito privade, estabelecida na Rua. Francisco Braz, n.° 385~ | 25- Energia 70.201,00
CNPJ n® 03.772.210/0001-86. Centro, shiata na tidade ‘de- Padta Branta U0 AmapanlAP 27 - Desporto e Lazer 201.663.00
QUANTIDADE TOTAL COTADA PELA EMPRESNREGISTRADA inscrita no GNPJ Bob n®.18.367.019/6001-36, equi ¢ inada — i
100 unidades. de CONTRATADA nesle ato - representada por seu 28 - Encargos Espsciais 200.737,00
tepmseMante legal. SR."JORGE DO AMARAL E SOUSA, a R ; :
DESCRIGAO UNIDADE DE FORNECIMENTO Bloco de seguir dsnomin ado CONTRATADA acordem o ajustam firmar 99 - Reserva de Contingéncia 242.500,00
despacho. o o presente contrato' g8 1% Ténmo Aditivo subordinado 3s Total 24.227.300,00
. VALOR UNITARIO: R$ 8,00 (oito reais). cldusulas @ condicSes seguintes que 3¢ obrigam a cumprir @ 1l- Por Orglo da Administragio
VALOR TOTAL: R$ 800,00 (oitocentos reais). m itar integralments; - -
' USULA PRIMEIRA - DO OBJETO . scricdo Valor RS
VALIDADE DOS PREGOS REGISTRADOS: A Ata de Registro o preadfita Tarnd AJRVO 18 por objetd aherar a CLAUSULA 01.01 - Camara £29.560.00
de Pregos ters a validade de 12 (doze) meses, a partir dasua  OITAVA, ITEM 872 do CONTRATO n® 004/2015, dando nova 0207~ ot -
: vigdneia e prorrogando o prazo pdr mais 12 (doze) meses, em .01 - Gabinete do Prefeito 1.028.544,00
assinatura. Durante o prazo de validade desta Ala de Registro formidade 57 inclso IV da lei federal n* -
de Pregos 0 Tribunal de Contas do Estado do Amapa, Gestora ?gm com o artigo 57, inciso a 02.02 - Gabinete do Vice- 110.423,00
‘do Reglstro, ndc sera obrigado a fimar as conratagbes que a - O prazo prwrsto para execugéo dos Servigos, serd até 21 prefeito
dela poder§o advir. de Dezembro do 2016. 02.03 - Secretaria Especial de 36.636,00
) 7 CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO Governo
DATA DE ASSINATURA: 17 de dezembro de 2015. Permanecem mfmS a8 demeais . Cléusulas & condicbes 02.04 - Procuradoria Geral do 164‘93.7,00
: estabelacidas o' Instiumento principal, ora Adiado, ndo Municipio
SIGNATARIOS: Pelo Tribunal de Contas do Estado do Amapa,  abrengidas neste Termo Aditivo, -
Conselheira Maria Elizabeth Cavalcante de Azevedo Picango ~ CLAUSULA TERCEIRA - DD FORD 02.05 - Controladoria Geral do 271.849,00
Presidente; pela Contratada Q.S.DA SILVA-EPP, a Senhora  Fica efaito 0 fom da_comarca de PEDRA BRANCA DO Municlpio
Queila Soares da Siiva, e pela Contratada RM.R DE ALMEIDA-  AMAPARI para dirimir hﬂglog ‘ofiundos deste Termo Aditivo. . " - —
ME, a Senhora Rosangela Maria Rodrigues de Almeida. € por sstarem justos ¢ .de scordo, &s partes assinam © 32?\?1 .S.etl:retana Municipal 466.546.00
presente Instrumento ern 02 (duas) vias, de Igual teor @ forma, e Administragio
para que produza et 5i 05 efalos legals na presanga das 02.07 - Secretaria Municipat 448.654,00
EXTRATO testemunhas, que, também o aubscravem de Finangas )
PRIMIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 11/2014 Pedra Branca Go Amapari-Ap, 21 de Dezembro de 2015, gzgf - Semta!ﬁa Municipal 378.891,00
; e Planejamento
[ Processo n° 006446/2015-TCE/AP.] , 02.09 - Secretaria Municipal 1.378.037,00
' il -lgnzwﬂsmum . i de Infraestrutura : *
-Prefano Municips! | " - -
Contratanla Tribunal de Contas do Estado do Amapa. I 02.10 - Secretaria Municipal 87.857.00
CNPJ n° 34.870.246/0001-36 - de Desenvol. Urbano
2.14 - Secretaria Municipal ’ ! )
Contratada: A. Monteiro de Aimeida - ME ; ge Meio Aﬁ;;:: vlunicipa 970.006,00
13.530.630/0001-47
MUNICIPIO DE MAZAGAO 02.15 - Secretaria Municipal 132.983,00
Objeto: Constitui objeto do presente Temo Aditivod a " PREFEITURA MUNICIPAL DE MAZAGAO de Desporto e Lazer
prorrogagdo da vigéncia do contrato de prestagdo dos [ N P.J:F 05.086.427/0001-24 02.16 - Secretaria Munidi
3 . . 16 - pal o 205.851,00
servigos de manutengiio preventiva e comretiva, Inclusive com o 1 ! )
reposicao de pegas, dos sistemas de climatizagio para os Lel O"Pame'::"zazzr:’:;zé‘g;o“d:gg1’ 520 5 - FMMZ AQ“CU’F“'a' Abast. Pesca
prédios de propriedade do Tribunal de Contas do Estado do 1ciph 02.17 - Agéncia de 102.200,00
N - ; g Estima a receita e fixa a despesa do Municipio
Amapa, conforme especificages lécnicas e demais condigdes de MAZAGAO para o exercicio de 2016. Desenvalvimento Distrital
constantes do Termo de Referéncla (Anexo | do Edital). 0O Prefeito do Municiiiio de Mazagdo no Estado do 02.23 ~ Fundo Municipal de 426565100
" Amap8, .
Periodo: 12 (doze) meses, até 28/12/2016. map Fago sabel; que @ Gamara Municipal aprovou e ey Saige
. : sanciono e promulgo a seguinte lei: 02.24 - Fundo Municipal de 11.613.329,00
Dotagdo Orgamentaria: A despesa orgamentéria COM @ - aqi5 12 O orgariento do Municipio de Mazagdo para o . Educagfio .
execugao dos servigos de que bata o objeto deste contrato  eyarcicio de 2016,festima a receits e fixa 8 Despesa em R$ 02.23 - Furda Mumcioal
correrd a conta da dotagdo orgamentdria prevista para 24,227.300,00 (vinté e quatro mihdes duzentos e vinte e sete . '3— undo Municipa de 1.393.511,00
atendimento desta finalidade, a ser consignada ao Tribunal de mil trezentos reals)fem Orgamento Fiscal: Assisténcia Social
Contas do Estado do Amapd, pela Lei Orgamentéra Anual- Paragrafo dnico - {ncluem-se no total referido neste artigo os 02.17 - Fundagao Municipal " 351.835.00
2016. recursos proprios iTransfendos aos Fundos Municipal, cuja de Cultura e Turismo ©
) programagao consta de quadros especlﬂoos que integram esta
Valor do Contrato: R$ 74.898,00- (setenta e guatro mit, Lei. Total 24.227.300,00

oitocentos e noventa e oito reais).
Data da Assinatura: 21/12/2015.

Amparo Legal: O presente termo aditivo fundamenta-se no
inciso |l, do artigo 57, da Lei n° 8.666/1983 e vincula-se 30
Edital e anexos no Pregac Presencial n°® 16/2014, constante
do Processo n® 004914/2014-TCE/AP, bem como a Proposta
da Contratada.

Signatarios: Pelo Tribunal de Contas do Estado do Amapa,
Conselheira Maria Elizabeth Cavalcante de Azevedo Picango
- Presidente; pela Contratada, Homero Montelro de Almeida ~
Representante Leqal. _

Prefeituras, Camaras

e C')’r'géos Municip'ais

ESTADO bb AMAPA T
Prefsitura Municipa! de Pedra Branca do Amapari
Comissdo Permanente de Licitagio

N DDZOIEPHPBA

1 (Primeiro) Termo Aditivo a0 Contrato N° 0B4/2046-
PMPBA, que ontre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL

Astigo 2°. A receita serd.armecadada na forma da legislagio
vigente e das especufcagbes constantes  dos  quadros
integrantes desta Lei, observando ¢ seguinte desdobramento:
Sumaério Gersl da Fiecelta por Fontés de Recursos (Lel 4,320,
art. 2°, § 1°, l)l—Recentas

Descrk;;o o valor R$
Receitas Correntes ~ 26.389.756.00
Receita Tributania 1.284.807,00
Receita Patrimonial 166.113,00
Transferéncias Correntes _ 24.911.736,00
Outras Recsltas Correntes . 27.100,00
Receita de Capital' : 111.036,00
Transferéncia dé Capital 111.038.00
(-) 1! - Dedug#o da Receita
Descrigéo ¥ Valor R$
Fundeb T 2.273.492.00
Rocelta Total | 24.227.300,00
il - Receite dos Orgéos e Fundos da
Admlmsuacao Indireta ~ .
. Descrigho .~ ] - Valor RS
.Legisiativo i N 829.560,00
Fundos B 4.507.034,00

Artigo 3°. A despesa sera real\zada segundo a discriminaglo
dos quadros |megrantes des\a Len com 0s seguuntes
desdobramentos:

| - Por Fungdes de Governo

aaa nuCOOPERAnVADELOCAC‘IODEVEICULOS — Vaor RS-

08, CARROS LEVES E PESADOS, ONIBUS DE Descrido 3
PASSEIO E DO TRANSPORTE' INDIIDUAL' DE  01-Llegislatva | I 829.560,00
PASSAGEIROS/AP - GOOP-LOGISTICA, como R
CONTRATADA, que tem como ohjetivo a 2o pela 04 - Essenclal & Justi¢a 164.937,00
contratada  dos g«;iogse sdo LoecAf;.MAomufgﬁghbg 04 - Administraco} 1.974.948,00
VEICULOS LEVE ADOS - "
MAQUINAS PESADAS COM OPERADOR, na wds do 08 Assls!enc.a‘Socml , 139351100
Municiplo de Pedra Branca do Amapari, Estado do Amapé 10 - Satde ) { 4.255.851,00
O presente Tefmo Adttivo fundamenta-ss sob a'tgm. 90 | 12. Educagio £11.613.329,00
artigo 67, incies IV, da Lol 8.666/93. — i
A PREFEITURA MUNICIPAL”DE 'PEDRA BRANCA 28] 13- Cultura ", 340.810,00

I Artigo 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

|- abrir durante o exercicio créditos suplementares até o limite
de 40% (sessenta por cento) do total da despesa fixada no
artigo 1° observande-se o disposto no arigo 43 da Lei federat
n° 4.320 de 17 de marco de 1964.

|- abnr creditos suplementares até o limite consignado sob a
denominagBo de Reserva de Contingéncia em conformidade -
com o disposto na Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

11 transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria
de despesa para outra calegoria de programagao, remanejar
fecursos no dmbito do mesmo 6rgdo e do mesmo programa,
nos termos do inciso VI, do art. 167, da ConstituigAo Federal,
8té o limite de 40% (quarenta por cento) do orgamento;

Parégrafo Gnico. Nao onerar8o o limite previsto no Inciso I, os
créditos destinados a:

1 < suprir_insuficiéncia nas dotagtes de despesas a conta de
recursos 'vinculados; 2 - suprir insuficiéncia nas dotagdes |
orgamentarias relativas as despesas a conta de receilas
préprias de Fundos dependentes.

Adigo §°. As fontés de recurso-aprovadas nesta Lei e em seus
adicionais poderao se modificadas pelos Poderes Legislativo e
Executivo, visando ao atendimento ‘das necessidades da
execugdo dos programas, cbservando-se, em todo caso, as
disponibilidades financeiras de cada fonte dtferencuada de
recurso.

Artigo 6°. Fica o Poder Executivo autorizedo a realizar
operagbes de créditos por antecipagdo da receita até o limite
de 7% (sete por cento) da receita comente liquida, coservadas
as condicbes estabelecidas no =rtigo 38, da Lei Complementar
n°® 101, de 2000.

~ Artiga’'8°. Esta Lei entrars em v, ¢ a partir de 1° de janeiro de

2016.
Palacio das Castanheiras

Mazagdo - AP, 22 de dezembro de 2015.
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