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Gabinete do Governador

LEI N° 2.493 DE 02 DE MARGCO DE 2020

Dispbe sobre a vedacao de cobranga de taxa por emissao
de carné ou boleto bancario no ambito do Estado do
Amapa.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicdo Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica vedada, sob qualquer titulo, a cobranca de
valores referentes a emissao de carné ou boleto bancario
pelas empresas fornecedoras de produtos ou servicos
aos consumidores, no &mbito do Estado do Amapa.

Paragrafo unico. Para efeito do que dispbde a Lei, a
proibicao é aplicavel a imobiliarias, empresas comerciais
em geral, instituicbes de ensino, academias, clubes,
condominios, empresas de agua, luz e telefone e
instituicoes bancarias.

Art. 2° Poder Executivo regulamentara esta Lei 180 (cento
e oitenta) dias apds sua publicagéo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7951

LEI N° 2.494 DE 02 DE MARCO DE 2020

Estabelece a criagdo do calendario de producédo da
agricultura familiar do Estado do Amapa, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

ESTADO DO AMAPA
NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL

Mauryane Pacheco Cardoso
Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial
Contato:
Vinicius Luiz Bastos de Carvalho
Chefe de Unidade de Produgéo
Editoragéo e Reviséo

Raimundo Nazaré T. Ferreira
Chefe de Unidade de Administragao

Email: diofe@sead.ap.gov.br

Horarios De Atendimento
DAS 08:00 as 12:00 horas
DAS 14:00 as 18 horas

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicdo Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica criado o Calendario de Produgéo da Agricultura
Familiar do Estado do Amapa, com o objetivo de informar
a populagéao sobre:

| —tipo de cultura produzida;

Il — regido atendida pelo produtor;

Il — época prevista da colheita;

IV — quantidade estimada.

Art. 2° O Calendario de Produgao da Agricultura Familiar
devera:

| — ser publicado no ambito do Estado do Amapa;

Il — servir de guia para a compra de insumos nas escolas
e hospitais, publicos e privados;

Il — incentivar o consumo dos produtos da estagao nos
restaurantes e residéncias.

Art. 3° O Calendério de Produgao da Agricultura Familiar
do Estado do Amapa tera a participacdo dos seguintes
produtores:

| — agricultores familiares e/ou empreendedores familiares;

Il — assentamentos de reforma agraria;

Il - comunidades tradicionais indigenas e comunidades
quilombolas;

IV — fornecedores de géneros alimenticios certificados
como organicos ou agroecoldgicos;

V — organiza¢des com maioria de agricultores familiares e/

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

https://diofe.portal.ap.gov.br/

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrdao | R$ 5,50
Pagina Exclusiva R$ 430,00
Proclama de Casamento R$ 50,00

Sede: Rua:Paran3, 311

Membro da ABIO - Associagao Brasileira
de Imprensas Oficiais

Bairro Santa Rita Macapa-AP
CEP: 68901-260

Ao NIO reserva-se o direito de recusar a publicagéo de
matérias apresentadas em desacordo com suas normas.
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ou empreendedores familiares em seu quadro de socios.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7934

LElI N° 2.495 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a obrigatoriedade dos estabelecimentos
comerciais de promover o recolhimento e destinagao
ambiental correta dos pneus inserviveis existentes no
Estado do Amapa.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicdo Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam os estabelecimentos comerciais do Estado,
compreendidos por distribuidores, comércio varejistas e
atacadistas que comercializem pneus novos, obrigados,
na modalidade legal da responsabilidade compartilhar,
a promover a recolha compulséria dos pneus inserviveis
no momento da troca por um novo, devendo dar destino
ambientalmente correto.

§ 1° Os estabelecimentos ficam obrigados a fixar placas
informando aos consumidores que, apds as trocas, 0s
pneus inserviveis serdo recolhidos e destinados aos
locais de reciclagem.

§ 2° As placas deveréo ser fixadas em local visivel com os
dizeres especificados no artigo 1° da presente Lei.

Art. 2° Os locais de armazenamento deverio:

| — ser compativeis com o volume e a seguranga do
material a ser armazenado;

Il — ser cobertos e fechados de maneira a impedir o
acumulo de agua;

IIl — ser sinalizados corretamente alertando para os riscos
do material ali armazenado.

Art. 3° Os pneus inserviveis deverdo ser armazenados no
estabelecimento de maneira ordenada e classificada de
acordo com suas dimensoes.

Art. 4° Os estabelecimentos mencionados no caput do
art. 1° que ndo cumprirem o estabelecido nesta Lei ficam
sujeitos a fiscalizagdo ambiental podendo ser multados
em caso de inobservancia da Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador
HASH: 2020-0302-0002-7935

DECRETO N° 0815 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n® 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em vista o
contido no Oficio n° 59/2020-SGG,

RESOLVE:

Prorrogar, por mais um periodo de 01 (um) ano, a contar
de 02 de janeiro de 2020, os termos do Decreto n°® 2713,
de 12 de maio de 2011, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 4980, de 12/05/11, que dispde sobre
a cessao da servidora Marinalva Nunes Barroso, para o
Governo do Estado de Goias.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7936

DECRETO N° 0816 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 081/2020—-GAB/UEAP,

RESOLVE:

Autorizar Katia Paulino dos Santos, Reitora da
Universidade do Estado do Amapa, para viajar da sede de
suas atribuigcbes, Macapa-AP, até a cidade de Cambridge,
Massachusetts-EUA, a fim de participar do Curso
“Progra-ma de Lideranca Executiva em Desenvolvimento
da Primeira Infancia”, na Universidade de Harvard, no
periodo de 13 a 22 de margo de 2020, com 6nus parcial
para o Estado.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7944

DECRETO N° 0817 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituigdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 081/2020—-GAB/UEAP,

RESOLVE:
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Designar Marcela Nunes Videira, Vice-Reitora, para
exercer, acumulativamente e em substituigdo, o cargo de
Reitor da Universidade do Estado do Amapa, durante o
impedimento da titular, no periodo de 13 a 22 de margo
de 2020.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7945

DECRETO N° 0818 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n°® 038/2020-GAB IPEM/AP,

RESOLVE:

Autorizar Neiva Lucia da Costa Nunes, Diretora-
Presidente do Instituto de Pesos e Medidas do Amapa,
para viajar da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP, até
a cidade de Brasilia-DF, a fim de participar de reunido na
sede do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, no periodo de 09 a 12 de margo
de 2020.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7952

DECRETO N° 0819 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n°® 038/2020-GAB IPEM/AP,

RESOLVE:

Designar Larissa Helena Ribeiro Silva, Chefe de
Gabinete, para exercer, acumulativamente e em
substituicdo, o cargo de Diretor-Presidente do Instituto de
Pesos e Medidas do Amapa, durante o impedimento da
titular, no periodo de 09 a 12 de margo de 2020.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7946

DECRETO N° 0820 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Processo n°® 130101.0068.1038.0238/
2020,

RESOLVE:

Declarar vago o cargo de Provimento Efetivo de Agente
Penitenciario, Grupo Penitenciario, Cadastro n° 0106607-
2-01, ocupado pelo servidor Saulo Brilhante Ferreira,
integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotado no IAPEN, a contar de 13 de janeiro de
2020, na forma estabelecida no artigo 43, inciso IX, da Lei
n°® 0066, de 03 de maio de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7947

DECRETO N° 0821 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0068.1038. 1707/2020,
e

Considerando o artigo 6° da Lei Estadual n° 2.281, de 29
de dezembro de 2017;

Considerando, ainda, o Decreto n° 1.430, de 09 de maio
de 2018, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n° 6646, de 09 de maio de 2018,

RESOLVE:

Colocar a disposicdo da Companhia de Eletricidade
do Amapa - CEA, a fim de garantir a continuidade da
prestagdo de servigo publico de carater essencial, com
onus para o GEA, as servidoras abaixo relacionadas:

NOME CARGO MATRICULA
Evelyn Neves dos Assistente 0966592-7-01
Santos Administrativo

Assistente 0966681-8-01

Administrativo

Yris Silnara dos Reis
Camorim

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador
HASH: 2020-0302-0002-7938

DECRETO N° 0822 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo
com o disposto no artigo 7°, inciso |, da Lei n°® 0066, de 03
de maio de 1993, tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0068. 1038.1196/2020, e

Considerando o resultado final inserido no Edital de
Homologagédo n°® 041/2013, de 16 de janeiro de 2013,
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publicado no DOE n° 5395, de 24 de janeiro de 2013, e a
consequente convocagao dos aprovados, de acordo com
a ordem classificatoria;

Considerando, ainda, o acoérdao proferido nos autos do
Processo n° 0000075-88.2017.8.03.0000 — Mandado de
Seguranga — que tramita perante o Tribunal de Justica do
Estado do Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Ingrid Rayana da Silva Lima para ocupar
o cargo de Provimento Efetivo de Professor — Educagao
Fisica, Classe “C”, Nivel |, Padrdo 01, Grupo Magistério,
da Carreira dos Profissionais da Educacgao Basica, do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa (Municipio
de Macapa/Urbana).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7953

DECRETO N° 0823 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituigdo do Estado do Amapa, de
acordo com o disposto no art. 44, da Lei n° 0066, de
03/05/93, tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0068.1038.2071/2020, e

Considerando o Decreto n° 2717, de 08 de agosto
de 2016, que declarou vago o cargo de Provimento
Efetivo de Analista de Meio Ambiente - Engenharia
Florestal, Classe “3%”, Padrao Ill, Grupo Meio Ambiente e
Ordenamento Territorial, Ciéncia, Tecnologia e Producao
dos Profissionais do Setor Econdémico, Cadastro n°
1023080, ocupado pelo servidor Marcos dos Santos
Cortes, integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amapa, a contar de 12 de maio de 2016, na forma
estabelecida no art. 43, inciso 1X, da Lei n° 0066, de 03 de
maio de 1993,

RESOLVE:

Exonerar, ex-officio, Marcos dos Santos Cortes do cargo
de Provimento Efetivo de Analista de Meio Ambiente,
Engenharia Florestal, Classe “32”, Padrao lll, Grupo Meio
Ambiente e Ordenamento Territorial, Ciéncia, Tecnologia
e Producdo dos Profissionais do Setor Econdmico,
Cadastro n° 1023080, do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, a contar de 12 de maio de 2019, na
forma estabelecida no art. 44, da Lei n° 0066, de 03 de
maio de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador
HASH: 2020-0302-0002-7954

DECRETO N° 0824 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de
acordo com o disposto no art. 44, da Lei n° 0066, de
03/05/93, tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0068.1038.2075/2020, e

Considerando o Decreto n°® 7325, de 27 de novembro de
2013, que declarou vago o cargo de Provimento Efetivo
de Analista de Meio Ambiente, Classe “22”, Padréo |,
Grupo Meio Ambiente e Ordenamento Territorial, Ciéncia,
Tecnologia e Produgdo dos Profissionais do Setor
Econdmico, Cadastro n® 617610, ocupado pelo servidor
Ivanoel Marques de Oliveira, integrante do Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, a contar de 16 de
agosto de 2013, na forma estabelecida no art. 43, inciso
IX, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993,

RESOLVE:

Exonerar, ex-officio, Ivanoel Marques de Oliveira
do cargo de Provimento Efetivo de Analista de Meio
Ambiente, Classe “22”, Padrao |, Grupo Meio Ambiente e
Ordenamento Territorial, Ciéncia, Tecnologia e Produgao
dos Profissionais do Setor Econémico, Cadastro n°
617610, do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa,
a contar de 16 de agosto de 2016, na forma estabelecida
no art. 44, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7955

DECRETO N° 0825 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de
acordo com o disposto no art. 44, da Lei n° 0066, de
03/05/93, tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0068.1038.2073/2020, e

Considerando o Decreto n° 5583, de 05 de setembro
de 2014, que declarou vago o cargo de Provimento
Efetivo de Analista de Meio Ambiente - Engenharia
Florestal, Classe “3®”, Padréo I, Grupo Meio Ambiente e
Ordenamento Territorial, Ciéncia, Tecnologia e Produgao
dos Profissionais do Setor Econdémico, Cadastro n°
997242, ocupado pelo servidor Fernando Galvao
Rabelo, integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amapa, a contar de 30 de junho de 2014, na forma
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estabelecida no art. 43, inciso IX, da Lei n°® 0066, de 03 de
maio de 1993,

RESOLVE:

Exonerar, ex-officio, Fernando Galvao Rabelo do cargo
de Provimento Efetivo de Analista de Meio Ambiente,
Engenharia Florestal, Classe 32 Padrado |, Grupo Meio
Ambiente e Ordenamento Territorial, Ciéncia, Tecnologia
e Producdo dos Profissionais do Setor Econdmico,
Cadastro n°® 997242, do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, a contar de 30 de junho de 2017, na
forma estabelecida no art. 44, da Lei n° 0066, de 03 de
maio de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7949

DECRETO N° 0826 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de
acordo com o disposto no art. 44, da Lei n° 0066, de
03/05/93, tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0068.1038.2074/2020, e

Considerando o Decreto n° 7326, de 27 de novembro de
2013, que declarou vago o cargo de Provimento Efetivo
de Analista de Meio Ambiente, Classe “22”, Padrao |,
Grupo Meio Ambiente e Ordenamento Territorial, Ciéncia,
Tecnologia e Produgdo dos Profissionais do Setor
Econbémico, Cadastro n° 616613, ocupado pelo servidor
Hamilton Simées de Sousa Junior, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, a contar
de 08 de maio de 2013, na forma estabelecida no art. 43,
inciso IX, da Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993,

RESOLVE:

Exonerar, ex-officio, Hamilton Simoes de Sousa Junior
do cargo de Provimento Efetivo de Analista de Meio
Ambiente, Classe “3%”, Padrao lll, Grupo Meio Ambiente e
Ordenamento Territorial, Ciéncia, Tecnologia e Producao
dos Profissionais do Setor Econbmico, Cadastro n°
616613, do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa,
a contar de 08 de maio de 2016, na forma estabelecida no
art. 44, da Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7956

DECRETO N° 0827 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das

atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo com
o art. 44, da Lei n° 0066, de 03/05/93, tendo em vista o
contido no Processo n° 130101.0068.1038.1683/2020, e
Considerando o Decreto n° 0956, de 18 de margo de
2013, que declarou vago o cargo de Provimento Efetivo
de Agente de Policia, Classe “3%”", Padrao |, Grupo Policia
Civil, Cadastro n® 947326, ocupado pela servidora Lucélia
Gama da Silva, integrante do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, a contar de 03 de janeiro de 2013, na
forma estabelecida no artigo 43, inciso IX, da Lei n° 0066,
de 03 de maio de 1993,

RESOLVE:

Exonerar, ex-officio, Lucélia Gama da Silva do cargo
de Provimento Efetivo de Agente de Policia, Classe
“3%”, Padrao |, Grupo Policia Civil, Cadastro n°® 947326,
integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, a contar de 03 de janeiro de 2016, na forma
estabelecida no artigo 44, da Lei n° 0066, de 03 de maio
de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7957

DECRETO N° 0828 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia do Servigo Ativo do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Amapa para a Reserva
Remunerada, “EX-OFFICIO”, do SUBTEN QEPBM JOEL
DE ALMEIDA SILVEIRA JUNIOR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto
dos Militares do Estado do Amapa); Lei n° 1.813, de 07
de abril de 2014 (Regime Préprio de Previdéncia dos
Militares do Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do
Processo n°® 13.000.289/2019-DFP/DRH/CBMAP,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “EX-OFFICIO”, o SUBTEN
QEPBM Joel de Almeida Silveira Junior, pertencente
ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa,
nos termos do art. 42, da Constituicao Federal e art. 67,
§ 6°, da Constituicao Estadual, c/c os arts. 53, §§ 1°, 2°
e 3° inciso IX; 54; 113, inciso Il e 115, inciso V, da Lei
Complementar n® 0084, de 07 de abril de 2014 e arts. 19,
inciso Il e 22, inciso V, da Lei n° 1.813/2014.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n® 0084, de 07
de abril de 2014 e a Lei n°® 1.813, de 07 de abril de 2014,
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calculados sobre o subsidio de SUBTENENTE, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa, efetivara o
presente desligamento do servigo ativo, de acordo com o
disposto nos arts. 111, inciso |, Paragrafo unico e 112, da
Lei Complementar n® 0084, de 07 de abril de 2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a contar de 27 de
outubro de 2019.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7958

DECRETO N° 0829 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia do Servigo Ativo do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Amapa para a Reserva
Remunerada, “EX-OFFICIO”, do 1° SGT QEPBM
SAMUEL SOUSA DA SILVA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto
dos Militares do Estado do Amapa); Lei n° 1.813, de 07
de abril de 2014 (Regime Préprio de Previdéncia dos
Militares do Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do
Processo n° 13.000.543/2019-DFP/DRH/CBMAP,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “EX-OFFICIO”, o 1° SGT QEPBM
Samuel Sousa da Silva, pertencente ao Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa, nos termos do art.
42, da Constituicdo Federal e art. 67, § 6°, da Constituicao
Estadual, c/c os arts. 53, §§ 1°, 2° e 3°, inciso IX; 113,
inciso Il e 115, inciso V, da Lei Complementar n® 0084, de
07 de abril de 2014 e arts. 19, inciso Il e 22, inciso V, da
Lei n° 1.813/2014.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n° 0084, de 07
de abril de 2014 e a Lei n°® 1.813, de 07 de abril de 2014,
calculados sobre o subsidio de 1° SARGENTO, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa, efetivara o
presente desligamento do servigo ativo, de acordo com o
disposto nos arts. 111, inciso |, Paragrafo unico e 112, da
Lei Complementar n® 0084, de 07 de abril de 2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a contar de 06 de
dezembro de 2019.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7941

DECRETO N° 0830 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia do Servigo Ativo da Policia
Militar do Amapa para a Reserva Remunerada, “EX-
OFFICIO”, da CAP QOPMA SARAH PAULINO DA SILVA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, em concordancia
com a Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de
2014 (Estatuto dos Militares do Estado do Amapa), em
consonancia com a Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014
(Regime Préprio de Previdéncia dos Militares do Estado
do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo n°
340101. 0001820/2020-DIP,

RESOLVE:

Art. 1° Fica transferida para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “EX-OFFICIO”, a CAP QOPMA
Sarah Paulino da Silva, Matricula n° 0030652-5-01,
pertencente ao Quadro do Estado do Amapa, nos termos
do art. 42, da Constituicdo Federal, c/c os arts. 53, §§ 1°,
2° e 3° inciso IX; 54; 113, inciso Il e 115, inciso V, da Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto
dos Militares do Estado do Amapa), e arts. 19, inciso Il e
22, inciso V, da Lei n°® 1.813, de 07 de abril de 2014.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n° 0084, de
07 de abril de 2014, e a Lei n° 1.813, de 07 de abril de
2014, calculados sobre o subsidio de CAP PM, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° O Diretor de Inativos e Pensionistas da Policia
Militar do Amapa, efetivara o presente desligamento do
servigo ativo, de acordo com o disposto nos arts. 111,
inciso |, Paragrafo unico e 112, da Lei Complementar n°®
0084, de 07 de abril de 2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 29 de
agosto de 2019.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador
HASH: 2020-0302-0002-7959
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DECRETO N° 0831 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia do Servigo Ativo da Policia
Militar do Amapa para a Reserva Remunerada, “EX-
OFFICIO”, do 1° SGT QPPME JOSE REDIVALDO
PEREIRA DE SOUZA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, em concordancia
com a Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de
2014 (Estatuto dos Militares do Estado do Amapa), em
consonancia com a Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014
(Regime Proéprio de Previdéncia dos Militares do Estado
do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo n°
340101. 0001742/2019-DIP,

RESOLVE:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “EX-OFFICIO”, o0 1° SGT QPPME
José Redivaldo Pereira de Souza, Matricula n®° 0038560-
3-01, pertencente ao Quadro do Estado do Amapa, nos
termos do art. 42, da Constituicdo Federal, c/c os arts.
53, §§ 1°, 2° e 3°, inciso IX; 54; 113, inciso Il e 115, inciso
V, da Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014
(Estatuto dos Militares do Estado do Amapa), e arts. 19,
inciso Il e 22, inciso V, da Lei n° 1.813, de 07 de abril de
2014.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n® 0084, de 07
de abril de 2014, e a Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014,
calculados sobre o subsidio de 1° SGT PM, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° O Diretor de Inativos e Pensionistas da Policia
Militar do Amapa, efetivara o presente desligamento do
servico ativo, de acordo com o disposto nos arts. 111,
inciso |, Paragrafo Unico e 112, da Lei Complementar n°®
0084, de 07 de abril de 2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a contar de 28 de
agosto de 2019.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7940

DECRETO N° 0832 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia do Servigo Ativo da Policia
Militar do Estado do Amapa para a Reserva Remunerada,
“EX-OFFICIO”, do 2° TEN QEOPM VALTER DE ATAIDE
SILVA ROCHA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, em concordancia
com a Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de
2014 (Estatuto dos Militares do Estado do Amapa), em
consonancia com a Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014
(Regime Proprio de Previdéncia dos Militares do Estado
do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo n°
340101. 0001736/2019-DIP,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “EX-OFFICIO”, 0 2° TEN QEOPM
Valter de Ataide Silva Rocha, Matricula n° 00307114,
pertencente ao Quadro do Estado do Amapa, nos termos
do art. 42, da Constituicdo Federal, c/c os arts. 53, §§ 1°,
2° e 3° inciso IX; 54; 113, inciso Il e 115, inciso V, da Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto
dos Militares do Estado do Amapa), e os arts. 19, inciso
Il'e 22, inciso V, da Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n°® 0084, de
07 de abril de 2014 e a Lei n® 1.813, de 07 abril de 2014,
calculados sobre o subsidio de 2° TEN PM, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Inativos e Pensionistas da Policia
Militar do Amapa efetivara o presente desligamento do
servigo ativo, de acordo com o disposto nos arts. 111,
inciso |, Paragrafo unico e 112, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 11 de
margo de 2019.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7963

DECRETO N° 0833 DE 02 DE MARCO DE 2020

Dispbe sobre a transferéncia do Servigo Ativo do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Amapa para a Reserva
Remunerada, “A PEDIDO”, do 1° TEN QOABM LUCAS
SANTOS DA SILVA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto
dos Militares do Estado do Amapa), em consonancia com
a Lein® 1.813, de 07 de abril de 2014, e tendo em vista o
teor do Processo n° 13.000.868/2019-DFP/DRH/CBMAP,
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DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “A PEDIDO”, o 1° TEN QOABM
Lucas Santos da Silva, Matricula n® 475670, pertencente
ao Quadro do Estado do Amapa, nos termos do art. 42, da
Constituicdo Federal, c/c os arts. 53, §§ 1°, 2° e 39, inciso
IX; 113, inciso | e 114, inciso |, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), em consonancia com o inciso |, do art.
19; § 2°,do art. 21, da Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n° 0084, de 07
de abril de 2014 e a Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014,
calculados sobre o subsidio de 1° TEN BM, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa, efetivara o
desligamento do servigo ativo, de acordo com o disposto
nos arts. 111, inciso | e 112, da Lei Complementar n°® 0084,
de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do Estado
do Amapa).

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, nos termos do § 3° do art. 52, da Lei n°
1.813/2014 - Regime Préprio de Previdéncia dos Militares
do Estado do Amapa - RPPM.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7950

DECRETO N° 0834 DE 02 DE MARCO DE 2020

publicagao.
ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7942

DECRETO N° 0835 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando o que dispde o art. 6° incisos | a IV, da
EC n° 41/2003, c/c os arts. 40, incisos | a IV, §§ 1° e 2%
89, caput e 91, § 1°, da Lei Estadual n° 0915, de 18 de
agosto de 2005, e em face do que consta no Processo n°
2019.04.0910P-AMPREYV,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, a servidora Rosali Amancio Peixoto,
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor,
Classe “C2", Padrdo 21, Matricula n® 254665, lotada
na Secretaria de Estado da Educacao, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7943

DECRETO N° 0836 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e diante do
exposto, com amparo legal nos arts. 1°, inciso |, alinea
“b”; 2° e 3°, da Lei Complementar Estadual n°® 0087/2014,
c/c os arts. 59; 89, caput e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915/2005, e em face do que consta no Processo n°
2019.04.1919P-AMPREYV,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicao - Especial a servidora Maria Lindalva
Bernardina da Silva Picango, com proventos integrais
e com paridade, na forma da Lei, no cargo de Provimento
Efetivo de Agente de Policia, Classe Especial, Padrao VI,
Matricula n°® 309036, lotada na Delegacia Geral de Policia
Civil, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituigdo do Estado do Amapa, e considerando
o que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV, § 2°; 89, caput e 91, § 1°, da
Lei Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2019.04.1865P-AMPREYV,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, a servidora Mariuse Barbosa de Araujo,
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar
Operacional de Servicos Diversos, Classe Especial,
Padrao IV, Matricula n° 517526, lotada na Secretaria de
Estado da Saude, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
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ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador
HASH: 2020-0302-0002-7931

DECRETO N° 0837 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituigdo do Estado do Amapa, e considerando
0 que dispbe o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV, § 2°; 89, caput e 91, § 1°, da
Lei Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2019.04.0144P-AMPREYV,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, a servidora Maria Auxiliadora Aratjo
Andrade, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Analista de Planejamento e Orgamento, Classe Especial,
Padrao IV, Matricula n° 343510, lotada na Secretaria de
Estado do Trabalho e Empreendedorismo, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7932

DECRETO N° 0838 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
0811, de 24 de fevereiro de 2004, alterada pela Lei n°
2.426, de 15 de julho de 2019, e tendo em vista o contido
no Oficio n° 260101.0008.1975.0159/2020 GAB-SEMA,

RESOLVE:

Nomear Marcus Vinicius Gouvéa Quintas Filho para
exercer o cargo em comissao de Assessor Técnico Nivel I/
Assessoria de Programas, Articulagéo e Municipalizagao,
Cddigo CDS-1, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-7960

DECRETO N° 0839 DE 02 DE MARCO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso

XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,
DECRETA:

Art. 1° Fica decretado Luto Oficial, no Estado do Amapa,
pelo periodo de 03 (trés) dias, em sinal de pesar pelas
vitimas do naufragio da embarcacdo Anna Karoline lll,
ocorrido na madrugada de sabado, dia 29 de fevereiro de
2020.

Art. 2° As reparticbes publicas e demais unidades do
Governo adotardo as providéncias cabiveis para o fiel
cumprimento deste Decreto.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Governador
HASH: 2020-0302-0002-8007

[
Controladoria Geral

EDITAL DE NOTIFICAGAO PREVIA

@) Presidente da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar n° 164.163325/2015-SEED
e 2872000078/2016-CGE, tendo apensos Processo
de Sindicancia n° 164.100105/2016 e Apensos | a V e
PAD1s de Portaria n°® 234/2017-CGE e n° 130/2018-CGE,
instaurada pela Portaria n® 134/2019-CGE de 23.09.2019,
publicada no DOE 7.010 com circulagdo em 26.09.2019,
Prorrogacédo Portaria n° 158/2019-CGE de 13.11.2019,
publicada no DOE 7.044 com circulacdo em 14.11.2019,
e Reconducéo Portaria n° 006/2020-CGE de 06.01.2020,
publicada no DOE 7.085 com circulagdo em 16.01.2020,
do Exm® Sr. Joel Nogueira Rodrigues, Controlador Geral
do Estado, no uso de suas atribuicbes e nos termos dos
art. 179 da Lei n° 0066/93. art. 163 da Lei 8.112/90 e arts.
246, 1V; 256; 257 e 259 ambos do Cédigo de Processo Civil,
CITA, pelo presente EDITAL, a senhora (ex-servidora)
DEBORA ADRIANA SARMENTO CORREA, Brasileira,
profissdo: administradora, estado civil: casada, RG:
073633/AP, portadora do CPF sob o n° 374713.412-20,
ex-servidora do Estado em Cargo Comissionado em 2015
da SEED (Coordenadoria de Finangas de Contabilidade),
a disposicao do Governo do Estado do Amapa, POR SE
ENCONTRAR EM LOCAL INCERTO E NAO SABIDO,
para ser Notificada (ter ciéncia) da abertura de Processo
Administrativo Disciplinar em Desfavor a Sr. Debora
Adriana Sarmento Correa. Desta forma que a mesma
comparec¢a a Controladoria Geral do Estado/Corregedoria
para maiores esclarecimentos, sendo-lhe assegurado
vista dos autos neste local, em dias Uteis, no horario das
07:30 hrs as 13:30 hrs.

Macapa-AP, 20 de fevereiro de 2020.
Chris Anderson Nogueira de Souza
Presidente da CPAD

HASH: 2020-0302-0002-7848
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[ ]
Policia Civil

PORTARIA N.° 078/2020-DGPC

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 17, Xl, da
Lei n.° 0883, de 23 de margo de 2005 e pelo Decreto n.°
1182, publicado no DOE n.° 6666, de 23 de abril de 2018,
combinado com o paragrafo unico do art. 161, da Lei n.°
066/93 e tendo em vista os motivos expostos no Oficio n.°
125/2020-CPAD, subscrito pela Presidente da Comissao
do Processo Administrativo Disciplinar n.° 017/2017-
DGPC, os quais justificam a necessidade de expedi¢do
de novo ato designatério de Comissao, para conclusao
dos respectivos trabalhos e regularizagéo do prazo fixado
em Lei,

RESOLVE:

DESIGNAR os seguintes servidores estaveis pertencentes
ao quadro da Policia Civil do Estado, para constituirem a
nova Comissado: LIGIA PIMENTEL MELLO TORRINHA,
Oficiala de Policia Civil, matricula n.° 369853; MARIA DO
SOCORRO DOS SANTOS CHUCRE, Agente de Policia
Civil, matricula n.° 309060 e GEOVANI DE SOUZA
COELHO, Agente de Policia Civil, matricula n.° 369560,
para sob a Presidéncia do primeiro, dar continuidade a
apuracdo dos fatos investigados no citado Processo,
constituida inicialmente nos termos da Portaria n.°
230/2019-DGPC.

Fixar em 60 dias o prazo para conclusao dos trabalhos, a
contar do dia subsequente ao término do periodo inicial,
nos termos do art. 168 da Lei n.° 066/93.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 27 de Fevereiro de 2020.
ANTONIO UBERLANDIO AZEVEDO GOMES
Delegado Geral de Policia Civil do Amapa
HASH: 2020-0302-0002-7909

PORTARIA N.° 080/2020-DGPC

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo art. 17, XI, da
Lei n.° 0883, de 23 de margo de 2005 e pelo Decreto n.°
1182, publicado no DOE n.° 6666, de 23 de abril de 2018,
combinado com o art. 168 da Lei n.° 066/93 e tendo em
vista os motivos expostos no Oficio n.° 111/2020-CPAD,
subscrito pela Presidente da Comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar n.° 027/2019-DGPC, os quais
justificam a necessidade de prorrogagéo do prazo fixado
em lei para a conclusao dos respectivos trabalhos,

RESOLVE:

PRORROGAR por 60 dias o prazo para conclusao

dos trabalhos da comissdo constituida pela Portaria n°
313/2019-DGPC, a contar do primeiro dia subsequente
ao término do periodo inicial.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 18 de Fevereiro de 2020.
ANTONIO UBERLANDIO AZEVEDO GOMES
Delegado Geral de Policia Civil do Amapa
HASH: 2020-0302-0002-7872

PORTARIA N.° 083/2020-DGPC

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 17, XI, da Lei n°
0883, de 23 de margo de 2005 e pelo Decreto n.° 1182/18
de 23 de abril de 2018, publicado no DOE n.° 6666,
combinado com o art. 168, da Lei n°® 066/93, e tendo em
vista os motivos expostos no Oficio n°® 133/2020-CSAD,
subscrito pela Presidente da Sindicancia Administrativa
Disciplinar n.° 026/2019-DGPC, os quais justificam a
necessidade de prorrogacdo do prazo fixado em lei para
a conclusao dos respectivos trabalhos,

RESOLVE:

PRORROGAR, por 30 dias, o prazo para conclusio
dos trabalhos da Comissao constituida pela Portaria n.°
442/2019-DGPC, a contar do primeiro dia subsequente
ao término do periodo inicial.

Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 02 de Margo de 2020.

ANTONIO UBERLANDIO AZEVEDO GOMES
Delegado Geral de Policia Civil do Amapa
HASH: 2020-0302-0002-8003

PORTARIA N.° 084/2019-DGPC

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicbes que Ihe sido conferidas pelo art. 17, Xl, da Lei
Organica n.° 0883, de 23.03..2005 e Decreto n.° 1182,
de 23.04.2018, publicado no DOE n.° 6666, combinando
com os art. 148, e 152 da Lei n.° 8.112/90, c/c art. 30 da
Lei Federal n.° 11.490, de 20.06.2007, e tendo em vista a
delegacédo de competéncia constante na clausula quarta,
item 4.1, letras “a” e “g”, do Termo de Convénio firmado em
20.06.2016, entre a Uni&o, por intermédio do Ministério do
Orgcamento e Gestao e o Estado do Amapa c/c art. 18 e 19
da Lei Federal n.° 13.681, de 18.06.18 e tendo em vista os
motivos expostos no Oficio n.° 131/2019-CPAD, subscrito
pela Presidente da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar n.° 011/2018-DGPC, os quais justificam a
necessidade de novo ato designatoério de Comissao, para
conclusédo dos respectivos trabalhos e regularizagao do
prazo fixado em lei,

RESOLVE:
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PRORROGAR, por 60 dias, o prazo para conclusido
dos trabalhos da Comissdo constituida pela Portaria n°
195/2018-DGPC, a contar do dia subsequente ao término
do periodo inicial.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 29 de Fevereiro de 2020.
ANTONIO UBERLANDIO AZEVEDO GOMES
Delegado Geral de Policia Civil do Amapa
HASH: 2020-0302-0002-7997

[ ]
Policia Militar

JUSTIFICATIVA

Em cumprimento ao inciso Ill, do Art. 6°, da Instrugdo
Normativa N° 001 de 02 de maio de 2016/CGE, a Policia
Militar do Estado do Amapa — PMAP justifica nesse ato
a necessidade de pagamento fora da ordem cronoldgica
da Programagdo de Desembolso -2020PD00084
de 14/02/2020, no valor de R$ 5.585,16 (Cinco mil,
quinhentos e oitenta e cinco reais e dezesseis
centavos). 12833061000119 - J. M. VIAGENS E
TURISMO - ME, correspondente a dispéndios com
servigo de agenciamento de viagens para atender as
necessidades de locomogao do efetivo da PMAP, pelos
seguintes motivos.

1. O débito em questao tem inviabilizado novas aquisi¢cdes
de ordens de servigos para passagens aéreas;

2. Manter a prestacédo regular do servico dada a sua
essencialidade e relevancia;

3. A falta de pagamento do fornecedor tem dificultado
novas ordens de servigos para atender a emissao de
passagens aeéreas, causando transtornos nas diversas
necessidades de locomogao dos policiais militares para
0s compromissos institucionais.

4. Caso a despesa negativada, em epigrafe, ndo seja
liquidada, os servigos administrativos da PMAP ficardo
comprometidos, uma vez que o servico em tela é de
suma importancia para o bom funcionamento da maquina
administrativa.

Que o fato seja deliberado em funcdo das razbes
apresentadas.

Macapa-AP, 28 de Fevereiro de 2020.

JOSE PAULO MATIAS DOS SANTOS-CEL QOPMC
Comandante-Geral da PMAP

HASH: 2020-0302-0002-7863

Policia Técnico-Cientifica

PORTARIA N° 023/2020/POLITEC

O DIRETOR PRESIDENTE DA POLITEC, no uso das

atribuicbes que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual
n° 0338 de 16 de abril de 1997, e Decreto n° 0041 de
02 de Janeiro de 2015, tendo em vista o0 memo n°
007/2020-CORREGE/POLITEC.

RESOLVE:

ART. 1°-AUTORIZAR a Abertura de Sindicancia
Administrativa referente ao conteldo do memo
n°013/2020-GAB/DC/POLITEC, composta pelos

servidores PEDRO RONILDO DIAS MALCHER- PERITO
CRIMINAL (PRESIDENTE), ELISSON SAVARIS- PERITO
CRIMINAL (SECRETARIO), RAIMUNDO MONTE DE
OLIVEIRA- AUXILIAR ADMINISTRATIVO (MENBRO).

ART.2°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 28 de Fevereiro de 2020.
SALATIEL GUIMAES

Diretor Presidente Policia Técnico-Cientifica
HASH: 2020-0302-0002-7851

I
Procuradoria Geral

PORTARIA N° 090/2020 — PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO AMAPA, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 7°, da
Lei Complementar n® 0089, de 01 de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para promover estudos
destinados a possibilidade de replicar no estado do Amapa
o Decreto Federal n® 10.201/2020, bem como apresentar
estudo sobre a instituicido da Camara de Conciliagao e
Arbitragem, nos termos do art. 24 da Lei Complementar n°
0089/2015 e, ainda, estudo de possivel minuta de projeto
de lei sobre desagio no valor de 40% de precatdrio.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos
Procuradores do Estado representantes de sua respectiva
setorial:

| — Procuradora-Chefe do Nucleo de Precatérios, Dr?
Thais Rodrigues Coelho Terra;

Il — Procuradora do Estado representante da PLCC/
PPCM, Dr? Edilene Chagas Faria;

Il - Procurador do Estado representante da PLCC/PPCM,
Dr. Paulo Roberto Fontenele Maia;

IV - Procurador do Estado representante da PJUD, Dr.
Otni Miranda de Alencar Junior;
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V — Procurador-Chefe da PTRI, Dr. Victor Morais Carvalho
Barreto;

VI — Procurador-Chefe da PPAM, Dr. Francisco das
Chagas Ferreira Feijo;

VIl — Procurador-Chefe da PTCL, Dr. Alexandre Martins
Sampaio.

Paragrafo unico. O grupo de trabalho sera coordenado
pela Procuradora-Chefe do Nucleo de Precatérios, Dr?
Thais Rodrigues Coelho Terra.

Art. 3° O grupo de trabalho tera o prazo de 30 (trinta) dias,
contados do ato de designacéo de seus membros.

Art. 4° O relatorio final com a descricdo das atividades
realizadas, resultados alcangados e propostas formuladas
(projetos de leis e/ou decretos) deverao ser apresentados
ao Gabinete do Procurador-Geral do Estado ao final do
prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de assinatura.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.
Gabinete do Procurador-Geral do Estado.
Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020.
NARSON DE SA GALENO
Procurador-Geral do Estado

HASH: 2020-0302-0002-7870

I
Corpo de Bombeiros

JUSTIFICATIVA - CBMAP

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n® 2821, 12 de agosto de 2016.

RESOLVE:

Em cumprimento ao item Ill, do Art. 6° da instrucdo
Normativa n° 0001/2016, de 01 de junho de 2016,
emitida pela Controladoria Geral do Estado do Amapa,
o Corpo de Bombeiros do Militar do Estado do Amapa,
justifica nesse ato, a necessidade de pagamento fora de
ordem cronologica da despesa referente a Programagao
de Desembolso Orcamentaria n° 2020PD00035 em
favor da empresa STATUS PRODUGOES LTDA. EPP
- 10452968000102, referente a prestagdo de servigo de
instalagao de estrutura de arquibancadas para o evento
do 7 de setembro de 2019, pelos seguintes motivos:

1 - Cumprindo as obrigagdes constitucionais perante a
sociedade, o CBMAP realiza, entre outras atividades, os
desfiles civicos militares que ocorre anualmente;

2 - Se faz necessario que o GEA, através do CBMAP,
em cumprimento as clausulas contratuais, possibilite
condi¢cdes aos fornecedores de continuar honrando o
compromisso firmado, mediante o pagamento dos valores
devidos;

3 - E imperativa a necessidade de resguardar o direito
e a boa fé dos eventuais credores, que ndo podem ser
penalizados por atos ou omissbes de que nado foram
responsaveis.

Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020
WAGNER COELHO PEREIRA-QOCBM
Comandante Geral do CBMAP

HASH: 2020-0302-0002-7857

PORTARIA N° 059/2020- CLOG/CBMAP

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 2821, de 12 de agosto de 2016.

RESOLVE:

Art. 1°- Revogar o contido na Portaria N° 404/2018— SF/
DAG/CBMAP, datada de 21 de setembro de 2018;

Art. 2° - Designar a comissdo abaixo relacionada
para fiscalizar o Contrato n° 010/2018 — SCC/CBMAP
celebrado entre o Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
e a Empresa Digimaq Informatica Ltda - EPP, de acordo
com a lei 8.666/1993;

Art. 3°- O presente contrato tem por objeto o servico
de locagcdo de 05 (cinco) impressoras multifuncionais
monocromaticas, a fim de a atender as necessidades do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CBMAP;

Art. 4°- A comissdo de fiscalizacdo devera fazer o
acompanhamento e a fiscalizacdo da empresa com
emissdo de relatério trimestral dos trabalhos e relatério
geral, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias anterior ao
término da vigéncia Contrato;

1°TEN QOCBM DIEGO NUNES DA SILVA. Mat. 1195093

3° SGT QPCBM FEM ADRIELY PRICILA AMORAS Mat.
1112686

SD QPCBM
1167936

TAYNO LOBATO DOS SANTOS Mat.

Art. 5°- Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020.
WAGNER COELHO PEREIRA
Coronel QOCBM

Comandante Geral do CBMAP
HASH: 2020-0302-0002-7866
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]
Gabinete de Seguranc¢a Institucional

PORTARIA N°. 009/2020 — GSI/GEA

O Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional do
Governo do Estado do Amapa, usando das atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto Governamental n°
0127/2019, de 07 de janeiro de 2019, e tendo em vista
a autorizagdo do excelentissimo Senhor Governador do
Estado.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o deslocamento do Oficial abaixo
subscrito, da sede de suas atribuicbes em Macapa-AP,
até a cidade de Brasilia-DF, no dia 02 de margo de 2020,
para servico de assessoramento, seguranga e apoio
institucional ao Excelentissimo Senhor Governador do
Estado.

- 2° Ten QOPMA Willian Souza Martins

Art. 2° - De acordo com o art. 4°, alinea b, do Decreto
n® 1472, de 04 de abril de 2002, que altera a tabela dos
valores das diarias dos servidores civis e militares do
Estado doAmapa, o setor responsavel devera providenciar
os procedimentos referentes aos direitos pecuniarios a
que faz jus.

Macapa-AP, 26 de fevereiro de 2020.
CLAUDIO BRAGA BARBOSA — CEL QOPMC
Chefe do Gabinete de Segurancga Institucional
HASH: 2020-0302-0002-8001

PORTARIA N°. 010/2020 — GSI/GEA

O Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional do
Governo do Estado do Amapa, usando das atribuigcdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto Governamental n°
0127/2019, de 07 de janeiro de 2019, e tendo em vista
a autorizagédo do excelentissimo Senhor Governador do
Estado.

Considerando o que estabelece o § 6° do art. 9 da lei
2.149/2017 em que cabe a Controladoria Geral do Estado
exercer o papel de coordenagdo e acompanhamento
concernente a atualizagdo de dados e informagdes sobre
o sistema de transparéncia ativa e passiva no Poder
Executivo Estadual;

Considerando as exigéncias do art. 40 lei 12.527/2011,
nova versdo do Sistema Eletrdnico do Servigo de
Informacao ao Cidadao (e-Sic, recebida pela Controladoria
Geral do Estado do Amapa-CGE;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores militares abaixo
relacionados pertencentes ao Gabinete de Seguranca
Institucional para compor a equipe de monitoramento do
Sistema e-Sic;

MAJ QOPMA Risocledes dos Santos Ferreira
SGT QPPMC Danielle Rabelo de Souza

Macapa-AP, 02 de margo de 2020

CLAUDIO BRAGA BARBOSA — CEL QOPMC
Chefe do Gabinete de Segurancga Institucional
HASH: 2020-0302-0002-8002

PUBLICIDADE
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Secretaria de Administracao

ERRATA

Na edicdo do Diario Oficial do Estado n ° 7113, de
28/02/2020, pagina 19, no titulo da Secretaria.

ONDE SE LE: Secretaria de Educacéo
LEIA-SE: Secretaria de Administragéao
Macapa-AP, 02 de margo de 2020.
Mauryane Pacheco Cardoso

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Decreto n° 0410/2020
HASH: 2020-0302-0002-7967

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas — CGP da
Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD,
considerando a impossibilidade de notificacdo pessoal
e postal da servidora IOLENE SOUZA DOS ANJOS,
matricula n°® 0114802-8-01 por estar em local incerto
e nao sabido, pelo presente edital, comunica ao
servidor, a existéncia do Processo Administrativo n°.
130101.0069.0283.0665/2019.

Fica, ainda, notificado a comparecer na Coordenadoria
de Gestao de Pessoas — CGP/SEAD, na SECRETARIA
DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO — SEAD, situada na
AV. FAB n°. 87, Bairro: Centro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data desta publicagéo, o ndo comparecimento
ensejara no encaminhamento do citado processo a
Delegacia de Crimes Contra a Fazenda Publica — DEFAZ
e Procuradoria Judicial/PGE/AP.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio
do endereco eletrénico cgp@sead.ap.gov.br ou pelo
telefone: (096)3084-8035.

Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas

HASH: 2020-0302-0002-7976

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas — CGP da

Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD,
considerando a impossibilidade de notificagcdo pessoal
e postal da servidora HELOISA CARDOSO RIBEIRO,
matricula n® 0112475-7-01 por estar em local incerto e
nao sabido, pelo presente edital, comunica ao servidor, a
existéncia do Processo Administrativon®. 314.73389/2018.

Fica, ainda, notificado a comparecer na Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas — CGP/SEAD, na SECRETARIA
DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD, situada na
AV. FAB n°. 87, Bairro: Centro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data desta publicagéo, o ndo comparecimento
ensejara no encaminhamento do citado processo a
Delegacia de Crimes Contra a Fazenda Publica — DEFAZ
e Procuradoria Judicial/PGE/AP.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio
do endereco eletrbnico cgp@sead.ap.gov.br ou pelo
telefone: (096)3084-8035.

Macapa-AP, 02 de marco de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas

HASH: 2020-0302-0002-7970

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas — CGP da
Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD,
considerando a impossibilidade de notificagdo pessoal
e postal da servidora ELIANE SANTOS ABREU,
matricula n® 0091527-0-01 por estar em local incerto
e nao sabido, pelo presente edital, comunica ao
servidor, a existéncia do Processo Administrativo n°.
130101.0005.0290.0008/2020.

Fica, ainda, notificado a comparecer na Coordenadoria
de Gestao de Pessoas — CGP/SEAD, na SECRETARIA
DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD, situada na
AV. FAB n°. 87, Bairro: Centro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data desta publicacao.

Maiores esclarecimentos poderédo ser obtidos por meio
do endereco eletronico cgp@sead.ap.gov.br ou pelo
telefone: (096)3084-8035.

Macapa-AP, 02 de marcgo de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas

HASH: 2020-0302-0002-7974
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EDITAL DE NOTIFICACAO

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas — CGP da
Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD,
considerando a impossibilidade de notificacdo pessoal e
postal da servidora CLEIDE MARIA MORAES, matricula
n°® 325643 por estar em local incerto e ndo sabido, pelo
presente edital, comunica ao servidor, a existéncia do
Processo Administrativon®. 130101.0068.1038.7737/2019

Fica, ainda, notificado a comparecer na Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas — CGP/SEAD, na SECRETARIA
DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD, situada na
AV. FAB n°. 87, Bairro: Centro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data desta publicagao, o ndo comparecimento
ensejaréa no encaminhamento do citado processo a
Delegacia de Crimes Contra a Fazenda Publica — DEFAZ
e Procuradoria Judicial/PGE/AP.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio
do endereco eletrébnico cgp@sead.ap.gov.br ou pelo
telefone: (096)3084-8035.

Macapa-AP, 02 de marcgo de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas

HASH: 2020-0302-0002-7977

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas — CGP da
Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD,
considerando a impossibilidade de notificacdo pessoal
e postal da servidora SIDNEIA MOREIRA DE FREITAS,
matricula n° 0113650-0-01 por estar em local incerto
e nao sabido, pelo presente edital, comunica ao
servidor, a existéncia do Processo Administrativo n°.
130101.0005.0290.0008/2020.

Fica, ainda, notificado a comparecer na Coordenadoria
de Gestao de Pessoas — CGP/SEAD, na SECRETARIA
DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD, situada na
AV. FAB n°. 87, Bairro: Centro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data desta publicagao.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio
do endereco eletrénico cgp@sead.ap.gov.br ou pelo
telefone: (096)3084-8035.

Macapa-AP, 02 de marcgo de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas

HASH: 2020-0302-0002-7975

PORTARIA N° 118/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n°103/98-SEAD, de 06/03/98.

RESOLVE:

Retificar a Portaria 339/04-2019-CGP/SEAD, de
08/04/2019, referente a Licenga-Especial Prémio por
Assiduidade concedido a servidor (a) Glaucio dos Santos
Nunes, Cadastro n° 0057882-7-01, lotado na IAPEN:

I - ONDE SE LE: Quinquénio: 03/02/2002 a 02/06/2007.
Il - LEIA-SE: Quinquénio: 05/02/2003 a 04/05/2008.

Macapa-AP, 13 de fevereiro de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7980

PORTARIA N° 119/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066/93, ao servidor abaixo relacionado, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no(a) IAPEN:

SERVIDOR(A) : Glaucio dos Santos Nunes

CARGO Agente Penitenciario
MATRICULA 0057882-7-01

QUINQUENIO : 05/05/2008 a 04/05/2013
PERIODO(S) 01 a 30/04, 01 a 30/07 e 01 a
30/10/2020

PROCESSO PRODOC n° 1038.1240/2020

Macapa-AP, 13 de fevereiro de 2020

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7981

PORTARIA N° 120/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n°® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066/93, a servidora abaixo relacionada, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no(a) SIMS:
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SERVIDOR(A) : Odete de Aquino dos Santos
CARGO Auxiliar Administrativo
MATRICULA 0033771-4-01

QUINQUENIO : 23/09/2014 a 22/09/2019
PERIODO(S) 01/04 a 29/06/2020
PROCESSO PRODOC n° 1038.0899/2020

Macapa-AP, 13 de fevereiro de 2020

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7985

PORTARIA N° 121/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que |Ihe sido conferidas pela
Portaria n°® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066/93, ao servidor abaixo relacionado, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no(a) SIMS:

SERVIDOR(A) : Lourival Vilhena Soares
CARGO : Auxiliar Administrativo
MATRICULA 0033358-1-01

QUINQUENIO : 12/07/2014 a 11/07/2019
PERIODO(S) 01/04 a 29/06/2020
PROCESSO PRODOC n° 1038.12440/2019

Macapa-AP, 13 de fevereiro de 2020

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7984

PORTARIA N° 138/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que Ihe sido conferidas pela
Portaria n°® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066/93, ao servidor abaixo relacionado, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no(a) DGPC:

SERVIDOR(A) : Elvis Presley Nascimento
Ribeiro

CARGO Agente de Policia

MATRICULA 0036874-1-01

QUINQUENIO : 08/06/2015 a 07/06/2020
PERIODO(S) 01/03 a 29/05/2020

PROCESSO PRODOC n° 1038.0486/2020

Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestédo de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7903

PORTARIA N° 140/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n°103/98-SEAD, de 06/03/98.

RESOLVE:

Retificar a Portaria 093/03-208-DRH/SEAD, de
07/03/2008, referente a Licenga-Especial Prémio por
Assiduidade concedido ao servidor (a) Delson Mendes
Rodrigues, Cadastro n° 0030875-7-01, lotado na DGPC:

I - ONDE SE LE: Quinquénio: 28/03/1998 a 26/03/2003.
Il - LEIA-SE: Quinquénio: 28/03/1999 a 25/03/2004.

Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7904

PORTARIA N° 141/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n°® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066/93, ao servidor abaixo relacionado, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no(a) DGPC:

SERVIDOR(A) : Herialdo Teixeira Monteiro
CARGO : Agente de Policia

MATRICULA 0036890-3-01

QUINQUENIO : 08/06/2000 a 07/06/2005
PERIODO(S) 01 a 30/04, 01 a 30/06 e 01 a
30/08/2020

PROCESSO PRODOC n° 1038.1884/2020

Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7905

PORTARIA N° 143/02-2020-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que |Ihe sido conferidas pela
Portaria n°103/98-SEAD, de 06/03/98.

RESOLVE:

Retificar a Portaria 280/05-2011-DRH/SEAD, de
25/05/2011, referente a Licenca-Especial Prémio por
Assiduidade concedido a servidor (a) Artenizia Ferreira
Coelho, Cadastro n° 0083677-0-01, lotado na FCRIA:

| - ONDE SE LE: Quinquénio: 09/12/2005 a 07/12/2010.
Il - LEIA-SE: Quinquénio: 16/12/2005 a 13/01/2011.

Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020.

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestdo de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-7907

PORTARIA N° 144/02-2020-CGP/SEAD

Designar o servidor LORIMAR RIBEIRO DE SOUZA,
ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Terrestres
do Quadro de Pessoal do ex-Territério Federal do Amapa,
para viajar até o Municipio de Itaubal do Piririm e Distrito de
Sao Joaquim do Pacui, Municipio de Macapa, conduzindo
o veiculo pick-up L 200 MITSUBISHI, placa QLO — 6958
com o servidor da CODER/SDR, ELCIO ROSA DA
SILVA, ocupante do cargo de Técnico em Extensao Rural
do Quadro de Pessoal do Estado do Amapa, no periodo
de 20 a 22.02.2020.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa—-AP, 21 de fevereiro de 2020.

JOSE RENATO RIBEIRO

Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n°. 4477/2019 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7867

PORTARIA N.° 022/2020-SDR

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,
usando das atribuicbes que |Ihe sido conferidas pela
Portaria n° 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio
por Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066/93, a servidora abaixo relacionada, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no(a) DGPC:

SERVIDOR(A) : Eunice do Socorro da Silva Lobato
CARGO : Agente de Policia

MATRICULA 0034132-0-01

QUINQUENIO : 11/08/1994 a 10/08/1999
PERIODO(S) 01/04 a 29/06/2020

PROCESSO PRODOC n° 1038.2312/2020

Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020

ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE
Coordenadora de Gestao de Pessoas/SEAD
HASH: 2020-0302-0002-8004

[ ]
Secretaria de Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 021/2020-SDR

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicbes que lhe sao conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicdo do Estado do
Amapa e atendendo ao Memo. N° 007/2020-GAT/UA/
NAF/SDR de 19.02.2020.

RESOLVE:

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituigdo do Estado do
Amapa e atendendo ao Memo. N°. 008/2020-GAT/UA/
NAF/SDR de 19.02.2020.

RESOLVE:

Designar o servidor LUIZ CARLOS MENDONCA
COELHO, ocupante do cargo de Motorista de Veiculos
Terrestres do Quadro de Pessoal do ex-Territorio Federal
do Amapa, para viajar até os Municipios de Porto Grande,
Pedra Branca do Amapri e Serra do Navio, conduzindo
o veiculo pick-up L 200 MITSUBISHI, placa QLO — 6959
com o servidor da CODER/SDR, YURI CAIE SALVADOR
BARRETO, Chefe de Unidade de Politica Agropecuaria,
CDS-1, no periodo de 20 a 22.02.2020.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 21 de fevereiro de 2020.

JOSE RENATO RIBEIRO

Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n°. 4477/2019 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7893

PORTARIA N.° 023/2020-SDR

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituigdo do Estado do
Amapa e atendendo ao Memo. N°. 024/2020-COAGRO/
SDR de 17.02.2020.

RESOLVE:

18 de 101



Diario Oficial e N°7.114

Secgdo 02

Segunda-feira, 02 de Margo de 2020

Homologar o deslocamento de MIGUEL BRARYMI DE
CARVALHO, Coordenador de Agronegécios, CDS-3, que
viajou até os Municipios de Laranjal do Jari e Vitéria do
Jari, a fim de participar de reunido com os produtores
rurais das comunidades locais, beneficiarios com o
Programa de Escoamento da Produgéo, no periodo de 17
a 19.02.2020.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa—-AP, 21 de fevereiro de 2020.
JOSE RENATO RIBEIRO

Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n°. 4477/2019 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7892

PORTARIA N.° 025/2020-SDR

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso |l da Constituicdo do Estado do Amapa
e atendendo ao Memo. N°. 002/2020-NPR/CODER/SDR
de 19.02.2020.

RESOLVE:

Designar, YURI CAIE SALVADOR BARRETO, Chefe
de Unidade de Politica Agropecuaria, CDS-1, para viajar
até os Municipios de Porto Grande, Pedra Branca do
Amapari e Serra do Navio, a fim de participar juntamente
com os técnicos do RURAP das sedes locais, nas visitas
e acompanhamentos das atividades ja desenvolvidas
pelos produtores rurais, selecionados para a implantagao
do Projeto de Aquisicdo Futuras de Sementes, Mudas e
Adubos, no periodo de 20 a 22.02.2020.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa—-AP, 21 de fevereiro de 2020.
JOSE RENATO RIBEIRO

Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n°. 4477/2019 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7890

PORTARIA N.° 026/2020-SDR

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicdo do Estado do
Amapa e atendendo aos Memo. N°. 004/2020-TCE/GAB/
SDR de 19.02.2020.

RESOLVE:
Designar os servidores HERMINIO MORALES

SANDIFORD, Gerente de Nucleo de Organizagéo Rural,
CDS-2 e ELCIO ROSA DA SILVA, ocupante do cargo

de Técnico em Extensdo Rural do Quadro de Pessoal
do Estado do Amapa, para viajarem até o Municipio
de Mazagao, a fim de participarem do cumprimento
dos trabalhos referentes a Portaria n°® 099/2019-SDR,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 6978, em
12.08.2019, hoje com novo Presidente, Portaria n°
175/2019-SDR, (ERRATA), publicada no Diario Oficial do
Estado n® 7009, em 25.09.2019, nos dias 02 e 03.03.2020.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa—-AP, 21 de fevereiro de 2020.
JOSE RENATO RIBEIRO

Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n°. 4477/2019 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7862

PORTARIA N.° 024/2020-SDR

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicdo do Estado do
Amapa e atendendo ao Memo. N°. 024/2020-GAB/SDR
de 19.02.2020.

RESOLVE:

Designar, JANER GAZEL YARED, Gerente Institucional-
FGS-2 (DIAGRO/GEA), a disposicdo da SDR, para
vigjar até a cidade de Belém/PA, a fim de participar
juntamente com o Secretario da SDR, do 20° FORUM DE
GOVERNADORES DA AMAZONIA LEGAL, no periodo
de 10 a 13.03.2020.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 21 de fevereiro de 2020.

JOSE RENATO RIBEIRO

Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n°. 4477/2019 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7865

I
Secretaria de Educacao

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2020

Dispbe sobre os critérios de repasses e execugdo do
Programa Escola Melhor-PROEM, em cumprimento ao
disposto na Lei n°® 2123/2016, de 02 de dezembro de
2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
2822, de 12 de agosto de 2016, Artigo 2° do Decreto n°
2378, de 05 de agosto de 1998, Artigos 10, inciso V, 14,
incisos | e Il, bem como do Art. 15 da Lei de Diretrizes e
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Bases n° 9.394, de 20 de dezembro de 2006, Resolu¢gao FNDE/CD/N° 10, de 18.04.2013, Lei Orgamentaria Anual, e:

CONSIDERANDO a politica de fomento ao fortalecimento da participagéo social e da autogestao dos estabelecimentos
de ensino publico, como meio de consolidagao dos propdsitos da escola democratica;

CONSIDERANDO a necessidade de sistematizar, otimizar e disciplinar os procedimentos administrativos relativos as
formas de transferéncia e de prestacao de contas dos recursos do Programa Escola Melhor-PROEM, com base na Lei
Estadual n° 2.123, de 02 de dezembro de 2016, publicada no DOE n°® 6331, de 02.12.2016, da Lei Federal n° 11.947
de 16 de junho de 2009-PNAE/PDDE/MEC/FNDE, destinados aos estabelecimentos de ensino publico estadual, com
o fito de garantir meios que possibilitem a consecucéo dos propésitos da escola democratica;

CONSIDERANDO os beneficios advindos com a racionalizagédo e simplificagdo dos procedimentos administrativos,
resolve:

:Capitulo |
DO OBJETO

Art. 1° Dispor sobre os critérios de repasses e execug¢ao do Programa Escola Melhor-PROEM, em cumprimento ao
disposto na Lei n® 2123/2016, de 02 de dezembro de 2016.

Capitulo I
DA DEFINIGAO E DOS BENEFICIARIOS DO PROEM/GEA/SEED

Art.2° O Programa Escola Melhor- PROEM consiste na transferéncia pelo Governo do Estado, através da Secretaria
de Estado da Educagéo, de recursos financeiros consignados em seu orgamento, em beneficio das escolas publicas
estaduais, bem como estabelecer os procedimentos de habilitacdo e as formas de execucéo e prestagéo de contas do
referido Programa.

Art. 3° Os recursos financeiros do PROEM/GEA/SEED destinam-se a beneficiar as escolas publicas da educagao
basica da rede estadual, por intermédio das Unidades Executoras-UEx Préprias.

Paragrafo unico - Por Unidade Executora Prépria — UEX, entende-se o 6rgao, entidade ou instituicado responsavel
pelo recebimento, execugdo e prestacdo de contas dos recursos transferidos pelo Governo do Estado/Secretaria
de Educacgédo, para atendimento das escolas beneficiarias do PROEM/GEA/SEED, que na forma desta Instrugao
Normativa, compreende:

a. Unidade Executora Prépria — denominada de Caixa Escolar, Conselho Escolar e/ou Unidade Descentralizada
de Execucdo-UDE, entidade sem fins lucrativos, representativa da comunidade escolar dos estabelecimentos de ensino
publico estadual, beneficiarias do PROEM/GEA/SEED.

Capitulo Il
DA DESTINAGAO DOS RECURSOS

Art. 4° - Os recursos transferidos, a conta do PROEM/GEA/SEED, destinam-se a cobertura de despesas de custeio,
manutencgio e de pequenos investimentos, de forma a contribuir, para a melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica
dos estabelecimentos de ensino beneficiarios, devendo ser empregados em:

| — Manutengao e implementagao das atividades administrativas e pedagdgicas das unidades escolares atinentes
a servigos destinados exclusivamente para execug¢ao das atividades administrativas e pedagdgicas necessarias ao
atendimento dos alunos matriculados na rede publica de ensino;

Il — Manutengéo e pequenos reparos em prédios e equipamentos escolares;

Il — Aquisicao suplementar de produtos destinados ao atendimento dos alunos com alimentagao escolar.

IV — Aquisi¢cao de equipamentos destinados a melhoria dos ambientes administrativos e pedagogicos, possibilitando
mais agilidade, qualidade e melhores condi¢des de trabalho.

Paragrafo Unico. E vedada a aplicagdo dos recursos do PROEM em:
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| — Gastos com pessoal;

Il — Pagamento, a qualquer titulo, a agente publico da ativa por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia
técnica ou assemelhados, salvo se 0 agente se encontrar em licenga sem remuneragao para tratar de interesse
particular.

Il - Empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados.

Capitulo IV
DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

Art. 5° Atransferéncia de recursos financeiros do PROEM/GEA/SEED sera realizada sem a necessidade de celebragao
de convénio, acordo, contrato, ajuste ou instrumento congénere, nos termos facultados pela Lei Federal n.° 11.947, de
16 de junho de 2009.

Art. 6° - As escolas publicas estaduais receberdo anualmente os recursos financeiros do PROEM/GEA/SEED, em
parcelas, da seguinte forma:

| — Manutengao (Despesas de custeio) — 10 (dez) parcelas (FEV a NOV);

Il — Equipamentos (Despesas de Capital) — 01 (uma) parcela (de acordo com a solicitagdo das UEx e parecer da
Coordenadoria Administrativa);

[l — Merenda escolar — 10 (dez) parcelas (FEV/NOV);

IV — Pequenos investimentos na estrutura fisica dos prédios das escolas para volta as aulas (02 parcelas) periodo de
férias escolares.

V - Servigos de reparos emergenciais na estrutura fisica 01 (uma) parcela conforme parecer da Coordenadoria da Rede
Fisica- COREF/SEED, respeitados limites fixados no Art. 24 da Lei 8.666/93.

Art. 7° - O montante devido anualmente a cada escola estadual sera calculado tomando-se como parametro:

| — O nimero de alunos matriculados na rede publica estadual, obtido no censo escolar do ano imediatamente anterior
ao do atendimento, exceto no caso de demandas de escolas novas;

Il — As tabelas a seguir apresentam os referenciais de calculos dos valores a serem repassados as escolas Publicas
Estaduais, por agao.

1 — AGCAO: MANUTENGAO (Categoria Econdmica — Despesas Correntes)

Tabela A - Custo de Manutencédo por aluno/ano por escola, zona e niumero de alunos

CRITERIOS CUSTO ALUNO/ N° DE CUSTO TOTAL N° DE CUSTO N° DE
ESCOLARS$ ALUNOS MENSAL PARCELAS ANUAL ESCOLAS
Macapa e Santana — Zona Urbana R$ 35,00 por 69.685 282.700 10 2.827.000,00 103
aluno/ano
Escolas com menos de 100 alunos 350,00 por 4.881 56.978,00 10 569.780,00 124
escola/més
Escolas com mais de 100 alunos, R$ 37,00 por 24.424 90.368,00 10 903.680,00 81
exceto Macapé e Santana. aluno/ano
Tabela B — Recursos de manutengao segundo a estrutura fisica da escola
FINALIDADE N° de VALOR P/ VALOR/ PARCELA/ VALOR Ne
ALUNOS | ESCOLARS MES ANO ANO ESCOLAS
Consumo e manutengdo com piscina 6.264 1.400,00 9.800,00 10 98.000,00 | 07
Consumo e manutengdo com quadra de esporte. 65.929 500,00 53.500,00 10 535.000,00 | 107
Consumo e manutengdo com centrais de ar | 62.239 200,00 194.800,00 | 02n 389.600,00 | 82
condicionados, exceto as escolas de Tempo Integral.
Tabela C — Critérios de distribuicdo dos recursos para as escolas com laboratério de Informatica
N° DE DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS DESTINADOS AS ESCOLAS COM N° DE N° DE VALOR VALOR
ORDEM LABORATORIO DE INFORMATICA ACORDO COM O N° DE ALUNOS MESES ESCOLAS UNITARIO TOTAL
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01 ESCOLAS COM ATE 300 ALUNOS (21.797 alunos) 10 258 400,00 1.032.000,00
02 ESCOLAS COM 301 AB00 ALUNOS  (28.044) alunos) 10 65 550,00 357.500,00
03 ESCOOLAS COM 601 A 900 ALUNOS (22.042 10 30 650,00 195.000,00
alunos)
04 ESCOLAS COM 901 a 1500 ALUNOS  (39.237 alunos) 10 36 750,00 270.000,00
05 ESCOLAS COM 1501 A 1800 ALUNOS  (6.300 alunos) 10 4 850,00 34.000,00
06 ESCOLAS COM 1801 a 2100 ALUN O (1.956 alunos) 10 1 950,00 9.500,00
07 ESCOLAS COM 2101 A2400 ALUNOS  ( alunos) 10 - 1.050,00 -
08 ESCOLAS COM 2401 a 2700 ALUNOS ( alunos) 10 - 1.150,00 -
09 ESCOLAS COM 2701 ALUNOS OU MAIS - 10 - 1.250,00 -
TOTAL (109.068 alunos) 394 -] 1.898.000,00
Tabela D — Repasse de manutengdo segundo a estrutura de tecnologia das escolas
CRITERIOS N° DE VALOR MES/ CUSTO TOTAL | N°MESES/DIAS | CUSTO TOTAL N° DE
ALUNOS ESCOLA MENSAL ATENDIDOS ANUAL ESCOLAS
Escola com INTERNET (Banda | 70.858 100,00 p/escola 23.200,00 10 232.000,00 116
Larga, contrato)

Nota: O valor maximo de transferéncia é R$ 500,00(quinhentos reais) A definicdo do valor de repasse sera feita com
base em avaliacdo da demanda pela equipe técnica da SEED para cada unidade escolar.

Tabela E — Repasse de recursos para pagamento de servigos contabeis da caixa escolar

Custos R$
TIIEPSC(J:I?OLC?IIA N°DEALUNOS QUAEgTCIgtADS > UNITARIO/MES N° DE MESES CUSTO/ANO
[ Até 50 alunos 132 40,00 10 52.800,00
I De 51 a 100 alunos 48 50,00 10 24.000,00
Il De 101 a 400 alunos 106 60,00 10 63.600,00
\Y De 401 a 1000 alunos | 78 70,00 10 54.600,00
v Acima de 1000 alunos | 30 80,00 10 24.000,00
TOTAL - 394 290,00 - 219.000,00

Tabela F — Recursos para custeio de projetos especiais

PROJETOS CRITERIOS VALOR TOTAL ANUAL PREVISTO

Projetos especiais selecionados: (Semana da Patria, Biblioteca, | De acordo com o Projeto/escola | 200.000,00
Semana da Musica, Intercambio, Oficinas Pedagdgicas, Feiras de | selecionados pela CEBEP/
Ciéncias/Iniciagao Cientifica, Desfile 13 de Setembro, Fim de Semana | CODNOP/CEESP/NATEP/ CRH/
na Escola, A Caminho da Universidade, Escola Verde, etc.) CAED/GAB/SEED

Nota: Os projetos deverao constar no Plano de Trabalho.

Tabela G — Recursos de manutengcao como complementagao para escolas que atendem programas especificos

PROGRAMAS PERCAPTA N° CUSTO N° MESES VALOR N°
ALUNOS MENSAL ATENDIDOS ANUAL ESCOLAS

a) Educagdo em Tempo Integral | 6,50 por aluno/més 5.345 34.742,50 10 347.425,00 23
(Novo Saber)

b) Ensino Médio Integral e | 10,00 por aluno/ano 5.231 52.310,00 10 523.100,00 08
Educagao Profissional
c) Centros Educagéo Especial 14,00 por aluno/ano 630 8.820,00 10 88.200,00 04
TOTAL 11.206 95.872,50 10 958.725,00 35

Nota: Os valores previstos para escolas que atendem aos programas especificos serdo acrescidos aos valores
constantes na Tabela A, tendo por base o numero de alunos atendidos nos respectivos programas.

Tabela H - Pequenos Investimentos na Estrutura Fisica dos Prédios das Escolas para volta as aulas

N° DE DISTRIBUI(}AO DOS RECURSOS DE ACORDO COM O N° QUANTIDADE 12 Parcel 22 parcel Total
ORDEM DE ALUNOS ESCOLA arcela parcela ota
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01 ESCOLAS COM ATE 100 ALUNOS (6.922 ALUNOS) 180 1.000,00 1.000,00 360.000,00
02 ESCOLAS COM 101 A 200 ALUNOS (5.860 ALUNOS) | 42 1.250,00 1.250,00 105.000,00
03 ESCOOLAS COM 201 A300ALUNOS  (9.015ALUNOS) | 36 1.500,00 1.500,00 108.000,00
04 ESCOLAS COM 301 a 400 ALUNOS  (9.752 ALUNOS) 28 1.750,00 1.750,00 98.000,00
05 ESCOLAS COM 401 A 500 ALUNOS (8.043ALUNOS) | 18 2.000,00 2.000,00 72.000,00
06 ESCOLAS COM 501 a 600 ALUNOS (10.249 ALUNOS) [ 19 2.250,00 2.250,00 85.500,00
07 ESCOLAS COM 601 a 700 ALUNOS (8.374 ALUNOS) | 13 2.500,00 2.500,00 65.000,00
08 ESCOLAS COM 701 a 800 ALUNOS (6.869 ALUNOS) |9 2.750,00 2.750,00 49.500,00
09 ESCOLAS COM 801 a 900 ALUNOS  (6.799 ALUNOS) 8 3.000,00 3.000,00 48.000,00
10 ESCOLAS COM 901 a 1000 ALUNOS ~ (10.511 ALUNOS) | 11 3.250,00 3.250,00 71.500,00
11 ESCOLAS COM 1001 a 2000 ALUNOS (36.982 ALUNOS) | 30 3.500,00 3.500,00 210.000,00

TOTAL 119.376 394 24.750,00 24.750,00 1.272.500,00

ACAO Il - ALIMENTAGAO ESCOLAR

Tabela | - Per capta de recursos da Alimentacao Escolar
MODALIDADE/PROGRAMA N° ALUNOS |PERCAPTA |N°DIASLETIVOS | TOTAL
Educacéo Infantil 4.021 0,48 180 32.400,00
Educagéo Basica 119.001 0,48 200 12.043.378,00
Educacgéo T. Integral (Novo Saber) — Lanche |5.345 0,96 200 1.026.240,00
Educacéo T Integra(Novo Saber) - (Almogo) | 5.345 5,00 200 5.345.000,00
Mais Educacao
TOTAL 18.447.018,00

AGAO lll- MATERIAL PERMANENTE (Categoria Econémica - Despesas de CAPITAL)

Tabela J — Recursos para aquisicao de equipamentos

N° DE DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS DE ACORDO COM O N° DE QUANTIDADE VALOR VALOR
ORDEM ALUNOS ESCOLA UNITARIO TOTAL
01 ESCOLAS COM ATE 100 ALUNOS (6.922 ALUNOS) 180 2.000,00 360.000,00
02 ESCOLAS COM 101 A 200 ALUNOS (5.860 ALUNOS) 42 2.500,00 105.000,00
03 ESCOOLAS COM 201 A 300 ALUNOS  (9.015 ALUNOS) 36 3.000,00 108.000,00
04 ESCOLAS COM 301 a 400 ALUNOS  (9.752 ALUNOS) 28 3.500,00 98.000,00
05 ESCOLAS COM 401 A 500 ALUNOS (8.043 ALUNOS) 18 4.000,00 72.000,00
06 ESCOLAS COM 501 a 600 ALUNOS  (10.249 ALUNOS) 19 4.500,00 85.500,00
07 ESCOLAS COM 601 a 700 ALUNOS (8.374 ALUNOS) 13 5.000,00 65.000,00
08 ESCOLAS COM 701 a 800 ALUNOS (6.869 ALUNOS) 9 5.500,00 49.500,00
09 ESCOLAS COM 801 a 900 ALUNOS (6.799 ALUNOS) 6.000,00 48.000,00
10 ESCOLAS COM 901 a 1000 ALUNOS  (10.511 ALUNOS) 1 6.500,00 71.500,00
11 ESCOLAS COM 1001 a 2000 ALUNOS (36.982 ALUNOS) 30 7.000,00 210.000,00
12 ESCOLAS COM MAIS DE 2000 ALUNOS (4.587 ALUNOS) - 7.500,00 -
13 ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL 23 17.000,00 391.000,00
TOTAL 119.376 394 57.000,00 1.663.500,00

Nota: Mediante parecer da CAD/SEED, o atendimento prioritario de recursos para aquisi¢do de equipamentos tera
como base as escolas nao atendidas com recursos do Plano de Agdes Articuladas - PAR/AP — MEC/FNDE. .

Paragrafo Unico Respeitados os limites orgamentarios, os valores constantes nas tabelas poderao ser alterados para

atender exclusivamente interesse da Administracdo da Educagao em beneficio da comunidade escolar.

Art. 8° - A assisténcia financeira de que trata esta Instrugcdo Normativa correra por conta de dotagdo orgamentaria
consignada anualmente na Secretaria de Estado da Educacado e fica limitada aos valores autorizados na agao
especifica, observados os limites de movimentagédo, empenho e pagamento da programacéo orgamentaria e financeira
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anual da SEED.

Capitulo V
DAS CONDIGOES NECESSARIAS AO RECEBIMENTO
DOS RECURSOS

Art. 9° Constituem condi¢gdes para acesso anual aos
recursos do Programa pelas escolas publicas estaduais:

| — Cadastro da Unidade Executora e do seu Presidente
- (Anexo 1), que devera ser formalizado ao Nucleo de
Contratos e Convénios-NCC/SEED, com os seguintes
documentos:

a. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica:

b. Cépia do Estatuto registrado em cartoério;

c. Copia da Ata de eleigao e posse da Diretoria;

d. Relagdo dos Membros da Diretoria;

e. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o, fornecida
pela Secretaria da Receita Federal.

Il - Elaboragdo do Plano de Desenvolvimento da Escola
- PDE, completo e /ou simplificado, para cada exercicio
financeiro, com ampla participagdo da comunidade escolar,
com base nas diretrizes pedagdgicas e administrativas
da escola e nas instrugbes normativas da Secretaria de
Estado da Educacgédo - SEED e do Ministério da Educacgao
- MEC;

Il — Analise e aprovagao do Plano de Desenvolvimento
da Escola - PDE, completo ou simplificado pelo Grupo
Técnico do Apoio a Escola - GTAE, formado por
gestores dos niveis de ensino da Educagido Basica,
técnico-pedagdgico, planejamento, apoio ao educando
e administrativo-financeiro da Secretaria de Estado da
Educacao.

§ 1° O prazo para cadastramento das UEx que ainda nao
possuem cadastro, bem como apresentac¢ao do Plano de
Desenvolvimento da Escola, sera de 30(trinta) dias apods
a publicagao desta Instrugdo Normativa.

§ 2° Os cadastros subsequentes serao realizados até 31
de dezembro do exercicio anterior a execugao;

§ 3° Em caso de substituicao dos dirigentes das UEX, o
cadastro devera ser imediatamente atualizado no Nucleo
de Contratos e Convénios.

§ 4° O exercicio financeiro que trata o inciso Il compreende
o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 10 Os recursos para aquisicao de equipamentos
serao solicitados a Secretaria de Estado da Educacéo,
com a devida justificativa e mapa consolidado de pesquisa
de precos para analise e parecer da Coordenadoria de
Administracado-CAD/SAGE.

Paragrafo unico: A data limite para solicitagdo sera 30 de
outubro de cada exercicio financeiro.

Art. 11 Os recursos para servigos de reparos emergenciais
na estrutura fisica serdo solicitados a Secretaria de
Estado da Educagdo, com a devida justificativa, mapa
consolidado de pesquisa de precos e relatério fotografico
para analise e emissdo de parecer da Coordenadoria da
Rede Fisica-COREF/SAGE.

Art. 12 Os recursos para custeio de projetos especiais, que
nao tiverem origem em chamada publicas da Secretaria
de Estado da Educacao, deverao ser solicitados a SEED,
com a devida apresentagéo do projeto para analise até 30
de margo do exercicio previsto para execugao e deverao
constar no Plano de Trabalho.

Capitulo VI
DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Art. 13 Os recursos transferidos as expensas do PROEM
serao creditados em contas correntes especificas e/
ou cartdes corporativos, nos quais estes deverdo ser
mantidos e geridos.

§ 1° As contas correntes de que trata este artigo serao
abertas pelas UEx em agéncias do Banco do Brasil
mediante autorizacdo da Secretaria de Estado da
Educacao, através de oficio e deverdo ser cadastradas
na Coordenadoria de Finangas e Contabilidade — COFIC/
SEED.

§ 2° A movimentagao dos recursos das contas especificas
somente sera permitida para o pagamento de despesas
relacionadas com as finalidades do programa de acordo
com Plano de Desenvolvimento da Escola - PDE completo
e /ou simplificado aprovado, na forma definida no caput e
incisos | a lll do art. 4°, ou para aplicagéo financeira nos
termos previstos no art. 14.

§ 3° A movimentacgao financeira de que trata o paragrafo
anterior devera realizar-se, exclusivamente, mediante
cheque nominativo ao credor, operagdo com cartao
corporativo, ordem bancaria, Transferéncia Eletrénica
de Disponibilidade (TED) ou outra modalidade de
movimentagado autorizada pelo Banco Central do Brasil
em que fique evidenciada a sua destinagéo e, no caso de
pagamento, identificado o credor.

Art. 14 Enquanto ndo utilizados na sua finalidade, os
recursos do PROEM/SEED deverao ser obrigatoriamente,
aplicados em caderneta de poupanga aberta
especificamente para o programa, quando a previsdo
do seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo
de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, se
a sua utilizagédo ocorrer em prazo inferior a um més.
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§ 1° A aplicagdo financeira de que trata este artigo
devera estar vinculada a mesma conta corrente na qual
os recursos financeiros foram creditados pela SEED,
inclusive quando se tratar de caderneta de poupanga,
cuja aplicagdo podera se dar mediante a vinculagdo do
correspondente numero de operagéo a conta ja existente.

§ 2° Na impossibilidade da adogdo do procedimento
referido no paragrafo anterior para a aplicacdo dos
recursos em caderneta de poupanga, devera a UEx
providenciar a abertura de conta especifica para esse fim
no mesmo banco e agéncia depositarios dos recursos do
PROEM.

§ 3° O produto das aplicagdes financeiras devera
ser, obrigatoriamente, computado a crédito da conta
especifica e ser aplicado, exclusivamente, nas finalidades
do programa, ficando sujeito as mesmas condicdes
de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

§ 4° A aplicagao financeira na forma prevista no § 2° deste
artigo ndo desobriga a UEx de efetuar as movimentacoes
financeiras do programa exclusivamente por intermédio
da conta corrente aberta para a execu¢do do PROEM.

Capitulo VI
DA FORMA E PRAZOS DA EXECUGAO DOS
RECURSOS

Art. 15 As aquisicbes de materiais e bens e/ou
contratacdes de servigos, com os repasses efetuados
a custa do PROEM, pelas UEx, deverdo observar os
principios da isonomia, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia a fim de garantir as
escolas que representam produtos e servigos de boa
qualidade, sem qualquer espécie de favorecimento e
mediante a escolha da proposta mais vantajosa para o
erario, adotando, para esse fim, sistema de pesquisa
de precos que devera abranger o maior numero possivel
de fornecedores e prestadores de servicos que atuem
nos ramos correspondentes ao objeto a ser adquirido e/
ou contratado.

Art. 16 O sistema de pesquisa de pregos referido no
art. 15, que tera por escopo ampliar a competitividade e
evitar exigéncias que afetem a eficiéncia e a eficacia do
processo de aquisicdo de materiais e bens e contratagao
de servicos, devera ser precedida de Edital de Chamada
Publica e realizada pelas UEx, conforme os seguintes
procedimentos:

| — Selegcédo, em reunido com os membros da Diretoria
e Conselho Fiscal da UEx e/ou ainda representantes
da comunidade escolar, dos materiais e bens a serem
adquiridos e/ou servigos a serem contratados, de acordo
com as finalidades do programa, para suprirem as
necessidades prioritarias das escolas que representam,
devendo ser registrados em ata os produtos e/ou servigos

escolhidos e os motivos que determinaram as escolhas;

Il — Afixacdo de copia legivel da ata referida no inciso | nas
sedes das escolas em local de facil acesso e visibilidade,
de modo a divulgar, em especial para a comunidade
escolar, as aquisi¢des e contratagdes que serao realizadas
com os repasses do PROEM;

Il — Realizagdo de pesquisas de pregos, precedida de
Edital de Chamada Publica, dos produtos e/ou servicos,
indicados na ata referida nos incisos anteriores, junto ao
maior numero possivel de fornecedores e/ou prestadores
que atuem nos ramos relacionados com a natureza do
produto e/ou do servigo a ser adquirido e/ou contratado,
sendo obrigatéria a avaliagdo de, no minimo, (irés)
orcamentos a fim de evitar quaisquer favorecimentos e
garantir a escolha da proposta mais vantajosa para o
erario;

IV — Preenchimento da Consolidagdo de Pesquisas
de Pregos, cujo modelo constitui o Anexo |l desta
Instrugdo Normativa, na qual seréo indicados os menores
orgamentos obtidos para cada item ou lote pesquisado
e cotado, com vistas a identificagdo do fornecedor ou
prestador do qual podera ser feita a aquisicdo dos
materiais e bens ou a contratagao dos servigos.

V — Lavratura de ata na qual deveréao ser explicitados os
critérios de escolha, em conformidade com o disposto nos
§§ 2° e 3° deste artigo, bem como outros esclarecimentos
considerados necessarios.

§ 1°Os editais das chamadas publicas deverao ser afixados
no mural da escola, em local de ampla circulagdo, com
ampla divulgacdo na comunidade e deverdo permanecer
abertos para recolhimento de propostas por um periodo
minimo de 10(dez) dias;

§ 2° Os orgamentos que vierem a ser apresentados,
na forma do inciso lll deste artigo, deverao especificar,
com clareza, os produtos e/ou servigos cotados, seus
respectivos valores e, se for o caso, os descontos
oferecidos, bem como conter a razdo social, o nimero
de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), o endereco e o telefone dos proponentes, o
periodo de validade da proposta, as formas de pagamento
e 0 prazo e as condi¢des para entrega dos produtos e/
ou prestacao dos servigos, que porventura venham a
ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e
assinaturas.

§ 3° Constituirdo critérios para selegdo da proposta mais
vantajosa ao erario, a oferta, pelos proponentes, de
materiais e bens e/ou servicos de qualidade, em pregos
compativeis com os praticados no mercado e com prazos
e condicdes de entrega ou execucdo que atendam,
tempestivamente, as necessidades prioritarias das
unidades escolares.

25 de 101



Diario Oficial e N°7.114

Secgdo 02

Segunda-feira, 02 de Margo de 2020

§ 4° As aquisicdes de materiais, bens e/ou contratagdes
de servigos serao realizadas com base no menor prego
por item ou lote, admitida a escolha com base no menor
preco global da proposta nos casos em que tal opgao,
justificadamente, resultar no melhor aproveitamento dos
recursos publicos.

§ 5° Para efeito do disposto no paragrafo anterior,
considera-se:

| - “item” o produto ou servigo a ser adquirido ou contratado;
Il - “lote” o agrupamento de produtos ou servigos similares
a serem adquiridos ou contratados e;

[l - “preco global” da proposta o montante correspondente
ao somatdrio dos valores dos itens e/ou dos lotes,
conforme o caso.

§ 6° As aquisicbes de materiais e bens e/ou contratagcao
de servicos em empresas de comércio eletrénico pela
internet deverdo observar as disposicbes do Codigo de
Defesa do Consumidor, de que trata a Lei n° 8.078, de
11 de setembro de 1990, bem como instrugbes e normas
similares emanadas de organismos competentes para
legislarem sobre a matéria.

§ 7° As pesquisas de pregos, quando nao realizadas com o
numero minimo de 3(trés) fornecedores e/ou prestadores
de servigos, sO serdo aceitas se acompanhadas de
justificativa circunstanciada que comprove a inviabilidade
de atendimento dessa exigéncia.

§ 8°Devera serevitada arealizagao repetitiva de pesquisas
de precos nos mesmos fornecedores e prestadores de
servigos, devendo tal pratica, quando inevitavel por fatores
conjunturais, ser objeto da justificativa correspondente.

§ 9° No caso de empate entre duas ou mais propostas,
a classificacdo se fara, obrigatoriamente, por sorteio,
em ato publico, para o qual serdo convocados todos os
proponentes, devendo ser realizado com a presenga
de, pelo menos, 03 (trés) membros da UEx e 03 (trés)
membros do Conselho Fiscal preferencialmente, e
sempre que possivel, dos responsaveis pelas propostas
empatadas, vedada a adogao de outro processo

Art. 17 No caso de aquisicbes de bens e materiais,
sempre que possivel, devera ser atendido o principio
da padronizagdo, que impde compatibilidade de
especificagdes técnicas e de desempenho dos produtos
adquiridos, observadas, quando for o caso, as condigbes
de manutencgéo, assisténcia técnica e garantia.

Art. 18 E vedada a realizacdo de pagamentos antes da
efetiva entrega de materiais e bens e/ou prestacdo de
servigos, inclusive na hipétese de adogao da alternativa
de que trata 0 § 6° do art. 13.

Art. 19 Constituirdo documentos probatérios das
aquisicbes de materiais e/ou contratacbes e bens e/

ou contratagdes de servigos previstas nesta Instrugao
Normativa os abaixo indicados:

| — As atas referidas nos incisos | a lll e V do art. 16;

Il — Os orcamentos, previstos no inciso Ill do art. 16,
apresentados por, no minimo, 3(trés) fornecedores e/ou
prestadores de servigos;

Il — As justificativas exigiveis nas hipéteses previstas nos
§§ 6°e 7° do art. 16;

IV — A Consolidacdo de Pesquisa de Precgos, referida no
inciso IV do art. 16, com a indicacéo dos itens ou lotes de
menor valor extraidos dos orgamentos referidos no inciso
Il do caput deste artigo;

V — Copia dos comprovantes dos pagamentos efetuados
(cheques, transferéncias eletronicas de disponibilidade,
comprovante de cartdo corporativo, etc.) e dos originais
dos documentos comprobatérios das despesas efetivadas
(notas fiscais, faturas, recibos, etc.).

§ 1° Os documentos comprobatérios das despesas,
referidos no inciso V do caput deste artigo, deverao
ser emitidos em nome da UEx e conter, no minimo, as
seguintes informacgoes:

| - As siglas do Estado, da SEED e da destinagdo do
repasse do PROEM a serem indicadas pela UEx conforme
exemplificado a seguir: GEA/SEED/PROEM;

Il — O atesto do recebimento do material ou bem fornecido
e/ou do servico prestado a escola, com a data, a assinatura
e a identificacdo do membro da UEx que firmou o atesto; e
Il — O registro de quitagdo da despesa efetivada, com
a data, a assinatura e a identificacdo do representante
legal do fornecedor do material ou bem ou do prestador
do servigo.

§ 2° Poderao ser utilizados carimbos para indicagao, nos
comprovantes de despesas, das informacdes referidas
nos incisos | a Il do paragrafo anterior.

Art. 20 A execugao dos recursos transferidos através
do Programa Escola Melhor-PROEM e sob a égide
desta Instrugdo Normativa devera ocorrer respeitando o
exercicio financeiro, compreendido de 1° de janeiro a 31
de dezembro.

Art. 21 Os documentos probatérios das aquisicbes de
materiais e bens e/ou contratacbes de servigos que
trata o art. 16 deverao ser mantidos em arquivo em suas
respectivas sedes, juntamente com os das prestacdes de
contas da UEx, em boa ordem e organizagao até o prazo
de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovacdo da
prestacdo de contas pelo Tribunal de Contas do Estado -
TCE, para disponibilizagcdo, quando solicitado, aos érgaos
de controle interno, externo e do Ministério Publico do
Estado do Amapa.

Capitulo Vi
DA PRESTAGAO DE CONTAS
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Art. 22 As Unidades Executoras deverdo encaminhar a
prestagao de contas dos recursos do PROEM/GEA/SEED,
ao Governo do Estado/Secretaria de Educagao/Nucleo de
Prestacdo de Contas, no maximo, 30 (trinta) dias apds
o0 encerramento do exercicio, podendo este prazo ser
prorrogado de acordo com interesse da Administragédo
Publica, constituida de:

| — Oficio de encaminhamento enderegado a(o)
Secretaria(o) de Estado da Educacdo e entregue no
NUPREC/COFIC/SEED;

Il — Demonstrativo da Execugéo da Receita e da Despesa
e de Pagamentos efetuados, distribuidos por acdo —
Anexo lll;

Il — Relagdo de Bens Adquiridos ou Produzidos, se
houver, Anexo |V,

IV — Termo de Doagao dos bens adquiridos ou produzidos,
se houver, Anexo V;

V — Documentos comprovando o ingresso e saida dos
recursos (extratos bancarios, e/ou guia de depésito, diario
de caixa, conciliagdo bancaria e balancete financeiro);

VI - Documentos correspondentes as despesas efetuadas
(faturas, notas fiscais, recibos), agrupados por acao
ou natureza de gastos, obrigatoriamente certificados e
contendo identificagdo do PROEM-GEA/SEED;

VIl — Parecer do Conselho Fiscal da Caixa Escolar,
constando o julgamento das contas do PROEM;
VIl — Documentos que comprovem os procedimentos

para compras e/ou contratagdo de servigos, tais como:
atas, cotagao/coleta de pregos, justificativa e demais
documentos, conforme o disposto no art. 19 desta
Instrucdo Normativa.

IX — Comprovante de recolhimento de saldo nao aplicado,
quando houver.

§1° A prorrogacao de prazo de vigéncia ocorrera por
interesse da Administracdo, em duas situagdes:

a) Quando nao for possivel o repasse de recursos de
acordo com o Cronograma de Desembolso;

b) Por solicitagdo dos dirigentes das Caixas Escolares
que justificarem as dificuldades de execugdo em tempo
habil.

§ 2° O Nucleo de Prestagéo de Contas — NUPREC/COFIC/
SEED devera analisar as prestagdes de contas recebidas
das UEXx, das escolas, e no maximo de 30(trinta) dias apos
o recebimento, emitira parecer prévio acerca da aplicagao
dos recursos, efetivando os registros correspondentes
as UEx inadimplentes, com prestacédo de contas, bem
como os concernentes as UEx que regularizarem suas
pendéncias.

§ 3° Os comprovantes de envio das prestagdes de contas
das UEx deverao ser mantidos, em arquivo, a disposi¢ao
dos 6rgaos de controle interno e externo, Tribunal de
Contas do Estado do Amapa e Ministério Publico Estadual,
pelo prazo previsto no art. 21.

§ 4° Na hipotese de a prestagao de contas da UEx néo ser

apresentada na forma e na data previstas neste artigo, ou
nao ser aprovada, em razao de falhas e irregularidades, o
NUPREC/COFIC/SEED, estabelecera o prazo maximo de
30 (trinta) dias para sua apresentagao, regularizagéo ou
devolugao dos recursos recebidos ou impugnados, sob
pena de bloqueio de futuros repasses financeiros;

§ 5° No caso de ocorréncia da hipétese prevista no
paragrafo anterior, o Nucleo de Prestacdo de Contas
— NUPREC/COFIC/SEED relacionara as Unidades
Executoras inadimplentes, encaminhara ao Nucleo
de Contratos e Convénios NCC/CAD/SEED e a
Coordenadoria de Finangas e Contabilidade — COFIC/
SEED, para que seja providenciado o bloqueio do repasse
de recursos financeiros, e providenciara as medidas
necessarias em desfavor dos gestores faltosos para
ressarcimento do erario.

§ 6° Na hipdtese de substituicdo do(a) gestor(a) escolar
durante o exercicio financeiro, o gestor substituido devera
apresentar no NUPREC/COFIC/SEED, no maximo, até
30 (trinta) dias apos a sua exoneragao, a Prestacdo de
Contas, disposta no art. 22, dos recursos recebidos e
executados pela UEx durante o periodo em que esteve
sob sua responsabilidade.

Art. 23 A Unidade Executora que ndo apresentar ou
nao tiver aprovada a prestagdo de contas dos recursos
financeiros recebidos por motivo de forga maior ou caso
fortuito, devera apresentar justificativa motivada ao
Nucleo de Prestagcédo de Contas da Secretaria de Estado
da Educacdo — NUPREC/COFIC/SEED.

§ 1° Considera-se caso fortuito, dentre outros, a falta ou
a nao aprovagao, no todo ou em parte, da prestagao de
contas, por dolo ou culpa do gestor anterior.

§ 2° Na falta de apresentagdo ou da nao aprovagéo, no
todo ou em parte, da prestagdo de contas por culpa ou
dolo do gestor da UEx sucedido, a justificativa a que se
refere o caput deste artigo devera ser, obrigatoriamente,
apresentada pelo gestor que estiver no exercicio do
cargo a época em que for levantada a omissdo ou a
irregularidade pelo NUPREC/COFIC/SEED, acompanhada,
necessariamente, de copia autenticada de Representagao
a ser entregue diretamente no respectivo setor para a
adogéao das providéncias administrativas para instauragao
da Tomada de Contas Especial, de acordo com as
Instrugdes Normativas n® 119/2005 e n°® 122/2005-TCE/AP.

§ 3° E de responsabilidade do gestor sucessor a instrugéo
obrigatéria da Representagdo, nos moldes legais
exigidos, a ser entregue no NUPREC/COFIC/SEED, com
no minimo, os seguintes elementos:

I — Qualquer documento disponivel referente a
transferéncia dos recursos, inclusive extratos da conta
corrente especifica do programa;

Il — Relatério das agbes empreendidas com 0s recursos
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transferidos;

[ll — Qualificagéo do ex-gestor, inclusive com o endereco
atualizado, se houver; e

IV — Documento que comprove a situagdo atualizada
quanto a inadimpléncia da UEx perante a SEED,
acompanhada de copias das notificagdes de auséncia de
prestacado de contas expedidas.

§ 4° na ocorréncia do disposto no caput e nos §§ 1° ao
3° deste artigo, a UEx devera encaminhar a justificativa a
Secretaria de Estado da Educagéo.

§ 5° O NUPREC/COFIC/SEED examinara as justificativas
de que trata o paragrafo anterior no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do seu recebimento, devendo:

| — Em caso de indeferimento, manter o registro de
inadimpléncia da UEx com a prestagdo de contas, nos
termos do § 1° do art. 20;

Il — Em caso de acolhimento, registrar a regularizagao das
pendéncias da UEx conforme previsto no § 1° do art. 20,
apontando o motivo da regularizacéo; e

Il = Em quaisquer hipoteses, informara as UEx para
manter a documentagao arquivada pelo prazo e para os
fins previstos no art. 19.

§ 6° Na hipétese de ndo serem tomadas as providencias
de que tratam o caput e os §§ 2° 3° e 4° deste artigo,
a SEED incluira o gestor sucessor como responsavel
solidario pelo débito apurado quando se tratar de omissao
de prestacao de contas cujo prazo para envio ao NUPREC/
COFIC/SEED tiver expirado em sua gestao.

§ 7° As disposic¢des deste artigo aplicam-se aos repasses
de recursos do PROEM realizados em data anterior a
publicagdo desta Instrugdo Normativa, ressalvados os
atos praticados com base em normativos vigentes a
época.

Art. 24 A autoridade responsavel pela prestacao de contas,
que inserir ou fizer inserir documentos ou declaragao
falsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de
alterar a verdade sobre os fatos, sera responsabilizada
civil, penal e administrativamente.

Capitulo IX
DA SUSPENSAO E RESTABELECIMENTO DO
REPASSE

Art. 25 Fica a Secretaria de Estado da Educacéo - SEED
autorizada a deixar de efetuar o repasse de recurso para
as unidades de ensino nos seguintes casos:

| — Nao for enviada a prestacdo de contas do PROEM,
nas formas e prazos estabelecidos no art. 19 ou, ainda,
nao for providenciada ou aceita a justificativa a que se
refere o caput e os §§ 2°, 3°, 4° e 5° do art. 23;

Il — A prestagéo de contas que apresentar falhas formais
ou regulamentares;

Il — Os recursos forem utilizados em desacordo com os
critérios estabelecidos para a execugao do programa,;

IV — N&o ocorrer o recolhimento integral dos valores
impugnados pela NUPREC/COFIC/SEED;

V — Houver determinagao judicial.

Art. 26 O restabelecimento do repasse dos recursos do
PROEM as UEx ocorrera quando:

| — A prestacdo de contas dos recursos recebidos for
apresentada a SEED, na forma prevista no art.22;

Il — Sanadas as falhas formais ou regulamentares de que
trata o inciso Il do §5° do art. 23;

Ill — Aceita a justificativa e formalizada a Representagéo
junto ao Ministério Publico de que trata o art. 23;

IV — For verificado o recolhimento integral dos valores
impugnados pela SEED;

V — Motivado por decisédo judicial, com prévia apreciagao
do Ministério Publico.

Paragrafo Unico - Quando o restabelecimento do repasse
a que se refere este artigo ocorrer apés o envio da Tomada
de Contas Especial ao Tribunal de Contas do Estado
(TCE), a SEED devera providenciar o encaminhamento
da documentagéo recebida ao TCE, acompanhada de
manifestagcdo acerca da sua suficiéncia e pertinéncia
para sanar a omissao ou a irregularidade praticada e da
informacdo de que foi efetuado o restabelecimento do
repasse a UEx.

Capitulo X
DA DEVOLUGAO, ESTORNO OU BLOQUEIO DOS
RECURSOS

Art. 27 A Secretaria de Estado da Educacgao podera exigir
a devolugédo de recursos, mediante notificacdo direta a
UEX, na qual constardo os valores a serem restituidos,
acrescidos, quando for o caso, de juros e corregao
monetaria, nas seguintes hipoteses:

| — Ocorréncia de créditos indevidos, pela Secretaria de
Estado da Educacado, na conta e/ou cartdo corporativo
especificos do Programa;

Il — Paralisagdo das atividades ou extingdo da escola
vinculada a UEx;

Il — Determinagao do Poder Judiciario ou requisicdo do
Ministério Publico;

IV — Constatagdo de incorregdes cadastrais como
mudanga equivocada de agéncia bancaria, entre outras;
V — Verificacdo de irregularidades na execugdo do
Programa;

VI — Configuragdo de situagbes que inviabilizem a
execucgao dos recursos do PROEM pela UEx.

§ 1° A Secretaria de Estado da Educacao podera solicitar
estorno ou bloqueio, conforme o caso, dos valores creditados
na conta da UEX, inclusive nas hipoteses previstas nos
incisos | a VI do caput deste artigo, mediante solicitagao
direta ao agente financeiro depositario dos recursos.
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§ 2° Inexistindo saldo suficiente na conta e/ou cartao
corporativo na qual os recursos foram creditados para
efetivagcao do estorno referido no paragrafo anterior, sera
permitido, conforme o caso, a Secretaria de Estado da
Educacéao:

| — Exigir da UEX a restituicdo dos recursos, na forma do
art. 27, em prazo que sera estabelecido na notificagao
referida no caput deste artigo; ou

Il — Proceder a compensacéao dos valores, deduzindo-os
de futuros repasses.

§ 3° Para efeito de calculo da corre¢cao monetaria de
que trata o caput deste artigo sera adotado o indice do
Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia (SELIC),
considerando-se, para esse fim, o periodo compreendido
entre a data do fato gerador e a do recolhimento.

Art. 28 As devolugdes de recursos, independentemente
do fato gerador, deverao ser efetuadas a conta n® 5.193-4
-Banco do Brasil — Agéncia 3575-0, - Salario Educacao —
Quota.

Capitulo XI
DA FISCALIZAGAO

Art. 29 A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos do
PROEM é de competéncia da Secretaria de Estado da
Educacéo, Tribunal de Contas do Estado, Assessoria de
Controle Interno/SEED, NUPREC/COFIC/SEED, Grupo
Técnico de Apoio a Escola-GTAE, mediante realizagdo de
auditorias, de inspec¢des e de analise das prestagdes de
contas.

Art. 30 Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera
denunciar ao Governo do Estado/Secretaria de Estado da
Educacéo, a Controladoria Geral do Estado, ao Tribunal
de Contas do Estado e ao Ministério Publico do Estado do
Amapa, as irregularidades identificadas na aplicagao dos
recursos destinados a execugdo do PROEM/GEA/SEED.

Capitulo XII
DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 31 Os bens patrimoniais adquiridos ou produzidos
com os recursos transferidos a conta do PROEM/GEA/
SEED deverao sertombados e incorporados ao patrimonio
da Secretaria de Estado da Educacdo e destinados ao
uso dos respectivos estabelecimentos de ensino da rede
estadual, cabendo-lhe a responsabilidade pela guarda e
conservagao dos bens, e encaminhamento do Termo de
Doacao (Anexo V) a Secretaria de Estado da Educagéo/
CAD/UNIDADE DE MATERIAL E PATRIMONIO, para
efetuar o respectivo registro de tombamento ao patriménio
do Estado.

Capitulo XIlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 32 Sio competéncias da Secretaria de Estado da
Educacao:

a. Elaborar e divulgar as normas relativas aos processos
de adesao e habilitagdo ao PROEM e aos critérios de
distribuicao, alocacéo e prestacao de contas dos recursos
do Programa;

b) prover e repassar os recursos devidos as escolas
beneficiarias do PROEM, por meio de suas respectivas
Unidades Executoras (Caixas Escolares e/ou Conselhos
Escolares), em parcelas definidas nesta Instrugédo
Normativa, sem celebragdo de convénio, ou instrumento
congénere, mediante depdsito em conta corrente
especifica e/ou crédito no cartdo corporativo;

c) fazer chegar ao conhecimento das Unidades Executoras
(Caixas Escolares e/ou Conselhos Escolares) os valores
dos repasses destinados as escolas beneficiarias do
PROEM por estas representadas ou mantidas;

d) manter dados e informagdes cadastrais, na Unidade de
Contratos e Convénios, correspondentes aos processos
de habilitacdo ao PROEM das Unidades Executoras
(Caixas Escolares e/ou Conselho Escolares), com vista
ao atendimento das escolas beneficiarias;

e) acompanhar, fiscalizar e controlar a execugao dos
recursos do PROEM junto as Unidades Executoras (Caixa
Escolar e/ou Conselho Escolar);

f) suspender orepasse de recursos das Caixas Escolares e/
ou Conselhos Escolares que apresentarem irregularidade
na aplicagao dos recursos do Programa;

g) nomear interventor no prazo maximo de 72 horas, para
gerir os recursos na Unidade Executora (Caixa Escolar
e/lou Conselho Escolar) que apresentar irregularidade
na aplicagdo dos recursos do Programa, pelo periodo
necessario ao processo de auditagem;

h) destituir o(a) Presidente da Caixa Escolar e/ou
Conselho Escolar que deixar de apresentar prestacao de
contas em tempo habil, pela malversagao do recurso ou
pela aplicagdo em desacordo com o previsto no Programa
e legislagao pertinente e aplicar as penalidades legais
pelas perdas e danos causados ao erario do Estado ou a
terceiros, em razao de acao dolosa ou culposa,;

i) receber e analisar as prestacdes de contas do PROEM,
provenientes das Unidades Executoras (Caixas Escolares
e/ou Conselhos Escolares), emitir relatério analitico
prévio e encaminhar a Controladoria Geral do Estado e,
posteriormente, ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 33 Sio competéncias das Unidades Executoras:

a) Elaborar e apresentar a Secretaria de Estado da
Educacado o Plano de Desenvolvimento da Escola-PDE,
completo e/ou simplificado, conforme estabelecido no
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inciso Il do art.9° desta Instrugdo Normativa.

b) Apoiar o Governo do Estado/Secretaria de Estado
da Educagédo na divulgagdo das normas relativas aos
processos de adesao, habilitagao, distribuigdo, alocagéo,
execugao e prestacdo de contas dos recursos junto a
comunidade escolar (dirigentes, técnicos, professores,
auxiliares, serventes, merendeiras, vigias, alunos, pais
e/ou responsaveis de alunos) das escolas beneficiarias,
assegurando a estes, participacdo sistematica e efetiva,
desde a selegdo das necessidades educacionais
prioritarias a serem satisfeitas até o acompanhamento
do resultado do emprego do recurso do Programa e
prestacao de contas;

c) Apresentar, tempestivamente quando solicitado, a
Secretaria de Estado da Educacdo e aos 6rgaos de
controle interno e externo, os dados cadastrais e os
documentos exigidos para fins de atendimento dos
estabelecimentos de ensino beneficiarios;

d) Manter-se informada sobre os valores recebidos a
conta do PROEM/GEA/SEED, repassados em parcelas
definidas nos incisos I, Il, Ill, 1V e V do Art. 6° desta
Instrucdo Normativa e divulgar junto a comunidade
escolar;

e) Empregarosrecursos emfavorda escolabeneficiariaem
conformidade com as normas e os critérios estabelecidos
para execu¢cdo do PROEM/GEA/SEED e a legislagado
pertinente, mantendo em seu poder os comprovantes dos
repasses efetuados, dos bens e materiais fornecidos ou
servigos contratados com recursos do Programa;

f) Efetuar as despesas nos prazos de vigéncia do
Programa, respeitando o exercicio financeiro;

g) Fornecer, quando solicitado, todos os elementos
e esclarecimentos indispensaveis para facilitar o
acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo dos
recursos do Programa, inclusive relatério parcial de
execugao;

h) Manter na escola beneficiaria e a disposicdo do
Governo do Estado/Secretaria de Estado da Educacao
e outros 6rgédos de controle interno e externo e da
comunidade escolar, pelo prazo de 10 (dez) anos, apos
a aprovacgao da prestacédo de contas, em boa ordem, os
documentos de receita, despesa e prestagcado de contas
anual do Programa,;

i) Fazer a doacgdo, através de contrato, dos bens
construidos, produzidos e/ou adquiridos, em razdo do
repasse de recursos deste Programa, ao patriménio do
Estado, o qual deve ficar locado na Unidade de Ensino
beneficiaria, atendendo aos preceitos do Capitulo IV,
Secao | e artigo 541 do Caédigo Civil Brasileiro;

j) Restituir os valores transferidos, acrescidos de juros

legais e atualizados, segundo indices oficiais, a partir da
data do recebimento, nos seguintes casos:

| — Quando os recursos nao forem executados de acordo
com as normas do Programa, ressalvadas as hipoteses
de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado;
Il — Omissao de apresentagdo de prestagdo de conta,
no prazo estabelecido, salvo quando decorrente de caso
fortuito ou forga maior, devidamente comprovado;

Il — Utilizagdo dos recursos em finalidade(s) diversa(s)
das estabelecidas no Programa.e.

j) Recolher a conta n°® 5.193-4 -Banco do Brasil — Agéncia
3575-0, - Salario Educagdo — Quota, em até 30 (trinta)
dias ap6s o encerramento da vigéncia do Programa, o
saldo nao aplicado, se houver;

k) Responder pelas perdas e danos causados ao Estado
ou a terceiros, em razao de agao ou omissao, dolosa ou
culposa.

Capitulo XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.34 Esta Instrugdo Normativa, entrara em vigor na
data de sua publicagdo e vigorara pelo prazo do Plano
Plurianual, podendo ser prorrogada por igual periodo a
critério da Administracao. Podera também ser modificada
em qualquer de suas clausulas com objetivo de melhor
atender sua finalidade.

Art. 35 Os casos omissos serdo resolvidos pela
Administracao e pelo Grupo Técnico do Apoio a Escola
— GTAE.

Gabinete da Secretaria de Estado da Educagdo, em
Macapa-AP, 19 de fevereiro de 2020.

MARIA GORETH DA SILVA E SOUSA

Secretaria de Estado da Educacgéo

Decreto 0158 /2018-GEA

HASH: 2020-0302-0002-7868

JUSTIFICATIVA 032/2020 - SEED

Em cumprimento ao Item Ill, do Art. 6°, da Instrugédo
Normativa n® 0001/2016, de 01 de Junho de 2016, emitida
pela Controladoria-Geral do Estado doAmapa, a Secretaria
de Estado da Educacao justifica neste ato a necessidade
de pagamento fora de ordem cronoldgica, da PD n°
2020PD00194, emitidas em 28/01/2020 no valor total de
R$ 8.400,00 (Oito mil e quatrocentos reais), a empresa
NEW TRANNING TREINAM. EMREPSARIAIS EIRELI,
correspondente ao parecer técnico n® 233/2019 — ASCOl,
referente a NF-e 46, que tem como objeto a inscricdo de
servidores em curso de aperfeicoamento, conforme o
processos n°® 164.525449/2019 — SEED, respectivamente,
para atender a demanda geral da Secretaria de Estado da
Educacdo — SEED, pelos seguintes motivos:
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1° O servigo mencionado na PD foi devidamente prestado.
2° Trata-se de contrato com pagamento de servigo imediato a disposicdo da SEED.

3° E preciso possibilitar condicbes a empresa executora dos servicos para cumprir com atendimentos aos chamados
desta SEED.

Que o fato seja deliberado em fungao das razdes apresentadas.

Macapa-AP, 28 de Fevereiro de 2020.
Atenciosamente,

Keuliciane Moraes Baia

Secretaria Adjunta de Apoio a Gestao
Dec. n° 0159/2018 — GEA

HASH: 2020-0302-0002-7887

PARECER N° 062/2019

Interessado: Escola Estadual Professora Marly Maria e Souza da Silva UF: AP

Endereco: Rua. 12, s/n, Lote 01, Quadra 18 no Conjunto Macapaba na Zona Norte de Macapa/AP.

Assunto: Solicita Autorizagdo de Funcionamento do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano.

Relator: Oberdan Amoras Alves Junior

Assessora Técnica: Zenilda Dias
Processo: 080/2019 — CEE/AP
Parecer n® 062/2019-CEB/CEE/AP Camara de Educagao Basica | Aprovado em: 18/12/2019

I - HISTORICO

Por meio do Oficio n°® 3139/2019, foi encaminhado a este Conselho de Educagdo em 10 de junho, documentagéo
solicitando Autorizagdo de Funcionamento do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano da Escola Estadual Professora
Marly Maria e Souza da Silva.

Cumprindo os tramites protocolares de instrugdo a documentacao enviada foi encaminhada para Analise da Assessoria
Técnica da CEB e transformada no Processo n°® 080/2019 — CEE/AP, e apresenta as seguintes pecas:

Oficio n° 3139/2019-SAPE/SEED, afls. 01;

Protocolo n°® 164.445236/2019, a fls. 02;

Oficio n° 0077/2019 EEPMMSS, a fls. 03;

Portaria n°® 180/2018-SEED, a fls. 04;

Decreto n° 0314 de Criagao e denominagéo da EE Professora Marly Maria e Souza da Silva, a fls. 05;
Plano de Implantagao, nas fls. 06 a 16;

Regimento Escolar, nas fls. 17 a 49;

Sistematica de Avaliagdo, nas fls. 50 a 64;

Calendario Escolar, nas fls. 65 a 67;

Matriz Curricular, a fls. 68;

Ficha Avaliativa de Acompanhamento do Ciclo Inicial da Alfabetizagédo 1°, 2° e 3° anos, nas fls. 69 a 91;
Decreto de Nomeagéao do Diretor, a fls. 92;

Decreto de Nomeagéao do Diretor Adjunto, a fls. 93;

PROCESSO N° 080/2019-CEE/AP.............. PARECER N°062/2019-CEE/AP.................... 02

Decreto de Nomeagéao do Secretario Escolar, a fls. 94;

Quadro do Corpo Administrativo, Técnico e Docente acompanhado das copias dos comprovantes das habilitagcdes dos
servidores, de acordo com a fungéo de cada um, nas fls. 95 a 188;

Modelos de Documentos Impressos, nas fls. 189 a 195;

Relatério de Verificagdo Escolar, nas fls. 196 a 200;

Analise Técnica n°® 145/2019 — NIOE/SEED, nas fls. 201 a 202;
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Protocolo n° 164.140699/2018 NIOE/CODNOPE, a fls. 203;

Protocolo n° 164.140699/2018 CODNOPE/SAPE, a fls. 204;

Lista de Verificacdo e Autorizagdo de Funcionamento, nas fls. 205 a 206;

Analise Técnica Preliminar, nas fls. 207 a 209;

Despacho a Coordenagédo da CEB/CEE-AP, a fls. 210;

Oficio n°® 401/2019 — CEE/AP anexada a Analise Técnica Preliminar, nas fls. 211 a 213;
Matriz Curricular 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental Bilingle, nas fls. 214 a 215;
Oficio n° 00129/2019 EEMMSS anexado aos documentos comprobatérios do atual gestor escolar e resposta as
solicitacdes e pendéncias apontadas pela Analise Técnica Preliminar, nas fls. 216 a 224;
Analise Técnica, a fls. 225;

Despacho a Coordenagédo da CEB/CEE-AP, a fls. 226;

Relatério de Verificagdo Escolar, nas fls. 227 a 229;

Analise Técnica Final, nas fls. 230 a 237;

Despacho a Coordenagédo da CEB/CEE-AP, a fls. 238.

Il - ANALISE

Esta andlise se fundamenta na verificagdo “in loco,” e documental deste Processo n° 080/2019, composto de 238
pecas, sob a luz das Resolugdes: 077/2014/CEE/AP, 056/2015/CEE/AP e demais Legislagdes Educacionais Vigentes.

1 — IDENTIFICACAO DA ESCOLA

A Escola Estadual Professora Marly Maria e Souza da Silva fica localizada na Rua. 12, s/n, Lote 01, Quadra 18 do
Conjunto Macapaba, na zona norte de Macapa, e tem como mantenedora a Secretaria de Estado da Educacao (SEED.

PROCESSO N° 080/2019-CEE/AP.............. PARECER N°062/2019-CEE/AP.................... 03
2 — ASPECTOS LEGAIS DE CRIAGAO DA ESCOLA

A Escola Estadual Professora Marly Maria e Souza da Silva, mantida pelo Governo do Estado do Amapa através da
Secretaria de Estado da Educagéo (SEED), foi criada através do Decreto n® 0314/2018-GEA, de 06 de fevereiro de
2018 e da Portaria de Credenciamento n° 180/2018-SEED.

3 — ESTRUTURA PEDAGOGICA E ORGANIZACIONAL

AEscola Estadual Professora Marly Maria e Souza da Silva possui Plano de Implantagao, Regimento Escolar, Calendario
Escolar, Sistematica de Avaliagdo e Matriz Curricular, em conformidade com a legislagao vigente.

Plano de Implantagcao — Atende todos os itens exigidos no § 2° (documentos que acompanham o pedido de autorizagédo
de funcionamento das etapas e modalidades da educagéo basica das escolas publicas e privadas), do Art. 7 da
Resolucdo n° 077/14-CEE/AP.

A Escola Estadual Marly Maria e Souza da Silva tem o PPP com o parecer favoravel da Secretaria de Estado e Educagao
e tem por objetivo proporcionar aos estudantes um curriculo diversificado culturalmente voltado para aquisicao de
conhecimentos voltados a formacao do sujeito politico para a convivéncia em sociedade. A escola desenvolve projetos
com classe bilinglie, que devera ser implantado de forma gradativa nas turmas, iniciando com as do 1° ano até chegar
ao 5° ano.

Corpo Técnico e Docente

O corpo docente esta composto de 64 servidores e esta de acordo com a legislagdo vigente; anexas ao Processo
copias dos diplomas de habilitagdo em conformidade com fungéo de cada servidor; a Escola possui em seu quadro
docente, profissionais do quadro Estadual e Federal e estdo em consonancia com as Resolugdes: 077/2014- CEE/AP
e 056/2015 — CEE/AP.

Corpo Discente e Numero de Turmas:

O corpo discente da Escola é formado por 950 alunos, oriundos do Conjunto Macapaba e bairros adjacentes, sendo:
162 alunos do 1° ano, 198 alunos do 2° ano, 237 alunos do 3° ano, 161 alunos do 4° ano e 192 alunos do 5° ano,
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conforme descrito no quadro abaixo.

PROCESSO N° 080/2019-CEE/AP.............. PARECER N°062/2019-CEE/AP.................... 04
V. QUADRO DEMONSTRATIVO DO ENSINO OFERTADO.
TURMAS / ALUNOS
NIVEL / ETAPA / SERIE/ 1° TURNO 2° TURNO 3° TURNO TOTAL/
MODALIDADE ANO ALUNOS
N° de N° de N° de N° de N° de N° de
turmas alunos turmas alunos turmas alunos

ENSINO FUNDAMENTAL 1° ano 03 122 01 40 ox ok 162

2° ano 03 120 02 78 e e 198

3% ano 03 118 03 119 ok ok 237

4° ano 02 80 02 81 x x 161

5° ano 02 77 03 115 o el 192
TOTAL Alunos 950

Regimento Escolar

A Escola Estadual Prof.2 Marly Maria e Souza da Silva segue o Regimento Escolar Padrao da SEED que esta
homologado pela Resolugéo n°® 046/2015-CEE/AP.

O Regimento Escolar tem por objetivo organizar e orientar as atividades da Unidade Escolar para a melhoria da qualidade
da educagao por ela ofertada, uma vez que toda agédo desenvolvida na escola envolve aspectos organizacionais
técnicos, pedagdgicos, administrativos e disciplinares.

O Regimento Escolar Padréo possui 32 paginas e esta organizado em 11 titulos que s&o subdivididos em capitulos que,
em linhas gerais, tratam das finalidades e dos objetivos das escolas estaduais de ensino; dos niveis e modalidades
de ensinos ofertados; da gestdo democratica; da organizagao administrativa e pedagdgica da escola; da estrutura
curricular e da avaliagdo do desempenho escolar; do regime escolar e do regime disciplinar dentre outros.

Sistematica de Avaliagéo

A Escola Estadual Prof.2 Marly Maria e Souza da Silva segue a Sistematica de Avaliagdo Padrdo da SEED que esta
homologada pela Resolugao n® 046/2015-CEE/AP. A referida Sistematica de avaliagao baseia-se nas concepgoes:
qualitativa, mediadora, processual, progressista, libertadora, continua e redimensionadora, em consonancia com a
resolugao n°® 07/2010-CNE e referendada nos Parametros Curriculares Nacionais.

PROCESSO N° 080/2019-CEE/AP.............. PARECER N°062/2019-CEE/AP.................... 05

A avaliagédo de rendimento do aluno ocorre de forma processual e é expressa em notas, perfazendo o total de 100,0
(cem) pontos cumulativos distribuidos ao longo de 4 bimestres - 25,0 (vinte e cinco) pontos em cada bimestre — por meio
de testes, trabalhos individuais e em grupos, pesquisas e quaisquer outros instrumentos possiveis de verificagdo de
aprendizagem, contemplados no Projeto Politico-Pedagdégico da escola, de modo a garantir a avaliagdo no processo.
Para cada bimestre é aplicado o minimo de 3 (trés) instrumentos de avaliagdo que totalizardo 25(vinte e cinco) pontos
e que terdo os valores de 8,0 (oito) pontos, 8,0 (oito) pontos e 9,0 (nove) pontos, respectivamente.

Ao final do ano letivo, sera considerado APROVADO, o aluno que obtiver o aproveitamento minimo de 50% em cada
componente da Matriz Curricular e frequéncia minima de 75% do total da carga horaria anual, EXCETO Ensino
Religioso, que ndo tem o carater de retencao.

Matriz Curricular

A Escola Estadual Marly Maria e Souza da Silva, por ofertar Classes Bilinglies adota duas matrizes curriculares, assim
postas:

As turmas do 2° ao 5° ano a partir do ano letivo de 2018 usam a Matriz Curricular Padrdao da SEED destinada aos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, que foi aprovada pela Resolugao 56/2011-CEE/AP, e que sera substituida
gradativamente pela segunda Matriz Curricular, que também iniciou em 2018 com o 1° ano e, cada ano vai substituindo
a primeira, até chegar no 5° ano em 2022. Essa segunda Matriz estd em tramitagdo neste Conselho de Educacgao,
dentro do Processo que trata do “Projeto Escola com Classes Bilinglies do Estado do Amapa,” cujas ultimas pendéncias
foram sanadas e esta em fase de aprovagao/homologacgéo.
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4 - ESTRUTUTURA FiSICA DO PREDIO EQUIPAMENTOS MATERIAIS DIDATICOS E FUNCIONAMENTO DOS
AMBIENTES

De acordo com a verificagdo “in loco”, a escola possui prédio préprio em alvenaria, com 5 blocos térreos e 27
dependéncias; esta recém construida, com apenas 1 ano de fundagio, possui todo tipo de acessibilidade para as
pessoas com necessidades educacionais especiais, como: rampas, barras, alargamento nas portas e banheiros
adaptados para pessoas com necessidades especiais; as salas sdo grandes, com boa iluminagao, e séo climatizadas;
suas dependéncias e instalacdes, hidraulicas e sanitarias encontram-se em excelente estado de conservagao e de
funcionamento; esta localizada no Municipio de Macapa.

PROCESSO N° 080/2019-CEE/AP.............. PARECER N°062/2019-CEE/AP.................... 06

Os espacos educativos, administrativos e de apoio estdo adequados as necessidades dos alunos; sdo bem iluminados;
o detalhamento desses espagos encontra-se no Relatério de verificagédo “in loco”; a Escola adota calendario escolar da
Secretaria de Educacgao, adaptado com a autorizagao da mantenedora, bem como utiliza o Regimento Interno Padrao
e Sistematica de avaliagao do Estado, aprovada pela Resolugédo 046/2015 — CEE/AP.

A escola possui as salas/ambiente como: sala de leitura e LIED, biblioteca com poucos livros didaticos, sala do AEE
para atendimento de alunos com deficiéncia; a escola também é monitorada por cameras em todas as dependéncias,
0 que auxilia no controle da disciplina dos alunos e na seguranga de todos que nela atuam.

5 - ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA ESCOLAR

A Secretaria Escolar da Escola Estadual Marly Maria e Souza da Silva funciona em um espago bem organizado e
realiza atendimento a comunidade escolar interna e externa nos 2 turnos de funcionamento; tem um quantitativo de
funcionarios suficiente para o atendimento ao aluno e ao publico; esta informatizada e climatizada; seu arquivo esta
organizado da seguinte maneira:

Arquivo Ativo: organizado por ano/etapa, ordem alfabética e turma, em pastas guardadas em armarios de madeira e
estantes;

Arquivo Passivo: organizado por ordem alfabética e ano, condicionado em caixas/ arquivo e colocadas em armarios de
madeira e de ferro na secretaria escolar.

Utilizam os seguintes impressos: Ficha de Matricula, Requerimento, Histérico Escolar, Ficha Individual, Ressalva
Escolar, Declaragédo de Concluséo de Ensino, Declaragédo de Escolaridade e Boletim Escolar.

A Escola utiliza o Sistema Integrado de Gestdo da Educacdo (SIGEDUC) para realizar matriculas, registros de
Cadernetas Eletronicas e outras funcionalidades inerentes a escrituragédo escolar.

A Escola Estadual Marly Maria e Souza da Silva segue as diretrizes estabelecidas nas Normas de Matricula da Secretaria
de Estado da Educacgdo do Amapa (SEED), no que concerne a exigéncia da documentagéo para o ato da matricula.
A Escola possui Livros/Ata de Resultados Finais, Livros/Ata de Exames Especiais, Livros de Entradas e Saidas
de Alunos, Livro de Lacunas e Dependéncias, Livro/Ata de Reunides, Livro de Ocorréncias, Livro de Registro de
Certificados, Cadastro de Funcionarios e Diario de Classe Eletrénico.

O Cadastro de funcionarios esta organizado em caixa arquivo, por ordem alfabética, em pastas individuais no arquivo
passivo.
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Il - VOTO DO RELATOR

Este relator, com base na Lei. n° 9.394/96, na Resolugéo n° 077/14/CEE/AP e demais Legislacdes Vigentes, diante da
analise das pecgas que compdem o Processo n° 080/2019-CEE/AP, das observacgdes favoraveis expressas na Analise
Técnica da Assessoria deste Conselho de Educacao e, considerando que a Escola Estadual Marly Maria e Souza da
Silva dispde dos requisitos satisfatérios de funcionamento exigidos pela norma que trata da matéria, manifesta parecer
favoravel a concesséo do Ato de Autorizagao de Funcionamento do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

O Ato de Autorizagcdo de Funcionamento tem validade de trés (03) anos, a partir da data de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado, conforme estabelece o art. 15 da Resolucdo n® 077/2014-CEE/AP.

Macapa, sala de reunides Prof. Mario Quirino da Silva, em 18 de dezembro de 2019.
Oberdan Amoras Alves Junior
Relator

IV - DECISAO DA CAMARA DE EDUCAGAO BASICA
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A Camara de Educacgéo Basica, em sessao ordinaria realizada nesta data, decidiu por unanimidade acompanhar o voto
do Relator.
Macapa, sala de reunides Prof. Mario Quirino da Silva, em 18 de dezembro de 2019.

Ailton Asdrubal Cardoso Guedes
Presidente da CEB/CEE — AP

CONSELHEIROS:

Ailton Asdrubal Cardoso Guedes
Karina dos Santos

Elizabete do Rosario Monteiro
Francisco Pereira Lima Junior
Jonas Loureiro Dias

Oberdan Amoras Alves Junior
Ivanéia de Souza Alves

Maria do Socorro Paiva Rodrigues
Maria Goreth da Silva e Sousa
Rubenita Gongalves Teles
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V - DECISAO DO PLENARIO.

O Conselho Estadual de Educagéo, em sessao plena realizada nesta data decidiu Homologar o voto da Camara de
Educacao Basica.
Macapa, Sala de reunides Prof. Mario Quirino da Silva, em 20 de dezembro de 2019.

Ailton Asdrubal Cardoso Guedes
Ana Zeneide Videira

Antdnio de Oliveira costa

Arllon José dos Santos Dias
Carlos Nilson da Costa

Célia Lucia de Oliveira Coutinho
Elizabete do Rosario Monteiro
Francisco Pereira Lima Juanior
Ivanéia de Souza Alves

Ivone de Souza Conceigao

Jonas Loureiro Dias

Josué Marques Baia

Karina dos Santos

Katia Paulino dos Santos

Laércio Mendonga Goées

Maria do Socorro Paiva Rodrigues
Maria Goreth da Silva Sousa
Maria Madalena de Moura Mendonca
Oberdan Amoras Alves Junior
Railton Aparecido Ramos de Brito
Rubenita Gongalves Teles
Wildma Mota de Morais

HASH: 2020-0302-0002-7877

PARECER N° 13/2018

Interessado: Centro de Educagao Profissional Graziela Reis de Souza UF:AP
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Assunto: Homologagéo do Regimento Escolar, Sistematica de Avaliagédo e Projeto Politico Pedagégico

Relatora: Ilvone de Souza Conceigao
Processo: 135/16 — CEE/AP

Parecer N°. 13/18 CEE/CEPES Camara de Educacao Profissional e | Aprovado em: 16/04/2018
Educacao Superior

I - HISTORICO

A Direcdo do Centro de Educacédo Profissional Graziela Reis de Souza encaminhou ao CEE/AP, através do Oficio
604/16, datado de 27 de dezembro de 2016, o Regimento Escolar, o Projeto Politico Pedagdgico, e a Sistematica de
Avaliagdo, para a apreciagdo e homologagao deste Conselho Estadual de Educacao — CEE/AP. A documentacgéao foi
transformada no Processo 135/16 — CEE/AP.

E importante esclarecer que esses documentos incialmente faziam parte do Processo n° 94/14 — CEE/AP, onde o
Centro de Educacéo Profissional Graziela Reis de Souza solicitava a autorizagdo de funcionamento do Curso Técnico
de Nivel Médio em Hemoterapia, que foi arquivado por solicitagdo do préprio Centro. Durante a tramitagdo do Processo
n°® 94/14 — CEE/AP, o Regimento Escolar, o Projeto Politico Pedagogico, e a Sistematica de Avaliagdo, passaram por
varias adequacgoes, atendendo tanto as analises realizadas por este CEE/AP, quanto aos Pareceres Técnicos emitidos
pelo Nucleo de Inspecao e Organizagéo Escolar — NIOE/SEED, e pelo Nucleo Técnico Pedagogico — NATEP/SEED.

Diante disso, este CEE/AP orientou ao Centro de Educagao Profissional Graziela Reis de Souza, através do Oficio n°
528/16 — CEE/AP, que formalizasse um novo processo contendo os referidos documentos, visto que os mesmos ja
haviam passado por varias alteragdes e, a aprovagcao dos mesmos, por parte deste CEE/AP, agilizaria o tramite de
futuras autorizagdes de cursos da Instituicdo, por serem pecgas exigidas nesses Processos.

Apos a analise conclusiva realizada pela Assessoria Técnica do CEE/AP, coube a esta Relatora a emissao do presente
Parecer.

PROCESSO N° 135/2016-CEE/AP.........ooveeeeeeeeeeeea, PARECER N°13/2018-CEE/AP........ccooeeeeeeeeenn. 02
Il - ANALISE

O Processo em questao foi apreciado em consonéncia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDBEN)
n® 9.394/96, e com as demais legislagdes pertinentes: Analise Técnica, Parecer Técnico emitido pelo Nucleo de
Inspec¢ao e Organizagdo Escolar — NIOE/SEED, pela Unidade de Orientagcdo na Elaboracdo de Projetos — UOEP,
e pelo Nucleo Técnico Pedagogico - NATEP, através da Coordenadoria de Desenvolvimento e Normatizagdo das
Politicas Educacionais da Secretaria de Estado da Educagdo — CODNOPE/SEED, e na Analise Técnica Conclusiva
emitida pela Assessora Técnica Sandra Maria de Jesus Gongalves.

Os instrumentos homologados por este Parecer, sdo documentos publicos, e necessarios para os atos autorizativos
do Centro de Educacéo Profissional Graziela Reis de Souza - CEPGRS, conforme exigido pela Resolugdo n° 064/2013
— CEE/AP.

Segue matéria apreciada.

Regimento Escolar

O Centro de Educacgéo Profissional Graziela Reis de Souza, considerando a necessidade de legitimar e legalizar os atos
escolares, preconiza através do Regimento Escolar, um conjunto de regras que definem a organizagdo administrativa,
didatica, pedagdgica e disciplinar do CEPGRS, os objetivos do Centro, dos Cursos Técnicos e de Formacgao Inicial
e Continuada, do Eixo Ambiente e Saude, assim como, descreve as atribuigdes, direitos e deveres dos Agentes
envolvidos no processo ensino e aprendizagem.

Este instrumento constitui um referencial na perspectiva de direcionar o fazer pedagdgico, enfatizando o processo
educativo, por meio da interdisciplinaridade, democratizando a Gestao, e fortalecendo a relagao da Unidade de Ensino
com a Comunidade.

O Regimento Escolar do CEPGRS, foi analisado pela Assessoria Técnica do Nucleo de Inspe¢ado e Organizagao
Escolar — NIOE/SEED, que solicitou adequagdes, as quais foram atendidas, em consonancia com os aspectos legais.
Assim, o mesmo é composto por 202 artigos, que estao organizados em Titulos, Capitulos e Secdes.
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Sistematica de Avaliagao

A Sistematica de Avaliacdo do Centro de Educagéo Profissional Graziela Reis de Souza — CEPGRS visa nortear
encaminhamentos voltados para as praticas avaliativas no contexto escolar. E um instrumento que vem subsidiar a
complexa tarefa de traduzir em

PROCESSO N° 135/2016-CEE/AP.......c.ccooiiiiiieee, PARECER N°13/2018-CEE/AP.........cccccciiiiens 03

resultados e registros, dados do processo de ensino aprendizagem, quando se agregam a avaliagdo, as idéias sobre
competéncias e habilidades no ambito da educacéo profissional.

O ato de avaliar, na perspectiva da educagéao profissional, busca a melhoria de processos e produtos, elucidando aos
docentes e educandos, quanto a importancia da realizagéo de um trabalho responsavel, digno, e com qualidade para
melhorar a vida em sociedade.

O método de Avaliagdo devera ser ordenado e sucessivo, devido a necessidade de uma avaliagdo alcangada de
forma organizada onde: as competéncias e habilidades definidas no Plano de Curso, os objetivos, bases tecnoldgicas,
estratégias e meios, possibilitem uma aprendizagem significativa.

Para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, a distribuicdo dos pontos nos componentes curriculares com carga horaria de
40 (quarenta) horas, dar-se-a da seguinte forma: sera aplicado 01 (um) instrumento parcial e 01 (um) instrumento final,
sendo que cada instrumento tera o valor de 10 (dez) pontos, que serdo somados e divididos pelo total de atividades
desenvolvidas no processo, gerando a média para a nota final.

Para o Componente curricular com carga horaria superior a 40 (quarenta) horas, serdo aplicados 02 (dois) instrumentos
parciais e 01 (um) instrumento final, sendo que cada instrumento tera o valor de 10 (dez) pontos, que serdo somados
e divididos pelo total de atividades desenvolvidas no processo, gerando a média para a nota final.

Ao final de cada Componente curricular dos Cursos Técnicos, sera destacada a expressao, APTQ, quando o aluno
alcancar a nota minima de 7,0 (sete) pontos, e a maxima de 10,0 (dez) pontos para aprovagédo, e NAO APTO, quando
nao alcangar a nota minima para aprovagao.

Nos cursos FIC, o aluno sera considerado APTO, quando tiver cursado o minimo de 75% da carga horaria por médulo,
e aprovado em todos os componentes curriculares por conceito e frequéncia, que serao registrados no diario de classe.

Arecuperacéo do aluno, no processo ensino-aprendizagem, dar-se-a através da Recuperacéo paralela (Reavaliagdo-
ressignificagcao tedrico-pratica), aplicada aquele que nao obtiver desempenho satisfatério durante o desenvolvimento
do Componente Curricular, através de atividades complementares, diversificadas.

Projeto Politico Pedagdgico

O Projeto Politico Pedagogico € um documento de fundamental importancia, conforme disposto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional — LDBEN n °© 9.394/96,

PROCESSO N° 135/2016-CEE/AP.......c.cooiiiiiieen, PARECER N°13/2018-CEE/AP.........cccociiiiins 04

especificamente nos artigos 12, 13 e 14. Para tanto, o Centro de Educacado Profissional Graziela Reis de Souza,
iniciou em 2013, os estudos e atividades de sistematizagao e revisao coletiva dos seus instrumentos regimentais que
culminaram na implementacéo do Projeto Politico Pedagdgico.

O Projeto Politico Pedagégico do CEPGRS, representa mais que a sistematizagdo de ideias e saberes. E onde estdo
contidas as diretrizes conceituais e metodoldgicas, norteadoras das praticas politico/pedagogicas, tendo em vista o
desenvolvimento do espirito cientifico, pensamento reflexivo, desejo permanente de inovagao, aperfeicoamento cultural
e profissional dos agentes envolvidos no processo educativo, reafirmando seu compromisso com a socializagdo do
saber, buscando integrar e difundir os conhecimentos por meio do processo educacional, e suas diversas formas.

Desta forma, o Projeto Politico Pedagdgico do Centro de Educagao Profissional Graziela Reis de Souza — CEPGRS,
apresenta clareza de sua intencionalidade, partindo do principio de que busca nortear as agdes técnicas, pedagdgicas
e administrativas pautadas em principios democraticos, que asseguram a formagéo profissional para o desenvolvimento
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da cidadania.
Il - VOTO DA RELATORA

Diante do exposto, e considerando a instrugdo processual, e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n°
9.394/96, voto favoravelmente pela Homologacédo do Regimento Escolar, Sistematica de Avaliagdo e Projeto Politico
Pedagdgico, do Centro de Educacgao Profissional Graziela Reis de Souza, alertando que qualquer modificagdo que se
faca necessaria, este Conselho de Educacdo devera tomar conhecimento para a respectiva aprovacgao, por meio de

adendo regimental.

Macapa-AP, 16 de abril de 2018.
Ivone de Souza Conceigao
Relatora

PROCESSO N° 135/2016-CEE/AP.........coooiiiiiiieen, PARECER N°13/2018-CEE/AP.........ccccooiiiiens 05

V. DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacao Profissional e Educacdo Superior aprova o Parecer de conformidade com o voto da Relatora.

Macapa-AP, Sala de Reunides de Camaras Prof. Reinaldo Mauricio Goubert Damasceno, em 16 de abril de 2018.

Célia Lucia de Oliveira Coutinho
Ivone de Souza Conceigao
Carlos Nilson da Costa

Railton Aparecido Ramos de Brito
Perseu da Silva Aparicio

Marlon Vaz dos Santos

HASH: 2020-0302-0002-7845

RESOLUGAO N° 007/2020 - CEE/AP

HOMOLOGA CALENDARIO ESCOLAR 2020 — EJA/EaD,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9°
ANO) E ENSINO MEDIO DA ESCOLA DE EDUCAGAO
BASICA E PROFISSIONAL GOVERNADOR JANARY
GENTIL NUNES - FUNDAGAO BRADESCO, EM
SANTANA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribuicdes legais que o cargo lhe confere de acordo
com a Lei Estadual n°® 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacéo, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n°. 9.394/96;

A Resolugdo 46/14-CEE/AP;

O Processo n° 159/19-CEE/AP;

A analise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar Calendario Escolar 2020 — EJA/EaD,
referente ao Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Ensino
Médio da Escola de Educacido Basica e Profissional
Governador Janary Gentil Nunes — Fundacao Bradesco,
em Santana/AP, nestes termos propostos:

| - Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano.

Duracao do ano letivo: 200 dias;

Inicio do 1° Semestre: 27/01/2020 a 30/06/2020;

Inicio do 2° Semestre: 20/07/2020 a 11/12/2020;

Numero de mddulos-aula diarios: 04;

Carga horaria diéria: 240 minutos;

Duragdo do médulo-aula: 60 minutos;

Numero de dias letivos semanais: 05;

Numero de semanas letivas anuais: 40;

Carga horaria minima anual: 800h;

Dias previstos para avaliacdo: 1° semestre: 29 a
30/06/2020; 2° semestre: 10 e 11/12/2020;

Periodo destinado a recuperagéo: ocorre ao longo do
semestre;

Planejamento das atividades: 06,07,08 e 24/01/2020;
RESOLUGAO N° 007 /20-CEE/AP........cocceeeeeeeeeeeeenn

Férias dos professores: 09 a 23/01 e 01 a 15/07;
Indicagédo dos feriados: estdo devidamente assinalados
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no calendario;

Periodo de matricula: 1° semestre: 13/01 a 10/02/2020; 2°
semestre: 13/07 a 04/08/2020;

Horario de entrada e saida dos alunos:

Entrada: 18h

Saida: 22h

Il - ENSINO MEDIO

Duracgao do ano letivo: 200 dias;

Inicio e término do 1° Semestre: 27/01/2020 a 30/06/2020;
Inicio e término do 2° Semestre: 20/07/2020 a 11/12/2020;
Numero de médulos-aula diarios: 04;

Carga horaria diaria: 240 minutos;

Duragao do moédulo-aula: 60 minutos;

Numero de dias letivos semanais: 05;

Numero de semanas letivas anuais: 40;

Carga horaria minima anual: 800h;

Periodo destinado a recuperagao: ocorre ao longo do
semestre;

Dias previstos para os exames finais: 1° semestre: 29 e
30/06/2020; 2° semestre: 10 e 11/12/2020;

Planejamento das atividades: 21 a 24/01/2020;

Férias dos professores: 14/12/2020 a 12/01/2021;
Indicacdo dos feriados: estdo devidamente assinalados
no calendario;

Periodo de matricula: 1° semestre: 13/01 a 10/02/2020; 2°
semestre: 13/07 a 04/08/2020;

Horario de entrada e saida dos alunos:

Entrada: 18h;

Saida 22h.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrara em vigor a partir da
presente data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacdo, em Macapa — AP, 11 de fevereiro de 2020.

Maria Madalena de Moura Mendonga
Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2020-0302-0002-7883

RESOLUGAO N° 022/2020-CEE/AP

HOMOLOGAOREGIMENTOESCOLAR,ASISTEMATICA
DEAVALIACAO E O PROJETO POLITICO PEDAGOGICO
DO CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL
GRAZIELA REIS DE SOUZA, NO MUNICIPIO DE
MACAPA, COM EFEITOS RETROATIVOS A DATA DA
APROVACAO DO PARECER N° 13/2018-CEE/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribuicdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do

Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

- ALein® 9.394/96;

- O Processo n°. 135/16-CEE/AP;
- A Analise Técnica do CEE/AP;

- O Parecer n°. 13/18-CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Regimento Escolar, a Sistematica
de Avaliagdo e o Projeto Politico Pedagégico do Centro
de Educacdo Profissional Graziela Reis de Souza, no
municipio de Macapa-AP, com efeitos retroativos a data
da aprovacgao do Parecer n® 13/2018-CEE/AP.

Art. 2° - Esta Resolugédo entra em vigor a partir desta
data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacdo, em Macapa — AP, 28 de fevereiro de 2020.
MARIA MADALENA DE MOURA MENDONCA
Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2020-0302-0002-7854

RESOLUGAO N° 146/2019-CEE/AP

HOMOLOGA A MATRIZ CURRICULAR REFERENTE AO
ENSINO FUNDAMENTAL —1° AO 5° E 6° AO 9° ANO,
DO NUCLEO DE EDUCACAO INTEGRADA - NEI, EM
MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribui¢cdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n°. 1282/2008, de 22 de dezembro de
2008 o Decreto Governamental n°. 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n°® 6930 de 31 de maio de 2019 e de conformidade
com o inciso XIV do Artigo 16 do Regimento Interno deste
Conselho Estadual de Educacgao, aprovado pelo Decreto
Governamental n°. 5236/2010 e considerando:

Lei n°. 9.394/1996;

A Resolugdo n°. 083/02-CEE/AP.

O Processo n° 110/2019-CEE/AP;

A andlise emitida pela Assessora Técnica deste Orgao;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Matriz Curricular referente ao
Ensino Fundamental — 1° ao 5° e 6° ao 9° ano, do Nucleo
de Educacéo Integrada - NEI, em Macapa/AP.

Art.2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data
de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado do Amapa,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 30 de dezembro de 2019.
MARIA MADALENA DE MOURA MENDONCA
Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2020-0302-0002-7853

I
Secretaria de Transporte

AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 001/2020 — SETRAP/GEA
Processo 6.0000183/2019-SETRAP

HOMOLOGO

Macapa-AP, 28/02/2020.

BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO
Secretario/SETRAP

OBJETO: Apresente licitagdo tem como objeto a Aquisicao
de Produtos Betuminosos (CAP-50/70, RR-2C E CM-30),
utilizados nos servicos de Pavimentagdo Executados
pelo Departamento de Engenharia e Produgao Industrial
— DEPI/SETRAP/GEA.

A Secretaria de Estado de Transportes do Amapa —
SETRAP, através da sua Comissao Permanente de
Licitagdo — CPL/SETRAP, representado (a) pelo (a)
Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados (as) pela Portaria
n°® 270/2018 — SETRAP, de 12/12/18, publicada no DOE
n® 6819, de 13/12/18, torna publico, para conhecimento
dos interessados que ADJUDICOU:

- Empresa vencedora dos Lotes (1,2,3)
CBAA — ASFALTOS LTDA, CNPJ 05.099.585/0001-62.

Valor Adjudicado: LOTE 1 — CAP 50/70 - Valor total de
R$ 10.048.700,00 (dez milhdes quarenta e oito mil e
setecentos reais).

Valor Adjudicado: LOTE 2 — CM-30 - Valor total de
R$ 2.079.700,00 (dois milhGes setenta e nove mil e
setecentos reais).

Valor Adjudicado: LOTE 3 — RR-2C - Valor total R$
920.000,00 (novecentos e vinte mil reais).

Macapa — AP, 28 de fevereiro de 2020.
José Ronaldo Mota Rachid
Pregoeiro/SETRAP

HASH: 2020-0302-0002-7969

PORTARIA N° 025/20-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que

Ihe sdo conferidas pelo Decreto n.° 0795, de 26/03/2018.
RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos Servidores
abaixo relacionados, que viajaram da Sede de suas
atribuicbes Macapa/AP, até alocalidade de Sao Sebastido
no Municipio de Santana, a 62 Km de Macapa , com
o objetivo de executarem o servico de Conservagao da
Plataforma do Ramal Sao Francisco, no periodo de 15
a 30/01/2020.

JOSE VALDIVINO DA ROCHA
Motorista do Secretario-CDI-2

MANOEL DAS GRAGCAS C. CARVALHO
Operador de Maquinas

JUSCELINO DA SILVA E COSTA
Resp. Ativ. Il-Topografia/DOV/CDI-2

OZIEL CAVALCANTE GONGCALVES
Chefe de Residéncia -CDI-3

SEBASTIAO COSTA DE MATOS
Operador de Maquinas

ORLANDO DE FREITA NASCIMENTO
Agente de Portaria

CLARINDO DE JESUS S. DOS SANTOS
Aux. Oper. Serv. Diversos

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
MACAPA-AP, 21 DE FEVEREIRO DE 2020.
BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO

SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
HASH: 2020-0302-0002-7906

PORTARIA N° 026/20-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sédo conferidas pelo Decreto n.° 0795, de 26/03/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados,
para viajarem da Sede de suas atribuicdes Macapa/AP,
até os Municipios de Ferreira Gomes e Tartarugalzinho
, com o objetivo de realizarem vistoria das pontes em
madeira de lei dos Assentamentos Governador Janari,
entre Rios, Cedro e Tartarugalzinho , no periodo de 27 a
29/02/2020.

ANDERSON DA SILVA FERREIRA
Técnico em Infraestrutura
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MARLON SANDRO ALENCAR GOMES
Resp. do GAGD/DET - CDI-2

LUIZ CARLOS SANTOS ALMEIDA
Resp. Ativ. Desenho/DET — CDI-2

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
MACAPA-AP, 21 DE FEVEREIRO DE 2020
BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO

SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
HASH: 2020-0302-0002-7908

[ ]
Secretaria de Turismo

PORTARIA N° 005/2020 — SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo Decreto n°1550,
de 10 de abril de 2019, e considerando o0 Memo n°
015/2020 — DPT/SETUR/AP de 12 de fevereiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo para se deslocarem
da sede de suas atribuigdes em Macapa, até o municipio
de Pedra Branca do Amapari/AP, no periodo de 12 a 15
de Margo de 2020, com a finalidade de dar continuidade
a Acao de Mapeamento dos Atrativos Turisticos, por meio
de reunido com os técnicos da Prefeitura, com o intuito
de articular as a¢des do Programa de Regionalizagédo do
Turismo, elaborando assim, propostas de Roteiros dos
Atrativos Turisticos a serem executados pelos prestadores
de servigos turisticos daquele Municipio.

Sandro Figueiredo Borges — Diretor do Departamento
do Turismo

Jeferson lasuhiro Leal Ishikawa — Chefe de Gabinete
Marleide Ferreira Amanajas — Chefe da Secdo de
Patrimonio

Edson Tavares da Silva — Chefe da Divisao de Difusao
e Atendimento

Thayna de Jesus Dias Picango — Chefe da Unidade de
Informatica.

Art. 2° - Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020.

ROSA JANAINA DE LACERDA MARCELINO ABDON
Secretaria De Estado Do Turismo

Decreto n° 1550/2019-GEA

HASH: 2020-0302-0002-7843

PORTARIA N° 006/2020 — SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo Decreto n°1550,

de 10 de abril de 2019, e considerando o Memo n°
020/2020 — DPT/SETUR/AP de 21 de fevereiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo para se deslocarem
da sede de suas atribuigdes em Macapa, até o municipio
de Calgoene/AP, no periodo de 08 a 09 de margo de
2020, com o objetivo de acompanhar a Digital Influencer
responsavel pelo Blog, www.topensandoemviajar.com,
em uma visita técnica a este Municipio, com o intuito de
promover e divulgar o turismo do Estado do Amapa.

Sandro Figueiredo Borges — Diretor do Departamento
do Turismo

Edson Tavares da Silva — Chefe da Divisdo de Difusdo
e Atendimento

Art. 2° - Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020.

ROSA JANAINA DE LACERDA MARCELINO ABDON
Secretaria De Estado Do Turismo

Decreto n° 1550/2019-GEA

HASH: 2020-0302-0002-7937

I
Secretaria de Seguranga

PORTARIA N° 09/2020-UCC/CAF/SEJUSP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA, no
uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo Art. 119,
Incisos Il da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a Lei
n® 1.335, de Maio de 2009 e Decreto Estadual n°® 0792 de
26 de margo de 2018, publicado no DOE 6648 de 26 de
margo de 2018, RESOLVE:

Designar a Comissdo de Recebimento, Fiscalizagéo
e Acompanhamento dos Processos de AQUISICAO
DE MATERIAS DE T.I. referentes aos Convénios
813535/2014,853495/2017, 856158/2017 € 853493/2017,
que irdo atender as demandas das instituigdes vinculadas
a Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica
do Estado do Amapa (SEJUSP) como: PMAP, CBMAP,
PC/AP, POLITEC e SEJUSP, que sera composta pelos
servidores abaixo relacionados, a contar do dia 05 de
fevereiro de 2020:

SEJUSP:

DOUGLAS JOSEFAN DA SILVA PEREIRA (Presidente
Titular)/Matricula n® 09652701.

MARTA REGINA DE VASCONCELOS BITTENCOURT
(Membro Suplente) / Matricula n°0122961-3.
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RILDO WELLIGTON LACERDA DA ROCHA
NASCIMENTO (Membro Suplente) / Matricula n® 1192191.

POLICIA MILITAR:

JOSE GALDINO BORGES DA SILVA - 2° SGT QPC (
Presidente Titular)/ Matricula n® 0057450-3-01.

ALICIO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR - 1° TEM
QOPMA (Membro Suplente) / Matricula n® 0023673702.

ZANDER JASON DE OLIVEIRA SANTOS VIEIRA
— SBTEN QOPMC (Membro Suplente) /Matricula n°
0068080-0-01.

CORPO DE BOMBEIROS:

ADALBERTO TO DE ARAUJO JUNIOR - CAP QCOBM
(Presidente Titular)/ Matricula n® 605158.

ALEXANDRE MONTEIRO PEDRO -
(Membro Titular) / Matricula n® 1114123.

CB QPCBM

PATRICK FERREIRA DA SILVEIRA - CB QPCBM
(Membro Suplente) / Matricula n® 1112759.

POLICIA CIVIL:

HARLEY SANTOS DE SOUSA — AGENTE DE POLICIA
CIVIL (Presidente Titular) / Matricula n® 947342.

MARIA LINDALVA BERNARDINA DA SILVA PICANCO -
AGENTE DE POLICIA CIVIL (Membro Titular) / Matricula
n° 309036.

FELIPE SILVA DOS SANTOS — AGENTE DE POLICIA
CIVIL (Membro Suplente) / Matricula n® 9673156.

POLICIA TECNICO CIENTIFICO - POLITEC:

ELSON COIMBRA DE ARAUJO - Chefe da Divisdo
de Apoio Administrativo (Presidente Titular) / Matricula
n°310697.

MARCIO WILLIAM B. FREITAS - Chefe da Unidade de
Informatica (Membro Titular) / Matricula n® 342289.

MARIA WANDERLEIA DE MORAIS — Responsavel pelo
Grupo de Material e Patriménio (Membro Suplente) /
Matricula n°365823.

A designacdo dos servidores para recebimento,
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao dos
Contratos cujos objetos sejam o disposto supracitado tem
por fundamento os termos do art. art. 67 e art.73, inciso | e
alineas “a” e “b”, § 1° a 4° da Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993 c/c o Art. 17, §1°, do Decreto Estadual n° 4026,
de 06 de Novembro de 2009.

Competira a Comissdo designada, a emissdo do
Termo de Recebimento Provisério, em prazo de até 5
(cinco) dias uteis, referente ao objeto contratado, a fim
de que as normas que regulam a relagdo contratual
sejam devidamente cumpridas, anotando em registro
proprio as ocorréncias e reportando-se a autoridade
competente quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance. Ao Final, deve o Presidente da
Comissdo encaminhar o Termo ao érgao competente
para conhecimento e providéncias quanto ao recebimento
definitivo do objeto.

Esta Portaria entra em vigor da data de sua assinatura,
com final de vigéncia adstrita ao cumprimento das
obrigagdes por parte da Comissao designada.

Dé-se Ciéncia e Cumpra-se.
Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020.
JOSE CARLOS CORREA DE SOUZA

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
HASH: 2020-0302-0002-7962

[ ]
Secretaria de Infraestrutura

PORTARIA (P) n° 056/2020-SEINF

Determina a instauragdo de Processo de Tomada de
Contas Especial, designa membros da Comisséo e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 0790, de 26 de marco de 2018,

CONSIDERANDO os termos do Art. 28, do Decreto n°
2006/1999, que regulamenta a formalizagao, execugéo e
Prestacado de Contas de Convénios celebrados pelo Poder
Executivo e as Organizagdes Civis ndo Governamentais;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 001/2018 —
TCE/AP que estabelece normas e procedimentos para
encaminhamento dos processos de Tomada de Contas
Especial ao Tribunal de Contas do Estado do Amap3;

CONSIDERANDO Portaria n° 276/2019 — SEINF, e ainda
DESPACHO — GAB/SEINF;

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar Tomada de Contas Especial para apurar
os fatos apontados no Processo n° 2009/0000043856,
referente ao Convénio n° 030/2009 — SEINF, objeto
de Repasse de Recursos Financeiros destinados a
Construgéo de alambrado, bancos de arbitros, bancos de
reservas no campo de futebol da sede campestre do Trem
Desportivo Clube, localizado no municipio de Macapa/AP.
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Art. 2°. Designar Comissdo de Tomada de Contas
Especial para promover a apuragdo dos fatos, a
identificacdo dos responsaveis, a quantificagdo do dano
ao erario, a formalizagéo e a instrugdo do procedimento
e a emissao do Relatério Conclusivo no prazo maximo de
120 (cento e vinte) dias, em conformidade com os Termos
da Legislagao vigente.

Art. 3°. A Comissédo de Tomada de Contas Especial sera
composta pelos seguintes servidores, sem prejuizo de
suas fungoes, presidida pelo primeiro, o qual é substituido
pelo segundo nas auséncias e nos impedimentos:

Presidente: Maria Helena Barbosa Guerra — Agente
Administrativo — Ativo da Unido
Membro: José Raimundo Oliveira Barbosa — Agente
Administrativo — Ativo da Uni&o.
Membro: Reginaldo de Souza Almeida - Agente
Administrativo — Ativo da Uni&o.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 5°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 02 de margo de 2020.

Alcir Figueira Matos

Secretario de Estado da Infraestrutura
HASH: 2020-0302-0002-7995

PORTARIA (P) n° 057/2020-SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 0790, de 26 de marco de 2018, e tendo em vista o
Memo. N° 037/2020 — COPLAN/SEINF, de 27 de fevereiro
de 2020,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor MAXWEL DOS SANTOS
SANTOS - Analista em Infraestrutura e Assessor Técnico
Nivel I, para substituir a servidora CLAUDIA LOPES
LEITE — Técnica em Infraestrutura e Coordenadora de
Planejamento, Estudos e Projetos/COPLAN/SEINF,
no periodo de 09 a 28/03/2020, motivo usufruto de
Férias, outorgando-lhes amplos poderes para assinar
documentos e executar outras atividades que se fizerem
necessario.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 02 de margo de 2020.

Alcir Figueira Matos

Secretario de Estado da Infraestrutura

HASH: 2020-0302-0002-7988

I
Secretaria de Mobilizagao Social

EXTRATO PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE
FOMENTO N°001/2019- SIMS/ASSOCIAGAO CASA DA
HOSPITALIDADE

Partes: PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO DE FOMENTO
N°001/2019 QUE ENTRE SI CELEBRAM O GOVERNO
DO ESTADO DO AMAPA- GEA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE INCLUSAO E MOBILIZACAO SOCIAL
— SIMS E A ASSOCIACAO CASA DA HOSPITALIDADE,
NA FORMA ABAIXO DECLARADA.

Do fundamento legal:O presente PRIMEIRO ADITIVO
DO TERMO DE FOMENTO é celebrado com base no
processo 0012/2019 — SIMS com respaldo na Constituicao
Federal art.25, § 1°, 204, inciso I, bem como os artigos
116 e 119, incisos | e XXVII da Constituicao do Estado do
Amapa, Lei 13.019/2014, alterada pela Lei 13.024/2015 e
demais dispositivos que lhe sejam aplicaveis em face do
objeto previsto.

Do objeto: O objeto do presente termo de fomento o
repasse financeiros para a execugao do Projeto Acolhendo
a Vida proposta pela Casa da Hospitalidade, que visa o
atendimento, acolhimento, protegcdo e assisténcia social
a pessoas de todas as idades com problemas mentais,
deficiéncia multiplas, criancas em vulnerabilidade pessoal
e social, em regime de acolhimento provisério e/ou de
longa permanecia, que necessita apoio, conforme Projeto
e Plano de Aplicagao aprovados pela Secretaria de Estado
da Inclusdo e Mobilizagdo Social - SIMS

DA PRORROGAGAO- Pelo presente Aditivo fica
prorrogado a vigéncia do Termo de Fomento n°001/2019
passa a viger por 6 (seis) meses, contados da data de
assinatura deste Primeiro Termo Aditivo

VALOR O valor desse Termo Aditivo para a execugéo do
plano de trabalho que sera no valor remanescente de R$:
240.000,00(duzentos e quarenta mil reais )

DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas as demais
clausulas e condigdes e condigcdes do TERMO DE
FOMENTO N°001/2019, ndo modificadas, direta ou
indiretamente por este Termo Aditivo.

Macapa-AP,02 de marco de 2020
ALBA NIZE COLARES CALDAS
Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social/
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Sims
HASH: 2020-0302-0002-7939

PORTARIA N°029/2020-SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuigcbes que Ihe fora outorgada pela Lei n°® 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonancia com
o art.8°, inc. Xll do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no Memorando n° 03/2020
— PCF/NPB/CPS/SIMS.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento da Servidora, ANDREIA
LEITE DA SILVA. Analista de Planejamento e Orgamento,
para participar da Capacitagdo do Guia de Visita e
Capacitagdo do cuidado para o Desenvolvimento da
Crianga, no periodo de 01 a 14 de marco de 2020.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se..

Macapa/Ap. 27 de Fevereiro de 2020.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagao Social —
SIMS

Decreto n°0333/2019

HASH: 2020-0302-0002-7882

PORTARIA N°031/2020-SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuigdes que Ihe fora outorgada pela Lei n° 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonancia com
o art.8°, inc. Xll do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no Memo n° 0106/2020 —
PLVM/NRC/CPS/SIMS e Processo n° 041/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos Servidores, Jorge
Luiz Santos Assis, Assistente Social e Ronilson Ferreira
Ribeiro, Ger. Setorial de Articulagao Institucional CDS-2,
que se deslocaram da sede de suas atribuicdes Macapa/
AP até Municipio de Mazagao nas comunidades Rurais
da Sub-regido do Maracéa (Pinga Pinga), no periodo de
28 de fevereiro a 01 de margo de 2020, com objetivo de
acompanhar, supervisionar e fiscalizar a entrega da cota
de combustivel do més de fevereiro de 2020.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa/Ap. 28 de fevereiro de 2020.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagao Social —

SIMS
Decreto n°0333/2019
HASH: 2020-0302-0002-7891

PORTARIA N°032/2020-SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuicdes que Ihe fora outorgada pela Lei n° 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonancia com
o art.8°, inc. XIl do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no Memo n° 088/2020 —
GAB/SIMS e Processo n° 051/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do Servidor, Manoel
Moacir Tomas Abragado, Motorista / Gabinete Executivo
CDI-2, que se deslocara da sede de sua atribuicdo
Macapa/AP até Municipio de Mazagao nas comunidades
Rurais da Sub-regido do Maraca (Pinga Pinga), no
periodo de 28 de fevereiro a 01 de margo de 2020, com
objetivo de dar apoio na entrega de combustivel do més
de fevereiro do PLVM de 2020.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa/Ap. 28 de fevereiro de 2020.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social —
SIMS

Decreto n°0333/2019

HASH: 2020-0302-0002-7855

PORTARIA N°033/2020-SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuigdes que Ihe fora outorgada pela Lei n® 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonancia com
o art.8°, inc. Xll do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no Oficio n° 046/2020 —
SEAFRO/GAB/SIMS e Processo n° 044/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos Servidores,
Jeniffer dos Santos Pereira, Assessora Técnica CDS-
2 e Rui Guilherme de Farias, Assessor Nivel 2, que
se deslocaram da sede de suas atribuicdbes Macapa/AP
até Municipio de Ferreira Gomes e Tartarugalzinho nas
comunidades Igarapé do Palha e Sdo Tomé do Apurema,
no periodo de 28 de fevereiro a 01 de margo de 2020, com
objetivo de acompanhamento e processos referentes a
recadastramento, ata, prestagédo de contas e distribuicao
de cestas da Acgao de Distribuicao de Alimentos — ADA,
nas comunidades quilombolas certificadas do estado do

44 de 101



Diario Oficial e N°7.114

Secgdo 02

Segunda-feira, 02 de Margo de 2020

Amapa.
Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa/Ap. 28 de fevereiro de 2020.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagao Social —
SIMS

Decreto n°0333/2019

HASH: 2020-0302-0002-7869

PORTARIA N° 034/2020-SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuigcdes que Ihe fora outorgada pela Lei n°® 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonancia com
o art.8°, inc. Xll do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no Memo n°® 051/2020 -
GAB/SIMS.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora: EDNA ANDREIA
CARVALHO - Assistente Social, para responder como
Secretaria Executiva do Conselho Estadual dos Direitos
para Mulheres do Amapa — CEDIMAP.

ONDE SE LE: EDNA ANDREIA CARVALHO
LEIA — SE: EDNA ANDREIA CARDOSO GUEDES

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa/Ap. 28 de fevereiro de 2020.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagao Social —
SIMS

Decreto n°0333/2019

HASH: 2020-0302-0002-7875

PORTARIA N°035/2020-SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuigcdes que Ihe fora outorgada pela Lei n°® 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonancia com
o art.89, inc. Xll do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no Memo n° 033/2020 —
GGPJC/SIMS e Processo n° 050/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento dos Servidores, Aluizio
Vaz de Jesus, Ger. Geral do Proj. “Prog. Juventude
Cidada” CDS-3; Belmira da Silva Barros, Assistente
Social; Cintia Flores Bezerra, Assistente Social, Maria
Zenaide Mercedes da Silva, Assistente Social; que se

deslocardo da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
Municipio de Mazagéo, no periodo de 02 a 03 de marco
de 2020, com objetivo de realizar a A¢do de Cadastro e
Recadastro do Programa Passe Livre Estudantil. Sem
onus.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa/Ap. 27 de fevereiro de 2020.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagao Social —
SIMS

Decreto n°0333/2019

HASH: 2020-0302-0002-7978

RESOLUGAO N.° 001/2020 — CEDPI/AP

Aprova o Calendario de Reunides Ordinarias do Conselho
Estadual dos Direitos Pessoa Idosa, referente ao exercicio
de 2020.

CONSIDERANDO a deliberagdo em Plenario, ocorrida
por ocasido da realizagdo da 12 Reunido Extraordinaria
do CEDPI/AP, realizada no dia 19/02/2020, no auditorio
da SIMS;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Calendario de Reunides Ordinarias do
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa— CEDPI/
AP, referente ao exercicio 2020, conforme cronograma
abaixo:

MES DIA HORA RESPONSAVEL
Fevereiro 05 14H30 MORIA
Marco 11 08H30 INSS
Abril 08 14H30 SESC/AP
Maio 13 08H30 SESA
Junho 10 14H30 ABCMI/AP
Julho 01 08H30 SINDSEP/AP
Agosto 12 14H30 SEDEL
Setembro 09 08H30 SEED
Outubro 14 14H30 SEJUSP
Novembro 11 08H30 FESPEAP
Dezembro 02 14H30 SIMS

Art. 2° - As Instituicdes ficardo responsaveis por toda a
logistica, necesséria a realizacao das reunides.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa, 27 de Fevereiro de 2020.
Maria Aparecida Coértes Machado
Presidente do CEDPI/AP

HASH: 2020-0302-0002-7897
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RESOLUGAO N° 001/2020 — CEDIMAP

Aprova calendario de
exercicio de 2020.

reunides da CEDIMAP para

O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher — CEDIMAP,
considerando a 12 reunido ordinaria, realizada no dia 28 de
Janeiro de 2020, no auditério da Secretaria Extraordinaria
de Politicas para Mulheres (SEPM) dando cumprimento
as suas atribui¢cdes definidas em seu regimento interno e;
Considerando o Artigo 1° da Lei 2.143/2017 que fica criado
o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher — CEDIMAP
— Orgdo colegiado e carater consultivo, deliberativo e
fiscalizador, vinculado a Secretaria de Estado da Inclusao
e Mobilizagédo Social — SIMS.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Calendario de Reunides da CEDIMAP
para o exercicio de 2020, conforme abaixo.

Reuniao Data Horario Local

12 Reuni&o Ordinaria 28/01/2020 15:00 SEPM

22 Reuni&o Ordinaria 18/02/2020 9:00 SINDSEP
32 Reunido Ordinaria 31/03/2020 15:00 DPE

42 Reunido Ordinaria 28/04/2020 9:00 SIMS

52 Reunido Ordinaria 26/05/2020 15:00 SEED

62 Reunido Ordinaria 30/06/2020 9:00 SEPM

72 Reunido Ordinaria 28/07/2020 15:00 SINDSEP
8?2 Reunido Ordinaria 25/08/2020 9:00 SIMS

92 Reunido Ordinaria 29/09/2020 15:00 DPE

102 Reunido Ordinaria 27/10/2020 9:00 SESA

112 Reunido Ordinaria 24/11/2020 15:00 SEED
122 Reunido ordinaria 10/12/2020 9:00 SEPM

Art. 2° — As Reunides Extraordinarias ocorrerao sempre
que houver necessidade de aprovacdo de maxima
urgéncia.

Art. 3° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao;

Art. 4° — Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa, 28 de janeiro de 2020.
ALBA NIZE COLARES CALDAS
Presidenta da CEDIMAP/AP
Decreto n° 4069/2019

HASH: 2020-0302-0002-7871

[
Secretaria Do Trabalho

e Empreendedorismo

EXTRATO DO CONTRATO N°. 001/2020-SETE

PARTES: GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA,
através da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E EMPREENDEDORISMO/SETE e a empresa N P
CAPACITACOES E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inc. XXI do Artigo 37
da CF/1988; Art. 25, inc. |, da Lei n° 8.666/93; Termo de
Inexigibilidade Licitatéria n° 001/2019-SETE, Parecer
Juridico n° 049/2020-PLCC/PGE/AP e Processo n°
28780.178/2019-SETE.

DO OBJETO: Prestacdo de servigos de consultoria
de pregos praticados pela administracdo publicas, em
ambiente web, com a assinatura de acesso anual de
sistema de Banco de Precos.

DA VIGENCIA: O presente contrato a ser assinado tera sua
vigéncia pelo prazo de 12 (dez) meses, contados da data
de sua assinatura, com inicio na data de 21 de fevereiro de
2020 e encerramento em 20 de fevereiro de 2021.

DO VALOR CONTRATUAL: R$ 7.990,00 (Sete mil,
novecentos e noventa reais).

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: A despesa
decorrente da prestagdo dos servigos objeto do presente
contrato correra a conta da Fonte de Recursos 101,
Programa de Trabalho: 11.122.0001.2470 e Elemento de
Despesa 3390.39.

DATA DE ASSINATURA: 21 de fevereiro de 2020.

SIGNATARIOS: Assinaram este contrato KARLA
MARCELLA FERNANDES CHESCA, pela Contratante e
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS, pela Contratada.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO, em 19/02/2020.
Karla Marcella Fernandes Chesca

Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo/
SETE

Decreto n°® 0017/2019 de 02/01/2019

HASH: 2020-0302-0002-7889

PORTARIA N°. 012/2020 — SETE

A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO, usando das atribui¢cdes legais
que lhe sdo conferidas, nos termos dos Artigos 122,
123 e incisos, da Constituicdo do Estado do Amapa e,
considerando o contido no Memo. n° 010/2020 — GAB/
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SETE, de 18 de fevereiro de 20200;
RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR os servidores abaixo discriminados
para comporem a COMISSAO ESPECIAL DE
LICITACAO — CEL da Secretaria de Estado do Trabalho e
Empreendedorismo — SETE, responsaveis pela realizagdo
dos procedimentos licitatorios no exercicio 2020:

Servidor/Funcgao na CEL Matric

JOSE RAIMUNDO DOS
SANTOS SILVAPresidente

ROSANA DO SOCORRO
DIAS FIGUEIREDOMembro

MARIA DO CARMO
COUTINHO DE
FREITASSuplente

JOAO CLESIO DE SOUZA
DA SILVA Suplente

Regime Cargo

1014715 Ag.
Administrativo

Federal

334375 Aux.

Administrativo

Aux.
Administrativo

Estadual

Estadual | 495484

635502 Assist.

Administrativo

Estadual

Art. 2° — O Presidente da Comissao Especial de Licitagdo
desempenhara a fungdo de Pregoeiro e os demais
membros a fungao de Equipe de Apoio.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO, em 19/02/2020.
Karla Marcella Fernandes Chesca

Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo/
SETE

Decreto n° 0017/2019 de 02/01/2019

HASH: 2020-0302-0002-7888

[
Secretaria de Saude

JUSTIFICATIVA

Em cumprimento ao inciso Ill, do Art. 6°, da Instrugédo
Normativa N° 0001/CGE de 02 de maio de 2016, a
Secretaria do Estado do Amapa — SESA, justifica nesse ato
a necessidade de pagamento fora da ordem cronolégica
das Programacdes de Desembolso pertencentes
ao credores LIFE MEDICAMENTOS E SERVICOS
HOSPITALARES LTDA 2020PD00229, DISTRIBUIDORA
NS PERPETUO SOCORRO LTDA - ME 2020PD00230,

2020PD00231, 2020PD00232, EQUINOCIO
HOSPITALAR LTDA 2020PD00233, 2020PD00234,
2020PD00235, 2020PD00236, 2020PD00237,
2020PD00239, 2020PD00241, 2020PD00243,
PONTES HOSPITALAR LTDA  2020PD00242,

X-MEDIC HOSPITALAR LTDA - ME 2020PD00244,
ORTOMED COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

2020PD00245, L. G. A. MOREIRA - ME 2020PD00246,
correspondente a dispéndios com O FORNECIMENTO
DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS E SERVICOS
DE NATUREZA ESSENCIAL NAS UNIDADES DESTA
SESA.

1. Os credores acima citados s&o fornecedores de
servigos essenciais para o desempenho das atividades
desta SESA e demais reparticoes relacionadas a area da
saude do Estado do Amapa.

2. A necessidade de gerar o pagamento ocorre devido
a prioridade dos servigos prestados aos pacientes
internados e aos acompanhantes, 0s quais ndo podem
ser interrompidos por falta de pagamento.

3. O nado fornecimento dos servigos acarretara transtornos,
pois trata-se de despesa de carater essencial e de
relevante interesse publico.

Que o fato seja deliberado em fungdo das razdes
apresentadas.

Macapa, 20 de fevereiro de 2020.
Jodo Bittencourt da Silva
Secretario de Estado da Saude
Decreto n° 1603/2019

HASH: 2020-0302-0002-7921

JUSTIFICATIVA

Em cumprimento ao inciso Ill, do Art. 6°, da Instrucéo
Normativa N° 0001/CGE de 02 de maio de 2016, a
Secretaria do Estado do Amapa — SESA, justifica nesse ato
a necessidade de pagamento fora da ordem cronolégica
das Programagbes de Desembolso pertencentes ao
credores GRIFFORTH UNIFORMES PROFISSIONAIS

LTDA 2020PD00200, 2020PD00201, 2020PD00203,
2020PD00204, 2020PD00205, 2020PD00206,
2020PD00207, 2020PD00208, 2020PD00209,
2020PD00210, 2020PD00211, 2020PD00212,
2020PD00213, AIRTON PEREIRA DA SILVA

2020PD00217,INST.DENEUROLOGIAECARDIOLOGIA
DO AMAPA LTDA - NEUROCOR 2020PD00219,
2020PD00220, 2020PD00226, 2020PD00227,
PRO MED COMERCIO LTDA - ME 2020PD00224,
EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA 2020PD00223,
COOP.PROP.TRANSP.VEIC.LEVES ESTADO AP-
COOVAP 2020PD00222, PNEU MAIS IMPORTADO
E EXPORTAGAO LTDA - ME 2020PD00225, OFFICE
PAPELARIA EIRELI 2020PD00228, correspondente a
dispéndios com A PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS,
DE LAVANDERIA E HIGIENIZACAO HOSPITALAR, DE
HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO AOS PACIENTES
EM TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD,
EXAMES LABORATORIAIS ESPECIALIZADOS,
DISPONIBILIDADE DE EQUIPAMENTOS PARA A
REALIZACAO DE EXAMES, FORNECIMENTO DE
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MEDICAMENTOS, SERVIGCO DE APOIO A TERAPIA
RENAL SUBSTITUTIVA,

LOCACAO DE VEICULOS, DE MANUTENCAO
PREVENTIVA DOS VEICULOS TIPO AMBULANCIA,
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E
SERVICOS DE NATUREZA ESSENCIAL NAS UNIDADES
DESTA SESA.

1. Os credores acima citados s&do fornecedores de
servigos essenciais para o desempenho das atividades
desta SESA e demais reparticdes relacionadas a area da
saude do Estado do Amapa.

2. A necessidade de gerar o pagamento ocorre devido
a prioridade dos servigos prestados aos pacientes
internados e aos acompanhantes, os quais ndo podem
ser interrompidos por falta de pagamento.

3. O nao fornecimento dos servigos acarretara transtornos,
pois trata-se de despesa de carater essencial e de
relevante interesse publico.

Que o fato seja deliberado em funcdo das razbes
apresentadas.

Macapa, 20 de fevereiro de 2020.
Jodo Bittencourt da Silva
Secretario de Estado da Saude
Decreto n° 1603/2019

HASH: 2020-0302-0002-7911

PORTARIA N° 0051/2020-SESA

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO E
PLANEJAMENTO, no uso das atribuicdes que Ilhe
sdo conferidas pelo Decreto n°1639 de 15 de Abril
de 2019 e considerando o que consta no Prodoc n°
300101.0005.1853.0017/2020- COPLAN/SESA.

RESOLVE:

Homologar o deslocamento da servidora JUVANETE
AMORAS TAVORA, que viajou da sede de suas atividades
em Macapa-AP até a cidade de Rio de Janeiro, com o
objetivo de participar de uma reunido com a equipe técnica
do BNDS, para tratar do financiamento dos projetos da
area da saude, nos dias 26, 27 e 28 de janeiro de 2020.

Macapa, 10 de fevereiro de 2020.

CLELIA JEANE DA SILVA REIS GONDIM
Secretaria Adjunta de Gestao e Planejamento
HASH: 2020-0302-0002-7844

PORTARIA N° 0056/2020-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das

atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1.603
de 15 de abril de 2019 e considerando o que consta no
Memo. n° 012/2020-CSIND/SESA,;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo especificados para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de
Sindicancia encarregada de apurar denuncia especificada
no Prodoc n° 300101.0068.0119.0103/2020, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.
Sao eles:

- Elizabeth Matos Amaral Medeiros (Enfermeira —
matricula n° 1132814);

- Jefferson Nunes Sarmento (Técnico em Seguranca do
Trabalho — Matricula n° 1134507);

- Valnirio Martins (Técnico em Seguranga do Trabalho —
Matricula n° 135880).

Art. 2° A referida comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias
para conclusdo dos trabalhos, apresentando relatério
circunstanciado.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa,
podendo ser prorrogada de igual teor.

Macapa, 17 de fevereiro de 2020.
JOAO BITTENCOURT DA SILVA
Secretario de Estado da Saude
HASH: 2020-0302-0002-7894

PORTARIA N° 0060/2020-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1.603
de 15 de abril de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 0039/2020-SESA, de 30 de
janeiro de 2020 publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 7100, de 7 de fevereiro de 2020 e republicada
no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7107, de 18 de
fevereiro de 2020.

Art. 2° Ratificar a Portaria n° 0397/2019, de 14 de outubro
de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa
n° 7027, de 21 de outubro de 2019.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 20 de fevereiro de 2020.
JOAO BITTENCOURT DA SILVA
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Secretario de Estado da Saulde
HASH: 2020-0302-0002-7849

PORTARIA N° 0061/2020-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1.603
de 15 de abril de 2019;

Considerando a Lei n° 1.033/06, de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07, de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Designar DIEGO SILVA CONRADO - Responsavel
pela Dire¢ao do Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz
- HE/SESA e JEFERSON WILLIAM DA COSTA ARAUJO
- Gerente do Nucleo de Servigcos Administrativos do
Hospital de Emergéncia - HE/SESA, para em conjunto
movimentarem os recursos financeiros da conta corrente
do Fundo Rotativo.

PARAGRAFO UNICO: As despesas deverdo ser
executadas conforme define a Lei n°® 1.081/07, de 16 de
abril de 2007.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n°® 0424/2019-SESA, de
26 de junho de 2019.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JOAO BITTENCOURT DA SILVA
Secretario de Estado da Saude
HASH: 2020-0302-0002-7841

PORTARIA N° 0062/2020-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1.603
de 15 de abril de 2019 e considerando o que consta no
Memo. n° 0017/2020-CSIND/SESA;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo especificados para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de
Sindicancia encarregada de apurar o alegado no Prodoc
n° 300101.0005.1806.0281/2019, bem como os fatos
conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos. Sao
eles:

- Anténio Marcos de Andrade Ferreira (Enfermeiro —

matricula n° 1135619);

- Elizabeth Matos Amaral Medeiros (Enfermeira —
matricula n° 1132814);

- Jefferson Nunes Sarmento (Técnico em Seguranca do
Trabalho — Matricula n° 1134507).

Art. 2° A referida comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias
para conclusdo dos trabalhos, apresentando relatério
circunstanciado.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa,
podendo ser prorrogada de igual teor.

Macapa, 26 de fevereiro de 2020.
JOAO BITTENCOURT DA SILVA
Secretario de Estado da Saude
HASH: 2020-0302-0002-7846

PROCESSO DE CONTRATAGAO DE PRESTADORES
DE SERVIGOS DIVERSOS PARA A MATERNIDADE DE
RISCO HABITUAL ZONA NORTE DO MACAPA - DRA.
EUCLELIA AMERICO

A Pré-Saude Associagdo Beneficente de Assisténcia
Social e Hospitalar, qualificada como Organizagao Social
de Saude no Estado do Amapa por meio do Decreto n°
1582, torna publico que estara promovendo Processo de
Contratacao de prestadores de Servigos Diversos para
a Maternidade de Risco Habitual Zona Norte do Macapa
— Dra. Euclélia Américo. Os interessados poderao
apresentar propostas no periodo de 02/03/2020 a
06/03/2020 no enderego http://compras.prosaude.org.br.

Macapa, 27 de fevereiro de 2020.
HASH: 2020-0302-0002-7873

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 005/2019 - SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°.
300101.0005.1851.0187/2019

Aos quinze dias do més de agosto do ano de dois mil
e dezenove, reuniram-se nesta Secretaria de Estado da
Saude, localizada na Av. FAB, 69, Centro — Macapa — AP,
as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTA E RECONHECIMENTO
DE DIVIDA nas condi¢des que se seguem:

| — A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 23.086.176/0001-03, situada na Av. FAB, 69, Centro
— Macapa — AP, representada neste ato pelo Secretario
de Saude, Sr. Joao Bittencourt da Silva, portador do CPF
n.° 179.777.972-91 e RG 296292-POLITEC, residente e
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domiciliado na Rua : Beira Rio, n° 433, Bairro : Perpétuo
Socorro — CEP n° 68905-711 , nesta Capital, no uso das
atribuigcbes conferidas pelo Decreto Estadual n® 1603 de
15 de abril de 2019.

Il — VIGEX VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 12.753.624/0001-69, com sede na Rua Jovino
Dinoa, n°® 459, Bairro: Jesus de Nazaré, CEP. 68.908-182
Macapa — Amapa, neste ato representado pelo seu Sécio
Proprietario, Sr. JOAQUIM NUNES DE SOUZA NETO,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG 242.225-
PTC/AP e do CPF (MF) n° 597.841.802-00, residente
e domiciliado na Av. Henrique Galucio, n° 1163, Bairro:
Central, CEP. 68.900-115 Macapa-Amapa.

iNDIC

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS

CLAUSULA 22 — DO VALOR

CLAUSULA 32 — DA QUITACAO PLENA

CLAUSULA 42 — DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA 52 — DO FORO

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA 72 — DA PUBLICACAO

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS:

1.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a
liquidacdo do valor devido pela Secretaria de Estado
da Saude do Amapa, bem como o reconhecimento da
divida, relativa a prestagdo de servicos de Vigilancia
Armada e Desarmada para a Secretaria de Estado da
Saude — SESA, atendendo suas atividades institucionais
nas diversas unidades hospitalares e administrativas,
Janeiro/2019, conforme faturas devidamente atestadas
por servidores, constante do Processo Administrativo n°.
300101.0005.1851.0187/2019.

CLAUSULA 22 - DO VALOR:

2.1 -0 valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA é de R$ 816.658,04
(oitocentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos), com os recursos alocados
conforme tabela abaixo e conforme nota de empenho N°
2019NEO3126 de 14/08/2019.

CLAUSULA 32 — DA QUITAGAO PLENA:

3.1 — O recebimento do valor estabelecido na Clausula
22 do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, importa em total
quitagédo da divida mencionada na Clausula 1 2.

CLAUSULA 42— DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

4.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento
baseado nas previsdes legais dos artigos 59 da lei
8666/93, artigo 37 e 63 da Lein®. 4.320, de 17 de margo de
1964, Decreto Federal 93872/86, PARECER JURIDICO
N° 029/2019- PAS/PGE/AP

CLAUSULA 52 - DO FORO:

5.1 — As partes elegem neste ato como unico competente
para a solugdo de questbes ou de interpretagdes
divergentes com base neste instrumento que,
amigavelmente, ndo puder resolver o Foro da Justigca
Estadual, Comarca de Macapa-AP, com expressa
renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja;

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas,
assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, 19 de agosto de de 2019.

JOAO BITTENCOURT DA SILVA

SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
HASH: 2020-0302-0002-7912

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 06/2019 — SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne.
300101006801190210/2019

Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e

dezenove, reuniram-se nesta Secretaria de Estado da
Saude, localizada na Av. FAB, 69, Centro — Macapa — AP,
as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTA E RECONHECIMENTO
DE DIVIDA nas condigdes que se seguem:

| — A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 23.086.176/0001-03, situada na Av. FAB, 69, Centro
— Macapa — AP, representada neste ato pelo Secretario
de Saude, Sr. Jodo Bittencourt da Silva, portador do CPF
n.° 179.777.972-91 e RG 296292-POLITEC, residente e
domiciliado na Rua : Beira Rio, n° 433, Bairro : Perpétuo
Socorro — CEP n° 68905-711 , nesta Capital, no uso das
atribuigbes conferidas pelo Decreto Estadual n® 1603 de
15 de abril de 2019.

Il - VIGEX VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o0 n° 12.753.624/0001-69, com sede na Rua Jovino
Dinoa, n° 459, Bairro: Jesus de Nazaré, CEP. 68.908-182
Macapa — Amapa, neste ato representado pelo seu Socio
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Proprietario, Sr. JOAQUIM NUNES DE SOUZA NETO,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG 242.225-
PTC/AP e do CPF (MF) n° 597.841.802-00, residente
e domiciliado na Av. Henrique Galucio, n° 1163, Bairro:
Central, CEP. 68.900-115 Macapa-Amapa.

iNDICE

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS

CLAUSULA 22 — DO VALOR

CLAUSULA 32 — DA QUITACAO PLENA

CLAUSULA 42 — DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA 52 — DO FORO

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA 72 — DA PUBLICACAO

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS:

1.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a
liquidacdo do valor devido pela Secretaria de Estado
da Saude do Amapa, bem como o reconhecimento da
divida, relativa a prestacdo de servicos de Vigilancia
Armada e Desarmada para a Secretaria de Estado da
Saude — SESA, atendendo suas atividades institucionais
nas diversas unidades hospitalares e administrativas,
Fevereiro/2019, conforme faturas devidamente atestadas
por servidores, constante do Processo Administrativo n°.
300101006801190210/2019 - SESA

CLAUSULA 22 — DO VALOR:

2.1 -0 valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIiVIDA é de R$ 816.658,04
(oitocentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos), com os recursos alocados
conforme tabela abaixo e conforme nota de empenho
2019NEO3114 de 14/08/2019.

CLAUSULA 32 - DA QUITAGAO PLENA:

3.1 — O recebimento do valor estabelecido na Clausula
22 do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, importa em total
quitacado da divida mencionada na Clausula 1 2.

CLAUSULA 42 — DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

4.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento
baseado nas previsGes legais dos artigos 59 da lei
8666/93, artigo 37 e 63 da Lein®. 4.320, de 17 de margo de
1964, Decreto Federal 93872/86, PARECER JURIDICO
N° 050/2019—- PAS/PGE/AP.

CLAUSULA 52 - DO FORO:

5.1 — As partes elegem neste ato como unico competente
para a solugdo de questbes ou de interpretagdes
divergentes com base neste instrumento que,
amigavelmente, ndo puder resolver o Foro da Justigca
Estadual, Comarca de Macapa-AP, com expressa
renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja;

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas,
assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, 20 de Agosto de 2019.

JOAO BITTENCOURT DA SILVA

SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
HASH: 2020-0302-0002-7913

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 07/2019 - SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne.
300101006801190309/2019

Aos vinte e sete dias do més de setembro do ano de dois
mil e dezenove, reuniram-se nesta Secretaria de Estado da
Saude, localizada na Av. FAB, 69, Centro — Macapa — AP,
as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTA E RECONHECIMENTO
DE DIVIDA nas condigdes que se seguem:

| - A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 23.086.176/0001-03, situada na Av. FAB, 69, Centro
— Macapa — AP, representada neste ato pelo Secretario
de Saude, Sr. Jodo Bittencourt da Silva, portador do CPF
n.° 179.777.972-91 e RG 296292-POLITEC, residente e
domiciliado na Rua : Beira Rio, n° 433, Bairro : Perpétuo
Socorro — CEP n° 68905-711 , nesta Capital, no uso das
atribuigbes conferidas pelo Decreto Estadual n® 1603 de
15 de abril de 2019.

Il - VIGEX VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 12.753.624/0001-69, com sede na Rua Jovino
Dino4, n° 459, Bairro: Jesus de Nazaré, CEP. 68.908-182
Macapa — Amapa, neste ato representado pelo seu Soécio
Proprietario, Sr. JOAQUIM NUNES DE SOUZA NETO,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG 242.225-
PTC/AP e do CPF (MF) n° 597.841.802-00, residente
e domiciliado na Av. Henrique Galucio, n° 1163, Bairro:
Central, CEP. 68.900-115 Macapa-Amapa.

iNDICE

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS

CLAUSULA 22 — DO VALOR

CLAUSULA 32 — DA QUITACAO PLENA
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CLAUSULA 42 — DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA 52 — DO FORO

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA 72 — DA PUBLICACAO

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS:

1.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a
liquidacdo do valor devido pela Secretaria de Estado
da Saude do Amapa, bem como o reconhecimento da
divida, relativa a prestacdo de servicos de Vigilancia
Armada e Desarmada para a Secretaria de Estado da
Saude — SESA, atendendo suas atividades institucionais
nas diversas unidades hospitalares e administrativas,
Margo/2019, conforme faturas devidamente atestadas
por servidores, constante do Processo Administrativo n°.
300101006801190309/2019 - SESA

CLAUSULA 22 - DO VALOR:

2.1 -0 valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA é de R$ 816.658,04
(oitocentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos), com os recursos alocados
conforme tabela abaixo e conforme nota de empenho
2019NEO4034 de 23/09/2019.

CLAUSULA 32 - DA QUITAGAO PLENA:

3.1 — O recebimento do valor estabelecido na Clausula
22 do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, importa em total
quitagédo da divida mencionada na Clausula 1 2.

CLAUSULA 42 — DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

4.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento
baseado nas previsbes legais dos artigos 59 da lei
8666/93, artigo 37 e 63 da Lein®. 4.320, de 17 de margo de
1964, Decreto Federal 93872/86, PARECER JURIDICO
N° 054/2019- PAS/PGE/AP.

CLAUSULA 52 - DO FORO:

5.1 — As partes elegem neste ato como unico competente
para a solugdo de questbes ou de interpretagdes
divergentes com base neste instrumento que,
amigavelmente, ndo puder resolver o Foro da Justica
Estadual, Comarca de Macapa-AP, com expressa
renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja;

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas,
assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, 27 de setembro de 2019.

JOAO BITTENCOURT DA SILVA

SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
HASH: 2020-0302-0002-7924

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 08/2019 - SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°.
300101006801190441/2019 - SESA

Aos vinte e sete dias do més de setembro do ano de dois
mil e dezenove, reuniram-se nesta Secretaria de Estado da
Saude, localizada na Av. FAB, 69, Centro — Macapa — AP,
as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTA E RECONHECIMENTO
DE DIVIDA nas condi¢des que se seguem:

| - ASECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 23.086.176/0001-03, situada na Av. FAB, 69, Centro
— Macapa — AP, representada neste ato pelo Secretario
de Saude, Sr. Joao Bittencourt da Silva, portador do CPF
n.° 179.777.972-91 e RG 296292-POLITEC, residente e
domiciliado na Rua : Beira Rio, n® 433, Bairro : Perpétuo
Socorro — CEP n° 68905-711 , nesta Capital, no uso das
atribuicdes conferidas pelo Decreto Estadual n® 1603 de
15 de abril de 2019.

Il — VIGEX VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n°® 12.753.624/0001-69, com sede na Rua Jovino
Dinoa, n° 459, Bairro: Jesus de Nazaré, CEP. 68.908-182
Macapa — Amap4, neste ato representado pelo seu Sécio
Proprietario, Sr. JOAQUIM NUNES DE SOUZA NETO,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG 242.225-
PTC/AP e do CPF (MF) n° 597.841.802-00, residente
e domiciliado na Av. Henrique Galucio, n° 1163, Bairro:
Central, CEP. 68.900-115, Macapa-Amapa.

iNDICE

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS

CLAUSULA 22 — DO VALOR

CLAUSULA 32 — DA QUITAGAO PLENA

CLAUSULA 42 — DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA 52 — DO FORO

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSIGCOES FINAIS
CLAUSULA 72 — DA PUBLICACAO

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS:

1.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a
liquidacdo do valor devido pela Secretaria de Estado
da Saude do Amapa, bem como o reconhecimento da
divida, relativa a prestacéo de servigos para de Vigilancia
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Armada e Desarmada para a Secretaria de Estado da
Saude — SESA, atendendo suas atividades institucionais
nas diversas unidades hospitalares e administrativas,
Abril/2019, conforme faturas devidamente atestadas por
servidores, constante do Processo Administrativo n°.
300101006801190441/2019 - SESA

CLAUSULA 22 - DO VALOR:

2.1 -0 valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA é de R$ 816.658,04
(oitocentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos), com os recursos alocados
conforme tabela abaixo e conforme nota de empenho
2019NEO4034 de 23/09/2019.

CLAUSULA 32 - DA QUITAGAO PLENA:

4.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento
baseado nas previsbes legais dos artigos 59 da lei
8666/93, artigo 37 e 63 da Lein®. 4.320, de 17 de margo de
1964, Decreto Federal 93872/86, PARECER JURIDICO
n° 55/2019 PAS/PGE/AP.

CLAUSULA 52 - DO FORO:

5.1 — As partes elegem neste ato como unico competente
para a solugdo de questbes ou de interpretagdes
divergentes com base neste instrumento que,
amigavelmente, ndo puder resolver o Foro da Justica
Estadual, Comarca de Macapa-AP, com expressa
renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja;

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

6.1 — A Secretaria de Estado da Saude do Amapa,
observado o prazo legal, compromete-se a publicar o
extrato resumido do presente TERMO DE AJUSTE DE
CONTA E RECONHECIMENTO DE DIVIDA;

6.2 — A Secretaria de Estado da Saude do Amapa, no
prazo legal de 05 (cinco) dias, obriga-se a enviar cépia
fiel do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIiVIDA ao Egrégio Tribunal de
Contas do Estado do Amapa;

CLAUSULA 72 — DA PUBLICAGAO:

7.1 - O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA devera ser publicado
em resumo no Diario Oficial do Estado, no prazo de
20 (vinte) dias ou até o quinto dia util do més seguinte
a contar da data de sua assinatura, conforme prevé o
paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/93.

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas,
assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E

RECONHECIMENTO DE DIVIDA, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, 27 de setembro de 2019.

JOAO BITTENCOURT DA SILVA

SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
HASH: 2020-0302-0002-7910

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 09/2019 - SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.
300101006801190442/2019 - SESA

Aos doze dias do més de novembro do ano de dois mil
e dezenove, reuniram-se nesta Secretaria de Estado da
Saude, localizada na Av. FAB, 69, Centro — Macapa — AP,
as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTA E RECONHECIMENTO
DE DIVIDA nas condigbes que se seguem:

| — A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 23.086.176/0001-03, situada na Av. FAB, 69, Centro
— Macapa — AP, representada neste ato pelo Secretario
de Saude, Sr. Jodo Bittencourt da Silva, portador do CPF
n.° 179.777.972-91 e RG 296292-POLITEC, residente e
domiciliado na Rua : Beira Rio, n° 433, Bairro : Perpétuo
Socorro — CEP n° 68905-711 , nesta Capital, no uso das
atribuicbes conferidas pelo Decreto Estadual n® 1603 de
15 de abril de 2019.

I - VIGEX VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 12.753.624/0001-69, com sede na Rua Jovino
Dinoa, n° 459, Bairro: Jesus de Nazaré, CEP. 68.908-182
Macapa — Amapa, neste ato representado pelo seu Soécio
Proprietario, Sr. JOAQUIM NUNES DE SOUZA NETO,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG 242.225-
PTC/AP e do CPF (MF) n° 597.841.802-00, residente
e domiciliado na Av. Henrique Galucio, n° 1163, Bairro:
Central, CEP. 68.900-115 Macapa-Amapa.

iNDICE

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS

CLAUSULA 22 — DO VALOR

CLAUSULA 3?2 — DA QUITACAO PLENA

CLAUSULA 42 — DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA 52 — DO FORO

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA 72 — DA PUBLICACAO

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS:

1.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a
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liquidacdo do valor devido pela Secretaria de Estado
da Saude do Amapa, bem como o reconhecimento da
divida, relativa a prestagdo de servicos de Vigilancia
Armada e Desarmada para a Secretaria de Estado da
Saude — SESA, atendendo suas atividades institucionais
nas diversas unidades hospitalares e administrativas,
Maio/2019, conforme faturas devidamente atestadas
por servidores, constante do Processo Administrativo n°.
300101006801190442/2019 - SESA

CLAUSULA 22 - DO VALOR:

2.1 -0 valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA é de R$ 816.658,04
(oitocentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos), com os recursos alocados
conforme tabela abaixo e conforme nota de empenho
2019NEO4472 de 12/11/2019.

CLAUSULA 32 - DA QUITAGAO PLENA:

3.1 — O recebimento do valor estabelecido na Clausula
22 do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, importa em total
quitagédo da divida mencionada na Clausula 1 2.

CLAUSULA 42 — DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

4.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento
baseado nas previsbes legais dos artigos 59 da lei
8666/93, artigo 37 e 63 da Lein®. 4.320, de 17 de margo de
1964, Decreto Federal 93872/86, PARECER JURIDICO
N° 787/2019- PLCC/PGE/AP.

CLAUSULA 52 - DO FORO:

5.1 — As partes elegem neste ato como Unico competente
para a solugdo de questdbes ou de interpretagbes
divergentes com base neste instrumento que,
amigavelmente, ndo puder resolver o Foro da Justica
Estadual, Comarca de Macapa-AP, com expressa
renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja;

CLAUSULA 6° — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

6.1 — A Secretaria de Estado da Saude do Amapa3,
observado o prazo legal, compromete-se a publicar o
extrato resumido do presente TERMO DE AJUSTE DE
CONTA E RECONHECIMENTO DE DIVIDA;

6.2 — A Secretaria de Estado da Saude do Amapa, no
prazo legal de 05 (cinco) dias, obriga-se a enviar copia
fiel do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIiVIDA ao Egrégio Tribunal de
Contas do Estado do Amapa;

CLAUSULA 72 — DA PUBLICAGAO:

7.1 - O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA devera ser publicado
em resumo no Diario Oficial do Estado, no prazo de
20 (vinte) dias ou até o quinto dia Util do més seguinte
a contar da data de sua assinatura, conforme prevé o
paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/93.

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas,
assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, 12 de novembro de 2019.

JOAO BITTENCOURT DA SILVA

SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
HASH: 2020-0302-0002-7914

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 10/2019 - SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°
300101006801190648/2019 - SESA

Aos vinte dias do més de dezembro do ano de dois mil
e dezenove, reuniram-se nesta Secretaria de Estado da
Saude, localizada na Av. FAB, 69, Centro — Macapa — AP,
as PARTES abaixo qualificadas, para firmarem o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTA E RECONHECIMENTO
DE DIVIDA nas condigbes que se seguem:

| — A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 23.086.176/0001-03, situada na Av. FAB, 69, Centro
— Macapa — AP, representada neste ato pelo Secretario
de Saude, Sr. Jodo Bittencourt da Silva, portador do CPF
n.° 179.777.972-91 e RG 296292-POLITEC, residente e
domiciliado na Rua : Beira Rio, n° 433, Bairro : Perpétuo
Socorro — CEP n° 68905-711 , nesta Capital, no uso das
atribuicbes conferidas pelo Decreto Estadual n® 1603 de
15 de abril de 2019.

Il - VIGEX VIGILANCIA E SEGURANGA PRIVADA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 12.753.624/0001-69, com sede na Rua Jovino
Dinoa, n° 459, Bairro: Jesus de Nazaré, CEP. 68.908-182
Macapa — Amapa, neste ato representado pelo seu Soécio
Proprietario, Sr. JOAQUIM NUNES DE SOUZA NETO,
brasileiro, solteiro, empresario, portadora do RG 242.225-
PTC/AP e do CPF (MF) n° 597.841.802-00, residente
e domiciliado na Av. Henrique Galucio, n° 1163, Bairro:
Central, CEP. 68.900-115, Macapa-Amapa.

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS:

1.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a
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liquidacdo do valor devido pela Secretaria de Estado
da Saude do Amapa, bem como o reconhecimento da
divida, relativa a prestagdo de servicos de Vigilancia
Armada e Desarmada para a Secretaria de Estado da
Saude — SESA, atendendo suas atividades institucionais
nas diversas unidades hospitalares e administrativas,
Junho/2019, conforme faturas devidamente atestadas
por servidores, constante do Processo Administrativo n°.
300101006801190648/2019 - SESA

CLAUSULA 22 - DO VALOR:

2.1 -0 valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA é de R$ 816.658,04
(oitocentos e dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos), com os recursos alocados
conforme tabela abaixo e conforme nota de empenho
2019NEO5025 de 20/12/2019.

CLAUSULA 42 — DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

4.1 — O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento
baseado nas previsbes legais dos artigos 59 da lei
8666/93, artigo 37 e 63 da Lein®. 4.320, de 17 de margo de
1964, Decreto Federal 93872/86, PARECER JURIDICO
N° 790/2019- PLCC/PGE/AP.

CLAUSULA 52 - DO FORO:

5.1 — As partes elegem neste ato como unico competente
para a solugdo de questbes ou de interpretagdes
divergentes com base neste instrumento que,
amigavelmente, ndo puder resolver o Foro da Justica
Estadual, Comarca de Macapa-AP, com expressa
renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja;

CLAUSULA 62 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

6.1 — A Secretaria de Estado da Saude do Amapa,
observado o prazo legal, compromete-se a publicar o
extrato resumido do presente TERMO DE AJUSTE DE
CONTA E RECONHECIMENTO DE DIVIDA;

6.2 — A Secretaria de Estado da Saude do Amapa, no
prazo legal de 05 (cinco) dias, obriga-se a enviar cépia
fiel do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIiVIDA ao Egrégio Tribunal de
Contas do Estado do Amapa;

CLAUSULA 72 — DA PUBLICAGAO:

7.1 - O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA devera ser publicado
em resumo no Diario Oficial do Estado, no prazo de
20 (vinte) dias ou até o quinto dia util do més seguinte
a contar da data de sua assinatura, conforme prevé o
paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/93.

Assim sendo, estando as PARTES justas e acordadas,
assinam o presente TERMO DE AJUSTE DE CONTA E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, 20 de dezembro de 2019.

JOAO BITTENCOURT DA SILVA

SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
HASH: 2020-0302-0002-7917

[
Secretaria de Cultura

JUSTIFICATIVA

RATIFICO Em: 28/02/2020

PROCESSO: 16.000.308/2017-SECULT.

ASSUNTO: ADITAMENTO DO TERMO CONTRATUAL
N° 006/2019-SECULT.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 57, Inc. Il DA LEI 8.666/93 E
SUAS ALTERAGOES.

Justifica-se o aditamento do Termo Contratual,
supracitado, respaldado no Art. 57, Il da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, em decorréncia do Recurso Financeiro e
Prazo de Vigéncia.

O Termo Contratual, a que se refere a presente
Justificativa, corresponde ao Contrato n° 006/2019 —
SECULT, passando a vigorar com as seguintes alteragbes
em suas clausulas — VIl e IX DO CONTRATO:

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA:
Os recursos do presente Contrato sdo oriundos do
Programa de Trabalho: 13.122.0002.2615 — Atividade:
Manutencdo de Servico Administrativo da SECULT,
Natureza de Despesa: 33.90. 37 (Locagdo de Méo
de Obra) e Fonte 0101. No valor de R$ 3.449.261,28
(Trés Milhdes, Quatrocentos e Quarenta e Nove
Mil Duzentos e Sessenta e Um Reais e Vinte e Oito
Centavos), passa a possuir o 1° (primeiro) acréscimo de
14,2720417% que corresponde ao valor de R$ 429.280,08
(Quatrocentos e Vinte e Nove Mil e Duzentos e Oitenta
Reais e Oito Centavos), totalizando o valor do Contrato
em R$ 3.941.541,84 (Trés Milhées, Novecentos Mil e
Quinhentos e Quarenta e Um Reais e Oitenta e Quatro
Centavos).

CLAUSULA NONA - DO PRAZO CONTRATUAL: Fica
prorrogada a vigéncia do referido Contrato, por mais 12

(doze) meses, a contar de 29/02/2020 e finalizando em
28/02/2021.

Macapa/AP, 28 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado da Cultura/ SECULT
HASH: 2020-0302-0002-7899
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PORTARIA N° 042/2020 — SECULT

EXTRATO DE CONTRATO N° 054A/2020 — SECULT

O Secretario de Estado da Cultura do Amapa/SECULT,
no uso de suas atribui¢gdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei n°. 1073 em seu artigo 9°, inciso XVIII, sec¢ao
Il, anexos IX, X e Decreto n°. 0621 de 13 de fevereiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Memorando n°
001/2020 — AMP/UA/NAF/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, para realizagdo de levantamentos fisico-
financeiros de bens moveis, imdveis e materiais de
consumo no periodo de 06 a 08 de maio de 2020, no
municipio de Oiapoque - AP.

Rodolfo da Silva Furtado - responsavel pelo Setor de
Material e Patriménio

Francisco Marlon Lopes — Chefe de Unidade UA
Airton José Picango Camorim - Responsavel pelo Setor
de Transportes e Servigos Gerais

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa (AP), 28 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado de Cultura
Decreto n° 0621/2019

HASH: 2020-0302-0002-7994

PORTARIA N° 044/2020 — SECULT

O Secretério de Estado da Cultura do Amapa/SECULT,
no uso de suas atribui¢gdes legais que lhe s&o conferidas
pela Lei n°. 1073 em seu artigo 9°, inciso XVIII, secéo
Il, anexos IX, X e Decreto n°. 0621 de 13 de fevereiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Memorando n°
064/2020 — CDC/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a homologagdao da nomeagdo do
servidor SANDRO ROGERIO DA CONCEIGAO — Chefe
de Unidade/CDC/SECULT, na fiscalizagdo do evento
“Carnaval Encanto dos Alagados”, no dia 29 de
fevereiro de 2020, no municipio de Macapa.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa (AP), 02 de margo de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado de Cultura
Decreto n° 0621/2019

HASH: 2020-0302-0002-7990

CONTRATODE PRESTAGAO DE SERVICON°054A/2020
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA CULTURA - SECULT, COMO CONTRATANTE E A
Sra. ADRIANA RAQUEL DE MOURA XAVIER COMO
CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL:
O presente CONTRATO fundamenta-se no Processo de
Inexigibilidade Licitatéria n°® 004/2019-CPL/SECULT, no
Processo Administrativo n°® 16.000.052/2019-SECULT,
Parecer Juridicon®201/2019-PLCC/PGE/AP, homologado
pelo Procurador-Geral do Estado do Amapa, conforme
o art. 25 da Lei n° 8.666/93 de 21/06/1993, que rege as
Licitacdes e Contratos Administrativos e suas alteracoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Contratagdo
Artistica “ADRIANA RAQUEL” Credenciada no Edital
para participagdo na programacao do evento denominado
“CARNAVAL DE CALCOENE - 2020”, que ocorrera no
periodo de 23 a 25/02/2020, no municipio de Calgoene,
conforme Edital de Credenciamento de Atragdes Artisticas
e Culturale Termode Inexigibilidade Licitatorion®004/2019-
CPL/SECULT, que integram, independentemente de
transcricdo, o presente instrumento contratual (Processo
n°® 16.000.052/2019-SECULT).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA: As despesas com a execucgdo do
presente Contrato correrdo a conta do Programa de
Trabalho n® 13.392.0027.2613, Natureza de Despesa
339036 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica,
Fonte: 101 Recursos Transferéncia da Unido, no valor
bruto de R$ 5.400,00 (Cinco Mil e Quatrocentos Reais),
conforme Ordem de Servigo anexo ao Processo.

CLAUSULA DECIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA: O
presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
nos termos da legislacao vigente.

Assinaram o Secretario de Estado da Cultura o Sr. Evandro
Costa Milhomen e a Sra. Adriana Raquel de Moura Xavier
— Credenciada.

Macapa/AP, 21 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado da Cultura/SECULT
HASH: 2020-0302-0002-7991

EXTRATO DE CONTRATO N° 055/2020 — SECULT.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N° 055/2020
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA CULTURA - SECULT, COMO CONTRATANTE E A
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ASSOCIAGAO DOS MUSICOS E COMPOSITORES DO
AMAPA - (AMCAP) COMO CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL:
O presente CONTRATO fundamenta-se no Processo de
Inexigibilidade Licitatéria n°® 004/2019-CPL/SECULT, no
Processo Administrativo n° 16.000.052/2019-SECULT,
ParecerJuridicon®201/2019—-PLCC/PGE/AP, homologado
pelo Procurador-Geral do Estado do Amapa, conforme
o art. 25 da Lei n°® 8.666/93 de 21/06/1993, que rege as
Licitagdes e Contratos Administrativos e suas alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Contratacédo
Artistica “SAMBARTE”. Credenciado no Edital para
participagdo na programagdo do evento denominado
“CARNAVAL DE CALGCOENE - 2020”, que ocorrera no
periodo de 23 a 25/02/2020, no municipio de Calgoene,
conforme Edital de Credenciamento de Atragdes Artisticas
e Culturale Termode Inexigibilidade Licitatérion® 004/2019-
CPL/SECULT, que integram, independentemente de
transcricdo, o presente instrumento contratual (Processo
n°® 16.000.052/2019-SECULT).

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA,
CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E
CATEGORIA ECONOMICA: Os recursos alocados para
a execucgao deste Contrato correrdo a conta do Programa
de Trabalho n°® 13.392.0027.2613, Natureza de Despesa
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica,
Fonte: 101 Recursos Transferéncia da Unido, valor Global
R$ 7.200,00 (Sete Mil e Duzentos Reais).

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO: O presente Contrato
tera prazo de vigéncia de 90 (noventa) dias contados a
partir da data de sua assinatura, observadas as exigéncias
do art.57, da Lei n° 8.666/93.

Assinaram o Secretario de Estado da Cultura o Sr. Evandro
Costa Milhomen e o Sr. Leonardo Ferreira Trindade —
Presidente da AMCAP - Credenciada.

Macapa/AP, 21 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado da Cultura/SECULT
HASH: 2020-0302-0002-7992

EXTRATO DE CONTRATO N° 056/2020 — SECULT

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N° 056/2020
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA CULTURA - SECULT, COMO CONTRATANTE
E O Sr. PAULO CARVALHO DOS SANTOS COMO
CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL:
O presente CONTRATO fundamenta-se no Processo de
Inexigibilidade Licitatéria n°® 004/2019-CPL/SECULT, no

Processo Administrativo n°® 16.000.052/2019-SECULT,
ParecerJuridicon®201/2019—-PLCC/PGE/AP,homologado
pelo Procurador-Geral do Estado do Amapa, conforme
o art. 25 da Lei n° 8.666/93 de 21/06/1993, que rege as
Licitagdes e Contratos Administrativos e suas alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Contratagéo
artistica “BANDA CUNHA DO NORTE”. Credenciado
no Edital para participagdo na programagédo do evento
denominado “CARNAVAL DE CALCOENE - 2020”, que
ocorrera no periodo de 23 a 25/02/2020, no municipio
de Calgoene, conforme Edital de Credenciamento de
Atracdes Artisticas e Cultural e Termo de Inexigibilidade
Licitatério n° 004/2019-CPL/SECULT, que integram,
independentemente de transcri¢ao, o presente instrumento
contratual (Processo n°® 16.000.052/2019-SECULT).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO
ORGCAMENTARIA: As despesas com a execucdo do
presente Contrato correrdo a conta do Programa de
Trabalho n® 13.392.0027.2613, Natureza de Despesa
339036 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica,
Fonte: 101 Recursos Transferéncia da Unido, no valor
bruto de R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais).

CLAUSULA DECIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA: O
presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
nos termos da legislagao vigente.

Assinaram o Secretario de Estado da Cultura o Sr.
Evandro Costa Milhomen e o Sr. Paulo Carvalho dos
Santos — Credenciado.

Macapa/AP, 21 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado da Cultura/SECULT
HASH: 2020-0302-0002-7993

EXTRATO DE CONTRATO N° 057/2020 — SECULT.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 057/2020
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA CULTURA - SECULT, COMO CONTRATANTE E A
ASSOCIAGAO DOS MUSICOS E COMPOSITORES DO
AMAPA - (AMCAP) COMO CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL:
O presente CONTRATO fundamenta-se no Processo de
Inexigibilidade Licitatéria n°® 004/2019-CPL/SECULT, no
Processo Administrativo n°® 16.000.052/2019-SECULT,
ParecerJuridicon®201/2019—-PLCC/PGE/AP,homologado
pelo Procurador-Geral do Estado do Amapa, conforme
o art. 25 da Lei n° 8.666/93 de 21/06/1993, que rege as
Licitagdes e Contratos Administrativos e suas alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Contratacdo
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Artistica “BANDA PLACA”. Credenciado no Edital para
participagdo na programagdo do evento denominado
“FUTEBOL A FANTASIA”, que ocorrera no periodo de
24/02/2020, no municipio de Macapa, conforme Edital
de Credenciamento de Atracbes Artisticas e Cultural
e Termo de Inexigibilidade Licitatério n° 004/2019-
CPL/SECULT, que integram, independentemente de
transcricdo, o presente instrumento contratual (Processo
n°® 16.000.052/2019-SECULT).

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA,
CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E
CATEGORIA ECONOMICA: Os recursos alocados para
a execucgao deste Contrato correrdo a conta do Programa
de Trabalho n°® 13.392.0027.2613, Natureza de Despesa
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica,
Fonte: 101 Recursos Transferéncia da Unido, valor
Global R$ 4.500,00 (Quatro Mil e Quinhentos Reais).

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO: O presente Contrato
tera prazo de vigéncia de 90 (noventa) dias contados a
partir da data de sua assinatura, observadas as exigéncias
do art.57, da Lei n° 8.666/93.

Assinaram o Secretario de Estado da Cultura o Sr. Evandro
Costa Milhomen e o Sr. Leonardo Ferreira Trindade —
Presidente da AMCAP - Credenciada.

Macapa/AP, 21 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado da Cultura/SECULT
HASH: 2020-0302-0002-7996

PORTARIA N° 041/2020 — SECULT

O Secretario de Estado da Cultura do Amapa/SECULT,
no uso de suas atribui¢gdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei n°. 1073 em seu artigo 9°, inciso XVIII, secéo
II, anexos IX, X e Decreto n°. 0621 de 13 de fevereiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Memorando n°
001/2020 — AMP/UA/NAF/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, para realizagdo de levantamentos fisico-
financeiros de bens moveis, imbéveis e materiais de
consumo no periodo de 04 a 05 de maio de 2020, no
municipio de Amapa - AP.

Rodolfo da Silva Furtado - responsavel pelo Setor de
Material e Patrimdnio

Francisco Marlon Lopes — Chefe de Unidade UA

Airton José Picanco Camorim - Responsavel pelo Setor
de Transportes e Servigos Gerais

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa (AP), 28 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado de Cultura
Decreto n° 0621/2019

HASH: 2020-0302-0002-7987

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICO N° 006/2019-SECULT.

Pelo presente TERMO ADITIVO, a SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA DO AMAPA/SECULT, como
ADITANTE, e como ADITADO a EMPRESA J. N. DE
SOUZA NETO - EPP (NEX ADMINISTRACAO E
SERVICOS), declaram, aceitam, e ajustam que as
CLAUSULAS VIl e IX DO CONTRATO caracterizado na
indicacdo aludida passam a vigorar com as seguintes
redacoes:

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Os recursos do presente Contrato sdo oriundos do
Programa de Trabalho: 13.122.0002.2615 — Atividade:
Manutencdo de Servico Administrativo da SECULT,
Natureza de Despesa: 33.90. 37 (Locagdo de Méo de
Obra) e Fonte 0101. No valor de R$ 3.449.261,28 (Trés
Milh6es, Quatrocentos e Quarenta e Nove Mil Duzentos
e Sessenta e Um Reais e Vinte e Oito Centavos), passa
a possuir o 1° (primeiro) acréscimo de 14,2720417% que
corresponde ao valor de R$ 429.280,08 (Quatrocentos
e Vinte e Nove Mil e Duzentos e Oitenta Reais e
Oito Centavos), totalizando o valor do Contrato em R$
3.941.541,84 (Trés Milhoes, Novecentos e Quarenta e
Um Mil e Quinhentos e Quarenta e Um Reais e Oitenta
e Quatro Centavos).

CLAUSULA NONA - PRAZO CONTRATUAL: Fica
prorrogada a vigéncia do referido Contrato, por mais 12
(doze) meses, a contar de 29/02/2020 e finalizando em
28/02/2021.

As demais clausulas integrantes do instrumento ora
aditadas permanecem em pleno vigor, na forma que se
acham regidas, sendo ratificadas neste ato, para todas as
consequéncias de direito.

O presente Termo Aditivo encontra sua Fundamentagao
Legal no art. 57, Inc. Il, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes.

Macapa/AP, 28 de fevereiro de 2020.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado da Cultura/ SECULT
HASH: 2020-0302-0002-7876
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[
Secretaria de Fazenda

EDITAL DE JULGAMENTO N° 001/2020

PROCESSO N° 28730.0089642013-2
RECURSO VOLUNTARIO N° 002/2020

NOT. DE LANCAMENTO: N° 2013000006
PROCEDENCIA: MACAPA/AP

RECORRENTE: EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA
CAD-ICMS: 03.028503-8

CNPJ/MF: 07.329.169/0001-39

END: Rua: Sao José, 1710, centro, altos.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL.
REL.: MARCELO GAMA DA FONSECA.

DATA DO JULGAMENTO: 27/02/2020.

MACAPA/AP, 19 DE FEVEREIRO DE 2020.
ITAMAR COSTA SIMOES

PRESIDENTE DO CERF/AP.

HASH: 2020-0302-0002-7973

EDITAL DE JULGAMENTO N° 002/2020

PROCESSO N° 28730.0089672013-6
RECURSO VOLUNTARIO N° 003/2020

NOT. DE LANCAMENTO: N° 2013000009
PROCEDENCIA: MACAPA/AP

RECORRENTE: EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA
CAD-ICMS: 03.028503-8

CNPJ/MF: 07.329.169/0001-39

END: Rua: Sao José, 1710, centro, altos.
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL.
REL.: MARCELO GAMA DA FONSECA.

DATA DO JULGAMENTO: 28/02/2020.

MACAPA/AP, 19 DE FEVEREIRO DE 2020.
ITAMAR COSTA SIMOES

PRESIDENTE DO CERF/AP.

HASH: 2020-0302-0002-7971

JUSTIFICATIVA

O Secretario de Estado da Fazenda — SEFAZ/AP, no uso

de suas competéncias, atribuicbes e responsabilidades
constantes na legislagao vigente, em especial ao a Lei n°.
811 de 20 de fevereiro de 2004 e ao Decreto n° 6483 de
19 de novembro de 2013:

CONSIDERANDO o comprovado contexto de crise
nacional, que tem provocado a inadimpléncia involuntaria
de despesas de toda a ordem, apesar do relevante
interesse publico, para assegurar o pagamento de verbas
de natureza alimentar, como a folha de pagamento;

CONSIDERANDO o valor destinado a cobrir despesa
com locagdo de reprografia para SEFAZ, anexo e
seus respectivos postos fiscais, referente ao més de
JANEIRO/2020, no valor de R$ 25.5670,34, conforme
processo n° 0196752016, 5° Termo Aditivo do Contrato n°®
005/14-SEFAZ, Nota fiscal n® 1716, cédigo de verificagao
1GGF58DSZ.

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Instrugao
Normativa n® 001/2016 da Controladoria Geral do Estado;

JUSTIFICA:

1°. A necessidade de realizacdo de pagamento de
forma prioritaria da empresa que presta os servigos
de reprografia para Secretaria de Estado da Fazenda/
SEFAZ, e postos fiscais, como excecdo a ordem
cronolégica de pagamentos, para que o referido servigo
nao seja interrompido, visando atender as necessidades
da SEFAZ.

2°. O pagamento prioritario sera realizado especificamente
para a programagao de desembolso n°® 2020PD00631 em
favor da empresa DIGIMAQ INFORMATICA LTDA - EPP,
com respectivos empenhos e detalhamento disponiveis no
portal da transparéncia (www.transparencia.ap.gov.br).

Nestes termos, submete-se a presente justificativa a
consideragao e deliberagcdo, no sentido de possibilitar
0 pagamento prioritario, nos termos do art. 6° da IN n°
001/2016 — CGE/AP, encaminhando-se para publicagao
no DOE e no Portal da SEFAZ.

Macapa de 27 de fevereiro de 2020.
JOSENILDO SANTOS ABRANTES
Secretario de Estado da Fazenda
HASH: 2020-0302-0002-7948

DOE SANGUE,

DOE VIDA!

PUBLICIDADE

59 de 101



Diario Oficial e N°7.114

Secgdo 02

Segunda-feira, 02 de Margo de 2020

I
Escola de Administragao Publica

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0036/2020

OBJETO: Contratagdo do senhor ANTONIO CARLOS
BRITO LIMA JUNIOR, CPF n° 267.414.662-15, com
vinculo com o Estado do Amapa, para ministrar a
Disciplina: “PLANEJAMENTO DA GESTAO PUBLICA”,
na formacdo dos candidatos classificados ao Cargo de
Analista de Finangas e Controle, aprovados no Concurso
Puablico — Grupo Gestdo Governamental, conforme
especificagcoes constantes neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00350 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Credenciamento n° 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO. ANTONIO CARLOS BRITO LIMA
JUNIOR.

VALOR DO CONTRATO: R$2.019,20 (Dois mil dezenove
reais e vinte centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do Contrato
devera iniciar na data da sua assinatura, e vigorara pelo
prazo de execugao dos servigos de instrutoria avengados no
prazo de realizagdo da Disciplina, com eficiéncia legal apés
a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado do
Amapa, tendo inicio e vencimento em dias de expediente,
devendo-se excluir o primeiro e incluir o Ultimo, desde que
mantidas as condigdes mais vantajosas para a administragéo.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: ANTONIO CARLOS BRITO LIMA JUNIOR.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7918

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0037/2020

OBJETO: Contratagdo do senhor PERSEU DA SILVA

APARICIO, CPF n° 710.899.502-68, com vinculo
com o Estado do Amapa, para ministrar a Disciplina:
“ESTATISTICA BASICA”, na formacédo dos candidatos
classificados ao Cargo de Analista de Planejamento e
Orcamento, aprovados no Concurso Publico — Grupo
Gestdo Governamental, conforme especificagdes
constantes neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00359 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n°® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n° 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Credenciamento n°® 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO. PERSEU DA SILVA APARICIO.

VALOR DO CONTRATO: R$ 3.501,20 (Trés mil
quinhentos e um reais e vinte centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avencados no prazo de realizagdo da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagéo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condigdes mais
vantajosas para a administracao.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: PERSEU DA SILVA APARICIO.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7915

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0038/2020

OBJETO: Contratacdo do senhor ANTONIO CARLOS
BRITO LIMA JUNIOR, CPF n° 267.414.662-15, com
vinculo com o Estado do Amapa, para ministrar a
Disciplina: “PLANO PLURIANUAL - PPA”, na formacéao
dos candidatos classificados ao Cargo de Analista de
Planejamento e Orgcamento, aprovados no Concurso
Publico — Grupo Gestdao Governamental, conforme
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especificagdes constantes neste Contrato.
N° DO PROCESSO: 130203.2019/00369 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n°® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n°® 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Credenciamento n° 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO. ANTONIO CARLOS BRITO LIMA
JUNIOR.

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.524,00 (Dois mil
quinhentos e vinte e quatro reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avengados no prazo de realizagdao da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagéo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condi¢gdes mais
vantajosas para a administragéo.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: ANTONIO CARLOS BRITO LIMA JUNIOR.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7916

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0039/2020

OBJETO: Contratacdo da senhora NELMA REGINA
SETUBAL DE QUEIROZ, CPF n° 304.126.682-20, com
vinculo com o Estado doAmapa, para ministrar a Disciplina:
“PRATICAS NA EXECUGAO ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA”, na formagao dos candidatos classificados
ao Cargo de Analista de Planejamento e Orgamento,
aprovados no Concurso Publico — Grupo Gestao
Governamental, conforme especificagbes constantes
neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00363 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n° 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Cadastramento n° 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administracdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO: NELMA REGINA SETUBAL DE
QUEIROZ.

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.524,00 (Dois mil
quinhentos e vinte e quatro reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avencados no prazo de realizagdo da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagéo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa4, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condi¢des mais
vantajosas para a administracao.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: NELMA REGINA SETUBAL DE QUEIROZ.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7983

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0042/2020

OBJETO: Contratagdo da senhora SONIA MARIA
BARBOSA FERNANDES, CPF n° 632.870.802-53
com vinculo com o Estado do Amapa, para ministrar a
Disciplina: “MEDIACAO DE CONFLITOS”, para atender
demanda do Curso de Formagéao de Delegados e Oficiais
da Policia Civil, conforme especificagdes constantes
neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00192 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n°® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n°® 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
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Edital de Cadastramento n® 004/2018 CORRETO.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADA: SONIAMARIABARBOSAFERNANDES.

VALOR DO CONTRATO: R$ 727,80 (Setecentos e vinte
e sete reais e oitenta centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avengados no prazo de realizagdo da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagédo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condigdes mais
vantajosas para a administragao.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratada: SONIA MARIA BARBOSA FERNANDES.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7982

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0043/2020

OBJETO: Contratagdo da senhora TABITA LUZ DOS
SANTOS DA TRINDADE, CPF n° 342.373.212-15,
com vinculo com o Estado do Amapa, para ministrar a
Disciplina: “COMUNICAGAO OFICIAL”, na formagao
dos candidatos classificados ao Cargo de Assistente
Administrativo (Turma 01), aprovados no Concurso
Pudblico — Grupo Gestdo Governamental, conforme
especificagoes constantes neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00287 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Cadastramento n° 001/2019-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADA: TABITA LUZ DOS SANTOS DA

TRINDADE.

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.047,60 (Dois Mil e
quarenta e sete reais e sessenta centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avencados no prazo de realizagdao da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagéo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condigdes mais
vantajosas para a administracao.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratada: TABITA LUZ DOS SANTOS DA TRINDADE.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7965

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0044/2020

OBJETO: Contratacdo da senhora ROSIANE CRISTINA
BARBOSA AFONSO, CPF n° 324.707.032-04, com
vinculo com o Estado do Amapa, para ministrar
a Disciplina: “REGIME JURIDICO”, na formagao
dos candidatos classificados ao Cargo de Analista
Administrativo, aprovados no Concurso Publico — Grupo
Gestdo Governamental, conforme especificagdes
constantes neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00325 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n° 1.775/2013
e o Decreto n°® 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Cadastramento n° 002/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO:
AFONSO.

ROSIANE CRISTINA BARBOSA

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.058,72 (Dois mil
cinquenta e oito reais e setenta e dois centavos).
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VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avengados no prazo de realizagdo da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagédo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condigdes mais
vantajosas para a administragéo.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: ROSIANE CRISTINA BARBOSA AFONSO.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7966

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0045/2020

OBJETO: Contratacdo do senhor JOSE DOS SANTOS
OLIVEIRA, CPF n° 585.891.042-49, com vinculo
com o Estado do Amapa, para ministrar a Disciplina:
“PLANEJAMENTO E GESTAO DE LOGISTICA,
MATERIAIS E PATRIMONIO”, na formacdo dos
candidatos classificados ao Cargo de Analista
Administrativo, aprovados no Concurso Publico — Grupo
Gestao Governamental, conforme especificagcoes
constantes neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00339 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n°® 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Credenciamento n° 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO. JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.088,00 (Mil e oitenta e
oito reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avengados no prazo de realizagdo da Disciplina, com

eficiéncia legal apds a publicagdo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condigdes mais
vantajosas para a administracao.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7920

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0046/2020

OBJETO: Contratacdo do senhor JOSE DOS SANTOS
OLIVEIRA, CPF n° 585.891.042-49, com vinculo
com o Estado do Amapa, para ministrar a Disciplina:
“GESTAO DE COMPRAS NO SERVIGO PUBLICO”,
na formacdo dos candidatos classificados ao Cargo de
Analista Administrativo, aprovados no Concurso Publico —
Grupo Gestdo Governamental, conforme especificagdes
constantes neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00340 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n° 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n° 0470/2018-GEA e
Edital de Credenciamento n° 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO. JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.088,00 (Mil e oitenta e
oito reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servigos de instrutoria
avengados no prazo de realizagdo da Disciplina, com
eficiéncia legal apos a publicagao do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condigdes mais
vantajosas para a administracao.
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ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO,
Diretor Presidente da EAP,

Contratado: JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7964

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP CONTRATO N°
0047/2020

OBJETO: Contratagago do senhor PERSEU DA
SILVA APARICIO, CPF n° 710.899.502-68, com
vinculo com o Estado do Amapda, para ministrar a
Disciplina: “TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
E VOLUNTARIAS”, na formagao dos candidatos
classificados ao Cargo de Analista de Finangas e
Controle, aprovados no Concurso Publico — Grupo Gestao
Governamental, conforme especificagbes constantes
neste Contrato.

N° DO PROCESSO: 130203.2019/00348 - EAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: “Caput” do Artigo 25, c/c
Artigo 13 VI da Lei 8.666/93, vinculados aos Termos da
Lei n° 066/93, Artigo 70-A, bem como a Lei. n® 1.775/2013
e o Decreto n° 6.254/2013, Parecer n° 763/2015-PADM/
PGE/AP c/c Despacho n° 21/2018-GAB/PGE, Portaria n°
014/2015 homologado pelo Decreto n°® 0470/2018-GEA e
Edital de Credenciamento n° 004/2018-EAP.

CONTRATANTE: Escola de Administragdo Publica do
Amapa - EAP.

CONTRATADO. PERSEU DA SILVA APARICIO.

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.941,12 (Dois mil
novecentos e quarenta e um reais e doze centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: O Prazo de vigéncia do
Contrato devera iniciar na data da sua assinatura, e
vigorara pelo prazo de execugao dos servicos de instrutoria
avengados no prazo de realizagdo da Disciplina, com
eficiéncia legal apds a publicagédo do seu extrato no Diario
Oficial do Estado do Amapa, tendo inicio e vencimento
em dias de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, desde que mantidas as condi¢gdes mais
vantajosas para a administragéo.

ASSINATURA:

Contratante: JORIELSON BRITO NASCIMENTO, Diretor
Presidente da EAP,

Contratado: PERSEU DA SILVA APARICIO.

Macapa, 21 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7923

CONTRATOS E CONVENIOS - EAP ERRATA

CONTRATO: 0135/2019-EAP

CONTRATADO: PEDRO ARTUR LOBATO BAPTISTA.
PROCESSO N°: 130203.2019/00226-EAP

Publicado no DOE de 09 de dezembro de 2019 N° 7059.
ONDE SE LE:

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.990,40 (Mil novecentos e
noventa reais e quarenta centavos).

LEIA-SE:

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.492,80 (Mil quatrocentos
e noventa e dois reais e oitenta centavos).

Macapa, 20 de fevereiro de 2020.
JORIELSON BRITO NASCIMENTO
Diretor-Presidente/EAP

HASH: 2020-0302-0002-7925

I
Universidade Estadual do Amapa

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2020.

PARTES: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA E
A. N. GOMES - EIRELI (CNPJ n°® 34.642.561/0001-06).

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
encontra-se em conformidade com o disposto na Lei n°
10.520/2002, Decreto n°® 3.555/2000, Lei Complementar
n° 123/2006, Decreto n° 5.450/2005, Lei Complementar
Estadual n° 0044/07, Decreto Estadual n° 2648/07 e, no
que couber, a Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de vasilhames, recarga de dgua e agua
mineral, sem gas envasada com 1,5ml a UEAP.

DA VIGENCIA: O periodo de vigéncia sera de 12 (doze)
meses, com inicio a partir da data de sua assinatura, néo
podendo ser prorrogado.

DO VALOR E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: O
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valor para contratagdo do objeto é de R$ 4.979,00
(quatro mil novecentos e setenta e nove reais). As
despesas decorrentes da contratagao correrao a conta do
Programa de Trabalho/A¢ao: 2656; Fonte: 107; Unidade
Orcamentaria: 25202; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.
DATA DE ASSINATURA: 20 de fevereiro de 2020.

Profe. Marcela Nunes Videira
Universidade do Estado do Amapa - UEAP
HASH: 2020-0302-0002-7898

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2020.

PARTES: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA E
A. C. DA S. PINTO — ME (CNPJ n°® 27.279.291/0001-55).

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
encontra-se em conformidade com o disposto na Lei n°
10.520/2002, Decreto n° 3.555/2000, Lei Complementar
n® 123/2006, Decreto n° 5.450/2005, Lei Complementar
Estadual n° 0044/07, Decreto Estadual n® 2648/07 e, no
que couber, a Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de vasilhames, recarga de agua e agua
mineral, sem gas envasada com 1,5ml a UEAP.

DA VIGENCIA: O periodo de vigéncia sera de 12 (doze)
meses, com inicio a partir da data de sua assinatura, nao
podendo ser prorrogado.

DO VALOR E DA DOTACAO ORGCAMENTARIA: O valor
para contratagdo do objeto ¢ de R$ 12.980,00 (doze mil
novecentos e oitenta reais). As despesas decorrentes
da contratagao correrdo a conta do Programa de Trabalho/
Acao: 2656; Fonte: 107; Unidade Orgamentaria: 25202;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30. DATA DE

ASSINATURA: 19 de fevereiro de 2020.
Prof?. Marcela Nunes Videira

Universidade do Estado do Amapa - UEAP
HASH: 2020-0302-0002-7856

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
003/2018-UEAP.

ADITANTE: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA.

ADITADO: M R CONSTRUGOES LTDA ME (CNPJ n°
02.924.131/0001-90).

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 10.520/2002,
Decreto n° 3.555/2000, Decreto n° 3.722/2001, Decreto
n° 3.784/2001, Decreto n° 5.450/2005, Decreto n°
7.892/2013, Decreton®8.250/2014, Decreton®7.893/2013
e Decreto Estadual n® 3.182/2016, IN n° 02/2008-MPOG

e, subsidiariamente, no que couber, a Lei n°® 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto
alterar a Clausula Décima Sexta (Da Vigéncia do
Contrato).

DA VIGENCIA DO CONTRATO: Fica estabelecido que
o prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo, que se
encontra na Clausula Décima Sexta (Da Vigéncia do
Contrato) do Contrato n® 003/2018-UEAP, sera prorrogado
pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de
22 de fevereiro de 2020 a 21 de fevereiro de 2021. Este
contrato somente podera ser prorrogado ao limite maximo
de 60 (sessenta) meses, a contar da assinatura do
contrato.

DATA DE ASSINATURA: 21 de fevereiro de 2020.
Profe. Marcela Nunes Videira

Universidade do Estado do Amapa - UEAP
HASH: 2020-0302-0002-7884

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2017-UEAP.

ADITANTE: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA.

ADITADO: H FONSECA DE FARIAS & CIA LTDA - EPP
(CNPJ n° 10.272.137/00001-59). DA FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Lei n° 8.666/1993, IN n° 02/2008-SLTI/MP.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto
alterar a Clausula Vigésima Terceira (Da Vigéncia do
Contrato).

DA VIGENCIA DO CONTRATO: Fica estabelecido que
o prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo, que se
encontra na Clausula Décima Primeira (Da Vigéncia do
Contrato) do Contrato n® 001/2017-UEAP, sera prorrogado
pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de 23
de fevereiro de 2020 até 23 de fevereiro de 2021, podendo
ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses a
partir da data de assinatura do contrato.

DATA DE ASSINATURA: 21 de FEVEREIRO de 2020.
Profe. Marcela Nunes Videira

Universidade do Estado do Amapa - UEAP
HASH: 2020-0302-0002-7880

PORTARIA N°. 76/2020-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual n°® 2445 de 02 de julho de 2018, bem como pelo
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Estatuto da Universidade do Estado do Amapa,
Considerando o Memorando n° 0005/2020 — PROREPE/
UEAP, datado em 11 de fevereiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Comité de Promocgao e Valorizagdo da
Formacdo de Professores no Ambito da Universidade do
Estado do Amapa, sob a presidéncia do primeiro:

* Danielle Dias da Costa

* Angela do Céu Ubaiara Brito

 Antonia Fladiana Nascimento dos Santos
« Luana Silva Bittencourt

» Martha Stella Melo da Silva

» Kelson Wendel Brito Negrao

* Marlucia Marques Fernandes

* Diego Bruno da Silva Bentes

» Thais Machado da Pontes

* Rildo César da Silva Nascimento

» Simone do Socorro Freitas Nascimento

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 20 de fevereiro de
2020.

Prof. Dra. Marcela Nunes Videira

Reitora em Exercicio

Portaria n°® 47/2020-UEAP

HASH: 2020-0302-0002-7885

PORTARIA N°. 77/2020-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribui¢des legais que lhe s&do conferidas pelo Decreto
Estadual n° 2445 de 02 de julho de 2018, bem como pelo
Estatuto da Universidade do Estado do Amapa,

Considerando o Memorando n°
250202.0005.1209.0001/2020 — DACAE/UEAP, datado
em 23 de janeiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para
compor a Comissao Interdisciplinar de Analise e Concessao
de Aukxilio - CIACA, responsavel pelo Edital de Renovagao
dos Auxilios Financeiros do Programa de Assisténcia
Complementar ao Estudante - PROACE 2020, edital de
renovagao, do Campus Territério dos Lagos localizado no
municipio do Amapa, sob a presidéncia da primeira:

* Inailza Rosario Barata Silva;
» Alecsandra Barros Silva;

* Bruno Guimaraes Santana;

* Flavia Caroline Maciel Conceigao;

» Maria Aparecida Nascimento da Silva;
* Nelilsa Rabelo de Oliveira;

» Rafaela Franco de Araujo

* Vinicius Caxias de Souza M. Alves;

Art. 2° - Esta comissdo tera a funcdo de realizar todas
as atividades inerentes ao processo de selegdo de
candidatos do PROACE 2020, bem como auxiliar a Pro6-
Reitoria de Extensao na resolugdo de casos omissos.

Art. 3° - A comissdo podera sugerir alteragdes nos
instrumentos normativos que regem o programa, tais
como resolugao, instrugao normativa e portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
requisigao, 10/02/2020.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 21 de fevereiro de
2020.

Prof. Dra. Marcela Nunes Videira

Reitora em Exercicio

Portaria n°® 047/2020 - UEAP

HASH: 2020-0302-0002-7860

PORTARIA N.° 78/2020-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual N. 2444 de 2° de julho de 2018, bem como pelo
Estatuto da Universidade do Estado do Amapa,

Considerando o Memorando n° 0004/2020 — URH/
UEAP, (Protocolo 250202.0005.1196.0004/2020), de 27
de fevereiro de 2020.

RESOLVE:

Art.1° - Alterar a lotagdo do servidor BERTONI UCHOA
DA SILVA, matricula n.° 0122717-3-01, da Unidade de
Servigos Gerais para a Coordenacdo de Engenharia
Quimica, onde exercera suas atividades funcionais.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de fevereiro de
2020.

Prof.2 Dr.2 Katia Paulino dos Santos

Reitora da UEAP

Decreto n.° 2444/2018-GEA

HASH: 2020-0302-0002-7858
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PORTARIA N. 79/2020 — UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual N. 2444 de 2° de julho de 2018, bem como pelo
Estatuto da Universidade do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR a Portaria n. 74/2020-UEAP, nos
seguintes termos:

ONDE SE LE:

“Coordenacéao do Curso de Engenharia Quimica”
LEIA-SE:

“Coordenacao do Curso de Licenciatura em Quimica”.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, Macapa - AP, 27 de fevereiro de
2020.

Prof2. Dr2. Katia Paulino dos Santos
Reitora

Decreto n. 2444/2018-GEA

HASH: 2020-0302-0002-7859

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
02/2020

PREGAO ELETRONICO - SRP N° 03/2019-CPL/UEAP
PROCESSO N°. 46.000.741/2018-UEAP

No dia 10 de janeiro de 2019, a Universidade do
Estado do Amapa, registra o preco da empresa abaixo
identificada para aquisicdo de TONNER e CILINDRO
FOTOCONDUTOR para impressoras, a fim de atender
as necessidades da Universidade do Estado do Amapa-
UEAP, conforme condigdes, especificagdes e quantitativos
constantes no Anexo | — Termo de Referéncia — que integra
o presente Edital, independente de transcrigéo, para suprir
as necessidades da Universidade do Estado do Amapa,
conforme especificagdes e condi¢gdes constantes no Termo
de Referéncia (Anexo I), resultante do Pregao Eletronico n.
03/2019-CPL/UEAP para Sistema de Registro de Precos.
As especificagdes constantes no Edital, assim como
os termos da proposta, integram esta ata de registro de
precos, independentemente de transcrigao.

Este registro de pregos tem a vigéncia de 12 (doze)
meses a partir da data de assinatura da ata.

Valor
. ~ L. Valor
Especificagao Unitario
Item L Qtd | Und i Total
Técnica Registrado (RS)
(R$)

TONNER (cartucho)
para Impressora
2 Samsung 2165W. 100
Referéncia: Modelo
MLT-D101S/XAS

R$
3.680,00

UND | R$ 36,80

Empresa Vencedora: IMPORTEC INFORMATICA E
SUPRIMENTOS EIRELI ME

CNPJ: 12.710.145/0001-65

Endereco: SCS Qd. 01 BI. L, N°17, Ed. Marcia, SI. 210
CEP: 70.307-900

Telefones: (61) 4141-4990/98157-0006

Email: importec_itb@ig.com.br

Representante: BRUNO A PAIVA DE SOUZA

, C1 2316907, CPF n. 012.371.211-402.2

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA
CNPJ: 08.186.277/0001-62
HASH: 2020-0302-0002-7842

[
Instituto de Pesos e Medidas

do Amapa

TERMO DE ADESAO ATA DE REGISTRO DE PREGCO
023/2019 e 025/2019-CLC/PGE-AP

PREGAO ELETRONICO N° 00029/PGE/2018

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS
E MEDIDAS DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuigdes, consoante delegacdo de poderes do
Governador do Estado do Amapa, nos termos do Decreto
n°® 2650 de 13 de Junho de 2019.

DECLARO, para os devidos fins que o Instituto de Pesos e
Medidas do Estado do Amapa, nos termos do Decreto n®7.892
de 30 de Janeiro de 2014, que resolve realizar a Adeséo as
Atas de Registro de Prego n° 023/2019 e 025/2019, conforme
homologacao de justificativa de preco e autorizagdo a adesao
de fls. 148, 163-164, processo n° 61/2019 IPEM/AP, referente
a futura aquisigdo de material grafico.

Macapa (AP), 28 de fevereiro de 2020.
Neiva Lucia da Costa Nunes

Diretora Presidente do IPEM/AP
Decreto n° 2650/2019

HASH: 2020-0302-0002-7900

|
Agéncia Amapa

PORTARIA N° 006/2020 — AGENCIA AMAPA

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeada pelo Decreto n°® 0449 de 26
de fevereiro de 2018, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa, Decreto n°
4407/2016, tendo em vista o que consta no Processo n°
15.205.00017/2020-AGENCIA AMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender, por motivos administrativos, nos
termos da Lei 066/93, o gozo das férias regulamentares
do servidor HERIKO SILVA MONTEIRO, Chefe do Nucleo
de Tesouraria/DGE, matricula n® 1241842-01, referente
ao exercicio de 2020, marcadas para 02.03.2020 a
01.04.2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 28 de fevereiro de
2020.

TANIA MARIA DO S.B.M. SOUSA

Diretora-Presidente da Agéncia Amapa

HASH: 2020-0302-0002-7999

PORTARIA N° 007/2020 — AGENCIA AMAPA

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeada pelo Decreto n° 0449 de
26 de fevereiro de 2018 e no uso das suas atribuicoes
que Ihe séo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa
- Decreto n°4407/2016, tendo em vista o que consta no
Processo n° 15.205.00018/2020-AGENCIA AMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, IRLAN RODRIGUES DOS
REIS, Chefe do Nucleo de Apoio Administrativo-DGE,
matricula, 09625658-02 , para responder cumulativamente
pelo cargo de Chefe de Nucleo de Licitagdes/DGE durante
o impedimento da titular, que entrara em gozo de férias
regulamentares, no periodo de 02/03/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. Dé—se
ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 28 de fevereiro de
2020.

TANIA MARIA DO S.B.M.SOUSA

Diretora-Presidente da Agéncia Amapa

HASH: 2020-0302-0002-7998

I
Instituto de Administragao

Penitenciaria do Amapa

PORTARIA N°. 030/2020-GAB/IAPEN

O Diretor-presidente do Instituto de Administragcao
Penitenciaria do Amapa — IAPEN, usando das atribui¢gdes
que sao conferidas pelo Decreto n°. 0840, de 13 de margo
de 2017, e

Considerando o teor do Memorando n°.
330202.0005.0602.0140/2020 - CORREGEPEN, subscrito
pela Presidente da Comissdo do Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) n°. 019/2019-CORREGEDORIA/IAPEN,
instituida pela Portaria n°. 332/2019 — GAB/IAPEN, que
pelos motivos expostos no expediente supracitado,
justificam a nao conclusdo do referido feito, no prazo
inicial e solicita a prorrogac¢ao de prazo para continuagao
dos trabalhos,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR por 60 (sessenta) dias o prazo
para continuidade dos trabalhos da Comissao do Processo
Disciplinar acima epigrafado, conforme o disposto no
artigo 168, caput, da Lei Estadual n°. 066/93;

Cumpra-se, Dé-se Ciéncia, Publique-se.
Macapa-AP, 20 de fevereiro de 2020.
Lucivaldo Monteiro da Costa

Diretor-Presidente/IAPEN
HASH: 2020-0302-0002-7902

I
Amapa Previdéncia

ERRATA

NAPORTARIANC 12 de 22 de janeiro de 2020 — Publicada no
Diario Oficial n° 7.094 de 29 de janeiro de 2020 — Quarta-feira.

ONDE SE LE:

Concedo a pensao, neste ato discriminado, com
fundamento legal nos arts. 10, inciso |, §5°; 13; 26, §§1°,
2°,5°e 6°; 31 e caput da art. 89 da Lei Estadual n® 0915, de
18 de agosto de 2005. Ressalto que o presente beneficio
sera incluido no Plano Financeiro, conforme determina o
art. 91, §1° da Lei n°® 0915/2005.

Macapa - AP, 22 de janeiro de 2019.
Rubens Belnimeque de Souza
Diretor Presidente /AMPREV
DECRETO N° 3243/2018
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LEIA-SE:

Concedo a pensao, neste ato discriminado, com
fundamento legal nos arts. 10, inciso |, §5° 13; 26, §§1°,
2°,5°e 6° 31 e caput da art. 89 da Lei Estadual n® 0915, de
18 de agosto de 2005. Ressalto que o presente beneficio
sera incluido no Plano Financeiro, conforme determina o
art. 91, §1° da Lei n° 0915/2005.

Macapa - AP, 22 de janeiro de 2020.

Rubens Belnimeque de Souza

Diretor Presidente /AMPREV

DECRETO N° 3243/2018

Macapa, 19 de fevereiro de 2020

Narléia Wanderley Salomao

Diretora Presidente/AMPREV, em substituicdo
Decreto n° 0573/2020

HASH: 2020-0302-0002-7895

EXTRATO DO CONTRATO n° 003/2020 -AMPREV

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestagao de servigos e na melhor forma de direito entre as partes,
de um lado Amapa Previdéncia - AMPREYV, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, sob a forma de
Servigo Social Autdnomo, inscrito no CNPJ n°. 03.281.445/0001-85, com sede na Rua Binga Uchda, n°. 10, Central,
CEP 68.900-090, Macapa — AP, neste ato representado por seu Diretor Presidente Sr. Rubens Belnimeque de Souza,
brasileiro, casado, Contador, domiciliado nesta cidade de Macapa, Portador da Carteira de Identidade n°. 2817612SSP/
AP, CPF n°. 631.928.702-06, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado KTECH LTDA- ME estabelecida
em Santana —AP, situada na Travessa Pedro Salvador Diniz n°® 1902, CEP 68.927-230 Bairro Nova Brasilia, inscrita
no CNPJ sob n°® 19.169.651/0001-38, neste ato representada por sua Sécia Administradora, o Sra. Vanessa Duarte
Tork, Brasileira, empresaria, carteira de identidade n°454352, CPF n° 966.229.382-53, doravante denominada
CONTRATADA, tém entre si justo e contratado a prestagéo de servigos, mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em servigos de manutencao preventiva (fisica) e corretiva (fisica) com
reposi¢cao de pecgas para Impressoras, Copiadoras e Scanners pertencentes a Amapa Previdéncia - AMPREV.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PAGAMENTO

2.1. O pagamento sera efetuado mediante apresentagdo da Nota Fiscal, emitida em moeda corrente Nacional, apés
atestada pela autoridade competente e de conformidade ao discriminado na proposta da contratada;

2.2. O pagamento sera efetuado pela Contratante, mediante depdsito bancario em favor da Contratada, em até 05
(cinco) dias Uteis apds aceitagao e atesto da Nota Fiscal.

2.3. Devera ser apresentado juntamente com a Nota Fiscal, conforme Decreto Estadual n°. 1278, de 17 de fevereiro de
2011, bem como artigo 27 da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes, a seguinte documentacéo:

a) Comprovante de Inscricdo no CNPJ expedido pela Secretaria da Receita Federal,

b) Certiddo Negativa de Débito com a Seguridade Social;

c) Certificado de regularidade do FGTS — CRF;

d) Certidao de Regularidade Fiscal com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

e) Certidao Negativa da Divida Ativa da Unido e quanto a Divida Ativa do Estado (expedida pela Procuradoria Geral do
Estado do Amapa).

f) Certiddo Negativa Trabalhista, por forca da Lei 12.440/2011.

2.4. ANota Fiscal devera ser emitida sem rasura, e em letra legivel, constando os dados da conta bancaria da empresa.

2.5. No caso de incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a Contratada para as devidas corre¢des, nao
respondendo aAMPREYV por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DO SERVIGO

3.1. A CONTRATADA deve possuir um sistema informatizado para registro e controle de solicitagbes do objeto
contratado, que permita a CONTRATANTE solicitar atendimento e consultar o andamento das ordens de servigo dos
equipamentos, inclusive com emissao de relatério periddico de acompanhamento pela CONTRATANTE, com o devido

credenciamento fornecido pela CONTRATADA;

3.2. Manutengao Preventiva - entende-se por aquela destinada a evitar falhas e avarias dos equipamentos, antes
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mesmo que elas acontegam;

3.3. A CONTRATADA esta obrigada a apresentar a Divisdo de Informatica, o Plano de Manutengao Preventiva a ser
executado semestralmente nos equipamentos da AMPREYV;

3.4. No Plano devera conter no minimo: lista de procedimentos padréao a serem executados em cada tipo de equipamento,
ferramentas de software a serem utilizadas, periodo da manutengao, técnico(s) responsavel(eis) pela execugédo dos
servigos e horas previstas;

3.5. O licenciamento de uso de ferramentas especificas para realizagdo de manutengdes é de responsabilidade da
CONTRATADA,;

3.6. Manutencado Corretiva - entende-se por aquela destinada a remover/corrigir os defeitos apresentados pelos
equipamentos, compreendendo, neste caso, reparos necessarios, servigos de substituicdo de pegas, acessorios e
componentes eletrénicos;

3.7. Os servigos de manutencgao corretiva deveréo ser executados mediante chamado técnico, devendo o(s) técnico(s)
comparecer(em) as dependéncias da CONTRATANTE devidamente credenciado(s), portando cartdo ou cracha de
identificacao, fornecido pela CONTRATADA,;

3.8. A manutengéao corretiva devera ser executada e cobrada sob demanda, sempre que uma impressora, copiadora
ou scanner apresentar problema, sendo apresentado pela CONTRATADA apds o conserto, relatério referente aos
consertos realizados;

3.9. Em caso de manutengéao corretiva com necessidade de reposi¢cao de pecgas, antes que o servigo seja realizado, a
CONTRATADA devera apresentar o orgamento descrevendo detalhadamente as pegas que deverao ser substituidas e
o valor total da manutengéo, que passara sob analise de custo e possivel aprovagéo por parte da AMPREYV;

3.10. Ressalta-se que o servigo de manutengao corretiva com reposigao de pecgas, descrito no item 3.9, s6 podera ser
realizado pela CONTRATADA, com autorizagdo formal da CONTRATANTE;

3.11. O primeiro atendimento devera ocorrer no local onde se encontra o equipamento, nas dependéncias do prédio
administrativo ou do prédio de atendimento anexo da Amapa Previdéncia, conforme informado no item 6.1;

3.12. Fica sob aresponsabilidade da CONTRATADA o transporte dos equipamentos das unidades da Amapa Previdéncia
até a sede da CONTRATADA, bem como o retorno dos mesmos aos locais onde se encontravam instalados, sem
custos adicionais a AMPREYV;

3.13. Os equipamentos do tipo impressoras recolhidos para a sede da CONTRATADA, deverdo retornar ao local
anteriormente instalados com os devidos suprimentos, que porventura o tenham acompanhados;

3.14. ACONTRATADA ¢ responsavel por qualquer tipo de suprimento necessario aos testes de equipamentos que se
encontrem para manutengdo em sua sede;

3.15. A Diviséo de Informatica - DINFO encaminhara o equipamento, obrigatoriamente acompanhado da requisigéo de
servigos aberto por meio de sistema informatizado da CONTRATADA e informara o numero de patriménio, localizagao
do equipamento, discriminagdo do equipamento e o problema apresentado.

3.16. Opcionalmente, a Divisdo de Informatica - DINFO encaminhara o equipamento, acompanhado da requisi¢ao
de servigos manual, com o numero de patriménio, localizagdo do equipamento, discriminagdo do equipamento e o
problema apresentado;

3.17. Em caso de necessidade de substituicdo de pecas, a responsabilidade € da CONTRATADA que devera comunicar
a AMPREV quando houver a necessidade;

3.18. Pecas, acessorios e componentes a serem substituidos, deverado ser novos e preferencialmente originais com o
objetivo de manterem-se as caracteristicas originais do produto;

3.19. O inicio do atendimento ndo podera ser superior a 2 (duas) horas, para os dois prédios da Amapa Previdéncia,
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contada a partir da abertura de chamado pela DINFO e o término dos servigos devera ser de até 6 (seis) horas a partir
do inicio do atendimento, entendendo-se:

Abertura de chamado: comunicagdo do incidente/problema pela DINFO a CONTRATADA mediante geragdo de
Identificador unico (ID) de atendimento;

* Inicio do atendimento: a hora de chegada do(s) técnico(s) ao local onde encontra-se o0 equipamento que esta
apresentando falhas;

» Término dos servicos: a liberagcao do equipamento para uso, em perfeitas condi¢gdes de funcionamento;

* Encerramento do chamado: confirmacao pelo usuario da efetiva funcionalidade do equipamento, com aprovagao de
técnico da DINFO por meio de funcionalidade disponibilizada em sistema informatizado ou por meio de assinatura da
ordem de servico.

3.20. ACONTRATADA devera manter como reserva técnica, devidamente identificados com os dados da CONTRATADA,
nos locais discriminados na Tabela 1, e substituir imediatamente por um similar, os seguintes equipamentos que
eventualmente estiverem sob manutengao:

Item Localizagao Descricao Quantidade

Impressora laser

monocromatica com 01
Prédio administrativo N
01 suporte a rede
sede - AMPREV

Impressora deskjet

colorida 01
Impressora laser
Prédio de monocromatica com 01
02 | atendimento anexo - suporte a rede
AMPREV Impressora deskjet 01
colorida

Tabela 1

3.2. Os equipamentos reservas fornecidos pela CONTRATADA deverdo ser compativeis com os equipamentos ja
existentes na CONTRATANTE, quando houver necessidade de uso de suprimentos/consumiveis;

3.22. ACONTRATADA responsabiliza-se pelo fornecimento de qualquer suprimento necessario ao uso do equipamento
disponibilizado como reserva técnica, caso o mesmo nao atenda ao descrito nos subitens 3.20 e 3.21;

3.23. O prazo para entrega de todos os equipamentos retirados da sede da AMPREYV ¢ de 48 (quarenta e oito) horas
apos a aprovagao do orgamento, salvo quando houver falta das pegas no mercado local, cujo prazo para a entrega do
conserto passara a ser de 10 (dez) dias Uteis no maximo, a partir da aprovacgao pela AMPREV.

3.24. A ndo observancia do item 3.23 acarretara em multas a CONTRATADA por cada dia de atraso;

3.25. Nos casos em que a manutengao, recuperagao do equipamento seja inviavel devido a alto custo ou impossibilidade
técnica, a CONTRATADA devera encaminhar a DINFO o referido equipamento acompanhado de laudo técnico
devidamente fundamentado com assinatura de técnico responsavel pela analise;

3.26. ADINFO reserva-se ao direito de ndo concordar com parecer técnico emitido pela CONTRATADA desde que com
fundamentos técnicos, e solicitar nova avaliagado do equipamento e, em casos de divergéncias, acionara CONTRATADA

por meio de responsavel técnico para esclarecimentos.

CLAUSULA QUARTA: DA RELAGAO DE EQUIPAMENTOS - PREDIO SEDE ADMINISTRATIVO DA AMPREV E
PREDIO DE ATENDIMENTO ANEXO DA AMPREV

4.1 - IMPRESSORAS

ITEM EQUIPAMENTO QUANTIDADE
01 Copiadora Xerox Work Centre 5330 04
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Impressora HP Laserjet 100 color MFP
02 02
M175 nw
03 Impressora HP Laserjet 1536 dnf MFP 03
04 Impressora HP Laserjet 1606 dn 07
05 Impressora HP Laserjet CP 1025 03
06 Impressora HP Laserjet Pro MFP M177fw 02
07 Impressora Térmica IITA PLUS 01
08 Impressora Térmica Bematech MP-4200th 02
TOTAL 24
4.2 - SCANNERS
ITEM EQUIPAMENTO QUANTIDADE
01 Scanner EPSON GT-S55 02
02 Scanner KODAK i2600 Perfect Page 03
03 HP Scanjet GT 4050 01
04 HP Scanjet 300 01
TOTAL 07
4.3 - DESCRICAO DE SERVICOS
MANUTENGOES | MANUTENGCOES
PREVENTIVAS CORRETIVAS
ITEM | EQUIPAMENTOS | QUANTIDADE
POR POR
EQUIPAMENTO EQUIPAMENTO
Copiadora Xerox
01 04 03 02
Work Centre 5330
Impressora HP
02 Laserjet 100 color 02 03 02
MFP M175 nw
Impressora HP
03 Laserjet 1536 dnf 03 03 02
MFP
Impressora HP
04 . 07 03 02
Laserjet 1606 dn
Impressora HP
05 . 03 03 02
Laserjet CP 1025
Impressora HP
06 Laserjet Pro MFP 02 03 02
M177 fw
Impressora térmica
07 de cartdes - lITA 01 03 02
PLUS
Impressora
08 | Térmica Bematech 02 03 02
MP-4200th
Scanner EPSON
09 02 03 02
GT-S55
Scanner KODAK
10 |. 03 03 02
i2600 Perfect Page
HP Scanjet GT
11 01 03 02
4050
12 HP Scanjet 300 01 03 02
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CLAUSULA QUINTA: DA RESCISAO CONTRATUAL

5.1. Podera o presente contrato ser rescindindo independentemente de interpelacéo judicial ou extrajudicial, cabendo
indenizagao a parte que der causa nas hipéteses seguintes:

a. O ndo cumprimento das clausulas do contrato;

b. Paralisagado dos servicos sem justa e prévia comunicagao por escrita a CONTRATANTE;

c. Subcontratacao total ou parcial do contrato;

d. O ndo atendimento as determinagdes regulares da CONTRATANTE.

e. Entrar em liquidacéo judicial ou extrajudicial, requerer recuperagao judicial ou extrajudicial, for a faléncia ou se
dissolver.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
6.1. Responsabilizagéo por eventuais danos: A empresa CONTRATADA para prestar os servigos sera responsavel por
quaisquer danos causados diretamente a AMPREYV ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do

objeto contratado no &mbito da Amapa Previdéncia;

6.2. Encargos: A empresa CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultante da execugao dos servigos;

6.3. Manter condi¢des de habilitacdo: a empresa CONTRATADA devera manter durante a prestacédo dos servigos, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢gbes de habilitagao e qualificagao exigidas por lei e neste
instrumento contratual;

6.4. Prestar os servicos nas especificacdes estabelecidas, na forma e condi¢gdes determinadas neste instrumento;
6.5. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal relacionada aos servigos;

6.6. Sao de inteira responsabilidade da empresa prestadora dos servigos, a contratagao de funcionarios necessarios a
perfeita execugéo do objeto, cabendo efetuar o pagamento de salarios e arcar com todos os encargos sociais previstos

nas leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais, entre outras, em decorréncia de sua condigdo de empregadora;

6.7. Aempresa CONTRATADA fica, nos termos do §1° do artigo 65 da Lei 8.666/93, obrigada a aceitar os acréscimos
ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) que se fizerem necessarios;

6.8. Realizar todos os servigos descritos neste instrumento contratual.
CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Requisitar a prestacao dos servigos previstos neste instrumento contratual e exigir da empresa CONTRATADA o
fiel cumprimento dos deveres e obrigagbes assumidas pela contratada;

7.2. Promover através de Servidor(a) da AMPREV, o acompanhamento e fiscalizacdo da prestacdo dos servigos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da empresa CONTRATADA para prestar os servicos;

7.3. Cumprir as regras e condigdes expostas neste instrumento, permitindo a execugéo do objeto de modo eficiente,
fornecendo os meios e condi¢des para que a CONTRATADA possa executar suas obrigagoes;

7.4. Efetuar o pagamento a empresa prestadora dos servigos de acordo com as condigbes de prego e prazo estabelecidos.
CLAUSULA OITAVA: DOCUMENTOS INTEGRANTES

8.1. Fazem parte integrante deste CONTRATO, independentemente de sua transcrigdo, os documentos constantes no
Processo n° 2019.42.300720PA, em especial, os abaixo relacionados:

a. Termo de Referéncia;
b. Edital de Pregao Eletronico n° 013/2019-CPL/AMPREYV,;
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c. Pareceres Juridicos da fase interna e externa;
d. Proposta da Contratada, adjudicada e homologada;
e. Ata de Registro de Precos n° 011/2019 - AMPREV.

CLAUSULA NONA: DAS FONTES DE RECURSOS

9.1. As despesas ocorrerao no programa de Trabalho: 09.122.0005.2508, Manutengao de Servigos Administrativos no
elemento de despesa 3390.39.00.00 outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, no sub-elemento: 3390.39.17.00
— “Manutencéao e Conservagao de Maquinas e Equipamentos”.

CLAUSULA DECIMA: DO VALOR A SER PAGO

10.1. O valor global a ser pago pela prestacéo do servico objeto deste Instrumento Contratual é de R$ 21.699,93 (vinte
e um mil, seiscentos e noventa e nove reais e noventa e trés centavos).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS VEDAGOES

11.1. E vedado & CONTRATADA:

11.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

11.1.2. Interromper o fornecimento do objeto sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1.  Ainexecugéo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisao, conforme o disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

12.2. Ficam assegurados os direitos da Amapa Previdéncia, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77
da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 10.520/2002;
na Lei n°® 8.666/1993, subsidiariamente, ao contido na Lei n°® 8.078/1990 (CDC); demais normais aplicaveis e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAGAO

14.1. O presente Contrato devera ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do Amapa, no prazo maximo
de 20 (vinte) dias a contar do 5° (quinto) dia util do més seguinte a sua assinatura, conforme preceitua o Artigo 61,
Paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério, interesse e
necessidade da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA GESTAO DO CONTRATO

16.1. O contrato ficara sob gestdo do Chefe da Divisdo de Informatica da Amapa Previdéncia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

17.1. O Contrato ficara sob fiscalizagdo do servidor nomeado através de Portaria pelo Diretor Presidente da Amapa

Previdéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS
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18.1. Nenhuma modificagado podera ser feita na execugéo do objeto e nas especificagdes sem autorizacido expressa do

gestor do contrato e da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Macapa - Amapa, como competente para dirimir quaisquer duvidas ou litigios
oriundos do presente contrato, que nao forem resolvidas administrativamente, com exclusdo de qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

19.2. E, assim, por estarem justas e contratadas, firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presencga de duas testemunhas, para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Macapa 12 de fevereiro de 2020.
Rubens Belnimeque de Souza
Amapa Previdéncia- AMPREV
CONTRATANTE

HASH: 2020-0302-0002-7847

PORTARIA N° 32/2020 - AMPREV

PORTARIA N° 36/2020 - AMPREV

O Diretor Presidente da Amapa Previdéncia - AMPREYV,
usando de suas atribuicdes que |he sdo conferidas pelo
Decreto n°® 3243, de 20 de agosto de 2018;

RESOLVE:

Designar o servidor Alexander Silva de Leao, Assistente
Previdenciario da Amapa Previdéncia - AMPREYV, para
responder em substituicdo pela fungao gratificada de Chefe
da Unidade de Digitalizagdo, durante o impedimento do
Titular Paulo Roberto Nascimento dos Santos, no periodo
de 11/03 a 09/04/2020.

Macapa/AP, 18 de fevereiro de 2020.
Rubens Belnimeque de Souza
Diretor Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7878

PORTARIA N° 35/2020 - AMPREV

O Diretor Presidente da Amapa Previdéncia - AMPREYV,
usando de suas atribuicdes que |he sdo conferidas pelo
Decreto n°® 3243, de 20 de agosto de 2018 e considerando
o memorando n° 024/2020 — PROJUR/AMPREYV;

RESOLVE:

Designar a servidora Vanessa Salomado Gongalves,
Advogada da Amapa Previdéncia - AMPREYV, para
responder em substituigdo pela Procuradoria Juridica,
durante o impedimento do Titular Weber Mendes
Fernandes, no periodo de 27/02 a 02/03/2020.

Macapa/AP, 27 de fevereiro de 2020.
Rubens Belnimeque de Souza
Diretor Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7861

O Diretor Presidente da Amapa Previdéncia - AMPREYV,
usando de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°® 3243, de 20 de agosto de 2018 e considerando
o memorando n° 20/2020 — GAB/AMPREYV;,

RESOLVE:

Designar o servidor Jurandir de Oliveira Lamarao,
Assessor da Presidéncia, para responder em substituicao
pela Chefia de Gabinete da Amapa Previdéncia -
AMPREYV, durante o impedimento da Titular Jussara Keila
Houat, nos dias 27 e 28/02/2020.

Macapa/AP, 27 de fevereiro de 2020.
Rubens Belnimeque de Souza
Diretor Presidente

HASH: 2020-0302-0002-7896

TERMO DE RATIFICAGAO DE PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITAGAO

RATIFICO O ATO QUE DECLAROU DISPENSA DE
LICITAGAO, COM FUNDAMENTO NO INCISO Il DOART.
24 C/C Il E Il DO ART. 26 LEI FEDERAL N° 8.666/1993,
NESTES TERMOS:

- PROCESSO: 2019.186.701791PA
- JUSTIFICATIVA NUMERO N° 26/2019-CPL/AMPREV

- MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo — Inciso Il do art.
24 c/c Il e lll do art. 26 da Lei Federal n.° 8.666/1993.

- OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE PECAS PARA IMPRESSORA IITAPLUS,
MATERIAL PARA CONFECGCAO DE CRACHAS, WEB
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CAM E LEITOR DE CODIGO DE BARRAS.

5 - JUSTIFICATIVA: A fim de garantir maior segurancga,
aos funcionarios e visitantes nas dependéncias dos
prédios da Amapa Previdéncia, surgiu a necessidade
de se fazer a identificagdo de todos os funcionarios e
visitantes.

Hoje a AMPREV possui maquina de confecg¢ao de crachas,
mas que em razao de falta de manutencdo, a mesma
necessita de troca de pegas e aquisicdo de acessorios
que irdo auxiliar com mais eficacia a realizagdo dessas
identificacoes.

Diante do exposto, justifica-se a referida contratacéo.

6- CONTRATADA: J.E.TAVARES DE SOUZA - EPP
CNPJ n.° 14.320.368/0001-41

Endereco: Av. Mendonga Furtado, n° 2101 — Santa Rita,
CEP 68.901-254 — Macapa — AP.

7- VALOR TOTAL: R$ 6.324,49 (seis mil, trezentos e
vinte e quatro reais e quarenta e nove centavos).

Macapa — AP, 27, de novembro de 2019.
JUSSARA KEILA HOUAT
Diretora-Presidente, em substituicao
Decreto n° 5131/2019

HASH: 2020-0302-0002-7901

I
Departamento Estadual de

Transito do Amapa

PORTARIA N° 162 / 2020 — DETRAN / AP, DE 28 DE
FEVEREIRO DE 2020.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
Estadual n° 054 de 02 de janeiro de 2015.

CONSIDERANDO os termos do art. 27 da Resolugéo n°
168/04 e art. 24 da Resolugdo n° 358/10-CONTRAN e
demais regras de transito estabelecidas na Lei 9.503/97;

CONSIDERANDO que para se obter a habilitagdo como
condutor de veiculo automotor, o candidato deve se
submeter, dentre outros, a exames tedrico-técnicos e
de pratica de diregcao veicular aplicados pela Comissao
Examinadora, conforme dispde o art. 147 e seguintes do
CTB, e legislagao correlata;

RESOLVE:

Art.1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
exercerem a fungdo de EXAMINADOR DE TRANSITO,

pelo periodo de 28 de fevereiro a 31 de dezembro de
2020.

Quant. Nome CNH
01. FABRICIO SILVA SOBRAL
02. GABRIEL DO ROSARIO COSTA
03. JAMESON LOUREIRO MACIEL B
04. URIANE DIAS DA SILVA AB
Art. 2° - Aos membros acima designados darao

cumprimento aos itens conforme MANUAL DE
PROCEDIMENTOS PARA EXAMES PRATICOS DE
DIRECAO VEICULAR - 12 Edigdo, do Departamento
Estadual de Transito do Amapa, publicado no Diario Oficial
n°® 5430 de 20/03/2013 e demais legislagao vigente;

Art. 3° - Que, o ndo atendimento nas rotinas implantadas
através deste MANUAL acarretara em instauragdo de
Processo Administrativo Disciplinar, na forma legal;

Art. 4° - Ao cargo de Chefe de Unidade Exames Tedrico e
Pratico fica atribuida a responsabilidade pela presidéncia
da banca examinadora de exames tedricos e Praticos de
direcao veicular.

Art. 5° - A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Inacio Monteiro Maciel

Delegado de Policia Civil

Diretor Presidente do DETRAN-AP
HASH: 2020-0302-0002-7879

PORTARIA N° 163/2020 — DETRAN/AP, DE 28 DE
FEVEREIRO DE 2020.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe sao conferidas por forca do
Decreto Estadual n° 0054, de 01 de Janeiro de 2015,
respectivamente, e;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia;

CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos referentes
as normas de realizagdo de exames elencadas na Lei
n® 9503, de 23 de setembro de 1997, a qual instituiu o
Cdédigo de Transito Brasileiro, em especial o seu artigo
148/CTB e, artigo 15, § 1, § 2 da Resolugao 425/2012 —
CONTRAN;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°
073/2012-DETRAN/AP, publicada no DOE n° 5311, 11
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de agosto 2012, que estabelece normas gerais sobre
o Credenciamento de Entidades Médicas/Psicolégicas
e Credenciamento de Médicos/Psicdlogos Peritos
Examinadores junto ao DETRAN/AP.

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER O RECREDENCIAMENTO CLINICA
EQUALE CENTRO DE SAUDE sob a razdo social
empresa AMIATA & CIA LTDA-ME, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ sob o n° 07.508.304/0001-
03 com sede na Av. José Antonio Siqueira, n® 1153, Bairro
Jesus de Nazaré, Macapa/AP.

Art. 2° - O presente recredenciamento autoriza a clinica
a realizar exames de aptidao fisica e mental conforme
estabelecido pela Resolugdo CONTRAN N° 425/2012
tratados no art. 147, 1 e §§ 1° a 4° e o art. 148 do Cdédigo
de Tréansito Brasileiro.

Art. 3° - O presente recredenciamento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, no periodo de 02/03/2020
a 01/03/2021.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

INACIO MONTEIRO MACIEL
Diretor-Presidente
DETRAN/AP

HASH: 2020-0302-0002-7886

PORTARIA N° 164 / 2020 - DETRAN/AP, 28 DE
FEVEREIRO DE 2020.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 054 de 02 de janeiro de 2015;

CONSIDERANDO o que estabelece o inciso V do Art. 22
da Lei n°® 9.503/97 - Cédigo de Transito Brasileiro cc Art.
2° da Lei n® 1.453/10 — Estatuto do DETRAN/AP;

CONSIDERANDO a vigéncia da Lei 12. 760/2012 nova
Lei Seca;

CONSIDERANDO o que reza o art. 23 do Cddigo de
Transito Brasileiro;

CONSIDERANDO o disposto no § 4° do art. 280 da Lei n°
9. 503/1997;

CONSIDERANDO que a fiscalizagdo da Operagao Lei
Seca - DETRAN/AP constitui-se em importante ferramenta
administrativa que tem por finalidade atender os anseios
e o clamor publico no que tange o consumo de alcool e
diregao veicular; e

CONSIDERANDO as agbes integradas de todos os
Orgéos vinculados a seguranga publica ao combate a
embriagues no volante através da Operagéo Lei Seca -
DETRAN/AP;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, abaixo relacionado, a
disposicdo desta Autarquia, para exercer e atuar na
funcgdo de Fiscal/Agente de Transito, no ambito do Orgao
Executivo de Transito Estadual do Amapa:

Nome/Servidor AGPM
1. SGT QPPMC Frederico Mendes Dias 603
o SGT QPPMC Hewerton Patrick da Silva Bezerra de 617
Menezes
3. SGT QPPMC Evandro Cardoso Furtado 1183
SGT QPPMC Adenilso Ranon Amaral Ferreira 2319

Art. 2° - O servidor designado, em razao do poder de
policia administrativo, exercera todas as atividades
inerentes a funcdo de Fiscal/Agente de Transito, tais
como: fiscalizagdo, lavratura de auto de infragdo, por
meio da autuacao que € ato administrativo da Autoridade
de Transito ou seus agentes quando da constatagcéo
do cometimento de infracdo de transito, devendo ser
formalizado por meio da lavratura do auto de infragao.

§ 1° - Constatada a infragcao pela autoridade de transito
ou por seus agentes, ou ainda comprovada a ocorréncia
por equipamento audiovisual, aparelho eletrénico ou por
meio habil regulamentado pelo CONTRAN, sera lavrado
o Auto de Infracao;

§ 2° - O auto de infragédo é peca informativa que auxilia
a Autoridade de Transito na aplicagdo das penalidades
e sua consisténcia esta na perfeita caracterizagdo da
infracdo, devendo ser preenchido de acordo com as
disposigdes contidas no artigo 280 do CTB, Portaria
59/07-DENATRAN e demais normas regulamentares,
com registro dos fatos que fundamentaram sua lavratura.
§ 3° - Quando a infragdo depender de informacgdes
complementadas estas devem constar do campo de
observacoes.

§ 4° - O auto de infragdo ndo podera conter rasuras,
emendas, uso de corretivos, ou qualquer tipo de
adulteragdo. O seu preenchimento se dara com letra
legivel, referencialmente, com caneta esferografica.

§ 5° - Podera ser utilizado o taldo eletrébnico ou o
preenchimento do mesmo de forma manual para o registro
da infragao conforme regulamentagéo especifica.

Art. 3° O agente da autoridade de transito competente para
lavrar o auto de infragdo podera ser servidor civil, estatutario
ou celetista ou, ainda, policial militar e para que possam
exercer suas atribuicbes como agente da autoridade de
transito, o servidor ou policial militar devera ser credenciado
junto ao DETRAN AP por meio do cédigo que € a matricula do
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Agente de Transito e devera estar devidamente uniformizado
e no regular exercicio de suas fungbes nos locais de
fiscalizagao ou por veiculo devidamente caracterizado na
forma do at. 29, inciso VIl do CTB.

Art. 4° O servidor descrito nesta Portaria para atuar
na funcao de Fiscal / Agente de Transito, no ambito do
Orgdo Executivo de Transito Estadual do Amapa sera
coordenado pelo responsavel Geral da Operagao Lei
Seca que igualmente é designado por meio de Portaria.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor a contar de 21 de
fevereiro do presente ano.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Inacio Monteiro Maciel

Delegado de Policia Civil
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
HASH: 2020-0302-0002-7864

PORTARIA N° 165 /2020 DETRAN/AP, DE 02 DE
MARCO DE 2020.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no uso
de suas atribui¢bes legais que Ihe s&o conferidas pelo Decreto
n° 0054 de 02 de Janeiro de 2015, tendo em vista o teor do
Processo n° 014.002987/2020— Memorando n° 027/2020-
GAB/DETRAN-AP.

RESOLVE:

ART 1° - DESIGNAR a servidora, VALERIA DA LUZ
BEZERRA DE VASCONCELOS, Procuradora Juridica/
Procuradoria Juridica, FGS-3, para viajar da sede de suas
atividades funcionais em MACAPA/AP até a Cidade de
BRASILIA/DF, com objetivo de participar da 3° Reunido
Ordinaria do férum permanente dos CETRAN e do
CONTRANDIFE, no dia 09 de Margo de 2020.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

INACIO MONTEIRO MACIEL
Diretor Presidente do DETRAN-AP
HASH: 2020-0302-0002-7986

[
Centro de Gestao da

Tecnologia da Informacgao
PORTARIA N° 021/ 2020-PRODAP

O Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia da

Informacao no uso das atribui¢cdes que lhe sado conferidas,
pelo Decreto n° 0052 de 02 de janeiro de 2015 e Lei n°®
0310 de 05 de dezembro de 1996 e alteracao - Lei n°® 318
de 23 de dezembro de 1996.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ERICK ALAN CUNHA NASCIMENTO
JERONIMO, Gerente da Geréncia de Tecnologia - FGS-
3, para fiscal do Contrato n° 004/2019- PRODAP, que
tem como objetivo subsidiar a contratacdo da empresa
especializada para implantacdo de processos de TI
( Tecnologia da Informacgao), especificamente para o
modelo CMMI Developmente CMMI Services 2, utilizando
a metodologia MOSE para o PRODAP, vigéncia do
Contrato n° 004/2019, pelo periodo de 12 (doze) meses
do referido contrato. Na auséncia do titular, respondera
o servidor ALEX ROGERIO DE ALMEIDA FERNANDES,
Gerente da Geréncia de Sistemas - FGS-3, para em
substituicdo responder pela fiscalizagdo do referido
Contrato.

Art. 2° - Esta Portaria entra em
de Janeiro do 2020.

vigor a contar de 08

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DO CENTRO DE
GESTAO DATECNOLOGIADAINFORMACAO-PRODAP,
em Macapa-AP, 28 de fevereiro de 2020.

JOSE LUTIANO COSTA DA SILVA

Presidente do PRODAP

HASH: 2020-0302-0002-7850

I
Centro de Reabilitacdao do Amapa

PORTARIA N° 011/2020-CREAP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO CENTRO DE
REABILITALCAO DO ESTADO DO AMAPA, no uso
de suas atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n° 3525 de 11 de setembro de 2017, e conforme
dispositivos da Lei n°® 2.211 de julho de 2017.

RESOLVE:
Art.1° DESIGNAR os servidores abaixo discriminados

para comporem a Comissao Permanente de Licitagao-
CPL, do Centro de Reabilitagcdo do Estado do Amapa,

responsaveis pela realizagdo dos procedimentos
licitatérios no exercicio 2020:
Nome do Servidor/ i i
~ Regime | Matricula Cargo
Fungao na CPL
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HOSANA RODRIGUES Presidente da |  Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
ARRUDA OLIVEIRA Estadual | 965885803 | Comissao de
Presidente Licitaggio Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
VANIA GRACIELA DIAS Técni
DO AMOR DIVINOG Estadual | 62920001 écnica em GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO
Membro Enfermagem DE TERRAS DO ESTADO DO AMAPA -AMAPA TERRAS
ELIAS DO NASCIMENTO Estadual | 965904801 UCZefz d: Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020.
SANTANA Membro stadua nidade de JULHIANO CESAR AVELAR
Contabilidade . .
Diretor — Presidente

Art.2° O presidente da Comissao Permanente de
Licitagcdo desempenhara a fungcdo de Pregoeiro e os
demais membros a fun¢éo de Equipe de Apoio.

Art.3° Para Suplentes da Comissao Permanente de
Licitagao, referida no art. 1°;

Nome do Servidor/

- Matricula
Fungéo na CPL

Regime Cargo

MARCOS VENTURA
DOS REIS OSORIO
Suplente

Estadual | 62349001 Fisioterapeuta

AGLEN ALBER DE

MORAES DEMASCENO | Estadual | 963637402 | Secretario CPL

Suplente

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Macapa, 27 de fevereiro de 2020.
Amaury Barros Silva

Diretor Presidente do CREAP
Decreto n°® 3525/2017

HASH: 2020-0302-0002-7840

[
Instituto de Terras

PORTARIA (P) N° 007/2020- UPE/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidos pelo decreto n° 3.974 de 11 de setembro
de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora ARLIETE RODRIGUES
DA SILVA, Responsavel por Atividades Nivel Il -
Comunicagbes Administrativas/Unidade Administrativa/
Nucleo Administrativo e Financeiro, para atuar como Fiscal
do Contrato N°001/2020 — Locagao de Imovel, pertinente ao
Processon®4.000.768/19—AmapaTerras, entre INSTITUTO
DE TERRAS DO ESTADO DO AMAPA — AMAPA TERRAS
e aempresa M & D EMPREENDIMENTOS - LTDA, CNPJ
N° 20.254.992/0001-90.

Decreto n° 3974 — 11/09/2019
HASH: 2020-0302-0002-7852

PORTARIA (P) N° 008/2020- UPE/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidos pelo decreto n° 3.974 de 11 de setembro
de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor MOISES SILVA ARAUJO,
Coordenador de Obtencao Fundiaria, para representar o
Instituto de Terras do Estado do Amapa, junto aos Cartérios
de Registro de Imdveis do Estado do Amapa, com o intuito
de dirimir questdes cartoriais, podendo solicitar documentos
e toda e qualquer informacao referente a iméveis.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE TERRAS DO ESTADO DO AMAPA —AMAPA TERRAS

Macapa-AP, 27 de fevereiro de 2020.
JULHIANO CESAR AVELAR

Diretor — Presidente

Decreto n® 3974 — 11/09/2019
HASH: 2020-0302-0002-7881

]
Agéncia de Fomento do Amapa

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2019
— GEAFI/AFAP

Ratifico nos termos da Lei.

Em: 02/03/2020.

FRANCISCO DE ASSIS SOUZA COSTA

Diretor Presidente AFAP

PROCESSO N°: 3142/2019 — AFAP

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATADO: RENATO NUNES MONTEIRO EIRELI,
CNPJ N° 12.303.383/0001-56
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OBJETO: Contratagao de empresa especializadaem servico  contratagdo decorrerdo através da Dotagcdo Orgcamentaria
de descarbonizacao, limpeza do tanque de combustivel, na 1.1.230.00-3, depdsito bancarios, junto ao Banco do
troca de o6leo do motor, troca do filtro de 6leo lubrificante, Brasil S/A, Setor Publico n® 3575-0, conta corrente n°
troca de filtro de ar do motor, reaperto geral, requlagem de  5978-1 — AFAP — Despesa de Manutengédo Administrativa.
freio e troca do motor de partida para o veiculo L200 TRITON

de placa NEM 7621, para atender as necessidades daAFAP  VALOR TOTAL: R$ 2.810,00 (Dois Mil Oitocentos e Dez
no fornecimento desse tipo de servigo. Reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 29, inciso Il da Lei n® Macapa-AP, 02 de margo de 2020.

13.303/2016. Marcia Rejane Barbosa Leao Brito
Pregoeira AFAP

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a HASH: 2020-0302-0002-7961

PUBLICIDADE

DOE SANGUE,
DOE VIDA!
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Assunto RECONHECIMENTO DE DiVIDA.
Ministério Publico
Fundamento : Art. 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei
EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2020/MP-AP 8.666/93.
Favorecido : PATRICIA F. M. E SILVA EIRELI ME

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa
para a aquisicdo da ferramenta de gestdo de contratos
administrativos, tal ferramenta gerencial auxilia a atuagéo
dos gestores e fiscais dos contratos, bem como Chefes
de Departamento, Controle Interno e a Administragédo
Superior.

PROCESSO N°: 0000277/2020MP-AP.
CONTRATANTE: Ministério Publico do Estado do Amapa.

CONTRATADA: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
BRASIL — LTDA.

NOTA DE EMPENHO: 124 e 125/2020-MP-AP

VALOR DO CONTRATO: R$ 95.200,00 (noventa e cinco
mil e duzentos reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio a partir da data
da assinatura.

DATA ASSINATURA: 21/02/2020.

ASSINATURA: assinam pelo Contratante: Dr° Paulo
Celso Ramos dos Santos, Promotor de Justica e
Secretario Geral/MP-AP e; pela Contratada: Sr. Rudimar
Barbosa dos Reis.

Macapa, 28/02/2020.

Joane Cecilia Mendonga do Nascimento
Gerente da Divisdo de Contratos/MP-AP
Portaria n°® 82/2020 — GAB-PGJ/MP-AP
HASH: 2020-0302-0002-7874

TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 008/2020

Homologo na forma da Lei n 8.666/93 e alteragdes
posteriores, com base na Portaria n° 246/2001-GAB/PGJ,
em 21/02/2020.

Dr. Paulo Celso Ramos dos Santos
Promotor de Justica
Secretario-Geral/MP-AP

Processo n® : 20.06.0000.0000989/2020-38.

Objeto: Reconhecimento de divida decorrente de servigos
de passagens aéreas executados pela empresa Patricia
F. M. E Silva Eireli ME, por n&o haver cobertura contratual.

Valor Total : R$ 11.564,93 (onze mil, quinhentos e
sessenta e quatro reais e noventa e trés centavos).

Recurso: Programa 03.062.0055.2.361 -
Operacionalizagao Técnico Administrativa do MP-AP,
Elemento de Despesa: 3390.33 — Passagens e Despesas
com Locomogao, Fonte 101 - Recursos do Tesouro,
consignado no orgcamento deste Ministério Publico

Senhor Secretario —Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa
PATRICIA F. M. E SILVA EIRELI ME (CNPJ n°
11.671.995/0001-39), no valor acima, referente ao
reconhecimento de divida decorrente de servigos de
passagens aéreas executados pela empresa Patricia F.
M. E Silva Eireli ME, por ndo haver cobertura contratual,
conforme apurado nos autos, cujo amparo legal, nos
termos do Parecer Juridico n° 47/2020-ASSJUR,
encontra-se art. 65, inciso I, alinea “d”, da Lei 8.666/93
e alteragdes posteriores, caracterizando situagdo de
RECONHECIMENTO DE DIiVIDA.

Desta forma, dando-se cumprimento ao que dispde o art.
26 da Lei de Licitagbes e suas alteragdes, submetemos
a presente justificativa a Vossa Exceléncia, para fins de
homologacgao e posterior publicagao.

Macapa-AP, 21 de fevereiro de 2020.
Marcos Ravel Magalhdes de Abreu
Portaria n°® 083-2020/GAB-PGJ/MP-AP
Presidente da CPL/MP-AP

HASH: 2020-0302-0002-7919

TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 009/2020

Homologo na forma da Lei n 8.666/93 e alteragdes
posteriores, com base na Portaria n° 246/2001-GAB/PGJ,
em 21/02/2020.
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Dr. Paulo Celso Ramos dos Santos
Promotor de Justica
Secretario-Geral/MP-AP

Processo n® : 20.06.0000.0000708/2020-59-MP-AP.

Assunto INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Fundamento : Art. 25, Inciso Il, c/c Art. 13, Inciso VI, da
Lei 8.666/93.

Favorecido : INSTITUTO BRASILEIRO DE
DESENVOLVIMENTO DA COMUNICACAO,

CAPACITAGAO PROFISSIONAL E EMPRESARIAL
LTDA.

Objeto: Inscrigdo de servidor do MP-AP no curso “Normas
Protocolares para o Judiciario”. Autorizado pela Portaria
n° 149/2020-SG/MP-AP.

Valor Total : R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais).

Recurso: Programa 03.062.0055.2.361 -
Operacionalizagdo Técnico Administrativa, Elemento
de Despesa: 3390.39 - Outros Servigcos de Terceiros
PJ, Fonte 101 - Recursos do Tesouro consignado no
orgamento deste Ministério Publico.

Senhor Secretario —Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa
acima, no valor apresentado, referente a inscricdo de
servidor do MP-AP no curso “Normas Protocolares para
o Judiciario”, a ser realizado na cidade de Sao Paulo/SP,
no periodo de 02 a 03/03/2020, autorizado pela Portaria
n°® 149/2020-SG/MP-AP.

Tendo em vista o referido curso ser aberto ao publico
em geral, conforme consta nos autos, o curso tem
compatibilidade de pre¢co com o mercado. Considerando
que a licitagdo nao é possivel porque o evento s6 poderia
ser ministrado, no periodo determinado, conforme consta
nos autos, através da referida empresa, encontrando
amparo legal no Art. 25, Inciso Il, c/c Art. 13, Inciso VI,
da Lei 8.666/93 e alteracbes posteriores, caracterizando
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.

Desta forma, dando-se cumprimento ao que dispde o Art.
26 da Lei de Licitagbes e suas alteragdes, submetemos
a presente justificativa a Vossa Exceléncia, para fins de
homologacao e posterior publicagao.

Macapa-AP, 21 de fevereiro de 2020.
Marcos Ravel Magalhdes de Abreu
Portaria n°® 083-2020/GAB-PGJ/MP-AP
Presidente da CPL/MP-AP

HASH: 2020-0302-0002-7922

[
Defensoria Publica

ERRATA DO CONTRATO N° 001/2020

UCC/DPE-AP

ERRATA

ERRATA DO CONTRATO N° 001/2020 — DPE-AP COMO
CONTRATANTE E BANCO DO BRASIL S.A, COMO
CONTRATADA, DE 13.01.2020, PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL N° 7.089, COM CIRCULAGAO EM 22.01.2020.

ONDE SE LE: CLAUSULA QUINTA - As despesas com
a execugdo do presente contrato, para o exercicio de
2020, esta prevista na dotagdo orgamentaria a conta do
programade trabalho 03.422.0074.2021, Unidade Gestora
05101, Fonte 101 (RTU), Natureza de Despesa 3390.39 —
(Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica).

LEIA-SE: CLAUSULA QUINTA - As despesas com a
execucao do presente contrato, para o exercicio de
2020, esta prevista na dotagdo orgamentaria a conta do
programade trabalho 03.122.0074.2021, Unidade Gestora
05101, Fonte 101 (RTU), Natureza de Despesa 3390.39 —
(Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica).

Macapa, 28 de fevereiro de 2020.

SIGNATARIOS: DIOGO BRITO GRUNHO/DPE-AP e
BANCO DO BRASIL S.A/EMPRESA CONTRATADA.
DIOGO BRITO GRUNHO

Defensor Publico Geral

Decreto n° 0388/2020

HASH: 2020-0302-0002-7989

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA
PORTARIA N°079, DE 02 DE MARCO DE 2020.

Nomeagéao de servidor em cargo em comissao.

O Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa, no uso das
atribuigbes que lhe séo conferidas pela Lei Complementar
Estadual n°121, de 31 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Rafael Duarte Ferreira Guerra
Alencar para exercer o cargo em comissao de Chefe da
Comunicacao, Jornalismo e Publicidade, Coédigo CCDP-
4, da Defensoria Publica do Estado do Amapa, a contar
de 11 de fevereiro de 2020.

Macapa, em 02 de margo de 2020.

DIOGO BRITO GRUNHO

Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa
Decreto n°0388/2020

HASH: 2020-0302-0002-7972
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I
Prefeitura Municipal De

Tartarugalzinho

MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO .
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO SRP
028/2019

ESPECIE: PROCESSO DE LICITACAO N° 1386.086-
2019. EDITAL n° 028/2019, PREGAO ELETRONICO
n° 028/2019-PMT, LICITACAO n° 805958, OBJETO:
Registro de Precos para contratacdo de empresa
especializada para eventual AQUISICAO DE MATERIAL
ELETRICO PARA MANUTENGCAO DA ILUMINACAO
PUBLICA DA ZONA RURAL E URBANA DO MUNICIPIO
DE TARTARUGALZINHO. A Prefeitura Municipal de
Tartarugalzinho-AP, por meio da utilizagdo de recursos
de tecnologia da informacdo - INTERNET, site www.
licitacoes-e.com.br, torna publico que, realizara processo
licitatério, na modalidade PREGAO ELETRONICO
SRP, MENOR PRECO DO LOTE, critério de julgamento
MENOR PRECO, para o objeto a norte citado. Data
de inicio de acolhimento de propostas: as 09h do dia
02/03/2020 horario de Brasilia, abertura das propostas:
as 08h do dia 13/03/2020 horério de Brasilia, a abertura
da secao de lances dar-se-a as 10h do dia 13/03/2020. A
retirada do edital ocorrera exclusivamente no site www.
licitacoes-e.com.br.

Tartarugalzinho-AP, 27 de fevereiro de 2020.
PAULO DIEGO DA COSTA PEREIRA
PREGOEIRO

HASH: 2020-0302-0002-7929

I
Publicagcoes Diversas

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

SINDICATO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA — SINDSEMP/AP
EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

O Diretor-Presidente do Sindicato dos Servidores do
Ministério Publico do Estado do Amapa, com fundamento
no art. 34, inc. Il, c/c art. 41, inc. |, ambos do Estatuto
Social da Entidade, CONVOCA, todos os sindicalizados
do SINDSEMP/AP, que estejam em pleno gozo de
seus direitos estatutarios, para a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA a ser realizada conforme abaixo:

LOCAL: Sede do SINDSEMP/AP, na Avenida Vereador
José Tupinamba, n° 84-A - Altos, bairro Julido Ramos.

DATA: 05/03/2020 (quinta-feira);

HORARIO: as 14h30min, em primeira chamada, e
as 15h00min em segunda e Uultima chamada, em
conformidade com o art. 38, “caput”, do Estatuto Social
do SINDSEMP/AP;

PAUTA:

1) Analise da conjuntura nacional e local (Reforma da
Previdéncia estadual, Reforma Administrativa federal e
acOes a serem definidas para o dia 18/03-Dia Nacional de
Luta e Paralisacoes),

2) Campanha salarial 2020;

3) Campanha de sindicalizagao;

4) O que ocorrer.

Macapa, 28 de fevereiro de 2020.

William Tavares da Silva

Diretor Presidente do SINDSEMP/AP
HASH: 2020-0302-0002-7926

PEDIDO DE LICENCIAMENTO

CAMILA RIBEIRO RIBEIRO - FAZENDA CAMPINHO
Ill Torna publico que requereu a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente de Ferreira Gomes (SEMMA), Licenca
de Operagcao para Atividade de: Agrossilvipastoril,
coordenadas, 0°50°'39.87"N 51° 7'25.66"0, localizada na
M/E do rio Araguari acesso pelo ramal do triunfo. Eng°®
Resp. Carlos Bispo de Oliveira Junior

HASH: 2020-0302-0002-7927

ESTATUTO DO SINDICATO DOS POLICIAIS CIVIS DO
ESTADO DO AMAPA-SINPOL/AP

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, FINALIDADE,
PRERROGATIVAS E DEVERES

Art. 1° O Sindicato dos Policiais Civis do Estado do
Amapa, denominado SINPOL/AP, fundado em 23 de
dezembro de 1990, tem sede e foro na cidade de Macapa,
Capital do Estado do Amapa, é a Organizacdo Sindical
dos Policiais Civis do Estado do Amapa e do Extinto
Territério Federal do Amapa, congregando ainda todos
os servidores do quadro administrativo pertencentes
aos quadros da Policia Civil do extinto Territério Federal
do Amapa3; servidores policiais civis da Policia Técnico-
Cientifica — POLITEC, sejam ativos, inativos e respectivos
pensionistas.

Paragrafo tunico: O SINPOL/AP, portempo indeterminado,
tera sua sede situada na Avenida Professora Cora de
Carvalho, 3161 — Santa Rita, na cidade de Macapa-AP -
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CEP 68901-335.

Art. 2° O SINPOL/AP tem personalidade juridica distinta
de seus sindicalizados os quais nao respondem ativa,
passiva, subsidiaria ou solidariamente pelas obrigagdes
por ele assumidas, e € representado ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, por seu Presidente, que pode
constituir mandatario.

Art. 3° O SINPOL/AP tem as seguintes finalidades:

- congregar todos os servidores da Policia Civil do Estado
do Amapa, Policiais Civis do Extinto Territério Federal do
Amapa, congregando ainda todos os servidores do quadro
administrativo pertencentes aos quadros da Policia Civil do
extinto Territério Federal do Amapa e servidores policiais
civis da Policia Técnico-Cientifica — POLITEC, sejam
ativos, inativos e respectivos pensionistas, estimulando a
unido e solidariedade mutua, otimizando o relacionamento
entre todos os integrantes da categoria;

Il - a melhoria das condigdes de trabalho e de vida de
seus representados bem como atuar na manutengao e
defesa e direitos individuais e coletivos dos sindicalizados
e das instituicbes democraticas brasileiras;

lll - defender a liberdade, independéncia e autonomia da
representacao sindical;

V - lutar permanentemente pela unicidade sindical dos
seus sindicalizados;

- atuar em colaboragcdo com as demais Entidades
congéneres na defesa da solidariedade social, das
instituicbes democraticas, do aperfeicoamento da
cidadania e das conquistas historicas e interesses comuns
dos seus representados.

Art. 4° Constituem prerrogativas e deveres do SINPOL.:

| - representar e defender os direitos e interesses
profissionais, coletivos ou individuais do sindicalizados,
mencionados no art. 1°, em conformidade com as normas
vigentes, perante pessoas fisicas e juridicas, publicas ou
privadas, inclusive nos seus movimentos politicos, em
juizo ou fora dele;

Il - promover todos os tipos de reivindicagdes ligadas
ao vinculo funcional de seus sindicalizados, podendo
celebrar acordos e contratos em prol dos mesmos;

Il - prestar assisténcia a seus sindicalizados nas questdes
que envolvam interesses juridico funcionais, salvo em
lides e conflitos de interesses entre sindicalizados e entre
estes e o proprio sindicato;

IV - promover e articular agdes que objetivema conquistade
melhorias salariais e permanente valorizagao profissional
das categorias representadas junto a sociedade civil e aos

poderes constituidos, em especial os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario;

V - pugnar pelo permanente aperfeicoamento profissional
dos integrantes das categorias que representa,
buscando sempre incentivar os seus sindicalizados ao
aprimoramento e capacitagdo para o exercicio de suas
atividades;

VI - participar e lutar pela participacdo de seus
sindicalizados no processo de indicagéo de dirigentes de
orgaos, aos quais se vinculem as categorias profissionais
que representa;

Il - colaborar e articular-se com as demais entidades
associativas, representativas dos integrantes das classes
profissionais que representa;

Il - estabelecer permanente intercambio e a¢gdes comuns
com as demais organizagdes sindicais de trabalhadores
policiais, especialmente as representativas de segmentos
do funcionalismo publico;

IX - promover eventos, a qualquer tempo, sobre questdes
de interesse da classe dos seus sindicalizados, zelando
pela elevagdo do nivel social, intelectual, cultural e
profissional do quadro social;

X - propugnar pela adogao obrigatéria do critério de
mérito, como forma de acesso aos cargos de Carreira
bem como os em comissao, repudiando qualquer forma
de favorecimento de interesse individual em detrimento
do interesse coletivo das categorias;

Xl - utilizar-se de todos os meios legais disponiveis para
promover divulgagdo dos assuntos de interesse dos
sindicalizados;

XII - desagravar publicamente o filiado injuriado ou
ofendido de qualquer forma durante o exercicio de
duas atividades laborais, ou em razdo do cargo publico
que ocupa, prestando-lhe assisténcia moral, juridica e
solidaria em seus momentos de alegria ou adversidade;

Xl - colaborar com o Estado, como Orgdo Técnico
e Consultivo, no estudo e solugdo dos problemas
relacionados as categorias representadas;

XIV - estabelecer normas sobre a propria organizacgao e
funcionamento da Entidade e disciplinar o processo das
eleigdes sindicais;

XV - manter-se filiado as entidades sindicais de grau
superior — COBRAPOL - Confederagdo Brasileira
dos Trabalhadores Policiais Civis e FEPOLNORTE -
Federagdo Interestadual dos Policiais Civis da Regido
Norte, podendo destas se desfiliarem mediante
deliberacdo de Assembleia convocada para esse fim, bem
como podendo filiar-se ou a outras entidades sindicais
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congéneres, tanto em ambito nacional como internacional
de interesse dos sindicalizados, mediante aprovagao em
Assembleia;

XVI - eleger os representantes da categoria na forma
como estabelecida no Capitulo IV deste Estatuto;

XVII - ajuizar agdes e mandados de segurancga individuais
e/ou coletivos;

XVIII - alterar o atual percentual da mensalidade sindical a
todos os filiados integrantes das categorias especificadas
no art. 1° deste Estatuto de acordo com as decisdes
tomadas em Assembleia convocada para esse fim,
devendo os valores estabelecidos ser descontados em
folha de pagamento, de acordo com o preceituado no
Artigo 8°, inciso IV da Constituicao Federal de 1988 ou,
na impossibilidade por forca de mudanca na legislagdo
vigente, o depodsito sera efetuado, obrigatoriamente,
através de débito automatico;

XIX - atuar em defesa das instituicdes democraticas e
do Estado Democrético de Direito, combatendo todas as
acdes e posturas antidemocraticas e opressivas, mormente
aquelas que violem garantias e direitos fundamentais e
ainda as disposi¢des do art. 37 da Constituicdo Federal;

XX - decidir em Assembleia, e em conformidade com a
Lei, sobre conveniéncia ou nao de exercer o direito de
greve e sobre os interesses que devam por meio deste
direito serem defendidos, ficando os autores de crimes e
abusos individualmente responsaveis por seus atos sob
0s aspectos administrativos, civis e penais;

XXI - indicar entre os sindicalizados ativos e inativos
no periodo oportuno, dois membros, sendo um titular e
um substituto, para concorrerem como representantes
dos Servidores Inativos e Ativos do Poder Executivo
junto ao Conselho Estadual de Previdéncia da Amapa
Previdéncia-AMPREYV, exigindo-se dos indicados ao
referido Conselho de Previdéncia formagdo em nivel
superior, preferencialmente nas areas de Direito,
Economia, Administragdo ou Ciéncias Contabeis ou que
tenham notavel saber previdenciario;

XXII - promover conferéncias, seminarios, simpdsios,
cursos, atividades recreativas, religiosas, de prevengao
de acidentes no trabalho e no transito e de promogao
a saude e outros eventos para tratar de interesses da
categoria, promovendo-se a participagao e a inclusdo dos
sindicalizados aposentados, além de efetivar encontros
dos sindicalizados e momentos de lazer para a categoria e
seus familiares podendo, para esse fim, manter convénio
com outras entidades.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Art. 5° O SINPOL/AP tera a seguinte estrutura basica:

| - Assembleia;
I - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° E vedada a acumulacgdo de cargos diretivos
nos orgados do sindicato constantes nos incisos Il e lll
deste artigo.

SEGAO |
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 6° A Assembleia é o 6rgao colegiado constituido por
todos os sindicalizados que estejam em dia com suas
obrigacdes estatutarias no momento de sua abertura,
sendo 6rgdao maximo de deliberacdo da categoria na
estrutura organizacional do SINPOL/AP, gozando de
plena soberania em suas resolugdes.

§ 1° A Assembleia sera convocada por edital especifico
publicado no Diario Oficial do Estado ou jornal de
circulagcao, podendo ainda ser publicado nos meios de
comunicagao disponiveis com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias no caso de Assembleia Ordinaria, ou a
qualquer momento no caso de Assembleia Extraordinaria.

§ 2° A Assembleia sera aberta e dirigida pelo Presidente
do SINPOL, e em caso de impedimento, pelo Vice-
Presidente, e sucessivamente pelos demais membros da
Diretoria Executiva, excetuando-se quando convocada
nos termos do disposto no art. 9°, |, desta secéo, se
para fins de apreciagdo de prestagcdo de contas nao
aprovada pelo Conselho Fiscal, a qual sera presidida pelo
Presidente do referido Conselho.

Art. 7° A Assembleia sera aberta:

| - em 12 (primeira) chamada, com a presenga da maioria
absoluta dos sindicalizados em pleno gozo de seus
direitos sociais e politicos perante a entidade, incluindo-
se a adimpléncia da mensalidade sindical,

Il - em 22 (segunda) chamada, apds o intervalo de 30
(trinta) minutos da 12 (primeira) chamada com qualquer
numero de sindicalizados em pleno gozo de seus direitos
sociais e politicos perante a entidade, incluindo-se
obrigatoriamente a adimpléncia da mensalidade sindical.

§ 1° Exigir-se-a a presenga de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos sindicalizados em pleno gozo de seus
direitos sociais e politicos perante a entidade, incluindo-
se a adimpléncia da mensalidade sindical, para abertura
de Assembleia destinada a deliberar sobre a dissolugao,
fusdo ou transformacao da entidade.

§ 2°. E exigida a presenca de pelo menos 1% (um por cento)
dos sindicalizados em pleno gozo de seus direitos sociais
e politicos perante a entidade, incluindo-se a adimpléncia
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da mensalidade sindical, para abertura de Assembleia
convocada para deliberar alteragao estatutaria;

§ 3° E defeso, em qualquer hipdtese, o voto por procuracdo
em Assembleia.

Art. 8° Compete privativamente a Assembleia:
| - alterar, no todo ou em parte, o Estatuto;

Il - fixar mensalidade sindical prevista em lei, bem como
seus reajustes;

Il - apreciar e julgar as prestagdes de contas da Diretoria e
aprovar o orcamento referente a cada exercicio financeiro;

IV - decidir sobre filiagdo da entidade junto a organizacdes
sindicais de grau superior ou estrangeiras;

V - referendar decisbes da Diretoria submetidas a sua
apreciagao;

VI - decidir, em grau de recurso, sobre exclusdo de
associado ou indeferimento de pedido de filiagao;

VII - decidir sobre a dissolugao, fusdo ou transformagao
da entidade;

VIII - aplicar penalidade quando o infrator for o Presidente
ou o Vice-Presidente do SINPOL, nos termos do art. 46,
§3° deste Estatuto.

Art. 9° A Assembleia reunir-se-a ordinariamente:

| - em fevereiro de cada ano, para apreciar e deliberar
sobre a prestagado de contas da entidade e aprovagao do
orcamento para o exercicio financeiro seguinte;

Il -anualmente, em data fixada pela diretoria, para deliberar
sobre reivindicagdes da categoria representada, suas
condigdes de trabalho e demais situagdes relacionadas
com a atividade profissional do policial civil;

Il - de 03 (trés) em 03 (trés) anos, no dia 15 (quinze) de
maio ou no dia util anterior se este ndo o for, para elei¢cao
da Diretoria e Conselho Fiscal da entidade.

Paragrafo unico: As Assembleias Ordinarias poderado
deliberar sobre assuntos ndo constantes na ordem do dia
por decisdo de maioria simples dos filiados presentes.

Art. 10 A Assembleia reunir-se-a extraordinariamente por
convocagao:

| - do Presidente do SINPOL;
Il - do Conselho Fiscal, quando requerido por 1/3 (um

terco) dos sindicalizados em dia com suas obrigacdes
estatutarias;

Il - de 2/3 (dois tercos) dos associados em dia com suas
obrigacdes estatutarias.

Paragrafo Unico: A Assembleia Extraordinaria somente
deliberara sobre matéria objeto de sua convocacéo.

Art. 11 As deliberagcbes da Assembleia serdo adotadas
por voto da maioria simples dos sindicalizados presentes,
registrados em lista devida, e em dia com suas obrigagdes
estatutarias.

Art.12 N&o poderao votar:

| - Membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
quando tratar de apreciagao de seus respectivos atos.

Paragrafo unico: Os empates nas Assembleias serdo
decididos pelo voto de Minerva do Presidente da Mesa.

Art. 13 A Diretoria Executiva do SINPOL, sera constituida
de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Secretario Geral;

IV - Secretario Geral Adjunto;

V - Diretor Financeiro;

VI - Diretor Financeiro Adjunto;

VIl - Diretor Administrativo;

VIII - Diretor Administrativo adjunto;
IX - Diretor Social;

X - Diretor Social Adjunto;

XI - Diretor Juridico;

XlI - Diretor Juridico Adjunto;

XlII - Diretor de Planejamento e Formagao sindical;

XV -
Adjunto;

Diretor de Planejamento e Formagédo Sindical

XV - Diretor de Comunicagao Social
XVI - Diretor de Comunicagao Social Adjunto;

XVII - Diretor de Assuntos de Aposentados, Pensionistas
e Assuntos Previdenciarios;

XVIII - Diretor de Assuntos de Aposentados, Pensionistas
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e Assuntos Previdenciarios Adjunto;
XIX - Diretor de Patrimdnio;
XX - Diretor de Patriménio Adjunto.

SUBSECAO |
DO PLENARIO

Art. 14 O plenario é o Orgdo maximo de deliberacao
da Diretoria Executiva do SINPOL, sendo integrado
pelo Presidente, Vice-Presidente, Diretores titulares e
adjuntos, com direito de voz e voto, incumbindo-lhe:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberacées das
Assembleias Ordinarias e Extraordinarias, do Conselho
Fiscal e demais normas internas do SINPOL;

Il - propor a Assembleia, quando necessario, a reforma e
demais modificagbes no Estatuto da Entidade;

Il - tracar, aprovar e executar os planos de trabalho e de
acao sindical da entidade;

IV - zelar pelo patriménio do SINPOL;

V - apresentar ao Conselho Fiscal os demonstrativos
semestrais, e a Assembleia Geral a prestacao anual de
contas da Entidade;

VI - autorizar admissao, readmissao, exclusao, licengas,
afastamentos de sindicalizados e de membros da Diretoria
Executiva;

VII - aplicar penalidade a sindicalizado na forma prevista
neste Estatuto;

VIII - aprovar ou ndo as designagdes de representantes
sindicais indicados pelo Presidente do SINPOL, na forma
do disposto no art. 33 deste Estatuto;

IX - conceder titulos honorificos a pessoas que vierem
a prestar relevantes servicos ao SINPOL, as classes
representadas ou a Policia Civil do Amap3;

X - elaborar deliberar os planos de agao da Diretoria;

Xl - deliberar sobre as matérias apresentadas pelos
Diretores;

XII - deliberar sobre os atos de urgéncia praticados pelo
Presidente no periodo de tempo entre uma reunido e
outra;

Xl - aprovar licenciamento de membro da Diretoria e
deliberar sobre as faltas as reunibes.

Art. 15 Além das atribui¢des de que trata o artigo anterior,
compete ainda ao Plenario:

| - decidir sobre assuntos de interesse e relevancia da
categoria representada;

Il - decidir sobre questdes que envolvam bens patrimoniais
quanto a venda de bem mével ou imovel;

Il - apreciar e decidir, em grau de recurso, as decisdes
tomadas pelo Presidente do SINPOL.

Art. 16 O Plenario deliberara sobre questdes pertinentes
as lutas sindicais com a presencga de qualquer numero de
seus membros e decidira pelo voto da maioria simples
dos presentes.

Paragrafo unico. O Plenario reunir-se-a em qualquer
época, sempre que for convocado pelo Presidente do
SINPOL com qualquer niumero de diretores.

SUBSECAO II
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 17 Compete ao Presidente:

| - presidir o Plenario e as reunides de Assembleia, salvo
impedimento

Il - representar o SINPOL em juizo ou fora dele, e
constituir procuradores no ambito de sua competéncia;

Il - dirigir e superintender todas as atividades
administrativas e de gestdo da Entidade, supervisionando
as que forem delegadas aos diretores das respectivas
areas;

IV - contratar, promover, designar, transferir, renovar
contrato de trabalho, punir, dispensar empregados
do sindicato, bem como fixar seus salarios, eventuais
gratificagdes, pessoal e servigos;

V - assinar, juntamente com o Diretor Financeiro ou seu
substituto, os cheques do SINPOL,;

VI - cumprir e executar a politica e planos de acédo da
Entidade aprovados pelo Plenario;

VIl - convocar a Assembleia e o Plenario na forma
estabelecida neste Estatuto;

VIl - praticar atos de urgéncia e relevancia para a categoria,
obedecidas as normas que |Ihes forem pertinentes;

IX - constituir mandatarios, nomear comissdes dentro da
Diretoria e atribuir tarefas especiais aos seus membros;

X -representar o SINPOL/AP junto aos poderes Executivo,
Legislativo, Judiciario e demais Orgdos publicos ou
privados, em razéo de interesse dos sindicalizados tanto
em ambito Estadual quanto Federal ou Internacional,
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obedecendo ao principio da publicidade sindical;

XlI - deliberar junto aos poderes Executivo, Legislativo,
Judicidrio e demais Orgdos Federais do Estado e
dos Municipios integrantes da sua base territorial,
sobre matéria que visem os interesses e protegdo dos
sindicalizados.

Art. 18 Compete ao Vice-Presidente:

| - assessorar permanentemente o Presidente no exercicio
de suas atribui¢des, assim como substitui-lo em suas
auséncias, faltas e impedimentos, na forma prevista neste
Estatuto.

Art. 19 Ao Secretario Geral compete:

- coordenar, executar e dirigir os servigos de secretaria
do SINPOL, confeccionando e mantendo sob sua
responsabilidade e controle toda correspondéncia da
entidade;

| -secretariar as reunides das Assembleias e do Plenario,
lavrando as respectivas atas;

Il - desempenhar os encargos que lhe forem atribuidos
pelo Presidente;

IV - assumir a Presidéncia da Entidade, em caso de
impedimento do vice- presidente.

Art. 20 Ao Diretor Financeiro compete:

| -adotar todas as medidas necessarias ao bom andamento
dos servigos pertinentes a Diretoria Financeira;

Il - manter sob sua guarda e responsabilidade numerario,
taldes de cheques e demais valores pertencentes ao
SINPOL;

lll - promover e manter sob seu controle a arrecadagéao
das contribuigdes e demais valores que constituam receita
da Entidade;

IV - assinar, juntamente com o Presidente, ordens de
pagamentos, cheques e outros documentos

de movimentagao das contas bancarias do SINPOL
V - efetuar e receber pagamentos em nome do SINPOL;

VI - manter permanentemente atualizado os livros de
registros contabeis e da movimentagdo financeira da
Entidade;

VIl - manter sempre organizado os balancetes mensais
da Entidade, com discriminagao de todas as importancias
recebidas e pagas e seus respectivos comprovantes,
submetendo ao Conselho Fiscal sempre que solicitado;

VIII - elaborar o balango anual do SINPOL para os fins
previstos neste Estatuto;

IX - comunicar a Diretoria Executiva para devidas
providéncias, os associados que se encontrem em débito
com o SINPOL.

Art. 21 Ao Diretor Administrativo compete coordenar,
supervisionar e executar as atividades de pessoal e
servigos gerais do SINPOL.

| - formular propostas de informatizagédo dos trabalhos do
Sindicato;

Il - dirigir e acompanhar o sistema de informatica.

Art. 22 Ao Diretor de Politicas Sociais, Beneficios, Cultura
e Esportes, compete:

| - organizar, incentivar e promover as atividades
socioculturais da Entidade, procurando a permanente
integragdo entre as categorias integrantes da classe
policial civil e demais associados do SINPOL;

Il - manter permanentemente intercadmbio social, esportivo
e cultural entre o0 SINPOL e demais associagdes de classe;

Il - apresentar a Diretoria Executiva o cronograma de
atividades sociais do SINPOL;

IV - programar shows, bailes e outras atividades
congéneres;

V - acompanhar e vistoriar as instalagbes onde os
sindicalizados exercem suas atividades laborais, com
0 objetivo de verificar situagdes prejudiciais a satude ou
a integridade fisica dos profissionais, emitindo devido
relatorio que sera encaminhado ao Presidente da Entidade
para as devidas providéncias junto as autoridades
competentes e/ou eventual judicializacdo, dependendo
das peculiaridades de cada caso;

VI - realizar propostas de melhorias de condigdo de
trabalho para os sindicalizados, em especial aos
profissionais com restricdo médica, encaminhando-as ao
Presidente para adogao das medidas cabiveis junto as
autoridades competentes;

VII - estimular a filantropia e atividades culturais entre os
sindicalizados;

VIl - instituir Comissdo Interdisciplinar  para
acompanhamento de visitas aos sindicalizados, sob
aspecto social, emitindo relatério.

Art. 23 Compete ao Diretor Juridico:

- assessorar a Diretoria Executiva nos assuntos
pertinentes a sua area de atuagéao, especialmente quanto
as questbes de natureza profissional que venham a
ser discutidas pelo SINPOL em beneficio da categoria
representada e demais sindicalizados;
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| - assessorar o Presidente quando da elaboragdo de
contratos que gerem obrigagdes para o Sindicato;

Il - elaborar estudos juridicos visando a resolugéo
de problemas especificos que atinjam a categoria
profissional, submetendo-os a aprecia¢do do plenario;

IV - acompanhar e manter os sindicalizados informados
acerca dos processos em andamento através de
quaisquer meios de comunicagéao disponiveis, elaborando
a cada 06 (seis) meses, o relatério de causas ajuizadas
pelo SINPOL e encaminhar a Diretoria;

V - organizar todo o servigo de assisténcia juridica aos
sindicalizados;

VI - assistir aos sindicalizados, quando no exercicio da
atividade laboral, nos casos flagranciais de assédio
moral, coagao, constrangimento, entre outros atos lesivos
ou criminosos, acionando de imediato os Advogados
contratados pelo SINPOL/AP.

Art. 24 Compete ao Diretor de Planejamento e Formagéao
Sindical:

| - programar as atividades concernentes a vistoria das
condig¢des de trabalho nas unidades policiais; se engajar
para mobilizagdo e movimentos paredistas sempre
que necessario além de estimular a participagdo dos
sindicalizados nos atos e agdes trabalhistas do sindicato;

Il - manter permanente contato com as organizagdes
sindicais congéneres, sejam estaduais, nacionais ou
internacionais;

Il - apresentar propostas relacionadas com estudos,
seminarios, palestras, encontros e congressos que
visem discutir temas relacionados com os interesses
profissionais sindicalizados;

IV - desenvolver agdes voltadas para a politizagao sindical
da categoria representada, especialmente através de
intercambio com organizagdes sindicais congéneres;

V - supervisionar a elaboragao de todo material destinado
a formagéo sindical;

VI - coordenar a politica de organizagéao sindical;

VIl - subsidiar o Plenario quanto as Politicas de
organizagao sindical da categoria;

VIl - acompanhar as politicas de seguranga publica do
Governo, oferecendo sugestbes que assegurem sua
execugao.

Art. 25 Compete ao Diretor de Comunicagdo Social:
| - manter contatos com a imprensa e demais 6rgaos de

divulgacao, bem como manter contato com 6rgaos ligados
a seguranga publica a fim de promover integragao entre

os entes estatais;

Il - elaborar notas e cartas abertas a populagéo, de acordo
com o estabelecido pelo Plenario;

Il - tomar conhecimento dos atos do Presidente e da
Diretoria para elaborar e divulgar matérias de interesse
dos sindicalizados, devendo editar o conteudo nos
diversos formatos de diagramacao a ser divulgado nas
diversas midias;

IV - administrar as redes sociais do SINPOL mantendo-a
atualizada.

Art. 26 Ao Diretor de Assuntos de Aposentadoria,
Pensionistas e Assuntos Previdenciarios, compete:

- elaborar e contribuir com estudos visando o atendimento
as reivindicagdes especificas dos  aposentados e
pensionistas;

I - estimular a participacdo dos aposentados e
pensionistas nas atividades do Sindicato;

Il - atuar junto a Amapa Previdéncia e Ministério da
Economia objetivando assegurar direitos dos aposentados
€ pensionistas.

IV - envidar esforcos pela efetivagdo da protegéo
previdenciaria na obtencdo de direitos aos beneficios
proporcionados, tais como: aposentadorias, pensdes aos
dependentes, afastamentos por incapacidade (doencas,
acidentes de trabalho), salario maternidade e outros mais,
além das agbes judiciais para concessbes e revisoes
desses beneficios;

V - organizar cursos, palestras, debates, seminarios e
quaisquer outros eventos para orientagao previdenciaria
dos sindicalizados;

VI - emitir pareceres a respeito de matéria previdenciaria
para orientar agdes da Diretoria sobre a necessidade da
pratica de atos e/ou propositura de agdes judiciais, inclusive
acdes estabelecidas na Constituicdo da Republica, para
garantir a defesa do Estado Democratico de Direito e o
fiel cumprimento dos ditames legais e constitucionais em
vigor, por parte de pessoas fisicas, juridicas, publicas e
privadas.

Art. 27 Compete ao Diretor de Patrimdnio:

| - manter sob sua guarda, atualizado, o inventario dos
bens moéveis e iméveis do SINPOL/AP;

Il - manter e disciplinar a utilizagdo das dependéncias da
Entidade.

SUBSEGAO Il
DAS DEMAIS PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES
DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Art. 28 Sao deveres de todos que compdem a Diretoria
Executiva do Sindicato:

| - ter conduta ética, moral e idoneidade exemplar perante
seus filiados e a sociedade;

Il - tratar com urbanidade e respeito os demais membros
da diretoria e os filiados;

lll - manter-se filiado até o término do mandato para o
qual foi eleito, em caso de desfiliagdo, ocorrera a perda
do mandato;

IV - cumprir e fazer cumprir fielmente as normas constantes
neste estatuto, bem como todas as deliberagbes das
plenarias da Diretoria Executiva e das Assembleias das
Categorias que representa;

V - participar assiduamente das plenarias da Diretoria
Executiva e das Assembleias das categorias, salvo
auséncia por razbes de forga maior devidamente
justificadas na forma do art. 32 deste Estatuto;

VI - encaminhar ao plenario qualquer infragcdo cometida
ao estatuto e as deliberagdes da categoria cometidas pela
Diretoria e demais filiados, logo que tomar ciéncia do fato;

VIl - zelar pelo cumprimento da legislagdo em vigor no
que diz respeito as rotinas internas e administrativas do
sindicato;

VIII - zelar pelos direitos de cada filiado, bem como
pela manutengdo de todos os bens e dependéncias do
sindicato;

IX - ndo ser omisso ante a necessidade de exposi¢cao a
categoria, a opinido publica e a justica acerca de fatos
relevantes ou contrarios aos interesses da categoria e
aos interesses da Instituicdo da Policia Civil.

Paragrafo unico: A condi¢ao de diretor sera circunstancia
agravante para a aplicagdo das puni¢cdes constantes
neste estatuto a serem aplicadas aos filiados, respeitado
a ampla defesa e o contraditério.

Art. 29 Sao direitos de todos os componentes da Diretoria
Executiva do Sindicato:

| - inamovibilidade;

Il - participar de todas as plenarias da Diretoria Executiva
do Sindicato;

Il - receber tratamento urbano e respeitoso por parte da
Diretoria e demais filiados;

IV - renunciar ao mandato classista através de
requerimento pessoal dirigido a presidéncia do sindicato;

V - utilizar-se prioritariamente da assisténcia juridica
em desfavor de outro filiado que o tenha provocado
ofensivamente e/ou desonrosamente, em virtude do fiel
cumprimento do dever sindical.

Art. 30 Constituir-se-a como competéncia geral dos
Diretores Adjuntos, assessorar o Titular de sua respectiva
pasta, em todos aos assuntos que forem da competéncia
da mesma assim como substitui-los em suas auséncias,
faltas e impedimentos.

Art. 31 Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem
pessoal ou individualmente pelas obrigagdes contraidas
em nome do SINPOL, quando no exercicio regular de
suas funcdes, exceto em caso de prejuizo causado em
razao de infragdo as normas estabelecidas neste Estatuto.

Art. 32 Perdera o mandato o diretor que sem motivo
justificado, deixar de comparecer a 1/3 (um terco) das
reunides do Plenario no periodo de 0l (um) ano ou a 03
(trés) reunides consecutivas.

§1° Constituem motivos justificados para efeito do contido
neste artigo:

| - doenga comprovada por atestado médico;
Il - viagem previamente comunicada ao Presidente;

Il - luto, gala ou para prestar assisténcia a familiar
acometido de doenga comprovada por atestado médico:

IV - licenga concedida pelo Presidente;

§ 2° A perda do mandato a que se refere o caput deste
artigo sera declarada pelo Presidente do SINPOL apos
deliberagdo do Plenario especialmente convocado para
a finalidade, que decidira pelo voto de 2/3 tercos de seus
membros presentes a respectiva reuniao.

§ 3° Perdera também o mandato o membro da Diretoria
Executiva que vier a cometer qualquer tipo de fraude
ou ilicitude contra a Entidade ou, ainda, que venha
a manifestar-se publicamente em nome do SINPOL,
sem expressa autorizagdo do Presidente, de forma a
comprometer a imagem institucional do Sindicato ou de
seus sindicalizados.

Art. 33 A Diretoria Executiva, por conveniéncia
administrativa, podera instalar representa¢des do SINPOL
nos diversos municipios ou unidades operacionais da
Policia Civil, da POLITEC e do Grupo Técnico-Cientifico,
nomeando respectivos representantes sindicais através
de ato do Presidente da Entidade.

Art. 34 Os membros da Diretoria e demais Representantes
Sindicais nomeados tém suas atribuicbes estabelecidas
neste Estatuto.
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Art. 35 E vedado o exercicio de qualquer cargo no SINPOL
o sindicalizado  que tenha praticado ato de improbidade
administrativa, gestdo temeraria, ma aplicagdo de
recursos, ou ainda, que tenha causado qualquer tipo de
prejuizo a entidade.

Paragrafo unico. Considerar-se-ao os casos e situagoes
a que menciona o caput deste artigo, que tenham sido
praticadas por sindicalizados do SINPOL em associagbes
representativas das classes que integram a categoria
policial civil.

Art.36 Comexcec¢aodocargode Presidente, cujocandidato
devera obrigatoriamente pertencer a Classe Especial,
qualquer cargo pertencente a estrutura organizacional do
SINPOL s6 podera ser exercido por sindicalizado Policial
Civil e Servidores Policiais pertencentes a POLITEC entre
ativos, que ja tenham adquirido estabilidade funcional, e
inativos, desde que comprovem ser filiados ao SINPOL,
por pelo menos, 18 (dezoito) meses e esteja em dias com
suas obrigagdes sindicais.

Paragrafo Unico. Para concorrer s eleicdes em qualquer
dos cargos do caput deste artigo o candidato devera,
obrigatoriamente, estar filiado e adimplente junto ao setor
financeiro da entidade ha, no minimo, seis meses antes
do pleito eleitoral.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37 O Conselho Fiscal compde-se de 03 (irés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, eleitos por
escrutinio secreto, em chapa unica com a Diretoria
Executiva, por mandato de 03 (trés) anos.

Art. 38 Compete ao Conselho Fiscal:

| - dar parecer na prestacdo de contas da Diretoria
Executiva e exercer a auditoria fiscal da Entidade, com
plenos poderes para realizar, quando julgar necessario,
acao fiscalizadora, vistorias e exames contabeis, visando
manter a regularidade da situagdo econémico-financeira
da entidade.

Il - opinar previamente sobre os pedidos de crédito
suplementares e especiais, solicitados pela Diretoria
Executiva;

Il - apresentar anualmente a Assembleia parecer
conclusivo sobre o balango parcial e geral da Diretoria
Executiva da situacdo econdémica e financeira do sindicato;

IV - comunicar em Assembleia as irregularidades
eventualmente praticadas pela Diretoria Executiva, desde
que comprovadas, sugerindo medidas necessarias para
solugao;

Art. 39 Cabera ao Conselho Fiscal a convocagcdo de

Assembleia para os fins consignados no art. 8°, Inciso |l
deste Estatuto, no caso da Diretoria executiva se omitir
na respectiva providéncia, sendo requerida por pelo
menos 1/3 (um tergo) dos sindicalizados em dia com suas
obrigacdes estatutarias.

Art. 40 O Conselho Fiscal promovera a tomada de
contas da Diretoria Executiva se, decorridos mais de 60
(sessenta) dias do prazo a que menciona o art. 99, Inciso
I, ndo tiver recebido copia integral e auténtica do balango
anual da Entidade.

Paragrafo Unico. Em caso de a Diretoria Executiva
impedir, obstruir ou dificultar a tomada de contas a que
se refere este artigo, considerar-se-a automaticamente
convocada a Assembleia Geral Extraordinaria que
deliberara quanto a destituicdo da Diretoria do SINPOL.

Art. 41 Logo apds a posse, em sua primeira reuniao,
o Conselho Fiscal elegera seu presidente dentre
seus membros efetivos, definindo ainda a ordem de
substituicdo e preenchimento para os casos de auséncias,
afastamentos, impedimentos ou vacancia.

CAPITULO Il
DOS SINDICALIZADOS

Art. 42 O quadro social do SINPOL compde-se de
todos os Policiais Civis do Estado do Amapa e do Extinto
Territério Federal do Amapa, congregando ainda todos
os servidores do quadro administrativo pertencentes aos
quadros da Policia Civil do extinto Territério Federal do
Amapa; servidores policiais da Policia Técnico-Cientifica
— POLITEC.

§ 1° Os servidores mencionados no caput deste artigo
investem-se da condigdo de sindicalizados desde que
requeiram filiagdo por escrito e comprovem o pagamento
da primeira mensalidade. A qualidade de sindicalizado é
intransferivel.

§ 2° Os sindicalizados possuem igualdade de direitos,
podendo haver categorias de sindicalizados com
vantagens especiais nos termos da legislagdo patria
vigente.

§ 3° No ato da sindicalizagédo o servidor devera estar em
pleno gozo de sua capacidade civil, ndo podendo se filiar
ao sindicato aquele interditado judicialmente.

§ 4° Ocorrendo a interdicdo de membro ja sindicalizado
cabera a Diretoria, apds ciéncia da declaragéo judicial
de interdicdo, proceder a desfiliagdo do membro e
imediatamente comunica-lo formalmente por meio de seu
curador.

§ 5° Do indeferimento de pedido de admissdo como
sindicalizado cabera recurso a Assembleia.
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§ 6° O sindicalizado que, por qualquer motivo, deixar de
pertencer as categorias previstas no art. 1° deste estatuto,
exceto aquele com processo de reintegragao em tramite,
perdera o vinculo com a entidade, sem direito de usufruir
dos servigos do sindicato a partir do dia do desligamento
do servigo publico.

§ 7° O sindicalizado demitido do servigo publico com
processo de reintegragcdo em tramitagdo, mantera o
direito de sindicalizagao até deciséo judicial irrecorrivel,

§ 8° O sindicalizado afastado por qualquer motivo que
deixar de efetuar o pagamento de sua mensalidade
sindical por mais de 03 (trés) meses consecutivos, tera sua
sindicalizagao suspensa até a quitagdo do débito, periodo
durante o qual ndo gozara dos direitos preconizados no
presente estatuto.

SEGAO |
DOS DIREITOS

Art. 43 Ao sindicalizados em dia com suas contribuigdes
e demais obrigagbes estatutarias serdo assegurados os
seguintes direitos:

| - participar das Assembleias do SINPOL, com direito a
voz e voto, inclusive aposentados, de acordo com o Art.
8%, inciso VIl da Constituicdo Federal de 1988, no qual
se encontra preconizado que “ o aposentado filiado tem
direito a votar e ser votado nas organizagdes sindicais”;

Il - votar e ser votado, conforme art. 8°, inciso VIl da
Constituicdo Federal/1988, observadas as disposi¢cdes
deste Estatuto;

Il - ser assistido juridicamente como trabalhador na
defesa de seus interesses e direitos funcionais, coletivos
e individuais, inclusive nos procedimentos administrativos
disciplinares;

IV - requerer convocagao da Assembleia Extraordinaria na
forma do dispositivo no inciso Il do art. 10 deste Estatuto;

V - representar perante os 6rgdos do SINPOL sobre
assunto relativo a sua condicdo de sindicalizado ou
de integrante da categoria profissional ou que seja de
interesse desta ou do quadro social;

VI - ser tratado com urbanidade e respeito pela Diretoria;

VIl - utilizar os servicos e instalagbes do SINPOL,
obedecidas as normas internas pertinentes;

VIll - gozar das prerrogativas de sindicalizado que
Ihe assegura o estatuto e demais normas internas da
Entidade;

IX - receber, gratuitamente, o exemplar do jornal ou
boletim informativo do SINPOL através dos meios de

comunicagéao disponiveis;

X - solicitar, por escrito, qualquer informacao de carater
interno ou externo da Entidade;

XI - recorrer das penas que lhe forem aplicadas pela
Diretoria Executiva, a qualquer tempo, diretamente ao
Presidente da Entidade ou Assembleia;

XlI - sugerir a Diretoria, por escrito, as medidas que julgar
necessarias aos interesses do Sindicato, obtendo no
prazo maximo de 10 (dez) dias resposta formal por parte
da Diretoria, mediante requerimento do sindicalizado;

Xl - ser beneficiario de eventuais auxilios conveniados
pelo SINPOL/AP;

XIV- poder desfiliar-se voluntariamente, através de
solicitagao escrita.

§ 1° O disposto no inciso Il se aplica aos sindicalizados
pensionistas vinculados as categorias constantes no art.
1° deste Estatuto, somente no que concerne a direito ao
voto.

§ 2° No caso de falecimento do sindicalizado e auséncia
de pensionista os herdeiros e sucessores tém a opgao de
se sindicalizar no SINPOL/AP;

§ 3° O direito a ser candidato aos cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal do sindicato dependera, no
minimo, de 06 (seis) meses na condigéo de sindicalizado,
tendo igual periodo de contribuicdo consecutiva e
ininterrupta.

§ 4° O sindicalizado excluido oriundo de demissao
por Processo Administrativo Disciplinar tera direito a
assisténcia juridica exclusivamente para o processo
de reintegracdo, se solicitada através de requerimento
pessoal dirigido ao Presidente do Sindicato, salvo nas
demandas ja ajuizadas e que n&o perderem o objeto em
razdo da auséncia de vinculo estatutario.

§ 5° A solicitagao de exclusdo voluntaria que trata o inciso
XIV deste artigo deve ser informada pelo sindicalizado
através de requerimento protocolado no Sindicato, com o
prazo de até 30 (trinta) dias para a efetivagédo da exclusao.

§ 6° Durante o periodo compreendido entre o requerimento
e a exclusao voluntaria, o sindicalizado gozara de todos os
direitos, deveres e obrigagdes de que trata este Estatuto.

§ 7° O sindicalizado que pedir sua desfiliagdo do SINPOL/
AP so6 podera retornar ao quadro de sindicalizados um
ano apos seu pedido de dessindicalizagdo, mediante
requerimento por escrito.

§ 8° Os direitos dos sindicalizados s&do pessoais e
intransferiveis.
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SEGAO II
DOS DEVERES

Art. 44 Sao deveres do sindicalizado, os quais
constituem-se ainda em obrigacdes:

| - manter-se em dia com o pagamento da mensalidade
e demais contribuicées legalmente estabelecidas, assim
como com o pagamento das obrigacdes contraidas junto
ao SINPOL decorrente de servigos e beneficios que Ihe
forem prestados;

Il - cumprir e respeitar este Estatuto e demais normas
emanadas dos Orgaos e instancias internas competentes;

lll - tratar com urbanidade e respeito a Diretoria do
Sindicato e demais filiados;

IV - manter elevado espirito de colaboragao e participacao
com o SINPOL, e de unido com os demais integrantes da
categoria profissional representada;

V - zelar pelo patrimdnio do SINPOL;

VI - participar com assiduidade das reunides de
Assembleias, quando regularmente convocadas;

VIl - assumir os cargos para os quais tenha sido eleito
ou nomeado, desempenhando-os com responsabilidade,
zelo, probidade e impessoalidade;

VIII - manifestar-se em nome da Entidade apenas quando
devidamente autorizado e, quando o fizer, procurar zelar
pela imagem, conceito e prestigio que o SINPOL goza
junto a sociedade e poderes publicos constituidos;

IX - ressarcir ou indenizar a Entidade de todo e qualquer
prejuizo que a ela tenha causado, sem prejuizo
responsabilizacdo administrativa, civil ou penal, se for o
caso.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 45 O sindicalizado esta sujeito as seguintes
penalidades:

| - Falta leve com adverténcia escrita, quando:

cometer falta considerada de pequena relevancia, assim
julgada pela Diretoria Executiva, nos casos de desrespeito
ao Estatuto e demais normas internas do SINPOL;
apresentar comportamento inconvenientemente nos
recintos da Entidade e eventos de que a mesma participe;
nao atender as determinagbes legais da Diretoria do
sindicato.

suspensao, de 30 (trinta) a 90 (noventa)dias, de todos os
direitos constantes neste estatuto, exceto assistenciais
oferecidos pelo sindicato, sem prejuizo do pagamento da

mensalidade sindical.

Il - Falta grave: quando cometer agressdo moral contra
qualquer sindicalizado, dentro ou fora das dependéncias
do SINPOL.

desacatar as decisdes prolatadas em Assembileia;

emitir declaragdes que causem desprestigio a Entidade e
seus diretores;

ter sofrido por 03 (trés) vezes a Penalidade de adverténcia
escrita;

deixar de cumprir determinacdo da Diretoria Executiva
referente ao disposto no inciso IX do art. 44 e pratique ato
que atente contra o patrimonio do sindicato, sem prejuizo
de eventual agao judicial.

Paragrafo Unico. O sindicalizado sera suspenso na forma
prevista no §4° do art. 44 deste estatuto.

Il - Falta gravissima, com pena de Exclusdo, quando:

atrasar por mais de 05 (cinco) meses sua mensalidade
sindical ou outras obrigagbes contraidas voluntariamente
ou impostas em Assembleia Geral, sem prejuizo do
ajuizamento de eventual acdo de cobranga nos casos em
que couber;

vier a cometer faltas consideradas gravissimas pela
Diretoria Executiva;

reincidir em pena de suspenséao superior a 60 (sessenta)
dias;

comprometer a imagem e o nome do SINPOL ou a pratica
e ato lesivo ao patriménio da Entidade;

praticar violéncia fisica contra qualquer membro da
diretoria, funcionarios em servigo ou qualquer outro
filiado nas dependéncias do sindicato, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal;

praticar fraude dolosa no direito de voto ou no processo
eleitoral;

for demitido do servigo publico, ressalvado o caso previsto
no art. 45, §3° deste Estatuto.

§ 1° As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria
Executiva, cabendo recurso ao Presidente do SINPOL ou
a Assembleia extraordinaria no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis contados da publicagéo do ato.

§ 2° E de competéncia da Assembleia a aplicacdo de
penalidade quando o infrator for o Presidente ou o Vice-
Presidente do SINPOL, nos termos do art. 8°, VIl deste
Estatuto.

§ 3° Todos os direitos e prerrogativas dos sindicalizados
excluidos cessardo de imediato e de forma absoluta,
quando nao mais pertencer ao quadro de sindicalizados.

§ 4° Qualquer sindicalizado podera apresentar denuncia
formal e fundamentada, dirigida a Presidéncia da
entidade, de ato passivel de aplicagcdo de penalidade,
cabendo ao Presidente do Sindicato o envio imediato da
denuncia ao Plenario que devera proceder a sua apuragao
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e apreciagao.

§ 5° A defesa do denunciado junto ao Plenario ou perante
o Poder Judiciario, nos casos de puni¢cées previstas
neste estatuto, ndo poderdo ser elaboradas tampouco
acompanhadas pela assessoria juridica da Entidade.

Art 46 As penalidades prescreverao:
| - em 06 (seis) meses, se adverténcia escrita;
Il - em 12 (doze) meses, se suspensao de 30 (trinta) dias;

lIl - em 18 (dezoito) meses, se suspensio de mais de 30
(trinta) dias;

IV - em 03 (trés) anos, se exclusio;

§ 1° Ao sindicalizado penalizado que, por qualquer motivo
inidébneo ou por inércia da préopria entidade, ndo cumprir
a pena a ele imposta s6 podera votar e ser votado apés o
cumprimento dos prazos prescricionais de que trata este
artigo.

§ 2° O sindicalizado excluido do quadro do SINPOL/
AP s6 podera reingressar apos 03 (trés) anos do ato de
exclusao, desde que seja reabilitado a juizo do Plenario,
e que tenha liquidado possiveis débitos existentes junto a
entidade e, no caso de exclusdo em razao de pratica de
ato lesivo ao patriménio do SINPOL, apds o ressarcimento
integral do prejuizo que tenha causado ao Sindicato.

§ 3° A aplicacao das penalidades previstas neste Estatuto
deverao ser precedidas de audiéncia com a presenga de
03 (trés) diretores e o sindicalizado, sob pena de nulidade,
o qual podera promover por escrito a sua defesa, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
da notificagao.

§4° A aplicacdo das penalidades previstas nesta secao
nao isenta o sindicalizado do pagamento das contribui¢cdes
mensais ao SINPOL/AP, exceto nos casos de pena de
excluséo.

Art 47 Demais normas disciplinares a serem observadas
pelo sindicalizado poderdao ser normatizadas de acordo
com as necessidades da Entidade, observado o disposto
no presente

Estatuto.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

SEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 As eleicbes para Diretoria e Conselho Fiscal
do Sindicato serdo realizadas através do voto secreto,

escrutinio ou eletrbnico, em processo eleitoral uUnico
para periodo trienal, sendo permitida a reeleigcdo, em
conformidade com as disposi¢cbes deste Estatuto.

Art. 49 Alisura do pleito sera garantida por todos os meios
democraticos, assegurando condicoes de igualdade
as chapas concorrentes, quando houver mais de uma,
mormente no que se refere a propaganda eleitoral,
também em relagdo a mesarios e fiscais, bem como na
coleta na apuragao de votos.

Art. 50 O processo eleitoral sera organizado e conduzido
por uma Comisséao Eleitoral, indicada pelo presidente do
sindicato, com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias
e minima de 30 (trinta) antes do término do mandato.

Art. 51 A eleicao para a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal dar-se-a em chapa unica, nela constando o
nome dos candidatos com respectivos cargos aos quais
pleiteiam, e ocorrera no dia 15 (quinze) de maio do ultimo
ano do mandato vigente, ou no dia util imediatamente
anterior se este ndo o for, e a posse dos eleitos dar-se-a
até 10 (dez) dias apds a proclamacao oficial do resultado.

SEGAO I
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 52 A Comissao Eleitoral de que trata o art. 50 deste
Estatuto sera constituida de 01 (um) presidente, 01 (um)
secretario e 02 (dois) membros que estejam em dia com
suas obrigagdes estatutarias e ndo pertengam a qualquer
das chapas concorrentes.

Paragrafo unico. Nao podera integrar a Comisséo
Eleitoral o sindicalizado que:

- ocupe qualquer cargo na Administragédo do Sindicato;

| - esteja filiado a menos de 18 (dezoito) meses ou esteja
inadimplente;

Il - ndo esteja em pleno gozo dos seus direitos sindicais;

IV - tendo exercido cargo na administragao sindical, tenha
tido suas contas definitivamente rejeitadas;

V - mantenha qualquer tipo de relagédo com o sindicato
(contratual ou nao) objetivando lucro.

Art. 53 Imediatamente apdés nomeacgdo, a Comissao
Eleitoral tomara todas as providéncias que julgar
necessarias ao bom andamento de seus trabalhos, sendo
obrigatério que a diretoria executiva do SINPOL forneca
todas as condicbes necessarias para o exercicio das
atribuicbes impostas a Comissédo por forca do art. 50
deste Estatuto.

Art. 54 As decisdes da Comisséao Eleitoral serao tomadas
por maioria simples de votos, observando-se o quérum
de metade mais um de seus membros nas reunides,
sendo o voto de Minerva, quando necessario, atribuido
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ao Presidente da Comisséo Eleitoral.

Art. 55 Caso algum membro da Comissao Eleitoral nao
assuma suas atribuicbes, se ausente injustificadamente
ou renuncie, sera convocado imediatamente o suplente
respectivo.

Art. 56 O relacionamento com a Justica Eleitoral para fins
que prevé este artigo sera privativo da Comissao Eleitoral.

Art. 57 Compete a Comissao Eleitoral:

- organizar o processo eleitoral, observando o disposto no
paragrafo unico deste artigo;

Il - estabelecer por meio de Resolugdo as normas
necessarias ao ordenamento dos trabalhos, observadas
as disposicoes deste Estatuto;

Il - designar os membros das mesas coletoras e
apuradoras de votos;

IV - realizar as comunicagdes e publicagdes previstas
neste estatuto;

V - solicitar a Diretoria Executiva a relagado dos votantes
aptos, onde constara nome completo e se pertencente a
ativa, inativo ou pensionista;

VI - preparar a cédula uUnica quando néo for possivel a
votagcdo pela urna eletrbnica e preparar todo material
eleitoral;

VIl - decidir sobre impugnacgao de candidaturas, nulidades
OU recursos;

VIII- decidir sobre quaisquer outras questdes referentes
ao processo eleitoral.

Paragrafo unico: A primeira via do processo eleitoral

sera constituida dos documentos originais e a outra das
respectivas copias, sendo pegas essenciais:

a) edital e resolugédo que regem as elei¢des sindicais;

b) exemplar do jornal ou boletim do sindicato que publicou
o edital e a relagédo das chapas inscritas;

c) copia dos requerimentos de registros de chapas, fichas
de qualificagao dos candidatos e demais documentos;

d)relacao dos eleitores;

e)expedientes relativos a composicdo das mesas

eleitorais;
f)lista de eleitores aptos;

g)atas dos trabalhos eleitorais;

h)exemplar de cédula Unica, quando houver;

i)impugnacgdes, recursos e defesas e suas respectivas
decisdes, respeitando-se a ordem cronoldgica;

j)resultado da eleicéo.

Art. 58 A Comissdo Eleitoral se reunird ordinariamente
uma vez por semana e extraordinariamente sempre que
necessario, lavrando ata de suas reunioes.

Art. 59 A Comissao Eleitoral sera dissolvida com a posse
dos eleitos, apdés o julgamento de eventual recurso ou
impugnacao.

Art. 60 A impugnacdo devidamente fundamentada sera
dirigida a Comisséao Eleitoral e entregue comprovante de
recebimento, na Secretaria da Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico: A impugnacdo tramitara em apartado
como incidental sem prejuizo ao processo eleitoral.

Art. 61 A Comisséo Eleitoral, no prazo de 02 (dois) dias,
contados do recebimento da impugnacado, notificara
o impugnado, que tera o prazo de 03 (trés) dias para
apresentar a defesa.

§ 1° Todas as impugnagdes de candidatos devem ser
feitas até 10 dias antes da data do pleito eleitoral.

§ 2° Todos os questionamentos e esclarecimentos sobre
as normas e procedimentos eleitorais devem ser feitos
até 05 (cinco) dias antes da data do pleito eleitoral e a
Comisséo tera o prazo de 02 (dois) dias para resposta.

§ 3° As denuncias sobre violagao das normas que regem
as elei¢cdes poderao ser feitas a qualquer tempo, inclusive
no dia designado para ocorrer a eleicéo sindical, com o
prazo de 24hs (vinte e quatro horas) para decisdo por
parte da Comissao Eleitoral.

| - todas as denuncias devem vir devidamente
fundamentadas e subsidiadas por elementos que
comprovem a violagao suscitada;

Il - as denudncias realizadas no dia da elei¢do teréo o
mesmo prazo para resposta constante no §3° sem
prejuizo de realizagdo de novas eleigbes ou invalidagao
de votos no caso de deferimento da denudncia, caso seja
essa a penalidade prevista.

Art. 62 - As decisbes da Comisséao Eleitoral sdo tomadas
em instancia unica e de acordo com o que estabelece a
Resolucéo especificada no art. 57, Inc. 1l deste Estatuto.

Art. 63 Julgado procedente o pedido de impugnacgéo, a
chapa podera concorrer ao pleito desde que o numero
de impugnados na chapa nao seja superior a 02 (dois)
candidatos que a compde.
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SECAO Il
DA CONVOCAGCAO DAS ELEICOES

Art. 64 As eleigdes serdo convocadas pelo Presidente
da Comissao Eleitoral por meio de edital publicado em
jornal de grande circulagéo e no veiculo de comunicagao
préprio do sindicato e através de Resolugéo estabelecera
as normas necessarias ao ordenamento dos trabalhos,
ficando encarregada da organizagdo em geral do pleito,
observadas as disposigdes deste Estatuto.

| - Obrigatoriamente devera constar no edital de
convocacgao das eleigoes:

a) o prazo para registro de chapas e horario de
funcionamento da Secretaria do Sindicato onde serado
registradas pela comissao eleitoral;

0 prazo para impugnacgao de candidaturas, observado o
disposto no art.60 deste Estatuto;

data, horario e locais de votacgéo.

§1° As eleicdes serdo convocadas com antecedéncia
maxima de 90 (noventa) dias e minima de 30 (trinta) dias
antes da realizagao do pleito, observando-se o teor do art.
50 deste estatuto;

§2° Deverao ser fixadas copias do edital de convocacao
na Sede do Sindicato, bem como disponibilizado no site
da Entidade;

SEGAO IV
DO ELEITOR

Art. 65 E eleitor apto todo sindicalizado que na data da
eleigao tiver:

| - o minimo de 18 (dezoito) meses de inscrigdo no quadro
social do SINPOL e que esteja adimplente junto ao setor
financeiro da entidade;

Il - quitado seus débitos junto ao setor financeiro até 18
(dezoito) meses antes da realizagao da eleicao;

Il - estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste
Estatuto.

SEGAO V
DOS CANDIDATOS

Art. 66 S6 poderdo concorrer a cargos os sindicalizados
que estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias e
atendam as

condic¢des estabelecidas nos artigos 35 e 36, e §§ 1° e 2°
do art. 43.

Art. 67 Nao podera candidatar-se o sindicalizado que:

| - tiver reprovadas suas contas de exercicio em cargos

de administragdo de entidade de classe;

Il - houver lesado o patrimbnio de qualquer entidade de
classe;

Il - ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por
este Estatuto;

IV - ndo tiver quitado seus débitos com o Setor Financeiro
do Sindicato, 18 (dezoito) meses antes, do prazo para
registro de chapas;

V - esteja ocupando cargo comissionado ou fungao
gratificada;

VI - mantenha relagdo de qualquer natureza com o
Sindicato, objetivando lucro;

VII - pertenca a Comissao Eleitoral;

VIII - seja titular de mandato eletivo nas esferas federal,
estadual ou municipal;

IX - estiver no segundo mandado consecutivo no cargo de
Presidente do SINPOL/AP;

X - Seja pensionista ou herdeiro.

Paragrafo Unico: O sindicalizado que ocupe qualquer
um dos cargos ou funcdes previstas nos incisos V e
VIl deste artigo, s6 poderédo se candidatar se houver o
afastamento do respectivo cargo ou fungao até a data de
inscricao da chapa, devendo obrigatoriamente apresentar
comprovacao do afastamento.

SEGAO VI
DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 68 O pedido para registro de chapa sera dirigido ao
Presidente da Comisséao Eleitoral, sera entregue em até
15 (quinze) dias antes da data prevista para as eleicoes,
devendo estar acompanhada de declaragao individual de
cada componente autorizando sua inscrigdo na mesma, e
com firma reconhecida em cartério publico, sendo vedado
0 registro do mesmo candidato em mais de uma chapa,
considerando-se anulados registros que constem nome
comum de integrante;

| - uma vez registradas as chapas ndo poderido sofrer
alteragdes, sob pena de nulidade integral e cancelamento
de seu registro, salvo situagbes excepcionais avaliadas
pela Comisséo Eleitoral;

Il - a votagéo far-se-a através de escrutinio secreto, pelo
sistema eletrénico solicitado junto ao Tribunal Regional
Eleitoral, podendo ser utilizada cédula impressa somente
em caso de forga maior;

Il - as urnas, eletrébnicas ou nao, serdo em numero de 02
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(duas) distribuidas da seguinte forma:
a) 01 (uma) fixa instalada na sede do SINPOL,;
b) 01 (uma) fixa instalada no municipio de Santana.

| -imediatamente apds o término da votagao proceder-se-a
a apuragao, com acompanhamento de representantes
das chapas concorrentes que se fizerem presentes na
ocasidao, sendo em seguida procedida a proclamacgao
oficial do resultado, devendo ser lavrada ata dos trabalhos
assinada pela Comissao Eleitoral;

Il - havendo empate, sera considerada vencedora a chapa
cujo candidato a presidente do SINPOL tenha mais tempo
de filiagdo no quadro social da Entidade.

lll - em caso de chapa unica, o quérum exigido para sua
eleigcdo sera o de maioria absoluta dos votos validos no
pleito eleitoral.

§ 1° Nao se computara na contagem do prazo constante
no caput deste artigo o dia do comecgo incluindo-se,
porém, o do vencimento aplicando-se tal contagem para
todos os demais prazos previstos neste Capitulo;

§ 2° O prazo que se iniciar ou terminar em dia nao util
(sabados, domingos e feriados), sera prorrogado para o
dia util subsequente.

Art .69 As chapas registradas deverdo ser numeradas
seguidamente a partir do nimero 10 (dez) obedecendo a
ordem de registro.

Art. 70 Sera recusado o registro de chapa que nao
apresentar a totalidade dos candidatos, entre efetivos e
suplentes, sendo vedada qualquer acumulagao de cargos.

§ 1° Verificando-se irregularidade na documentacao
apresentada, a Comisséo Eleitoral notificara o interessado
para que promova a corre¢cdo no prazo de 05 (cinco) dias,
sob pena de nao efetivacao do registro.

Art. 71 Encerrado o prazo para registro de chapas, a
comissao eleitoral providenciard a imediata lavratura
da ata, consignando em ordem numeérica de inscrigao
todas as chapas e os nomes dos candidatos efetivos
e suplentes, entregando copia a cada uma das chapas
inscritas, subscrita por todos os membros da Comissao
Eleitoral.

SECAO VI
DA RELACAO DOS VOTANTES

Art. 72 Arelagao de todos os eleitores sindicalizados sera
disponibilizada a Comissado Eleitoral contendo o nome
completo e se pertencente a ativa, se € inativo, pensionista
ou herdeiro em até 72hs (setenta e duas horas) apos a
homologagao das chapas, mediante assinatura de termo

de responsabilidade.

Paragrafo Unico: Os sindicalizados que estejam aptos
a votar e ndo constarem na lista de votantes deveréo
recorrer a Comissao Eleitoral no prazo de 24hs (vinte e
quatro) antes da realizagdo do pleito, subsidiando seu
recurso com os documentos probatoérios de sua aptidao.

SECAO VIII
DA VOTACAO

Art. 73 No dia e local designados, 30 (trinta) minutos
antes da hora do inicio da votagdo os membros da mesa
coletora verificardo se estdo em ordem o material eleitoral
€ a urna destinada a recolher os votos, providenciando o
suprimento de quaisquer deficiéncias.

Art. 74 A hora fixada no edital, sendo considerado o
recinto e o material em condigbes, o Coordenador da
Mesa declarara iniciado os trabalhos.

Art. 75 Durante a votagao somente poderdao permanecer
no recinto da mesa coletora os seus membros, os fiscais
designados, sendo um por chapa, advogados das chapas
concorrentes, e, durante o tempo necessario, o eleitor.

Paragrafo Unico: Nenhuma pessoa estranha & direcéo
da mesa coletora podera interferir no seu funcionamento
durante o periodo de votagdo, salvo os membros da
Comisséo Eleitoral.

Art. 76 Sao validos para identificagédo do eleitor quaisquer
dos seguintes documentos:

- Carteira social do sindicato;

| - Carteira de identidade;

11l - qualquer outro documento oficial com foto devidamente
reconhecido pela legislagao nacional.

Art. 77 No dia da eleicdo é permitida a manifestagao
individual e silenciosa do eleitor de quaisquer das chapas,
reservado exclusivamente o uso de camisas grafadas
com o timbre da chapa e de sua denominagéao, bandeiras,
broches, botons e adesivos.

Art. 78 E vedado no dia do pleito até o término do horario
de votagao, a aglomeragao de pessoas portando vestuario
padronizado e os instrumentos de propaganda referidos
no art. 77 e 87 de modo a caracterizar manifestagcao
coletiva, com ou sem utilizagdo de veiculos;

Art. 79 No recinto das sessdes eleitorais e juntas
apuradoras € proibido aos funcionarios e colaboradores
do SINPOL, aos membros da Comissdo Eleitoral e
escrutinadores, o uso de vestuario e/ou objeto que
contenha qualquer propaganda de qualquer das chapas
concorrentes, ou de qualquer candidato.

Art. 80 E expressamente proibido no dia da eleicdo

97 de 101



Diario Oficial e N°7.114

Secdo 03

Segunda-feira, 02 de Marco de 2020

0 uso de alto-falantes e amplificadores de som ou a
promocdo de qualquer manifestacdo de apoio, seja em
forma de pronunciamento verbal ou propaganda direta
dos candidatos.

Art. 81 No dia do pleito € expressamente proibida a
arregimentagdao do eleitor, ou a propaganda de boca
de urna, que consiste na distribuicdo de material de
propaganda ou a pratica de aliciamento, coagdo ou
manifestacao tendente a influir na vontade do eleitor.

Art. 82 E proibida a captacdo de sufragio, que consiste
em doar, oferecer, prometer, ou entregar, ao eleitor, com
o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive emprego ou fungao publica,
desde o registro da candidatura até o dia da eleigao.

Art. 83 Ninguém podera acompanhar o eleitor enquanto
estiver na segdo de votagdo, exceto em caso de
portadores de necessidades especiais, que poderao ser
acompanhados por alguém que os auxilie a votar, desde
que nao seja fiscal, mesario, candidato, ou componente
da Comisséao

Eleitoral.

Art. 84 E vedado ao eleitor portar aparelho celular,
tabletes, maquinas fotograficas, filmadoras, ou qualquer
equipamento de radiocomunicagao, reprodugdao ou
transmissao de imagem que possa comprometer o sigilo
do voto, devendo tais equipamentos ficar retidos na Mesa
Receptora de votos.

Art. 85 Tem preferéncia para votar, antes de qualquer
eleitor, os candidatos; os membros da comissao eleitoral;
os fiscais das chapas; os eleitores com mais de 60 anos
de idade; os enfermos; os portadores de necessidades
especiais; as mulheres gravidas e as lactantes que
estejam com criangas de colo.

Art. 86 E permitido ao eleitor o uso de santinho ou cola
com o nome dos candidatos de qualquer das chapas,
desde que nao seja induzido por qualquer dos candidatos,
ou apoiadores.

Art. 87 Aos fiscais das Chapas concorrentes, durante os
trabalhos de votagéo, s6 é permitido que seus crachas
constem apenas 0 nome e numero da chapa a que sirvam,
vedada a padronizagdo do vestuario, ou seja, € apenas
pelo cracha que se identificara o nome e o nimero da
chapa representada pelo fiscal.

Art. 88 A votacao podera ser anulada quando for negado
ou sofrer restricdo o direito de fiscalizar. Portanto, se o
fiscal de qualquer das chapas sentir qualquer ébice ao
seu direito de fiscalizar, devera fazer o fato constar da ata
ou interpor seu protesto por escrito, no momento, perante
a Mesa Receptora, que imediatamente comunicara o fato
a Comisséo Eleitoral.

Art. 89 E permitido aos candidatos, na qualidade de
fiscais natos e seus advogados, permanecerem na segao
eleitoral durante todo o periodo da votagéo.

Art. 90 Na hora determinada no edital para encerramento
da votagdo, havendo no recinto eleitores a votar,
obrigatoriamente deverdo entregar aos mesarios da
mesa coletora respectiva o documento de identificagao,
prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor.

Paragrafo Unico: Encerrados os trabalhos de votacéo, a
mesa coletora se transformara em mesa apuradora.

SEGAO IX
DAS NULIDADES

Art. 91 Sera anulada a elei¢do, pela Comisséao Eleitoral,
somente por intermédio de julgamento de recurso
devidamente fundamentado interposto por qualquer das
chapas, quando:

| - realizada em dia, hora e local diversos dos designados
no edital ou encerrada antes da hora determinada;

Il - realizada ou apurada perante mesa nao constituida de
acordo com o estabelecido neste estatuto;

Il - preterida qualquer formalidade essencial estabelecida
neste Estatuto, incluindo-se a observancia dos prazos
nele previstos;

§ 1° A anulagdo de voto nao implicara na anulagdo da
urna em que a ocorréncia se verificar, nem a anulagéo da
urna importara na anulagao da eleigao.

§ 2° A nulidade da eleicdo é medida extrema, de ultima
ratio, portanto, a violagdo das normas constantes neste
estatuto, exceto os casos expressamente previstos, nao
ensejarao a

nulidade de todo processo eleitoral, sendo penalizado
tdo somente aquele que transgredir as previsdes
deste estatuto, inclusive com a aplicagao de multa e/ou
cancelamento de candidatura se, candidato.

§ 3° Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe
deu causa, nem dela se aproveitara o responsavel.

SEGAO X
DOS RECURSOS

Art. 92 Qualquer membro das chapas que concorrerem
ao pleito, obtendo aval expresso e prévio do candidato a
presidente, podera interpor recurso contra o resultado do
processo eleitoral, no prazo de 03 (trés) dias contados do
termino da apuracgao.

§ 1° O recurso sera dirigido a Comissao Eleitoral e
entregue em 02 (duas) vias na secretaria da Comissao
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Eleitoral, no seu horario normal de funcionamento.

§ 2° Protocolado o recurso, cumpre a Comisséao Eleitoral
anexar a primeira via ao processo eleitoral e encaminhar a
segunda via, dentro de 24hs (vinte e quatro) ao recorrido,
para apresentar defesa em 03 (trés) dias.

Art. 93 Findo o prazo estipulado no paragrafo segundo
do artigo anterior, recebida ou ndo a defesa, a Comissao
devera proferir a sua decisao, sempre fundamentada, no
prazo de 05 (cinco) dias.

§ 1° O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos.

§ 2° Caso o recurso nao seja julgado antes da posse, a
Comisséao Eleitoral somente sera dissolvida apds o seu
julgamento.

Art. 94 Anuladas as eleicbes pela Comissao, outras
serao realizadas até 120 (cento e vinte) dias da decisado

anulatoria.

CAPITULO V
DA PERDA DO MANDATO

Art. 95 Os membros da Dire¢do e do Conselho Fiscal do
Sindicato, perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

| - malversacgao ou dilapidagao do patriménio social;

Il - violagao deste Estatuto;

Il - contribuir para 0 desmembramento da base territorial
da categoria, sem prévia autorizacdo da Assembleia
Geral;

IV - abandono do cargo;

V - desobedecer as diretrizes definidas e expressas do
conselho diretivo;

VI-agressoesfisicas e assédio, devidamente comprovado,
a membros da diretoria ou sindicalizados;

VII - por ineficiéncia comprovada no desempenho do
mandato;

VIII - os que tiverem sido condenados por crimes dolosos
enquanto persistirem os efeitos da pena;

IX - os que ndo estiverem no gozo de seus direitos
politicos.

§ 1° A declaragao de perda de mandato devera ser
precedida de procedimento que assegure o direito ao
contraditério e ampla defesa, nos termos da legislagao
patria.

§ 22 A perda do mandato sera declarada pela maioria da

Assembileia, especificadamente designada para esse fim.

CAPITULO VI
DAS AJUDAS DE CUSTO E VERBAS INDENIZATORIAS

AOS MEMBROS DA DIREITORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL

Art. 96 O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos do
SINPOL/AP nao sera remunerado, podendo os titulares
de cargos ser colocados a disposicdo da Entidade na
forma da legislagdo pertinente, sendo-lhes concedida
ajuda de custo de carater indenizatério para cobertura de
despesas com transporte e locomogao, hospedagem e
alimentacgao, desde que a servigo da Entidade.

§ 1°As ajudas de custo para viagem dentro do estado
do Amapa deverao ser solicitadas ao Presidente, com
relatorio prévio, contendo os valores aproximados das
despesas, com posterior comprovagao destas.

§ 2° O valor equivalente a reembolso de despesas com
aquisicdo de passagens, alimentagdo, locomogdo e
hospedagem fora do Estado, sera pago pelo SINPOL/
AP mediante devida comprovagédo com nota fiscal, recibo
ou documento legal em territério nacional, de acordo
com o caput deste artigo, observando-se o critério da
razoabilidade nos valores gastos.

CAPITULO VI
DARECEITA, DAGESTAO FINANCEIRAE PATRIMONIAL

Art. 97 Constituem receitas do SINPOL:

| - recursos decorrentes de mensalidades e contribui¢cdes
sindicais pagas pelos sindicalizados no percentual de 1%
do valor do subsidio ou salario bruto, ndo computando
qualquer gratificacao.

Il - consignagédo da mensalidade em folha de pagamento
e, no caso de impossibilidade devido a mudanca da
legislacdo vigente, por débito automatico;

Il - renda proveniente de taxas de administracdo de
servicos prestados e de aplicagbes financeiras das
reservas depositadas junto a rede bancaria;

IV - renda Patrimonial;

V - doacbes, subvencgdes, auxilios, legados e outras
contribuicdes de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, legalmente transferidas.

§ 1° O SINPOL podera receber legados e doagbes a
qualquer titulo, de seus sindicalizados ou de terceiros,
desde que de origem licita e absolutamente na forma de
lei.

§ 2° Todos os fundos financeiros disponiveis do SINPOL
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serdo obrigatoriamente revertidos para a efetiva
consecugao dos objetivos a que se propde a entidade,
sendo vedado o desvio dos mesmos para fins alheios sob
pena de responsabilidade de seus ordenadores.

Art. 98 O patriménio do SINPOL é constituido de
bens modveis e imodveis adquiridos, doados, legados, e
quaisquer bens valores adventicios.

Art. 99 O Sistema de registro contabil do SINPOL
observara as normas técnicas especificas previstas na
legislagao pertinente.

Art. 100 Na hipétese de dissolugdo o patrimbnio do
SINPOL sera doado a entidade beneficente na forma da
lei e por deliberagdo da Assembleia convocada para essa
finalidade.

Art. 101 Os gastos correspondentes a aquisicdo de bens e
materiais de consumo, combustiveis, consertos e reparos
de veiculos e instalagdes, despesas correntes e carater
emergencial sao considerados de pronto pagamento,
devendo ser autorizados pelo Presidente, com a devida
justificativa e comprovacao da despesa.

§ 2° As contas bancarias serdo movimentadas mediante
assinaturas em conjunto do Presidente e do Diretor
Financeiro, ou de seus substitutos, nos impedimentos e
faltas justificadas.

§ 3° E vedada a concessdo de empréstimos de qualquer
natureza a sindicalizados, funcionarios e a terceiros.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS, GERAIS E FINAIS

Art. 102 O exercicio social e financeiro iniciar-se-a em 1°
de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano,
observada a legislagdo em vigor.

Art. 103 O sindicalizado que exerga cargo em Diretoria
de entidade diversa de sindicato e que deseje candidatar-
se ao cargo de presidente do SINPOL ou a membro
efetivo do Conselho Fiscal, devera renunciar ao cargo
que ocupa pelo menos 06 (seis) meses antes da data a
que menciona o artigo 51 deste Estatuto.

Art. 104 Fica instituido o Auxilio Assistencial Emergencial
no valor de 50% (cinquenta por cento) do salario
minimo vigente, que sera destinado a sindicalizado
comprovadamente

hipossuficiente e que, por motivo de doenga grave,
comprove o fato através de documentos e o requeira por
escrito.

§ 1° O auxilio referido no caput do presente artigo podera
ser destinado a familia do sindicalizado no caso de
falecimento deste, objetivando auxiliar no funeral, desde

que solicitado por escrito;

§ 2° O valor do auxilio que trata o caput deste artigo
podera ser maior do que o previsto e destinado a outro
fim emergencial, desde que sua concessao seja aprovada
pelo plenario por maioria simples.

§ 3° O auxilio referido no caput do presente artigo
obedecera ao preconizado nos §§ 1° e 2° do presente
artigo e sera, obrigatoriamente, para atender o carater
emergencial da demanda.

Art. 105 Sera ELOGIADO o filiado que:

- praticar ato de bravura e desprendimento ou cooperar
para evitar acidente ou sinistro nas dependéncias do
SINPOL;

I - realizar atos, por iniciativa prépria, que promovam o
SINPOL, filiados ou a sociedade;

Il - voluntariamente e desinteressadamente prestar
servigos além de seus deveres de filiado, ou faga doagdes
ao SINPOL de bens que beneficiem os sindicalizados ou
a instituicao;

Paragrafo unico: Os elogios deverao ser anotados na
ficha do filiado, bem como, divulgado a classe policial
e encaminhado a Administragdo da Policia Civil ou a
Superintendéncia de Administragcdo do Ministério da
Economia.

Art. 106 Sera CONDECORADO com MEDALHA DE
MERITO DO SINPOL, Policiais Civis e demais filiados
que prestarem relevantes servicos a Seguranca Publica
do Estado do Amapa.

Paragrafo tinico: Seraotambém premiados commedalhas
ou diplomas a critério do SINPOL, personalidades
municipais, estaduais, nacionais, estrangeiras, ou
qualquer pessoa ou entidade da sociedade que, por
servigos ou colaboragdes relevantes ao SINPOL, se tenha
tornado merecedores da distingdo e mérito.

Art. 107 Os casos omissos serao resolvidos pelo
Plenario, ad-referendum da Assembleia.

Art. 108 Por ocasido da posse da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, que se dara em Assembleia, a
auséncia de membro eleito para a posse nao invalida a
posse dos demais.

Art. 109 O SINPOL/AP nao sera dissolvido em carater
de composigcdo com outra entidade congénere do
Estado do Amapa assegurando, assim, a sua auténtica
denominacéo e finalidade.

Art. 110 A estrutura organizacional da Diretoria do
Sindicato, constante no Estatuto anterior, foi mantida
com adequacgdes e acrescidas de outros cargos na
composi¢ao da Diretoria.
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Art. 111 Serao nulos de pleno direito os atos praticados
com o objetivo desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagéao
dos direitos contidos neste Estatuto e os principios do
Estado Democratico de Direitos.

Art. 112 A reeleigdo para o cargo de Presidente do
sindicato s6 sera possivel uma vez.

Art. 113 Doravante, como forma de tratamento, o
Policial Civil Inativo sera evocado com a nomenclatura de
“POLICIAL CIVIL MASTER” e tera direito a atendimento
prioritario em suas demandas requeridas.

Art. 114 Sao socios fundadores todos os que participaram
da fundagdo do SINPOL/AP, de acordo com a ata de
fundacgao da entidade.

Art . 115 O presente Estatuto entra em vigor na data

de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado do Amapa,
apos sua aprovagao na Assembleia Geral convocada
especificamente para este fim e devido registro junto ao
cartorio publico, na forma da lei.

Art. 116 Revogam-se as disposi¢cdes contrarias.
Macapa-AP, 10 de janeiro de 2010.

Narcisa Ardasse Monteiro
Presidente do SINPOL/AP
Nelma da Rocha Araujo
Secretaria Geral do SINPOL/AP
Davi Ivan Martins da Silva
Advogado
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