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Gabinete do Governador

DECRETO N° 2418 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

Altera e insere os artigos 5°-A e 5°-B do Decreto n°
1.377, de 17 margo de 2020, alterado pelos Decretos n°s
1.495, de 02 de abril de 2020; 1.534, de 17 de abril de
2020; 1.614, de 01 de maio de 2020; 1.790, de 30 de
maio de 2020; 2.026, de 30 de junho de 2020 e 2.163, de
14 de julho de 2020, promovendo retorno responsavel e
gradual das atividades da administragao publica do Poder
Executivo, mantendo a continuidade a prevengao do novo
Coronavirus, em todo o territério do Estado do Amapa, na
forma como especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sédo conferidas pelo inciso Il, do art.
11 e inciso VIII, do art. 119, da Constituicdo do Estado do
Amapa, c/c o inciso Il, do art. 23 e inciso XIl, do art. 24, da
Constituicdo Federal de 1988,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 1.377, de 17 de margo de 2020,
alterado pelos Decretos n°s 1.495, de 02 de abril de
2020; 1.534, de 17 de abril de 2020; 1.614, de 01 de
maio de 2020; 1.790, de 30 de maio de 2020; 2.026, de
30 de junho de 2020 e 2.163, de 14 de julho de 2020,
passa a vigorar com a insergao dos artigos 5°-A e 5°-B e
alteragGes seguintes:

“Art. 2° Ficam suspensas, até a data de 17 de agosto de
2020:

Paragrafo UniCo. .........eeviieiiiiiiiieee e

Art. 5°-A. Os 6rgaos e entidades do Poder Executivo
deverao retornar de forma responsavel e gradual as suas
atividades, a partir de 10 de agosto de 2020, conforme
disposto no Anexo Unico deste Decreto, proporcionando a
continuidade dos servigos publicos em favor da populacao

ESTADO DO AMAPA
NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL

Mauryane Pacheco Cardoso
Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial
Contato:
Vinicius Luiz Bastos de Carvalho
Chefe de Unidade de Produgéo
Editoragéo e Reviséo

Raimundo Nazaré T. Ferreira
Chefe de Unidade de Administragao

Email: diofe@sead.ap.gov.br

Horarios De Atendimento
DAS 08:00 as 12:00 horas
DAS 14:00 as 18 horas

e auxiliando na retomada econdmica do Estado do Amapa.

§ 1° O Secretario de Estado ou Dirigente maximo dos
o6rgaos do governo devera efetuar o planejamento da
retomada gradativa das atividades do o6rgdo sob sua
gestao, em conformidade com as medidas de seguranga e
demais atos normativos emanados do Governo do Amapa
e das autoridades sanitarias, que estejam em vigor, para
fins de prevenir a disseminagédo do novo Coronavirus no
ambiente de trabalho.

§ 2° O Secretério de Estado ou Dirigente maximo
dos o6rgaos e entidades que fazem parte da estrutura
administrativa do Poder Executivo do Estado do Amapa,
deverao regulamentar por ato préprio e no ambito interno
do respectivo 6rgdo ou ente, o cumprimento do previsto
neste Decreto.

Art. 5°-B. Fica autorizada a continuidade dos concursos
publicos em andamento, inclusive as etapas em que seja
necessaria a presenca fisica dos candidatos, devendo ser
adotados nestas etapas os protocolos de seguranga que
estejam em vigor, emanados das autoridades sanitarias
contra a disseminac¢ao do novo Coronavirus.

Art. 10. Ficam suspensas as aulas presenciais na rede
publica e privada de ensino estadual até a data de 31 de
agosto de 2020.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

ANEXO UNICO

PLANO PARA RETOMADA RESPONSAVEL E GRADUAL
DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS NOS ORGAOS DO
GOVERNO DO AMAPA

1. DO ISOLAMENTO PARA O “NOVO NORMAL”

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

https://diofe.portal.ap.gov.br/

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrdao | R$ 5,50
Pagina Exclusiva R$ 430,00
Proclama de Casamento R$ 50,00

Sede: Rua:Paran3, 311

Membro da ABIO - Associagao Brasileira
de Imprensas Oficiais

Bairro Santa Rita Macapa-AP
CEP: 68901-260

Ao NIO reserva-se o direito de recusar a publicagéo de
matérias apresentadas em desacordo com suas normas.
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A transicdo entre as medidas de isolamento social,
necessarias para o controle da pandemia e a retomada
das atividades presenciais nos 6rgaos da administragao
direta e indireta do Governo do Estado do Amapa, ocorrera
de forma responsavel e gradual, em fases distintas,
tendo como base a avaliagao dos indicadores, critérios e
protocolos constantes neste Plano.

2, PRINCiIPOS NORTEADORES

Preservacgao da vida.

Transparéncia.

Tomada de decisdo baseada em dados cientificos.
Inovacgao e eficacia.

Dialogo e engajamento.

Monitoramento.

3. COMPETENCIAS

Cabe ao Governo do Amapa: estabelecer as diretrizes e
orientadores para a retomada responsavel e gradual das
atividades e bom funcionamento da gestao estadual.

Cabe ao Gestor do 6rgédo: zelar pelo fiel cumprimento
deste Plano, bem como estabelecer as normas e
procedimentos especificos e o plano de agdo para o bom
funcionamento do 6rgao sob sua responsabilidade.

Cabe ao servidor publico: zelar pelo fiel cumprimento deste
Plano, sendo agente disseminador das boas praticas
para prevenir a disseminagdo do novo Coronavirus no
ambiente de trabalho e no seio da sociedade, bem como
para a continuidade da prestagao dos servigos publicos e
execugao de politicas em favor da populagdo amapaense.

4, DA SEGMENTAGAO DAS ATIVIDADES

Grupo | - Atividades essenciais: Secretaria de Estado da
Saude - SESA, Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria
- SVS, Instituto de Hematologia e Hemoterapia do Amapa
- HEMOAP, Centro de Reabilitagdo do Amapa - CREAP,
Secretaria de Justica e Seguranga Publica - SEJUSP,
Policia Militar do Amapa, Delegacia Geral de Policia Civil
- DGPC, Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CBM/
AP, Coordenadoria Estadual de Protecdo e Defesa Civil
- CEDEC, Instituto de Defesa do Consumidor do Amapa
- PROCON, Policia Técnico-Cientifica - POLITEC,
Instituto de Administracdo Penitenciaria do Amapa -
IAPEN, Fundacéo da Crianca e do Adolescente - FCRIA,
Companhia de Agua e Esgoto do Amapa - CAESA,
Companhia de Eletricidade do Amapa — CEA.

Grupo ll-Infraestrutura e prestagéo de servigos: Secretaria
de Estado da Infraestrutura - SEINF, Secretaria de Estado
das Cidades - SDC, Secretaria de Estado dos Transportes
- SETRAP, Secretaria de Estado da Administracdo -
SEAD, Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN,
Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ, Procuradoria-

Geral do Estado — PGE, Departamento Estadual de
Transito - DETRAN, Sistema de Atendimento ao Cidadao
- SIAC/SUPERFACIL, Secretaria de Estado do Trabalho
e Empreendedorismo - SETE, Agéncia de Fomento do
Amapa - AFAP, Instituto de Pesos e Medidas do Amapa
— IPEM.

Grupo Il - Desenvolvimento econémico: Agéncia de
Defesa e Inspecdo Agropecuaria do Estado - DIAGRO,
Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA, Junta
Comercial do Amapa - JUCAP, Instituto de Terras do
Amapa - Amapa Terras, Agéncia de Desenvolvimento
Econdmico — AGENCIA AMAPA, Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Rural — SDR e Instituto de Extensao,
Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Estado do
Amapa — RURAP.

Grupo IV — Gestao e servigos: Gabinete do Governador,
Gabinete de Seguranca Institucional - GSI, Vice-
Governadoria, Controladoria Geral do Estado - CGE,
Secretaria de Estado da Comunicagdo - SECOM,
Secretaria de Estado da Inclusao e Mobilizagao Social -
SIMS, Centro de Gestdo da Tecnologia da Informagao —
PRODAP, Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do
Estado - ARSAP, Companhia de Gas do Amapa - GASAP,
Escola de Administragcdo Publica do Amapa - EAP,
Secretaria Extraordinaria de Representacdo do Governo
do Amapa em Brasilia - SEAB, Amapa Previdéncia —
AMPREYV, Secretaria de Estado da Educagédo — SEED e
Universidade do Estado do Amapa — UEAP.

Grupo V — Cultura, Turismo e outros: Secretaria de
Estado da Ciéncia e Tecnologia — SETEC, Fundagao de
Amparo a Pesquisa do Estado - FAPEAP, Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT, Secretaria de Estado do
Turismo - SETUR, Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnologicas do Amapa — IEPA, Secretaria Extraordinaria
de Politicas para as Mulheres - SEPM, Secretaria
Extraordinaria de Politicas para os Povos Indigenas -
SEPI, Secretaria Extraordinaria de Politicas para os Povos
Afrodescendentes - SEAFRO, Secretaria Extraordinaria
de Politicas para a Juventude - SEJUV, Secretaria de
Estado do Desporto e Lazer — SEDEL e Radio Difusora
de Macapa.

5. DAS FASES

A retomada das atividades presenciais nos orgaos da
administragdo direta e indireta do Governo do Estado
do Amapa, ocorrera de forma responsavel e gradual, em
fases distintas, com duragédo de 14 (quatorze) dias cada,
divididos em duas etapas, a saber:

FASE |

ETAPA | — 10.08.2020: Continuidade das atividades
presenciais nos orgaos integrantes do Grupo | —Atividades
essenciais; retomada das atividades presenciais nos
Orgdos que compdem o Grupo Il — Infraestrutura e
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prestacao de servigos.

ETAPA I — 17.08.2020: retomada das atividades
presenciais nos o6rgaos que compdem o Grupo Il -
Desenvolvimento econémico.

Cabe ao Gestor definir a forca de trabalho, os dias e
horarios de funcionamento, e demais protocolos e normas
necessarios para o bom funcionamento do érgéo.

De acordo com a necessidade do 6rgéo, o Gestor devera
elaborar escala dos servidores com sistema de rodizio,
para cumprimento de jornada de trabalho presencial com
duragdo minima de 6 h (seis horas) diarias, em turno
corrido.

Recomenda-se que seja adotado o regime de atendimento
remoto e que somente em ultimo caso seja realizado
atendimento presencial, que devera ser previamente
agendado, com hora marcada.

Sera permitida a realizacdo de eventos presenciais, com
publico maximo de 50 (cinquenta) pessoas, respeitando
os protocolos de distanciamento social e demais normas
em vigor.

Continuam suspensas as aulas presenciais na Rede
Publica e Particular de Ensino.

FASE I

ETAPA 1l — 24.08.2020: Continuidade das atividades dos
orgaos integrantes do Grupo | — Atividades essenciais,
Grupo Il - Infraestrutura e prestagéo de servigcos e Grupo
Il - Desenvolvimento econdmico, nas mesmas condigdes
e parametros da fase anterior e retomadas as atividades
presenciais nos 6rgaos integrantes do Grupo IV — Gestao
€ servigos.

ETAPA IV — 31.08.2020: Continuidade das atividades dos
orgaos integrantes do Grupo | — Atividades essenciais,
Grupo Il — Infraestrutura e prestagéo de servigos, Grupo
[ll - Desenvolvimento econdmico e Grupo IV — Gestédo e
servicos, nas mesmas condicées e parametros da fase
anterior, e retomadas das atividades presenciais nos
orgaos integrantes do Grupo V — Cultura, Turismo e
outros.

Cabe ao Gestor definir a forca de trabalho, os dias e
horarios de funcionamento, e demais protocolos e normas
necessarios para o bom funcionamento do 6rgéo.

De acordo com a necessidade do 6rgéo, o Gestor devera
elaborar escala dos servidores com sistema de rodizio,
para cumprimento de jornada de trabalho presencial com
duragdo minima de 6 h (seis horas) diarias, em turno
corrido.

Recomenda-se que seja adotado o regime de atendimento

remoto e que somente em Ultimo caso seja realizado
atendimento presencial, que devera ser previamente
agendado, com hora marcada.

Sera permitida a realizagdo de eventos presenciais, com
publico maximo de 100 (cem) pessoas, respeitando os
protocolos de distanciamento social e demais normas em
vigor.

Continuam suspensas as aulas presenciais na Rede
Pudblica e Particular de Ensino.

FASE 1l

Retorno das atividades de aulas presenciais na Rede
Pudblica e Particular de Ensino.

6. MUDANGCA, MANUTENGAO OU RETORNO DE
FASE

Para o avango, manutencdo ou retorno de fase sera
observado o disposto na Portaria Ministerial n° 1565
— Ministério da Saude, combinado com as normas
constantes na primeira edicdo do “Instrumento para
apoio a tomada de decisdo na resposta a Pandemia
da COVID-19 na esfera local’, desenvolvido pelo
Conselho Nacional de Secretarios de Saude — CONASS,
Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Saude
— CONASEMS e Organizagado Pan-Americana da Saude/
Organizagdo Mundial da Saude (OPAS/OMS) e editado
pelo Ministério da Saude, Anexo Il deste Decreto, € o
disposto neste Plano.

7. PROTOCOLO PADRAO

| - Atendimento ao cidad&o usuario:

caso necessario, garantir atendimento presencial
individualizado, mediante prévio agendamento, com
rigoroso controle do horario agendado e tempo previsto

para atendimento.

evitar qualquer tipo de aglomeragao, principalmente na
sala de espera/recepgao e areas de uso comum.

Il - Distanciamento social:

limitar o acesso das pessoas a 1 (uma) pessoa para cada
4m? (quatro metros quadrado) de area util de atendimento,
incluindo os servidores em servigo, garantindo sempre o
distanciamento de 2m (dois metros) entre as pessoas;

definir um local de acesso Unico para a entrada e para
saida de servidores e usuarios;

realizar a divisdo do trabalho nos setores por turno, de
forma a reduzir o fluxo de pessoas no mesmo ambiente.

Il - Higiene pessoal:

4 de 17



Diario Oficial e N°7.224

Secéo 01

Sabado, 01 de Agosto de 2020

uso obrigatério de mascara protegendo boca e nariz, para
acesso as dependéncias dos 6rgaos do governo;

prover dispensadores com alcool em gel ou alcool liquido
a 70% nas entradas e de forma intercalada em diferentes
areas do 6rgao, para uso das pessoas na higienizagao
das maos.

IV - Sanitizagdo de ambientes:

ampliar a frequéncia da limpeza do piso, corrimao, balcao,
macanetas, superficies e banheiros utilizando alcool a
70% ou solugéo de agua sanitaria a 2%.

higienizar com alcool a 70% ou solugdo de agua sanitaria
a 2% todos os equipamentos utilizados na prestagcéo de
servigos antes e depois de cada utilizagao.

disponibilizar lixeiras com tampa acionada por pedal ou
outro meio, que evite contato manual com sua abertura.

sempre que possivel, garantir a ventilagdo dos ambientes,
mantendo as janelas abertas para facilitar a circulagdo do
ar.

V — Monitoramento:

utilizacdo de termdbmetro capaz de fazer a leitura
instantdnea por aproximagdo, sem contato fisico, na
portaria de entrada do 6rgéo, impedindo o acesso de
todo aquele que apresentar temperatura maior que
37° C, orientando-o para que procure uma UBS para
procedimentos de verificagdo de possivel contaminacao.

efetuar o controle e registro dos dados das pessoas
autorizadas a acessar as dependéncias dos o6rgéaos,
mantendo-os arquivados por pelo menos 30 (trinta) dias.

garantir que as agdes sejam efetivas ao longo do tempo e
a rastreabilidade dos casos de contaminagéo.

VI — Comunicagéo:

afixar em local visivel cartaz informando a capacidade
maxima de pessoas na area de atendimento (taxa de
ocupagido) e as demais medidas para prevengdo da
contaminacgao pelo virus;

garantiradivulgagao dos meios paraevitara contaminagao,
dos procedimentos adotados pela instituicao e pelo poder
publico, através da fixagdo de cartazes em locais visiveis
e, quando possivel, através de veiculagao de midia atraveés
do sistema de sonorizagao e outros meios existentes;

garantir a mobilizagdo e capacitagao dos servidores do
6rgao através da realizagdo de palestras, exibicdo de
filmes, entre outros, sempre utilizando as ferramentas de
videoconferéncia;

estabelecer a estratégia de comunicagao para os publicos
interno e externo;

acompanhar e divulgar as acgdes realizadas pelo Governo
do Amapa, publicadas no portal e redes oficiais do GEA.

VII - Reunides de trabalho

priorizar a realizagdo de reunides através de

videoconferéncia;

nos casos de extrema necessidade, fica autorizada a
realizacdo de reunides presenciais, observado o limite
de ocupacdo de 4m? (quatro metros quadrados) por
pessoa, sendo obrigatério a todos, o uso de mascara e a
manutengéo da distancia minima de 1m (um metro) entre
0s assentos;

manter portas e janelas abertas, como forma de manter o
ambiente arejado;

estabelecer agenda de reunides periddicas, por
videoconferéncia, com os servidores em trabalho remoto.

VIII - Intensificagédo do trabalho remoto

identificar com os chefes dos setoriais as areas ou
atividades cujo trabalho pode ser realizado por meio
de plataformas tecnoldgicas e sem a necessidade da
presenca fisica do servidor no 6rgao;

disciplinar o uso, pelo servidor em teletrabalho/home
office, de bens mdveis e equipamentos necessarios para
o exercicio de suas fungdes laborais em trabalho remoto;

estabelecer modelo de relatério a ser preenchido pelo
servidor em servico de teletrabalho/trabalho remoto;

identificar as opgbes de ferramentas colaborativas
disponiveis no mercado para intensificar o trabalho
remoto.

IX - Protegao do servidor e do ambiente de trabalho:

afastar do trabalho o servidor que apresentar sintomas
de contaminagdo — febre, tosse (mesmo que pouca),
dor de cabecga, desconforto respiratério, coriza, entre
outros -, recomendando a pessoa que procure uma
unidade de saude para realizagdo de exame e demais
procedimentos, devendo o servidor permanecer em casa
até a comprovagdo da nédo contaminagdo ou cura da
doenca, comprovada por laudo médico;

manter trabalhando através do sistema de home office
elou teletrabalho, os servidores pertencentes ao grupo
de risco — aqueles com mais de 60 anos; os cardiopatas
graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca,
infartos revascularizados); os portadores de arritmias,
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hipertensdo arterial sistémica descompensada; os
pneumopatas graves ou descompensados (dependentes
de oxigénio, portadores de asma moderada/grave,
DPOC); os imunodeprimidos, independente de idade; os
doentes renais crénicos em estagio avancgado (graus 3, 4
e 5); os diabéticos e as gestantes;

manter trabalhando através do sistema de home office e/
ou teletrabalho, os servidores que cuidam sozinhos de
familiares ascendentes e descendentes, reconhecidos
como pertencentes a grupo de risco para COVID-19,
bem como aqueles que tenham filho em idade escolar
ou inferior, que necessitem de assisténcia, conforme
regramento a ser estabelecido pelo Gestor do 6rgao;

desenvolver agdes integradas com os demais 6rgaos do
Governo do Estado, para promover a seguranga e saude
no ambiente de trabalho.

8 — MODELO DE AUTODECLARAGAO

8.1. AUTODECLARAGAO DE SAUDE

Eu,

, RG n° , CPF n°
,declaro parafins especificos
de atendimento ao disposto no Decreto n°
e no Plano para retomada responsavel e gradual das
atividades presenciais nos érgaos do Governo do Estado
do Amapa, que sou portador de doenca pré-existente
cronica ou grave - ,
razao pela qual, solicito minha inclusédo na escala de
teletrabalho e/ou home office da secretaria/Orgdo

, a partir desta data, pelo periodo que perdurar o
estado de emergéncia em saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus.

Declaro que estou ciente de que a prestagao de informacgao
falsa me sujeitara as sancdes penais e administrativas
previstas em lei.

Macapa-AP, de de 2020.

DECLARANTE
8.2.AUTODECLARAGCAODE CUIDADOE COABITAGAO

Eu,

, RG n° , CPF n°

, declaro para fins
especificos de atendimento ao disposto no Decreto n°
e no Plano para retomada responsavel
e gradual das atividades presenciais nos 6rgaos do
Governo do Estado do Amapa, que em razao de coabitar
na mesma residéncia e ter sob meus cuidados uma ou
mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de infecgdo
por COVID-19, solicito minha inclusdo na escala de

teletrabalho e/ou home office da Secretaria/Orgao

, a partir desta data, pelo periodo que perdurar o
estado de emergéncia em saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus.

Declaro que estou ciente de que a prestacao de informagéo
falsa me sujeitara as sancdes penais e administrativas
previstas em lei.

Macapa-AP, de de 2020.

DECLARANTE

8.3. AUTODECLARAGAO DE FILHO MENOR EM IDADE
ESCOLAR

Eu,

, RG n° , CPF n°
, declaro para fins
especificos de atendimento ao disposto no Decreto n°
e no Plano para retomada responsavel
e gradual das atividades presenciais nos 6rgaos do
Governo do Estado do Amapa, que tenho filho em idade
escolar ou inferior, que necessita da minha assisténcia,
razao pela qual solicito minha inclusdo na escala de
teletrabalho e/ou home office da Secretaria/Orgéo

_ , a partir desta data,
pelo periodo que perdurar o ato governamental que
suspendeu as atividades escolares das séries iniciais,
Pré-Escolar e Creche, em razdo do estado de emergéncia
em saude publica de importancia internacional decorrente
do coronavirus.

Declaro que estou ciente de que a prestacao de informagéo
falsa me sujeitara as sancdes penais e administrativas
previstas em lei.

Macapa-AP, de de 2020.

DECLARANTE

HASH: 2020-0801-0003-6880

DECRETO N° 2419 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar os servidores dos cargos em comissao

da administracdo direta e indireta do Poder Executivo,
conforme o Anexo deste Decreto.
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Santos Ferreira

Projetos/Nucleo de Educagéo
Especial/Coordenadoria de

Educacao Especifica

de Pessoal/Coordenadoria de
Gestéo de Pessoas

Diario Oficial e N°7.224 Secao 01 Sabado, 01 de Agosto de 2020
° .
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua [paniele Brasao Chefe de Unidade/Unidade | CDS-1
publicagao. Gomes Nunes de Apoio Técnico as Escolas/
Nucleo de Educagdo Especial/
ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA Coordenadoria - de - Educacdo
Especifica
Governador
Yana Caroline Nunes | Chefe de Unidade/Unidade de | CDS-1
Bittencourt Educagéao Ambiental/Nucleo
SECRETARIA DE E§TADO DA JUSTIGA E SEGURANCA de Assessoramento Técnico-
PUBLICA - SEJUSP Pedagoégico/Coordenadoria
NOME CARGO cODIGO de _Des:anvolwmento 3 e
Normatizagdo das Politicas
Elana Alencar Assessor Técnico Nivel II/ | CDS-2 Educacionais
Ferreira Ouvidoria da Defesa Social Priscila Aimeida Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2
José Herberto da Assessor Teécnico Nivel I/ | CDS-2 Braga Anjos Contratos e Convénios/Coorde-
Silva Melo Ouvidoria da Defesa Social nadoria de Administragdo
Expedito Augusto Chefe de Unidade/Unidade de | CDS-1 Claudio Victor Maia | Chefe de Unidade/Unidade de | CDS-1
Nobre de Apoio Administrativo/Academia Albarato Convénios Federais/Nucleo
Vasconcelos Integrada de Formagdo e de Prestagdo de Contas de
Aperfeigcoamento Convénio/Coordenadoria de
Sabrina Juca de Assessor Técnico Nivel I/ | CDS-1 Financas e Contabilidade
Paula Nucleo de Execugéo SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA - SETEC
e Acompanhamento/ y,
Coordenadoria de Programas e NOME CARGO copico
Projetos Jane Oscarina Gerente de Nucleo/Nucleo | CDS-2
Waldir Cosme Assessor Técnico Nivel I/Nucleo | CDS-1 (S)?vm_o Oliveira de ?e G:as/—ta% Tdecnol(;ng_ca de
Teixeira Moraes Filho | de Capacitacdo Comunitaria/ lveira [r;ovagaol . ootr er_]l? o”?, ae
Coordenadoria de Seguranca ?senvo~w-men 0 lecnologico
Comunitaria e Inovagao
Alvaro de Almeida de | Assessor Técnico Nivel I/Nucleo | CDS-1 Silvio da Silva Sh%fedde l:ljnldalge de Flrlﬁr)(;las/ CDs-1
Miranda de Projetos  Comunitarios/ A(rj“ a _et t_e F_manga_s ucieo
Coordenadoria de Seguranga ministrativo-Financeiro
Comunitaria Laércio Martins Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS Rodrigues In-formagdo e Indicadores de
Ciéncia e Tecnologia/Coordena-
CIDADES - SDC . .
doria de Desenvolvimento
NOME CARGO CODIGO Cientifico
Raimundo Prazeres Motorista/Gabinete CDS1 Lenize Marina Assessor Técnico Nivel 1/ | CDS-1
dos Santos Cordeiro Assessoria de Desenvolvimento
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA Institucional
NOME CARGO CODIGO SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO - SEPLAN
Ronei Juscelino Assessor Técnico Nivel I/ | CDS-2 NOME CARGO copIGo
Bianchi Pizate Gabinete Conceigédo Maria Gerente de Nucleo/Nicleo da | CDS-2
José Angelo de Assessor Técnico Nivel 1/ | cDs-2 Lacerda Pimentel Area Ec9nom|ca/Coord_enadona
Souza Oliveira Gabinete de Gestdo Orgamentaria
Mbnica Mota dos Assessor Técnico Nivel I/ | CDS-2 Mayanna Dias Gerente de  Nucleo/Nlcleo | CDS-2
Santos Gabinete de Apoio aos MuplClplos/
Coordenadoria de Planejamento
Leonardo Fernandes | Assessor Técnico Nivel |II/| CDS-2 - — - - -
Vale Gabinete Elivaldo Cassio dos Presidente/Comisséao|CDS-2
Santos Ribeiro Permanente de Licitagcao
Elaine Cristina Sousa | Assessor Técnico Nivel |/ | CDS-1 = =
da Silva Assessoria de Controle Interno SECRETARIA DE EST‘;%%%? INs(|:|I\;|gSAO E MOBILIZAGAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED -
NOME CARGO CODIGO
NOME CARGO CcODIGO - -
Luciane dos Santos Gerente de Nucleo/CFGPAS CDS-2
Karolina Santos da Presidente/Comissao|CDS-2 Silva
Luz Permanente de Licitagdo =
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO - SEAD
Cris Cleber Clei Assessor Técnico Nivel /| CDS-1
Franga de Almeida Assessoria de Controle Interno NOME CARGO copIGo
Raimundo Flavio Assessor Técnico Nivel 1/ | CDS-1 Mary Sonia de Ataide | Assessor Técnico Nivel | —fCDS-1
Souza de Oliveira Assessoria de Controle Interno Controle de Cargos e Salarios/
- - - - Unidade de Controle de Cargos
Thaise Natalia Chefe de Unidade/Unidade de | CDS-1 e Salarios/Ntcleo de Controle

7 de 17




Diario Oficial e N°7.224 Secao 01 Sabado, 01 de Agosto de 2020
Deusalina Silva de Assessor Técnico Nivel | -| CDS-1 George Savio de Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2
Moraes Registro e Distribuicdo de Queiroz Cardoso Atencdo Psicossocial Infantil/
Documentos/Unidade de Centro de Atengao Psicossocial
Sgrrllunlcagaod e Loglstl::—a/ Carla Andressa Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2
Agc 99t ti /eC d %S a0 Ramalho Dutra Atencdo Psicossocial Alcool
Adm!n!strat!va F.oor enadoria e Droga/Centro de Atencéo
ministrativa e Financeira Psicossocial
l(zileo Penafort gsses(?_or 'I;ecmcoDvaeI It I; CDS-1 Francisca dos Santos | Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2
erreira Urqgedlmené)s Nocumen a Lopes Valente Residéncia Terapéutica/Centro
nidade e ormas e de Atencgéao Psicossocial
Procedimentos Documental/
Nucleo de Gestdo Documental Lucinete Gongalves Coordenador/Coordenadoria de | CDS-3
Administrativa/Coordenadoria Barbosa Apoio ao Diagndstico
de Gestao Patrimonial e Eduardo Leal Franco | Gerente de  Nucleo/Nucleo | CDS-2
Logistica de Diagnostico Laboratorial/
Lindoval Aquino dos | Assessor Técnico Nivel | -| CDS-1 Coordenadoria de Apoio ao
Santos Cadastro de Bens Imoveis/ Diagndstico
Unidade de Administragao Adao José Kaioda | Gerente de  Nucleo/Nucleo | CDS-2
de Bens Imoveis/Nicleo de Silva Rodrigues de de Engenharia e Arquitetura
Administracéo Patrimonial/ Carvalho em Sautde/Coordenadoria
Coordenadoria de  Gestado Administrativa
Patrimonial e Logistica
- — . Gabriela Letra Assessor Técnico Nivel I/ | CDS-2
Leonice Ramos Assessor Técnico Nivel | —|CDS-1 Ferreira da Costa Nicleo de Engenharia e
Figueiredo Ava’llggao de Desgmpenho e Arquitetura em Saude/
Estagio Probatério/Unidade Coordenadoria Administrativa
de Controle, Avaliagdo de
Desempenho e Estagio Italo _Antonio Silva Gerente de NL’JcIeo/NL'JcIeo CDS-2
Probatério/Ntcleo de Controle Pereira de  Desenvolvimento  de
de Pessoal/Coordenadoria de Tecnologias/Coordenadoria  de
Gestdo de Pessoas Tecnologia da Informacéo
Marcos Vinicius Assessor Técnico Nivel | -|cDs-1 Lucas da Cunha Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2
Pinheiro Cantuaria Cadastro de Bens Imoéveis/ Pereira Infraestrutura e Seguranga da
Unidade de Administracdo Informagéo/Coordenadoria de
de Bens Imdveis/Nucleo de Tecnologia da Informag&o
Administragéo Patrimonial/ SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ
Coordenadoria de  Gestado y
Patrimonial e Logistica NOME CARGO cobico
Denislan Barbosa Chefe de Unidade/Unidade | cDS-2 Claudete Nascimento Assessor_ Técnico Niyel I/ | CDS-1
AraUjo de Atendimento aos Usudarios/ Barbosa Ass_ess_orla de Desenvolvimento
Nucleo de Relacionamento Institucional
e Gestdo de Processos/ SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA - SEINF
Coordenafjorla de Sistemas NOME CARGO CODIGO
Coorporativos
Andrey Lopes Assessor Técnico Nivel | -] CDS-1 Simone da Sliva A§sessor Tecnl_co ~N|vel .I/ CDS-1
. o Macedo Nucleo de Urbanizagdo e Meio
Taketomi Cadastro de Bens Moveis/ ) .
. - . Ambiente/Coordenadoria de
Unidade de Administragédo Obras Publi
de Bens Moveis/Nucleo de ras Fublicas
Administragao Patrimonial/ Tony Elson Silva Chefe/Unidade de Finangas/Nu- | CDS-1
Coordenadoria de  Gestado Franco cleo Administrativo-Financeiro
Patrimonial e Logistica SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE - SETRAP
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA NOME CARGO CODIGO
NOME CARGO cobIco Regina Monteiro Assessor Técnico CDS-2
Silvone Cassia da Assessor Técnico Nivel /| CDS-1 Pinheiro
Silva Castelo ;Ass_ess_orla Ide Desenvolvimento Jodo Gouvéa de Chefe da Divisao de Transportes | CDS-2
nstituciona Paula e Terminais Fluviais/DT
gAP PMTD'GQO ﬁssessor, Técnico  Nivel 1/ | CDS-1 INSTITUTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS
Sgumsp;eu avares de ssessoria de Comunicagao DO ESTADO DO AMAPA — IEPA
Allice Louise dos Gerente de Nucleo/Nucleo | CDS-2 NOME CARGO cobico
Reis Silva de Servicos Administrativos/ Cassio Adriano Gerente/Nucleo de Propriedade | FGS-2
Centro de Ambulatérios de Brazado de Souza Intelectual/Diretoria de Gestao
Especialidades Administrativa
Danielle Coelho Gerente de Nucleo/Nucleo de | CDS-2 Josielson Leno dos Chefe Administrativo de Campus | FGS-1

Gomes dos Santos

Atencdo Psicossocial Adulto/
Centro de Atengao Psicossocial

Santos Barros

Descentralizados/ Nucleo de
Administracdo/ Diretoria de
Gestédo Administrativa
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Raimunda Maria Assistente Técnico Nivel | FGS-1 Kelly Lima da Silva Chefe de Unidade/Unidade | FGS-1
Trindade Ferreira I/' Nacleo de Informagao e do Distrito  Industrial de
Documentagao/Diretoria de Macapa e Santana/Nucleo
Gestao Administrativa de Administracdo de Distritos
ESCOLA DE ADMINISTRACAO PUBLICA DO AMAPA-EAP Industriais/Divis&o de Promogéo
- de Negocios/ Coordenadoria
NOME CARGO CODIGO Executiva de Promogado do
Elisangela Aimeida | Gerente de Nucleo/Nucleo de | FGS-2 Investimento e  Arti-culagéo
Cantuaria Acgdes de Desenvolvimento Internacional/Diretoria de
Pessoal/Coordenadoria de Atraggo de Investimentos
Agbes de Desenvolvimento Rosineide Costa de | Assessor Técnico Nivel I/ | FGS-2
Antdnio Diego Gerente de Nucleo/ | FGs-2 Souza Assessoria de Desenvolvimento
Senado Nicleo de Politicas para o Institucional
Desenvolvimento do Servidor/ SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - SIAC
Coordenadoria de Planejamento p
e Articulagao Institucional NOME CARGO cobico
Tabita Luz dos Gerente de  Nucleo/Nucleo | FGS-2 Bruno Estevan Gerente de Unidade/Unidade | CDS-1
Santos Trindade de Programas de Estagios/ Campos da Silva 22 M_a’FetrlaIt_e P?rlmom_o/NucIeo
Coordenadoria de Agbes de ministrativo-Financeiro
Desenvolvimento Beneran Ulisses dos | Coordenador/Coordenadorias | CDS-3
Girlan Rodrigues da | Gerente de Nucleo/Nucleo de | FGS-2 Santos (ée U.tnl:jades de Atendimento da
Silva Avaliagdo e Acompanhamento/ apita
Coordenadoria de Planejamento Cleto Souza de Melo | Gerente/Nucleo de Orientagdo | CDS-2
e Articulagao Institucional ao Cidadao/Coordenadorias de
Melquisedeque Assessor Técnico Nivel I/Nucleo | FGS-1 IUr:ld_ades de Atendimento do
Nunes Monteiro de Programas de Estagios/ nterior
Coordenadoria de Agdes de Eliana Silva de Gerente/Nucleos de Monitora- | CDS-2
Desenvolvimento Sousa mento, Controle e Avaliagao/
Margarida de Lima | Chefe de Unidade/Unidade | FGS-1 g°‘;rtdeg?d°”fs ddeC U.{"f'ades
Furtado de Pessoal/Coordenadoria € Atendimento da “apita
Administrativo-Financeira Gdbergson Santos Chefe de Unidade/Unidade de | CDS-1
Adriano de Souza Assessor Técnico Nivel I/Nucleo | FGS-1 Pereira C?”i?ta%?o act) (jld.l':ldtaq/Postos
Vidal de Programas de Estagios/ € Atendimento do Tnterior
Coordenadoria de Acgdes de Joao Filho Gomes Chefe de Unidade/Unidades | CDS-1
Desenvolvimento Carvalho Administrativas/Coordenadorias
Olinete de Sousa | Chefe de  Unidade/Unidade | FGS-1 e Unidades de Atendimento do
Ramos de Lima de Contratos e Convénios/ nterior
Coordenadoria Administrativo- Juhan Figueiredo de | Gerente/Nucleo de Monitora- | CDS-2
Financeira Freitas mento, Controle e Avaliagao/
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA — Coordenadorias de Unidades
AGENCIA AMAPA de Atendimento do Interior
NOME CARGO cODIGO Marcio Rogério Chefe de Unidade/Unidades de | CDS-1
Neves Cruz Informatica/Coordenadorias de
Alexsandro da Silva | Chefe do Nucleo/Nucleo de | FGS-2 Unidades de Atendimento do
Cascaes Gestao de Projetos da Indstria/ Interior
Divisao de Desenvolvimento do Maria de Nazaré Chefe de Unidade/Unidades | CDS-1
Comércio, Industria e Servigos/ Almeida de Souza Administrativas/Coordenadorias
Coordenadoria Executiva de Unidades de Atendimento da
Capital
de Politicas Setoriais de — P - -
. - Natércia Cristina Chefe de Unidade/Unidade | CDS-1
Desenvolvimento  Econdmico : .
Moraes Silva de Monitoramento, Controle
e Regional/Diretoria de e Avaliagio/Postos de
Desenvolvimento  Setorial e Atendimento do Interior
Regional Terezinha do Socorro | Gerente/Nticleos de Orientacdo | CDS-2
Gabriela Santos Chefe do  Nucleo/Nucleo | FGS-2 Barbosa de Almeida | ao Cidad&o/Coordenadorias de
. . Unidades de Atendimento da
Lobato de Tecno-logia e Sistemas Capital
de Informagdo/ Divisdo de -
) ~ JUNTA COMERCIAL DO AMAPA - JUCAP
Tecnologia da  Informag&o/ -
Coordenadoria Executiva de NOME CARGO cobico
Administracdo e  Financas/ Odir Nascimento de | Chefe da Unidade  de | FGS-1
Diretoria de Gestéo Estratégica Macedo Filho Atendimento, Protocolo e
Informag&o/Divisdo de Registro
José do Nascimento | Assessor Técnico Nivel I/ | FGS-2 Empresarial/Secretaria Geral

Aires Cardoso

Diretoria de Gestao Estratégica
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Eliete Souza Silva Chefe da Unidade de Registro | FGS-1 Adelson Ferreira | Gerente de  Subgrupo de | CDS-2
e Autenticagdo/Divisdo  de Tavora Atividades
geglftro Empresarial/Secretaria Tassia Camila de | Gerente de  Subgrupo de | CDS-2
cera Oliveira Silva Atividades
José Laizo Xavier de | Chefe da l{nldade de Cad_agt[o, FGS-1 Alexandre  Galtier | Gerente de  Subgrupo de | CDS-2
Almeida Digitalizagdo e Arquivo/Divisdo Alves Atividades
de Registro Empresarial/
Secretaria Geral R ;
Cleide Viana de Chefe da Unidade de Livros | FGS-1 ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA

Souza

Mercantis/Divisdo de Registro

Empresarial/Secretaria Geral

PRODAP

CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -

NOME

CARGO

cODIGO

Jorcyanne Francisca
Colares de Andrade
Aleixo

Assessor

FGS-2

Mota

Gerais e Transporte/DAF

AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DO AMAPA — ARSAP
NOME CARGO cODIGO
Carlos Roberto Chefe da Unidade de | FGS-1
Fonseca da Cruz Orgamento e Finangas/DAF
Edmilson Colares Chefe da Unidade de Servigos | FGS-1

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN

Coordenadoria de Tecnologia

NOME CARGO CODIGO
Nubia Simone Chefe de Unidade/Unidade de | FGS-1
Dantas Ferreira Registro de Infragdes/Nucleo
de Infragbes/Coordenadoria de
Operacgdes
Yuri Vieira Cordeiro Chefe de Agéncia/Agéncia de | FGS-1
Transito
Danillo dos Santos Gerente de  Nucleo/Nucleo | FGS-2
Nobre de Desenvolvimento/

HASH: 2020-0801-

0003-6881

DECRETO N° 2420 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n°® 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0064, de 05/01/15 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar os servidores abaixo relacionados dos cargos
em comissdo da Geréncia do Projeto “Expansao e
Melhoria do Atendimento Juridico no Estado do
Amapa”, da Defensoria Publica do Estado do Amapa:

SERVIDOR CARGO/FUNGAO CODIGO
Zoraya do Socorro | Gerente de  Subgrupo de | CDS-2
da Silva Braga Atividades
Taind dos Santos | Gerente de  Subgrupo de | CDS-2
Paiva Atividades

Governador

HASH: 2020-0801-0003-6882

DECRETO N° 2421 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que |Ihe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1309, de 16/03/15 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Ismael Messias Soares da Silva do cargo
em comissao de Gerente de Subgrupo de Atividades de
Dinamica Biotica do Projeto “Nucleo de Ordenamento
Territorial”, Cddigo CDS-1, do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolodgicas do Estado do Amapa.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6883

DECRETO N° 2422 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1311, de 16/03/15 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Marta de Almeida Souza do cargo em comissao
de Gerente de Subgrupo de Atividades do Museu-Escola
do Projeto “Difusdo Cientifica do Museu Sacaca”,
Cdédigo CDS-1, do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6884
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DECRETO N° 2423 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1149, de 13/04/18 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Leticia Barbosa Costa do cargo em comissao
de Gerente de Subgrupo de Atividades do Sistema
de Informagdo do Gerenciamento Costeiro do Projeto
“Programa Estadual de Gerenciamento Costeiro
do Estado do Amapa - GERCO/AP”, Cédigo CDS-1,
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do
Estado do Amapa.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6885

DECRETO N° 2424 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0995, de 22/03/17 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Maria Zenaide de Souza Araujo do cargo
em comissdo de Gerente do Projeto “Apoio as A¢oes
Educacionais de Ensino e de Gestdo”, Cédigo CDS-3,
da Secretaria de Estado da Educagéo.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6886

DECRETO N° 2425 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 3721, de 28/09/17 e 5527 de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar as servidoras abaixo relacionadas dos cargos
em comissdao da Geréncia do Projeto “Articulagao
Institucional de Desenvolvimento Setorial da Gestao”,
da Secretaria de Estado da Educagéo:

Sabado, 01 de Agosto de 2020
SERVIDORA CARGO/FUNGCAO CcODIGO
Ana Maria Santos de | Gerente Setorial de Articulagdo | CDS-2
Souza Institucional
Luciene Ferreira Lima | Gerente Setorial de Articulagéo | CDS-2
Institucional

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6887

DECRETO N° 2426 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1104, de 06/03/14 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Elizangela David Oliveira de Freitas do cargo em
comisséo de Gerente Operacional do Projeto “Programa
Juventude Cidada”, Cédigo CDS-2, da Secretaria de

Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6888

DECRETO N° 2427 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0043, de 04/01/16 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar as servidoras abaixo relacionadas dos cargos
em comissao da Geréncia do Projeto “Articulagao
Institucional de Desenvolvimento Setorial da Gestao”,
da Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social:

CODIGO
CDS-2

SERVIDORA

Ednilza dos Santos
Aragéo

CARGO/FUNGAO

Gerente Setorial de Articulagdo
Institucional

Deuza Antonina CDS-2

Ferreira

Gerente Setorial de Articulagao
Institucional

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6889
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DECRETO N° 2428 DE 01 DE_AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0261, de 12/01/15 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Roberto Mendes dos Santos do cargo em
comissdo de Gerente de Subgrupo de Atividades do Projeto
“Apoio ao Atendimento ao Cidadao do Municipio de
Calcoene”, Codigo CDS-1, do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidaddo — SIAC/SUPERFACIL.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6890

DECRETO N° 2429 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0027, de 04/01/16 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Karla Karina Porpino Serrano do cargo
em comissdo de Gerente Setorial de Articulagao
Institucional do Projeto “Articulagcido Institucional de
Desenvolvimento Setorial da Gestao”, Codigo CDS-2,
do Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadao — SIAC/
SUPER FACIL.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6891

DECRETO N° 2430 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n°® 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 2423, de 08/05/15 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:
relacionados dos

Exonerar os servidores abaixo

cargos em comissdo da Geréncia do Projeto “Apoio e
Acompanhamento de Comunicagdo Especial”, da
Secretaria de Estado da Comunicagéo:

SERVIDOR CARGO/FUNGAO CcODIGO
Athina Monique | Coordenador de Comunicagéo CDS-3
Nunes Bordalo
Ramon D’Almeida | Assessor Técnico de | CDS-2
Dias Comunicagao Nivel Il

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6892

DECRETO N° 2431 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
Decretos n°s 3637, de 17/07/15 e 5527, de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar Valderi de Sousa Soares do cargo em comissao
de Gerente de Subgrupo de Controle e Fiscalizagao
Ferroviaria do Projeto “Geréncia de Transportes e
Terminais Ferroviarios - GTTF”, Cdédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado de Transportes.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6893

DECRETO N° 2432 DE 01 DE AGOSTO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com
os Decretos n°s 3910, de 05/10/17; 0305, de 05/02/18 e
5527 de 31/12/19,

RESOLVE:

Exonerar os servidores abaixo relacionados dos cargos
em comissdo da Geréncia do Projeto “Articulagao

Institucional de Desenvolvimento Setorial da Gestido”, da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades:

[ SERVIDOR | CARGO/FUNGAO | copico |
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Renildo Pantoja | Gerente Setorial de Articulagédo | CDS-2
Alberto Institucional

Giselle Vilhena Amoras | Gerente Setorial de Articulagédo | CDS-2

Institucional

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2020-0801-0003-6894
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