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Secao 1

Poder Executivo

Antonio Waldez Goées da Silva
Governador
Jaime Domingues Nunes
Vice-Governador

Secretarias Extraordinarias

Secretaria E. em Brasilia: Lilia Suely Amoras Collares de Souza

Secretaria E. dos Povos Indigenas: Eclemilda Macial Silva

Secretaria E.. de Pol. para a Juven.: Pedro Lourengo da Costa Neto

Secretaria E. de Politicas para Mulheres: Renata Apéstolo Santana

Secretaria E.. de Politicas para os Povos Afrodescendentes: Joel Nascimento Borges

Orgaos Estratégicos de Execugido

Gabinete do Governador: Marcelo Ignacio da Roza

Gabinete de Seguranga Institucional: Cel. QOPMC Claudio Braga Barbosa
Controladoria Geral: Joel Nogueira Rodrigues

Procuradoria Geral: Narson de Sa Galeno

Policia Militar: Cel. QOPMC José Paulo Matias dos Santos

Policia Civil: Antonio Uberlandio Azevedo Gomes

Corpo de Bombeiro: Cel. BM. Wagner Coelho Pereira

Policia Técnico-Cientifica: Salatiel Guimaraes

Secgao 2

Secretarias de Estado

Administragao: Suelem Amoras Tavora Furtado
Desenvolvimento Rural: Janer Gazel Yared

Cultura: Evandro Costa Milhomen

Comunicagdo: Gilberto Ubaiara Rodrigues

Ciéncia e Tecnologia: Rafael Pontes Lima

Desporto e Lazer: José Rudney Cunha Nunes

Educacéo: Maria Goreth da Silva e Sousa

Fazenda: Josenildo Santos Abrantes

Infraestrutura: Alcir Figueira Matos

Meio Ambiente: Josiane Andréia Soares Ferreira - Interina
Planejamento: Eduardo Corréa Tavares

Desenvolvimento das Cidades: Antdnio Pinheiro Teles Junior
Saude: Juan Mendes da Silva

Seguranga: CEL PM RR José Carlos Corréa de Souza
Transporte: Benedito Arisvaldo Souza Conceigdo

Trabalho e Empreendedorismo: Karla Marcella Fernandes Chesca
Turismo: Rosa Janaina de Lacerda Marcelino Abdon
Mobilizagédo Social: Alba Nize Colares Caldas

Agéncia Amapa: Tania Maria do Socorro Barroso Miranda Sousa
SIAC-Super Facil: Luzia Brito Grunho

EAP: Jorielson Brito Nascimento

IAPEN: Lucivaldo Monteiro da Costa
DETRAN: Inacio Monteiro Maciel

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva
HEMOAP: Ruimarisa Pena Martins

IEPA: Jorge Elson Silva de Souza

IPEM: Neiva Lucia da Costa Nunes

JUCAP: Helder José Amaral Barbosa Santana
PROCON: Eliton Chaves Franco

PRODAP: José Lutiano Costa da Silva

RDM: Roberto Coelho do Nascimento
RURAP: Hugo Tibiriga Paranhos Cunha
UEAP: Katia Paulino do Santos

ARSAP: Gabriela Tais Bristo da Silva

CREAP: Amaury Barros Silva

Amapa Terras: Julhiano Cesar Avelar

SVS: Dorinaldo Barbosa Malafaia

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Rubens Belnimeque de Souza

Fundag¢oes Estaduais

FAPEAP: Mary de Fatima Guedes dos Santos
FCRIA: Andreza Melo de Lima

Sociedades de Economia Mista
AFAP: Francisco de Assis Souza Costa

CAESA: Valdinei Santana Amanajas
CEA: Marcos do Nascimento Pereira

Segao 3

Prefeituras, Orgaos Municipais e Particulares

MP: Ivana Lucia Franco Cei
ALAP: Kaka Barbosa

TJAP: Rommel Araujo de Oliveira
DPE-AP: Diogo Brito Grunho
TCE: Michel Houat Harb.
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Procuradoria Geral

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO SIGA n° 00002/DGPC/2021
PREGAO, na forma ELETRONICA n°046/2021 -CLC/
PGE

A Procuradoria Geral do Estado do Amapa, através
da Central de Licitagdes e Contratos — CLC/PGE, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO
de licitagdo que sera realizada através do enderego
eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme legislagédo
pertinente.

Objeto:Aquisicao de Materiais de Expediente e Escritério,
visando atender as necessidades da Policia Civil do
Estado do Amapa, conforme condi¢des, especificagdes e
quantitativos constantes no Anexo | — Termo de Referéncia
— que integra o Edital, independente de transcrigéo.

Acolhimento das propostas: até o dia 01/06/2021, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 01/06/2021,
(horario de Brasilia).

as 8h30min

Inicio da sessao de disputa: 01/06/2021, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderao ser obtidas pelo telefone (96)
3131-2839 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mailslicita10@pge.ap.gov.brecoordlicit@pge.ap.gov.
bre pelo endereco eletrdnico http://www.siga.ap.gov.br.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021.

Alyuscia Nayane Tavares Sanches

Coordenadora de Licitagbes — CLC/PGE — Em Exercicio
Portaria Conjunta n.° 003/2021-CLC/PGE

HASH: 2021-0518-0005-7453

AVISO DE LICITAGAO- REMARCAGAO

PROCESSO SIGA n° 00028/PGE/2019
PREGAO, na forma ELETRONICA n°025/2021 -CLC/PGE

A Procuradoria Geral do Estado do Amapa, através
da Central de Licitagdes e Contratos — CLC/PGE, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo — REMARCAGAO que sera realizada através do
endereco eletrbnico http://www.siga.ap.gov.br conforme
legislagao pertinente.

Objeto:Registro de Pregos para Aquisicao de Vestuario,
Calgcados e Acessorios, destinados ao atendimento de
projetos sociais dos 6rgédos e entidades que integram a
Administracdo Publica do estado do Amapa, conforme
condigdes, especificacbes e quantitativos constantes no
Anexo | — Termo de Referéncia — que integra o presente
Edital, independente de transcri¢ao.

Acolhimento das propostas: até o dia 01/06/2021, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 01/06/2021,
(horario de Brasilia).

as 8h30min

Inicio da sessao de disputa:01/06/2021, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
3131-2839 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mailslicita02@pge.ap.gov.br  ecoordlicit@pge.ap.gov.
bre pelo endereco eletronico http://www.siga.ap.gov.br.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021.

Alyuscia Nayane Tavares Sanches

Coordenadora de Licitagbes — CLC/PGE — Em Exercicio
Portaria Conjunta n.° 003/2021-CLC/PGE

HASH: 2021-0518-0005-7457

ESTADO DO AMAPA
NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL

Mauryane Pacheco Cardoso
Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Marcelo Klinger da Rocha Santos
Chefe de Unidade de Produgéo
Editoragéo e Reviséo

Raimundo Nazaré Tavares Ferreira
Chefe de Unidade de Administragao

Membro da ABIO - Associagao Brasileira
de Imprensas Oficiais

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

https://diofe.portal.ap.gov.br/

Contato:
Email: diofe@sead.ap.gov.br

Horarios de Atendimento
Das 08h as 12h
Das 14h as 18h

Sede: Av. FAB, 87. Centro - SEAD
CEP: 68900-073
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Proclama de Casamento R$ 50,00

Ao NIO reserva-se o direito de recusar a publicagéo de
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EXTRATO DO CONTRATO N°005/2021-PGE

Contrato n° 005/2021-PGE, Contratante: Procuradoria-
Geral do Estado do Amapa. Contratada: H. J. DE
QUEIROZ FEIO- ME; CNPJ: 07.359.914.0001/92

Objeto: Contratagdo de empresa especializda na
prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva de equipamentos de informatica(nobreak), com o
fornecimento de baterias e componentes visando atender
as necessidades da Procuradoria Geral do Estado do
Amapa; Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias contados de
22/04/2021 a 18/10/2021. Valor Total: R$ 8.880,00 (Oito
mil oitocentos e oitenta reais). Processo SIGA n° 00014/
PGE/2021; Programa de Trabalho n°® 03.122.0005.2305;
Natureza de Despesa: 3390.39 — Fonte de Recursos 101-
RTU, Signatarios: Narson de Sa Galeno - Ordenador
de Despesas; pela Contratante — Haroldo de Jacob de
Queiroz Feio: Data de Assinatura: 22.04.2021.

HASH: 2021-0518-0005-7454

PORTARIA N° 176/2021-PGE.

O SUBPROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que lhes s&o conferidas
pelo art. 8°, § 2°, incisos I, Il e VI da Lei Complementar n°.
0089 de 01 de Julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor JOSE MARIA BARROS
CARDOSO, no exercicio do Cargo Comissionado de
Responsavel por Atividade Nivel lll, cédigo: CDS-1, para
desempenhar suas atividades funcionais no GAB/GOV —
ADJ/JUR, a contar da data do decreto.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 13 de maio
de 2021.

Thiago Lima Albuquerque

Subprocurador-Geral do Estado.

OAB/AP N° 1676-B

HASH: 2021-0518-0005-7449

I
Corpo de Bombeiros

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA N° 001/2021/CBMAP

ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA

N° 001/2021/CBMAP

TERMO DE DISPENSA N° 001/2021/CPL/CBMAP
PROCESSO ADM: 00003/CBMAP/2021
OBJETO: Aquisicao de Pneus Automotivos.

FUNDAMENTO LEGAL.: Artigo 37, inciso XXI da CF/88 e
artigo 24, inciso Il da Lei 8666/93.

CONTRATADA: G. R. LOBATO, CNPJ: 31.734.960/0001-
09

VALOR ESTIMADO: RS$
novecentos e vinte reais)

15.920,00 (Quinze mil,

JUSTIFICATIVA: Justificativa para a aquisicdo por
dispensa de licitacdo se da em virtude de que os itens
objeto deste Projeto Basico fracassaram no Pregao
Eletrénico 081/2019, referente ao Processo 0037/
PGE/2019 e representam pequeno valor para aquisi¢do
pela Administragdo publica, estando de acordo com o
inciso Il do Art. 24 da Lei 8.666/93, o qual estabelece
que as compras de valor até 10% (dez por cento) do

limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo 23 sao
dispensaveis de licitagao.

Macapa 18 de maio de 2021
Wagner Coelho Pereira — Cel BM
Comandante Geral do CBM

HASH: 2021-0518-0005-7407

Policia Militar

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 008-
2016/PMAP

ESTADO DO AMAPA

POLICIA MILITAR

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 008-
2016/PMAP

Processo n° 340101.2021.00052-DOF/PMAP. Pregéo

Eletrobnico n° 001/2016-CPL/PMAP. Contratante:
Policia Militar do Amapa, CNPJ 06.023.862/0001-
16. Contratado: NAUTICA AMAPARI INDUSTRIA E

COMERCIO LTDA-ME, CNPJ (MF) N° 08.786.585/0001-
29. Objeto: Prestagdo de Servico de Manutencéo
Preventiva e Corretiva para os motores de popa e gerador
pertencentes & PMAP. No Valor de R$ R$ 46.319,68.
Dos recursos orgamentarios: Programa de Trabalho
n° 1.06.181.0037.2310 — Operacionalizagdo da Policia
Militar do Amapa, Natureza de Despesa n° 339039, Nota
de Empenho n° 2021NE00142, de 16/02/2021, no valor de
R$ 15.439,89, a ser apostilado posteriormente. Vigéncia:
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17 de maio de 2021 até 16 de maio de 2022. Assinatura:
16/05/2021.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021.

MICHAEL TARICK MORAES DA CUNHA — MAJ QOPMC
DIRETOR ADMINISTRATIVO DA PMAP

HASH: 2021-0518-0005-7388

Policia Técnico-Cientifica

PORTARIA N°. 005/2021-POLITEC.

O DIRETOR GERAL DA POLICIA CIENTIFICA, no uso
das atribuices que Ihe confere o Art. 23 da Lei Estadual
n° 0338 de 16 de abril de 1997, e Decreto n° 041 de 02
de janeiro de 2015, tendo em vista Oficio Circular. N°
007/2021-CPL/PCA.

RESOLVE:

ART. 1° - NOMEAR, a partir da presente data os
servidores abaixo relacionados para compor a Comissao
Permanente de Licitagdo da Policia Cientifica/PCA. Que
ficard assim constituida:

- PRESIDENTE:

LARRISA FERREIRA ALVES, ocupante do cargo
comissionado de Presidente da Comisséao de Licitagao.

- SECRETARIO:

CARMEM LUCIA CHAGAS ALBERTO, ocupante do
cargo efetivo de Agente Portaria, do Extinto Territério
Federal do Amapa.

MEMBROS:

LECYR SOCORRO DE ALENCAR FERREIRA, ocupante
do cargo efetivo de Agente Administrativo do Extinto
Territério Federal do Amapa.

SUPLENTES:

ZENILDA GEMAQUE CAVALHEIRO, ocupante do cargo
efetivo de Agente Administrativo do Extinto Territério
Federal do Amap3;

ADRIANA TOURINHO BRAGA, ocupante do cargo
efetivo de Papiloscopista do governo estadual.

ART.2°. - REVOGAM-SE as disposi¢des em contrario.

ART.3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 04 de Margo de 2021.
EDMAR DA SILVA LOPES FILHO
Diretor Geral da Policia Cientifica - em exercicio

HASH: 2021-0518-0005-7391

PORTARIA N° 073/2021-POLITEC.

O DIRETOR PRESIDENTE DA POLICIA TECNICO
CIENTIFICA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o
Art. 23 da Lei Estadual n°® 0338 de 16 de abril de 1997, e
Decreto n° 041 de 01 de janeiro de 2015, tendo em vista a
necessidade de viabilizar o bom andamento das atividades
do Departamento de Identificacdo Civil e Criminal.

RESOLVE:

Art.1°.ELOGIARosservidores Datiloscopista Policiais Civil
e Datiloscopistas abaixo relacionados que se habilitaram
nos exames de ldentificacdo Necropapiloscépica das
vitimas do naufragio do Navio Ana Karoline lll, ocorrido
em 29 de fevereiro de 2020.

Anténio de Medeiros Dantas

Mario Loureiro de Souza

Valdir de Souza Lobato

Andréa Simone Silva Souza

Emilly Carla Oliveira de Vasconcelos
Audenir Gongalves de Almeida

Maria Raimunda da Costa Castro

Ednei Lopes de Abreu

Ana Luiza Agenor Isackson

Socorro de Nazaré Rodrigues Mira Duarte
Maria Jose Oleastro Sotelo de Mesquita
Domingas Picango Gonzaga Ferreira

Art. 2°. REVOGAM-SE as disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 11 de Maio de 2021.
SALATIEL GUIMARAES
Diretor Presidente/POLITEC-AP

HASH: 2021-0518-0005-7384

PUBLICIDADE
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Secretaria de Ciéncia e Tecnologia

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2020/SETEC

Secretaria de Desporto e Lazer

PORTARIA (P) n° 010/2021-GAB/SEDEL

Partes: GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, através da
Secretaria de Estado da ciéncia e tecnologia — SETEC e
a empresa SEBASTIAO MIRANDA NETO - ME

DO FUNDAMENTO LEGAL: Este contrato é firmado em
observancia as disposi¢des contidas no Art. 37, inciso XXI

Da Constituicao Federal do Brasil de 1988, Lei n°
10.520, de 17.07.2002, Decreto n° 5.450/05, pela Lei
Complementar Estadual n° 0044/2007, Decreto Estadual
n°® 2.648/2007, Decreto 7.892/2013, e, subsidiariamente,
pela Lei n° 8.666, de 21.06.93 e suas alteragbes
posteriores, processo n°00047/PGE/2019 — Termo de
Referéncia, Parecer Juridico n°® 171/2020-PLCC/PGE/AP,
Ata de Registro de Prego n° 027/2020- CLC/PGE.

DO OBJETO: A presente contrato tem por objetivo
contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servigos continuamos e conservacdo de veiculos
automotores, além dos servicos de lavagem, reparo de
pneu(borracharia), guincho/reboque e outros, visando
atender a necessidade operacional do 6rgao.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato sera
de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura, e
sera prorrogavel da forma da lei.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes deste contrato correrdo a conta do recursos
orcamentarios oriundos do programa de trabalho:
1.25.101.19.122.001, na fonte 0101 e elemento de
despesa 339039 — prestacdo de empresa especializada
em servigos e conservagao de veiculos automotores.

DO VALOR: Pela execugdo dos servicos, objeto desta
contratagdo, o valor global sera de R$ 25.344,75 (vinte
cinco mil, trezentos e quarenta e quatro reais e setenta
e cinco centavos.

Data da assinatura: 10 de julho de 2020.
RAFAEL PONTES LIMA

Secretario de ciéncias e tecnologia — setec
SEBASTIAO MIRANDA NETO - ME

CNPJ 01.004.794/0001-24

HASH: 2021-0518-0005-7383

O Secretario de Estado do Desporto e Lazer/SEDEL, no
uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sao conferidas pelo
Decreto n° 3342/19 de 05 de agosto de 2019, pelo Artigo
68 da Lei n° 0811 de 20 de fevereiro de 2004 e Decreto
Estadual n°® 4275, de 14 de setembro de 2005 e,

Resolve:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor DIEGO
LIMA DAS NEVES/coordenador de Fisioterapia Esportiva
da SEDEL até a Cidade do Mexico, para participar do
Panamericano no periodo de 31/05/21 a 14/06/2021, onde
ird compor a Delegacéo da Selecao Brasileira de Wrestling.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data se sua
publicagao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria de Estado do Desporto e Lazer,
em Macapa, 11 de maio de 2021.

JOSE RUDNEY CUNHA NUNES

SECRETARIO DA SEDEL

DECRETO N° 3342/2019

HASH: 2021-0518-0005-7380

Secretaria de Transporte

PORTARIA N° 111/2021-SETRAP

) SECRE'I',ARIO DE DE TRANSPORTES DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n.° 0795, de 26/03/2018,

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados ,
para viajarem da Sede de suas atribuicdes Macapa/AP,
até a cidade de UBERLANDIA - MG, com o objetivo de
receber a aeronave PP-EIX Bandeirante , efetuar voos de
experiencia e translado até Macapa - AP, no periodo de
24/05 a 03/06/2021.

PAULO SERGIO DE SOUSA LOPES Comandante de
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Aeronave

WENDELCLAY LIMA FROTA Chefe de Operagoes/
DITRAER/DT — CDS-1

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
MACAPA-AP, 18 DE MAIO DE 2021.

BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO
SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES

HASH: 2021-0518-0005-7345

PORTARIA N° 112/2021-SETRAP

O SECRETARIO DE DE TRANSPORTES DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n.° 0795, de 26/03/2018,

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR o Servidor CARLOS AUGUSTO DE
ALMEIDA LIMA, Chefe da DITRAER/DT/SETRAP — CDS-2
, para viajar da Sede de suas atribuicdes Macapa/AP, até
as cidades de BRASILIA e UBERLANDIA , com o objetivo
de ultimar o pagamento do seguro e orgamento emergencial
de manutengao da Aeronave PT-WJZ, que se Encontra em
Brasilia, no Hangar da icaro Aviagdo e acompanhar a entrega
da Aeronave PP-EIX Bandeirante que se encontra em
Uberlandia , no periodo de 24/05 a 03/06/2021 .

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
MACAPA-AP, 18 DE MAIO DE 2021.

BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO
SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES

HASH: 2021-0518-0005-7342

PORTARIA N° 110/2021-SETRAP

O SECRETARIO DE TRANSPORTES DO ESTADO DO
AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas
pelo Decreto n.° 0795, de 26/03/2018 ,

RESOLVE:

Art. 1°- HOMOLOGAR a prorrogagcao do periodo de
deslocamento do Servidor HAROLDO ALENCAR
FARIAS, Auxiliar de Mecanico de Manutencdo de
Aeronaves , no periodo de 15/05 a 03/06/2021, que viajou
da Sede de Suas atribuicbes Macapa-AP , até a cidade
Uberlandia , através da Portaria n°® 074/2021-SETRAP,
com o objetivo de acompanhar os trabalhos realizados
na Aeronave PP-EIX Bandeirante, que sera submetida a
inspecgéo de 150 horas, na Oficina da Voar Aviation Ltda.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
MACAPA-AP, 14 DE MAIO DE 2021.

BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO
Secretario de Estado de Transportes

HASH: 2021-0518-0005-7419

PORTARIA N° 113/2021 - SETRAP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribui¢gdes que lhe sédo
conferidas pelo Decreto n.° 0795, de 26/03/2018 ,

RESOLVE :

Art. 1° - SUBSTITUIR o Servidor LUIZ FELIPE DA
SILVA TRAVASSO, nomeado através da Portaria n°
131/2020-SETRAPde 18/09/2020, com objetivo de compor
a equipe para fiscalizarem os servigos durante a vigéncia
do Contrato n® 004/2015-SETRAP, entre a Secretaria de
Estado de Transportes — SETRAP e a Empresa HB20
CONSTRUCOES LTDA - EPP, cujo objetivo é a Obra de
Pavimentacdo Asfaltica do Ramal do CD Rural e Ramal
do Polo Hortifrutigranjeiro da Fazendinha, lote 01 e lote
02, pelo Servidor ORZANELLE NERY MAGNO E SILVA,
Analista em Infraestrutura.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data da
sua assinatura.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
MACAPA - AP, 18 DE MAIO DE 2021.
BENEDITO ARISVALDO SOUZA CONCEICAO
SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
HASH: 2021-0518-0005-7348

I
Secretaria de Seguranga

RENOVAGAO DE LICENGA DE INSTALAGAO

Torna Publico que REQUEREU a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Desenvolvimento Urbano e Habitagao —
SEMDUH, a Renovacao de Licenca de Instalacao (L.I.)
de n° 060/2019 para a Ampliagao das Instalagcbes do 4°
Batalhdo de Policia Militar — 4° BPM, localizado na Rod.
Duque de Caxias, n® 173, bairro Paraiso no municipio
de Santana/AP, estando em conformidade com a Lei
Ambiental Municipal n°® 831/2009-PMS; Lei Complementar
e o decreto n° 809/2017.

Macapa -AP, 18 de maio de 2021.
JOSE CARLOS CORREA DE SOUZA — CEL PM RR
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica do Amapa
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HASH: 2021-0518-0005-7440

[
Secretaria de Infraestrutura

PORTARIA ( P ) N° 061/2021 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto
n® 0790, de 26 de margo de 2018, e tendo em vista o
teor do OFICIO N° 200101.0077.2071.0008/2021 NPP -
SEINF de 14 de maio de 2021 e Autorizagdo n°® 006/2021
— NPP/COPLAN/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento do servidor HEVERTON
VINICIUS FERREIRA BARBOSA — Gerente de Subgrupo
de Atividades/Geréncia de Orgamento de Obras Publicas/
SEINF, até a Localidade de Igarapé do Lago, no Distrito
de Santana/AP, no dia 20/05/2021, objetivando realizar
visita técnica com Analista da Caixa Econémica Federal.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 18 de maio de 2021.

Alcir Figueira Matos

Secretario de Estado da Infraestrutura

HASH: 2021-0518-0005-7458

I
Secretaria de Mobilizagao Social

PORTARIA N° 135/2021 — SIMS

A SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO E
MOBILIZACAO SOCIAL - SIMS, no uso das suas
atribuigdes que Ihe fora outorgada pela Lei n°® 0811, de 20
de janeiro de 2004, no seu art. 87, em consonéancia com
o art.8°, inc. XIl do Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de
2005, tendo em vista o contido no MEMO n°® 058/2021-
NPE/CPS/SIMS.

RESOLVE:

Art.1°Designaro Servidor Bryan Rafael OliveiraMarques
— Gerente de Mobilizacdo e Articulagdo Institucional,
vinculado ao Nucleo de Protegdo Especial — NPE/CPS/
SIMS como Técnico de Referéncia de Politicas Publicas
para a Populagdo LGBTQIA+ no ambito desta Secretaria
e demais instancias que se fizerem necessarias.

Art. 2° Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa/AP, 03 maio de 2021.

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social — SIMS
Decreto n°0333/2019

HASH: 2021-0518-0005-7416

PORTARIA N° 136 - SIMS, DE 17 DE MAIO DE 2021

A Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social — SIMS,
criada através da Lei n° 0811, de 20 de janeiro de 2004, e inscrita
no CNPJ sob o N° 11.772.855/0001-57, representada por sua
Secretaria, a senhora ALBA NIZE COLARES CALDAS, usando
das atribuicGes que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 0333/ 2019.

Considerando as justificativas apresentadas em Ata da
12 reunido da Comissdo de Habilitagcdo e Selecdo de
Organizagbes da Sociedade Civii — OSCs, nomeada
através de Ato Normativo descrito no Edital de
Chamamento Publico n° 001/2021 — SIMS,

RESOLVE:

Art. 1° - Atender a solicitacdo da referida Comisséo,
conforme quadro descritivo abaixo, de prorrogacdo de
prazo para divulgacdo, interposicdo e julgamento de
recursos do resultado da anélise do mérito do Edital de
Chamamento Publico n° 001/2021 — SIMS.

Descrigao Datas/Periodo

Publicacéo de Edital em Veiculo de

S 09/04/2021
Comunicagao

Inscrigéo das Propostas 13/04/2021 a 12/05/2021

Selegao das Propostas e analise

17/05/2021
documental

Divulgagéo do Resultado da Analise das 17/05/2021
Propostas

Recursos ao Resultado da Analise das 18/05/2021
Propostas

Julgamento dos Recursos 19/05/2021

Resultado Final das Propostas
Selecionadas nos sites da SIMS e 19/05/2021

SEAFRO

Apresentacao da documentacéo pela
entidade selecionada

20/05/2021 a 21/05/2021

Execugéo do Projeto 22/05/2021 a 29/05/2021

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Macapa/AP, 17 de maio de 2021

ALBA NIZE COLARES CALDAS

Secretaria de Estado da Inclusdo e Mobilizagao Social —
SIMS

Decreto n°0333/2019

HASH: 2021-0518-0005-7420
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A o

RESOLUCAO N° 006/2021 — CEDIMAP 5 Secretaria de Estado de Saude — SESA

— ~ o - - Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo —
Dispde sobre a Aprovacéao do_s Qrgaos Pudblicos que irdo 6 SETE/AP P
compor o CEDIMAP, para o Biénio de outubro de 2021 a 7 Secretaria Extraordinaria de Politicas para a Juventude —
outubro de 2023. SEJUV/AP

. . 8 Secretaria Extraordinaria de Politicas para os Povos

Considerando a Lei Estadual n® 2.143/2017 de 14 de Afrodescendentes — SEAFRO/AP
margo de 2017, que criou o Conselho Estadual dos 9 Secretaria Extraordinaria dos Povos Indigenas — SEPI/AP

Direitos da Mulher — CEDIMAP, 6rgao colegiado de

. . . . . N . 10 Secretaria de Estado do Turismo — SETUR/AP
carater consultivo e deliberativo vinculado a Secretaria de oo g Feado g Jocton o S ——
3 HH = H _ . ecretaria ae £stado aa Justica e seguranga Fublica —
Estado da Inclusdo e Mobilizagdo Social — SIMS; 1 SEJUSP/AP
O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher — CEDIMAP 12 Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades —
. . . . . ’ SDC/IAP
considerando a 32 (terceira) Reuniao Ordinaria, realizada
no dia 13 de maio de 2021, delibera e aprova os Orgaos 13 Ministério Ptblico do Estado do Amapa — MPE/ AP
Publicos que irdo compor o CEDIMAP, para o Biénio de -
outubro de 2021 a outubro 2023: 14 Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/ AP
15 Secretaria de Estado de Planejamento — SEPLAN/AP
Resolve:
16 Secretaria de Estado do Desporto e Lazer — SEDEL/AP

Art. 1° - Aprovar os Orgdos Publicos que compordo o . - oL . L
CEDIMAP. no biénio de outubro 2021 a outubro a 2023. Paragrafo Unico: Os Orgaos Publicos deverao indicar um
Titular e Suplente para suarepresentacao junto ao CEDIMAP.

Art. 2° Compordo o CEDIMAP os seguintes Orgdos

Publicos: Art. 3° -Esta Resolugao entra em vigor na data de sua

aprovacgao.

N° ORGAOS PUBLICOS R I :

. - — _ Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

1 Secretaria de Estado des||r|:/(|:lsu/;a|:? e Mobilizagéo Social — Macapa-AP, 14 de maio de 2021.
ALBA NIZE COLARES CALDAS

2 Defensoria Publica do Estado do Amapa — DPE- AP Presidente do CEDIMAP/AP

Secretaria de Estado da Educagéo — SEED/AP Decreto n° 4069/2019
Secretaria de Extraordinaria de Politicas para as Mulheres —
4
SEPM/A HASH: 2021-0518-0005-7418

[
Secretaria de Saude

AVISO DE ACOLHIMENTO DE PROPOSTA

A Secretaria de Saude do Estado do Amapa, através da Coordenadoria de Gestdo de Compras — Nucleo de Cotagdo
de Precgos, leva ao conhecimento dos interessados que se encontra em aberto o0 prazo para o recebimento de
propostas do seguinte objeto: - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO CORRETIVA PARAAS ESTRUTURAS METALICAS DE TENDA, para o atendimento das necessidades
do Hospital Estadual de Santana — HES. Acolhimento das propostas: até o dia 21/05/2021, as 10:00h (horario de Brasilia).
As propostas poderdo ser encaminhadas via e-mail ncp.sesa@gmail.com ou entregue na Coordenadoria de Gestéo de
Compras no seguinte endereco AV. FAB, N° 69 - CEP: 68.906-000; MACAPA/AP. Informagdes poderdo ser obtidas via
e-mail ou presencialmente na sede da Secretaria. Nucleo de Cotagédo de Precos Coordenadoria de Gestdo de Compras
Secretaria Estadual de Saude do Amapa

O Projeto Basico encontra-se no site https://compras.portal.ap.gov.br/ para download.
Macapa-AP, 18 de maio de 2021.

AMALIA RIBEIRO CARDOSO

Nucleo de Cotagéo de Pregos

Portaria n° 0172/2021-SESA

HASH: 2021-0518-0005-7423
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PORTARIA N° 0302/2021-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1722 de
13 de maio de 2020, tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei n°® 8.666/93 e considerando o contido no Prodoc n°
300101.0077.2532.0082/2021;

Considerando o 19/2021/PAS/PGE/SESA que define a contratualizagao com o Centro de Promoc¢do Humana Frei
Daniel de Samarate — Associagdo Educadora Sao Francisco de Assis por meio do Termo de Fomento;

Considerando orientagbes definidas na Portaria de Consolidagdo n° 2, de 28 de setembro de 2017, que define as
diretrizes para contratualizacdo no ambito do SUS;
Considerando que a Associacao Educadora Sao Francisco de Assis através do Centro de Promogdo Humana Frei Daniel de
Samarate oferece os servigos de saude a populagao;

Considerando que os agentes publicos designados por meio da Portaria n® 0286/2020-SESA nao fazem mais parte do
quadro de servidores desta Secretaria;

Considerando a CLAUSULA QUINTA — que versa sobre o Regime de Execugdo dos Servigos e Fiscalizag&o;

Considerando que a SESA/AP realizara o monitoramento e avaliac&o sistematicamente ao CENTRO DE PROMOCAO
HUMANA FREI DANIEL DE SARAMATE através da formagao de um corpo técnico;

Considerando que o corpo técnico emitira relatorios obedecendo ao art. 59 da Lei n° 13.109, de 31 de julho de 2014 sera
submetido a comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independente da obrigatoriedade de
apresentacdo de contas devida, conforme a parceria celebrada através do Termo de Fomento;

Considerando que o relatério contera a descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas, a andlise das atividades
realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto;

Considerando que o relatério devera conter ainda os valores efetivamente transferidos pela administragao publica,
a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela organizagdo da sociedade civil nas
prestagdes de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas, conforme o Termo de Fomento;

Considerando que devera conter ainda analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclustes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias;

Considerando que ficam designados, como gestores do Termo de Fomento a comissdo nomeada por intermédio de portaria, de
acordo com a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

Considerando que compete a comissdo acompanhar, supervisionar, periodicamente, a execug¢ao do Plano de Trabalho,
previsto no Projeto Politico Pedagdgico;

Considerando que compete a comissdo informar a SESA a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e indicios de irregularidades na gestdo de recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas;

Considerando que a comissao devera emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacao de contas final, levando
em consideragdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da lei n° 13.109;

Considerando a CLAUSULA 5.5 determina que fica a cargo da Geréncia de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios (GEFICC)
da SESA/AP o acompanhamento e suporte para a execugao das obrigagdes de fiscalizagao constantes neste item;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo — SESA do Termo de Fomento n°® 01/2021 firmado
entre a Secretaria de Estado da Saude — SESA e a Associagdo Educadora Sao Francisco de Assis.

Art. 2° Sera instituida comissao para o acompanhamento e avaliagao dos servigcos prestados previstos no Termo de
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Fomento, sendo ela composta por representantes do Gestor e do Prestador.

Art. 3° Fica composta a Comissao pelos seguintes representantes, coordenados pelo primeiro:

Pelo Gestor:

Suany de Oliveira da Silva - 300101.0077.2532.0059/2021;

Adriany Silvéria Brito Alves - 300101.0077.2532.0059/2021;

Jacimone dos Santos Siqueira - 300101.0077.2532.0059/2021.

Pelo Prestador:

Augusto César Campos Mendes Junior;

Samira Pantoja Guedes.

Art. 4° A comissdo devera emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avalicdo de que trata o art. 59 da lei n°® 13.019, de

31 de julho de 2014;

Art. 5° Revogar a Portaria n° 0286/2020-SESA de 20 de agosto de 2020, publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 7240 de 24 de agosto de 2020.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.
Macapa, 17 de maio de 2021.
JUAN MENDES DA SILVA

Secretario de Estado da Saude

HASH: 2021-0518-0005-7443

PORTARIA N° 0303/2021-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigbes que lhe s&o conferidas pelo Decreto n° 1722 de
13 de maio de 2020, tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei n°® 8.666/93 e considerando o contido no Prodoc n°
300101.0077.2532.0082/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo indicado para, com observancia na legislagéo vigente, atuar como fiscal do contrato
celebrado entre a Secretaria de Estado da Saide do Amapa — SESA e a empresa a seguir enunciada:

N° Empresa N° Cont. Objeto Vigéncia Local Nome do Fiscal

Centro de Promogéao
01 | Humana Frei Daniel de | 01/2021 Procedimentos oftalmoldgicos.
Saramate

26/01/2021 a

26/05/2021 Capuchinhos | Jacimon e dos Santos Siqueira

Art. 2° Fica autorizado, em carater excepcional, o ateste de notas e relatérios de fiscais no periodo compreendido pela
vigéncia contratual, conforme Portaria Normativa n°® 001 de 10 de agosto de 2020, publicada no Diario Oficial do Estado
do Amapa n° 7231 de 11 de agosto de 2020, que padronizou os novos fluxos da Secretaria de Estado da Saude - SESA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 17 de maio de 2021.
JUAN MENDES DA SILVA
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Secretario de Estado da Saulde

HASH: 2021-0518-0005-7435

PORTARIA N° 0305/2021-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1722 de 13
de maio de 2020 e considerando o contido no Prodoc n° 300101.0077.0048.0004/2021;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores Ligium Fancis Souza de Oliveira — Chefe do Centro de Ambulatérios de
Especialidades e Danilo Pacheco da Silva — Coordenador de Regulagao, Controle e Avaliagédo, que viajardo da sede de
suas atividades Macapa-AP até o municipio de Oiapoque-AP, no periodo de 18 a 23 de maio de 2021, a fim de participarem
da programacéao da 1° Semana Integrada de Enfermagem de Oiapoque/2021, fazendo parte da mesa de palestrantes.
Macapa, 18 de maio de 2021.

JUAN MENDES DA SILVA

Secretario de Estado da Saude

HASH: 2021-0518-0005-7438

PORTARIA N° 0306/2021-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 1722 de 13
de maio de 2020 e considerando o contido no Prodoc n° 300101.0077.0054.0022/2021;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo relacionados, os quais viajardo da sede de suas atividades Macapa-
AP até o municipio de Oiapoque-AP, no periodo de 18 a 22 de maio de 2021, a fim de participarem das atividades
alusivas a Semana de Enfermagem realizada pela Secretaria de Saude do Municipio de Oiapoque. Sao eles:

- Rozilene Valadares Martins, que fara parte das discussdes da mesa tematica da Rede Materno Infantil;

- Valdecy Livramento de Melo, que participara das atividades de apoio administrativo junto a equipe da SESA.
Macapa, 18 de maio de 2021.

JUAN MENDES DA SILVA

Secretario de Estado da Saulde

HASH: 2021-0518-0005-7439

[
Secretaria de Meio Ambiente

PROCESSO N°
SEMA

0037.0285.2002.0095/2021 - RDD /

INTERESSADO(A): ADRIELLY PEREIRA CASTRO

ASSUNTO: DISPENSA DE OUTORGA DE DIREITO DE
USO DE RECURSOS HIDRICOS

Trata-se de processo administrativo instaurado para
emissao de Declaragéo de Dispensa de Outorga de Direito

de Uso de Recursos Hidricos a partir de requerimento
formulado pela empresa ADRIELLY PEREIRA CASTRO.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n° 2.426, de 15
de julho de 2019, pelo art. 14 da Lei Federal n° 9.433,
de 08 de janeiro de 1997, pelo art. 19 da Lei Estadual n°
686, de 07 de julho de 2002, pelo art. 7° da Resolugéo n°
008, de 28 de agosto de 2017, do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos (CERH) e pelo art. 10, §2° da Portaria
n°® 073/2020-SEMA/AP;

Considerando o exposto na Nota Técnica n°® 055/2021-
CGRH/DDA/SEMA,;
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RESOLVO:

a) INDEFERIR o requerimento de Dispensa de Outorga
de Direito de Uso de Recursos Hidricos formulado pela
interessada;

b) ARQUIVAR o presente processo;

Notifique-se o interessado.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-AP, 17 de maio de 2021.
Josiane Andréia Soares Ferreira
Secretaria Interina de Estado do Meio Ambiente

HASH: 2021-0518-0005-7356

DECISAO N. 085/2021 — GAB/SEMA

PROCESSO N° 4.000.795/2017 - IMAP
INTERESSADO(A): FELICIANO CARDOSO MORAES
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO AMBIENTAL

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuragcdo da conduta narrada no Auto de Infragado
Ambiental (AlA) n° 016809, SERIE A, lavrado em desfavor
de FELICIANO CARDOSO MORAES.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n® 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando que consta na fl. 29 dos autos Decisdo
Administrativa proferida pelo entao Diretor-Presidente do IMAP,
Julhiano Cesar Avelar, a qual ndo foi publicado em tempo habil;

Considerando que a Notificagdo da parte interessada foi
efetivada, conforme f. 32;

RESOLVO:

CONVALIDAR a decisdo administrativa supramencionada,
a qual manteve a multa aplicada no valor de R$ 6.000,00
(seis mil reais), na forma do art. 16, inc VI e art. 28, inc
I, “c”, inciso IV do Decreto Estadual n° 3.009, de 17 de
novembro de 1998, visto que ndo se verifica lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros, sendo o vicio
sanavel na forma da lei.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-AP, 17 de maio de 2021.

Josiane Andréia Soares Ferreira
Secretaria Interina de Estado do Meio Ambiente

HASH: 2021-0518-0005-7372

DECISAO N. 086/2021 — GAB/SEMA

PROCESSO N° 4000.800/2016 - IMAP
INTERESSADO(A): E. O. SILVA

ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuragdo da conduta narrada no Auto de Infragado
Ambiental (AIA) n°® 20179, SERIE A, lavrado em desfavor
de E. O. SILVA.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n® 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando que consta na fl. 17 dos autos Decisao
Administrativa proferida pelo entdo Diretor-Presidente
do IMAP, Maria Edilene Pereira Ribeiro, a qual ndo foi
publicado em tempo habil;

Considerando que a Notificagdo da parte interessada foi
efetivada, conforme f. 20;

RESOLVO:

CONVALIDAR a decisdo administrativa supramencionada,
a qual manteve a multa aplicada no valor de R$ 4.000,00
(quatro mil reais), na forma do art. 18 e 27, |, “b”, do
Decreto Estadual n° 3.009, de 17 de novembro de 1998,
visto que nao se verifica lesdo ao interesse publico nem
prejuizo a terceiros, sendo o vicio sanavel na forma da lei.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-AP, 17 de maio de 2021.
Josiane Andréia Soares Ferreira
Secretaria Interina de Estado do Meio Ambiente

HASH: 2021-0518-0005-7337

DECISAO N. 088/2021 — GAB/SEMA

PROCESSO N°0037.0285.2002.0099/2021 - RDD/SEMA

INTERESSADO(A): INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO HOSPITALAR

ASSUNTO: OUTORGA PREVIA DE DIREITO DE USO
DE RECURSOS HIDRICOS
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Trata-se de processo administrativo instaurado para
emissao de Outorga Prévia de Direito de Uso de Recursos
Hidricos a partir de requerimento formulado pela empresa
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAR.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n° 2.426, de 15
de julho de 2019, pelo art. 14 da Lei Federal n° 9.433,
de 08 de janeiro de 1997, pelo art. 19 da Lei Estadual n°
686, de 07 de julho de 2002, pelo art. 7° da Resolugéo n°
008, de 28 de agosto de 2017, do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos (CERH) e pelo art. 10, §2° da Portaria
n°® 073/2020-SEMA/AP;

Considerando o exposto na Nota Técnica n°® 056/2021-
CGRH/DDA/SEMA (fl. 22-23);

RESOLVO:

a) INDEFERIR o requerimento de Outorga de Direito de
Uso de Recursos Hidricos formulado pelo interessado;

b) ARQUIVAR o presente processo;
Notifique-se o interessado.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-AP, 17 de maio de 2021.
Josiane Andréia Soares Ferreira
Secretaria Interina de Estado do Meio Ambiente

HASH: 2021-0518-0005-7338

DECISAO N. 089/2021 — GAB/SEMA

PROCESSO N°
SEMA

0037.0285.2002.0108/2021 - RDD /

INTERESSADO(A): FAUSTO CLEBER DOS SANTOS
FERNANDES

ASSUNTO: OUTORGA DE DIREITO DE USO DE
RECURSOS HIDRICOS

Trata-se de processo administrativo instaurado para
emissao de Outorga Prévia de Direito de Uso de Recursos
Hidricos a partir de requerimento formulado por FAUSTO
CLEBER DOS SANTOS FERNANDES.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n° 2.426, de 15
de julho de 2019, pelo art. 14 da Lei Federal n° 9.433,
de 08 de janeiro de 1997, pelo art. 19 da Lei Estadual n°
686, de 07 de julho de 2002, pelo art. 7° da Resolugéo n°
008, de 28 de agosto de 2017, do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos (CERH) e pelo art. 10, §2° da Portaria

n° 073/2020-SEMA/AP;

Considerando o exposto na Nota Técnica n° 057/2021-
CGRH/DDA/SEMA (fl. 50-51);

RESOLVO:

a) INDEFERIR o requerimento de Outorga de Direito de
Uso de Recursos Hidricos formulado pelo interessado;

b) ARQUIVAR o presente processo;
Notifique-se o interessado.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-AP, 17 de maio de 2021.
Josiane Andréia Soares Ferreira
Secretaria Interina de Estado do Meio Ambiente

HASH: 2021-0518-0005-7370

[
Secretaria de Cultura

PORTARIA N° 012/2021 — SECULT

O Secretario de Estado da Cultura do Amapa/SECULT,
no uso de suas atribuigcbes legais que Ihe s&o conferidas
pela Lei n°. 1073 em seu artigo 9°, inciso XVIII, segéo
I, anexos IX, X e Decreto n°. 0621 de 13 de fevereiro
de 2019. E tendo em vista o contido no Processo N°
16.000.217-2020 - SECULT.

RESOLVE:

1° - Conceder adiantamento a Titulo de Suprimento de
Fundos em nome da servidora JUCICLEIDE FACANHA
DE ALMEIDA, lotada na Secretaria de Estado da
Educacao, a disposicdo desta Secretaria de Estado da
SECULT, nomeada como Vice-presidente do Conselho
de Politicas Culturais do Estado, portadora do CPF n°
449.125.442-72 e RG n° 328162 nos termos do Item I,
Paragrafo unico do Artigo 2°, da Lei n° 0011, de 12 de
maio de 1992, no valor de R$ 4.000,00 (Quatro Mil Reais),
para a seguinte destinacao:

PTRES: 2615 — Manutencdo administrativa da SECULT.
FONTE: 0101

3.3.90.30 — Material de Consumo — R$ 2.000,00 (Dois mil
reais).

3.3.90.36 - Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica — R$
1.000,00 (Hum mil reais).

3.3.90.39 — Servigo de Terceiros — Pessoa Juridica — R$
1.000,00 (Hum mil reais)

2° - O adiantamento concedido sera aplicado no maximo em 90
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(Noventa) dias, a contar da data de Crédito na Conta Corrente.

3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.
Macapa (AP), 18 de maio de 2021.
EVANDRO COSTA MILHOMEN
Secretario de Estado de Cultura
Decreto n° 0621/2019

HASH: 2021-0518-0005-7346

I
Secretaria de Administracao

PORTARIA N° 0756/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que |he conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n° 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0 cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0024631-49.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3829731/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006..

Cargo: FARMACEUTICO - 2007
Classe .
N° Matricula Nome Padrao De / Fi Efelto_
inanceiro
Para
ALESsANDRA | 31| 22 [ 2310372016
1 | 0089843-0 | JANAINASOUZA | 221 | 221 | 2310912017
CORTES 2911 | 22711 | 23/03/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7475

PORTARIA N° 0757/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0 cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0017956-70.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3830238/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013

Classe Efeito
N° Matricula Nome Padrao De / . .
Financeiro
Para
SILVIA LETICIA 3201 | 32/IV | 24/01/2018
1 0112073-5 SILVA DE
ALMEIDA 331V | 33V | 24/07/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracao

HASH: 2021-0518-0005-7480

PORTARIA N° 0758/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0 cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0016705-17.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3831591/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: FARMACEUTICO-BIOQUIMICO - 2015

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . f
Financeiro
Para
JOSYANNE A a
1 | 0118232-3 SANTOS LOBATO 331 | 331V | 22/07/2019
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7464

PORTARIA N° 0759/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0039742-73.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3832869/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006..

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
Classe .

N° | Matricula Nome Padrao De / . Efelto_

Financeiro
Para
321 | 32%/IV | 08/07/2017
JULIANE DE LIMA 2 2

1 10109975-2 AMORIM 331V | 33V | 08/01/2019
3%V | 3?8/VI | 08/07/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7477

PORTARIA N° 0760/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, o0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0038817-77.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3832853/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)
abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006.:.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . f
Financeiro
Para
ANTONIO 321 | 381V | 07/07/2017
ODILON DO a a
1 0109869-1 ESPIRITO S 381V | 38V | 07/01/2019
TEIXEIRA 3%V | 38/VI | 07/07/2020

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Macapa-AP, 18 de maio de 2021

SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO

Secretaria de Estado da Administracao

HASH: 2021-0518-0005-7473

PORTARIA N° 0761/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n° 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0 cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0001395-34.2021.8.03.0001, e contido no documento N°
3832484/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2012
Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Financeiro
Para
31| 3%V | 08/07/2017
1 | 0109483-1 JANN;S'/X'ADA 3V | 32V | 08/01/2019
3V | 321 | 08/07/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracao

HASH: 2021-0518-0005-7478
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PORTARIA N° 0762/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0039943-65.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3833875/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006..

Cargo: NUTRICIONISTA - 2007
Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / . Efelto_
Financeiro
Para
3y | aav | Sem Efeito
Financeiro
3%V | 3%VI | 08/12/2015
. IARADASILVA | 33y | 221 | 20/03/2016
1 | 0089884-8 PICANCO
23/| 23/11 | 20/09/2017
28/ | 2311 | 20/03/2019
281 | 23/IV | 20/09/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7481

PORTARIA N° 0763/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0035009-64.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3822556/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)
abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.

20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006..

Cargo: ENFERMEIRO - 2014

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Financeiro
Para

a3y | aam | Sem Efeito
MARCOS Financeiro
ANTONIO 31 | 3 | 09/01/2017

1 0114299-2 FERREIRA DA
SILVA 31 | 33V | 09/07/2018
3%V | 32V | 09/01/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragcao

HASH: 2021-0518-0005-7468

PORTARIA N° 0764/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0 cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0001153-75.2021.8.03.0001, e contido no documento N°
3834454/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos termos do art.
20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006..

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
Classe .

N° | Matricula Nome Padrao De / . Efelto_

Financeiro
Para
3 | 3y | Sem Efeito
Financeiro
: ZENIAMARIA 321 | 3% | 13/12/2016
1 [ 01142275 1 5oMES MAMEDIO

321 | 331V | 13/06/2018
39/IV | 3%V | 13/12/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracédo
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HASH: 2021-0518-0005-7472

PORTARIA N° 0765/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0041949-45.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3836789/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério, nos termos do
art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2006
Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / . Efelto_
Financeiro
Para
JAILSON DOS
1 | 0088531-2 SANTOS SA C/09 | C/10 | 10/01/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7470

PORTARIA N° 0766/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0042122-69.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3837681/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério, nos termos do
art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

| Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2006 |

Terga-feira, 18 de Maio de 2021
Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / . Efelto_
Financeiro
Para

LIANETTE
ALENCAR

1 | 0085804-8 RODRIGUES DE C/09 | C/10 | 23/08/2019
MOURA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7466

PORTARIA N° 0767/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992,
n° 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0 cumprimento da Decisao
Judicial, referente ao Processo
0032358-59.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3837576/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°-Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério, nos termos do
art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE A2-40HS - 2010

. Efeito

N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Financeiro

Para
A/06 | A/07 | 14/03/2019
1 | 0098206-7 LEDA COSTA

MORAES A/07 | A/08 | 22/09/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragcéao

HASH: 2021-0518-0005-7479

PORTARIA N° 0768/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicoes
que |lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
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n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0042563-50.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3837746/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério, nos termos do
art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -40HS - 2015

Sem Efeito
Financeiro

Sem Efeito
Financeiro

C/03 | C/04

C/04 | C/05

Sem Efeito

C/05 ) A
Financeiro

C/06
MONICA DO

ESPIRITO SANTO
CASTELO

1 | 0086647-4

C/06 | C/07 | 31/07/2015

C/07 | C/08 | 01/09/2016

C/08 | C/09 | 01/03/2018

C/09 | C/10 | 01/09/2019

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Financeiro
Para
MARCIA KELLY
1 | 0118952-2 REIS DIAS C/03 | C/04 | 27/08/2019
GRIGORIO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7484

PORTARIA N° 0769/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que |he conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n° 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, 0  cumprimento da  Decisao
Judicial, referente ao Processo
0024134-35.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3822136/2021 - TUCUJURISDOC .

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério, nos termos do
art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2006

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Para Financeiro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7469

PORTARIA N° 0770/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n° 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, o cumprimento da Decisao
Judicial, referente ao Processo
0015452-91.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
0077.1045.0052/2021 ASTEJUR .

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder Progressao Funcional, ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério, nos termos do
art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -40HS - 2006

Classe Efeito

N° | Matricula Nome PadraoDe /| _. .
Financeiro

Para
MARIO CARLOS
1 | 0087030-7 HERMES C/09 | C/10 | 24/10/2019
NASCIMENTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021

SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragcao

HASH: 2021-0518-0005-7483
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PORTARIA N° 0771/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992,
n® 0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 1535 de
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, o] da Decisao
Judicial, referente ao Processo
0039930-66.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3833433/2021 - TUCUJURISDOC .

cumprimento

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Policia Penal

nos termos da Lei 2.542 de 05 de abril de 2021..

Cargo: POLICIAL PENAL - 2005
Classe Efeito
N° | Matricula Nome PadraoDe/ | _. .
Financeiro

Para
29/ | 28/1V | 18/05/2019

1 ] 0084103-0 JUCDIE IKAE(ID'B&!:E\S/ES

23/IV | 23/V | 18/11/2020

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7486

PORTARIA N° 0772/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que |he conferem os Decretos n° 1497
de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto Decreto n® 1535 de 14/05/2018 e
Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerandoo cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo
0036368-49.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3834748/2021 - TUCUJURISDOC.

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder Progressao Funcional ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Policia Civil, nos termos
do art. 33, da Lei 0883, de 23 de margo de 2005.

| Cargo: OFICIAL DE POLICIA CIVIL - 2008

Terga-feira, 18 de Maio de 2021
Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / Fi Efelto.
Inanceiro
Para
ANTONIA DE . .
1 1 0091729-0 SOUZA VERCOSA 18/V | 18/V1 | 28/10/2015

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021.
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracédo

HASH: 2021-0518-0005-7471

PORTARIA N° 0773/2021 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os  Decretos n° 1497
de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto Decreto n° 1535 de 14/05/2018 e
Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerandoo cumprimento da Decisao Judicial,
referente ao Processo
0039972-18.2020.8.03.0001, e contido no documento N°
3833334/2021 - TUCUJURISDOC.

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder Progressao Funcional ao(s) servidor(es)

abaixo relacionado(s) do Grupo Policia Civil, nos termos
do art. 33, da Lei 0883, de 23 de marcgo de 2005.

Cargo: OFICIAL DE POLICIA CIVIL - 2008
Ne | Matricula Nome Classe Padrao ) Efeito.
De / Para Financeiro
JUCIANE
1 ] 0091669-2 | SANTOS PENA | Esp./ll | Esp./lll | 07/02/2020
COELHO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021.
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracéo

HASH: 2021-0518-0005-7485

PORTARIA N° 0774/2021-SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuigdes que lhe
conferem os Decretos n° 1154, de 17.04.2018, 1535, de
14.05.2018 e 0422, de 30.01.2019.
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Secgdo 02

Terga-feira, 18 de Maio de 2021

Considerando o Edital n° 001/2018 ABERTURA DE
INSCRICOES - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA — IAPEN e suas retificacdes e a
necessidade de disciplinar a realizagcdo das demais
etapas do concurso;

Considerando ainda, o] Oficio n°
330202.0076.1582.0120/2021 - DIRETOR - IAPEN, de 18
de maio de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o Art. 2° da Portaria n° 0699/2021 —
SEAD, de 06 de maio de 2021, que passa a ter a seguinte
composicao:

NEANGELA KARLA NASCIMENTO SANTOS -
Presidente

VALERIA REGINA LEITE ANDRADE - Vice-Presidente
LIDIANE COLARES DE FARO — Membro

VANDERLEIA FURTADO CORREA MOREIRA — Membro
SANDOVAL RIBEIRO PAES JUNIOR — Membro
WENDEL MARQUES UCHOA - Membro

Macapa/AP, 18 de maio de 2021.
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracao.
Decreto n® 1535/2018

HASH: 2021-0518-0005-7482

do Estado do Amapa, quanto ao desenvolvimento
do servidor no cargo em que ocupa, por meio de
progresséo funcional;

Considerando ainda que as Fichas de Avaliacdo
de Desempenho, para efeito de progressdo, foram
encaminhadas a Secretaria de Estado da Administra ¢ao -
SEAD, conforme registros existentes no NCP/CGP/SEAD;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s), do Grupo GESTAO
GOVERNAMENTAL, Progressdo Funcional nos termos
doart. 13, da Lei n° 1296, de 05 de janeiro de 2009:

Cargo: ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE - 2018

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Financeiro
Para
EDMUNDO palll 28/l | 01/11/2019
1 | 0090465-1 | ELIUCO DE SOUZA
PINHEIRO 28/l | 28/IV | 01/05/2021
FRANCISCO DE 28/ 283/l | 01/11/2019
2 | 0966677-0 ASSIS VIANAE
SILVA 28/ | 23/1V | 01/05/2021
ALESSANDRA
3 |1 0967138-2 DOS SANTOS 2811 29/l | 01/01/2020
NOGUEIRA

Cargo: ANALISTA DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO - 2018

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
PORTARIA N° 0775/2021 - SEAD Para Financeiro
] - JOEL JOSINO a "
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO 4 | 0065804-9 ALVES 251 [ 271V 01/05/2021
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicbes que
Ihe conferem os Decretqs n°® 1497 de 16/10/1992, n° Cargo: ANALISTA JURIDICO - 2018
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 1535 de Claces
14/05/2018 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020; Ne | Matricula Nome Padrao De / | . Efeito
Para inanceiro
Considerando o art. 10~da Lei _n° 0066 de 03/05/1993, que o | oosasrer | ALFREDOALEIXO > 1 2211 | 011172019
regulamentaa Progress&o Funcional como avango do servidor " | DE sOUZAFILHO [Z2m | 27v | o1/05/2021

de uma referéncia para a seguinte, na mesma carreira;

Considerando a Lei n° 0618 de 17 de julho de 2001,
que estabelece o intersticio minimo de 18 (dezoito)
meses para a concessao da Progressao Funcional dos
Servidores Publicos do Quadro de Pessoal Civil do
Governo do Estado do Amapa;

Considerando que, para a concessdo da progresséo, o
servidor devera cumprir o intersticio minimo de 18 meses
sem que tenha auséncia injustificada ao servigo ou sofrido
penalidade disciplinar prevista no Regime Juridico Unico
dos Servidores Estaduais.

Considerando os critérios regulamentados pelos Planos
de Cargos, Carreiras e Sal arios dos Servidores Publicos
Efetivos do Quadro de Pessoal Civil do Governo

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 2018

Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrdo De / . .
Financeiro
Para

3?3V | 231 | 01/11/2019

6 | 09666192 | JAIR FRANCISCO
SILVESTRE 231 | 23/ | 01/05/2021
231 | 2211 | 01/11/2019

7 | 0966546.3 | ADRIANA DE LIMA
SANTOS 2311 | 2311 | 01/05/2021
23/ | 2211 | 01/11/2019

8 | 09666907 | ANDRE CORREA
DOS SANTOS 231 | 2211 | 01/05/2021
BENIELLY 231 | 22/ | 01/11/2019

9 | 0093223-0 | PEDRADO SERRA
DE LIMA 2311 | 2311 | 01/05/2021
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Diario Oficial e N°7.420 Segio 02 Terca-feira, 18 de Maio de 2021
%
ERICK LOBATO 221 | 2911 | 01/11/2019 GILVAN DE 22/ | 22111 | 01/11/2019
10| 0966600-1 MUNIZ 2211 | 221 | 01/05/2021 31 | 0966688-5 OLIVEIRA . R
BARBOSA 23/ | 221V | 01/05/2021
a a
EVA MARA 20| 2% | 0171172019 GISELLE CRISTINA | 2271 | 22711 | 01/11/2019
11 | 0966595-1 NASCIMENTO
BAIMA 2311 | 231 | 01/05/2021 32 | 0099109-0 DE OLIVEIRA - -
SANTOS 2311 | 221V | 01/05/2021
a a
12 | 0965027 | EVELYNNEVES | 2% | 2% | O1/11/2019 GLEICELENE 221 | 231 | 0171172019
DOS SANTOS 23111 | 221 | 01/05/2021 33 | 0118487-3 SANTOS DE
22/ | 221V | 01/05/2021
13 | oo6e760.1 | JONATHAMDA | 2% | 2% | 01/11/2019 OLIVEIRA ! v | 01/05/20
} S”_VA COSTA 2a/|| 2a/”| 01/05/2021 GU|LHERME DA 2a/” 23/||| 01/11/2019
34 | 006968171 g1 vA BARROS 23111 | 231V | 01/05/2021
ALCINETE 2311 | 23711 | 01/11/2019
14 | 0966562-5 BARROSO DE 22/ | 22111 | 01/11/2019
ISAIAS BENTO
23/ | 223/1v | 01/05/2021 35 | 0966696-6
MORAES E SILVA FERREIRAJUNIOR | 2a/1 | 22/1v | 01/05/2021
23/ | 23/11 | 01/11/2019 231 | 23711 | 01/11/2019
15 | oggs700-1 | ALCIE OE COBRAL 3 | 09666630 | o \Uhe o a5
221 | 221v | 01/05/2021 2° | 2%V | 01/05/2021
ANDREZA 221 | 2211 | 01/11/2019 37 | ogees13-3 | JAILSONDASILVA | oy | 22y | 01/05/2021
MARTINS
16 | 0ge569-2 |  DE NAZARE
MONTEIRO 2o | 2anv | 01/05/2021 JOALINE PAMELA | 2211 | 2271 | 01/11/2019
NOGUEIRA 38 | 0966608-7 DO CARMO o | 22 | o1/0572021
AURENIR 2211 | 22101 | 01/11/2019 NASCIMENTO
17 | 0966533-1 | BRANDAO LEYSER JOAO MARCOS | 2 | 221 | 01/11/2019
DE LIMA 281 | 251V | 01/05/2021 39 | 0966623-0 SILVA DOS
- - SANTOS 23/l | 221V | 01/05/2021
CARLA 2311 | 22711 | 01/11/2019
18 | 0966583-8 | GUIMARAES DE JOEL MARCO 231 | 23711 | 01/11/2019
LIMA 281 | 28/V | 01/05/2021 40 | 0966762-8 SARAIVA DE
- - SOUZA 23/ | 221V | 01/05/2021
CHIARANALONY | 2311 | 221 | 01/11/2019
19 | 0966548-0 TOMAZ DO JOSE ADRIANO | 2211 | 22111 | 01/11/2019
CARMO 28m | 231V | 01/05/2021 41 | 0966757-1 DOS SANTOS
- - AMARAL 23/ | 221V | 01/05/2021
CICERO 2311 | 22711 | 01/11/2019
LIERBERTHIS KLEIDSON DA 23/11 | 22711 | 01/11/2019
20 | 0966552-8 42 | 0966685-0
AIRES DE 2311 | 227V | 01/05/2021 SILVA PINTO a a
OLIVEIRA 23/l | 221V | 01/05/2021
a a
21 | 09665870 | EPUARDO DIAS 2311 | 29111 | 01/11/2019 43 | 0966657-5 ngg'\'siﬁgggp‘ 27N | 27 | 011172019
- a a
DE SOUZA 22/l [ 221V | 01/05/2021 270 | 27V | 01/05/2021
a a
22 | 09665978 ELAINE DE SOUZA | 2¥/11 | 2311 | 01/11/2019 44 | 0966659-1 LIANFYUI\R/I.(I.):IJ(EIRO 223//||||| ;;II\”/ g:;;;i?);?
SANTOS 2311 | 23NV | 01/05/2021
a a
23 | 0966555.2 ELIELCLES LEAL 2311 | 23/111 | 01/11/2019 45 | 0966672-9 LILAI/IAI\E,\E)EEA&g”S_VA ;lllllll ;::\IL g:;;;i?);?
DA SILVA 2311 | 22/1V | 01/05/2021
a a
ELINO DE 22am | 22n1 | 0171172019 46 | 09666605 | LUCAS RAMOS DE | 2% [ 2%/Ill | 01/11/2019
MIRANDA SOUZA 2311 | 22/1v | 01/05/2021
24 | 0966764-4
MONTEIRO 231 | 221V | 01/05/2021 LUZIA DE FATIMA | 2211 | 2211 | 02/11/2019
ELMZA:;::;;RA 47 | 09668810 | 410RAES DA SILVA 2311 | 23V | 02/05/2021
ERIVALDO 2911 | 2211 | 01/11/2019 DE ALMEIDA 22/l | 22V | 01/05/2021
FERNANDO MARCO ANTONIO | 2211 | 227111 | 01/11/2019
26 | 0101775-6
FERREIRA 2311 | 22/1v | 01/05/2021 49 | 0966692-3 RODRIGUES - -
PEREIRA SILVEIRA 2311 | 221V | 01/05/2021
ERNESTO MARCONDES 231 | 22/ | 01/11/2019
27 | 0967163-3 2311 | 22711 | 01/01/2020
BRANDAO GOMES 50 | 0966679-6 BARBOSA DE ot | 2 10512021
2311 | 2411 | 01/11/2019 OLIVEIRA i V[ 01/05
FABIO MARCELO MARIA ORLANDINA | 2a/11 | 2211 | 01/11/2019
28 | 0966670-2 | ALBARADO s | 2anv | 01/05/2024 51 | 0966652-4 | FRANCO NUNES
DAMASCENO CARDOSO 2311 | 22/1v | 01/05/2021
2311 | 241 | 01/11/2019 MARILENE ALEIXO | 2% | 2%/l | 01/11/2019
FRANCILEIDE 52 | 00990396 SOUSA 2311 | 221v | 01/05/2021
29 | 0966675-3 CARVALHO . .
FERREIRA 2°N11 | 2%/ | 01/05/2021 MAURICIO JARDIM | 2711 | 22n11 | 01/11/2019
53 | 09667156 RODRIGUES 23111 | 23V | 01/05/2021
GILIAN
30 | 0967285-0 DAMASCENO 2211 | 22711 | 01/01/2020 . | MAURO CESARDA | _, .
VALENTE 54 | 0967140-4 | g U8 BSOS 29/ | 2311 | 01/01/2020
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Diario Oficial e N°7.420 Secdo 02 Terga-feira, 18 de Maio de 2021
a a a
55 | 0966714.8 | MONICALETICIA | 2V | 2% | O1/11/2019 RUDENILSON DE | o | 2o | otr11:2019
Vi
GAYA NEVES >t | 221y | 01/05/2021 74 | 0966706-7 [ < i) BANTOIA
56 | 01162055 NELIETE SENADO | 231 | 2811 | 01/11/2019 2° | 2% | 01/05/2021
PEREIRA 29111 | 221V | 01/05/2021 . DOUGLAS 2% | 2% | 01/11/2019
75 | 0966580-3
MARTINS RIBEIRO [ 22 a
2211 | 22101 | 01/11/2019 2% | 2*/1 | 01/05/2021
966719.9 | PEDRO COELHO - -
5710 SANTOS 2 | 2217 | 0170572021 _ ADENILSON 231 | 22711 | 01/11/2019
76 | 0966585-4 0S CARDOZO
PEDRO PEREIRA | 2411 | 27/l | 01/11/2019 MATOS CARDOZO | 22/l | 2%1V_| 01/05/2021
58 | 0061681-8 DAMASCENO ALBDENICO 2211 | 2an1 | 0171172019
22/l | 22nv | 01/05/2021 77 | 0966564-1
NETO BRASIL CALDAS [ 22711 [ 221v [ 01/05/2021
RADUAN NERY | 2211 | 2271 | 01/11/2019 " -
59 | 0966883-7 |  SIQUEIRA DA 28 | 0966561-7 | ALCIONE SILVADE | 2711 | 2%l | 01/11/2019
COSTA 22111 | 221V | 01/05/2021 SOUZA 22/ | 22/1v | 01/05/2021
ALCIR RONALDO | 2211 | 22111 | 01/11/2019
60 | 0966728-8 RAFAEL CAMPOS | 2%11 | 23111 | 01/11/2019 79 | 0966567-6 MENDES DE
DA SILVA 23111 | 23/1v | 01/05/2021
JESUS
2211 | 22nv | 01/05/2021
a a
RAIMUNDO 2211 | 2211 | 01/11/2019 80 | 0oses66.5 | ALEXANDREDA | 2711 | 271l | 01/11/2019
61 | 0060982-0 | LAESTE SENA SILVASANTANA | 2311 | 22/1v | 01/05/2021
22111 | 221V | 01/05/2021
LIMA o1 | 0osesoss | ALNIRLIMADOS | 2911 | 2%/l | 01/11/2019
62 | 09667164 | RICHARD RILTON 221 | 2%/ ] 01/11/2019 SANTOS S | 221v | 01/05/2021
BRUNO PINHEIRO [ 22/ | 22/1v | 01/05/2021 52 | ooossses | ANACRISTINA | 21 | 2ot [ ot/tir20t9
63 | 0967121 | ROMULOJOSE | 211 | 2%l | 01/11/2019 RAMOS GUEDES [ a1 | 221v | 01/05/2021
SOUZADE LIMA [ 2211 | 22/1v | 01/05/2021 ANDRE SOARE > | 221 | 01117/2019
83 | 0065391-8 SOARES
SANDRO FABIO [ 221 | 221 | 01/11/2019 DE ALFAIA > | 22v | 01/05/2021
64 | 0966752-0 FERNANDES
FREIRE 22111 | 221V | 01/05/2021
2211 | 221 | 01/11/2019
SERGIOMAR 2211 | 2211 | 01/11/2019 84 | 0966571-4 ANISIO DOS
65 | 0966749-0 | SALES BAIMA SANTOS FIGUEIRA
JUNIOR 22/ | 22nv | 01/05/2021 22111 | 23V | 01/05/2021
" - 221 | 2anu | 0171172019
66 | 0se6746-6 SILVIA DE SOUZA | 2%11 | 2311 | 01/11/2019 85 | 0966572-2 ANTONIO AMORIM
MACIEL > | 22nv | 01/05/2021 MONTEIRO 23/l | 2271V | 01/05/2021
> | 22m | 01/11/2019 ANTONIO 2211 | 221 | 011172019
67 | 0966742-3 S'MOF'\'L'\E{&’;MOS - . 86 | 01059785 | PEREIRABRINCO [ -
22/l | 221v | 01/05/2021 GUAJAJARA 2211 | 2211v | 01/05/2021
SUZANE DE 2211 | 22111 | 01/11/2019
68 | 0966738-5 2211 | 22 | 0171172019
SOUZAVILHENA [ 2311 [ 2anv | 01/05/2021 87 | 0966575-7 F’g&g}{ggng
VALQUIRIA 2311 | 22/1v | 01/05/2021
FONSECA . . ARMANDO 22411 | 221 | 0111172019
69 | 0967141-2 DE SOUZA 2211 | 22111 | 01/01/2020 88 | 09665366 | JEFFERSONVAZ [ -
MAIE:%%I}II_QDO PANTOJA 22/ | 22/1v | 01/05/2021
] ARTHUR DE . .
70 | 01017700 WILLIAN DE 2211 | 22711 | 01/11/2019 89 | 0967142-0 SOUZA COLARES 23/11 | 23/ | 01/01/2020
SOUSAFERREIRA | 22711 [ 221V | 01/05/2021 CHARLES SANTOS | 2211 | 21 | 01/11/2019
WODISON LoPEs | 2/l | 2%/ | 01/11/2019 %0 | 09667210 AGUIAR 23111 | 22nv | 01/05/2021
71 | 0966676-1 SILVA
22111 | 221v | 01/05/2021 DELMIVALDO 2211 | 221 | 0111172019
YRIS SILNARA 2811 | 2311 | 01/11/2019 91 | 0966576-5 %III:IICEIIEQ 23111 | 22/1v | 01/05/2021
72 | 0966681-8 DOS REIS 22111 | 221v | 01/05/2021
CAMORIM 2911 | 2211 | 011172019
92 | 09665749 | DENILSON BRAGA
i DE ARAUJO
22/ | 22/1v | 01/05/2021
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - APOIO A GESTAO - 2018 03 0966582-0 DIEGO MENDES 23/|| 23111 | 01/11/2019
DOS SANTOS 23111 | 2271V | 01/05/2021
Classe .
N° | Matricula Nome Padréo De / Fi:;:::iro 94 | 0966581-1 DIEGO NONATO | 2%/l | 2%l | 01/11/2019
Para CASTRO GOMES | 23/ | 23/1v | 01/05/2021
. DUVAL TomAz DE | 2/ | 22m1 | 01/11/2019
3 5 | 09065790 BRITO 23111 | 2271V | 01/05/2021
JOAO PAULO :\5” 231 | 01/11/2019
73 | 0966839-0 | o' pACOSTA EDSON ARI 22 | 220 | 0171172019
96 | 0966586-2 COELHO DE - -
231 | 221 | 01/05/2021 SOUZA 25Mi {23V | 01/05/2021
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Diario Oficial e N°7.420 Secdo 02 Terga-feira, 18 de Maio de 2021
EDSON DASILVA | 221 | 2211 | 01/11/2019 MAICON 22 | 2211 | 01/11/2019
97 | 00932337 SADALA 231 | 221V | 01/05/2021 119 | 0966653-2 ANDERSON
) TRINDADE DOS | 2211 | 22/1v | 01/05/2021
o8 | 0966589-7 ELIELSON DIAS 2311 | 28111 | 01/11/2019 SANTOS
FIDELIS 281 | 231V | 01/05/2021 0S 22111 | 22111 | 01/11/2019
120 | ooee647-8 | MARARAM
99 | 0115865.1 | ELINALDO LIMA 27/ | 2% | 01/11/2019 PACHECO 22/l1l | 23V | 01/05/2021
VARELA 22/lll | 2%/IV | 01/05/2021 22 | 2211 | 01/11/2019
121 | 0966648-6 MARCELO
100 | 0o6es0s.s | ELISSANDRO | 271 | 2%l | 01/11/2019 FERREIRA GOMES [ 2a/11 [ 221v | 01/05/2021
GAMAALMEIDA [ 2211 | 231V | 01/05/2021 2311 | 2311 | 01/11/2019
122 | 0966711.3 | MARCELO LEITE
ELIVALDO 2211 | 2211 | 01/11/2019 MARINHO 23/l | 22V | 01/05/2021
101 | 0966594-3 GONCALVES
RIBEIRO 231 | 22V | 01/05/2021 123 | 0o66704.0 | MARCIOSILVAE | 291l | 211 | 01/11/2019
SOUZA
EMILIANO 2211 | 22111 | 01/11/2019 2 | 27V ] 01/05/2021
102 | 0966599-4 ALMEIDA MARIAALICE LIMA | 221 | 2amn | 01/11/2019
a a _
LOUREIRO 231 | 22V | 01/05/2021 124 | 0966674-5 RODRIGUES (21 2oy 1 o108/2021
2311 | 231 | 01/11/2019
103 | 09ges91-9 [ EVERALOD VIANA L ——t = 125 | 00668411 | MARIVAN CORREA | 291l | 2%l | 01/11/2019
27/ | 27V | 01/05/2021 DESOUSA [ 29111 [ 221V | 01/05/2021
2211 | 221 | 01/11/2019 a a
104 | 0966671-0 FABDIEOkﬁSI(E)IgF;\ES 126 | 0966722-9 MAURO SERGIO | 2311 | 2311 | 01/11/2019
231 | 221V | 01/05/2021 NUNES TRINDADE | 23/11 [ 22/1v | 01/05/2021
GENIVAN SOUSA | 2211 | 221 | 01/11/2019 MIQUEIAS 22 | 2211 | 01/11/2019
105 | 09666842 BRITO 22/ | 221V | 01/05/2021 127 | 0966734-2 MIRANDA a a
MARQUES 28111 | 23/1IV | 01/05/2021
GLAILSON 221 | 2211 | 01/11/2019
106 | 0966691-5 BELARMINO NELMALIMADE | 22m | 22 [ 01/11/2019
GUEDES PEREIRA | 2211 | 221v | 01/05/2021 128 | 0966782-2 SOUSA —
2211 | 221 | 01/11/2019
107 | oge6697-4 | '-SON GARCIADA ODIVAN SOARES | 2%/Il [ 22111 | 01/11/2019
PENHA 129 | 0966663-0
231 | 221V | 01/05/2021 VIANA 22/l | 231V | 01/05/2021
108 | 0966698.2 | 'NACIO CORREA 211 23 { 01/11/2019 130 | 09666656 | OZEIAS FERREIRA 2311 ) 230 { 01/11/2019
MACIELNETO [ 221 [ 22nv | 01/05/2021 DOS SANTOS | 23111 | 22/Iv | 01/05/2021
PAULO ROBERTO | 22/ | 221 | 01/11/2019
AIME SILVA 28/11 | 22/l | 01/11/2019 131 | 0966732-6
109 | ovseete-s [ PANL ST GUIMARAES [ 211 | 22V | 01/05/2021
2%/ | 2%V | 01/05/2021 PAULO ROBERTO | 2211 | 2211 | 0171172019
JAIRO PINTO DA | 2% | 23/ | 01/11/2019 132 | 0966731-8 TAVARES
110 | 0966621-4 2211 | 221V | 01/05/2021
SILVA 221 | 221v | 01/05/2021 GONCALVES
a a
Soro bERLoN T 2m 12 To1172019 PAULO ROGERIO | 2211 | 2211 | 01/11/2019
111 | 0966624-9 | CARDOSO DE 133 | 0966729-6 DESOUSA I T e | 0170572024
OLIVEIRA 2311 | 22V | 01/05/2021 PEREIRA
PEDRO 2311 | 221 | 01/11/2019
112 | ossssi1.7 | JORCILANDIALIMA 2311 | 231 | 01/11/2019 1aa | 09667253 | cavaLCANTE : -
COSTA 2211 | 221V | 01/05/2021 NUNES 29[ 27V | 01/05/2021
JOSEANTONIO | 2%/ | 2 [o1/11/2018 | || 09667334 | PEOROMONTERO | gay | 231y | 0110512021
113 | 0966626-5 SOARES
MENESES 2a/”| 23/|V 01/05/2021 0966723-7 RA'MUNDO MAX 2a/” 23/“' 01/11/2019
oSt EDILSON | 21 | 22 [ 01112019 136 CAVALCANTE GAIA [ 22111  23/1v | 01/05/2021
114 | 0966646-0 | PINHEIRODOS | ] 0068372.6 RANIERE 221 | 2211 | 01/11/2019
SANTOS 2| 2V 0170572021 137 " | RODRIGUES LEITE [ 111 | 221v | 01/05/2021
221 | 2211 | 01/11/2019 o opriTo L2 | 22 | 011172019
JOSIVALDO RONALDO BRIT
115 | 0966631-1 138 | 0966710-5
FERREIRA GOMES | 231 | 23/1v | 01/05/2021 AMANAJAS 23/l | 23/1v | 01/05/2021
JOSIVAN 221 | 221 | 01/11/2019 THALISSON 22 | 22111 | 01/11/2019
116 | 0966628-1 RODRIGUES 139 | 0966683-4 XIMENES
GOMES 221 | 231V | 01/05/2021 PEDROSO 221 | 221v | 01/05/2021
LUIZ ALBERTO DA | 221 | 22:m1 | 01/11/2019 120 | os66682.6 | UDSON QUINTELA 22 | 2211 | 01/11/2019
1171 09666613 | SILVAFERREIRA 1 oot | 21v | 01/0512021 DOS SANTOS [ 2211 | 221v | 01/05/2021
VALDIRENE 2311 | 231 | 01/11/2019
18 | oseeee21 | LYIZANTONIO | 271 | 271 | OV1/2019 | 1 441 | 0966740-7 | NERES DE SOUSA [
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VANUZA GOMES E | 2%11 | 2311 | 01/11/2019 Classe .
0966735-0 o ; 5 Efeito
142 SILVA 2211 | 291V | 01/05/2021 N° | Matricula Nome PadFl;e::aDel Financeiro
a a
0966669.9 | WANDRY MOURA | 2%l | 2%lll | O1/11/2019 AMARILDO 220 | 2211 | 01/11/2019
143 LOBATO 22/l | 22V | 01/05/2021 160 | 0966553-6 GOMES DE
2201 | 2211V | 01/05/2021
WILSON OLIVEIRA | 221 | 22111 | 01/11/2019 ALMEIDA
144 | 0966686-9 a a
MONTEIRO 231 | 221V | 01/05/2021 161 | 09665404 |  EDILSON DE 2°/Il [ 23/ | 01/11/2019
BRITO MENDES | 2211 | 23/1v | 01/05/2021
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - AUXILIAR OPERACIONAL FRANCILDO DA
DE ENGENHARIA - 2018 162 | 0967148-0 CO,\':AC\EI'ECSAO 2311 | 221 | 01/01/2020
] Clzjsse Efeito RODRIGUES
N° Matricula Nome PadraoDe/ | _. .
Para Financeiro RAIMUNDA 22/l | 2271 | 01/11/2019
163 | 0966727-0 | ELIENE PEREIRA
ARLAN DIAS 22/l | 22/IV | 01/05/2021
145 | 0967168-4 CARVALHO 3%V | 33V | 01/01/2020
MOREIRA
Cargo: TECNICO EM INFORMATICA - 2018
146 | 0967220-2 | APONAITENORIO | o0y | 5ayyy | 01/01/2020
FURTADO Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / Efeito
_ BEATRIZ GOMES Financeiro
147 | 0967144-7 | |0 E VATos, | 21 | 2 | 01/01/2020 Para
2VI| 221 | 01/11/2019
= | CRISORIOJUNIO | _, a 164 74| CHARLESDA | 3NV
148 | 09671455 | |\ oor o bNHERG | 211 | 2% | 01/01/2020 64 | 096653 FONSECA COSTA [ 21 | 29 | 01/08/2001
EDINAILSON 22/l | 22111 | 01/11/2019 cAssio cruz | 22m | 221 | 01/11/2019
149 | 0966547-1 CARDOSO 165 | 0966538-2
GONCALVES | 221 | 22nv | 01/05/2021 MOUTINHO 231 | 221V | 01/05/2021
EDINALDO 2911 | 2211 | 01/11/2019 LIE%EESSHIS 2% | 2% | 01/11/2019
150 | 0966549-8 | QUINTELADOS 166 | 0966552-8 AIRES DE . .
SANTOSDE | 2o/ | 231v | 01/05/2021 e BE 27/l | 22V | 01/05/2021
ANDRADE
22/l | 22nn | 01/11/2019 . .
151 | 0966551-0 E'DSOS'\:L'\D/AAES DA - - Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
23/1I1 | 281V | 01/05/2021 publicag&o.
152 | 0967150-1 JOAA%RC JSC;LVA 22/1l | 227111 | 01/01/2020
Macapa-AP, 18 de maio de 2021
153 | 0967150-5 | KAIROSANDIM 1 o0y 1oy | 01/01/2020 | SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
DE OLIVEIRA . L ~
Secretaria de Estado da Administracao
154 | 0967191-9 LEOF',\:QEEI%('\)AA'A 23/1l | 227111 | 01/01/2020
HASH: 2021-0518-0005-7467
MANOEL
155 | 0967281-8 | EVARISTO TADEU | 2211 | 227111 | 01/01/2020
SILVA
(-]
MARCELO PORTARIA N° 0776/2021 - SEAD
156 | 0967151-0 | ANTONIO LINO DE | 2311 | 2%/l | 01/01/2020
JESUS ARRUDA A Secretaria de Estado da Administragdo do Governo
do Amapa, usando das atribuicdes que Ihe foram
157 | 09671927 | RECINALDO DIAS | ey f oayy [ 01/01/2020 nap o ¢ 9
BASTOS conferidas pelos Decretos n° 1.497, de 16/10/1992,
0422, de 30/01/2019, 2642, de 18/06/2007 e 1535, de
14/05/2018, e tendo em vista o contido no Processo n°
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - MOTORISTA OFICIAL - ’
g 2018 130101.0077.0277.0529/2021,
Classe Efeito RESOLVE:
N° | Matricula Nome Padrao De / | . t
Para Financeiro . 3 . ]
Homologar a designagdo do servidor Cleudison
158 | 0966598.6 | ELSONALVES DE 2311 | 23111 | 01/11/2019 Rodrigues da Costa para exercer em substituicdo o
; LIMA 22111 | 2271v | 01/05/2021 Cargo de Chefe Adjunto de Gabinete — GAB/GOV, Cédigo
" R CDS4, durante o impedimento do respectivo titular Renilda
JOSE LUIZ 2| 2% { 011172019 | Nascimento da Costa, que se encontrava afastada pelo
159 | 0966877-2 FERr\é/é)l\LE;IIE\S DE s | 22nv | 01/05/2021 motivo de viagem para participar de reunides de trabalho
em Brasilia-DF, no periodo de 05/05/2021 a 16/05/2021.
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - OPERADOR DE Macapa-AP, 18 de maio de 2021.
MAQUINAS PESADAS - 2018 SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
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Secretaria de Estado da Administragao
HASH: 2021-0518-0005-7474
EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2021-SEAD/GEA —

Adesao a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 10/2020
REGISTRO DE PRECOS-DPE/GEA

Processo Administrativo n.° 0007.0398.1037.0002/2020
CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administragao,
CONTRATADA: CARDOSO & SILVA COMERCIO E
SERVICOS LTDA. CNPJ: 21.842.152/0001-01. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada na execugao dos
servigos de manutengao preventiva e corretiva, instalagao
e desinstalagdo, com fornecimento de material necessario
e reposicao de pegas nos aparelhos de climatizagao
de ar, no prédio pertencente a Secretaria de Estado
da Administracdo -SEAD, e seus anexos. VIGENCIA:
12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 55.122,00
(Cinquenta e cinco mil, cento e vinte e dois reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Estrutura Programatica:
04.122.0005.2421.160000, Elemento de Despesa:
33.90.39 e 33.90.93, Fonte de Recurso: 101, correrdo
a Nota de Empenho n° 2021NE000111 e 2021NE00112
de 06/05/2021. DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de
2021. SIGNATARIOS: SUELEM AMORAS TAVORA
FURTADO - Ordenadora de Despesa, pela Contratante
e FELIPE RAFAEL SILVA DA SILVA representante legal,
pela Contratada.

Macapa-AP, 14 de maio de 2021.
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administragao

HASH: 2021-0518-0005-7476
EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2021-SEAD/GEA -

Adesao a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 087/2020
- CLC/PGE

Processo Administrativo n.® 0007.0496.0341.0002/2021
CONTRATANTE: Secretaria de Estado da
Administracdo, CONTRATADA: G R LOBATO - ME.
CNPJ: 31.734.960/0001-09. OBJETO: Prestacao de
Servigos de Confeccdo de Materiais Graficos (crachas
de identificagdo), visando atender as necessidades dos
6rgaos e entidades que integram a Administragédo Publica
do Estado do Amapa. VIGENCIA: 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura. VALOR
TOTAL ESTIMADO: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Estrutura Programatica:
04.122.0005.2421.160000, Elemento de Despesa:
33.90.39, Fonte de Recurso: 101, correrédo a Nota de
Empenho n® 2021NE00113 de 11/05/2021. DATA DA
ASSINATURA: 14 de maio de 2021. SIGNATARIOS:
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO - Ordenadora de

Despesa, pela Contratante e GREYCEANE RODRIGUES
LOBATO representante legal, pela Contratada.

Macapa-AP, 14 de maio de 2021.
SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretaria de Estado da Administracao

HASH: 2021-0518-0005-7465

I
Secretaria de Educagao

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO N°
002/2021-SEED

Processo n° 0021.0024.1177.0002/2021, PARTICIPES:
Secretaria de Estado da Educacgéao e Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Amapa. OBJETO: Estabelecer um
regime de cooperacao mutua entre os participes, visando
a implantagdo do modelo de Gestdo e Ensino Militar
proposto pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Amapa — CBMA, a ser implantado na Escola Estadual
Risalva Freitas do Amaral, de forma compartilhada com a
Secretaria de Estado da Educagao do Estado do Amapa -
SEED/AP. VIGENCIA: 48 (quarenta e oito) meses, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos da legislagéo vigente, na ocorréncia de interesse
das partes, mediante a celebragdo do respectivo
Termo Aditivo. DATA DA ASSINATURA: 03/05/2021.
SIGNATARIOS: pela SEED, MARIA GORETH DA SILVAE
SOUSA, Secretaria de Estado da Educacao do Amapa, e
pelo CBMA, WAGNER COELHO PEREIRA, Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa.

HASH: 2021-0518-0005-7351

RESOLUGAO N° 012/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS DA ESCOLA SUCESSO, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribui¢cdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

Processo n° 012/2021-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.
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RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente
ao Ensino Fundamental Anos Finais da Escola Sucesso,
em Macapa/AP, nos termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano)

a) Duracao do ano letivo: 200 dias
b) Inicio e término dos Bimestres:

1° bimestre: 25/01/2021 a 09/04/2021
2° bimestre: 12/04/2021 a 30/06/2021
3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021
4° bimestre: 01/10/2021 a 03/12/2021

c) Numero de dias letivos semanais: 05 dias

d) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas

e) Periodo de matricula para 2021: 03/11/2020 a
22/01/2021;

f) Inicio e término do ano letivo: 25/01/2021 a 03/12/2021;
g) Periodo destinado ao Planejamento das atividades:
04/01/2021 a 06/01/2021;

RESOLUGAO N° 012/2021-CEE/AP.........cccoovrurerererereenens

h) Férias Escolares: julho/2021;

i) Total de sabados letivos: 12 sabados letivos;

j) Total de Reunides Pedagdgicas, Pais e Mestres e
Dialogos Pedagogicos: 06 atividades programadas para
2021;

k) Periodo de recuperacao: AEscolaofertaraarecuperagao
sera paralela e ocorrera ao longo do ano de 2021;

[) Periodo de recuperacgao final: 06 a 13/12/2021;

m) Carga horaria diaria do Ensino Fundamental (6° ao 8°
ano):

01 dia com 04 horas;
04 dias com 04h10min
n) Carga horaria diaria do Ensino Fundamental (9° ano):

04 dias com 05 horas;

01 dia com 04h10min

Carga horaria anual (6° ao 8° ano): 867 horas;
Carga horaria anual (9° ano): 1.000 horas;
Numero de médulos-aula diario do 6° ao 8° ano:
01 dia com 06 mdédulos

04 dias com 05 mddulos

Total de Médulos/aulas por semana: 26 modulos;
Numero de médulos-aula diario do 9° ano:

04 dias com 06 modulos

01 dia com 05 médulos

Total de Mdédulos/aulas por semana: 29 modulos;
Numero de dias letivos semanais: 05 dias;
Duragao do modulo-aula diario: 50 minutos;
Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: 07h 30min as 12h50min

Intervalo: 20 minutos
Tarde: 13h 30min as 18h50min
Intervalo: 20 minutos

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagado, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacado, em Macapa — AP, 03 de margo de 2021.
Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7339

RESOLUGAO N° 016/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021 DO ENSINO
FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — EJA/ EAD E ENSINO
MEDIO - EJA/EAD DO INSTITUTO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL E EMPREGO - IFOPE, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribui¢cdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n° 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

Processo n° 072/2020-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 do Ensino
Fundamental — Anos Finais - EJA/EAD e Ensino Médio —
EJA/EAD do Instituto de Formagao Profissional e Emprego
- IFOPE, em Macapa/AP, nestes termos propostos:
Etapa e modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental -EJA/EAD e Ensino Médio/EJA/EAD.
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — EJA/EAD

1° Semestre: 04/01 a 19/07/2021;

Total de dias letivos: 160 dias;

Periodo de recuperagao: 21 a 27/07/2021

2° Semestre: 28/07/2021 a 14/02/2022

Total de dias letivos: 160 dias;

Periodo de recuperagao: 16 a 22/02/2022

RESOLUGAO N° 016/21-CEE/AP........ccccorrurererererereeeens
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Dias letivos por etapa: 160;

Dias letivos semanais: 06;
Semanas letivas: 30 semanas;
Carga horaria/EAD por etapa: 640;
Carga horaria Presencial — 160h;
Duragao do modulo-aula: 60min.;
Numero do médulo-aula diario: 05;
Carga horaria diaria: 5h;

Numero de Médulo-aula semanal: 30m/a;
Carga horaria por etapa: 1600h;
Horario das Aulas Presenciais:

- 13h30min. as 17h50min.

Intervalo: 10 minutos
- 18h. as 22h10min.
Intervalo: 10 minutos

ENSINO MEDIO/EJA - EAD

Inicio e Término da 12 etapa: 25/01/2021 a 22/04/2021;
Total de dias letivos por etapa: 70 dias;

Periodo de recuperacdo: 01 a 30/04/2021;

Inicio e Término da 22 etapa: 03/05/2021 a 26/07/2021;
Total de dias letivos por etapa: 70 dias;

Periodo de recuperacao: 29/07/2021 a 05/08/2021;
Inicio e Término da 32 etapa: 09/08/2021 a 04/11/2021;
Total de dias letivos por etapa: 70 dias;

Periodo de recuperacao: 11 a 19/11/2021;

Total de Semanas letivas anuais: 15 semanas;

Dias letivos semanais: 06;

Carga horaria/EAD por etapa: 336;

Carga horaria Presencial — 84h;

Duragao do modulo-aula: 60min.;

Numero do modulo-aula diario: 06m/a;

Carga horaria diaria: 6h;

RESOLUGAO N° 016/21-CEE/AP........cccoermrrrererererererenens

Numero de Médulo-aula semanal: 36m/a;
Carga horaria por etapa: 1260h;

Horario das Aulas Presenciais:

- 13h30min. as 17h50min.

Intervalo: 10 minutos

- 18h. as 22h10min.

Intervalo: 10 minutos

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado, revogando-se as
disposi¢des em contrarios.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educagao, em Macapa — AP, 11 de margo de 2021.

MARIA MADALENA DE MOURA MENDONCA
Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7422

RESOLUGAO N° 017/2021-CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
INICIAIS E FINAIS, DO CENTRO DE ENSINO PODIUM,
EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribui¢cdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

Processo n° 029/2021-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente ao
Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais) do Centro de
Ensino Podium, em Macapa/AP, nestes termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado:

| - ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS E FINAIS)

a) Inicio e Término do 1° bimestre: 01/02/2021 a
09/04/2021;
b) Inicio e Término do 2° bimestre: 12/04/2021 a
30/06/2021;
c) Inicio e Término do 3° bimestre: 02/08/2021 a
08/10/2021;
d) Inicio e Término do 4° bimestre: 11/10/2021 a
10/12/2021;

e) Duragao do ano letivo: 200 dias;
f) Carga Horaria/diaria: 4h10min.;
g) Numero de dias letivos semanais: 05 dias;

RESOLUGAO N° 017/2021-CEE/AP.........ccoovrerererereneenens

h) Niumero de semanas letivas anuais: 40 semanas;

i) Numero de médulo-aula diarios: 05 modulos;

j) Duracdo do médulo-aula: 50 minutos;

k) Dias previstos para reuniao de Pais: 26/02/21; 10/04/21;
16 e 26/06/21; 09/10/21 e 11/12/21;

I) Indicagao para o inicio e término do periodo de matricula
para o ano letivo de 2021: 02/12/2020 a 27/01/2021;
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m) Carga horaria minima anual: 833h.;
n) Periodo de recuperacgéo: 01 a 07/12/2021;
0) Periodo de férias dos Professores: julho/2021;

Horario de entrada e saida dos alunos e intervalo para o
lanche:

Manha: 07:15min - Saida: 11h40min.;

Intervalo: 15 minutos

Tarde: 13:15min - Saida: 17h40min.;

Intervalo: 15 minutos

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educagao, em Macapa — AP, 11 de margo de 2021.
Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7411

RESOLUGAO N° 019/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O  CALENDARIO ESCOLAR/2021
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTALANOS INICIAIS
DA ESCOLAALPHABETO KIDS, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribuicoes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacéo, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

Processo n° 006/2021-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente
ao Ensino Fundamental Anos Iniciais da Escola Alphabeto
Kids, em Macapa/AP, nos termos propostos:
Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano).

a) Duracao do ano letivo: 200 dias
b) Inicio e término dos Bimestres:
1° bimestre: 25/01/2021 a 30/04/2021

2° bimestre: 03/05/2021 a 30/06/2021

3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021

4° bimestre: 01/10/2021 a 01/12/2021

c) Numero de dias letivos semanais: 05 dias

d) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas
e) Periodo de matricula para 2021: 04 a 08/01/2021;
f) Numero de aulas por dia: 05;

g) Carga horaria diaria: 4h10min.;

RESOLUGAO N° 019/2021-CEE/AP..........coovrurerererereenens

h) Carga horaria ndo presencial: 466,66;

i) Carga horaria presencial: 366,66

j) Carga horaria anual: 833

k) Periodo de recuperacao paralela: 29/04, 29/06, 29/09 e
09/12/2021, ofertada no contra turno;

I) Recuperacéo final: 01 a 10/12/2021;

Horario de entrada e saida dos alunos:
Manha: 07h 30min as 12hs

Intervalo: 15 minutos
Tarde: 13h 30min as 18hs
Intervalo: 15 minutos

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagado, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 11 de margo de 2021.
Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7427

RESOLUGAO N° 024/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL DO 1° AO
5° ANO DO CENTRO DE ENSINIO INTERATIVO, EM
MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribui¢cdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n° 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n°® 9.394/96
Processo n° 026/2021-CEE/AP;
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A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;
A analise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente
ao Ensino Fundamental de 1° ao 5° anos do Centro
de Ensino Interativo, em Macapa/AP, nestes termos
propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado:

| - ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO
a) Inicio e Término do 1° bimestre: 08/02/2021 a
15/04/2021;

b) Inicio e Término do 2° bimestre:
30/06/2021;

c) Inicio e Término do 3° bimestre:
07/10/2021;

d) Inicio e Término do 4° bimestre:
09/12/2021;

e) Inicio e Término do ano letivo: 08/02 a 09/12/2021;
f) Duragao do ano letivo: 203 dias;

g) Carga Horaria/diaria: 4h 16min.;

h) Carga horaria anual: 845h/s.;

16/04/2021 a
02/08/2021 a

11/10/2021 a

i) Numero de dias letivos semanais: 05 dias;

j) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas;

k) Numero de modulo-aula diarios: 05 médulos;

[) Duragao do médulo-aula: 50min.;

m) Periodo de recuperacao: 11 a 21/12/2021;

n) Periodo de matricula para o ano letivo de 2021:
20/12/2020 a 08/02/2021;

0) Horario de entrada e saida dos alunos e intervalo para
o lanche:

-1° Turno: 07:30 as 11h 50 min.;
Intervalo: 10 minutos
- 2° Turno: 13:30 as 17h 50 min.;
Intervalo: 10 minutos

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educagao, em Macapa — AP, 05 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7378

RESOLUGAO N° 025/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
ANO DO CENTRO DE ENSINO MAR, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribuicdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n° 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;
Processo n° 025/2021-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021, referente
ao Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano do Centro de
Ensino Mar, em Macapa/AP, nestes termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental do 1° ao 5° Ano.

Periodo de matricula: 04/01/2021 a 15/01/2021;

Duragao do ano letivo: 204 dias;

Inicio e Término do 1° bimestre: 25/01/2021 a 15/04/2021;
Inicio e Término do 2° bimestre: 16/04/2021 a 30/06/2021;
Inicio e Término do 3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021;
Inicio e Término do 4° bimestre: 01/10/2021 a 07/12/2021;
Numero de médulo/aula diarios: 04;

Duracao do Médulo/aula: 60 min;

Numero de Semanas letivas anuais: 40 semanas;

Inicio e término do ano letivo: 25/01/2021 a 27/12/2021;

RESOLUGAO N° 025/21-CEE/AP........ccccoururerererereresenens

Carga horaria diaria: 4h;

Carga horaria anual: 816h;

Numero de dias letivos semanais: 05;

Periodo de férias escolares: julho/2021;

Indicagao dos feriados nacionais e locais: consta;
Periodo destinado a recuperacao final: 13 a 23/12/2021;
Horario de entrada e saida dos alunos:

Manh&: 7h30min as 11h45min;

Intervalo: 15 min.

Tarde: 13h30min as 17h45min;
Intervalo: 15min.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado, revogando-se as
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disposigdes em contrarios.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 05 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7379

RESOLUGAO N° 026/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
INICIAIS E FINAIS), DO COLEGIO CONCEITO, EM
MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribuicées legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacéo, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;
Processo n° 016/2021-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021, referente
ao Ensino Fundamental (anos iniciais e finais) do Colégio
Conceito, em Macapa/AP, nestes termos propostos:
Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental: Anos Iniciais e Finais.

Periodo de matricula: 21/11/2020 a 30/03/2021;

Duracgao do ano letivo: 202 dias;

Inicio e Término do 1° bimestre: 18/01/2021 a 31/03/2021;
Inicio e Término do 2° bimestre: 01/04/2021 a 30/06/2021;
Inicio e Término do 3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021;
Inicio e Término do 4° bimestre: 01/10/2021 a 17/12/2021;
Numero de mddulo/aula diarios do:

Ensino Fundamental 6° ao 8° ano: 06 modulos

Ensino Fundamental 9° ano: 07 moédulos

Duracdo do Médulo/aula do 1° ao 9° ano: 45 min;

RESOLUGAO N° 026/21-CEE/AP..........cocevrerreemrreereersenns
NuUmero de Semanas letivas anuais: 40 semanas;

Inicio e término do ano letivo: 18/01/2021 a 17/12/2021;
Carga horaria diaria do 1° ao 8° ano: 4h 50min.;

Carga horaria diaria do 9° ano: 5h 25 min,;
Carga horaria anual do 1° ao 8° ano: 900hs;
Carga horaria anual do 9° ano: 1050hs;
Periodo de recuperacgao final: 20 a 23/12/2021;
Periodo de férias escolares: julho/2021;
Numero de dias letivos semanais: 05;

Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: 7h 30min as 12h20min (1° ao 8° ano)
7h 30min as 13h 05min (9° ano)

Intervalo: 15 min.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagcao no Diario Oficial do Estado, revogando-se as
disposi¢gdes em contrarios.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 05 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7385

RESOLUGAO N° 027/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL DO 6° AO
9° ANO E ENSINO MEDIO, DO COLEGIO PHYSICS
AMAPA, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribui¢cdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;
Processo n° 023/2021-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021, referente ao
Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano e Ensino Médio do Colégio

Physics Amapa, em Macapa/AP, nestes termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental: 6° ao 9° Ano e Ensino Médio.

DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

Periodo de matricula para 2021: 30/01/2021;
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Duracgao do ano letivo: 200 dias;

Inicio e Término do 1° bimestre: 02/02/2021 a 14/04/2021;
Inicio e Término do 2° bimestre: 19/04/2021 a 30/06/2021;
Inicio e Término do 3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021;
Inicio e Término do 4° bimestre: 01/10/2021 a 07/12/2021;
Numero de mddulo/aula diarios do:

6° ao 8° ano: 04 dias por semana com 05 m/a e um dia por
semana com 06 m/a;

RESOLUGAO N° 027/21-CEE/AP.......ccoeveveerrrererererererens

9° ano: 03 dias por semana com 05 m/a e 02 dias por
semana com 06 m/a;
Duracao do Mdédulo/aula diario: 50 min;
Numero de Semanas letivas anuais: 40 semanas;

Inicio e término do ano letivo: 02/02/2021 a 07/12/2021;
Periodo destinado a apresentacédo da equipe e jornada
Pedagdgica:: 11 a 15/01/2021;
Férias Escolares: julho/2021;

Periodo de recuperagdo: (paralela — 21 a 25/06/2021),
(final — 09 a 20/12/2021);
Reunido de Pais e Mestres — entrega de boletim: 23/04
(I Bimestre); 18/06 (Il Bimestre); 14/10 (lll Bimestre) e
23/12/2021 (IV Bimestre);
Carga horaria diaria do 6° ao 8° ano: 4h 10minutos, quatro
dias por semana e 05 horas um dia por semana;
Carga horaria diaria do 9° ano: 4h 10 minutos, trés dias
por semana e 05 horas duas vezes por semana,;
Carga horaria anual do 6° ao 8° ano: 866hs;
Carga horaria anual do 9° ano: 900hs;
Numero de dias letivos semanais: 05;
Total de médulos/aula por semana:
6° ao 8° ano: 26 modulos;
9° ano: 27 mddulos;
Horario de entrada e saida dos alunos:
Manha: (6° ao 8° ano) - 7h 30min as 12h — quatro dias por
semana e 7h 30min as 12h 50min um dia por semana;
Intervalo: 20 min.

Manha: (9° ano)-7h 30min as 12h —trés vezes por semana
e 7h 30min as 12h 50min duas vezes por semana;
Intervalo: 20 min.

DO ENSINO MEDIO

Periodo de matricula para 2021: 30/01/2021;

Duragéo do ano letivo: 200 dias;

Inicio e Término do 1° bimestre: 02/02/2021 a 14/04/2021;
Inicio e Término do 2° bimestre: 19/04/2021 a 30/06/2021;
Inicio e Término do 3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021;
Inicio e Término do 4° bimestre: 01/10/2021 a 07/12/2021;
Numero de médulo/aula diarios:

12 ao 22 séries: 06 modulos;

32 séries: 07 médulos;

Duracgéo do Mdédulo/aula diario: 50 min;

Numero de Semanas letivas anuais: 40 semanas;

Inicio e término do ano letivo: 02/02/2021 a 07/12/2021;

RESOLUGAO N° 027/21-CEE/AP........cccoorrerererererereseeens

Periodo destinado a apresentagdo da equipe e jornada
Pedagdgica: 11 a 15/01/2021;

Férias Escolares: julho/2021;

Periodo de recuperagao: (paralela — 22 a 25/06/2021),
(final — 09 a 20/12/2021);

Reunido de Pais e Mestres — entrega de boletim: 30/04
(I Bimestre); 21/06 (Il Bimestre); 14/10 (lll Bimestre) e
23/12/2021 (IV Bimestre);

Carga horaria diaria do 12 ao 22 séries: 5h

Carga horaria diaria do 32 séries: 5h 50 minutos e 01 dia
por semana retorno a tarde cumprindo 03 horas;

Carga horaria anual do 12 ao 22 séries: 1000hs;

Carga horaria anual do 32 séries: 1286hs;

Numero de dias letivos semanais: 05;

Total de médulos/aula por semana:

12 ao 22 séries: 30 modulos;

32 série: 35 médulos, 01 vez por semana retorna no turno
da tarde, cumprindo 04 médulos;

Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: (12 ao 22 séries) - 7h 30min as 12h 50min;
Intervalo: 20 min.

Manha: (32 séries) - 7h 30min as 13h 40min — um retorno
a tarde por semana, de 15h as 18h 20min;
Intervalo: 20 min.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado, revogando-se as
disposicdes em contrarios.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 06 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7381

RESOLUGAO N° 028/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
ANO DO CENTRO EDUCACIONAL VANGUARDA, EM
MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagao no uso das
atribuigdes legais que o cargo lhe confere de acordo com a
Lei Estadual n°® 1.282/2008, de 22 de dezembro de 2008, o
Decreto Governamental n®2478/2019, de 31 de maio de 2019,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6930 e de
conformidade com o inciso XIV do Artigo 16 do Regimento
Interno deste Conselho Estadual de Educagao, aprovado
pelo Decreto Governamental n°. 5.236/2010 e considerando:

A Lei n® 9.394/96
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A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;
Processo n° 073/2020-CEE/AP;
A analise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021, referente ao
Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano do Centro Educacional
Vanguarda, em Macapa/AP, nestes termos propostos:
Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental: 1° ao 5° Ano.

DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

Periodo de matricula para 2021: 04 a 12/01/2021;
Duracgao do ano letivo: 203 dias;

Inicio e Término do 1° bimestre: 18/01/2021 a 06/04/2021;
Inicio e Término do 2° bimestre: 07/04/2021 a 18/06/2021;
Inicio e Término do 3° bimestre: 21/06/2021 a 01/10/2021;
Inicio e Término do 4° bimestre: 04/10/2021 a 15/12/2021;
Numero de médulo/aula diarios: 04 m/a;

Total de semanas letivas anuais: 40 semanas e 03 dias;

RESOLUGAO N° 028/21-CEE/AP.........ccceeererrrererererererenes

Duracdo do Médulo/aula diario: 60 min;

Carga horaria Diaria: 04hs;

Carga horaria anual: 812hs;

Numero de dias letivos semanais: 05 dias;

Inicio e término do ano letivo: 18/01/2021 a 15/12/2021;
Periodo destinado a apresentagdo da equipe e jornada
Pedagdgica:: 13 a 15/01/2021;

Férias Escolares: julho/2021;

Periodo de recuperagao: 01 a 10/07/2021(l semestre); 16
a 23/12/2021(11 semestre);

Reunido Pedagdgica — Pais e Mestres: 10/04 (I Bimestre);
26/06 (Il Bimestre); 09/10 (Il Bimestre) e 18/12/2021 (IV
Bimestre);

Total de médulos/aula por semana: 20 médulos;

Horario de entrada e saida dos alunos:

Manh&: 7h as 11h 45 min

Intervalo: 15 min.

Tarde: 13h 30min as 17h 45 min
Intervalo: 20 min.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado, revogando-se as
disposi¢des em contrarios.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 06 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7340

RESOLUGAO N° 029/2021- CEE/AP

HOMOLOGA O CALENDARIO ESCOLAR/2021
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 9°
ANO) E ENSINO MEDIO DO MODERNO - CENTRO DE
ENSINO, EDUCAGAO E CULTURA, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educagéo no uso
das atribuicdes legais que o cargo Ihe confere de acordo
com a Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de
2008, o Decreto Governamental n° 2478/2019, de 31 de
maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 6930 e de conformidade com o inciso XIV do
Artigo 16 do Regimento Interno deste Conselho Estadual
de Educacao, aprovado pelo Decreto Governamental n°.
5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

Processo n° 004/2021-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente
ao Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) e Ensino Médio
do Moderno — Centro de Ensino, Educacgéao e Cultura, em
Macapa/AP, nos termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental 1° ao 9° ano e Ensino Médio:

Ensino Fundamental 1° ao 5° ano
a) Inicio e término dos Bimestres:

1° bimestre: 25/01/2021 a 15/04/2021
2° bimestre: 16/04/2021 a 30/06/2021
3° bimestre: 02/08/2021 a 28/09/2021
4° bimestre: 29/09/2021 a 30/11/2021
b) Numero de dias letivos semanais: 05 dias

c) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas

RESOLUGAO N° 029/21-CEE/AP........cccoorrmrerererereresesnens

Carga horaria diaria do Ensino Fundamental: 4h e 10 min.;
Carga horaria anual do Ensino Fundamental: 833h e 33
min.;

Duragdo do modulo-aula do Ensino Fundamental: 50
minutos;

Numero de méddulos-aula didrio do Ensino Fundamental:
06 modulos;

Numero de dias letivos anual: 200 dias;

j) Periodo de recuperacgao: 06 a 17 de dezembro de 2021;

Horario de entrada e saida dos alunos:
Manha: 07h 30min as 12h
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Intervalo: 20 minutos

Tarde: 13h 30h as 18h

Intervalo: 20 minutos

Ensino Fundamental 6° ao 9° ano:

Inicio e término dos Bimestres:

1° bimestre: 25/01/2021 a 15/04/2021

2° bimestre: 16/04/2021 a 30/06/2021

3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021

4° bimestre: 01/10/2021 a 30/11/2021

b) Niumero de dias letivos semanais: 05 dias

c) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas

Carga horaria diaria do Ensino Fundamental: 5h;

Carga horaria anual do Ensino Fundamental: 1000h;
Duragdo do modulo-aula do Ensino Fundamental: 50
minutos;

Numero de modulos-aula diario do Ensino Fundamental:
06 modulos;

Numero de dias letivos anual: 200 dias;

Periodo de recuperacgdo: 09 a 20 de dezembro de 2021;
Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: 07h e 30min. as 12h 50min

Intervalo: 20 minutos
Ensino Médio

Inicio e término dos Bimestres:

1° bimestre: 25/01/2021 a 15/04/2021
2° bimestre: 16/04/2021 a 30/06/2021
3° bimestre: 02/08/2021 a 30/09/2021
4° bimestre: 01/10/2021 a 30/11/2021

Ensino Médio 12 e 22 série

b) Niumero de dias letivos semanais: 05 dias

) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas
) Carga horaria diaria do Ensino Médio: 5h;

) Carga horaria anual do Ensino Médio: 1000h;

c
d
e

RESOLUGAO N° 029/21-CEE/AP.........ccoerererrrerererererenenes

f) Duragdo do médulo-aula do Ensino Médio: 50 minutos;
g) Numero de aula por dia: 06 médulos;

h) Numero de dias letivos anual: 200 dias;

i) Periodo de recuperacgao: 09 a 20 de dezembro de 2021;
j) Horario de entrada e saida dos alunos do:

Manha: 07h 30min as 12h 50min
Intervalo: 20 minutos

Ensino Médio 32 série

Duragao do moédulo-aula do Ensino Médio: 50 minutos;
Numero de dias letivos semanais: 05 dias

c) Numero de aulas por dia: 07;

d) Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas

e) Carga horaria diaria do Ensino Médio: 5h 50min.;

f) Carga horaria anual do Ensino Médio: 1166h e 66min.;
g) Numero de dias letivos anual: 200 dias;

h) Periodo de recuperagéo: 09 a 20 de dezembro de 2021;
i) Periodo de matricula: 02 a 23 de janeiro de 2021;

j) Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: 07h 30min as 13h 40min
Intervalo: 20 minutos

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 11 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7341

RESOLUGAO N° 032/2021- CEE/AP

HOMOLOGA CALENDARIO ESCOLAR/2021,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
ANO DO CENTRO EDUCACIONAL CIRANDA DO ABC,
EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educacgao no uso das
atribuicdes legais que o cargo lhe confere de acordo com a
Lei Estadual n° 1.282/2008, de 22 de dezembro de 2008, o
Decreto Governamental n°® 2478/2019, de 31 de maio de 2019,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6930 e de
conformidade com o inciso XIV do Artigo 16 do Regimento
Interno deste Conselho Estadual de Educacao, aprovado
pelo Decreto Governamental n°. 5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96

Processo n° 010/2021-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;

A andlise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente
ao Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano do Centro
Educacional Ciranda do ABC, em Macapa/AP, nestes
termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental (1° ao 5° Ano).

Duragao do ano letivo: 200 dias;
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Inicio e Término do 1° Bimestre: 01/03/2021 a 30/04/2021;
Inicio e Término do 2° Bimestre: 03/05/2021 a 30/06/2021;
Inicio e Término do 3° Bimestre: 02/08/2021 a 08/10/2021;
Inicio e Término do 4° Bimestre: 11/10/2021 a 14/12/2021;
Numero de médulo-aula diario: 05 médulos

Carga Horaria diaria: 04h10min.

Duragao do moédulo-aula: 50 minutos;

Total de médulos/aulas por semana: 25 modulos;
Numero de dias letivos semanais: 05 dias;

Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas;

Carga horaria anual: 833h

RESOLUGAO N° 032/2021-CEE/AP........cccoosrrrrrerererereens

Inicio e término do ano letivo: 01/03/2021 a 14/12/2021;
Periodo destinado a Semana Pedagdgica: 25/01/2021 a
29/01/2021;

Reunido de Pais de Mestres e Planejamento de aula: 10
atividades programadas para 2021;

Periodo destinado a recuperacdo: 16 a 29/12/2021;

Total de sabados letivos em 2021: 27 sabados letivos;
Periodo de férias dos Professores: julho/2021

Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: 7h30min as 11h50min.

Intervalo: 10 minutos

Tarde: 13h30min as 17h50min.
Intervalo: 10min.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 13 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonga

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7353

RESOLUGAO N° 033/2021- CEE/AP

HOMOLOGA CALENDARIO ESCOLAR/2021,
REFERENTE AO ENSINO FUNDAMENTAL DO 1° AO
5° ANO DO NUCLEO EDUCACIONAL CANTINHO DA
ALEGRIA - NECA, EM MACAPA/AP.

A Presidente do Conselho Estadual de Educacao no uso das
atribuigdes legais que o cargo |lhe confere de acordo com a
Lei Estadual n® 1.282/2008, de 22 de dezembro de 2008, o
Decreto Governamental n° 2478/2019, de 31 de maio de 2019,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6930 e de
conformidade com o inciso XIV do Artigo 16 do Regimento
Interno deste Conselho Estadual de Educagdo, aprovado
pelo Decreto Governamental n°. 5.236/2010 e considerando:

A Lei n° 9.394/96
Processo n° 009/2021-CEE/AP;

A Resolugédo n°. 46/14-CEE/AP;
A analise da Assessoria Técnica/CEE/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Calendario Escolar/2021 referente
ao Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano do Nucleo
Educacional Cantinho da Alegria - NECA, em Macapa/AP,
nestes termos propostos:

Etapa ou modalidade de ensino ofertado: Ensino
Fundamental (1° ao 5° Ano).

Duragao do ano letivo: 200 dias;

Inicio e Término do 1° Bimestre: 25/01/2021 a 15/04/2021;
Inicio e Término do 2° Bimestre: 16/04/2021 a 30/06/2021;
Inicio e Término do 3° Bimestre: 01/08/2021 a 04/10/2021;
Inicio e Término do 4° Bimestre: 05/10/2021 a 15/12/2021;
Ndmero de médulo-aula diario: 04 mdédulos

Carga Horaria diaria: 04h;

Duragao do modulo-aula: 60 minutos;

Total de médulos/aulas por semana: 20 moédulos;
Nuamero de dias letivos semanais: 05 dias;

Numero de semanas letivas anuais: 40 semanas;

Carga horaria anual: 800h

RESOLUGAO N° 033/2021-CEE/AP........cccoevrerererererennns

Inicio e término do ano letivo: 25/01/2021 a 15/12/2021;
Periodo de matricula para 2021: 18/12/2020 a 22/01/2021;
Periodo destinado a Semana Pedagdgica/Planejamento:
04/01/2021 a 22/01/2021;

Encontros Pedagdégicos/Plantdo Pedagdgico/Reunido de
Pais: 09 atividades programadas para 2021;

Periodo de Recuperacao Paralela/Contraturno:

- 1° Bimestre: 09/04/2021 a 15/04/2021;

- 2° Bimestre: 24/06/2021 a 30/06/2021;
- 3° Bimestre: 28/09/2021 a 04/10/2021;
- 4° Bimestre: 09/12/2021 a 15/12/2021;

Periodo de Recuperacéo Final: 16 a 30/12/2021;
Total de sabados letivos em 2021: 05 sabados letivos;
Periodo de férias dos Professores: julho/2021

Horario de entrada e saida dos alunos:

Manha: 7h30min as 11h45min.

Intervalo: 15 minutos

Tarde: 13h30min as 17h45min.
Intervalo: 15min.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de
Educacao, em Macapa — AP, 13 de maio de 2021.

Maria Madalena de Moura Mendonca

Presidente do CEE/AP

Decreto n° 2478/2019

HASH: 2021-0518-0005-7344
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PARECER COLEGIO PHYSICS

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

Interessado: COLEGIO PHYSICS AMAPA UF: AP

Assunto: Solicita Credenciamento da Instituicao e Autorizacdo de Funcionamento do Ensino
Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano), Ensino Médio e validacido de estudos realizados no
ano de 2020.

Relator: Francisco Pereira Lima Junior

Processo n°. 098/2019 — CEE/AP

Aprovado em:

P °.011/2021-CEB/CEE/AP a E ao Basi
arecer n Camara de Educaciao Basica 13/04/2021

I - HISTORICO

Por meio do Oficio n® 01/2019- Physics foram encaminhados a este Conselho
Estadual de Educa¢dao documentos para compor o Processo de Credenciamento da Institui¢do e
de Autorizacdo de Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° Ano) e Ensino
Médio do Colégio Physics Amapa. Cumprindo os tramites protocolares os documentos foram
transformados no Processo n°® 098/2019 - CEE/AP.

O Processo foi analisado a luz da legislagdo educacional vigente e Resolugcdo
077/14 — CEE/AP, apresentando as seguintes pecas:

> Oficio dirigido a Presidéncia do CEE/AP, fl. 001;

> Requerimento Legal da Empresa, fls. 002;

> Contrato Social ou registro de firma individual ou estatuto de mantenedora;
fls. 003 a 006;

>  Copia do Ato de criacdo da Institui¢do educacional; £1.007;

>  Cadastro Nacional de Pessoa Juridica; fl. 008;

>  Prova de direito ao uso do prédio; fls. 009 a 020;

>  Procuracgio de Representacgio, fls. 021;

> Certidao Civel e Criminal expedida pela Receita Federal e Estadual, fls. 022 a
026;

>  Certiddo Negativa de débito da Receita Federal e Estadual; fls. 027 a 028;

>  Alvara Provisorio de Funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de

Macapa; fl. 029;

> Ficha Cadastral do Mobiliario, fls. 030 e 031;

> Protocolo de Abertura do Alvara de Licenciamento da Vigilancia Sanitaria,
fls. 032

» Inscrigdo Municipal, fls. 033;

> Solicitagdo do Alvara de Vistoria do Corpo de Bombeiros; fls. 034;
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>  Planta baixa do prédio; fls. 036;
>  Plano de Implantagio; fls. 037 a 044;
>  Calendario Escolar; fls. 045 a 047;
>  Regimento Escolar; fls. 048 a 063;
>  Matriz Curricular Ensino Fundamental Anos Finais; fl. 064;
>  Matriz Curricular Ensino Médio, fls. 065;
>  Sistematica de Avaliagio; fls. 066 a 068;
>  Portaria do Ato de Nomeacgao da Diretora, fls. 069;
>  Portaria do Ato de Nomeagdo da Secretaria, fls. 070;
>  Quadro do Corpo Administrativo, Técnico e Docente; fls. 071 € 072;
> Copias dos comprovantes de habilitacdo legal do Corpo Administrativo,

Técnico e docente; fls. 073 a 097,

Modelos de Impressos; fls. 098 a 108;

Indicac¢ao do acervo bibliografico; fls. 109 a 113;

Procuragao de Poderes, fls. 114;

Check List- Setor Triagem/CEE-AP, fls. 115 e 116;

Folhas de pedido despacho; fls.117;

Analise Técnica Preliminar; fls. 118 a 121;

Folhas de pedido despacho para Coordenagdo da CEB, fls. 122;

Folhas de despacho do Setor de Triagem para CEB/CEE-AP, fls. 123;
Oficio n°® 01/2019- Colégio Physics Amapa; f1.124;

CNPJ, fls. 125;

Nova Copia do Regimento Interno, fls. 126 a 146;

Nova copia do Calendario Escolar 2020, fls. 147 a 152;

Novas Copias de modelos de Impressos, fls. 153 ¢ 154;

Novo Quadro Demonstrativo do Corpo Docente, fls.155;

Comprovantes das Habilitagdes dos Professores, fls. 156 a 163;

Folha de despacho Setor de Triagem, fls. 164;

Oficio de n° 04/2020-Physics, encaminhando anexos de solicitagdes, fls. 165;
Novos Anexos: Matriz Curricular Ens. Fundamental e Ensino Médio, fls. 166

VVVVVVVVVVVVVVVYVYVYY

e 167;

Novo Regimento Interno corrigido, fls. 168 a 184;

Nova sistematica, fls. 185 a 195;

Novo Cronograma de implantagao, fls.196;

Nova copia do Calendario 2020, fls. 197 a 200;

Certidao de Atendimento Presencial, fls. 201 a 204;

Folha de despacho, fls. 205;

Certidao de Atendimento Presencial, fls. 206;

Anexos das pecas Corrigidas Matriz Oficial Ens. Fundamental e Ensino
208;

Calendario Oficial 2020 corrigido, fls. 209 a 212;

Analise Final do Calendario 2020, fls. 213 a 215;

Sistematica de avalia¢do Oficial, fls. 216 a 225;

Novo Quadro Administrativo e Técnico, fls. 226;

Portaria de Nomeagéo da nova Direg¢do Escolar Physics, fls. 227;

Documento Comprobatorio, fls. 228;

VVYVVYVVVY

Médio, fls. 207

(¢}

VVYVVYVYY
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Portaria de Nomeagao da Coordenacao Pedagogica, fls. 229;
Documento comprobatorio, fls. 230;

Portaria de Nomeagao da Secretaria escolar, fls. 231;

Documento Comprobatério, fls. 232;

Cronograma Oficial de Implantagdo das Etapas e Modalidades, fls. 233;
Anexos Corrigidos do Historico Escolar e Certificado, fls. 234 e 235;
Certidao de Verificagdo “in Loco”, fls. 236;

Folha de despacho, fls. 237;

Anadlise Técnica Final, f1s.238 a 244;

Folha de pedido de despacho; fl. 245.

VVYVVVVVVYVYVYY

II1 - ANALISE

O Processo em destaque tramitou entre este Conselho e o Colégio Physics no
periodo de 21/10/2019 a 01/02/2021, quando a Escola solucionou as pendéncias registradas em
Analises Técnicas preliminares, certiddes, atendimentos via e-mails e rede social Whatsapp.
Contudo, ressaltamos que o extenso periodo tem como justificativa o fato de a Mantenedora do
colégio Physics Amapa, encontrar-se sediada em outro Estado, e todo processo de corregao
solicitado na andlise técnica preliminar, ter que ser feito sob a dire¢cao da mantenedora do
Colégio situada em outra unidade federativa. Desta forma, constatou-se uma barreira na
agilizagdo da devolutiva das referidas corre¢des das pegas. Portanto, com a necessidade desta
devolutiva para a finalizagdo do referido pleito, a representante, diretora da mantenedora em
Belém/PA, autorizou a direcdo do Colégio Physics Amapa, da época, a realizar as devidas
corregOes ora solicitadas pela assessoria técnica responsavel pelo andamento do referido pleito, e
assim, constituiu-se a celeridade dos pedidos de correcdo e a finalizagdo do mesmo. Entretanto,
com a suspensdo das aulas presenciais, devido ao COVID-19, distanciamento social e Decreto
Estadual, onde os professores e alunos estdo impedidos de frequentarem instituigcoes
educacionais para evitar a disseminagédo do virus, o Colégio Physics Amapa adotou o método de
ensino remoto para manter a programag¢ao dos alunos mesmo a distincia, concluindo assim o ano
letivo de 2020, o que leva a incluir a validagao de estudos referentes ao ano de 2020.

Lembrando que a unidade educacional funcionou de forma presencial até o més
de margo de 2020 e online no restante do ano. Concluindo assim o seu ano letivo, o que leva a
solicitar a Validacao de estudos referentes ao ano de 2020.

A seguir passaremos a Analise das pecas que compdem o Processo n® 098/2019-
CEE/AP, a luz da lei n® 9394/1996 ¢ das Resolu¢des CNE/CEB n° 07/2010 ¢ n° 03/2018,
CEE/AP n° 077/2014 ¢ 056/2015.

2.1 —-IDENTIFICACAO E LOCALIZACAO DA ESCOLA

A Escola Physics Amapa foi criada em 09 de outubro de 2019, por meio da
Portaria N° 001/2019, tendo por finalidade a oferta da Educagdo Basica nas seguintes etapas:
Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° Ano) e Ensino Médio, iniciando suas atividades em
2020. A Escola pertence a rede privada de ensino, tendo como mantenedora: Sistema Inspira
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Mudanga Participagdes S/A com CNPJ sob o n°® 34.955.155/0001, tendo como titulo de
estabelecimento o nome fantasia Colégio Physics Amapa devidamente registrado na Junta
Comercial do Estado do Amapa.

A Institui¢cdo de Ensino esta localizada na Avenida: Anténio Coelho de Carvalho —

N° 1811, Bairro: Central, CEP: 68.901-280, em Macapa- Estado do Amapa.

2.2 — DO FUNCIONAMENTO

A Escola funciona em dois turnos (manhad e tarde), ministrando o Ensino
Fundamental Anos Finais (6° a0 9° Ano) e o Ensino Médio no presente ano letivo.

2.3 - ESTRUTURA FiSICA EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DIDATICOS

A Escola funciona em prédio alugado, contudo, sua estrutura fisica, seus
equipamentos e materiais de consumo, serdo observados durante a visita de verificagdo “in loco”,
que acontecerd em momento oportuno, uma vez, que as visitas de verificagcdo “in loco” estao
suspensas por motivo do periodo em que o Estado e o mundo vém passando com a Pandemia da
Corona Virus- COVID-19 e conforme as recomenda¢des do Comité de Satide, Decretos
Municipais e Estaduais.

Porém vale ressaltar que a atual direcdo encaminhou registros fotograficos de
todos os ambientes do Colégio Physics Amapa, anexos ao Processo.

2.4 — ESTRUTURA PEDAGOGICA:

a) Calendario Escolar

O Calendario Escolar, cuja Analise encontra-se anexa ao Processo 098/2019-
CEE/AP, cumpre o que estabelece a Resolu¢do n® 046/2014-CEE/AP e aguarda homologagio
deste CEE/AP. Sua publicacdo e a aprovacio do Parecer final deverdo ocorrer concomitante;
anexo nas paginas (213 a 215).

b) Corpo Docente

O Corpo Docente, Técnico ¢ Administrativo estd de acordo com a legislagdo
vigente; anexas ao Processo copias dos diplomas de habilitagdo em conformidade com a fungao
de cada servidor.

c¢) Corpo Discente

O corpo discente ¢ constituido de 181 alunos, assim constituidos:

> Ensino Fundamental Anos Finais: 50 alunos
> Ensino Médio: 131 alunos
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d) Regimento Escolar

O Regimento Escolar do Colégio Physics ¢ constituido de 85 Artigos, organizados
em Titulos, Capitulos e Secdes que definem seus objetivos, sua estrutura didatica, pedagogica, e
a organizacdo administrativa e disciplinar, assegurando a oferta do Ensino Fundamental Anos
Finais (6° ao 9° ano), bem como do Ensino Médio, inspirado nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, com a finalidade do pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

e) Sistematica de Avaliacao

A Sistematica de Avaliacdo atendera a Educacdo Basica nas seguintes etapas:
Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano) e Ensino Médio.

A avaliagdo como parte integrante do Processo Ensino/Aprendizagem devera ser
continua, diagnostica, reflexiva, critica, relacional e compreensiva, considerando a prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

O processo avaliativo para o Ensino Fundamental Anos finais e Ensino Médio
ocorrera de formas diversas e continuas, com mecanismos e avalia¢gdes diferenciados buscando
resultados satisfatorios ao que se pretende alcangar. Desta forma, o aluno sera submetido a
avaliagdes bimestrais, onde cada um tera uma nota minima com total de sete pontos (07 pontos)
¢ a nota maxima com total de dez (10 pontos), totalizando assim, 04 (quatro) bimestres no ano
letivo. Desta forma, para que o aluno seja considerado aprovado ao final do ano letivo, o
mesmo, devera obter nota minima anual de vinte e oito pontos (28 pontos), e maxima de
quarenta pontos (40 pontos) em cada disciplina, e frequéncia minima de 75% da carga horaria

anual.
DURACAO DO MODULO — AULA: 50 MINUTOS
ANO CH. POR ANO
AMPA | o o AREA DE DISCIPLINAS OU TOT
RO ES CONHECIMEN COMPONENTES 6 | 70 | g | oo 6 o g 90 AL
LEGAL TO CURRICULARES CH
LINGUA
o© < PORTUGUESA 6 6 6 8 | 240 | 240 | 240 | 320 | 1040
,2 § LINGUAGENS | EDUCACAO FiSICA 2 2 2 2 80 80 80 80 320
SY ) ARTE 2 |2 ]2 ]2 80 80 80 80 | 320
= S INGLES 2 2 2 2 80 80 30 80 320
4 =< R HISTORIA 2 2 2 2 80 80 80 80 320
= z CIENCIAS
) S HUMANAS GEOGRAFIA 2 2 2 2 80 80 80 80 320
v (]
Z = = SOCIOLOGIA - - - 1 - - - 40 40
29 E CIENCIAS DA CIENCIAS/BIOLOGIA 2 2 2 2 80 80 80 80 320
w 7%} T - - -
= < NATUREZA |LISICA 1 40 40
=N M QUIMICA 1 N N _ 40 40
5 MATEMATICA | MATEMATICA 7 7 7 7 | 280 | 280 | 280 | 280 | 1120
N
e LINGUA
s PARTE ESTRANGEIRA —
= DIVERSIFICADA ESPANHOL ! 1 ! ! 40 40 40 40 160
— (2 Opgéo)
TOTAL MODULO AULA-SEMANAL/ANUAL 26 | 26 | 26 | 31 | 1.040 | 1.040 | 1.040 | 1240 | 4360
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Serdao oferecidos estudos de recuperagio paralela durante o periodo letivo, com
substitui¢cdo da nota do aluno em qualquer tempo do referido periodo; havera também estudos de
recuperacgao final para o aluno com média anual igual ou inferior a 12 pontos; apos os estudos de
recuperacdo final, sera aprovado o aluno que obtiver o total de pontos da média aritmética
seguinte forma: a soma dos (4) quatro bimestres, dividida por (4) quatro, mais (+) a soma da nota
da recuperacédo final, dividida (:) por dois (2), conforme anexo da Sistematica de Avaliacio.

f) Matriz Curricular

A Matriz Curricular esta de acordo com a lei n° 9394/96, ¢ com as Resolugdes n°
CNE/CEB n° 07/2010 e N° 03/2018 ¢ CEE/AP n° 56/2015. Esta organizada nas areas do
conhecimento, contemplando as disciplinas da Base Nacional Comum, da parte Diversificada e
os Temas Transversais.

MATRIZ CURRICULAR — ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
RESOLUCAO n° 56/2015 — CEE/AP RESOLUCAO N° 015/2019 CEE/AP

Dias Letivos/Anual 200 6° a0 8° Carga Hordria anual 50' 800 h
) Dias Total Ano Carga Horéria '
Letivos/Semanal 05 semanal 50 20 h
Hora/Aula
1.880 h Carga Horaria anual 50' 1.080 h
Semanas Letivas 40 9° Ano Carga Horaria
semanal 50' 27 h
Moédulo aula didrio: 50 minutos Médulo aula diirio: 50 minutos
6° ao 8° ano o 9° ano
- . 5 moédulos
04 d 05 dul 1 4h 10° .
1.as m(? ulos au]a T 03 dias aula 4h 10’
01 dia 06 modulos aula 05 6 modulos
02 dias aula Sh

I. A disciplina Educagdo Fisica devera ser ministrada no mesmo turno em que
o(a) aluno(a) estiver regularmente matriculado (a);

II. Na disciplina Estudos Amapaenses e Amazodnicos serdo desenvolvidos
contetildos referentes aos Aspectos: Historicos, Geograficos, Culturais, Socioecondémicos, Meio
Ambiente e Turismo ministrados pelos professores licenciados em Historia ou Geografia;

III.  Os contetdos referentes a: Historia, Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena serao
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas Disciplinas de Arte e Historia
(Lei n°10. 639/2003 CNE, Lei n°. 11.645/2008 CNE e Lei Estadual n°. 1.196/08 — GEA);

IV. Os temas: Satde e Higiene, Sexualidade, Diversidade Sexual e Género, Vida
Familiar e Social, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Cultura, Linguagens, Etica e Educacio no
Transito serdo trabalhados em todos os componentes curriculares de forma interdisciplinar e
implementados no Projeto Politico-Pedagdgico de cada escola (Art. 26 da Lei n° 9394/96 -
LDB).
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MATRIZ CURRICULAR — ENSINO MEDIO
RESOLUCOES N°. 03/2018 CNE/CEB
DURACAO DO MODULO - AULA: 50 MINUTOS
Modulo Aula/Semanal Modulo Aula/Anual
] COMPON
AREAS DE ENTE TOTAL
CONHECIMENTO | CURRICU C.H
LAR
1* série | 2* série | 3* série | 1* série | 2% série | 3% série
Lingua 6 6 6 240 240 240 720
Portuguesa
£ LING[SJSESFNS E | Ingles 2 2 1 80 80 40 200
§ &| TECNOLOGIAS |Arte 1 1 - 40 40 - 80
F p
=3 Educacao 1 1 1 40 40 40 120
S ] Fisica
'g = MATEMATICA
Z E E SUAS Matematica 5 5 6 200 200 240 640
Ez TECNOLOGIAS
/M CIENCIAS DA | Biologia 3 3 4 120 120 160 400
NATUREZA E Fisica 3 3 4 120 120 160 400
SUAS L.
TECNOLOGIAS Quimica 3 3 4 120 120 160 400
CIENCIAS Geografia 2 2 4 80 80 160 320
HUMANAS E Historia 2 2 4 80 80 160 320
SUAS Sociologia 1 1 1 40 40 40 120
TECNOLOGIAS Filosofia 1 1 1 40 40 40 120
Parte Diversificada | LSPanhol 2 2 - 80 80 - 160
(Opcional)
Total Médulo aula-| - 3, 32 36 1.280 | 1.280 | 1.440 | 4.000
semanal/anual
Dias Letivos/Anual 200 1229 série Carga horaria anual 50' 1000 h
Dias Letivos/Semanais | 05 | Total Hora/Aula ’ Carga horaria semanal 50' 25 h
. 2.320h a Carga horaria anual 50' 1320 h
Semanas Letivas 40 3" série Carga horaria semanal 50' 33 h

Modulo aula diario: 50 minutos

1° ao 2° Série

Moédulo aula diario: 50 minutos

3° Série

05 dias

07 modulos aulas

05 dias

06 modulos aulas

5 horas

01 retorno no turno de tarde
por semana

04 modulos
aulas

03
horas

I. A disciplina Lingua Estrangeira (Espanhol) sera de oferta obrigatoria pela
escola e de matricula facultativa ao aluno (Lei Federal N°. 11.161/05);

1I.

aluno (a) esta regularmente matriculado (a);

A disciplina Educacao Fisica sera ministrada no mesmo turno em que o (a)
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III.  Os conteudos referentes a Historia e a Cultura Afro-Brasileira e Indigena serdao
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas disciplinas de Arte, Literatura
e Historia (Lei n°.10.639/2003 CNE, Lei n°. 11.645/2008 CNE e Lei Estadual n°. 1.196/08 —
GEA);

IV. Os conteados de Histéria e Geografia do Amapa serdo incluidos,
obrigatoriamente, nas Disciplinas de Historia e Geografia (Resolugdo n°. 083/02-CEE/AP, Art.
8¢ Inciso I);

V. Os temas Transversais: Saude, Sexualidade, Diversidade Sexual e Género,
Vida Familiar e Social, Meio Ambiente, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Cultura, Linguagens,
Etica e Transito serdo trabalhados em todos os componentes curriculares de forma
interdisciplinar e implementados no Projeto Politico-Pedgégico de cada escola (Art. 26 da Lei n°
9394/96 - LDB).

2.5 - ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA

A Secretaria do Colégio conta com um Sistema Informatizado de Administracdo
Escolar que detém todas as informagdes da Institui¢do e do aluno.

O arquivo estda organizado de maneira ativa, por série e ordem alfabética.
Consta na relagdo do acervo bibliografico, a listagem dos livros referentes aos componentes
curriculares trabalhados, incluindo os didatico/paradidaticos.

III - VOTO DO RELATOR

Em atendimento a Lei n® 9.394/96, Resolucdao n° 07/2010 — CNE/CEB, Resolucao
n® 77/2014 — CEE/AP, na apreciagdo dos autos processuais ¢ na analise da Assessoria Técnica,
este Relator ¢ de parecer favoravel a concessdo do Credenciamento da Institui¢do e Autorizagao
de Funcionamento do Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano), Ensino Médio e validagao
de estudos realizados no ano de 2020 no Colégio Physics Amapa.

O Credenciamento da unidade escolar é de carater Uinico e permanente, € a
Autorizagdo de Funcionamento tera a vigéncia de 03 (trés) anos a contar da data da sua
publicacdo, devendo a institui¢do requerer, deste Conselho de Educa¢do, reconhecimento no
prazo de 120 (cento e vinte) dias antes do término da vigéncia do presente Ato, conforme
estabelece a Resolucdao n° 077/2014-CEE/AP.

Na oportunidade, ressaltamos que o Processo de Verificagdao “in loco”, que trata
a Resolugédo n°® 077/2014-CEE/AP, em seus Art.31 ao Art.33, ainda ndo ocorreu por motivos do
Periodo de Proliferagdo da Covid-19, que assola o Pais e em especial o Estado do Amapa,
ficando assim, para outro momento, conforme as orientagdes da Senhora Presidente deste
Egrégio Conselho Estadual de Educagdo, das autoridades de saude e decretos estaduais e
municipais.

Macapa-AP, 13 de abril de 2021.

Francisco Pereira Lima Junior
Relator — CEB- CEE/AP
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IV. VOTO DA CAMARA DE EDUCACAO BASICA

A Camara de Educagdo Basica, em sessdo ordinaria realizada nesta data, decidiu
por unanimidade, acompanhar o voto do Relator.

Macapa-AP, Sala de reunides Prof. Mario Quirino da Silva, em 13 de abril de
2021.

Ailton Asdrubal Cardoso Guedes
Presidente da CEB/CEE-AP

Ailton Asdribal Cardoso Guedes
Elizabete do Rosario Monteiro
Francisco Pereira Lima Junior
Fabio Richard Pereira da Silva
Ivanéia de Souza Alves

Oberdan Amoras Alves Junior
Maria do Socorro Paiva Rodrigues
Maria Goreth da Silva Sousa
Rubenita Gongalves Teles

V. DECISAO DO PLENARIO.

O Conselho Estadual de Educagao, em sessao plena realizada nesta data, decidiu
homologar o voto da Camara de Educacgédo Basica.
Macapa, Sala de reunides Prof. Mario Quirino da Silva, em 14 de abril de 2021.

Ailton Asdrabal Cardoso Guedes
Ana Zeneide Videira

Antdnio de Oliveira costa

Arllon José dos Santos Dias
Carlos Nilson da Costa

C¢élia Lucia de Oliveira Coutinho
Elizabete do Rosario Monteiro
Francisco Pereira Lima Junior
Ivanéia de Souza Alves

Ivone de Souza Conceig¢ao

Jonas Loureiro Dias

Josué Marques Baia

Fabio Richard Pereira da Silva
Katia Paulino dos Santos

Laércio Mendonga Goes

Maria do Socorro Paiva Rodrigues
Maria Goreth da Silva Sousa
Maria Madalena de Moura Mendonga
Oberdan Amoras Alves JUnior
Railton Aparecido Ramos de Brito
Rubenita Gongalves Teles
Wildma Mota de Morais

HASH: 2021-0518-0005-7425
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PARECER N° 010.2021.CEE.AP.RCAEM

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Interessado: Secretaria de Estado da Educagao UF: AP
Assunto: Homologag¢do do Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio — RCAEM e
Aprova as Matrizes Curriculares.

Relatores: Madalena Mendonca, Laércio Gées e Paulo Smith
Processo n°. 078/2020-CEE/AP.
Parecer n°. 010/2021- CPLN/CEE/AP Conselho Pleno Aprovado em: 19/04/2021

I. Historico

Conforme disposto no Art. 205 da Constituicao Federal/CF de 1988, a educacao é
direito de todos e visa o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho e, sendo assim, no ambito desse direito, a melhoria da
qualidade da oferta do Ensino Médio, ultima etapa da educagdo basica, tem-se mostrado um dos
grandes desafios do pais.

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), n°® 9.394/1996, em seu
Art. 35, define como finalidades do Ensino Médio: a consolidagdo e o aprofundamento dos
conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental; a preparagdo basica para o trabalho e a
cidadania do educando; o aprimoramento do educando como pessoa humana, com base na formagao
ética e no desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico; por fim, a
compreensdao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando a
teoria com a pratica.

A aprovacdo da Lei n° 13.415/2017 introduziu uma mudanga estrutural na
organiza¢do do Ensino Médio, etapa final da educagdo basica, alterando a Lei n°® 9.394/96 que trata
das Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDBEN), e outros dispositivos legais, bem como
instituindo a politica de fomento a implementagdo de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral.

A nova lei alterou na LDBEN, a carga horaria minima anual no Ensino Médio
ampliando-a para 1000 horas e estabeleceu para essa etapa do ensino uma nova organizagao
curricular, contemplando a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a oferta de diferentes
itinerarios formativos, com foco em areas de conhecimento e na formacgao técnica e profissional,
possibilitando o fortalecimento do protagonismo juvenil no que se refere a escolha de seu percurso
de aprendizagem e, também, a ampliagdo das a¢des voltadas a constru¢cido dos projetos de vida dos
estudantes.

A BNCC, prevista na CF/1988, na LDBEN/1996 e no Plano Nacional de Educa¢ao—
PNE (Lei n° 13.005/2014), expressa o compromisso do Estado brasileiro com a promo¢ao de uma
educacao integral e com o desenvolvimento pleno dos estudantes.

@) -Art. 35-A da LDB, agora com nova redagdo, determina que devera ser
elaborada a BNCC para o Ensino Médio: “4 Base Nacional Comum Curricular definira os direitos
e objetivos de aprendizagem do ensino médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de
Educag¢do” nas seguintes areas do conhecimento:

I. Linguagens e suas tecnologias;

II. Matematica e suas tecnologias;

IIT - Ciéncias da natureza e suas tecnologias;

IV. Ciéncias humanas e sociais aplicadas.
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Conforme disposto no § 5° do Art. 35-A da LDB, a carga horaria destinada ao
cumprimento da BNCC nao podera ser superior a 1.800 horas do total da carga horaria do Ensino
Médio. Dessa forma, os curriculos estaduais serdo compostos por uma parte referente a BNCC e por
Itinerarios Formativos, correspondendo as areas do conhecimento citadas.

Os itinerarios deverao ser organizados por meio da oferta de diferentes arranjos
curriculares, considerando os interesses e necessidades dos estudantes, a relevancia para o contexto
local e as possibilidades dos sistemas de ensino, sendo possivel, ainda, a composi¢do de itinerario
integrado entre diferentes areas de conhecimento.

Uma vez promulgada a Lei n® 13.415 em 16 de fevereiro de 2017 e procedidas as
devidas alteragdbes na LDBEN, o Conselho Nacional de Educag¢do atualizou as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Ensino Médio, aprovadas pela sua Camara de Educag¢io Basica, no
Parecer n® 03 CNE/CEB de 21 de novembro de 2018.

Ao longo do mesmo periodo, e ja dentro dos novos marcos legais introduzidos na
LDBEN, o Ministério da Educagao (MEC) elaborou a BNCC referente a etapa do Ensino Médio
(BNCC-EM) e encaminhou ao CNE, que a instituiu como norma obrigatoria em Resolugao
homologada pelo Ministro da Educagdo em 17 de dezembro de 2018 (Resolugdo CNE/CP n.04).

Vencida a etapa dos marcos legais nacionais, os sistemas de ensino estaduais
passaram a construir seus respectivos curriculos para o Ensino Médio, observando a nova estrutura
determinada pela LDBEN e tomando como referéncia a BNCC-EM.

Cabe ao Conselho Estadual de Educagcdo do Amapa a analise e aprovagdao do
curriculo de referéncia de seu territorio, proposto e encaminhado pela Secretaria Estadual da
Educagao por meio do 280101.0008.1292.0423/2020 SAPE — SEED de 27 de outubro de 2020. O
documento intitulado “Referencial Curricular Amapaense (RCA) do Ensino Médio” foi
elaborado considerando as relevantes contribui¢cdes dos profissionais da educacdo, como:
professores (as), coordenadores (as) pedagogicos (as), gestores escolares, estudantes e técnicos do
Conselho Estadual de Educacao e Secretaria de Estado da Educacao, realizando consultas publicas,
encontros formativos e reunides técnicas.

No Conselho Estadual de Educacdo do Amapa, o documento recebido transformou-
se no Processo n° 078/2020-CEE/AP ¢ foi encaminhado a todas as suas Camaras para que, de
forma colaborativa, procedessem a analise e em seguida fosse elaborado o Parecer, a ser submetido
a aprovacdo em reunido do Pleno, sob a coordenacdo da Camara de Planejamento, Legislacio e
Normas-CPLN/CEE/AP que definiu roteiro, cronograma e estratégias para a formulagdo do
presente Parecer.

II. Analise

1. Estrutura do RCAEM

O Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio (RCAEM) enquanto
documento orientador do curriculo do Novo Ensino Médio estd estruturado em topicos, elencados
de forma didatica e em volume tnico. Mantém um didlogo que permite entender uma visao do todo,
respeitando as particularidades das partes. Sendo assim, o documento apresenta a seguinte estrutura:

e Contexto do Ensino Médio no Brasil;

® A Inclusido e as Modalidades de Ensino;

e Areas do Conhecimento;

e Itinerarios Formativos;

45 de 107



Diario Oficial e N°7.420 Secdo 02 Terga-feira, 18 de Maio de 2021

PROCESSO N° 078/2020-CEE/AP....cccccececzeeeeenas PARECER N°010/2021-CEE/AP......ccccccuzz..... 03
® Projeto de Vida;
e Eletivas;
e Trilhas de Aprofundamento;
® Matrizes Curriculares do Ensino Médio.

Os topicos acima elencados estdo relacionados entre si, constituindo-se de
subdivisdes que serdo melhor analisadas no corpo deste Parecer; o documento é um norte, uma
referéncia, para que as mantenedoras e unidades escolares possam planejar suas propostas
pedagogicas, tendo o estudante um lugar de centralidade, na efetividade de um curriculo flexivel,
voltado para a sua formacao integral.

Na analise do Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio - RCAEM,
buscou-se enriquecer a proposta com contribui¢des advindas das Camaras que compdem o CEE e
de sua Assessoria Técnica, que proporcionaram a elaboragdo de um Parecer rico em sua analise,
assim como nas suas recomendagdes, como forma de complementagao da proposta apresentada pela
Secretaria de Estado da Educacdo, cujo efeito sera percebido quando da implementagdo dos
curriculos no territorio amapaense.

2. CONCEPCAO DE CURRICULO DO ENSINO MEDIO NO ESTADO DO
AMAPA

O Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio contextualiza um cenario no
qual “a juventude atual, cada vez mais conectada com as novas tecnologias de informagado e
comunicagao, exige um novo olhar sobre a fungdo da Escola e uma politica educacional, alicer¢ada
em uma Filosofia de Educagdo que responda as suas demandas e expectativas de vida e futuro,
reconhecendo-se que as mudangas e transformac¢des na dindmica social contemporanea, em
decorréncia do processo de globalizagdo e desenvolvimento tecnolégico, atingem sobremaneira os
jovens e, consequentemente, uma formag¢ao coerente com a realidade politica, econdmica, social e
cultural em que vivem, bem como, para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, € o mundo do
trabalho, que se mostra cada dia mais competitivo e volatil, exigindo criatividade, cooperagdo,
proatividade, senso de oportunidade e espirito de equipe, capacidade de adaptacao as turbuléncias
mercadoldgicas e crises econdmicas, entre outras”.

Neste sentido, o Novo Ensino Médio, se insere como ‘“uma politica educacional que
visa o atendimento das necessidades e expectativas dos estudantes, despertando seus interesses,
garantindo sua permanéncia na escola, possibilitando seu engajamento e protagonismo no seu
processo educativo, permitindo o desenvolvimento de competéncias, habilidades, atitudes e valores
que contribuam para a formac¢do das novas geragdes, a fim de que possam lidar com desafios
pessoais, profissionais, sociais, culturais, socioemocionais e socioambientais do presente e do
futuro, considerando a intensidade e velocidade das transformag¢des que marcam as sociedades na
contemporaneidade”.

O Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio apresentado pela Secretaria
de Estado da Educac¢ao-SEED, para a analise ¢ homologag¢édo por parte deste CEE/AP, contempla a
parte de formagdo Geral Basica e dos Itinerarios Formativos, sendo estes compreendidos como um
conjunto de unidades curriculares de escolha do estudante de acordo com a area do itinerario
ofertado.

46 de 107



Diario Oficial e N°7.420 Secdo 02 Terga-feira, 18 de Maio de 2021

PROCESSO N° 078/2020-CEE/AP......ccccccueenenneee PARECER N°010/2021-CEE/AP......cccccceeeeee.. 04

No contexto da Educagdo Basica, o Referencial Curricular Amapaense do Ensino
Médio complementa o Referencial Curricular Amapaense da Educag¢do Infantil e do Ensino
Fundamental Amapaense garantindo uma articulagdo adequada para a transicdo dos estudantes
nessas etapas de ensino ao consolidar o compromisso do Curriculo das etapas da Educagio Infantil
e do Ensino Fundamental com o desenvolvimento dos estudantes em suas dimensdes: intelectual,
fisica, socioemocional e cultural. Além disso, define as competéncias e as habilidades essenciais
dos estudantes para sua atuagcdo na sociedade contemporidnea e seus cenarios complexos,
multifacetados e incertos, avocando as dez competéncias gerais da BNCC.

O RCA do Ensino Médio considera a Educacao Integral como a base da formacao
dos estudantes do Estado, independente da rede de ensino que frequentam e da jornada que
cumprem. Dessa maneira, reitera o Programa de Escolas do Novo Saber por ofertar uma arquitetura
curricular com o principio da flexibilidade, cuja estrutura também corresponde a Formagao Geral e
aos Itinerarios Formativos, com um modelo pedagodgico, cuja centralidade é o Jovem
(Protagonismo) e o seu Projeto de Vida, tendo como eixos formativos: Formagdo Académica de
Exceléncia; a Formagao para a Vida e a Formag¢ao de Competéncias para o Século XXI.

O referido modelo usado é materializado por meio de um conjunto de inovagdes em
contetido, método e gestio que pode ser representado pelas Metodologias de Exito, Praticas
Educativas, Espacos Educativos e pelos elementos da Gestao do Ensino e da Aprendizagem.

Além disso, o desenvolvimento da empatia, da colaboragcdo e da responsabilidade
supOe processos intencionais vivenciados nas interagdes em que essas habilidades sdo mobilizadas
simultaneamente com processos cognitivos, o que refor¢ca o entendimento de que as competéncias
cognitivas e socioemocionais sdo indissociaveis.

A partir desses eixos formativos, a institui¢do escolar deve se consolidar como um
espacgo privilegiado para a experiéncia do autoconhecimento, do fortalecimento da identidade dos
estudantes e da construgcdo de seus projetos de vida; para a autoria, a critica e a criatividade na
producdo de conhecimentos e para praticas participativas, colaborativas e corresponsaveis no
ambito local e planetario.

O RCAEM concebe a organizagdo curricular dos Itinerarios Formativos na
perspectiva de flexibilizagdo do Ensino Médio, propiciando ao estudante desenvolver e fortalecer
sua autonomia, considerando seu Projeto de Vida.

De acordo com o0 RCAEM, a transi¢do do Ensino Fundamental para o Ensino Médio
dar-se-a observando as dez competéncias gerais estabelecidas na Base Nacional Comum Curricular
como o fio condutor que garante os direitos e objetivos de aprendizagem dos estudantes por toda a
Educagdo Basica. A articulagdo para a transi¢do dos anos finais do Ensino Fundamental para o
Ensino Médio se efetiva pelo desenvolvimento de aprendizagens dessas competéncias que se
desdobram em habilidades, de forma contextualizada e interdisciplinar, na utilizacdo de conteudos
relevantes e adequados as especificidades de cada fase de desenvolvimento dos estudantes, por
meio de metodologias ativas.

O encaminhamento das praticas pedagogicas envolvidas no contexto escolar depende
da efetiva compreensido desse processo, para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do
pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.

3. Organizacao curricular

Segundo a Lei n® 13.415/2017 e as DCNEM, a organizagdo curricular do Novo
Ensino Meédio compreende uma parte de Formagido Geral Basica, que lista o conjunto de
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competéncias e habilidades das areas de conhecimento previstas na BNCC-EM, consolidando e
aprofundando as aprendizagens essenciais do Ensino Fundamental, com carga horaria total maxima
de 1.800 horas, e uma segunda parte, flexivel, que compreende os Itinerarios Formativos, com carga
horaria total minima de 1.200 horas.

3.1. Formacio Geral Basica

As aprendizagens que devem ser garantidas aos estudantes na Formagdo Geral
Basica sao organizadas em areas do conhecimento, conforme definidas na BNCC, onde sdo também
contempladas as competéncias especificas dessas areas e as habilidades correlacionadas a cada uma
delas.

As areas do conhecimento e seus respectivos componentes curriculares no
Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio estdo dispostos e organizados da seguinte
forma:

- Area de Linguagens e suas Tecnologias: Arte, Educacgio Fisica, Lingua Inglesa e
Lingua Portuguesa;

- Area de Matematica e suas Tecnologias: Matematica;

- Area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Biologia, Fisica ¢ Quimica;

- Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas: Filosofia, Geografia, Historia e
Sociologia.

Essa organizagdo por area de conhecimento tem como objetivo definir visivelmente
as aprendizagens essenciais a serem garantidas a todos os estudantes.

O RCAEM traz como uma das énfases principais o protagonismo juvenil, em que os
jovens devem participar da construgdo dos fazeres pedagdgicos ¢ serem inseridos no processo de
decisdes e produgdes, dentro do ambiente escolar:

O Ensino Médio ao considerar o jovem no centro de sua proposta curricular,
devera ter como prioridade metodologias engajadoras, que contribuam para
que o dominio pedagogico desenvolva situagdes que possibilitem aos
estudantes a vivéncia de praticas educativas inovadoras, tais como: o
acolhimento diario aos estudantes, os clubes de protagonismo, os lideres de
turma, entre outras que possam fortalecer os jovens no exercicio diario das
dez competéncias gerais da Educac¢ao Basica (RCAEM, p. 20).

Embora na BNCC os objetos de conhecimento estejam implicitos nas competéncias e
nas habilidades de cada area, no Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio, eles sdo
destacados e organizados segundo os componentes curriculares que integram a area. A respeito
dessa organizagao, ¢ necessario considerar que os objetos de conhecimento representam meios para
que os estudantes possam desenvolver as competéncias e habilidades a que estes se referem.

Portanto, as propostas pedagodgicas das escolas ndo precisam incluir necessariamente
todos os objetos referidos no organizador curricular do Referencial Curricular Amapaense do
Ensino Médio e, além disso, outros objetos de conhecimento podem ser contemplados, desde que
representem meios para que as competéncias e habilidades previstas possam ser efetivamente
desenvolvidas pelos estudantes, aprofundando e consolidando as aprendizagens essenciais do
Ensino Fundamental e a compreensao de problemas complexos com reflexao de solugdes.
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Outra observacio diz respeito a articulacdo dos objetos de conhecimento aos
componentes curriculares a que se referem. Embora essas referéncias possam facilitar o
planejamento das institui¢des escolares, isso ndo as obriga a adotarem a organizagdo por
componente curricular e sim uma das formas de organizacdo conforme a Resolu¢io CEB-CNE
3/2018.

3.2. Itinerarios Formativos por Area do Conhecimento

O RCA indica que os Itinerarios Formativos podem contemplar uma ou mais areas
do conhecimento, ou, ainda, a Formagao Técnica e Profissional, organizadas em torno de quatro
eixos estruturantes: investigacdo cientifica, processos criativos, mediacdo e intervencao
sociocultural e empreendedorismo, os quais visam integrar ¢ integralizar os diferentes Itinerarios
Formativos, mediante arranjos que criem oportunidades para que os estudantes vivenciem
experiéncias educativas associadas a realidade contemporianea e que promovam a sua formacio
pessoal, profissional e cidada.

Tanto os eixos quanto as competéncias e habilidades especificas correspondentes
estdo definidos pela Resolugdo CNE/CEB N° 3/2018 e pela Portaria N° 1.432, de 28/12/2018, que
estabelecem os Referenciais para Elabora¢do dos Itinerarios Formativos, conforme preveem as
Diretrizes Nacionais do Ensino Médio.

Sdo agregadas explicagdes sobre o significado de cada eixo e suas respectivas
competéncias e habilidades, além do encaminhamento de algumas possibilidades para que os
estudantes possam desenvolver as aprendizagens previstas.

As orientagdes contidas no Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio
contribuem para a necessaria flexibilizagdo curricular anunciada na legislagao vigente. Ainda assim,
as competéncias e habilidades definidas para cada um dos itinerarios formativos, deve balizar as
opgdes das escolas na organizacdo de itinerarios que viabilizem a consolidagdo dessas
aprendizagens, levando em conta as expectativas e¢ escolhas dos estudantes, o contexto local e
regional e ainda as condi¢des de cada escola.

Cada Itinerario Formativo indicado no Referencial Curricular Amapaense do Ensino
Médio apresenta a seguinte organizagao: Projeto de Vida, Eletivas e Trilhas de Aprofundamento do
conhecimento. (Resolugcido. 03/2018CNE)

a) Projeto de Vida

E uma estratégia de reflexdo sobre a trajetoria escolar na construg¢io das dimensdes:
pessoal, cidada e profissional do estudante e ndo deve ser confundido com escolha profissional, mas
também nao estd desatrelado desta. Desse modo, é papel da escola auxiliar os estudantes a
aprenderem e a se reconhecerem como sujeitos, considerando suas potencialidades e a relevancia
dos modos de participagdo e intervengao social na concretizagdo do seu projeto de vida. O trabalho
pedagogico intencional e estruturado do Projeto de Vida tem como objetivo primordial
desenvolver a capacidade do estudante de dar sentido a sua existéncia, tomar decisdes, planejar o
futuro e agir no presente com autonomia e responsabilidade para a promog¢do de competéncias
mediadas pelo professor, que deve se valer do planejamento de situagdes educativas orientadas e
ricas em intencionalidade, estabelecendo relagdes e conexdes com as habilidades que se espera
desenvolver.

49 de 107



Diario Oficial e N°7.420 Secdo 02 Terga-feira, 18 de Maio de 2021

PROCESSO N° 078/2020-CEE/AP......ccccccuceenneee PARECER N°010/2021-CEE/AP......cccccceeeeee.. 07

Assim, no RCA, o Projeto de Vida & proposto como componente curricular
obrigatorio a todos os estudantes dentro dos itinerarios formativos.
b) Eletivas

Caracterizam-se por serem de escolha livre, conforme RCA em tela e estio
relacionadas ao itinerario de aprofundamento (cursar eletiva para cumprir a carga horaria minima,
como possibilidade do estudante ampliar a aprendizagem relacionada ao itinerario escolhido e
atendendo ao projeto de vida do estudante) e/ou de livre escolha, relacionada a Formagdo Geral
(cursar eletiva nao relacionada ao itinerario formativo escolhido, mas que tenha correlagdo com as
competéncias gerais da BNCC e proporcionem o enriquecimento curricular nas maultiplas
dimensdes). As Eletivas apresentam tematicas provocadoras da curiosidade e do interesse do
estudante, propondo metodologias e praticas educativas ativas e diversificadas, com cunho
interdisciplinar. Importante registrar que a oferta das Eletivas deve ocorrer semestralmente,
atendendo a necessidade de mobilidade do estudante no Sistema Educacional Amapaense, abrindo a
perspectiva de permitir a flexibilidade curricular e aproveitamento de estudo.

Neste sentido, o RCA apresenta proposta de temas a serem vivenciados pelo
estudante nas diferentes areas do conhecimento para subsidiar o trabalho pedagogico escolar.

Para apoiar a oferta das Eletivas junto as escolas de Ensino Médio do Estado do
Amapa, o RCA propde um portfolio contendo 14 roteiros pedagodgicos destes componentes nas
diferentes areas.

Para que as Eletivas ofertadas sejam validadas na instituicdo de ensino, a sua
estrutura deve conter:

= Carga horaria;

= Area(s) de conhecimento contemplada(s) pelo componente;

= Objetivos de aprendizagem;

= Exposi¢do das habilidades e conhecimentos especificos que o educador do
componente deve apresentar, seja ele professor da escola ou profissional de instituigdes parceiras;

= Competéncias e habilidades da(s) area(s) de conhecimento da BNCC a serem
ampliadas e aprofundadas no componente;

= Habilidades elencadas nos Referenciais Curriculares para a Elaboragcao de
Itinerarios Formativos, que os componentes buscam desenvolver com maior énfase;

= Objetos de Conhecimento;

= Adaptagdes a contextos locais;

= Sugestdes de estratégias metodologicas;

= Recursos, espacos e materiais didaticos; processos e instrumentos de avaliacao do
desenvolvimento dos estudantes;

= Fontes de informagao e pesquisa.

Embora as propostas apresentadas no RCA possam facilitar o planejamento, as
institui¢des de ensino podem adotar formas diversas de organizag¢do, conforme a Resolucao CEB-
CNE 3/2018.

c) Trilhas de Aprofundamento

Por meio de Trilhas, o Aprofundamento de Conhecimento ¢ organizado em torno
de uma tematica especifica, e seu desencadeamento ¢ dado por unidades curriculares, que
promovem a articulagdo entre objetos de conhecimento das areas e componentes destas areas, das
habilidades dos eixos estruturantes, das habilidades previstas na BNCC e, ainda, das habilidades da
Educacgdo Técnica e Profissional e outras ndo previstas na base.
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As Trilhas de Aprofundamento podem contemplar uma area do conhecimento,
integrar duas ou mais areas ou, ainda, a Educagédo Técnica e Profissional.

Portanto, tem por objetivo aprofundar as aprendizagens relacionadas as competéncias
gerais, as Areas de Conhecimento e/ou a Formagdo Técnica e Profissional, bem como consolidar a
formacgdo integral dos estudantes, desenvolvendo a autonomia necessaria para que realizem seus
Projetos de Vida, promovendo a incorporagdo de valores universais, como: ética, liberdade,
democracia, justica social, pluralidade, solidariedade, sustentabilidade e desenvolvendo habilidades
que permitam ao estudante ter uma visdo de mundo ampla e heterogénea, tomando decisdes e
agindo nas mais diversas situagdes, sejam na escola, no trabalho ou na vida.

O RCA apresenta proposta de trilhas, por area do conhecimento, para serem
trabalhadas como possibilidades de oferta aos estudantes, podendo a Institui¢do escolar apresentar
trilhas integradas entre areas, visando a ampliacao da oferta e assim contemplar aquelas institui¢des
escolares de menor porte, que ¢ uma realidade encontrada em alguns municipios do Estado do
Amapa.

Conforme o RCAEM, os estudantes realizarao um Itinerario Formativo completo.
Apos a conclusdo da carga horaria total do Ensino Médio, os estudantes poderdo cursar novos
Itinerarios Formativos, caso haja disponibilidade de vaga na rede.

Recomenda-se a observancia das peculiaridades locais, haja vista a existéncia (em
alguns municipios), de apenas uma escola de Ensino Médio em sua circunscri¢do, o que demonstra
a necessidade da oferta de, no minimo, dois itinerarios formativos em diferentes areas, para atender
ao direito de escolha do estudante.

O RCAEM apresenta ainda um modelo de ementa para a construgao dos Itinerarios
Formativos, a fls. 340.

Modelo de ementa para a construciao dos Itinerarios Formativos

Nome (Escolham um nome que motive a escolha dos estudantes) 341;

Area(s) do Conhecimento (Indiquem se o Itinerario Formativo terd como foco uma
unica Area ou sera um Itinerario Integrado);

Habilidades (Registrem as habilidades gerais e especificas que serdo desenvolvidas,
conforme determinado pelo MEC — veja Mapas de Habilidades);

Tema (Identifiquem um tema capaz de articular as aprendizagens e conectar o
Itinerario com os interesses dos estudantes);

Objetos de Conhecimento (Indiquem os principais conhecimentos a serem
ampliados e/ou aprofundados no itinerario);

Eixos (Definam os eixos estruturantes que embasario o Itinerario);

Unidade(s) Curricular (es) (Indiquem os tipos de situagdes ou atividades educativas
a serem realizadas);

Sequéncia (Construam a sequéncia das situagdes ou atividades educativas a serem
realizadas);
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Carga Horaria (Definam a duracdo do Eixo e/ou cada situagdo ou atividade
educativa);

Perfil Docente (Indiquem quantos professores serdo necessarios, que conhecimentos
e caracteristicas devem ter);

Quantidade de Estudantes (Definam qual deve ser a quantidade minima e maxima
de estudantes por turma);

Recursos (Indiquem os espagos, equipamentos € materiais necessarios);

Avaliacao (Definam como avaliar se os estudantes desenvolveram as habilidades
esperadas).

Importante salientar que as institui¢des de ensino devem disponibilizar de forma
acessivel a comunidade, os itinerarios formativos e seus possiveis arranjos diante da oferta,
garantindo-os nos Projetos Politico-Pedagogicos da Institui¢do, bem como o transito dos estudantes
em diferentes areas. Ou seja, ao longo do Ensino Médio, o estudante pode optar pelo
aprofundamento em trilhas e componentes eletivos diversos, consolidando um percurso
diversificado em sua formacdo e, o componente Projeto de Vida, seja condi¢cdo no diadlogo e
orientag¢do dos estudantes para a escolha dos itinerarios formativos.

Neste sentido, as institui¢des de ensino, quando do planejamento de cada ano letivo,
devem realizar um processo de escuta diagnostica, que viabilize a coleta dos indicativos sobre os
componentes curriculares eletivos ¢ as trilhas de aprofundamento que os estudantes desejam cursar.

3.3. Itinerarios da Formacao Técnica e Profissional

A Educagao Profissional e Tecnoldgica na perspectiva da formag¢ao humana integral,
enquanto modalidade da Educacdo Basica ¢ orientada por principios, o que significa que deve
buscar enfocar o trabalho como principio educativo, no sentido de superar a dicotomia: trabalho
manual / trabalho intelectual, de incorporar a dimensao intelectual ao trabalho produtivo, de formar
trabalhadores capazes de atuar como dirigentes e cidadaos.

Como formagdo humana, o que se busca é garantir ao adolescente, ao jovem e ao
adulto trabalhador, o direito a uma formagdo completa para a leitura do mundo e para a atuagio
como cidadao pertencente a um pais, integrado dignamente a sociedade em que vive.

O trabalho como principio educativo, leva a compreensao de que existe uma relagédo
indissociavel entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura o que equivale dizer que o ser humano ¢
sujeito de sua historia e de sua realidade, razdo pela qual a Formagdo Técnica e Profissional foi
incluida dentro do curriculo regular como uma das possibilidades de oferta de itinerarios para os
estudantes do ensino médio.

Considerando a Lei 13.415/17, o RCA indica que a Educagédo Técnica e Profissional,
nas institui¢des de ensino que oferecem o Ensino Médio no Estado do Amapa sera ofertada dentro
dos Itinerarios Formativos por Trilhas de Aprofundamento de Formagdo Técnica e Profissional,
especificamente relacionadas as atividades laborais caracteristicas dos arranjos produtivos locais e
considerando o disposto no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e na Classificagao
Brasileira de Ocupagdes (CBO).
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Essas trilhas de aprofundamento podem ser compostas por cursos de qualificacdo
profissional (FIC), por curso técnico, ou pela combinagdo de ambos, com a certificagdo
intermediaria, com a possibilidade de serem ofertadas com ou sem parceria.

Para as institui¢des escolares que, em seus processos de escuta, os estudantes
apresentarem indicativo para a realizagdo de cursos que viabilizem habilitagdo profissional, num
eixo especifico em educacgdo profissional e técnica, recomenda-se que sejam observados, por parte
das redes de ensino e instituigdes escolares, os procedimentos de abertura de cursos, em
consonancia com as exigéncias legais nacional e local, o que nao representa Obice para oferta de
novos cursos que atendam as especificidades locais, desde que a oferta seja precedida da devida
regulamentacio pelo Orgdo Normatizador.

Na organizagdo do itinerario de Formagdo Técnica e Profissional recomenda-se a
oferta tanto na habilitagdo profissional técnica quanto na qualificagdo profissional, incluindo-se o
programa de aprendizagem profissional em ambas as ofertas, em conformidade com o Art. 15 das
Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio.

Nessa esteira, a proposta apresentada, considera a atualizacdo das Diretrizes
Curriculares para a Educagdo Profissional Técnica de nivel médio, destaca a qualificagdo
profissional como parte integrante do itinerario da formacdo técnica e profissional do Ensino
Médio, que serad ofertada por meio de um ou mais cursos de qualificagdo profissional, nos termos
das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM), o que ¢é viavel desde que
articulados entre si e que compreendam saidas intermediarias reconhecidas pelo mercado de
trabalho.

Finalmente, para fins de certificagao dos cursos de Educacao Técnica e Profissional,
recomenda-se que a expedi¢do de certificados, diplomas e histéricos escolares seja feita pelas
institui¢des de ensino que os oferecerem constituindo um dos pré-requisitos para a conclusdo do
Ensino Médio para os estudantes que optarem por itinerario formativo composto de Formagao
Técnica e Profissional.

Os diplomas de técnico de nivel médio devem explicitar o correspondente titulo de
técnico, na respectiva habilitagdo profissional, indicando o eixo tecnoldégico ao qual se vincula, de
acordo com a ordem seguida pelo Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e possuir o
codigo autenticador dos diplomas técnicos. Os certificados de itinerarios compostos pelo conjunto
de qualificagdes profissionais articuladas devem remeter-se a Classificagdo Brasileira de Ocupagodes
(CBO).

4. Organizacao Curricular do Ensino Médio para as Instituicoes Escolares do

Sistema Estadual de Ensino

As Matrizes Curriculares do Ensino Médio apresentadas pela rede estadual de
ensino, fundamentada na Lei 13.415/2017, alinhadas a Base Nacional Comum Curricular e ao
Referencial Curricular do Ensino Médio/AP, enfatiza a formagao geral bdsica e os itinerarios
formativos, definindo a arquitetura curricular e a forma de oferta da etapa, em tempo parcial e
integral.
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Na sua estruturagdo visualiza-se uma organizagdo voltada para um atendimento das
necessidades e expectativas dos estudantes, considerando a intensidade e velocidade das
transformag¢des que marcam as sociedades na contemporaneidade.

A carga horaria distribuida na matriz curricular de cada institui¢cdo de ensino podera
estar organizada de diversas formas, ao longo do Ensino Médio.

No RCAEM, ficou definido nas Matrizes curriculares, que a distribui¢do da carga
horaria ocorrera de forma igual, ao longo do Ensino Médio, com concentragdes distintas nas séries,
com excecdo de matematica e lingua portuguesa, cuja carga horaria € diferenciada dos demais
componentes, embora iguais entre si, conforme apresentada na matriz curricular.

A Proposta de Matrizes Curriculares para o Ensino Médio apresentada pela
Secretaria de Estado da Educagcdo do Amapa, que sdo partes indissociadas do Referencial
Curricular Amapaense para a Etapa Ensino Médio, atende ao disposto nas determinagdes legais
que disciplinam essa etapa final da Educac¢ao Basica, a seguir elencadas:

v a Lei n® 13.415, de 16/02/ 2017, que altera as Leis n © 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes ¢ bases da educag¢io nacional, no que diz
respeito a etapa do Ensino Médio;

v' a Resolu¢do CNE/CEB n° 004/2018, que institui a Base Nacional Comum
Curricular na Etapa do Ensino Médio (BNCC-EM), como etapa final da Educagido Basica,
nos termos do artigo 35 da LDB, completando o conjunto constituido pela BNCC da
Educagao Infantil ¢ do Ensino Fundamental, com base na Resolu¢do CNE/CP n° 2/2017,
fundamentada no Parecer CNE/CP n° 15/2017;

v a Resolugdo CNE/CEB n° 3/2018, fundamentada no Parecer CNE/CEB n° 3/2018,
que atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (BNCC-EM);

v' a Portaria n° 1.432, de 28/12/2018, que estabelece os referenciais para elaboragdo
dos itinerarios formativos conforme preveem as Diretrizes Nacionais do Ensino Médio.

Estas normas definem que o curriculo para o Ensino Médio seja estruturado com uma
Formacao Geral Basica (comum a todos os estudantes), com carga horaria maxima de 1.800 horas,
e por uma parte diversificada e flexivel (itinerarios formativos), com carga horaria minima de 1.200
horas, sendo permitida a oferta de diferentes arranjos curriculares, de acordo com o local e as
possibilidades do sistema.
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MATRIZ I - O ENSINO MEDIO - 3.000 HORAS

3

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
SECRETARIA ADJUNTA DE POLITICAS DA EDUCAGAO
MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO
ANO DE VIGENCIA - 2022
DIAS LETIVOS/ANUAL 200 TOTAL
- ria Anual 50° .
DIAS LETIVOS SEMANAIS | 5 HOLOA'/rﬁbLA MOLDAEJ::_)%/AU Carga Horaria Anua 1.200 m/a
SEMANAS LETIVAS 40 DO CURSO CURSO | 1% 2%e ¥ serie
MODULO AULA EM 50 3.000 horas 3.750 Carga Horéria total 60’ 3.000 horas
MINUTOS Mddulos
AULAS
, TOTAL AULAS
Céﬁﬁé(gll\an COMPONENTES p%ERMg\QQLSE SEMANAIS AULAS ANUAIS
NTO CURRICULARES SERIE POR AREA
12 22 3 12 22 3 50' 60’
E SUAS Lingua Inglesa 2 2 0 4 80 80 0 160 133,33
©|® TECNOLOGIA | Arte 2 0 2 4 80 0 80 160 | 133,33
el S Educacgo Fisica 2 0 2 4 80 0 80 160 | 133,33
S | £ [MATEMATICA
Z | Q| ESUAS »
@ | S | TECNOLOGIA Matematica 2 2 3 7 80 80 120 280 233,33
Q| = S
wi r
3 | 8 | CIENCIAS DA | Fisica 2 0 2 4 80 0 80 160 | 133,33
2 [ E | NATUREZAE [qiimica 2 2] 0 4 | 80 80 0 160 | 133,33
S = SUAS
2 TECN%LOGIA Biologia 2 2] 0 4 | 80 80 0 160 | 133,33
(2]
© HUMANAS E | Geografia 2 0 2 4 80 0 80 160 133,33
g SOCIAIS | Filosofia 2 2 0 4 80 80 0 160 | 133,33
o APLICADAS [5ociologia 2 2] 0 | 4 | 8 80 0 | 160 [13333
E Subtotal BNCC 24 14 16 54 | 960 560 640 | 2160 | 1800
- Projeto de Vida 2 2 2 6 80 80 80 240 200
S Eletivas 4 4 2 10 80 160 80 400 | 333,33
W | ITINERARIOS |[Trilha de
-
S| FORMATIVOS | Aprofundamento 0 10 | 10 20 0 400 400 800 667
<
S Subtotal do Itinerario 6 16 | 14 36 | 240 640 560 | 1440 | 1200
<€
TOTAL GERAL EM AULAS (50') 30 | 30 | 30 90 | 1200 1200 1200 | 3600 | 3000
TOTAL GERAL EM MINUTOS 60.000| 60.000 |60.000 | 180.000
TOTAL EM HORAS (60) 25 25 25 75 | 1000 | 1000 | 1000 3000
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I. O ensino da Lingua Portuguesa e da Matematica sera obrigatorio nas trés séries
do ensino médio, assegurada as comunidades indigenas, também, a utilizagdo das respectivas
linguas maternas.

Il.  Os curriculos do ensino médio incluirdo, obrigatoriamente, o estudo da Lingua
Inglesa e poderdo ofertar outras linguas estrangeiras, em carater optativo, preferencialmente o
Espanhol, de acordo com a disponibilidade de oferta, locais e horarios definidos pelos sistemas de
ensino.

lll. A segunda Lingua Estrangeira podera ser ofertada nas Eletivas.

IV. A carga horéria destinada ao cumprimento da Base Nacional Comum Curricular
ndo poderd ser superior a mil e oitocentas horas do total da carga horaria do ensino médio, de
acordo com a definicao dos sistemas de ensino.

V. A disciplina Educagdo Fisica serd ministrada preferencialmente, no mesmo turno
em que o (a) aluno (a) esta regularmente matriculado (a) (Resolugdo N°. 62/2012 — CEE/AP).

VI. Os temas Transversais: Saude, Sexualidade, Diversidade Sexual e Género, Vida
Familiar e Social, Meio Ambiente, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Cultura, Linguagens, Etica e
Transito serdo trabalhados em todos os componentes curriculares de forma interdisciplinar e
implementados no Projeto Politico Pedagogico de cada escola (Art. 26 da Lei n°® 9394/96 - LDB);

VII. Os Itinerarios Formativos sao compostos pelas disciplinas: Projeto de Vida que
atribuem sentido e significado ao projeto escolar e formagao dos jovens; Eletivas com metodologia
de projeto interdisciplinar, promovendo conhecimentos que otimizem os projetos de vida dos
estudantes e Aprofundamento de Area do Conhecimento, no qual sera desenvolvido um conjunto de
unidades curriculares articuladas de modo que mobilizem conceitos nas areas de Matematica e Suas
Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagem e suas Tecnologias, Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas, num movimento com inicio, meio e fim, envolvendo os Eixos
Estruturantes: Investigagao Cientifica, Mediagao e Intervencao Sociocultural, Processos criativos e
Empreendedorismo.

VIII. A Escola podera adotar o modulo-aula de 45, 50 ou 60 minutos, sem prejuizo
dos minimos de 200 (duzentos) dias e 800 (oitocentas) horas anuais, o que implicard no acréscimo
de dias letivos anuais. A Escola ao optar pela duracdo do moddulo- aula (45, 50 ou 60 minutos)
devera adotar a mesma quantidade de minutos em todos os mddulos-aula que compdem o horario
diario do turno. (Resolugdo N° 46/2014 — CEE).

A Matriz Curricular I compreende uma parte de Formagdo Geral Basica, que
desenvolvera durante as trés séries, competéncias ¢ habilidades, as quais correspondem aos direitos
e objetivos de aprendizagem dos estudantes, com carga hordria total maxima de 1.800 horas, que
esta organizada por area do conhecimento na Base Nacional Comum, de acordo com as areas de
Linguagens e suas Tecnologias composta pelos componentes: Lingua Portuguesa (obrigatdrio
nas trés séries), Lingua Inglesa, Arte e Educagdo Fisica; Matematica e suas Tecnologias
composta pelo componente Matematica (obrigatorio nas trés séries); Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias composta pelos componentes: Fisica, Quimica e Biologia e Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas composta pelos componentes: Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia.

A segunda parte, que compreende os Itinerarios Formativos, com carga horaria total de
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Tanto na Formacido Geral Basica como nos Itinerarios Formatives cada componente
curricular dispde de no minimo 02 (duas) horas/aula por semana de atividade ¢ mddulo aula de 50
(cinquenta) minutos, desenvolvidos em 05 (cinco) dias semanais, durante 40 (quarenta) semanas e
em 200 (duzentos) dias letivos.

Matriz II - O Ensino Médio em Tempo Integral - 3.500 horas

165
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA _
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
SECRETARIA ADJUNTA DE POLITICAS DA EDUCAGAO
MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO
ANO DE VIGENCIA - 2022
DIAS LETIVOS/ANUAL 200 TOTAL Carga Horaria ,
DIAS LETIVOS SEMANAIS |5 HOTRCZ /i\tLA '\/QS&JB%/ Anual 50 4200 m/a
SEMANAS LETIVAS 40 12,22 ¢ 32 série
DO CURSO CURSO Carga Horéria 60' 3 500 horas
MODULO AULA EM MINUTOS | 50 3.500 horas | 4.200 total '
Modulos
TOTAL AULAS
AREA DE COMPONENTES fg&ﬁgﬁ“&’\gg% SEMANAIS AULAS ANUAIS
CONHECIMENTO | CURRICULARES POR AREA
12 | 22 | 3 12 | oa 38 50' 60°
Lingua Portuguesa | 2 2 | 3 7 80 | 80 | 120 | 280 | 233333
o L'Negﬁgg"s E [Lingua Inglesa 2 | 2 o 4 80 | 80 0 160 | 133,333
>
=& TEcNOLOGIAS |ATe 2 0| 2 4 80 0 80 160 | 133,333
Siz Educagao Fisica 2 0| 2 4 80 0 80 160 | 133,333
S |8 MATEMATICA E
=g SUAS Matematica 2 2 | 3 7 80 | 80 | 120 | 280 | 233333
w|Z| TECNOLOGIAS
(8| CIENCIASDA | Fisica 2 0 | 2 4 80 0 80 160 | 133,333
S E NATsUlT:sZA E  [Quimica 2 2 | o 4 80 | 80 0 160 | 133,333
§ TECNOLOGIAS | Biologia 2 2 | o 4 80 | 80 0 160 | 133,333
| " o
3 CIENCIAS | Historia B 0| 2 4 80 0 80 160 | 133,333
i HUMANASE | Geografia 2 0| 2 4 80 0 80 160 | 133,333
Ly SOCIAIS Filosofia 2 2 [ o 4 80 | 80 0 160 | 133,333
S APLICADAS (5o ciologia 2 | 2 o 4 80 | 80 0 160 | 133,333
8 Subtotal BNCC 24 | 14 | 16 54 960 | 560 | 640 | 2160 | 1800
= Projeto de Vida 2 2 2 6 80 80 80 240 200
i Eletivas 2 4 | 4 10 80 | 160 | 160 | 400 | 333333
— ; Trilha de
§ TINERARIOS | Aprofundamento 1 | 8 | 7 18 120 | 320 | 280 | 720 600
FORMATIVOS -
° il & 4 7| 6 17 80 | 280 | 240 | 600 500
2 Aprofundamento 2
o |S.“bt°,t?" do 1 | 21| 2 51 360 | 840 | 760 | 1960 | 163333
= tinerario
TOTAL GERAL EM AULAS (50') 35 | 35 | 35 105 1320 | 1400 | 1400 | 4120 | 343333
TOTAL GERAL EM MINUTOS 70.000 | 70.000 | 70.000 | 210.000
TOTAL EM HORAS (60') 202 [292]292] 815 1167 | 11667 | 1166,7 3.500
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I. O ensino da Lingua Portuguesa ¢ da Matematica sera obrigatério nos trés anos do
ensino médio, assegurada as comunidades indigenas, também, a utilizacdo das respectivas linguas
maternas.

Il. Os curriculos do ensino médio incluirdao, obrigatoriamente, o estudo da lingua
inglesa e poderdo ofertar outras linguas estrangeiras, em carater optativo, preferencialmente o
espanhol, de acordo com a disponibilidade de oferta, locais e horarios definidos pelos sistemas de
ensino.

Ill. A carga horaria destinada ao cumprimento da Base Nacional Comum Curricular
ndo podera ser superior a mil e oitocentas horas do total da carga horaria do ensino médio, de
acordo com a defini¢do dos sistemas de ensino.

IV. A disciplina Educacio Fisica serd ministrada preferencialmente, no mesmo turno
em que o (a) aluno (a) esta regularmente matriculado (a) (Resolucao N°. 62/2012 — CEE/AP).

V. Os temas Transversais: Saude, Sexualidade, Diversidade Sexual ¢ Género, Vida
Familiar e Social, Meio Ambiente, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Cultura, Linguagens, Etica ¢
Transito serdo trabalhados em todos os componentes curriculares de forma interdisciplinar e
implementados no Projeto Politico Pedagogico de cada escola (Art. 26 da Lei n® 9394/96 - LDB);

VI. Os Itinerarios Formativos sdo compostos pelas disciplinas: Projeto de Vida que
atribuem sentido e significado ao projeto escolar e formagao dos jovens; Eletivas com metodologia
de projeto interdisciplinar, promovendo conhecimentos que otimizem os projetos de vida dos
estudantes e Aprofundamento de Conhecimentos no qual sera desenvolvido um conjunto de
unidades curriculares articuladas de modo que mobilizem conceitos nas areas de Matematica e Suas
Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagem e suas Tecnologias, Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas, num movimento com inicio, meio e fim, envolvendo os Eixos
Estruturantes: Investigacdo cientifica, Mediacdo e intervengdo sociocultural, Processos criativos e
Empreendedorismo.

VIl. A Escola podera adotar o modulo-aula de 45, 50 ou 60 minutos, sem prejuizo
dos minimos de 200 (duzentos) dias e 800 (oitocentas) horas anuais, o que implicard no acréscimo
de dias letivos anuais. A Escola ao optar pela duragdo do modulo- aula (45, 50 ou 60 minutos)
devera adotar a mesma quantidade de minutos em todos os modulos-aula que compdem o horario
diario do turno. (Resolugao N° 46/2014 — CEE).

VIIl. Os Itinerarios Formativos: Projeto de Vida, Eletivas e Aprofundamento dos
Estudos tera apuracio de frequéncias e registro de "cursado".
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Matriz III - O Ensino Médio em Tempo Integral - 4.500 horas

=3

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
SECRETARIA ADJUNTA DE POLITICAS DA EDUCAGAO
MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO
ANO DE VIGENCIA - 2022
DIAS LETIVOS/ANUAL 200 TOTAL . ,
DIAS LETIVOS SEMANAIS 5 HO'LOA'/r:bLA MOLDAUIE‘)?)/AU I Carga Horaria Anual 50 5.400 m/a
,2%e
SEMANAS LETIVAS %0 | DOCURSO | CURSO | série N ,
MODULO AULA EM 50 4.500 horas 5.400 Carga Horaria total | 60 4.500 horas
MINUTOS Modulos
o TOTAL
21 . AULAS
m
Z| oNenE | | COMPONENTES oS SEEAS | SEmANA AULAS ANUAIS
o T0 CURRICULARES S POR
= AREA
= 12 | 22| 3 12 2 32 50" 60’
o 2
cg: LINGUAGENS | Lingua Portuguesa 2 2 3 7 80 80 120 280 233,3
= E SUAS Lingua Inglesa 2 2 0 4 80 80 0 160 133,3
=
TECNOLOGIA | Arte 2 0 2 4 80 0 80 160 133,3
S Educagso Fisica 2 0 2 4 80 0 80 160 133,3
MATEMATICA
E SUAS »
2| | TECNOLOGIA Matematica 2 2 3 7 80 80 120 280 2333
S S
(2] =
g CIENCIAS DA |Fisica 2 0 2 4 80 0 80 160 133,3
m | | NATUREZAE | qyimica 2 |21 o 4 80 80 0 160 133,3
w SUAS
w TECN%LOGIA Biologia 2 | 2] 0 4 80 80 0 160 1333
(&)
% CIENCIAS | Historia 2 0 2 4 80 0 80 160 133,3
3 HUMANAS E | Geografia 2 0 2 4 80 0 80 160 133,3
3 SOCIAIS  |Filosofia 2 2 0 4 80 80 0 160 133,3
& APLICADAS (g5 ciologia 2 | 2] o 4 80 80 0 160 133,3
':o.: Subtotal BNCC 24 | 14 | 16 54 90 | 560 640 2160 1800
3 Projeto de Vida 2 2 2 6 80 80 80 240 200
pi Eletivas 4 6 6 16 160 | 240 240 640 333,3
= Trilha de
o s Aprofundamento 1 4 10 | 10 24 160 | 400 400 960 800
— | ITINERARI Trilha de
§ FORMATIVOS | Aprofundamento? | 8 4 16 160 | 320 160 640 533,3
- Trilha de
g Aprofundamento 3 7 5 7 19 280 | 200 280 760 633,3
o Subtotal do
= linerdrio 21 | 31| 29 81 840 | 1240 | 1160 | 3240 2700
TOTAL GERAL EM AULAS (50') 45 | 45 | 45 135 1800 | 1800 | 1800 | 5400 4500
TOTAL GERAL EM MINUTOS 6750 ( 90.000 | 90.000 | 90.000 | 270.000
TOTAL EM HORAS (60') 375 | 375 375 | 1125 | 1500 | 1500 | 1500 4500
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I. O ensino da Lingua Portuguesa e da Matematica serd obrigatério nos trés anos do
ensino médio, assegurada as comunidades indigenas, também, a utilizacdo das respectivas linguas
maternas.

Il. Os curriculos do ensino médio incluirdo, obrigatoriamente, o estudo da lingua
inglesa e poderdo ofertar outras linguas estrangeiras, em carater optativo, preferencialmente o
espanhol, de acordo com a disponibilidade de oferta, locais e horarios definidos pelos sistemas de
ensino.

ll. A carga horaria destinada ao cumprimento da Base Nacional Comum Curricular
nao podera ser superior a mil e oitocentas horas do total da carga horaria do ensino médio, de
acordo com a defini¢do dos sistemas de ensino.

IV. A disciplina Educagdo Fisica serd ministrada preferencialmente, no mesmo turno
em que o (a) aluno (a) esta regularmente matriculado (a) (Resolugao N°. 62/2012 — CEE/AP).

V. Os temas Transversais: Saude, Sexualidade, Diversidade Sexual ¢ Género, Vida
Familiar e Social, Meio Ambiente, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Cultura, Linguagens, Etica e
Transito serao trabalhados em todos os componentes curriculares de forma interdisciplinar e
implementados no Projeto Politico Pedagogico de cada escola (Art. 26 da Lei n°® 9394/96 - LDB);

VI. Os Itinerarios Formativos so compostos pelas disciplinas: Projeto de Vida que
atribuem sentido e significado ao projeto escolar e formagao dos jovens; Eletivas com metodologia
de projeto interdisciplinar, promovendo conhecimentos que otimizem os projetos de vida dos
estudantes e Aprofundamento de Conhecimentos no qual sera desenvolvido um conjunto de
unidades curriculares articuladas de modo que mobilizem conceitos nas areas de Matematica e Suas
Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagem e suas Tecnologias, Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas, num movimento com inicio, meio e¢ fim, envolvendo os Eixos
Estruturantes: Investigacao cientifica, Mediagdo e interven¢do sociocultural, Processos criativos e
Empreendedorismo.

Vil. A Escola podera adotar o modulo-aula de 45, 50 ou 60 minutos, sem prejuizo dos
minimos de 200 (duzentos) dias e 800 (oitocentas) horas anuais, o que implicard no acréscimo de
dias letivos anuais. A Escola ao optar pela duragdo do modulo- aula (45, 50 ou 60 minutos) devera
adotar a mesma quantidade de minutos em todos os moédulos-aula que compdem o horario diario do
turno. (Resolugdo N° 46/2014 — CEE).

VIIL. Os Itinerarios Formativos: Projeto de Vida, Eletivas e Aprofundamento dos
Estudos terdo apuragio de frequéncias e registro de "cursado".

As Matrizes Curriculares Il e IIl, destinadas para o Ensino Médio em Tempo
Integral, com um modelo pedagdgico, cuja centralidade € o Jovem e o seu Projeto de Vida, estdao
estruturadas com uma parte de Formacio Geral Basica com carga horaria total maxima de 1.800
horas, organizada por area do conhecimento na Base Nacional Comum em Linguagens e suas
Tecnologias composta pelos componentes: Lingua Portuguesa (obrigatorio nas trés séries),
Lingua Inglesa, Arte e Educacio Fisica, Matematica e suas Tecnologias composta pelo
componente Matematica (obrigatéorio nas trés séries); Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias
composta pelos componentes: Fisica, Quimica e Biologia e Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas composta pelos componentes: Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia. Cada
componente dispde de no minimo 02 (duas) horas/aula por semana de atividade em um moédulo aula
de 50 (cinquenta) minutos, desenvolvido em 05 (cinco) dias semanais, durante 40 (quarenta)
semanas ¢ em 200 (duzentos) dias letivos.
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A segunda parte, compreende os Itinerarios Formativos, que na Matriz II, possui uma
carga horaria total de 1.700 horas, distribuida nas 03 (trés) séries ao longo do curso, cujo percurso a
ser trilhado, obrigatoriamente computara os estudos de Projeto de Vida, Eletivas, Trilha de
Aprofundamento 1, Trilha de Aprofundamento 2. Na Matriz III, possui uma carga horaria total
de 2.700 horas, distribuida nas 03 (trés) séries ao longo do curso, cujo percurso a ser trilhado,
obrigatoriamente computara os estudos de Projeto de Vida, Eletivas, Trilha de Aprofundamento
1, Trilha de Aprofundamento 2 e Trilha de Aprofundamento 3.

Sobre o componente curricular Projeto de Vida a proposta de matrizes diz que:

e o trabalho pedagogico intencional e estruturado que tem como
objetivo primordial desenvolver a capacidade do estudante de
dar sentido a sua existéncia, tomar decisdes, planejar o futuro e agir
no presente com autonomia e responsabilidade. Na 1° série, o foco
sugerido é o autoconhecimento para permitir que o estudante faca
escolhas mais assertivas em relagcdo as Eletivas e, especialmente, aos
aprofundamentos. Na 2¢ série, a énfase recomendada recaia sobre a
ampliag¢do de repertorio e possibilidades para diversificar as opgoes e
expandir os horizontes dos alunos. Na 3¢ série, a busca maior é
orientar os jovens para que planejem agdes presentes e futuras,
definindo metas para sua vida pessoal, profissional e cidada. Todo o
processo deve ser permeado por vivéncias que lhes permitam
desenvolver competéncias como autoconfian¢a, determinag¢do e
resiliéncia, dentre outros.

Sobre o componente curricular Eletivas a proposta de matrizes diz que:

As Eletivas que sdo unidades curriculares (elementos com carga
horaria pré-definida, formadas pelo conjunto de estratégias, cujo
objetivo ¢ desenvolver competéncias especificas, podendo ser
organizadas em dreas de conhecimento, disciplinas, modulos,
projetos, entre outras formas de oferta) de livre escolha dos
estudantes, com dura¢do de no minimo um semestre cada, que lhes

possibilitem experimentar  diferentes temas, vivéncias e
aprendizagens, de maneira adiversificar e enriquecer o seu Itinerario
Formativo.

O estudante pode cursar Eletivas associadas a mesma Area do
Conhecimentoou a Formag¢do Técnica e Profissional em que estiver se
aprofundando ou optar por diversificar a sua formag¢do, escolhendo
Eletivas de temas de seu interesse associados a outras Areas do
Conhecimento. Além disso, ha recomendag¢do que sejam construidas
pelos professores, a partir de sugestoes dos proprios jovens. Apesar
do seu cardter mais ludico e pratico, é importante que tenham
intencionalidade pedagégica e se articulem com as Areas do
Conhecimento, os eixos estruturantes e as Competéncias Gerais da
BNCC. Na Formagdo Técnica e Profissional, as FICs (Curso de
Qualificagcdo Profissional) tambeém podem ser ofertadas como
eletivas.
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Sobre o componente curricular Trilha de Aprofundamento a proposta de matrizes diz que:

A Trilha de Aprofundamento serd desenvolvida através de um
conjunto de wunidades curriculares articuladas de modo que
mobilizem conhecimentos nas Areas de Matemdtica e Suas
Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagem e
suas Tecnologias, Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, num
movimento com inicio, meio e fim, envolvendo os Eixos Estruturantes:
Investiga¢do Cientifica, Media¢do e Intervengdo Sociocultural,
Processos Criativos e Empreendedorismo. Tal componente curricular
tera carga hordria correspondente a 800 modulos-aula, os quais
serdo distribuidos nas 03 (trés) séries ao longo do curso, com carga
horaria minima de 2 aulas semanais.

No tocante a arquitetura curricular das Matrizes destinadas ao Ensino Médio em Tempo
Integral, a proposta diz que:

a centralidade ¢ o Jovem e o seu Projeto de Vida (...), tendo como
eixos formativos:

v' A Formacdao Académica de Exceléncia, a qual se processa
por meio de praticas eficazes de ensino e de processos
verificaveis de aprendizagem;

v' A Formacdo para a Vida, cujo objetivo é ampliar as
referéncias do estudante aos valores formados ao longo de sua
vida nos diversos meios com os quais interage e que
contribuirdo para uma solida base em sua formagdo e;

v' A Formacido de Competéncias para o Século XXI, nas
dimensoes sociais, emocionais e produtivas, de acordo com o
Modelo da Escola da Escolha, o qual fundamenta e orienta as
Escolas do Novo Saber, no Estado do Amapa.

Diante do exposto, conclui-se que a Proposta de Matrizes Curriculares para o Ensino
Meédio traz uma arquitetura curricular estruturada que define a distribui¢do da carga horaria nas
areas de conhecimento e demais componentes do curriculo, explicitando exemplos e orientagdes
relacionados ao modelo de organizagdo curricular a ser adotado nas escolas e, portanto, retine as
condi¢des para o desenvolvimento das aprendizagens essenciais nesta Etapa de Ensino e sio pecas
indispensaveis a implementacao do Novo Ensino Médio pela rede de ensino do Estado do Amapa,
além de poderem ser utilizadas como referéncia para organizagdo curricular por escolas da rede
privada de ensino vinculadas ao Sistema Estadual de Educagcdo do Amapa.

5. Modalidades de Ensino

O RCAEM, instrumento norteador da estrutura e organizagdo curricular de cada
nivel e modalidade de ensino da Educa¢do Baésica, traz em seu bojo a diversidade amazodnida
expressa no compromisso com as diferentes modalidades de ensino, cujas especificidades dos
grupos merecem atengao especial. As propostas pedagogicas contidas no RCA do Ensino Médio
subsidiam as unidades escolares nos planejamentos de suas atividades, alicer¢adas nos principios de
igualdade e da equidade.
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Portanto, o planejamento pedagodgico deve considerar dentre seus objetivos, o
combate a desigualdade escolar, o que pressupde o reconhecimento de que grupos diferentes
possuem necessidades diferentes.

O Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio menciona as seguintes
modalidades da Educacao Basica:

5.1. Educacio Especial

Segundo o RCAEM, a “Educacdo Especial ¢ definida pela LDBEN, como a
modalidade de ensino destinada aos educandos (publico alvo da educagdo especial), oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino, a qual compreende todos os niveis, Etapas e
modalidades da Educac¢do Basica e Ensino Superior”, constitui um paradigma fundamentado nos
direitos humanos, conjugando igualdade e diferenga como valores indissociaveis.

A LDB considera publico alvo da educagdo especial estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

A Resolugao CNE/CEB N° 4, de 2 de outubro de 2009, institui as Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdao Basica, na Modalidade
Educagao Especial.

O Atendimento Educacional Especializado-AEE no Amapa ¢é ofertado nas
instituicdes de ensino e nos Centros Especializados e sua proposta pedagogica observa as Diretrizes
Nacionais e Normas especificas estabelecidas pelo Conselho Estadual de Educacido, (em fase de
reformulac¢ao). Além do Professor do AEE, a Educacao Especial conta com outros profissionais que
atuam junto aos estudantes entre eles o intérprete de Libras e o Cuidador.

No entanto, a inclusdo sendo um processo, requer engajamento e participagao de
outros profissionais especificos na area de educacdo especial, objetivando o desenvolvimento de
uma “‘politica educacional inclusiva e equitativa — conjunto de medidas planejadas e implementadas
com vistas a orientar as praticas necessarias ¢ diferenciadas para que todos tenham oportunidades
iguais e alcancem melhores resultados... (RCAEM, pg. 28)”, favorecendo a permanéncia dos
estudantes na unidade de ensino, por meio de estratégias diversificadas e reflexdes sobre o acesso
ao conhecimento.

5.2. Educacio Basica do Campo

O RCA do Ensino Médio fundamenta a Educacdo do Campo na legislagcdo que
estabelece as diretrizes nacionais para Educagio Basica, estabelecendo um conjunto de principios e
procedimentos que visam adequar o projeto institucional das escolas campesinas em todos os niveis,
modalidades de ensino e outras formas diferenciadas de organizagao curricular.

Na Educacdo do Campo ¢ preciso considerar a diversidade contida nos espagos
rurais, contemplando na sua proposta pedagdgica as caracteristicas e saberes locais.

Portanto, a Educacdo do Campo deve contemplar em sua proposta pedagodgica
espagos educativos rurais, como importante instrumento na operacionalizagdo das diretrizes
estabelecidas na legislagdo vigente.

Segundo o RCAEM “E importante destacar que o curriculo flexibilizado nas escolas do
campo deve observar os interesses dos estudantes, uma organizagido escolar propria, incluindo
adequagdes do calendario escolar as fases do ciclo agricola, as langantes das marés, condigdes
climaticas e a adequacgao a natureza do trabalho no campo™.
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5.3. Educacao Escolar Quilombola

Os quilombolas sio os protagonistas na luta pela conquista por uma educagido
preservadora de valores étnicos e culturais, bem como o cultivo ao respeito da sua trajetoria
historica.

No meio das especificidades locais das comunidades quilombolas, observa-se que
entre as suas reivindicagdes histéricas merece destaque a luta por suas terras, ¢ as escolas
quilombolas ali localizadas s6 refor¢cam a importancia da luta pela propriedade das terras. Tal luta
deve ser refletida no curriculo escolar onde o estudante quilombola tem papel de protagonista de
sua proépria histoéria, claramente expresso nos termos do RCAEM.

A Educag¢io Escolar Quilombola deve referendar os wvalores sociais, culturais,
historicos e econdmicos dessas comunidades como um espago educativo que promova o dialogo
entre o conhecimento escolar ¢ a comunidade local, valorize o conhecimento sustentavel, o
trabalho, a cultura, a luta pelo direito a terra e ao territério, considerando que o acesso ¢ a formacgao
do afrodescendente possibilitam a mobilidade social vertical.

Para as escolas situadas nas comunidades quilombolas é que se justifica a luta por
uma efetiva Educacao Quilombola (grifo nosso). Entendendo-a conforme definida na Resolugao
08/2012 do Conselho Nacional da Educagdo em seu artigo 9°. Para isso as escolas quilombolas

precisam contemplar essas tematicas em secus Projetos Politico-Pedagogicos - PPPs. Ou seja,
espacgos, tempos, calendarios e temas adequados as caracteristicas de cada comunidade quilombola.
Trata-se de garantir o efetivo direito a diversidade e a pluralidade.

Para a efetivagdo da educacdo quilombola no Estado do Amapé faz-se necessaria a
construcdo de um curriculo para essa modalidade, ou seja, ha a necessidade de se construir o que se
pode chamar de Referencial Curricular Quilombola Amapaense (RCQA). Em razado disto,
ressaltamos a importancia de se garantir as especificidades dos povos e comunidades tradicionais
existentes nas areas de atuacgdo, das diferentes propostas curriculares ora em construgao.

O RCAEM, enquanto documento norteador do fazer pedagodgico das unidades
escolares do Ensino Médio, apresenta uma lacuna no que tange a Educacdo Quilombola, o que no
entanto nao significa que esta lacuna ndo possa ser preenchida intempestivamente, do ponto de vista
da proposta analisada neste parecer, tendo em vista que o Novo Ensino Médio a ser implantado, na
perspectiva da educagao integral, na qual o estudante tera um papel de centralidade, pode e deve
contemplar as especificidades das comunidades quilombolas.

Neste sentido, as escolas localizadas no territério amapaense, devem ofertar em suas
propostas curriculares, tanto na Formacdo Geral Béasica, quanto nos Itinerarios Formativos,
unidades curriculares que reflitam acerca das lutas historicas e das conquistas dos descendentes dos
quilombos, enquanto referéncias de suas ancestralidades, conforme estabelece a Resolugdo n°
75/2009 — CEE/AP.
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E ainda, assegurar que as Escolas Quilombolas e as que atendem estudantes oriundos
de territérios quilombolas considerem as praticas socioculturais, politicas ¢ econdmicas das
comunidades quilombolas, seus processos proéprios de ensino/aprendizagem e as suas formas de
producdo e de conhecimento tecnolégico, em conformidade com a Resolugédo n® 025/2016 CEE/AP.

5.4. Educacio Escolar Indigena

O RCAEM contempla a modalidade da Educa¢do Indigena considerando sua
singularidade, respeitando a especificidade étnico-cultural de cada povo ou comunidade e
observando os principios constitucionais que orientam a educacgio brasileira.

Portanto, a Proposta Pedagoégica Curricular das unidades escolares indigenas do
Amapa, construida com a participagdo efetiva das diferentes comunidades deverad atender as
diretrizes estabelecidas em normas: nacional e local especificas, e ser aprovada pelo Conselho
Estadual de Educac¢do do Amapa.

5.5. Educacao de Jovens e Adultos.

A Educacgdo de jovens e Adultos passa por uma mudanga da estrutura e proposta
pedagogica. Os ajustes trazidos pelas novas regulamenta¢des da EJA, que se encontram em fase de
consulta publica no CNE, subsidiario o enfrentamento das questdes relacionadas com as
caracteristicas do publico atendido. Para isto deve ser especificada uma organizagdo curricular e
metodolégica diferenciada, preferencialmente integrada com a formacgao técnica e profissional, com
a possibilidade de adequagéo da carga horaria as varias formas de oferta, conforme §4° do art. 17 da
Resolugao 03/2018 — CNE/CEB.

Art. 17 (Omissis)

§4° “podendo ampliar seus tempos de organizagdao escolar, com menor
carga horaria diaria e anual, garantida a carga horaria minima da parte
comum de 1.200 (um mil e duzentas) horas e observadas as diretrizes
especificas”.

A flexibilizagdo do desenvolvimento do curso adequara a modalidade com a
realidade dos estudantes e a elevagdo e ampliacdo da escolaridade, entre outras questdes que
representam grandes desafios aos jovens e adultos.

Assim, é necessario alcancar o objetivo de aumentar o acesso aos interessados em
ingressar na modalidade; minimizar a evasdo escolar; assegurar a conclusio de cada etapa e
propiciar a continuidade de estudos. Dessa forma se garantira a rapidez de ingresso no mercado de
trabalho.

E ainda, o §5° do Art. 17 da aludida Resoluc¢ao, afirma que:

“Na modalidade de educacgado de jovens e adultos ¢ possivel oferecer até
80% (oitenta por cento) de sua carga horaria a distdncia, tanto na
formagdo geral basica quanto nos itinerarios formativos do curriculo,
desde que haja suporte tecnoldogico — digital ou ndo — e pedagdgico
apropriado”
Ao ofertar a EJA na modalidade a distancia, as redes e institui¢des de ensino devem
estar preparadas para enfrentar alguns desafios. O perfil do estudante na modalidade EaD deve ser
um estudante com nog¢des no uso de midias, que tenha capacidade de organizar seus horarios de
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estudos e saiba buscar os esclarecimentos necessarios. Assim, o perfil do estudante da modalidade
EJA apresenta algumas particularidades, pois estdo fora do contexto e dos espacos escolares, o que
exige uma atencao especial para adaptacao aos estudos, aos prazos, as rotinas, as responsabilidades.
E uma clientela que nem sempre tem acesso ao computador e internet, vive em situagdes diversas
tanto no ambito familiar quanto no mundo do trabalho. Como trabalhadores empregados ¢
desempregados, sfo pessoas que atuam no mercado informal como auténomos ou sao
microempresarios.

As especificidades do publico da modalidade EJA reafirmam que a flexibilizagdo dos
tempos e espacgos pode contribuir para o acesso € a permanéncia nos estudos até a conclusdao dos
cursos, mas que para isso, ¢ importante que na oferta de EJA/EaD, as redes e as instituigdes de
ensino monitorem a permanéncia e o envolvimento desses estudantes, através de estratégias que
possam ampliar os indices de conclusao nos cursos da EJA.

O RCAEM mantém o didalogo com o RCA para Educaciao Infantil e Fundamental,
homologado por este CEE, considerando a Educac¢ao de Jovens e Adultos - EJA uma modalidade
primogénita no sistema educacional, resultante das necessidades sociais da classe trabalhadora,
caracterizada por uma proposta pedagogica flexivel, ndo direcionada apenas a especificidade etaria,
mas, primordialmente, a questdo cultural, as diferengas individuais e aos conhecimentos informais
adquiridos pelos estudantes, a partir das suas experiéncias de vida, devendo ser especificada uma
organizagdo curricular e metodolégica diferenciada para os jovens e adultos, considerando as
particularidades geracionais, preferencialmente integradas com a formagao técnica e profissional.

A proposta curricular do Amapa fundamentada na BNCC, com contetidos
contemporaneos e unificados em territério nacional e na diversificagdo, exige discussdes no ambito
da realidade amapaense, em torno de 2 (dois) eixos: Uma Base Nacional Comum e uma Parte
Diversificada, seguindo orientagdes da BNCC, devendo estar assegurado o que estabelece o Plano
Estadual de Educagdo — PEE, no tocante ao respeito a cidadania, aos direitos humanos, a
diversidade, ao pluralismo e a dignidade humana.

5.6. Educacao a Distancia

O Referencial Curricular Amapaense — RCA do Ensino Médio, ndo apresenta a
Educagao a Distancia (EAD) como modalidade de ensino, porém admite a possibilidade de que o
ensino a distdncia venha a ser utilizado no ensino médio com suporte tecnoldogico (digital ou nao) e
metodolégico diferenciado, podendo ser aplicada tanto na formagdo geral basica, quanto
preferencialmente nos itinerarios, podendo contemplar até 20% (vinte por cento) da carga horaria
total no ensino diurno e expandir até 30% (trinta por cento) no ensino noturno.

Um aspecto importante a ser tratado pelo Referencial Curricular Amapaense do
Ensino Médio diz respeito as atividades que poderio ser realizadas a distancia, conforme Resolugao
03/2018-CNE/CEB, em seu art. 17 §15.

Sobre essas atividades, o RCA informa as fls. 225, que as atividades realizadas pelos
estudantes podem ser na forma presencial, mediada ou nao por tecnologia ou a distancia, inclusive
mediante regime de parceria com instituigdes previamente credenciadas pelo sistema de ensino. (...)

Ainda no §15 do Art. 17 da referida Resolugao, essas atividades realizadas pelos
estudantes consideradas parte da carga horaria do Ensino Médio podem ser ministradas como aulas,
cursos, estagios, oficinas, trabalho supervisionado, atividades de extensdo, pesquisa de campo,
iniciagdo cientifica, aprendizagem profissional, participagdo em trabalhos voluntarios e demais
atividades com intencionalidade pedagodgica sob a coordenacido de docentes.
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Para a adogdo de atividades de ensino a distdncia no ensino médio, as redes ¢
institui¢des de ensino devem construir as principais atividades a serem ofertadas nessa modalidade
e qual o seu papel no processo; devem definir carga horaria do docente ¢ como ele atuara como
orientador dos estudantes escolhidos para atividades EaD. A maneira de interagir com o estudante
por meio da educagdo a distancia muda completamente, ¢ desse modo, ainda que essas atividades
ocorram em parte da carga horaria, deve-se pensa-las para que ndo sejam mais um processo pelo
qual o estudante seja tentado a se evadir.

Para que se visualize esse cenario na pratica ¢ no seu acompanhamento, sera
necessario também, que seja garantida uma infraestrutura adequada, com tecnologia de qualidade.

- Laboratérios de qualidade para que professores, estudantes tenham condig¢des de
acessar um computador para desenvolver suas atividades EaD, com internet de qualidade;

- Ambiente virtual de aprendizagem (AVA) que sera o agente mediador entre
professor e aluno ou outro ambiente que tenha a capacidade de realizar um acompanhamento
adequado para atividades na modalidade a distancia;

- Demais recursos que se apresentem necessarios para o desenvolvimento das
atividades, seja um tablet, smartphone, software etc.

E preciso criar boas metodologias de ensino e aprendizado de maneira que o ensino
meédio se torne cada vez mais pratico e proximo da realidade dos estudantes. Utilizar métodos ativos
de ensino que sejam efetivos para suas aprendizagens ¢ complementem o processo dos itinerarios
formativos e das atividades EaD, de modo que sejam realizadas com participagdo ativa, tanto do
professor quanto dos estudantes.

A capacitagdo dos professores é indispensavel para a consecu¢do dos objetivos
propostos para vencer os desafios impostos pela EaD no contexto do Novo Ensino Médio.

V1. Sobre a Formacao Docente

Aspecto de relevante importancia deve-se as orientagdes sobre a formag¢ao necessaria
para os docentes que irdo lecionar os componentes do novo curriculo.

Ao lado do direito a aprendizagem e a centralidade do protagonismo do estudante
para vivenciar esse novo momento da educacgao brasileira e amapaense, a formagao docente ganha
um papel cada vez mais significativo e requer um conjunto de competéncias profissionais dos
professores para que possam estar efetivamente preparados para responder a essas demandas.

Nesse sentido, 0 RCAEM traz um conjunto de concepg¢des de ensino/aprendizagem
que reafirmam as competéncias que devem ser desenvolvidas no decorrer de toda a educagio
basica, em especial no Ensino Médio, referendando a necessidade de tratar as peculiaridades locais
e regionais nas suas principais dimensoes.

E possivel identificar no RCAEM a importancia e o papel da escola como espago de
debate e reflexdo acerca dos processos formativos para esse novo olhar sobre o ensino, a fim de
que:

Cada unidade escolar, promova foruns de discussdes a respeito do que
ensinar, refletindo questdes como: a fun¢do do Ensino Médio na formagéo
dos educandos, quais conhecimentos ensinar e para qué, como executar um
trabalho didatico-pedagogico que possibilite aos docentes e discentes
vivenciar agdes de carater interdisciplinar, como planejar de forma coletiva
a partir dos interesses e necessidades da comunidade escolar, e demais

encaminhamentos a serem deliberados no interior de cada estabelecimento
de ensino (RCAEM, 2020.p. 19).
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Importa destacar que o texto ndo define, diretamente, os focos prioritarios para a
formagdo docente ¢ em que medida essa formagdo de educadores escolares ocorrera numa
perspectiva de valorizagdo e formagao continuada; também nao menciona os instrumentos legais de
incentivo a carreira e valorizagao docentes a exemplo da Lei 0949/2005 que prevé essa valorizagao.
No entanto, ao considerar as demandas do curriculo proposto para o territorio ¢ para a rede de
ensino, o RCAEM aponta para a necessidade de estabelecer estratégias coletivas e planejamentos
articulados “no sentido de garantir as aprendizagens essenciais do estudante desta etapa de ensino e
que serao planejadas de forma interdisciplinar e transdisciplinar, a partir dos componentes
curriculares constantes nas respectivas areas” (RCAEM, 2020, p. 23).

Para que isso ocorra, precisa uma (re) estruturacido das aéreas do conhecimento,
compreendendo.

[...] o protagonismo de seus componentes, nido mais com suas
individualidades cientificas, ou seja, compartimentalizadas, e sim como uma
peca integrante de um bem comum que é dar a base de conhecimento amplo
e significativo a uma juventude cada vez mais avida por conhecimento,
ligada e cercada o tempo todo por novas e atualissimas tecnologias.
(RCAEM, 2020, p. 119).

Assim, fica evidenciado o protagonismo docente, pois tais demandas colocam os
educadores escolares como sujeitos dessa formagao. Nesse sentido é imperativo inserir o tema da
formacdo docente no contexto de mudanga que a implementagio da BNCC e do RCAEM
desencadeiam na Educacio Basica amapaense, em conformidade com o que diz o Parecer CNE n°
22/2019.

Recomenda-se a implementacdo de um plano de formag¢do continuada, pensado e
construido com foco nos objetivos e no direito de aprendizagem presentes no RCA/EM,
corroborando a concepc¢ao de escola interconectada, onde professores e alunos se apropriam das
inovagdes tecnologicas, referenciadas no ensino personalizado, nos projetos transdisciplinares, na
avaliagdo baseada em competéncias e no uso de tecnologia digital para um curriculo criativo e
expansivo que transcenda o aspecto intelectual, abarcando as expectativas existenciais para um
novo mundo em expansao, envolvendo assim toda a comunidade escolar.

A construgdo desse Plano e seus programas de formacdo docente precisam dialogar
com as dez competéncias gerais da BNCC, bem como com as aprendizagens essenciais que devem
ser asseguradas aos estudantes da Educacdo Basica em todas as suas dimensdes e modalidades de
ensino (Educacdo Especial, Educac¢do Basica do Campo, Educacio Escolar Quilombola, Educaciao
Escolar Indigena e Educacgado de Jovens e Adultos).

VII. ITENS COM PARAMETROS OBRIGATORIOS ESTABELECIDOS
POR LEI OU NORMAS

Considerando o disposto na Lei n°® 13.415/2017, na Resolugdo CNE/CEB n° 03/2018
¢ Resolugdo CNE/CP n° 04/2018, em relagdo a pardmetros obrigatorios: alinhamento a BNCC;
arquitetura curricular e oferta de itinerario de formagao técnica e profissional; matrizes curriculares
e carga horaria que devem ser obrigatoriamente observadas; no ambito dos curriculos do Ensino
Meédio, pode-se observar que o RCA do Ensino Médio atende aos itens exigidos pelo marco legal e
normativo.
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No que tange a concepcgdo e apresentacdo do curriculo, o documento do RCAEM
contextualiza o Ensino Médio no Brasil e apresenta o perfil da juventude amapaense; aborda, de
forma inequivoca, a importante etapa da vida do estudante, concebendo-a em uma perspectiva de
educacdo integral, explicitando com clareza a necessidade de que esta oferta desenvolva as
competéncias definidas na BNCC para a educagdo basica, e da mesma forma as habilidades das
areas de conhecimento, discutindo ainda os principios orientadores do curriculo e apresenta com
detalhes as Matrizes Curriculares.

Outro aspecto a ser considerado estd na visio de juventude amapaense e a sua
centralidade no processo educativo, tracando o perfil dos nossos jovens e destacando a
importancia de sua centralidade e o protagonismo que estes representam.

Quanto ao projeto de vida, o documento traz de forma cristalina a necessidade de
superagdo da fragmentagao disciplinar do conhecimento, o estimulo a sua aplicagao na vida real,
assumindo o contexto uma importancia crucial para dar sentido ao que se aprende, tendo desta
forma, importancia fundamental o protagonismo do estudante em sua aprendizagem e na construgao
do seu projeto de vida.

Quanto as orientacdées metodologicas, o documento apresenta principios
metodolégicos no sentido de favorecer a integracdo curricular e por conseguinte, o0
desenvolvimento integral dos estudantes.

E de se notar que o conceito de Ensino Médio assume uma nova dimenséo, ou seja,
a flexibilidade como uma necessidade imperativa, caracterizando os Itinerarios Formativos de areas
do conhecimento e de Formagao Técnica e Profissional como possiblidade de promogao desta
flexibilidade organizada em Trilhas de Aprofundamento, Eletivas e Projetos de vida. Tal
flexibilidade se evidencia nas Eletivas por serem de livre escolha, de acordo com o interesse do
estudante, as especificidades locais e os seus projetos de vida.

Quanto ao modelo de organizacdo curricularr do RCAEM, descreve as
possibilidades de escolha das Eletivas, estando definida a distribui¢do de carga horaria nas areas de
conhecimento e demais componentes do curriculo.

Em relacdo a articulacao das dreas de Formacdo Geral Bdsica com a etapa do
Ensino Fundamental o documento alerta quanto a necessidade de se observar quais siao as
expectativas dos jovens sobre a escola e o que querem aprender, como interagem com a
comunidade local e quais saberes consideram importantes.

Ao tratar das competéncias ¢ habilidades das areas de conhecimento descritas na
BNCC, o RCAEM aponta também os objetos do conhecimento, conceitos e procedimentos
vinculados as habilidades, as quais se relacionam com todas as unidades curriculares de cada area
de conhecimento. Apresenta ainda estratégias metodologicas, proposta de planejamento integrado e
formas de avaliagio.

Os Itinerarios Formativos no RCAEM sido conceituados como espacos curriculares
voltados a conectar a escola com os anseios, interesses € demandas dos jovens e como promotor de
aprofundamento das aprendizagens da Formacdo Geral Basica; quanto a oferta e composicao, os
Itinerarios oferecidos trabalham com as habilidades dos eixos estruturantes: investigacio cientifica,
processos criativos, mediagao e intervengao sociocultural e empreendedorismo.

No tocante a construcdo validacdo e oferta de Eletivas o documento incentiva que
as instituigdes de ensino oportunizem a livre escolha dos estudantes, recomendando ainda a
centralidade das Eletivas para a diversificagdo das experiéncias escolares.
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Quanto aos principios e conceitos da Formacio Técnica e Profissional no
contexto dos Itinerarios Formativos do Ensino Médio, o RCAEM aborda a importancia da
articulagdo do perfil do egresso com as demandas, tanto do mercado de trabalho do territorio
amapaense, como das novas exigéncias ocupacionais geradas pelas transforma¢des no mundo do
trabalho. Como principio educativo, os Itinerarios Formativos devem ser construidos a partir do
interesse do estudante, considerando o potencial socioecondmico ambiental e regional, de acordo
com a capacidade da rede para que a oferta de itinerarios de Formagédo Técnica e Profissional seja
apresentada de forma que os estudantes possam articular suas escolhas de curso técnico, FICs ou
programa de aprendizagem com Projetos de Vida e Eletivas.

E importante considerar a concep¢iio de avaliacio da aprendizagem na perspectiva
do desenvolvimento integral do estudante com foco nas multiplas dimensdes do seu
desenvolvimento, considerando as competéncias gerais da BNCC e as competéncias e habilidades
especificas das areas de conhecimento.

VIII. RECOMENDACOES

A analise realizada do RCAEM proporcionou reflexdes profundas sobre os temas
apresentados, relativos a arquitetura curricular do Novo Ensino Médio. No RCAEM esta expresso
com propriedade o compromisso com o cumprimento dos ditames legais que regem a matéria e com
a oferta de um novo ensino, voltado para o atendimento as exigéncias advindas das transformacoes
socioeconOmicas e culturais pelas quais passa a sociedade contemporanea.

No entanto, merecem destaque alguns aspectos para a plena implementa¢dao do Novo
Ensino Médio, razdo pela qual, algumas recomendagdes a seguir:

1. Para o documento RCAEM

[ Para melhor orientar as escolhas a serem realizadas pelos estudantes no seu
itinerario formativo, em relagcdo ao seu projeto de vida, recomenda-se que sejam contempladas
também no RCAEM, orientagdes sobre quais carreiras profissionais do ensino superior dialogam
com as trilhas de aprofundamento, sugeridas no documento, bem como com nova trilha de
aprofundamento que vier a ser incluida no portfélio de oferta;

d Conforme a Resolugdo 03/2018 CNE/CEB, sejam incluidos temas na forma
transversal e integradora exigidos por legislacdo e normas especificas, tais como: processo de
envelhecimento e o respeito e valorizagdo do idoso; os direitos das criancas e adolescentes; a
educacdo para o transito; a educagdo ambiental; a educagdo alimentar e nutricional; a educagdo em
direitos humanos em consonancia com a Resolugao N° 97/2016 — CEE/AP e a educagao digital.

2. Para a Secretaria de Estado da Educacao
Recomenda-se que a SEED ao implementar o Novo Ensino Médio na rede estadual, a partir
de 2022, em conformidade com o RCAEM:

4 Intensifique, ao longo do ano 2021, programa de formacgdo de professores,
pedagogos, gestores escolares e demais profissionais da educac¢do que auxilie na compreensao da
proposta do RCAEM e no planejamento de sua oferta e execugdo na unidade escolar;

[ Estabeleca um plano de acdo de capacitagdo continuada de professores por meio
de oficinas, praticas educativas ativas e outras até a total implementagdo do Novo Ensino Médio;
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(A Utilize um plano estratégico que garanta os momentos de planejamento
integrado entre professores da Area do Conhecimento, no sentido de qualificar o trabalho
interdisciplinar (por meio de grupos de estudo ou outras modalidades formativas);

4 Acompanhe a execuc¢do do plano estratégico para contribuir no trabalho
interdisciplinar proposto na BNCC e no RCA, dentro de um novo modelo de agdo pedagogica,
considerando que a formacgdo inicial disciplinar é predominante entre os professores da rede
estadual de ensino;

[ Organize para o Gltimo ano do Ensino Fundamental um programa de orientagao
pedagogica para auxiliar na escolha, pelo estudante, dos itinerarios formativos e componentes
eletivos que serdo ofertados no primeiro ano do Ensino Médio, com objetivo de apoia-los a
posteriori na escolha das trilhas de aprofundamento;

[ Fortalega uma equipe de orientagdo, supervisdo, acompanhamento, e avaliagio
da execugdo das propostas de alteragdo curricular apresentadas pelas institui¢des escolares.

[d Oriente as institui¢des de ensino quanto a escrituragdo escolar em decorréncia
das mudangas trazidas pela BNCC e o RCAEM.

3. Para as instituicoes de ensino e as redes publica e privada
Recomenda-se que as instituigdes de ensino e as redes: publica e privada ao implementarem
o Ensino Médio elaborem documentos adicionais ao RCAEM contendo:

[ Orientagcdes para reelaboracdo das propostas pedagogicas das escolas em
consonancia com o RCAEM;

[d Propostas de progressdo das competéncias e habilidades da BNCC;

[ Orientagdes sobre o processo de definicdo dos componentes curriculares eletivos
e trilhas de aprofundamento a serem ofertadas pela instituigio ou rede de ensino destacando a
escuta de estudantes, pais e professores do ensino médio de cada unidade escolar;

[ Defini¢do sobre o processo de escolha dos itinerarios. Considerar que, em
havendo itinerarios com demanda maior que a oferta de vagas, algumas medidas deverdo ser
adotadas para a matricula dos estudantes em outros itinerarios, com base em critérios pré-definidos
e previamente divulgados;

4 Previsdo de aproveitamento de estudos realizados com éxito para o estudante em
processo de transferéncia entre institui¢des ou redes de ensino ou em caso de mudanga de Itinerario
Formativo ao longo de seu curso, estabelecendo orientagdes para as institui¢des ou redes de ensino
(Res. 56/15-CEE/AP);

[ Previsio de formas de reconhecer, validar e certificar os saberes adquiridos tanto
em processo de escolarizagdo quanto nas experiéncias de vida e trabalho daqueles que estdao fora da
escola ou em distor¢do idade/ano de escolarizagdo (em conformidade com a legislagdo estadual);

[ Estabelecimento de critérios para parcerias entre diferentes institui¢des de ensino
para garantir a oferta de diferentes Itinerarios Formativos e a forma de reconhecimento destas
parcerias para oferta de estudos e atividades em tempos e espagos proprios (realizadas na forma
presencial ou a distancia), incluindo também a contabilizacdo dessas atividades como certificagcoes
complementares para constar do historico escolar do estudante bem como a defini¢gdo de atividades
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curriculares a serem realizadas com as instituigdes parceiras (em conformidade com a legislagédo
estadual);

4 Defini¢do das atividades a serem realizadas a distdncia com carga horaria
maxima de 20% da carga horaria total para o ensino médio diurno e 30% para Ensino Médio
noturno, acompanhado de informagdes sobre o perfil do docente que acompanhara/coordenara as
atividades realizadas a distancia, incidentes tanto na Formacdo Geral Basica quanto
preferencialmente, nos Itinerarios Formativos do curriculo, com suporte tecnoldgico (digital ou néo)
e pedagodgico apropriados;

[d Orientagdes especificas para a adog¢do do disposto no RCA nas modalidades de
ensino (EJA, Educacdo do campo, Educagédo Indigena e Educa¢do Quilombola, Educac¢ao Especial)
e no Ensino Médio noturno indicando formas de oferta com organizacido curricular e metodologica
diferenciada;

A Os curriculos e propostas pedagogicas das Escolas de Campo, Indigenas,
Quilombolas, de Assentamento, das Ilhas, comunidades ribeirinhas e outras comunidades com
caracteristicas proprias devem incorporar discussdes relativas as suas culturas;

Além disso, para fins de fiscalizacdo, as instituigdes ou redes de ensino deverdo
manter registro do seu curriculo base do Ensino Médio adequado ao disposto na Lei no
13.415/2017, na Resolug¢do CNE/CP n°® 4/2018, na Resolu¢do CNE/CEB no 3/2018 e demais
normas exaradas pelo CEE/AP, tomando como base o disposto no RCAEM e neste parecer,
contendo os seguintes documentos:

I- Matriz curricular da formagdo geral basica e dos itinerarios formativos
ofertados, permitido como tempo minimo de 2 (duas) horas/aula semanais, para cada componente
(unidade curricular);

II- Comprovacgao do atendimento de todas as competéncias e habilidades previstas
na BNCC-EM incluindo a proposta de progressdo para os direitos e objetivos de aprendizagem da
etapa do Ensino Médio da BNCC, conforme normas a serem disponibilizadas pelo CEE/AP
devidamente atualizadas de acordo com a legislagao nacional;

III- Catalogo de itinerarios formativos com as indicagdes de critérios para sua
oferta e o regulamento para sua escolha pelos estudantes;

IV- Critérios para a oferta de competéncias eletivas;

V-  Formas de oferta dos Itinerarios Formativos;

VI- Regulamento para realizagdo no itinerario formativo técnico profissionalizante
de praticas de trabalho, constante de carga horaria especifica, no setor produtivo ou em ambientes
de simulag¢ao, fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela legislacdo sobre
aprendizagem profissional;

VII- Regulamento para concessdao de certificados intermediarios de qualificagao
para o trabalho, quando o itinerario técnico profissionalizante for estruturado e organizado em
etapas com terminalidade;

VIII- Regulamento e termos de parcerias ¢ de EaD;

IX- Regulamento sobre aproveitamento de estudos e reconhecimento de
competéncias;

X-  Regulamento sobre escolha e mudanga de itinerario pelo estudante;
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XI- Orientagdes sobre a formacdo dos docentes que irdo lecionar os componentes
do novo curriculo;

XII- Orientagdes sobre as estratégias de avaliagdo da aprendizagem;

XIII- Orientagdes sobre ambientes de aprendizagens, descrevendo os diversos
ambientes que propiciem ao estudante vivenciar experiéncias, interferir e fomentar tanto na
formacdo geral basica, quanto nos itinerarios formativos.

Os itens V a XIII deverao ser objeto de regulamentagdo na proposta pedagdgica ou
regimento da institui¢do de ensino com a participacdo do CEE/AP.

Finalmente, propde-se que seja realizada revisdo do Referencial Curricular
Amapaense sempre que houver revisdo do texto da etapa do Ensino Médio da Base Nacional
Comum Curricular e revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio e Educacao
Profissional.

IX. VOTO DOS RELATORES

Diante do exposto, apds a apreciacdo das Camaras que compdem este Egrégio
Colegiado, a Relatoria submete o presente Parecer ao Conselho Pleno propondo:

1- Homologacdo do Referencial Curricular Amapaense do Ensino Médio —
RCAEM nos moldes que se apresenta acrescido das consideragdes e recomendagdes desta
Relatoria, considerando o arcabouco legal sobre a matéria, expresso no Parecer;

2- Aprovar as Matrizes Curriculares do Ensino Médio, apresentadas pela Secretaria
de Estado da Educac¢ao, como propostas de referéncia para a adequacao dos curriculos e projetos
pedagogicos das instituigdes de ensino do Estado do Amapa.

Este é o Parecer da Relatoria:

M*® Madalena de M. Mendonca Laércio Mendonc¢a Gées Paulo de Tarso Smith
Presidente do CEE/AP Presidente da CPLN/CEE Assessor Técnico CPLN/CEE
Colaboradores:

Camara de Educacao Basica
Ailton Asdrabal Cardoso Guedes - Presidente da CEB
Demais Conselheiros da CEB

Camara de Educacio Profissional e Educacio Superior
Ivone de Souza Conceigdo - Presidente da CEPES

Demais Conselheiros da CEPES

73 de 107



Diario Oficial e N°7.420 Secdo 02 Terga-feira, 18 de Maio de 2021

PROCESSO N° 078/2020-CEE/AP....cccccceeeueee.. PARECER N°010/2021-CEE/AP.....ccccceeeeeeee.. 31

Camara de Legislaciao e Normas

Laércio Mendonga Goes - Presidente da CPLN
Demais Conselheiros da CPLN

Assessoria Técnica da CPLN

Assessor Técnico de Tecnologia da Informacio:

André Pereira Barbosa

Revisor:

Joao Francisco de Carvalho Muniz

X. DECISAO DO PLENARIO

O Conselho Estadual de Educacdo, em Sessidao Plena realizada nesta data, decidiu
aprovar por unanimidade o presente Parecer, concernente ao Referencial Curricular Amapaense do
Ensino Médio e Matrizes Curriculares.

Macapa-AP, Sala de reunides Professor Mario Quirino da Silva, 19 de abril de 2021.

CONSELHEIROS

Ailton Asdrabal Cardoso Guedes
Ana Zeneide Videira

Antoénio de Oliveira costa

Arllon José dos Santos Dias
Carlos Nilson da Costa

Célia Lucia de Oliveira Coutinho
Elizabete do Rosario Monteiro
Francisco Pereira Lima Janior
Ivanéia de Souza Alves

Ivone de Souza Conceigao

Jonas Loureiro Dias

Josué Marques Baia

Fabio Richard Pereira da Silva
Katia Paulino dos Santos

Laércio Mendonga Goes

Maria do Socorro Paiva Rodrigues
Maria Goreth da Silva Sousa
Maria Madalena de Moura Mendonga
Oberdan Amoras Alves Janior
Railton Aparecido Ramos de Brito
Rubenita Gongalves Teles
Wildma Mota de Morais

HASH: 2021-0518-0005-7412
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I
Agéncia de Defesa e Inspegao

Agropecuaria do Estado do Amapa

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO DO
CONTRATO N°002/2017-DIAGRO

PROCESSO: N° 230.204.190/2019 — DIAGRO

CONTRATANTE: A Agéncia De Inspegdo E Defesa
Agropecuaria Do Estado Do Amapa — Diagro.

CONTRATADA: IVALDO LOPES DE AQUINO.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui o OBJETO do Presente TERMO 4° ADITIVO ao
Contrato n°002/2017- DIAGRO, a prorrogagéo da vigéncia
do Contrato, alterando a CLAUSULA QUINTA — PRAZO
DE VIGENCIA, que passa a ter a seguinte redagao:

(..)
CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 02 de
junho de 2022.

(..)
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO:

Todas a demais clausulas, do contrato 002/2017 -
DIAGRO néo atingidas pelo presente instrumento ficam
ratificadas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE:

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo
deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial do Estado,
no prazo previsto na Lei n°8.666, de 1993.

PERIODO: 12 (doze) meses.
DATA ASSINATURA: 10/05/2021.
ASSINATURA: assinam pelo Contratante:

Diretor Presidente, Dr. ALVARO RENATO CAVALCANTE
DA SILVA e pela contratada Sr. IVALDO LOPES DE
AQUINO.

Macapa, 17 de maio 2021.

Alvaro Renato Cavalcante da Silva
Diretor Presidente em Exercicio
AGENCIA DE DEFESA E INSPECAO
AGROPECUARIA — DIAGRO
DECRETO N° 4475/2019-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7452

PORTARIAN.?0059/2021-DIAGRO

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E |INSPECAO AGROPECUARIA DO ESTADO
DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe sédo
conferidas conforme Decreto n° 4475, de 15 de
Outubro de 2019, de conformidade com o processo n°
230204.069/2020-DIAGRO.

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 0049/2021 de 29 de Abril de 2021,
publicada no DIARIO Oficial do Estado do Amapa n°7.411
de 05 de Maio de 2021 que passa a vigorar com a seguinte
alteragao:

Onde se lé:

Art. 3° - A referida despesa devera ser empenhada
na fonte de recurso 101, programa 0001, acao
123.204.2012200012025, nos elementos de despesas
33.90.30- matérias de consumo, valor de 1.000,00 (Hum
mil reais), elemento de despesas 33.90.39 — outros
servicos de terceiros pessoa juridica, valor de R$ 1.000,00
(Hum Mil Reais) e elemento de despesas 33.90.36 —
Outros Servicos de Terceiro Pessoa Fisica, valor de
2.000,00 (Dois Mil Reais).

Leia-se:

Art. 3° - A referida despesa devera ser empenhada
na fonte de recurso 240, programa 0012, acao
123.204.2012200012025, nos elementos de despesas
33.90.30- matérias de consumo, valor de 1.000,00 (Hum
mil reais), elemento de despesas 33.90.39 — outros
servigos de terceiros pessoa juridica, valor de R$ 1.000,00
(Hum Mil Reais) e elemento de despesas 33.90.36 —
Outros Servicos de Terceiro Pessoa Fisica, valor de
2.000,00 (Dois Mil Reais).

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa—-AP, 17 de Maio de 2021.
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor Presidente/DIAGRO

HASH: 2021-0518-0005-7450

I
Amapa Previdéncia

ATO CONCESSORIO DE PENSAO
PORTARIA N° 76 de 18 de Maio de 2021.

A Diretora Presidente da Amapa Previdéncia, no uso
das atribui¢gdes conferidas pelo inciso Xlll do art.14 do
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Regimento Interno aprovado pelo Ato Resolutério n°. 001/99-CA/AMPREYV, de 02 de setembro de 1999 e tendo em
vista o que consta no Processo n°® 2020.07.1189P-DIBEF/AMPREYV, de 11/12/2020, resolve conceder pensao na forma
a seguir discriminada:

Dados do Instituidor:

Nome do (a) ex-servidor (::’1): LUIZ FERNANDO PINTO GARCIA — Matricula: 833; Aposentado pela Portaria N° 107/2009/PRESI/TEC/AP; CPF n°
290.206.977-49; Data do Obito: 11/11/2020; Lotagdo: Amapa Previdéncia.

Vigéncia a partir da data do 6bito — 11/11/2020.

DENOMINAGAO (DISCRIMINAGAO REMUNERAGAO) PERCENTUAL
Valor da Pensao 100%

Dados do(s) pensionista(s):

BENEFICIARIO(S): PARENTESCO NATUREZA DA PENSAO % COTA

Maria Do Amparo Ribeiro Costa Conjuge Vitalicio 100%
Homem Garcia

Concedo a pensao, neste ato discriminado, com fundamento legal nos arts. 10, inciso |, §5°; 26, §§1°, 2°, 5° e 6°; 31 e caput do art. 89 todos da
Lei Estadual n°® 0915, de 18 de agosto de 2005. Ressalto que o presente beneficio sera incluido no Plano Financeiro, conforme determina o art.
91, §1° da Lei Estadual n® 0915/2005.

Macapa - AP, 18 de Maio de 2021.

JUSSARA KEILA HOUAT
Diretora - Presidente em substituicdo - AMPREV
Decreto n°1661/2021

HASH: 2021-0518-0005-7436

I
Departamento Estadual de

Transito do Amapa

PORTARIA N° 0375 / 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021

Dispde sobre virtualizagdo e padronizacdo de servigos de infragdes solicitados via protocolo pelo usuario, em carater
excepcional, no ambito do Departamento Estadual de Transito.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n° 054, de 02 de janeiro de 2015.

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual N° 1.377, de 17 de marco de 2020 e Decreto Estadual N° 1.497, de 03 de
abril de 2020, e respectivas prorrogagdes, provocaram suspensao de atividades presenciais no DETRAN, em raz&o da
grave crise de saude publica decorrente da pandemia do coronavirus (Covid-19) no Estado do Amapa;

CONSIDERANDO as competéncias apontadas ao Orgdo Executivo de Transito dos Estados, em especial as contidas
nos incisos |, V e VI do art. 22 do Cédigo de Transito Brasileiro;

CONSIDERANDO as atribuigdes do Diretor-Presidente contidas nos incisos lll, V e XIX do art. 19 do Decreto Estadual
N° 5237/2010, Estatuto do Departamento Estadual de Transito;

CONSIDERANDO a necessidade de facilitar e assistir as demandas do cidaddo, adotando novos canais de
autoatendimento e praticas ambientalmente corretas, promovendo economia, eficiéncia e celeridade no licenciamento
veicular; e
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CONSIDERANDO, por fim, o prestigio aos principios de conveniéncia e oportunidade, da supremacia do interesse
publico, da legalidade, da economicidade e da eficiéncia atinentes a administragao publica.

RESOLVE:

Art. 1° Padronizar os procedimentos de virtualizagdo de servigos de infragdes solicitados via protocolo, em carater
excepcional, no ambito do Departamento Estadual de Transito no Amapa.

Paragrafo unico. Serdo admitidos via protocolo virtual os seguintes servigos: Prescricdo de multa; Copias de Autos de
Infracdo e Cépias de Processos.

Art. 2° Os processos virtualizados serdo compostos por documentagdes essenciais para a realizacao do servico
solicitado, digitalizados em formato .pdf e anexados em e-mail, seguindo o seguinte fluxo:

| — O usuario interessado, proprietario ou representante legal, fara remessa da documentagdo necessaria ao e-mail
protocolovirtual.infracao@detran.ap.gov.br, conforme listado nos ANEXOS I, Il e IV desta Portaria, em conformidade
com o servigo requisitado.

Il - Recepcionado o e-mail, o DETRAN através da Unidade de Protocolo fara a analise prévia da documentacéo e
confirmagao do protocolo dos servigos a serem realizados.

[II- O DETRAN, quando aplicavel, emitira e enviara por e-mail ao usuario o(s) Documento(s) de Arrecadacao referente(s)
a(s) Taxa(s) de Servico(s), para fins de pagamento dentro do prazo de vencimento, preferencialmente no Banco do
Brasil;

IV - Apds a quitacdo do(s) Documento(s) de Arrecadagcdo, o DETRAN através do Nucleo de Infragbes realizara a
instrucado dos processos e destinara para parecer e autorizagdo, conforme o resultado sera feita a insercdo de dados
no Registro Nacional de Infragdes-RENAINF para fins de conclusdo do processo.

Paragrafo unico. O usuario devera acompanhar seu e-mail para receber o(s) Documento(s) de Arrecadagao, ou outras
informagdes para retificagdo do processo e ainda o resultado dos mesmos.

Art. 3° A documentacdo necessaria para os servigos disponiveis pelo protocolo virtual sdo as constantes dos ANEXOS
I, Il e IV desta Portaria.

Paragrafo unico. O DETRAN AP podera requisitar, a fim de instruir o processo e subsidiar o processo decisorio, outras
documentagdes julgadas necessarias além das prevista nos ANEXOS citados no caput.

Art. 4° A documentagao digitalizada devera constar de um unico arquivo por Auto de Infragcdo, seguindo a ordem
estabelecida nos ANEXOS 11, Ill e IV desta Portaria, em resolugdo maxima de 300 dpi, devendo estar perfeitamente

legivel.

Art. 5° Os processos serao recepcionados em e-mail e protocolados para triagem no horéario de 08 as 12 horas nos
dias uteis.

Art. 6° O tempo de solugdo do processo dependera da disponibilidade de servidores; das regras de teletrabalho
prevalentes no DETRAN; e, ainda, do processamento da quitagdo de débitos junto ao Sistema do DETRAN.

Art. 7° Casos omissos serao resolvidos pela Direcdo, com assessoramento da Coordenadoria de Operacoes e da
Procuradoria Juridica.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Delegado de Policia Inacio Monteiro Maciel
Diretor Presidente do DETRAN - AP

*Republicada por haver saido com incorre¢gdes no DOE n° 7415, de 11 de maio de 2021.
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ANEXO | (PORTARIA N° 0375 / 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021)
DECLARAGAO DE ENDEREGO ELETRONICO E DEMAIS MEIOS DE CONTATO PARA NOTIFICAGAO OFICIAL
O Formulario devera ser preenchido em letra de forma legivel.

1. DADOS DA INFRAGAO

Endereco eletrdniCO/E-Mall; ..........cooiiiiiiiieeeee e

3. DECLARAGAO

DECLARO sob as penas da legislacado brasileira, que as informacdes por mim emitidas sao veridicas, estando ciente
do dever de atualizagéo cadastral perante o DETRAN-AP sempre que houver alteragao de dados pessoais € meios de

contato, nos termos do §2° do art. 123 da Lei Federal n® 9.503/1997, Cédigo de Transito Brasileiro.

DECLARO ainda que estou ciente que eventuais comunicagdes e notificagbes em procedimentos administrativos
perante o DETRAN-AP serdo encaminhadas preferencialmente para o endereco eletrénico e telefénico acima informado.

Macapa, / /

Assinatura do Proprietario / Condutor
ANEXO Il (PORTARIA N° 0375/ 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021)

DOCUMENTACAO NECESSARIA — SOLICITACAO DE PRESCRICAO DE MULTA

| - Formulario de Solicitacdo de Servigo de Veiculos (conforme ANEXO | desta Portaria, disponivel no site do DETRAN);
Il - Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo em meio eletrénico-CRLVe; Il - Identificagdo do proprietario
pessoa fisica através de RG, CNH ou outro documento legalmente valido em que conste o nimero do registro civil e
o CPF;

IV - Identificagdo do proprietario pessoa juridica através de CNPJ e Declaragdo Simplificada emitida pela Junta
Comercial, indicando o responsavel pela gestdo dos bens da empresa.

IV - Declaragao de Endereco, contendo dados do proprietario, telefone, endereco eletrénico (e-mail) e endereco
domiciliar, conforme ANEXO | desta Portaria;

V - Procuragdo Pubica ou Particular (com reconhecimento de firma por autenticidade), outorgando expressamente
poderes especificos ao outorgado para o desembarago administrativo necessario ao servigo solicitado junto ao
DETRAN-AP, identificando o Veiculo, Chassi e RENAVAM, conforme os termos da Portaria n° 184/2015-DETRAN/AP;

ANEXO IIl (PORTARIA N° 0375/ 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021)

DOCUMENTACAO NECESSARIA — SERVICO COPIA DE AUTO DE INFRACAO

| - Formulario de Solicitacdo de Servigo de Veiculos (conforme ANEXO | desta Portaria, disponivel no site do DETRAN);
Il - Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo em meio eletrénico-CRLVe; Il - Identificagdo do proprietario
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pessoa fisica através de RG, CNH ou outro documento legalmente valido em que conste o nimero do registro civil e
o CPF;

IV - Identificagdo do proprietario pessoa juridica através de CNPJ e Declaragdo Simplificada emitida pela Junta
Comercial, indicando o responsavel pela gestdo dos bens da empresa;

IV — Identificagdo do condutor através da CNH,;

V - Declaragdo de Endereco, contendo dados do proprietario, telefone, enderego eletrénico (e-mail) e endereco
domiciliar, conforme ANEXO | desta Portaria;

VI - Procuragado Pubica ou Particular (com reconhecimento de firma por autenticidade), outorgando expressamente
poderes especificos ao outorgado para o desembarago administrativo necessario ao servigo solicitado junto ao
DETRAN-AP, identificando o Veiculo, Chassi e RENAVAM, conforme os termos da Portaria n° 184/2015-DETRAN/AP;

ANEXO IV (PORTARIA N° 0375 / 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021)
DOCUMENTACAO NECESSARIA — SERVICO DE COPIA DE PROCESSOS DE RECURSOS DE MULTAS

| - Formulario de Solicitagdo de Servigo de Veiculos (conforme ANEXO | desta Portaria, disponivel no site do DETRAN);
Il - Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo em meio eletrénico-CRLVe; Il - Identificagdo do proprietario
pessoa fisica através de RG, CNH ou outro documento legalmente valido em que conste o numero do registro civil e
o CPF;

IV - Identificagdo do proprietario pessoa juridica através de CNPJ e Declaragdo Simplificada emitida pela Junta
Comercial, indicando o responsavel pela gestdo dos bens da empresa.

IV — Identificagdo do condutor através da CNH,;

V - Declaragéo de Endereco, contendo dados do proprietario, telefone, enderego eletrénico (e-mail) e endereco
domiciliar, conforme ANEXO | desta Portaria;

VI - Procuragéo Pubica ou Particular (com reconhecimento de firma por autenticidade), outorgando expressamente
poderes especificos ao outorgado para o desembarago administrativo necessario ao servigo solicitado junto ao
DETRAN-AP, identificando o Veiculo, Chassi e RENAVAM, conforme os termos da Portaria n° 184/2015-DETRAN/AP;

HASH: 2021-0518-0005-7442

PORTARIA N° 0374 / 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021.

Dispde sobre virtualizacdo e padronizagdo de servicos de identificagdo de real condutor infrator e transferéncia de
pontuacgéo, em carater excepcional, no ambito do Departamento Estadual de Transito.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n° 054, de 02 de janeiro de 2015.

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual N° 1.377, de 17 de marco de 2020 e Decreto Estadual N° 1.497, de 03 de
abril de 2020, e respectivas prorrogacoes, provocaram suspensdo de atividades presenciais no DETRAN, em razdo da
grave crise de saude publica decorrente da pandemia do coronavirus (Covid-19) no Estado do Amapa;

CONSIDERANDO as competéncias apontadas ao Orgéo Executivo de Transito dos Estados, em especial as contidas
nos incisos |, V e VI do art. 22 do Cadigo de Transito Brasileiro;

CONSIDERANDO as atribuigdes do Diretor-Presidente contidas nos incisos lll, V e XIX do art. 19 do Decreto Estadual
N° 5237/2010, Estatuto do Departamento Estadual de Transito;

CONSIDERANDO a necessidade de facilitar e assistir as demandas do cidaddo, adotando novos canais de
autoatendimento e praticas ambientalmente corretas, promovendo economia, eficiéncia e celeridade no licenciamento

veicular; e

CONSIDERANDO, por fim, o prestigio aos principios de conveniéncia e oportunidade, da supremacia do interesse
publico, da legalidade, da economicidade e da eficiéncia atinentes a administragéo publica.

RESOLVE:

Art. 1° Padronizar os procedimentos de virtualizagcao de servigos de identificagao de real condutor infrator e transferéncia
de pontuacéo informados via protocolo, em carater excepcional, no &mbito do Departamento Estadual de Transito no
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Amapa.

§1° Aiindicacdo do real condutor infrator devera ser realizada pelo proprietario do veiculo, desde que a infragcdo seja de
responsabilidade do condutor e a solicitagdo seja protocolada em até 30 (trinta) dias a contar da data da Notificagédo
de Autuacgao,

§2° Nao havendo indicagao do condutor-infrator no prazo legal, o proprietario do veiculo sera considerado responsavel
pela infragcdo, nos termos do § 7°, do artigo 257, do CTB.

§3° Aiindicacao do real condutor infrator gera a transferéncia de pontuacao, previstas no art. 259 do Codigo de Transito
Brasileiro, do proprietario ao prontuario do real condutor infrator. Entretanto, o valor pecuniario referente a multa
permanece vinculado ao prontuario do veiculo até sua efetiva quitacao.

Art. 2° O processo virtualizado sera composto por documentagdes essenciais para a realizagao do servigo solicitado
referente a um Unico Auto de Infragédo por processo, digitalizados em formato .pdf e anexados em e-mail, seguindo o
seguinte fluxo:

| — O proprietario interessado ou seu representante legal, fard remessa da documentagdo necessaria ao e-mail
identificacaodecondutor.infracao@detran.ap.gov.br, conforme listado no ANEXO Il desta Portaria.

Il - Recepcionado o e-mail, o DETRAN através do Nucleo de Infracoes fara a anadlise prévia da documentacgao e
confirmacéao do protocolo dos servigos a serem realizados.

[l - O DETRAN emitira e enviara por e-mail ao proprietario ou representante legal o(s) Documento(s) de Arrecadagao
referente(s) a(s) Taxa(s) de Servigo(s), para fins de pagamento dentro do prazo de vencimento, preferencialmente no
Banco do Brasil;

IV - Apés a quitagcdo do(s) Documento(s) de Arrecadagdo, o DETRAN através do Nucleo de Infragbes realizara a
instrucao dos processos e o solucionara inserindo dados no Registro Nacional de Infragdes-RENAINF ou informando
ao proprietario as razoes de indeferimento, para posterior publicacdo em diario oficial.

Paragrafo unico. O usuario devera acompanhar seu e-mail para receber o(s) Documento(s) de Arrecadagéao, ou outras
informacodes para retificacdo do processo e ainda o resultado dos mesmos.

Art. 3° A documentagao necessaria para os servicos disponiveis pelo protocolo virtual sdo as constantes do ANEXO Il
desta Portaria.

Paragrafo unico. O DETRAN AP podera requisitar, a fim de instruir o processo e subsidiar o processo decisoério, outras
documentagdes julgadas necessarias além das prevista nos ANEXOS citados no caput.

Art. 4° A documentacgéao digitalizada devera constar de um Unico arquivo por Auto de Infragdo, seguindo a ordem
estabelecida no ANEXO Il desta Portaria, em resolugdo maxima de 300 dpi, devendo estar perfeitamente legivel.

Art. 5° Os processos serao recepcionados em e-mail e protocolados para triagem no horario de 08 as 12 horas nos
dias uteis.

Art. 6° O tempo de solugdo do processo dependera da disponibilidade de servidores; das regras de teletrabalho
prevalentes no DETRAN; e, ainda, do processamento da quitagdo de débitos junto ao Sistema do DETRAN.

Art. 7° Casos omissos serao resolvidos pela Direcdo, com assessoramento da Coordenadoria de Operacoes e da
Procuradoria Juridica.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Delegado de Policia Inacio Monteiro Maciel
Diretor Presidente do DETRAN — AP

*Republicada por haver saido com incorre¢gdes no DOE n° 7415, de 11 de maio de 2021.
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ANEXO | (PORTARIA N° 0374 / 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021)

FORMULARIOADE INDICAGAO DE CONDUTOR INFRATOR /
DECLARAGAO DE ENDEREGO ELETRONICO E DEMAIS MEIOS DE CONTATO PARA NOTIFICAGAO OFICIAL

O Formulario devera ser preenchido em letra de forma legivel.

1. DADOS DA INFRAGAO

Enderecgo eletrdniCO/E-Mal; ..........cooiiiiiiiieeee e

3. IDENTIFICAGAO DO CONDUTOR INFRATOR

Endereco eletrdniCO/E-Mal; ..........cooiiiiiieeeee e
4. DECLARAGAO

DECLARAM, Proprietario e Condutor Infrator, sob responsabilidade penal, civel e administrativa, que sao veridicas
as informacdes e documentos fornecidos, estando ciente do dever de atualizagdo cadastral perante o DETRAN-AP
sempre que houver alteracdo de dados pessoais e meios de contato, nos termos do §2° do art. 123 da Lei Federal n°®
9.503/1997, Caodigo de Transito Brasileiro.

DECLARAM ainda, Proprietario e Condutor Infrator, que estao cientes que eventuais comunicagdes e notificagbes
em procedimentos administrativos perante o DETRAN-AP serdo encaminhadas preferencialmente para o enderego
eletrénico e telefénico acima informado.

Macapa, / /

Assinatura do Proprietario

Assinatura do Condutor Infrator

ANEXO Il (PORTARIA N° 0374 / 2021-DETRAN/AP, 11 DE MAIO DE 2021)

DOCUMENTACAO NECESSARIA—SERVICO DE INDICACAO DO REAL CONDUTOR INFRATOR E TRANSFERENCIA
DE PONTUACAO

| - Formulario de Indicagdo do Condutor Infrator (conforme ANEXO | desta Portaria, disponivel no site do DETRAN);

Il - Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo em meio eletrénico-CRLVe;

[l - Identificacdo do proprietario pessoa fisica através de RG, CNH ou outro documento legalmente valido em que
conste o numero do registro civil e o CPF;

IV - Identificagdo do proprietario pessoa juridica através de CNPJ e Declaragdo Simplificada emitida pela Junta
Comercial, indicando o responsavel pela gestdo dos bens da empresa.

V — Identificag&o do real condutor infrator através da CNH valida; ou Oficio do representante legal do 6rgao ou entidade
publica identificando o condutor infrator, acompanhado de documento que comprove a condugao do veiculo no momento
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do cometimento da infragdo; ou Documento onde conste
clausula de responsabilidade por infragbes cometidas pelo
condutor e que comprove a posse do veiculo no momento
da infracdo; ou Documento de habilitacdo estrangeira
valida acompanhada de um documento de identificagédo e
do comprovante da data de entrada no Brasil.

VI -Procuragéo Pubica ou Particular (com reconhecimento
de firma por autenticidade), outorgando expressamente
poderes especificos ao outorgado para o desembarago
administrativo necessario ao servigo solicitado junto ao
DETRAN-AP, identificando o Veiculo, Chassi e RENAVAM,
conforme os termos da Portaria n° 184/2015-DETRAN/
AP;

HASH: 2021-0518-0005-7441

I
Instituto de Administragao

Penitenciaria do Amapa

EXTRATO DO TERMO DE
LICITAGAO N° 02/2021

INEGIXIBILIDADE DE

CONTRATANTE: INSTITUTO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIO DO AMAPA.

CONTRATADA: CONDOR S/A INDUSTRIA QUIMICA.
Inscrita sob o CNPJ N° 30.092.431/0001-96

OBJETO: AQUISICAO DE MUNICOES MENOS LETAIS
PARA O IAPEN.

VALOR CONTRATADO: R$ 172.242,57 (CENTO E
SETENTA E DOIS MIL DUZENTOS E QUARENTA E
DOIS REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS.

BASE LEGAL: ART. 25, |, DA LEI N° 8.666/1993 E
ALTERAGOES POSTERIORES.

DATA DA ASSINATURA: 18 de MAIO de 2021
Denilson Barbosa de Almeida

da CPL/IAPEN-AP

Decreto n°. 1112/2015 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7432

PORTARIA N° 0114 DE 18 DE MAIO DE 2021

O Diretor Presidente do Instituto de Administragcido
Penitenciaria do Estado do Amapa, Sr. Lucivaldo
Monteiro da Costa, no uso das atribui¢cdes legais que lhe
séo conferidas pelo Decreto n° 0840/2017-GEA e,

CONSIDERANDO que cabe o Diretor do Estabelecimento
tomar as medidas necessarias ao curial funcionamento

dos Estabelecimentos Penais do Instituto;

CONSIDERANDO que a contencdo, vigilancia e a
seguranga dos Centros Prisionais sao fatores primordiais
para o cumprimento dos dispositivos legais concernentes
ao Sistema Penitenciario;

CONSIDERANDO a necessidade de
remanejamento dos Servidores Penitenciarios;

constante

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir, no interesse da Administragéo o Policial
penal ANTONIO GONGCALVES DE FREITAS, Matricula n°
0114604-1-01, da sede do Municipio do Oiapoque/CCO,
para exercer suas atividades laborais no Prédio Principal
do IAPEN no Municipio de Macapa/AP.

Art. 2° - Transferir, no interesse da Administracdo o
Policial Penal JOSE MARCIO CORDEIRO, Matricula n°
0106649-8-01, do Prédio Principal do IAPEN em Macapa/
AP, para exercer suas atividades laborais no Centro de
Custddia do Municipio do Oiapoque/CCO.

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Macapa-AP, 18 de maio de 2021.
Lucivaldo Monteiro da Costa

Diretor Presidente/IAPEN

Decreto N° 0840/2017

HASH: 2021-0518-0005-7451

I
Junta Comercial do Amapa

EXTRATO DO CONTRATO N° 11/2021-JUCAP.

CONTRATANTE: JUNTA COMERCIALDO AMAPA, CNPJ:
n°05.865.233/0001-70,presidente:HELDER JOSEAMARAL
BARBOSA SANTANA, CONTRATADA.TGE SERVICOS
E TRANSPORTES EIRELLI CNPJ: n°23.108.585./0001-
63,Representada pelo Sr. SAVIO DE SOUZA JUCA, Inscrito
no CPF/MF sob o n°572.365.342-34 OBJETO: O presente
Contrato tem como objetivo a contratagdo de empresa
especializada em prestagdo de servicos continuados de
limpeza e conservagao predial, com fornecimento eventual
de matérias e equipamentos e dedicagao exclusiva de mao
de obra , a serem executados na sede da Junta Comercial
do Estado do Amapa, conforme quantidades, especificagdes
e condicdes do termo de referéncia. FUNDAMENTAGAO
LEGAL: O presente contrato estda fundamentado no
processo administrativo n°003/2020-CPL/JUCAP, Pregéo
Eletrénico n°001/2021-JUCAP, Constituicdo Federal de
1988, Lei Federal n°8.66/1993, Lei Federal n°12.305/2010,
Lei Federal n°10.192/2001, Lei Federal n°8.078/1990,
Lei Federal n°4.320/1964, Lei Complementar Federal
n°101/200, Lei complementar Federal n°123/2006, Instrugao
Normativa SG n°05/2017,Lei complementar Estadual
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n°108/2018 e demais pertinentes a matéria. VALOR TOTAL.:
R$66.570,00 DOTACAO ORCAMENTARIA :Elementos de
despesa 3.3.90.37. Fonte de recursos: 0240 Programas
de trabalho:23.122.0001.2376, nota de empenho n°2021
NE 00036 e todas as posteriores emitidas para abertura de
contrato.

Macapa,11 de maio de 2021.

HELDER JOSE AMARAL BARBOSA SANTANA
Presidente/JUCAP

HASH: 2021-0518-0005-7373

PORTARIA N° 056/2021 — JUCAP DE 12 DE MAIO DE
2021

O Presidente da Junta Comercial do Estado do Amapa,
usando das atribuicbes que Ihe sido conferidas pelo art.
23, incisos | e Il da Lei Federal n°® 8.934/1994, pelo art. 29
da Lei Estadual n® 2.297/2018 e pelo art. 10, inciso XXIlI
do Regimento Interno da Junta Comercial do Estado do
Amapa, aprovado pela Resolugao n° 06/2018-JUCAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar o servidor Odir Nascimento de
Macedo Filho, Responsavel por Atividade Nivel Il da
Divisao de Registro Empresarial/Secretaria Geral/JUCAP,
Cadigo FGI-3, da atribuicdo de preparar pautas e elaborar
atas das reunides das Turmas de Vogais.

Art. 2° - Permanece higidas as atribui¢cdes relacionadas
aos analistas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos a contar de
07.05.2021.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Helder Santana
Presidente/JUCAP

HASH: 2021-0518-0005-7437
I

Superintendéncia de Vigilancia
em Saude

PORTARIA N° 010/2021- GAB/SVS, DE 12 DE MAIO DE
2021.

O SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE,
no uso das prerrogativas que lhe confere a lei n.° 2210,
de 14.07.2017, e pelo Decreto n.° 2802.

| — Considerando que Administracdo tem na adogao do

Chamamento Publico o interesse de divulga previamente
ao setor privado sua pretensdo contratual, dando
mais publicidade a escolha do imével a ser contratado
diretamente.

Il — Considerando que ao se firmar, tal proceder pode
gerar importantes beneficios na busca pela melhor
opgao contratual, ampliando publicidade da escolha e
permitindo a identificagdo publica das melhores opgdes
para a contratagao direta admitida pelo legislador.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Comissdo de Acompanhamento,
que ira participar do Edital de Chamamento Publico de
Locacao de Imovel para funcionamento do Nucleo de
Vigilancia em Saude do Trabalhador — NVST, no CEREST
— REGIONAL/SANTANA.

Art. 2° - Art. 2°- A Comissdo de Acompanhamento, sera
composta pelos seguintes membros:

a) Ana Célia Nascimento Santiago, matricula n® 408093;

b) Elizangela da Silva Goma Vulcdo, matricula n°
0086829901;

c) Hildaecio Ribeiro Diasa, matricula n® 011018700; e
d) Railene Nonato, matricula n°® 0052917-6-03.

Art. 3° - A Esta Portaria entra em vigor, na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 12 de Maio de 2021
DORINALDO BARBOSA MALAFAIA
Superintendente de Vigilancia em Saude
Decreto n°2802/2019

HASH: 2021-0518-0005-7409

RESULTADO DE JULGAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO 004/2021 — CEL/SVS

A Superintendéncia de Vigilancia em Saude-SVS torna
publico aos interessados que realizou o Chamamento
Pudblico n° 004/2021, através de sua Comissado Especial
de Licitagao, tendo como objeto contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de Caminhdo Leve com
Bau Refrigerado para atendimento do Plano Estadual de
Vacinagéo Contra a COVID 19 — Amapa, em consonancia
com as Diretrizes Nacionais do SUS, visando as rotinas
e campanhas de vacinagdo nos 16 municipios e para
Vigilancia Sentinela de Sindrome Gripal, com entrega
imediata. Apos abertura da sessao e analise documental,
a disputa do certame restou FRACASSADA, haja vista
que nao houve o cumprimento total do Edital por parte da
empresa interessada.
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Ata completa do julgamento disponivel no endereco
eletrénico: https://svs.portal.ap.gov.br/publicacoes.

Macapa, 17 de Fevereiro de 2021.

CELISA PENNA MELO CAPELARI

Presidente da Comissao Especial de Licitagdo — CEL/SVS
Portaria 001/2021 — GAB/SVS

HASH: 2021-0518-0005-7375

RESULTADO DE JULGAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO 005/2021 — CEL/SVS

A Superintendéncia de Vigilancia em Saude-SVS torna
publico aos interessados que realizou o Chamamento
Publico n® 005/2021, através de sua Comissédo Especial
de Licitagdo, tendo como objeto a aquisicado de grupo
gerador de energia elétrica para atendimento do Plano
Estadual de Vacinagédo Contra a COVID 19 — Amapa, em
consonancia com as Diretrizes Nacionais do SUS, visando
as rotinas e campanhas de vacinagao nos 16 municipios
e para Vigilancia Sentinela de Sindrome Gripal, com
entrega imediata. Apdés abertura da sessao e analise
documental, a disputa do certame restou FRACASSADA,
haja vista que ndo houve o cumprimento total do Edital
por parte da empresa interessada.

Ata completa do julgamento disponivel no endereco
eletrénico: https://svs.portal.ap.gov.br/publicacoes.

Macapa, 17 de Fevereiro de 2021.

CELISA PENNA MELO CAPELARI

Presidente da Comissao Especial de Licitagdo — CEL/SVS
Portaria 001/2021 — GAB/SVS

HASH: 2021-0518-0005-7377

I
Universidade Estadual do Amapa

PORTARIA N° 182/2021-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicées legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N. 2444 de 02 de julho de 2018, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa,

Considerando o Processon®0022.0276.1202.0005/2020-
PROTOCOLO /UEAP, datado em 30 de setembro de
2020,

Considerando o contido no DOCUMENTO EXTERNO
N°: 250202.0068.1202.0023/2021 PROTOCOLO/UEAP,
datado em 18 de janeiro de 2021,

Considerando a Portaria n°® 236/2020-UEAP e suas
alteragdes: Portaria n° 24/2021-UEAP, Portaria n°

58/2021-UEAP, Portaria n® 157/2021-UEAP,
RESOLVE:

Art.1° - Conceder o afastamento integral a servidora Iranir
Andrade dos Santos para realizagao de Pds-graduagao
(doutorado) em Ciéncias da Educagao na Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, sem prejuizo de seus
vencimentos, no periodo de 02/07/2021 a 02/01/2024.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 13 de maio de
2021.

Prof. Dra. Katia Paulino dos Santos

Reitora

HASH: 2021-0518-0005-7433

I
Fundagao da Crianga

e do Adolescente

PORTARIA N° 007/2021 - GAB/FCRIA

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO ESTADO DO AMAPA, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n°® 2519/2019, Lei n° 1.230/2008, nos
termos do Art. 51 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e tendo em vista o Oficio n® 310201.0077.2296.0077/2021
GAB - FCRIA;

CONSIDERANDO a Lei n°. 12.594 de 18 de janeiro de
2012, que instituiu o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE, bem como regulamenta a
execugao das medidas socioeducativas destinadas a
adolescentes que pratiguem ato infracional, € no seu
Art. 71 e seguintes (capitulo VII) prevé a designagao
da Comissao de Avaliacao Disciplinar em cada Unidade
Operacional da Fundagao da Criangca e do Adolescente
do Estado do Amapa - FCRIA;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para
exercerem a fungao destinada na Comissao de Avaliagao
Disciplinar — CAD, no Nucleo de Medida Socioeducativa
de Internagao Masculina - CESEIN:

Titulares:
* Lucas Cassimiro Braga;

* Michela da Silva Costa;
 Shirlena Lamaré&o da Silva.
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Suplentes:

* Emerson Pinheiro Matias;
« Fabricio Neri Furtado;
* Valdei Nogueira Monte.

Art. 2° - A Comissao de Avaliagao Disciplina - CAD
tera exercicio de 06 (seis) meses, contados a partir da
publicacdo deste em diario Oficial do Estado, sendo
admitida a reconducéao;

Art. 3° - Caso haja desisténcia ou remanejamento de
servidores presentes na Comissdo, novos nomes serao
encaminhados a Presidéncia desta Fundagao para
deliberagoes;

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Macapa-AP, 14 de Abril de 2021.

Andreza Melo de Lima

Diretora-Presidente da FCRIA

Decreto n® 2519/2019-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7431

PORTARIA N° 008/2021 - GAB/FCRIA

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO ESTADO DO AMAPA, no uso
de suas atribuigcdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 2519/2019, Lei n° 1.230/2008,
nos termos do Art. 51 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e tendo em vista o conteldo do oficio N°
310201.0077.2296.0086/2021 GAB - FCRIA;

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir a Comissdo Permanente de Licitagdo
da Fundacdo da Crianca e do Adolescente, composta
de 04 (quatro) membros, nomeados neste ato, sob a
presidéncia do primeiro, conforme segue:

+ ALIELSON DA CONCEIGCAO DE SENA DOS SANTOS
- Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo -
Pregoeiro;

+ TALLITA SENA UCHOA - Educadora Social, do Grupo
Socioeducativo e de Protecdo - NM/Cargo em Comisséo de
Responsavel por Atividade Nivel I/Comissdo Permanente
de Licitacéo - Pregoeira e Equipe de Apoio;

* FRANCISCO DAS CHAGAS TELES MENEZES -
Monitor Socioeducativo, do Grupo Socioeducativo e de
Protecdo/NM - Equipe de Apoio;

+ HUGO DE SOUZA LOPES - Monitor Socioeducativo,
do Grupo Socioeducativo e de Protegcido/NM - Equipe de
Apoio;

Art. 2° - Revogar a Portaria n°® 017/2020-GAB/FCRIA, de
24 de Agosto de 2020, publicada no D.O.E. N° 7243, de

27 de agosto de 2020, pags. 26-27;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 28 de Abril de 2021.
Andreza Melo de Lima
Diretora-Presidente da FCRIA
Decreto n° 2519/2019-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7421

PORTARIA N° 009/2021 - GAB/FCRIA

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual n°® 2519/2019, Lei n°® 1.230/2008, nos termos do
Art. 51 da Lein®8.666, de 21 de junho de 1993; e tendo em
vista o contido no Oficio N° 310201.0077.2610.0015/2021
CAF - FCRIA;

RESOLVE:

Art. 1°- Destituir da Equipe de fiscalizacao dos
contratos n° 003/2016 - Empresa Fort Select LTDA-
EPP e 007/2016 - Empresa Fort Select LTDA-EPP, a
servidora: ALESSANDRA NERY BELEM, Assessora de
Desenvolvimento Institucional, Cédigo FGS-2, do Quadro
Comissionado desta Fundacgao; instituida através da
Portaria n° 093/2019-GAB/FCRIA de 06/12/2019, com
publicagdo no D.O.E n° 7069 de 23/12/2019;

Art. 2°- Designar a servidora ESTEPHANY EVELYN
GAMA DE SOUZA, Chefe de Unidade de Finangas,
Cdédigo FGS-1, do Quadro Comissionado desta Fundacéo,
para atuar como fiscal titular dos contratos designados no
paragrafo acima, a contar de 01 de Margo de 2021;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao;

Art. 4° - Revoga-se qualquer Portaria anterior e as
disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 14 de Maio de 2021.
Andreza Melo de Lima
Diretora-Presidente da FCRIA
Decreto n® 2519/2019 — GEA

HASH: 2021-0518-0005-7424

PORTARIA N° 010/2021 - GAB/FCRIA

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CRIANGA E DO
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ADOLESCENTE DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual n°® 2519/2019, Lei n°® 1.230/2008, nos termos do
Art. 51 da Lein®8.666, de 21 de junho de 1993; e tendo em
vista o contido no Oficio N° 310201.0077.2609.0014/2021
CPL - FCRIA;

RESOLVE:

Art. 1°- Destituir da Comissdo do Grupo de Trabalho
do Estatuto da Fundagado da Crianga e do Adolescente-
FCRIA; Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracéo-
PCCR; Carteira Funcional; Brasdo e Cédigo de Conduta
e de Etica dos Servidores e do Plano de Seguranca
Institucional - PSI, a servidora TALLITA SENA UCHOA,
Educadora Social, do Grupo Socioeducativo e de
Protecdo-NM, instituida através da Portaria n° 002/2021-
GAB/FCRIA de 10/02/2021, com publicagao no D.O.E n°
7366 de 03/03/2021;

Art. 2°- Designar a servidora SHARLENE BRITO DE
JESUS, Educadora Social, do Grupo Socioeducativo e
de Protegédo-NM, para atuar na Comissdo mencionada no
paragrafo acima;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao;

Art. 4° - Revoga-se qualquer Portaria anterior e as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 14 de Maio de 2021.
Andreza Melo de Lima
Diretora-Presidente da FCRIA
Decreto n° 2519/2019 — GEA

HASH: 2021-0518-0005-7426

PORTARIA N° 011/2021 - FCRIA

Dispde sobre as medidas administrativas e de seguranga
para a retomada gradativa dos atendimentos presenciais
e por agendamento nas unidades de atendimento da
Fundacdo da Crianca e do Adolescente - FCRIA, em
cumprimento ao Decreto n® 1392/2021 e seus anexos e
da outras providéncias.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO ESTADO DO AMAPA, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n°® 2519/2019, Lei n° 1.230/2008, nos
termos do Art. 51 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e tendo em vista 0 memorando n°® 022/2020-GAB/FCRIA;

CONSIDERANDO as recomendagbes da Organizacao
Mundial da Saude (OMS), Ministério da Saude e
profissionais da area de saude para o combate a

contaminagdo comunitaria pelo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 1392, de 26
de abril 2021, em especial o artigo 7°, onde se dispde
que os servigos publicos essenciais, tais como saude,
seguranga, unidades prisionais e de internagao da capital
e do interior, ndo sofrerdo interrupgdo em suas atividades,
mas deverdo adotar as medidas pertinentes para reduzir
os riscos de transmissao do novo Coronavirus;

CONSIDERANDO o Anexo | do Decreto Estadual n°® 1392,
de 26 de abril de 2021, em que se estabelecem protocolos
sanitarios e medidas de higienizacdo para a retomada
responsavel e gradual das atividades econdmicas e
sociais;

CONSIDERANDO que os Nucleos da Fundagédo da
Criangca e do Adolescente, apesar da suspencdo das
medidas de alguns internos, néo pararam suas atividades,
mantendo a garantia dos direitos basicos e atendimentos
essenciais elencados no Estatuto da Crianga e do
Adolescente, pela equipe multidisciplinar de cada nucleo,
cumprindo o que estabelece o Decreto 1392/2021 em
respeito as pessoas que compde o grupo de risco e as
que apresentarem sintomas do covid-19;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o reinicio gradual das atividades
administrativas de modo presencial, entrada de visitantes
e circulagdo de particulares nas dependéncias dos
nucleos socioeducativos, de acordo com o cronograma
de cada nucleo; e Setores Administrativos da Fundagao
da Crianca e do Adolescente, no horario das 08h00min as
14h00min a contar de 21 de maio de 2021.

Paragrafo unico. Os servigos administrativos presenciais
retornardo com a disposigéo de 50% (cinquenta por cento)
dos servidores, sendo os outros 50% permanecendo em
modo de teletrabalho, adotando escala de revezamento,
excluindo-se aqueles do grupo de risco e que
comprovadamente possuem por meio de laudo médico
competente alguma comorbidade, que se manterdo em
regime de teletrabalho;

Art. 2° - Ap6s 15 dias do retorno gradual das atividades,
caso nao haja nenhuma confirmagao de novos casos entre
servidores, retornardo para as atividades presenciais
mais 25%, adotando a escala de revezamento, e assim
sucessivamente até um total de 100%;

Art. 3° - Para atendimento sera permitido somente a
entrada de 01 servidor, particular ou visitante por vez,
tanto nos setores da sede administrativa quanto nos
setores dos nucleos de internagao e abrigo, respeitada a
distancia de seguranga de, no minimo, 1,5 metros entre
cada pessoa;

Art. 8°. As visitas presenciais de familiares, responsaveis
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legais e padrinhos, defensores particulares e publicos nos nucleos de internagéo e abrigo, desde de que seguidos
todos os protocolos sanitarios contidos no ANEXO | do Decreto 1392/2021, poderao retornar de modo quinzenal (a
cada quinze dias), permanecendo o contato por telefone e/ou videochamadas de acordo com o cronograma definido
em cada nucleo, a contar da publicagédo desta portaria;

Art. 4° - Fica terminantemente proibido a entrada, a permanéncia ou o atendimento do cidaddo ou servidor que nao
fizer a utilizagao de mascaras;

Art. 5° - As coordenadorias dos nucleos, em obediéncia a Diregao da FCRIA, deverao intensificar e priorizar a entrega
e recebimento de documentos via online e, também, sempre que possivel, atendimentos e servigos, de modo a evitar o
deslocamento e a permanéncia do cidaddo na sede e nos nucleos, salvo quando o servigo prestado for essencialmente
dependente de tramites que exigem a presenca fisica do usuario;

Art. 6° - Os servidores do grupo de risco e os que comprovarem comorbidades por meio de laudo médico competente
deverao prestar expediente por meio de teletrabalho, sendo direcionados para utilizar meios eletrénicos e/ou online
de atendimento, ficando por responsabilidade dos coordenadores e gerentes de nucleos o acompanhamento e
monitoramento de suas atividades e carga horaria de trabalho;

Art. 7°. Todas as coordenadorias de medidas e gerentes de nucleos devem orientar os servidores a adotarem e
transmitirem os protocolos de prevengao e seguranga a toda a comunidade socioeducativa que é atendida na sede e
nos nucleos da Fundacgao;

Art. 9°. O servidor que estiver com suspeita de covid-19 deve imediatamente procurar atendimento médico nas
unidades de referéncia ou particular no municipio em que reside, bem como apresentar atestado médico ou declaragéo
de atendimento ao responsavel legal do setor ou nucleo onde esta lotado;

Art. 10°. Caso seja necessario o afastamento do servidor, preencher o TERMO DE AFASTAMENTO, constante no
ANEXO I, desta portaria;

Art. 11°. Os casos omissos serdo decididos pela Diregcdo da FCRIA;
Art. 12° Esta Portaria entre em vigor a partir de sua publicago.
Macapa-AP, 17 de maio de 2021.

ANDREZA MELO DE LIMA

Diretora Presidente da FCRIA
Decreto n° 2519/2019

ANEXO |
TERMO DE AFASTAMENTO
Eu, ,RGn° ,
CPF n° , residente e domiciliado na
, Bairro , CEP , cidade de
- , declaro que fui devidamente informado(a) pelo médico(a)
Dr.(a) sobre a necessidade de

isolamento a que devo ser submetido(a), bem como as pessoas que residem no mesmo endereco ou dos trabalhadores
domésticos que exercem atividades no ambito residencial, com data de inicio em ,
previsao de término em

Nome das pessoas que residem no mesmo enderego que deverao cumprir medida de isolamento domiciliar:

Assinatura:

Data: / / Hora:

HASH: 2021-0518-0005-7428
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PORTARIA N° 012/2021 - GAB/FCRIA

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual n°® 2519/2019, Lei n°® 1.230/2008, nos termos do
Art. 51 da Lein®8.666, de 21 de junho de 1993; e tendo em
vista o contido no Oficio N° 310201.0077.2613.0006/2021
CPEDASE - FCRIA;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor HUDSON DE ARAUJO
FERREIRA - Educador Social, Matricula: 836591, do
Grupo Socioeducativo e de Protegcdo-NM, do Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, como responsavel
pela condugao dos trabalhos, apresentagcédo de relatério
e monitoramento da Politica Nacional de Atencao
Integral a Saude dos Adolescentes em Conflito com a
Lei, em Regime de Internacéo e Internagao Provisoria -
PNAISARI, nos Nucleos operacionais da Fundagédo da
Crianga e do Adolescente;

Art. 2° - Revogar a Portaria n° 022/2020-GAB/FCRIA,
publicada no D.O.E. n® 7259 de 18 de setembro de 2020,
p.56 - segao 02;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 18 de Maio de 2021.
Andreza Melo de Lima
Diretora-Presidente da FCRIA
Decreto n° 2519/2019 — GEA

HASH: 2021-0518-0005-7429

[
Instituto de Defesa do Consumidor

EXTRATO DE DECISAO

O Diretor-Presidente do Instituto de Defesa do
Consumidor do Amapa-PROCON/AP, no uso de
suas atribuigcbes legais, e, considerando os elementos
constantes do Procedimento Investigatério referente
ao AUTO DE INFRACAO N° 2546-A/2020, AUTUADA:
JUCIRENE G. BARBOSA — ME/MERCANTIL RAMALHO
(CNPJ: 08.432.446/0001-05), DECIDE:

Considerando-se a condicdo econémica da empresa, a
vantagem auferida com a pratica infrativa e a gravidade
da infragéo, fixo a pena definitiva em R$ 38.853,59 (trinta
e oito mil oitocentos e cinquenta e trés reais e cinquenta
e nove centavos), em razao da infringéncia ao Art. 6°,
I, Art.18, §6, I, lll e o Art. 31 do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei Federal n° 8.078/1990).

Macapa/AP, 17 de maio de 2021.
ELITON CHAVES FRANCO
Diretor-Presidente — PROCON/AP
Decreto n°® 2.616/2016

HASH: 2021-0518-0005-7455

EXTRATO DE DECISAO

O Diretor-Presidente do Instituto de Defesa do
Consumidor do Amapa-PROCON/AP, no uso de
suas atribuicdes legais, e, considerando os elementos
constantes do Procedimento Investigatério referente
ao AUTO DE INFRAGCAO N° 2719/2021, AUTUADA:
DOUGLAS DA ROCHA FERREIRA - ME/CARAMEL
FESTAS E BARATAO DOS TECIDOS (CNPJ:
26.125.338/0001-63), DECIDE:

Considerando-se a condicdo econdmica da empresa, a
vantagem auferida com a pratica infrativa e a gravidade
da infracéo, fixo a pena definitiva em R$ 3.363,94 (trés
mil trezentos e sessenta e trés reais e noventa e quatro
centavos), em razao da infringéncia ao Art. 6°, |, Art.18,
§6, I, lll e o Art. 31 do Cdédigo de Defesa do Consumidor
(Lei Federal n°® 8.078/1990).

Macapa/AP, 18 de maio de 2021.
ELITON CHAVES FRANCO
Diretor-Presidente — PROCON/AP
Decreto n°® 2.616/2016

HASH: 2021-0518-0005-7456

|
Instituto de Extensdo, Assisténcia e

Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 043/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°. 005/2021 — REGIONAL LESTE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento de KALEBE
PANTOJA PALHA - Assessor Técnico Nivel I, que se
deslocou de Macapa até o Municipio de Sao Joaquim do
Pacui, com o intuito de dar apoio na realizagao da feira do
PAA, no respectivo Municipio, no periodo de 01 a 03 de
Margo de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao
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Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 16 de Margo de 2021.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7392

PORTARIA N.° 070/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n° 006/2021 — Diretoria do Setor
Mineral/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento da servidora ALINE
LORENA COSTA DIAS — Coordenadora do Setor Mineral
/ RURAP, que se deslocara de Macapa até os Municipios
de Porto Grande e Tartarugalzinho, com o intuito de
acompanha e dar suporte a equipe da coordenagao
do programa PAA, e participar da feira e nivelar as
informacgdes a respeito ao PAA, no respectivo Municipio,
no periodo de 26 a 28 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 26 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7400

PORTARIA N.° 072/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. N° 005/2021 — DDR/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ENOQUE FERREIRA DA PAZ — Assessor Técnico Nivel
I, que se deslocou de Macapa até o Municipio de Pedra
Branca, com o intuito de acompanhar a coordenagao
do PAA a da apoio aos escritérios locais, no respectivo
Municipio, no periodo de 16 a 17 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua

publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 28 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7361

PORTARIA N.° 073/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. N° 006/2021 — DDR/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ENOQUE FERREIRA DA PAZ — Assessor Técnico Nivel
I, que se deslocou de Macapa até o Municipio de Porto
Grande, com o intuito de acompanhar a coordenagao
do PAA a da apoio aos escritérios locais, no respectivo
Municipio, no periodo de 19 a 20 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 28 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7414

PORTARIA N.° 074/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. N° 0014/2021 — DDP/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
EDSON FRANCAS DOS SANTOS - Diretor de
Desenvolvimento da Pesca e Aquicultura DDR,
FRANCISCO PEREIRA CANAFISTULA — Extensionista
em Pesca e Aquicultura, que se deslocaram de Macapa
até os Municipios de Tartarugalzinho, Porto Grande e
Pracuuba, com o intuito de visita técnica aos piscicultores,
além de reunir com lideranca locais para fomentar a
organizagao dos mesmo através de ONGS, no respectivos
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municipios, no periodo de 23 a 27 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 28 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7347

PORTARIA N.° 075/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°. 007/2021 — REGIONAL LESTE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
KALEBE PANTOJA PALHA - Assessor Técnico Nivel
I, que se deslocou de Macapa até o Municipio de Sao
Joaquim do Pacui, com o intuito de dar apoio na realizagao
da feira do PAA, no respectivo Municipio, no periodo de
29 a 31 de Margo de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 29 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7403

PORTARIA N.° 076/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL
DO AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de
2020, tendo em vista o teor do OFICIO INTERNO N°
230201.0077.1654.0024/2021 — DDR/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
LUCELIO PEREIRA DA MOTA - Chefe da Carteira
de Crédito Rural, que se deslocou de Macapa até os
Municipios de Laranjal do Jari e Vitéria do Jari, com o intuito

de fazer levantamento de demanda para o projetos das
cadeias produtivas que serao trabalhadas no programa
de crédito rural consciente, no respectivos Municipios, no
periodo de 26 de Abril a 01 de Maio de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 29 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7349

PORTARIA N.° 077/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL
DO AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes
conferidas pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de
2020, tendo em vista o teor do OFICIO INTERNO N°
230201.0077.1654.0023/2021 — DDR/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
THYAGO MAGNUM AMORIM MONTEIRO -
Extensionista Agropecuario, que se deslocou de Macapa
até os Municipios de Laranjal do Jari e Vitéria do Jari,
com o intuito de fazer levantamento de demanda para o
projetos das cadeias produtivas que serdo trabalhadas
no programa de crédito rural consciente, no respectivos
Municipios, no periodo de 26 de Abril a 01 de Maio de
2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 29 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7387

PORTARIA N.° 078/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL
DO AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes
conferidas pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de
2020, tendo em vista o teor do OFICIO INTERNO N°
230201.0077.1654.0010/2021 — DDR/RURAP.
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RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
BRUNO LEORNADO CARVALHO CORREIA — Assessor
Técnico Nivel |, HEIDY SUELEM PIRES DE BRITO
— Extensionista Social / Assistente Social, RENATO
BRUFATTI-Extensionista Social / Economista Doméstico,
que se deslocaram de Macapa até a Comunidade PAE
Ipixuna Miranda, com o intuito de atender as agricultoras
do projeto de Assentamento Agroextrativista Ipixuna
Miranda que foram selecionadas para o projeto fomento
mulher, no periodo de 29 de Margo a 01 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 29 de Abril de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7393

PORTARIA N.° 080/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°. 008/2021 — GABINETE DIPRE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento da servidora SUANI
PINHEIRO BAREETO — Assessor Técnico Nivel Il, que se
deslocou de Macapa até o Municipio de Pedra Branca,
com o intuito de acompanhar e dar suporte a equipe da
coordenacao do programa PAA, e participar nas feiras e
nivelar as informacgdes a respeito ao PAA, no respectivo
Municipio, no periodo de 16 a 17 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 04 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7394

PORTARIA N.° 081/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°. 008/2021 — GABINETE DIPRE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento da servidora
SUANI PINHEIRO BAREETO — Assessor Técnico Nivel
I, que se deslocou de Macapa até os Municipios de Sao
Joaquimdo Pacuie Pracuuba, comointuito de acompanhar
e dar suporte a equipe da coordenacgao do programa PAA,
e participar nas feiras e nivelar as informacgdes a respeito
ao PAA, no respectivos Municipios, no periodo de 20 a 23
de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 04 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7404

PORTARIA N.° 082/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°. 013/2021 — GABINETE DIPRE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
AFONSO DE ALCANTARA CARVALHO NETO -
Assessor Técnico Nivel I, que se deslocou de Macapa
até o Municipio de Pedra Branca do Amapari, com o intuito
de acompanhar e dar suporte a equipe da coordenagao
do programa PAA, e participar do PAA, no respectivo
Municipio, no periodo de 28 a 29 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 06 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7386
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PORTARIA N.° 083/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°. 021/2021 — DDR/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento da servidora
INGRED LINS DA SILVA FERREIRA — Extensionista em
Pesca e Aquicultura, que se deslocou de Macapa até o
Municipio de Pedra Branca do Amapari, com o intuito de
realizar visita técnica nas propriedades de piscicultura
nas comunidades do tucano |, I, Sete llhas e Agua Fria
em parceria com SEBRAE/AP, onde serao realizados os
servigos de acompanhamento da producéo, biometria e
analise de agua, no respectivo Municipio, no periodo de
26 a 30 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 10 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7365

PORTARIA N.° 084/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreton® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em vista
o teor do Oficio interno n°. 230201.0077.2219.0028/2021
— COAGRI/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ALACID OLIVEIRA MIRANDA — Técnico em extensao
Rural, que se deslocou de Macapa até o Municipio de
Pedra Branca do Amapari, com o intuito de participar da
realizacdo da feira do PAA dando apoio a equipe local
e da SIMS na utilizagdo das planilhas, bem como na
organizacgao e execucgao da feira, no respectivo Municipio,
no periodo de 28 a 30 de Abril de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 06 de Maio de 2021.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Diretor Presidente do RURAP
Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7413

PORTARIA N.° 085/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreton® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em vista
o teor do Oficio interno n°. 230201.0077.2219.0029/2021
— COAGRI/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ALACID OLIVEIRA MIRANDA — Técnico em extensao
Rural, que se deslocou de Macapa até o distrito de
Bailique, com o intuito de participar da reunido de
nivelamento do PAA com os beneficiarios, agricultores e
entidades, equipe local e da SIMS, no periodo de 03 a 05
de Maio de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7408

PORTARIA N.° 087/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n°® 012/2021 — GABINETE DIPRE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
AMADEU MORAES DE SOUZA JUNIOR - Assessor
Técnico Nivel Il, que se deslocou de Macapa até os
Municipios de Laranjal do Jari e Vitéria do Jari, com o
intuito de acompanhar a equipe do crédito rural para dar
inicio a execugao do programa crédito rural consciente,
no respectivos Municipios, no periodo de 27 de Abril a 01
de Maio de 2021

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao
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Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 06 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7398

PORTARIA N.° 088/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n° 005/2021 — Astec Organizagao
Rural/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
RAIMUNDO CARDOSO BITENCOUT - Assessor
Técnico Nivel Il e LUCELIO PEREIRA DA MOTA -
Chefe da Carteira de Crédito Rural, que se deslocaram
de Macapa até a Comunidade Matdo do Piagaca, com o
intuito de participar da programagao sobre crédito rural e
organizagao rural na comunidade Matao do Piagaca, no
periodo de 05 a 07 de Maio de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 06 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7395

PORTARIA N.° 089/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreton®1541, de 22 de abril de 2020, tendo em vista
o teor do Oficio interno n° 230201.0077.1656.0004/2021
— ARLESTE/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
RAIMUNDO CARDOSO BITENCOUT —Assessor Técnico
Nivel I, ADENOR DE SOUZA — Chefe de unidade UCL
e LOSIVALDO DA SILVA BRITO - Assessor Técnico
nivel Il, que se deslocara de Macapa até o distrito de
Bailique, com o intuito de dar apoio na realizagéo da feira
do PAA na vila progresso do distrito de Bailique conforme

a solicitagcdo da ASTEC local, no periodo de 10 a 12 de
Maio de 2021.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7405

PORTARIA N.° 090/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n° 010/2021 -NAFI/COAFI/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ANTONIO ROQUE COUTINHO PEREIRA — Responsavel
por Atividade Nivel lll, que se deslocou de Macapa até
os Municipios de Laranjal do Jari e Vitéria do Jari, com o
intuito de acompanhar o langamento das feiras do PAA,
no respectivos Municipios, no periodo de 13 a 19 de Abril
de 2021

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7396

PORTARIA N.° 091/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n° 009/2021 -NAFI/COAFI/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ANTONIO ROQUE COUTINHO PEREIRA — Responsavel
por Atividade Nivel Ill, que se deslocou de Macapa até
os Municipios de Amapa, Calgoene e Oiapoque, com o
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intuito de acompanhar o langamento das feiras do PAA,
no respectivos Municipios, no periodo de 02 a 09 de Abril
de 2021

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7397

PORTARIA N.° 094/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreton® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em vista
o teor do Oficio interno n°® 230201.0077.1659.0016/2021
— DDR/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ANDERSON GARCIA PANTOJA - Extensionista em
Pesca e Aquicultura, que se deslocou de Macapa até os
Municipios de Laranjal do Jari e Vitéria do Jari, com o
intuito de Levantamento de demandas e alinhamento de
acbes do Programa Crédito Rural Consciente na Regiao
Sul do Amapa, no respectivos Municipios, no periodo de
26 a 30 de Abril de 2021

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7389

PORTARIA N.° 095/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n° 010/2021 — GABINETE DIPRE/
RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
AMADEU MORAES DE SOUZA JUNIOR - Assessor
Técnico Nivel I, que se deslocou de Macapa até os
Municipios de Itaubal e Ferreira Gomes, com o intuito de
participar da feira do PAA e acompanhar diretoria DDR,
no respectivos Municipios, no periodo de 11 a 14 de Abril
de 2021

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7406

PORTARIA N.° 096/2021 - UP/COAFI-RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Memo. n° 010/2021 — COAFI/RURAP.

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
REGINALDO NASCIMENTO MESQUITA — Coordenador
Administrativo e financeiro, MARCO ANTONIO BORGES
LOURINHO - Extensionista Rural, que se deslocaram
de Macapa até os Municipios de Laranjal do Jari, Vitéria
do Jari e na localidade Agua Branca do Cajari, com o
intuito de fazer planejamento nos escritérios do RURAP
para realizagdo de servicos de manutengao predial, no
respectivos Municipios, no periodo de 10 a 15 de Maio
de 2021

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 11 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Diretor Presidente do RURAP

Decreto N° 1541/2020-GEA

HASH: 2021-0518-0005-7415

PORTARIA N° 099/2021- RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
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vista o teor do Parecer Juridico n°® 074/2020-PCM/PGE/
AP de 09 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°) Atribuir & servidora FRANCINEI PAIXAO DA
SILVA, Assessor Técnico Nivel |/Gabinete, conforme
Decreton®0192, de 22 de Janeiro de 2021, ASTEC LOCAL
DE ESLOC/SANTANA a competéncia de CHEFE LOCAL
com Area de Atuagdo correspondente ao constante no
Plano de A¢ao Local, tendo as seguintes atribuigcoes:

| — Elaborar anualmente o Plano de Agédo Local de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural de sua area
de atuagdao, com detalhamento das acbes e metas
programadas para execug¢ao do proximo exercicio civil;

II- Planejar, organizar, controlar, executar e coordenar
as acgdes técnicas e administrativas do Escritério Local,
procurando elevar os niveis de eficiéncia e eficacia na
realizacéo de suas atribuigoes;

llI- Solicitar ao Assessor Regional os recursos e meios
humanos, materiais e financeiros necessarios ao bom
funcionamento do Escritério Local;

IV — Orientar a equipe local de ATER ao cumprimento
das agdes programaticas, mensurando e avaliando ao
alcance das metas;

V — Cumprir e fazer cumprir as orientacdes da Assessoria
Regional imediatamente vinculada, relacionadas as
politicas de ATER;

VI — Promover articulagdo social, cultural e politica
no ambito da area de atuagao local, representando o
interesse institucional na execugéo do servigo de ATER;

VIl — Em conjunto com a Assessoria Regional, promover
e articular junto a sociedade civil organizada e esfera
governamental ao estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento das ag¢des de ATER,;

VIII — Elaborar relatérios fisicos periddicos das atividades
do Escritério Local e prestar demais informagdes que lhes
sejam solicitadas pela Assessoria Regional;

IX — Encaminhar regularmente a documentagao:
folhas de pontos entre outros documentos relativos
a vida funcional dos servidores subordinados, bem
como relatérios de atividades, mapas de consumo de
combustivel, faturas de consumo de agua e energia,
dentre outros expedientes, junto a seus respectivos
setores da instituigcao;

X- Utilizar os recursos tecnoldgicos implantados na
instituicio a respeito do Sistema de Processos e
Documentos Digitais — PRODOC, e-mail institucional,
visando a possibilidade de trabalho a distancia;

X| — Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores
hierarquicamente lotados no Escritério Local e demais
colaboradores e estagiarios;

Xl — Zelar pela guarda e conservagdo do patriménio
publico da institui¢ao;

Xl - Exercer outras competéncias que lhe forem
atribuidas, desde que compativeis com suas fungoes.

Art. 2°) Ficando toda e qualquer portaria de competéncia,
com o mesmo teor, publicada anteriormente, revogada.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de
22 de Janeiro de 2021, e tera vigéncia até que haja
regulamentacao da lei n° 2424/2019.

Art. 4°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 17 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n® 1541/2020 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7401

PORTARIA N°
RURAP

100/2021- UP/COAFI/GAB/DIPRE -

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Parecer Juridico n° 074/2020-PCM/PGE/
AP de 09 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°) Atribuir a servidora ALZIVAN ALVES SARMENTO,
Assessor Técnico Nivel ll/Gabinete, conforme Decreto
n° 0958 de 22 de Margo de 2021, a competéncia de
Assessor Técnico Regional - ASTEC REGIONAL (BASE
REGIONAL NORTE), com Area de Jurisdicdo definida
pela PORTARIA N° 144/2020 — UP/COAFIGAB/DIPRE -
RURAP, de 24 de novembro de 2020, tendo as seguintes
atribuicdes:

| — Consolidar anualmente o Plano Regional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural a partir da composi¢cao dos
Planos de Agao dos Escritérios Locais de sua jurisdigao,
com detalhamento das agbes e metas programadas para
execugao do préximo exercicio civil;

Il — Assessorar, acompanhar, controlar e avaliar nos
aspectos técnico-administrativo, das a¢des de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural dos Escritérios Locais de sua
jurisdi¢ao;
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lll - Atuar na articulagdo entre a Administracdo Central
(Gabinete, Diretorias e Coordenadorias) e os Escritérios
Locais, visando o desenvolvimento de agdes para agilizar
e dar solugdo de continuidade, em melhores niveis de
eficiéncia e eficacia na realizagdo dos resultados da
ATER;

IV — Orientar as equipes de ATER ao cumprimento
das agbes programaticas dentro da Area Regional,
mensurando e avaliando o alcance das metas;

V — Promover articulagdo social, cultural e politica no
ambito da jurisdicdo regional, representando o interesse
institucional na execucéao do servigo de ATER;

VI — Cumprir e fazer cumprir as orientacbes da
Administracdo Central relacionadas as politicas de ATER;

VIl — Elaborar relatérios fisicos das atividades do Escritorio
Regional e prestar demais informacgdes que lhes sejam
solicitadas pelos demais setores da instituicao;

VIll- Utilizar os recursos tecnoldogicos implantados
na instituicdo a respeito do Sistema de Processos e
Documentos Digitais — PRODOC, e-mail institucional,
visando a possibilidade de trabalho a distancia;

IX — Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores
hierarquicamente vinculados ao Escritério Regional;

X —Promover e articular junto a sociedade civil organizada
e esfera governamental ao estabelecimento de parcerias
para o desenvolvimento das agdes de ATER;

Xl — Zelar pela guarda e conservagdo do patriménio
publico da instituigao.

Art. 2°) Ficando toda e qualquer portaria de competéncia,
com o mesmo teor, publicada anteriormente, revogada.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos retroativos a partir
de 22 de Margo de 2021, e tera vigéncia até que haja
regulamentacdo da lei n° 2424/2019.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 17 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n°® 1541/2020 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7402

PORTARIA N° 101/2021- RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO

AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicbes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Parecer Juridico n° 074/2020-PCM/PGE/
AP de 09 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°) Atribuir ao servidor FERNANDO LUIZ DOS
SANTOS DIAS, Assessor Técnico Nivel |/Gabinete,
conforme Decreto n° 1394, de 26 de Abril de 2021, ASTEC
LOCAL DE ESLOC/PORTO GRANDE a competéncia de
CHEFE LOCAL com Area de Atuacéo correspondente ao
constante no Plano de Ag¢do Local, tendo as seguintes
atribuigdes:

| — Elaborar anualmente o Plano de Agado Local de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural de sua area
de atuagdo, com detalhamento das acbes e metas
programadas para execugao do proximo exercicio civil;

Il- Planejar, organizar, controlar, executar e coordenar
as agdes técnicas e administrativas do Escritério Local,
procurando elevar os niveis de eficiéncia e eficacia na
realizagdo de suas atribuigdes;

Ill- Solicitar ao Assessor Regional os recursos e meios
humanos, materiais e financeiros necessarios ao bom
funcionamento do Escritério Local;

IV — Orientar a equipe local de ATER ao cumprimento
das agdes programaticas, mensurando e avaliando ao
alcance das metas;

V — Cumprir e fazer cumprir as orientacées da Assessoria
Regional imediatamente vinculada, relacionadas as
politicas de ATER;

VI — Promover articulagdo social, cultural e politica
no ambito da area de atuagao local, representando o
interesse institucional na execugéo do servigco de ATER,;

VIl — Em conjunto com a Assessoria Regional, promover
e articular junto a sociedade civil organizada e esfera
governamental ao estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento das a¢des de ATER;

VIII — Elaborar relatérios fisicos periddicos das atividades
do Escritério Local e prestar demais informagées que lhes
sejam solicitadas pela Assessoria Regional;

IX — Encaminhar regularmente a documentacgao: folhas de
pontos entre outros documentos relativos a vida funcional
dos servidores subordinados, bem como relatérios de
atividades, mapas de consumo de combustivel, faturas de
consumo de agua e energia, dentre outros expedientes,
junto a seus respectivos setores da institui¢ao;

X- Utilizar os recursos tecnoldgicos implantados na
instituicido a respeito do Sistema de Processos e
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Documentos Digitais — PRODOC, e-mail institucional,
visando a possibilidade de trabalho a distancia;

XI — Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores
hierarquicamente lotados no Escritério Local e demais
colaboradores e estagiarios;

XIlI — Zelar pela guarda e conservagao do patriménio
publico da instituigao;

XIll - Exercer outras competéncias que Ihe forem
atribuidas, desde que compativeis com suas fungoes.

Art. 2°) Ficando toda e qualquer portaria de competéncia,
com o mesmo teor, publicada anteriormente, revogada.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 26 de Abril
de 2021, e tera vigéncia até que haja regulamentacgéo da
lei n® 2424/2019.

Art. 4°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 17 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 1541/2020 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7410

PORTARIA N° 102/2021- RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA — RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Parecer Juridico n°® 074/2020-PCM/PGE/
AP de 09 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°) Atribuir a servidora NIELSEN PIMENTEL
QUARESMA, Assessor Técnico Nivel I|/Gabinete,
conforme Decreto n°® 2281, 20 de Julho de 2020, ASTEC
LOCAL DE ESLOC/IOAPOQUE a competéncia de
CHEFE LOCAL com Area de Atuacéo correspondente ao
constante no Plano de Agdo Local, tendo as seguintes
atribuigoes:

| — Elaborar anualmente o Plano de Agédo Local de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural de sua area
de atuagdo, com detalhamento das acbes e metas
programadas para execug¢ao do proximo exercicio civil;

II- Planejar, organizar, controlar, executar e coordenar
as acgdes técnicas e administrativas do Escritério Local,
procurando elevar os niveis de eficiéncia e eficacia na
realizacédo de suas atribuigoes;

Ill- Solicitar ao Assessor Regional os recursos e meios
humanos, materiais e financeiros necessarios ao bom
funcionamento do Escritério Local;

IV — Orientar a equipe local de ATER ao cumprimento
das agdes programaticas, mensurando e avaliando ao
alcance das metas;

V — Cumprir e fazer cumprir as orientagdes da Assessoria
Regional imediatamente vinculada, relacionadas as
politicas de ATER;

VI — Promover articulagdo social, cultural e politica
no ambito da area de atuagao local, representando o
interesse institucional na execugéo do servigco de ATER,;

VIl — Em conjunto com a Assessoria Regional, promover
e articular junto a sociedade civil organizada e esfera
governamental ao estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento das ag¢des de ATER;

VIII — Elaborar relatérios fisicos periddicos das atividades
do Escritério Local e prestar demais informagées que lhes
sejam solicitadas pela Assessoria Regional;

IX — Encaminhar regularmente a documentacgao: folhas de
pontos entre outros documentos relativos a vida funcional
dos servidores subordinados, bem como relatérios de
atividades, mapas de consumo de combustivel, faturas de
consumo de agua e energia, dentre outros expedientes,
junto a seus respectivos setores da institui¢ao;

X- Utilizar os recursos tecnoldgicos implantados na
instituicido a respeito do Sistema de Processos e
Documentos Digitais — PRODOC, e-mail institucional,
visando a possibilidade de trabalho a distancia;

X| — Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores
hierarquicamente lotados no Escritério Local e demais
colaboradores e estagiarios;

Xl — Zelar pela guarda e conservagdo do patriménio
publico da instituigao;

Xl - Exercer outras competéncias que lhe forem
atribuidas, desde que compativeis com suas fungoes.

Art. 2°) Ficando toda e qualquer portaria de competéncia,
com o mesmo teor, publicada anteriormente, revogada.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a partir de 20 e Julho
de 2020, e tera vigéncia até que haja regulamentagéo da
lei n°® 2424/2019.

Art. 4°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 17 de Maio de 2021.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
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Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 1541/2020 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7399

PORTARIA N° 103/2021- RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA — RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Parecer Juridico n°® 074/2020-PCM/PGE/
AP de 09 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°) Atribuir ao servidor BARTOLOMEU DIAS
MORAES, Assessor Técnico Nivel I/Gabinete, conforme
Decreto n® 0331, de 03 de Fevereiro de 2021, ASTEC
LOCAL DE ESLOC/PRACUUBA a competéncia de
CHEFE LOCAL com Area de Atuacéo correspondente ao
constante no Plano de Agdo Local, tendo as seguintes
atribuigoes:

| — Elaborar anualmente o Plano de Agédo Local de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural de sua area
de atuagdo, com detalhamento das acbes e metas
programadas para execug¢ao do proximo exercicio civil;

II- Planejar, organizar, controlar, executar e coordenar
as acgdes técnicas e administrativas do Escritério Local,
procurando elevar os niveis de eficiéncia e eficacia na
realizacédo de suas atribuigoes;

llI- Solicitar ao Assessor Regional os recursos e meios
humanos, materiais e financeiros necessarios ao bom
funcionamento do Escritério Local;

IV — Orientar a equipe local de ATER ao cumprimento
das agdes programaticas, mensurando e avaliando ao
alcance das metas;

V — Cumprir e fazer cumprir as orientagdes da Assessoria
Regional imediatamente vinculada, relacionadas as
politicas de ATER;

VI — Promover articulagdo social, cultural e politica
no ambito da area de atuagao local, representando o
interesse institucional na execugéo do servigo de ATER;

VIl — Em conjunto com a Assessoria Regional, promover
e articular junto a sociedade civil organizada e esfera
governamental ao estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento das ag¢des de ATER,;

VIII — Elaborar relatérios fisicos periddicos das atividades
do Escritério Local e prestar demais informagdes que lhes
sejam solicitadas pela Assessoria Regional;

IX — Encaminhar regularmente a documentagéo: folhas
de ponto, relatérios de atividades, mapas de consumo
de combustivel, faturas de consumo de agua e energia,
dentre outros expedientes, junto a seus respectivos
setores da instituicao;

X- Utilizar os recursos tecnoldgicos implantados na
instituicido a respeito do Sistema de Processos e
Documentos Digitais — PRODOC, e-mail institucional,
visando a possibilidade de trabalho a distancia;

X| — Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores
hierarquicamente lotados no Escritério Local e demais
colaboradores e estagiarios;

Xl — Zelar pela guarda e conservagdo do patriménio
publico da institui¢ao;

Xl - Exercer outras competéncias que lhe forem
atribuidas, desde que compativeis com suas fungoes.

Art. 2°) Ficando toda e qualquer portaria de competéncia,
com o mesmo teor, publicada anteriormente, revogada.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao, com efeitos retroativos a partir de 03
de Fevereiro de 2021, e tera vigéncia até que haja
regulamentacao da lei n° 2424/2019.

Art. 4°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 17 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n® 1541/2020 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7390

PORTARIA N° 104/2021- RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 1541, de 22 de abril de 2020, tendo em
vista o teor do Parecer Juridico n°® 074/2020-PCM/PGE/
AP de 09 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°) Atribuir ao servidor RAIMUNDO DA SILVA,
Assessor Técnico Nivel I/Gabinete, conforme Decreto n°
0958, de 22 de Abril de 2021, ASTEC LOCAL DE ESLOC/
CUTIAS a competéncia de CHEFE LOCAL com Area de
Atuacédo correspondente ao constante no Plano de Agao
Local, tendo as seguintes atribui¢des:

| — Elaborar anualmente o Plano de Agado Local de
Assisténcia Técnica e Extensdao Rural de sua area
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de atuagdo, com detalhamento das acbes e metas
programadas para execug¢ao do proximo exercicio civil;

II- Planejar, organizar, controlar, executar e coordenar
as acgdes técnicas e administrativas do Escritério Local,
procurando elevar os niveis de eficiéncia e eficacia na
realizacéo de suas atribuigoes;

llI- Solicitar ao Assessor Regional os recursos e meios
humanos, materiais e financeiros necessarios ao bom
funcionamento do Escritério Local;

IV — Orientar a equipe local de ATER ao cumprimento
das agdes programaticas, mensurando e avaliando ao
alcance das metas;

V — Cumprir e fazer cumprir as orientagdes da Assessoria
Regional imediatamente vinculada, relacionadas as
politicas de ATER;

VI — Promover articulagdo social, cultural e politica
no ambito da area de atuagao local, representando o
interesse institucional na execugéo do servigo de ATER;

VIl — Em conjunto com a Assessoria Regional, promover
e articular junto a sociedade civil organizada e esfera
governamental ao estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento das ag¢des de ATER,;

VIII — Elaborar relatérios fisicos periddicos das atividades
do Escritério Local e prestar demais informagdes que lhes
sejam solicitadas pela Assessoria Regional;

IX — Encaminhar regularmente a documentagéo: folhas de
pontos entre outros documentos relativos a vida funcional
dos servidores subordinados, bem como relatérios de
atividades, mapas de consumo de combustivel, faturas de
consumo de agua e energia, dentre outros expedientes,
junto a seus respectivos setores da instituigao;

X- Utilizar os recursos tecnoldgicos implantados na
instituicio a respeito do Sistema de Processos e
Documentos Digitais — PRODOC, e-mail institucional,
visando a possibilidade de trabalho a distancia;

XI — Realizar a avaliagdo de desempenho dos servidores
hierarquicamente lotados no Escritério Local e demais
colaboradores e estagiarios;

XIl — Zelar pela guarda e conservagao do patriménio
publico da instituigao;

XIll - Exercer outras competéncias que Ihe forem
atribuidas, desde que compativeis com suas fungoes.

Art. 2°) Ficando toda e qualquer portaria de competéncia,
com o mesmo teor, publicada anteriormente, revogada.

Art. 3°) Esta portaria entrara em vigor na data de sua

publicacao, produzindo seus efeitos a partir de 22 de Abril
de 2021, e tera vigéncia até que haja regulamentagéo da
lei n°® 2424/2019.

Art. 4°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 17 de Maio de 2021.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n® 1541/2020 - GEA

HASH: 2021-0518-0005-7366

]
Agéncia de Fomento do Amapa

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 002/2021 -
AFAP — COVID 19 (13.979/2020)

Espécie: Contrato que entre si celebram a AGENCIA
DE FOMENTO DO AMAPA S/A - AFAP e do outro lado
a empresa L R DA TRINDADE E CIA LTDA. CNPJ N°
33.338.430/0001-77.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagéo
de empresa especializada em SERVICO DE TESTAGEM
TIPO SOROLOGICA para diagnéstico de COVID-19 nos
colaboradores da AFAP que estao em trabalho presencial
a fim de atender as necessidades da AGENCIA DE
FOMENTO DO AMAPA S/A — AFAP.

FUNDAMENTO LEGAL: Processo Administrativo n°
665/2021 — AFAP, trata-se de contratagdo direta, por
dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 29, Il da Lei n°®
13.303/2016, Art. 4°, da Lei 13.979/2020; Caput Art. 4° do
Decreto Estadual 1375/2020.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes
do presente contrato correrdo a conta de recursos proprios,
Banco do Brasil, Agéncia n° 3575/0, Conta Corrente n°
5978/1 AFAP-Despesas Administrativas, constante do
orcamento da AFAP.

VIGENCIA: O presente contrato ter4 duragdo de 06
meses podendo ser prorrogavel por periodo sucessivo,
enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos
efeitos da situagcdo de emergéncia de saude publica de
importancia internacional.

VALOR TOTAL: R$ 9.750,00 (Nove Mil e Setecentos e
Cinquenta Reais)

Signatarios: Pela Contratante, Francisco de Assis Souza
Costa, e, pela Contratada Luana Rodrigues da Trindade.

Macapa-AP, 06 de Maio de 2021.
Francisco de Assis Souza Costa
Diretor Presidente AFAP
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HASH: 2021-0518-0005-7446

EXTRATO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO 004-21

EXTRATO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO -
COVID 19 (13.979/2020)

DISPENSA N° 004/2021- GEAFI/AFAP

Ratifico nos termos da Lei.

Em: / /2021.

FRANCISCO DE ASSIS SOUZA COSTA
Diretor Presidente - AFAP

PROCESSO N°: 665/2021/GEAFI — AFAP

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO - EMERGENCIA
REAL

CONTRATADO: L R DATRINDADE E CIALTDA,
CNPJ N° 33.338.430/0001-77.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a
contratacao de empresa de SERVICOS DE TESTAGEM
TIPO SOROLOGICA para diagnéstico de COVID-19 nos
colaboradores da AFAP que estdo em trabalho presencial,
para atender as necessidades da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A — AFAP.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 29, inciso Il da Lei n°
13.303/2016, Art. 4° da Lei 13.979/2020; Caput Art. 4° do
Decreto Estadual 1375/2020.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a
contratacao decorrerdo através da Dotacdo Orcamentaria
na 1.1.230.00-3, depdsito bancarios, junto ao Banco do
Brasil S/A, Setor Publico n°® 3575-0, conta corrente n°
5978-1 — AFAP — Despesa de Manutengao Administrativa.

VALOR TOTAL: R$ 9.750,00 (Nove Mil e Setecentos e
Cinquenta Reais).

Macapa-AP, 06 de maio de 2021.
Marcia Rejane Barbosa Leéao Brito
Presidente CPL/AFAP

HASH: 2021-0518-0005-7447

PORTARIA N° 020/2021 — AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A — AFAP, usando das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo Decreto Estadual n° 4966, de 31
de dezembro de 2018 e tendo em vista o Estatuto da
Empresa.

RESOLVE:

Designar TIANA CARLY DA SILVA LOBATO - Técnica
em Fomento-Administragdo pertencente ao Quadro de
Provimento Efetivo da Agéncia de Fomento do Amapa
para exercer o cargo de Secretaria Geral Em Substituicao,
durante o gozo de férias da titular CLAUDILENE DIAS DE
SA, no periodo de 31/05 a 14/06/2021.

Esta portaria esta em consonancia com as disposi¢des
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A —
AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 10 de maio de 2021.

FRANCISCO DE ASSIS SOUZA COSTA

Diretor Presidente/AFAP

HASH: 2021-0518-0005-7448

PORTARIA N° 021/2021 — AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A - AFAP usando das atribuicdes que |he
sdo conferidas pelo Decreto Estadual n° 4966, de 31
de dezembro de 2018 e tendo em vista o Estatuto da
Empresa e:

CONSIDERANDO a Resolugao n° 4.859 de 23 de outubro
de 2020 do BACEN.

RESOLVE:

Designar CINTHYA MARIA CORREA ALMEIDA-
Ouvidora/AFAP como responsavel pelo acolhimento
e encaminhamento do reporte, referente a indicios de
ilicitude relacionados as atividades da instituicao, a contar
de 13 de maio de 2021.

Esta portaria estda em consonancia com as disposi¢oes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A —
AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 13 de maio de 2021.

FRANCISCO DE ASSIS SOUZA COSTA

Diretor Presidente/AFAP

HASH: 2021-0518-0005-7444

PORTARIA N° 022/2021 — AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A — AFAP, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas pelo Decreto Estadual n° 4966, de 31
de dezembro de 2018 e tendo em vista o Estatuto da
Empresa.
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RESOLVE:

Prorrogar a estada do servidor FRANCISCO JUNIOR
MERCES LEAO - Agente de Fomento no municipio de
Oiapoque/AP, no periodo de 14 a 15 de maio de 2021,
objetivo realizacdo de agdes integradas de prospecgao
de empreendedores e ainda orientagao técnica junto a
empreendedores locais com apoio técnico e logistico da
equipe do SEBRAE/AP.

Esta portaria esta em consonancia com as disposi¢oes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A —
AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 17 de maio de 2021.
FRANCISCO DE ASSIS SOUZA COSTA
Diretor Presidente/AFAP

HASH: 2021-0518-0005-7445

|
Companhia de Eletricidade do Amapa

ERRATA

PREGAO ELETRONICO N° 009/2020 — PRL
PROCESSO LICITATORIO N° 023/2020 — PRL
ERRATA N° 008/2021

ONDE SE LE:

Contratacao de Laboratério Acreditado pelo CGCRE para
execugao de servico de avaliagdo e verificagao técnica
de medidores eletromecanicos e eletrbnicos de energia
elétrica ativa e reativa, para atendimento a Companhia de
Eletricidade do Amapa — CEA.

LEIA-SE:

Contratacdo de Laboratério Especializado e Certificado
junto aos 6rgaos de controle de qualidade e de vigilancia
em saude para a prestacdo dos servicos de realizagao
de exames laboratoriais especificos e complementares,
audiométricos e avaliagdo psicossocial que serao
necessarios para suporte médico no desenvolvimento
dos exames periddicos, admissionais, retorno ao trabalho,
mudancga de funcdo e demissionais da Companhia de
Eletricidade do Amapa — CEA.

Macapa-AP, 18 de maio de 2021.
Marcos do Nascimento Pereira

Presidente da CEA

HASH: 2021-0518-0005-7430

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
007/2020—- PRL/CEA.

PARTES: COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA
— CEAE AEMPRESA M2M TELEMETRIA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1- O presente Termo Aditivo tem por objetos:

a) A prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°
007/2020, nos termos do art. 71, da Lei n° 13.303/2016,
pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo seu termo inicial
na data de 16/04/2021 e seu prazo final em 16/04/2022;

b) O reajuste do prego contratado, nos termos do art. 81,
VI, da Lei n° 13.303/2016, no percentual de 5,5315%,
tendo como base o indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO:

2.1- O valor total do Contrato que era de R$ 166.981,56
(cento e sessenta e seis mil, novecentos e oitenta e um
reais e cinquenta e seis centavos), aplicado o percentual
acima mencionado, acresce ao valor original R$ 9.236,58
(Nove mil, duzentos e trinta e seis reais e cinquenta e oito
centavos). Com este Aditivo o valor global do Contrato
passara a ser de R$ 176.218,14 (cento e setenta e seis
mil, duzentos e dezoito reais e quatorze centavos), com a
aplicagao do indice de reajuste mencionado anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO:

3.1- As despesas decorrentes deste TERMO ADITIVO
correrao por conta da Dotagdo Orgamentaria prevista
no Orgamento da CEA, através da fonte de recurso n°
01-Recursos Proprios, Unidade Orgamentaria n® 35220
— GERENCIA DE COMBATE AS PERDAS, Elemento de
Despesa n° 23102103, através da Reserva de Saldos n°
001077 e da Nota de Empenho n° 073311/2021, de 08
de abril de 2021, estando o montante do dispéndio a ser
efetuado por conta deste Contrato limitado ao valor global
pactuado na Clausula Segunda do presente termo.

DATA DE ASSINATURA: 16/04/2021.

SIGNATARIOS: Pela Contratante: MARCOS DO
NASCIMENTO PEREIRA, JOSIVAN RODRIGUES
GOMES e RAIMUNDO NONATO NUNES DO
NASCIMENTO.

Contratada: M2M TELEMETRIA LTDA.

Macapa (AP), 13 de maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira

Presidente da CEA

HASH: 2021-0518-0005-7357
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PORTARIA N° 080/2021 — PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor €;

+ CONSIDERANDO que compete a esta Presidéncia o ato
para nomeagao e exoneragao para Cargos Comissionados
e Funcgdes Gratificadas;

RESOLVE

« EXONERAR FABIO MARCELO ALBARADO
DAMASCENO, da Func¢ao Gratificada de Gerente Interino
de Operagao- DEOO, desta Empresa.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir de 01/05/2021.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 11 de maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira

Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7367

PORTARIA N° 075/2021 — PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor €;

+ CONSIDERANDO que compete a esta Presidéncia o ato
para nomeagao e exoneragao para Cargos Comissionados
e Funcgdes Gratificadas;

RESOLVE

+ EXONERAR JOSE DE RIBAMAR MONTEIRO
RIBEIRO, do Cargo Comissionado de Assessor Il, desta
Empresa.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir de 07/05/2021.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 06 de maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira

Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7359

PORTARIA N° 076/2021 — PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor €;

+ CONSIDERANDO que compete a esta Presidéncia o ato
para nomeacao e exoneragao para Cargos Comissionados
e Funcgdes Gratificadas;

RESOLVE

+ EXONERAR, BRUNA LIMA DA COSTA, do Cargo
Comissionado de Assessor |V, desta empresa.

* NOMEAR, BRUNA LIMA DA COSTA, para exercer o
Cargo Comissionado de Assessor Il, desta empresa.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir desta data.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 07 de Maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira

Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7360

PORTARIA N° 082/2021- PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor €;

+ CONSIDERANDO que compete a esta Presidéncia o ato
para nomeacao e exoneragao para Cargos Comissionados
e Funcgdes Gratificadas;

RESOLVE

+ NOMEAR, JOSE CARLOS CORREA BELO, para
exercer a Fungado Gratificada de Gerente de Operacgao-
DEOQOO, desta empresa.

* ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir de 01/05/2021.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 11 de maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira

Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7382

PORTARIA N° 081/2021 — PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor €;

+ CONSIDERANDO que compete a esta Presidéncia o ato
para nomeacao e exoneragao para Cargos Comissionados
e Funcgdes Gratificadas;
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RESOLVE

+ EXONERAR FABIO MARCELO ALBARADO
DAMASCENO, da Funcado Gratificada de Gerente de
Cadastro de Redes- DEOR, desta empresa.

* NOMEAR FABIO MARCELO ALBARADO
DAMASCENO, para exercer a Funcdo Gratificada de
Gerente do Departamento de Operacdo e Manutengao-
DEO, desta Empresa.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir de 01/05/2021.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 11 de maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira
Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7355

PORTARIA N° 079/ 2021- PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor e Ato da Presidéncia n°.
001/2017 de 02/10/2017 e,

+ CONSIDERANDO que ANTONIO LAET AIRES DE
ALMEIDA, Superintendente de Contabilidade, estara
ausente por motivos de saude, no periodo de 03 a
17/052021 (15 dias), conforme Atestado médico datado
de 03/05/2021,

RESOLVE

* NOMEAR, FRANCISCO DE ASSIS VIANA E SILVA,
para exercer a Fungdo Gratificada de Superintendente
de Contabilidade, durante o impedimento do titular,

cumulativamente com sua Funcao.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia no periodo de 03 a
17/052021.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 10 de maio de 2021.
Arnaldo Santos Filho

Diretor de Gestéao

HASH: 2021-0518-0005-7354

PORTARIA N° 083/2021- PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto Social em vigor €;

+ CONSIDERANDO que compete a esta Presidéncia o ato
para nomeacao e exoneragao para Cargos Comissionados
e Funcgdes Gratificadas;

RESOLVE

* NOMEAR, EDILBERTO LUCIO DA COSTA OLIVEIRA
JUNIOR, para exercer a Fung¢ao Gratificada de Gerente
de Cadastro de Redes- DEOR, desta empresa.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir de 01/05/2021.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 11 de maio de 2021.

Marcos do Nascimento Pereira
Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7368

PORTARIA N° 077/ 2021- PR/CEA

A Diretoria Executiva da Companhia de Eletricidade do
Amapa — CEA, no exercicio das atribui¢des regimentais,
em conformidade com Estatuto Social e,

* CONSIDERANDO o Contrato n° 013/2021 firmado entre
a empresa CANTUARIA & CIALTDA e a COMPANHIA DE
ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA, que tem como objeto
a contratacdo de empresa Especializada no Servigco de
Fornecimento e Instalagdo de Cobertura em Estrutura
Metalica para os Cubiculos dos Barramentos de 13,8 KV
da Subestacdo Equatorial, conforme condi¢des descritas
no contrato em questao,

* CONSIDERANDO a Clausula oitava que dispde sobre o
acompanhamento e a fiscalizagdo, do referido Contrato,

+ CONSIDERANDO que se deve zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e
pela qualidade dos servigos prestados,

RESOLVE

+ DESIGNAR IGOR OEIRAS CORDEIRO para
acompanhamentos do cumprimento das clausulas do
Contrato N° 013/2021 firmado entre a empresa Cantuaria &
CIALTDA e a Companhia de Eletricidade do Amapa- CEA,
- ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir desta data.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa, 05 de maio de 2021.

Arnaldo Santos Filho

Diretor de Gestédo

HASH: 2021-0518-0005-7363
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PORTARIA N° 085/ 2021- PR/CEA

A Diretoria Executiva da Companhia de Eletricidade do
Amapa — CEA, no exercicio das atribuigdes regimentais,
em conformidade com Estatuto Social e,

+ CONSIDERANDO o Contrato n°® ===026/2020 firmado
entre a empresa REGINALDO MARTINHO BET e a
COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA, que
tem como objeto a contratagdo de empresa de engenharia
para execugao de servigos, de manutengao e inspegao
preventiva e corretiva em Linhas de Distribuicdo de 69
e 138 KV em Subestactes até 138 KV desenergizadas,
em sistema de automacéo, protecéo e telecomunicagdes,
sob a forma de disponibilidade de equipes nas areas de
atuacdo da CEA, conforme especificagbes estabelecidas
no Termo de Referéncia e demais condi¢des descritas no
contrato em questéo,

+ CONSIDERANDO a Clausula oitava que dispde sobre o
acompanhamento e a fiscalizagao, do referido Contrato,

+ CONSIDERANDO que se deve zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigagées contratuais assumidas e
pela qualidade dos servigos prestados,

RESOLVE

- DESIGNAR os colaboradores abaixo relacionados
para acompanhamentos do cumprimento das clausulas
do Contrato N° =—=026/2020 firmado entre a empresa
REGINALDO MARTINHO BET e a Companhia de
Eletricidade do Amapa- CEA

I. - Leandro Silva Negrao/DESL- Gestor do Contrato;
J. I- Luciano Ayres Cordeiro/DESL - Fiscal do Contrato.

- ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir desta data.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa, 14 de maio de 2021.

Arnaldo Santos Filho

Diretor de Gestéao

HASH: 2021-0518-0005-7343

PORTARIA N° 078/ 2021- PR/CEA

A Diretoria Executiva da Companhia de Eletricidade do
Amapa — CEA, no exercicio das atribuigdes regimentais,
em conformidade com Estatuto Social e Ato da Presidéncia
n°. 001/2017 de 02/10/2017 e,

+ CONSIDERANDO o Contrato n° 016/2021 firmado
entre a empresa LABORATORIO SANT'ANA LTDA e a
COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA, que
tem como objeto a contratagédo de Laboratério Acreditado

pelo CGCRE para execugao de servico de avaliagao
e verificagdo técnica de medidores eletromecanicos
e eletrbnicos de energia elétrica ativa e reativa, para
atendimento a CEA, conforme condi¢gdes descritas no
contrato em questéo,

* CONSIDERANDO a Clausula oitava que dispde sobre o
acompanhamento e a fiscalizagdo, do referido Contrato,

+ CONSIDERANDO que se deve zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e
pela qualidade dos servigos prestados,

RESOLVE

+ DESIGNAR MARCONI ANDRADE CRUZ para
acompanhamentos do cumprimento das clausulas
do Contrato N° 016/2021 firmado entre a empresa
LABORATORIO SANT'ANA LTDA e a Companhia de
Eletricidade do Amapa- CEA,

- ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir desta data.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa, 07 de maio de 2021.

Arnaldo Santos Filho

Diretor de Gestao

HASH: 2021-0518-0005-7364

PORTARIA N° 073/ 2021- PR/CEA

A Diretoria Executiva da Companhia de Eletricidade do
Amapa - CEA, no exercicio das atribuicdes regimentais,
em conformidade com Estatuto Social e Ato da Presidéncia
n°. 001/2017 de 02/10/2017 e,

+ CONSIDERANDO a Ata de Registros de Pregos n°
015/2021-PRL/CEA que tem por objeto a aquisi¢ao de
Materiais e Acessoérios para a Rede de Distribuigéo
urbana empregado na Rodovia Juscelino Kubitscheck,
conforme quantidades descritas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital de Pregéo Eletrénico n°
010/2021 — PRL/CEA que é parte integrante desta Ata,
assim como a proposta vencedora, independentemente
de transcrigao.

+ CONSIDERANDO que se deve zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigagdes assumidas na referida Ata e
pela qualidade dos servigos prestados,

RESOLVE

+ DESIGNAR PATRICK NASCIMENTO MATOS, para
Fiscal da Ata de Registros de Pregos n° 015/2021-PRL/
CEA; Pregéo Eletrénico 010/2021 — PRL/CEA, conforme
especificagdes contidas na referida Ata.

+ ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir desta data.
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DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa, 06 de maio de 2021.

Arnaldo Santos Filho

Diretor de Gestao

HASH: 2021-0518-0005-7352

PORTARIA N° 074/2021 — PR/CEA

O Presidente da Companhia de Eletricidade do Amapa
— CEA, no exercicio das atribuicbes regimentais, em
conformidade com Estatuto Social e,

- CONSIDERANDO a Resolugédo de Diretoria Executiva
n°® 027/2017, aprovada na 212 Reunido Ordinaria ocorrida
em 06 de setembro de 2017, que deliberou sobre a criagao
do Grupo de Trabalho que atuara no fornecimento de
informagdes aos consultores avaliadores e investidores
interessados na compra do controle acionario da
Companhia de Eletricidade do Amapa — CEA,;

- CONSIDERANDO a celebracdo do Contrato n°
18.2.0630.1 entre o Estado do Amapa e o BNDES;

- CONSIDERANDO a homologagéao do Pregéo Eletrdnico
AARH n®43/2018, realizado pelo BNDES para contratacao
dos servigos profissionais de avaliagao necessarias para
a desestatizacdo da CEA.

RESOLVE

- DESIGNAR os colaboradores para constituirem o
Grupo de Trabalho, para coleta de informacgdes a serem
prestadas aos consultores avaliadores, conforme abaixo.

Coordenador Geral

Tema Global:
Coordenador: Edmundo Eliugo de S. Pinheiro
Subcoordenador: Arnaldo Santos Filho

Coordenadores Tematicos:

Tema: RH e PMSO/ Ambiental

Titular: Luzia Fatima Moraes da Silva;
Suplente: Leticia Lopes da Silva.
Suplente: Pedro Cavalcante Nunes

Tema: Técnico- Operacional:
Titular: José Tadeu da Costa Madeira;
Suplente: Carlos Vitor Silva de Souza.

Tema: Regulagao

Titular: Jose Adeilton Barbosa Leite;
Suplente: Manoel Pereira Neto.

Suplente: Chiara Nalony Tomaz do Carmo

Tema: Econémico- Financeiro/ Contabil- Patrimonial
Titular: Augusto Cezar Wanderley Cunha Silva;
Suplente: Francisco de Assis Viana e Silva.

Tema: Juridico/ Societario

Titular: Pedro de Menezes Reis;
Suplente: Thiago Freitas da Gama.

- DETERMINAR que os colaboradores poderdo ser
substituidos a qualquer tempo;

- A supervisdo geral dos trabalhos ficara a cargo do
Presidente da Companhia;

- Esta Portaria REVOGA a Portaria 062/2021- PR/CEA de
12/04/2021 e tem vigéncia a partir desta data.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa-AP, 06 de Maio de 2021.
Marcos do Nascimento Pereira

Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7358

PORTARIA N° 086/ 2021- PR/CEA

A Diretoria Executiva da Companhia de Eletricidade do
Amapa — CEA, no exercicio das atribuigdes regimentais,
em conformidade com Estatuto Social e,

+ CONSIDERANDO a Resolucao de Diretoria Executiva
n°® 032/2021, aprovada na 82 Reunido Ordinaria ocorrida
em 20 de abril de 2021, que deliberou sobre a instalagao
do comité de enfrentamento das situagdes de prevengao
e orientacdo no combate ao Coronavirus na Companhia
de Eletricidade do Amapa — CEA, em face da constatagao
de que se trata de uma pandemia e das medidas adotadas
pelo Governo do Estado do Amapa,

RESOLVE

- DESIGNAR os colaboradores abaixo relacionados para
compor o comité:

I. - Marconi Andrade Cruz — Gerente da DGPM/
Coordenador;

J. |- Antonio Ferdinando Aurélio de Magalhdes -
Médico do Trabalho;

K. ll- Alessandra dos Santos Nogueira — Assistente
Social;

L. V- Leticia Lopes da Silva — Chefe do DGP;

M. - Pedro Cavalcante Nunes — Gerente da DGS.

- DETERMINAR que a comissao se reuna a cada 15 dias
ou em qualquer tempo, caso surja alguma situagdo que
justifique a convocagéo extraordinaria, relacionada ao
enfrentamento da COVID-19.

- ESTA PORTARIA tem vigéncia a partir desta data.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Macapa, 14 de maio de 2021.

Arnaldo Santos Filho

Diretor de Gestao

HASH: 2021-0518-0005-7350
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Assembléia Legislativa

RESOLUCAO N° 0217, DE 04 DE MAIO DE 2021

ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
RESOLUCAO N° 0217, DE 04 DE MAIO DE 2021

Altera a Resolugéo n°® 0091, de 26 de abril de 2006, que
dispde sobre o Regimento Interno da Assembleia Legislativa.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO AMAPA, Faco saber que a Assembleia
Legislativa do Estado do Amapa aprovou e eu, nos termos
do Art. 131, § 30 e inciso IV do Regimento Interno da
Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, promulgo a
seguinte RESOLUGAO:

Art. 1°. Acrescenta e regulamenta o inciso VI ao § 16 do
art. 36 da Resolugao n° 0091, de 26 de abril de 2006, que
trata da prevencao e combate as drogas.

VI — quanto a prevengéo e combate as drogas:

a) zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢cdes contidas
nas Constituicdbes Federal e Estadual, nas normativas
internacionais ratificadas pelo Congresso Nacional e nas
leis voltadas a prevencao, a fiscalizagao e a repressao de
entorpecentes;

b) formular diretrizes, avaliar; adequar; referendar e
acompanhar a politica estadual de educacao preventiva,
tratamento, assisténcia e reinsergdo social em
compatibilidade com a Politica Nacional sobre as drogas;

c) acompanhar as agbes promovidas pelo Programa
Estadual de Prevengdo ao Consumo de Drogas no
ambito do Estado do Amapa, pelo Programa Educacional
Permanente de Resisténcia as Drogas e a Violéncia
nas Escolas Publicas e Privadas no Estado do Amapa e
pelo Programa de Prevencao e Assisténcia Integral aos
Educandos com Transtornos Funcionais Especificos;

d) fiscalizar o cumprimento, por parte do Poder Executivo, de
medidas definidas legalmente em programas de prevencao
e combate as drogas no &mbito do Estado do Amapa;

e) acompanhar e fiscalizar a politica de tratamento de
usuarios e viciados em drogas no Estado do Amapa.

f) acompanhar e apoiar as acbes desenvolvidas pelo
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas —
PROERD no dmbito do Estado do Amapa;

g) acompanhar e fiscalizar as agbes promovidas pelo
Conselho Estadual de Entorpecentes e das agoes
e campanhas educativas privadas para tratamento,
prevencdo ao consumo de drogas e reinsercdo de
toxicodependentes na sociedade e nas familias;

h) propor o aprimoramento de politicas publicas de
prevencdo e combate as drogas;

i) apoiar e orientar as comunidades terapéuticas e agdes
sociais e econbmicas que visem a reducido dos riscos
do consumo de drogas e o0 acesso universal e igualitario
aos servigos de tratamento e reinsergdo social de ex-
dependentes;

j) acompanhar e fiscalizar o destino dos recursos
financeiros destinados a politica estadual sobre drogas;

k) promover e apoiar a realizagdo de eventos, estudos
€ pesquisas nas areas de educacgao preventiva, atengao
integral ao usuario de drogas e represséo ao trafico de
entorpecentes;

I)estimularacriacédo, apoiare acompanharofuncionamento
dos Conselhos Municipais de Entorpecentes; e

m) manter intercdmbio com as demais Comissdes que
tenham atuagao na prevengao, tratamento, recuperacao,
reinser¢cdo social e combate ao trafico de substancias
psicoativas”.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa, 04 de maio de 2021.
Deputado KAKA BARBOSA
Presidente

HASH: 2021-0518-0005-7434

BALANCO GERAL DAS CONTAS DO ESTADO

ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Em cumprimento ao que determina o §1° do art. 239 do
regimento Interno desta Assembleia Legislativa, para que
produzam efeitos legais.

O Balango Geral das Contas do Estado, referente
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ao exercicio 2020, esta disponivel no Diario Eletronico
Oficial da Assembleia Legislativa, edicdo n° 1158, de
14 de maio de 2021. http://www.al.ap.gov.br/pagina.
php?pg=diarioeletronico

HASH: 2021-0518-0005-7417

Publicagc6es Diversas

REQUERIMENTO DE LP GNPW

GNPW PARTICIPAGOES S.A. cadastrada no CNPJ n°
13.204.164/0001-82, endereco, BR 156, Lote 393-A, zona
rural, Macapa/ AP. Torna publico que requereu a SEMA, a
Licenga Prévia, para Usina Termoelétrica Amapa |, movida
a Gas Natural-GNL. Foi entregue relatério ambiental
simplificado.

GNPW PARTICIPAGOES S.A. cadastrada no CNPJ
n® 13.204.164/0001-82, enderego, BR 156, Lote 393-A,
zona rural, Macapa/ AP. Torna publico que requereu a
SEMA, a Licencga Prévia, para Usina Termoelétrica Amapa
I, movida a Gas Natural-GNL. Foi entregue relatério
ambiental simplificado.

HASH: 2021-0512-0005-6984

PUBLICIDADE

Cod. verificador: 36014515. Céd. CRC: 2BED116

SiG-Docs

Autenticagio
Eletrdnica

https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Documento assinado eletronicamente por MAURYANE PACHECO CARDOSO em 18/05/2021 21:34, conforme
decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site:




