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Secdo 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Janaina dos Santos Forte
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugio
Controladoria Geral: Maria Elizabeth Gongalves dos Santos
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: German Javier Loo Li Junior
Gabinete de Seguranca Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Gabinete de Protegdo e Defesa Civil: CEL QCO BM ENG FREDERICO FONSECA
FERNANDES DE MEDEIROS
Policia Cientifica: Janaina de Almeida Pereira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOEM-PM Marcio Allan Rodrigues
Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Segéao 2

Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Hugo Tibirica Paranhos Cunha - Interino
Assuntos da Transposicéo: Franciele Fonseca Amanajas - Interina
Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitéo

Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: Edivan Barros de Andrade
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Max Douglas Freitas Yataco
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades:

Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Simone da Silva Guedes de Souza

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagao: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: Odailson Picango Benjamin

Justica e Segurancga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonca

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizagéo e Participagdo Popular: Rozana Duarte Cordeiro
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Simone Maria Palheta Pires

Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamaréo

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Cassius Clay Lemos Carvalho

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Emerson do Nascimento Silva

IPEM: Marcelo da Conceigdo Nunes

JUCAP: Adrianna Socorro Avila Ramos Segato
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Carlos Michel Miranda da Fonseca

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apéstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Marcela Nunes Videira

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Nair Mota Dias

Fundagé6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva

Fundag&o Socioeducativa do Amapa: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundagéo de Saude Amapaense: Silvana Vedovelli

Fundacéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos

Fundagdo Amapaense de Musica: Bruno George Duarte de Araujo

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Henrique Negrao Cardoso
GASAP:

Segao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: Igor Valente Giusti

MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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Secretaria da Casa Civil
LEI N° 3.525 DE 28 DE JULHO DE 2026

Autoriza o Estado do Amapa a promover permuta
de imével integrante de seu patriménio com imével
pertencente ao Municipio de Laranjal do Jari, com a
finalidade de viabilizar empreendimento habitacional
de interesse social no ambito do Programa Minha
Casa, Minha Vida, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicdo Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Estado do Amapa autorizado a alienar,
mediante permuta, o imével integrante de seu patriménio,
atualmente sob a administracdo do Tribunal de Justica
do Estado do Amapa, registrado sob a Matricula n°®
2.083 do Cartorio de Registro de Iméveis da Comarca de
Laranjal do Jari, recebendo, em contrapartida, o imével de
propriedade do Municipio de Laranjal do Jari, registrado
sob a Matricula n° 1.855 do mesmo Cartério, ambos
descritos no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. A permuta tem por finalidade viabilizar a
implantagéo de empreendimento habitacional de interesse
social no &mbito do Programa Minha Casa, Minha Vida,
instituido pela Lei Federal n° 14.620, de 13 de julho de
2023.

Art. 2° A permuta observara os requisitos previstos no art.
76, inciso |, alinea “c”, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, ficando dispensada de licitagdo nos termos
do referido dispositivo.

Art. 3° A avaliagdo técnica realizada no processo
administrativo concluiu pela equivaléncia econémica dos
iméveis, ndo sendo devida torna entre os permutantes.

Art. 4° A efetivacdo da permuta fica condicionada a
autorizacédo legislativa do Municipio de Laranjal do Jari e
a regularidade juridica e registral dos imoveis.

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

José Lucas Ferreira Dias

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Flavio Rafael da Silva e Silva
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procoépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160716

DECRETO N° 5600 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do CAP QOE-PM
ARILSON RAIOL DE SOUZA, ao posto de MAJ
QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2° § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista
o teor do Processo n° 0003.2961.0455.0015/2026
- 5BOPE\DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o CAP QOE-PM Arilson Raiol de Souza.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a contar de 02 de
junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160678

DECRETO N° 5601 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN QOE-PM
FABIELSON PEREIRA DE BARROS, ao posto de CAP
QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0438.0011/2026 - 6BPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério de
Adesao ao Programa de Inatividade Incentivada Militar-PIIM
0 1° TEN QOE-PM Fabielson Pereira de Barros.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 28 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160679

DECRETO N° 5602 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do MAJ QOE-PM
JORGE RAMILLYS PIEDADE MIRA, ao posto de TEN
CEL QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista
o teor do Processo n° 0003.2961.0455.0014/2026
- 5BOPE\DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOE-PM, pelo
critério de Adeséo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o MAJ QOE-PM Jorge Ramillys Piedade Mira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 27 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160680

DECRETO N° 5603 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 2° TEN
QOE-PM ROMULO LOPES BRUNO, ao posto de 1°
TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o

teor do Processo n°® 0003.2961.0464.0009/2026 - SBPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adesao ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o 2° TEN QOE-PM Rémulo Lopes Bruno.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 13 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160681

DECRETO N° 5604 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do CAP QOE-PM
SANDRO DIAS DOS SANTOS, ao posto de MAJ
QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2° § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n°® 0003.2961.0376.0015/2026 - AJUD/
DES/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o CAP QOE-PM Sandro Dias dos Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 27 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160683

DECRETO N° 5605 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispb6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico da 2° TEN QOE PM KATIANE PEREIRA
MONTEIRO, ao posto de 1° TEN QOE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0464.0040/2026 - SBPM\DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério
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de Tempo de Servigo a 2° TEN QOE PM Katiane Pereira
Monteiro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 03 de
junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160684

DECRETO N° 5606 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do CAP QOE-PM
ALEX DE LIMA SANTOS, ao posto de MAJ QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0724.0007/2026 - CFA/
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o CAP QOE-PM Alex de Lima Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 160685

DECRETO N° 5607 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN
QOE-PM ORIVALDO DA SILVA MACEDO, ao posto de
CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n°® 0003.2961.0366.0009/2026 - GAB
TJAP/PMAP,

RESOLVE:
Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada

Militar-PIIM o0 1° TEN QOE-PM Orivaldo da Silva Macedo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 160686

DECRETO N° 5608 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN QOE-PM
ALDECY DO NASCIMENTO VILHENA, ao posto de
CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2° § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0449.0001/2026 - 7BPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o 1° TEN QOE-PM Aldecy do Nascimento
Vilhena.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 18 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 160687

DECRETO N° 5609 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do MAJ QOE-PM
JOSE PELAES DA SILVA ROCHA, ao posto de TEN
CEL QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0367.0002/2026 - GAB
AL/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOE-PM, pelo
critério de Adesao ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o MAJ QOE- José Pelaes da Silva Rocha.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160688

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160690

DECRETO N° 5610 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do SUBTEN
QPC-PM ROSENILDO FERREIRA BARBOSA, ao posto
de 2° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0449.0004/2026 - 7BPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o SUBTEN QPC-PM Rosenildo Ferreira
Barbosa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 29 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160689

DECRETO N° 5611 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogdo por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do SUBTEN
QPC-PM RENATO EDMILSON FERREIRA MENDES, ao
posto de 2° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0438.0007/2026 - 6BPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adeséo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o SUBTEN QPC-PM Renato Edmilson
Ferreira Mendes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao, com efeitos retroativos a contar de 14 de maio
de 2026.

DECRETO N° 5612 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogdo por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do SUBTEN
QPC-PM RAIMUNDO VIANA CARDOSO, ao posto de
2° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2° § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0422.0007/2026 - 4BPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o SUBTEN QPC-PM Raimundo Viana
Cardoso.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 18 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160691

DECRETO N° 5613 DE 28 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do CAP QEO-PM
ELVIS DA SILVA SOUSA, ao posto de MAJ QEO-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe s&o conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso
[, da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa
de Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em
vista o teor do Processo n° 0003.2961.0714.0003/2026
- BM/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QEO-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o CAP QEO-PM Elvis da Silva Sousa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 29 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160692

5 de 122



DIARIO OFICIAL .

N° 8.706

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026

DECRETO N° 5614 DE 28 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a Promogédo por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN
QOE-PM SILVANO MACHADO MONTEIRO, ao posto
de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0376.0010/2026 - AJUD/
DES/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o 1° TEN QOE-PM Silvano Machado
Monteiro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 14 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160693

DECRETO N° 5615 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:
Retificar o Decreto n® 4177, de 12 de junho de 2026,

publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.674, de 12 de junho de 2026, que passa a vigorar com

a seguinte alteragéao:

ONDE SE LE:
“a contar de 15 de junho de 2026”

LEIA-SE:
“a contar de 1° de junho de 2026”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160697

DECRETO N° 5616 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos l a IV, § 2° e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0689P-AMPREYV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, a servidora Leda Chagas da Silva,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Assistente
Social, Nivel GSS, Classe Especial, Padrdo V, Referéncia
21, Matricula n° 0049826-2-01, lotada na Secretaria de
Estado da Saude, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160698

DECRETO N° 5617 DE 28 DE JULHO DE 2026

ABRE CBEDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.144.819,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 1.144.819,00 (um milhdo e cento e quarenta e quatro mil e
oitocentos e dezenove reais), destinado ao refor¢co de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo
| constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa | MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
24101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO 100.000
11.334. 0028. 2071 - APOIAR EMPREENDEDORES NO ESTADO DO AMAPA 100.000
2026.10922 - Roberto Goes - Destinagdo de Recurso
160000 - para o Instituto Ascender, inscrito sob o CNPJ N°
0 500 3350 Amapa | 48.952.015/0001-86, com a finalidade de viabilizara| '°0-000
execugao do Projeto Mulheres Empreendedoras
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 344.819
23.695. 0017. 2052 - REALIZAR O FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS NO ESTADO DO AMAPA 344.819
2026.10921 - Roberto Goes - Destinagéo de
160000 - Recurso para o Instituto do Meio do Mundo,
0 500 3350 Amapa inscrito sob o CNPJ n° 08.962.333/0001-03, com | 144.819
p a finalidade de viabilizar a execugéo do Projeto IV
Corrida de Rua da Policia Penal.
2026.10920 - Junior Favacho - Fortalecimento da
atividade turistica do Estado do Amapa por meio
da participagéo institucional na ABAV Expo2026,
compreendendo agdes de promogao, capacitagéo,
160000 - geracao de negdcios, divulgacao de produtos
0 500 3350 Amapa | turisticos e valorizagdo da cultura e da gastronomia 200.000
regional, mediante Termo de Fomento celebrado
com a Associacao Brasileira de Agéncias de
Viagens do Amapa - ABAV/AP, inscrita no CNPJ n°
84.425.891/0001-18
29101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER 600.000
27.812. 0016. 2239 - APOIAR A PRATICA DO ESPORTE PARA TODA VIDA DE JOVENS E ADULTOS 600.000
2026.10919 - Rodolfo Vale - Apoio ao Projeto
160000 - JOGAFEIRA, a ser executado pelo Instituto Brasil
0 500 3350 Amapa Futuro (IBRAF), CNPJ 44.231.518/0001-01, no | 100-000
ambito da Expofeira 2026”
2026.10923 - Alliny Serréo - Recurso destinado
160000 - Para o Projeto Festival Verao Santana Beach
0 500 3350 Amapa a ser executado pelo Instituto aporte CNPJ N° 500.000
22.447.520/0001-80
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 100.000
10.302. 0102. 2449 - HOSPITAL ESTADUAL DE OIAPOQUE - HEO 100.000
2026.10918 - Rodolfo Vale - Aquisicao de
equipamentos e materiais permanentes destinados a
160000 - | modernizagdo da infraestrutura fisica e administrativa
0 500 4490 Amapa do Hospital Estadual de Oiapoque (HEO), visando 100.000
ao fortalecimento das atividades assistenciais e a
melhoria da qualidade dos servigos de saude
ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
05101 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA 100.000
03.122. 0024. 1003 - REALIZAR SERVICOS DE OBRAS, REFORMA, AMPLIAGAO E APARELHAMENTO DAS UNIDADES 100.000
FISICAS DA DPE/AP. ’
160000 - 2026.10690 - Rodolfo Vale - Atualizagéo do Parque
0 500 4490 A . Tecnoldgico da Defensoria Publica do Estado do | 100.000
mapa .
Amapa.
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 444.819
23.695. 0017. 2052 - REALIZAR O FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS NO ESTADO DO AMAPA 444.819
2026.10693 - Junior Favacho - Emenda impositiva
160000 - destinada ao Projeto “EXPO TURISMO AMAPA ?
0 500 3350 Amapa CONEXAO 16” mediante a Termo de Fomento com | 200.000
P a Associacao Brasileira de Agéncias de Viagens do
Amapa - ABAV/AP, CPNJ n° 84.425.891/0001-18
2026.10703 - Roberto Goes - Destinagéo de
emenda impositiva ao Instituto de Desenvolvimento
160000 - Educacional e Inovagédo em Agdes Sociais- Instituto
0 500 3350 A . Ideias, com o n° do CNPJ n° 34.599.514/0002-08, | 244.819
mapa = ; :
para execucao do Projeto Norte Rock Turismo,
voltado a promogao cultural, turistica e de desenvol-
vimento local no Estado do Amapa .
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30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 600.000
10.122. 0013. 2798 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - FES/SESA 500.000

160000 - 2026.10686 - Alliny Serrdo - RECURSO
0 500 3390 Amapa DESTINADO PARA CUSTEIO DA SECRETARIADE | 500.000
P SAUDE DO ESTADO DO AMAPA
10.302. 0013. 2354 - INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA 100.000
160000 - 2026.10548 - Rodolfo Vale - Apoio as atividades
0 500 4490 Amapa de saude por meio de compra de equipamentos e | 100.000
P materiais permanentes.

Protocolo 160715

DECRETO N° 5618 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n® 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Rosiane Vieira Almeida do cargo em comissao
de Gerente de Nucleo/Nucleo de Gestdo do Trabalho/
Coordenadoria de Gestao do Sistema Unico de Assisténcia
Social, Coédigo CDS-2, da Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, a contar de 20 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160699

DECRETO N° 5619 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n° 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Alexsandro de Souza Lima para exercer o cargo
em comisséo de Gerente de Nucleo/Nucleo de Gestédo do
Trabalho/Coordenadoria de Gestéo do Sistema Unico de
Assisténcia Social, Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado
de Assisténcia Social, a contar de 20 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160700

DECRETO N° 5620 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n°® 330101.0076.1180.0813/2026
GAB SEJUSP - SEJUSP,

RESOLVE:

Autorizar Cezar Augusto Vieira, Secretario de Estado da

Justica e Segurancga Publica, para viajar da sede de suas
atribuicbes, Macapa-AP, até a cidade de Sao Paulo-SP,
a fim de participar do 21° Congresso Internacional de
Jornalismo Investigativo - Abraji 2026, a ser realizado
no Campus Paraiso da Universidade Paulista - UNIP, no
periodo de 29 de julho a 1° de agosto de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160701

DECRETO N° 5621 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n® 330101.0076.1180.0813/2026
GAB SEJUSP - SEJUSP,

RESOLVE:

Designar Felipe Santos Vieira Nogueira, Secretario
Adjunto, para exercer, acumulativamente e em
substituigdo, o cargo de Secretario de Estado da Justica e
Seguranga Publica, durante o impedimento do titular, no
periodo de 29 de julho a 1° de agosto de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160702

DECRETO N° 5622 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Daniel de Oliveira dos Santos do cargo em
comissao de Gestor de Assisténcia Material e Alimentagao/
Unidade de Assisténcia Material e Alimentacao/
Departamento de Ressocializagdo e Cidadania, Cédigo
FGS-1, do Instituto de Administracdo Penitenciaria do
Estado do Amapa, a contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160703
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DECRETO N° 5623 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Acemiro Carvalho Freire do cargo em comissao
de Chefe de Unidade/Unidade de Escoltas, Transferéncias,
Recambiamentos e Recapturas/Departamento da Policia
Penal, Cédigo FGS-1, do Instituto de Administragao
Penitenciaria do Estado do Amapa, a contar de 29 de
julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160704

DECRETO N° 5626 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 € 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Paula Suani de Almeida Santos Pastana para
exercer o cargo em comissdo de Gestor de Assisténcia
Material e Alimentacdo/Unidade de Assisténcia Material e
Alimentagéo/Departamento de Ressocializagao e Cidadania,
Caddigo FGS-1, do Instituto de Administragdo Penitenciaria
do Estado do Amapa, a contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 160708

DECRETO N° 5624 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 € 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Alcivan Barbosa Marques da fungao
comissionada de Responsavel por Atividade Nivel
Il - Chefe de Segurancga/Penitenciaria Masculina/
Departamento da Policia Penal, Cédigo FGI-3, do Instituto
de Administracao Penitenciaria do Estado do Amapa, a
contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160706

DECRETO N° 5625 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 € 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Melquezedeque da Gama Ribeiro do cargo
em comissdo de Diretor da Penitenciaria Masculina/
Departamento da Policia Penal, Coédigo FGS-2, do
Instituto de Administragdo Penitenciaria do Estado do
Amapa, a contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160707

DECRETO N° 5627 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sado conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Daniel de Oliveira dos Santos para exercer o
cargo em comissao de Chefe de Unidade/Unidade de
Escoltas, Transferéncias, Recambiamentos e Recapturas/
Departamento da Policia Penal, Coédigo FGS-1, do
Instituto de Administragdo Penitenciaria do Estado do
Amapa, a contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 160709

DECRETO N° 5628 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sado conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Alcivan Barbosa Marques para exercer o cargo
em comissdo de Diretor da Penitenciaria Masculina/
Departamento da Policia Penal, Cédigo FGS-2, do
Instituto de Administragdo Penitenciaria do Estado do
Amapa, a contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 160710
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DECRETO N° 5629 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, clc
a Lei Complementar n® 148, de 04 de janeiro de 2023,
reestruturada através da Lei Complementar n°® 0168, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Junior Batista Batista para exercer o cargo em
comisséo de Assessor Técnico Nivel | - Projetos/Unidade
de Elaboragéo de Projetos e Captacao de Recursos/Nucleo
de Logistica de Material e Patrimbénio/ Coordenadoria
Administrativa Financeira/Secretaria Adjunta de Gestao
e Logistica, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado de
Mobilizagado e Participacdo Popular, a contar de 29 de
julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160711

DECRETO N° 5630 DE 28 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0857, de 14/03/17 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Ryan Baena de Carvalho do cargo em
comissao de Gerente Geral do Projeto “Apoio Técnico e
Administrativo”, Cédigo CDS-3, da Secretaria de Estado
da Casa Civil do Amapa, a contar de 29 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 160712

PORTARIA N° 218/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuicbes que Ihe confere pelo Decreto
n° 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegacao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0139/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Designar o deslocamento dos servidores BRUNA
VANESSA SOUSA CRUZ, Assessor Técnico - Nivel I/
Coordenadoria de Cerimonial, Coédigo CDS-3, LORRANY
CAMILLY DA COSTA MENDES, Assessor Técnico - Nivel

[l/Coordenadoria de Cerimonial, Codigo CDS-2, MIRLANA
PENAFORT GOMES, Assessor Técnico-Nivel I/
Coordenadoria de Cerimonial, Cédigo CDS-2 e RODRIGO
DA FONSECA E SILVA, Gerente Geral, Codigo CDS-3,
do Projeto “Integracdo”, lotados nesta Casa Civil, para
viajarem da sede de suas atribuicdes Macapa/AP, até o
municipio de Oiapoque/AP, em razédo da participagéo na
Feira Internacional, conforme programagéao institucional
do Governador do Estado do Amapa, no periodo de 29.07
a 02.08.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 160657

PORTARIA N° 219/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuicbes que Ihe confere pelo Decreto
n° 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegagao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0140/2026 - CO-GESTAO
ADM.FIN/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Designar o deslocamento do servidor EMMANUEL DANTE
SOARES PEREIRA, Secretario Adjunto/Secretaria de
Suporte Juridico, Subsidio/4, lotado nesta Casa Civil,
para viajar da sede de suas atribuicbes Macapa-AP,
até municipio de Oiapoque/AP, para acompanhar o
Excelentissimo Senhor Governador do Estado em agenda
oficial, no periodo de 28.07 a 01.08.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 160658

PORTARIA N° 220/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere pelo Decreto
n® 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegacao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0142/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Homologar o deslocamento do servidor JOEL ALMEIDA
LOPES, Motorista do Gabinete/Gabinete, Codigo CDS-1,
lotado nesta Casa Civil, que viajou da sede de suas
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atribuicbes Macapa-AP, até o Distrito de Mazagao Velho
no Municipio de Mazagé&o-AP, para auxiliar no transporte
de servidores desta Secretaria de estado da Casa Civil
nas agendas institucionais do Palacio Mutuaca no referido
municipio, no periodo de 20 a 22.07.2026

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 160659

PORTARIA N° 221/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuigcdes que Ihe confere pelo Decreto
n°0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispde sobre a delegacao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do

Processo n° 0006.2909.1406.0143/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Homologar o deslocamento do servidor ABRAHAO
YOCHAI RABELO DE ALMEIDA, Assessor Técnico -
Nivel I/Coordenadoria de Logistica de Eventos, Cddigo
CDS-1, lotado nesta Casa Civil, que viajou da sede de
suas atribuicbes Macapa/AP, até o Distrito de Mazagao
Velho no municipio de Mazag&o/AP, pela necessidade de
assessoramento e apoio logistico no Palacio Rio Mutuaca
sede provisoria do Governo do Estado do Amapa, no dia
22.07.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 160677
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Gabinete de Seguranc¢a Institucional
PORTARIA N° 091/2026 - GSI/GEA

CHEFE DE GABINETE DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere pelo Decreto n° 3109 de
28 de fevereiro de 2025.

CONSIDERANDO autorizagao concedida pelo
Excelentissimo Senhor Governador do Estado.
CONSIDERANDO o contido no Processo

n°0094.2598.6103.0060/2026- GSI/GEA, de 28 de julho
de 2026 e seus anexos.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos militares abaixo,
da sede de suas atribuigbes em Macapa-AP até o Distrito
de Mazagéao Velho - AP, no periodo de 23 a 27 de julho
de 2026, em servico de seguranga e apoio Institucional ao
Exmo. Sr. Governador do Estado do Amapa, Clécio Luis
Vilhena Vieira, em cumprimento de agenda institucional
na referida localidade.

CAP QOE GUTEMBERG LOBATO PICANCO;

1° SGT QPC MARCILEIA SIMPLICIO DE MELO;

SD QPC EDUARDO ALCEU RAMOS LEITE;

SD QPC MARCIO VICTOR DE SOUZA AMANAJAS;
SD QPC IGOR DE SOUSA COHEN DIAS.

Art. 2° - Conforme Decreto n° 2517 de 03 de maio de
2019, que teve seu anexo | alterado pelo Decreto n.° 1451,
de 29 de margo de 2022, o setor responsavel devera
providenciar os procedimentos referentes aos direitos
pecuniarios a que fazem jus.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026
DANIEL DOS SANTOS MIRANDA - CEL QOEM
Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional
(Decreto n° 3109 de 28/02/2025, DOE N° 8.363 de
06/03/2025)
(Datado e assinado eletronicamente)
Protocolo 160585

Procuradoria Geral
PORTARIA N° 620/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei
Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo
em vista o OF n° 070101.0077.4909.0001/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n°® 934/2025 -
PGE, publicada no D.O.E. n° 8565 de 30.12.2025, que

concedeu ao servidor Carlos Clayton Nogueira Miranda,
no exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel lll - Coordenacgao, 30 (trinta) dias de Férias.

ONDE SE LE.
O segundo periodo dar-se-a do dia 15 a 30 de setembro
de 2026.

LEIA-SE.
O segundo periodo dar-se-a do dia 17 a 31 de agosto
de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 27 de julho
de 2026.

RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 160568

PORTARIA N° 621/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas pelo art. 92, § 2°, incisos |, Il e VI da Lei
Complementar n°. 0089 de 01 de Julho de 2015, e tendo
em vista a Portaria 609/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Gesenilda Gomes de
Andrade Cardoso, no exercicio do Cargo Comissionado
de Responsavel Técnico Nivel Il, codigo: CDS-2, para
responder cumulativamente pelo Cargo Comissionado de
Responsavel Técnico Nivel Ill - Coordenagao, cédigo:
CDS-3, durante as férias da titular Maria Lucila Pereira
de Barros, no periodo de 03 a 17 de agosto de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 27 de julho
de 2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 160572

PORTARIA N° 622/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n® 0089, de 01 de julho de 2015.

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder nos termos do Art. 98 da Lei n°
089/2015, ao Procurador de Estado Alexandre Costa
de Oliveira, no exercicio do Cargo Comissionado de
Procurador-Chefe para atuar na Controladoria-Geral
do Estado do Amapa, 30 (Trinta) dias de férias.

Art. 2° - Defiro o fracionamento do periodo de férias no
exercicio de 2026, sendo:

| - O primeiro periodo dar-se-a do dia 17 a 31 de agosto
de 2026.

Il - O segundo periodo dar-se-a do dia 13 a 27 de
outubro de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 27de julho de
2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 160577

PORTARIA N° 623/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei
Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo
em vista o OF N° 320102.0076.5100.1328/2026 GAB
- SECCOMPRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Natyane Souza da Silva,
no exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel Il - Andlise de Processo, cédigo: CDS-3,
para desempenhar suas atividades funcionais na
Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do
Estado do Amapa - SECCOMPRAS, a contar de 08 de
julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 27 de julho
de 2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 160579

PORTARIA N° 002/2026-CG/PGE

O PROCURADOR DO ESTADO CORREGEDOR
SUBSTITUTO, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar no 089, de 1° de julho
de 2015, e pela Resolugdo n.o 008/2026-CONSUP/

PGE (Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Pro-
curadoria-Geral do Estado do Amapa),

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o prazo,
cuja contagem teve inicio em 29 de junho de 2026, para
concluséo dos trabalhos referentes ao Procedimento de
Inspecado instaurado pela PORTARIA N° 001/2026-CG/
PGE, publicada no DOE N° 8.683, de 25 de junho de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entraréa em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Corregedor Substituto, em 28 de
julho de 2026.
THIAGO LIMA ALBUQUERQUE
Procurador-Corregedor Substituto
Protocolo 160669

Corpo de Bombeiros
PORTARIA N° 534, DE 27 DE JULHO DE 2026

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO AMAPA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 3° da Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 e tendo em
vista o disposto no Decreto Governamental n® 5533, de 23
de julho de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE n° 8.703, de 23 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo de Fiscalizagdo
e Acompanhamento do Processo PRODOC n°
0015.2938.0800.0009/2026, Processo  SIGA n°

PU.00003/CBMAP/2026, Ata de Registro de Pregos
n° 102/2026-SECCOMPRAS/AP Pregdo Eletrénico n°
071/2025-SECCOMPRAS/AP, cujo objeto a Aquisigao de
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL -E.P.I,
visando atender as necessidades de biosseguranca
dos militares que atuam nos servigcos de Atendimento
Pré-Hospitalar (APH), tanto nas atividades operacionais
ordinarias quanto nas agodes preventivas realizadas em
grandes eventos, de acordo com a Lei n° 14.133/2021.

Art. 2° Ficam designados os seguintes militares para o
exercicio das fungdes de gestao e fiscalizagao do referido
processo de aquisi¢ao:

| - Gestor do Contrato: MAJ QOS BM ENF FEM
GABRIELA LIMA DA COSTA, matricula:1069730;

Il -Fiscal Técnico: 2°SGT QP BMDAYVISON BENEDITO
DOS SANTOS PEREIRA, matricula:1112694;

Il - Fiscal Administrativo: 2° SGT QEP BM FEM
FABIOLA ALMEIDA BARROS, matricula: 1215957;

Art. 3° A comissdo devera acompanhar e fiscalizar o
recebimento do objeto, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas, determinando o que for necessario

13 de 122



DIARIO OFICIAL .

N° 8.706

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026

para a regularizagéo das falhas ou defeitos observados e
apresentar relatério dos trabalhos em até 15 (quinze) dias
corridos, a contar da data do recebimento definitivo do objeto
no CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP;

Art. 4° Na hipotese de auséncia, impedimento ou
afastamento do Gestor do Contrato, fica designado
o Fiscal Técnico para exercer de forma imediata e
proviséria, a fungdo de Gestor do Contrato, a contar da
data do respectivo afastamento.

Art. 5° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de Julho de 2026.
ELIZEU LEAO DA SILVA
Coronel QOEM BM Comandante-Geral em exercicio do
CBMAP
Protocolo 160561

PORTARIA N° 545/2026-FREBOM/CBMAP

O Comandante Geral em Exercicio do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5533,
23 de julho de 2026 e em conformidade com o que
consta no Decreto n° 6604, de 11 de setembro de 2024
que regulamenta a concessdo, aplicagdo e prestagao
de contas da despesa publica realizada por suprimento
de fundos no ambito do Poder Executivo do Estado do
Amapa, de que trata a Lei n® 3.084, de 19 de julho de 2024
e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adiantamento em nome do CAP QOE
MAGNO PEREIRA SANTOS, matricula n° 682683, no
valor total de R$ 8,167,88 (oito mil cento e sessenta
e sete reais e oitenta e oito centavos), para custear
despesas de pronto pagamento. Esse valor visa atender
as necessidades da Banda de Mdusica do Corpo de
Bombeiros Militar do Amapa.

Art. 2° - O adiantamento concedido devera ser aplicado no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento.
Art. 3°- A referida despesa devera ser empenhada na
Fonte de Recurso 759, Programa de trabalho 1.06.182.
0041. 2500, elementos de despesas:

* 33.90.30 - Material de consumo - R$ 8,167,88 (oito mil
cento e sessenta e sete reais e oitenta e oito centavos)

Art. 4° - O responsavel pelo adiantamento devera
apresentar prestagdo de conta junto ao Fundo de
Reequipamento do CBMAP (FREBOM), dentro de 15
(quinze) dias, contados a partir do término do periodo de
aplicagao estabelecido no Art. 2° desta Portaria.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
ELIZEU LEAO DA SILVA- CEL QOEM BM
Comandante Geral em Exercicio do CBMAP
Protocolo 160564

PORTARIA N° 551, DE 28 DE JULHO DE 2026

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO AMAPA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 3° da Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 e tendo em
vista o disposto no Decreto Governamental n°® 5533, de 23
de julho de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE n° 8.703, de 23 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 849/2025 - DFA/DAG/
CBMAP, de 30 de outubro de 2025, publicada no Boletim
Geral n° 206, de 03 de novembro de 2025, e no Diario
Oficial do Estado n° 8.529, de 05 de novembro de 2025.

Art.2° Designar a Comisséao de Fiscalizagdo e Recebimento
abaixo relacionada para proceder a verificagéo, conferéncia
e recebimento de equipamentos e materiais permanentes,
conforme Processo Prodoc n° 0010/2025-CPRP/CBMAP(00
15.1672.0806.0010/2025), referente ao Pregao Eletrdnico n°
90022/2024-SENASP, Processo n.°08020.001208/2024-03,
Ata de Registro de Pregos n°® 075/2024-SENASP e Ata de
Registro de Pregos n° 010/2025 -SENASP, Contrato n°
21/2025 - CCONV/CBMAP, Contrato n°® 22/2025 - CCONV/
CBMAP, de acordo com a Lei 14.133/2021.

Art. 3° Ficam designados os seguintes militares para o
exercicio das fungbes de gestao e fiscalizagado do referido
processo de aquisi¢ao:

| - Gestor do Contrato: 2° SGT QPCBM MILTON PANTOJA
CORREA, matricula: 1160788;

Il - Fiscal Técnico. CB QP BM CLEBSON
CARDOSO, matricula: 1160630;

Il -Fiscal Técnico: SD QP BM OBERDAN LAURINHO
DIAS , matricula: 9991441 ;

IV-  Fiscal Administrativo. SD QP BM ANTONY
GUILHERME BAIA XISTO, matricula:9992480.

FARIAS

Art. 4° A comissdo devera acompanhar e fiscalizar o
recebimento do objeto, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas, determinando o que
for necessario para a regularizagéo das falhas ou defeitos
observados e apresentar relatério dos trabalhos em até
15 (quinze) dias corridos, a contar da data do recebimento
provisoério do objeto no Almoxarifado Geral do CBMAP;

Art. 5° Na hip6tese de auséncia, impedimento ou
afastamento do Gestor do Contrato, fica designado
o Fiscal Técnico para exercer de forma imediata e
proviséria, a funcdo de Gestor do Contrato, a contar da
data do respectivo afastamento.

Art. 6° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
ELIZEU LEAO DA SILVA
Coronel QOEM BM

Comandante-Geral em exercicio do CBMAP
Protocolo 160599
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Representacao do Amapa em Brasilia
PORTARIA N. 78, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicbes legais que Ihe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdo do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor MAURO
DE LIMA SOUZA, matricula 0979137-0-01, para
Macapa/AP a fim de realizar agdes ao desenvolvimento
do projeto integrado “A Integracdo entre a Cafeicultura
e a Piscicultura no Amapa”, iniciativa coordenada pela
Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ,
no periodo de 6 a 13 de agosto de 2026, conforme Oficio
N. 080101.0077.2264.0092/2026 GABSEC - SEAB.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160620

PORTARIA N. 77, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicbes legais que Ihe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdo do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento das servidoras
MARCIA CRISTINA OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula
0034549-0-01 e SORAIA MONTEIRO SOARES
BRANQUINHO, matricula 0969477-3-02, para Macapa/
AP no intuito de participar de treinamento referente ao
Sistema Integrado de Gestao Administrativa - SIGA, no
periodo de 4 a 9 de agosto de 2026, conforme Oficio N.
080101.0077.2264.0091/2026 GABSEC - SEAB.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160622

PORTARIA N. 79, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das

atribuigcbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

Art.1°-AutorizarodeslocamentodaservidoraFLORENCIA
CORDEIRO TAVARES, matricula 0979005-5-01, para
Macapa/AP a fim de realizar a¢gdes ao desenvolvimento
do projeto integrado “A Integracdo entre a Cafeicultura
e a Piscicultura no Amapa”, iniciativa coordenada pela
Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ,
no periodo de 2 a 7 de agosto de 2026, conforme Oficio N.
080101.0077.2264.0093/2026 GABSEC - SEAB.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB

DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160623

PORTARIA N° 80, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuigcbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

ART. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor CEZAR
AUGUSTO CORREIA DELMONDES, Secretario Adjunto
de Acdes Estratégicas desta SEAB, para COP International
2026, evento latinoamericano voltado a Seguranga
Publica e a Atividade Policial, a ser realizado no periodo
de 11 a 13 de agosto de 2026, na cidade de Sao Paulo/
SP, conforme Oficio N° 080101.0077.2297.0015/2026
CHEFIAGAB - SEAB.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB

DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160625

PORTARIA N. 81, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicdes legais que Ihe foram conferidas pelo artigo 14° do
Regulamento da Secretaria Extraordinaria de Representacéo
do Governo do Estado do Amapa em Brasilia, aprovado pelo
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Decreto n. 2822, de 06 de agosto de 2009;
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora MIRYAN
RODRIGUES BRAZ, matricula 0083431-9-01, para
Macapa, no periodo de 02 a 06 de agosto de 2026,
com a finalidade de tratar de assuntos institucionais
junto a Secretaria de Estado da Assisténcia Social
- SEAS, com objetivo promover o alinhamento de
acbes estratégicas e o fortalecimento da articulagdo
institucional entre os 6rgaos envolvidos, conforme Oficio
N. 080101.0077.2297.0014/2026 CHEFIAGAB - SEAB.

Art. 2° - O deslocamento da servidora sera com 6nus
parcial para esta secretaria.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160626

PORTARIA N° 82, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicbes legais que Ihe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Mauro de Lima Souza,
matricula n® 0979137-0-01, no periodo de 20/7 a 3/8
em substituicdo a servidora Rosiane de Castro Teixeira,
n. 0978948-0-01, durante as suas férias regulares, no

periodo de 3 a 17 de agosto de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160627

PORTARIA N° 83, DE 28 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdo do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Luis Cleverton de Oliveira,
matricula n° 0061832-2-03, no periodo de 5/8 a 3/9 em
substituicdo a servidora Helenilza Lia dos Santos Mareco
que ira usufruir de suas férias referente ao exercicio de
2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 28 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 160628

PUBLICIDADE

NUCLEO DE IMPRENSA
OFICIAL

Duvidas sobre publicacoes?
’ Entre em contato de 8h as 18h.

/96 98400-2542
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Secretaria de
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Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 272/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAQAQ PARA A 22 FASE -
EXAME DOCUMENTAL, 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 4% FASE
- AVALIACAO PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO
SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico
para formagéo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 268/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL, 3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 4* FASE -
AVALIAGAO PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO
SOCIAL;

RESOLVE:

| — Tornar Publico, no Anexo | deste Edital, o Resultado Definitivo da 22 Fase - Exame
Documental e da 32 Fase — Avaliagao Das Capacidades Fisicas (ACF), do candidato ao cargo de
Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), em conformidade com as Atas da Comissdes designadas para proceder as fases.

Il — Tornar Publico, no Anexo |l deste Edital, o Resultado Definitivo da 42 Fase — Avaliagao
Psicoldgica, 52 Fase - Exame de Saude e 62 Fase — Investigagao Social, do candidato ao cargo
de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado
- QPCBM), em conformidade com as Atas das Comissdes designadas para proceder as fases.

[l — Tornar Publico, no Anexo Il deste Edital, a Consolidagdo do Resultado Definitivo da
22 Fase - Exame Documental, 3% Fase — Avaliagdo Das Capacidades Fisicas (ACF), 4 Fase -
Avaliagao Psicoldgica, 52 Fase - Exame de Saude e 62 Fase — Investigagéo Social, do candidato
ao cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
(Soldado - QPCBM), convocado por meio do Edital n°® 268/2026 — CONVOCACAO PARA A 22
FASE - EXAME DOCUMENTAL, 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 42
FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO
SOCIAL, em conformidade com os Capitulos 10, 11, 12, 13 e 14 do Edital de Abertura e Atas das
Comissdes designadas para proceder as respectivas fases.

IV — Informar que a Investigagdo Social se estendera até o ultimo dia do Curso de
Formagédo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa — CFSD/CBMAP.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracéo
Decreto n° 4650/2024

17 de 122



DIARIO OFICIAL e N°8.706 Terca-Feira, 28 de Julho de 2026
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EDITAL N° 272/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DApONVOCAQAO PARA A 2% FASE - EXAME DOCUMENTAL, 3% FASE - AVALJA(}AO DAS
CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO |

RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE EXAME DOCUMENTAL E DE AVALIAGCAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

EXAME . )
DOCUMENTAL AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF)
Q
© © 85 c ) 05 [
- X o = (=] el e
CLAS. | INSCRIGAO NOME S SEE ® £ o £ bR  E _
8 © eE- 8o TE S 03 3o SITUAGAO
SITUAGAO SE T8 E RS 5¢ | 880 5°
Lo gw® o o g [3)
iNDICES OBTIDOS
ALAEX DOS SANTOS BRUNO APTO
1530 | 0023225h | b esso Judicial n® 6002695-53.2026.8.03.0000 CONDICIONAL APTO APTO APTO APTO APTO APTO APTO
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EDITAL N°® 272/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA~CONVOCAQAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL, 3?2 FASE - AVALJACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO I

RESULTADO DEFINITIVO DAS FASES DE EXAME PSICOLOGICO, DE SAUDE E DE INVESTIGAGAO SOCIAL

EXAME EXAME DE SAUDE
X BSICOLOGICO INVESTIGAGAO
CLAS. | INSCRICAO NOME APLICACAO DE ’ ALTURA i SOCIAL
TESTES MEDICO | ODONTOLOGICO | simuagao
E ENTREVISTAS
ALAEX DOS SANTOS BRUNO
1530 0023225h Processo Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000 APTO APTO APTO 1,75 APTO RECOMENDADO
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO

EDITAL N° 272/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA_CONVOCAQAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL, 3% FASE - AVAL_IACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS (ACF), 4% FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 6° FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

CONSOLIDAGAO DO RESULTADO DE TODAS AS FASES

ANEXO Il

Eletrénica

Autenticacio ADMINISTRAGAO, em 28/07/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

AVALIACAO . INVESTIGAGAO
CLAS. | INSCRICAO NOME DOCUMENTAL ACF Retaep S SAUDE SOCIAL |  RESULTADO
ALAEX DOS SANTOS BRUNO APTO
1530 | 0023225h | by ess0 Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000 CONDICIONAL APTO APTO APTO RECOMENDADO i APTO CONDICIONAL
Cad. verificador: 917930328. Céd. CRC: FD494BA
SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA

Protocolo 160696
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EDITAL N° 273/2026 — CONVOCAGAO PARA MATRICULA NO CURSO DE )
FORMACAO DE SOLDADOS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagédo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 272/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL, 32 FASE - AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE
- EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL;

RESOLVE:

| — Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para a
MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA - CFSD/2026, nos termos do item 3.1 e suas alineas
e capitulo 15 do EDITAL N° 001/2022 ABERTURA — CFSD/BM/CBMAP.

1. DA MATRICULA
1.1 A matricula no curso se dara de forma presencial, conforme abaixo descrito:

Local: Quartel do Comando do Corpo de Bombeiros Militar, sito a Rua Hamilton Silva,
n°® 1647, Santa Rita, Macapa-AP.

Data: 29/07/2026

Horario de Abertura dos Portdes: 07h30min

Horario de Fechamento dos Portdes: 08h

1.2 O candidato devera se apresentar impreterivelmente no dia, local e horario
estipulado, portando documento de identificagdo pessoal com foto e caneta
esferografica azul, sendo vedada a entrada de candidato trajando short, calgéao,
bermuda, regata, camiseta, saia, calgado aberto ou quaisquer vestimentas
inapropriadas.

1.3 A matricula dos candidatos considerados APTO CONDICIONAL na 22 Fase - Exame
Documental fica condicionada a apresentagao da copia e original da(s) respectiva(s)
documentacgao(es) pendente(s).

1.4 Deixara de ser matriculado ainda o candidato que deixar de possuir idade minima de

[P}

18 (dezoito) anos na data estipulada no item 3.1, alinea “g” do Edital de Abertura.

1.5 O candidato que nado atender a convocagdo e/ou deixar de apresentar a
documentagao, conforme exigéncia dos itens 1.2, 1.3 e subitem 1.3.1 deste Edital,
sera eliminado do concurso.

1.6 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de realizagdo da
matricula, sendo admitidos tdo somente os candidatos convocados por este Edital.

1.7 Nao sera disponibilizado aos candidatos vaga de estacionamento ou “guarda
volumes” assim, o Corpo de Bombeiros Militar do Amapa nao se responsabilizara
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pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrbnicos
ocorridos no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados, ficando
o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

1.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova, resultado de quaisquer das
fases e/ou tornar sem efeito a matricula no curso de formagao, quando constatada a
omissao, declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagéo.

DO CURSO

2.1 O curso CFSD/2026 destina-se a formacado de Soldado do Quadro de Pracas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa (SD QPC BM),
com ingresso inicial na graduagéao de Soldado BM — 22 Classe.

2.2 0O CFSD/2026, ocorrera nas dependéncias do Instituto de Ensino de Seguranga
Publica do Amapa - IESP, ou em outro local previamente determinado de acordo com
ainstrugao a ser ministrada, e tera duragdo minima de 1165 (um mil, cento e sessenta
e cinco) horas - aulas.

2.3 Durante o Curso de Formagéo o Soldado BM — 22 Classe fara jus a remuneragao
mensal de R$ 3.213,26 (trés mil duzentos e treze reais e vinte e seis centavos).

24 O Soldado BM 22 Classe que nao tiver aproveitamento minimo no Curso de
Formacéo sera desligado do quadro do Corpo de Bombeiros Militar.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragéo
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 273/2026 — CONVOCAGCAO PARA MATRICULA NO CURSO DE )
FORMACAO DE SOLDADOS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA

ANEXO UNICO

CLAS. NOME

ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000

1530

Cod. verificador: 917930327. Céd. CRC: 3019580
SiG-Docs Documento assi_nado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio @ ADMINISTRACAO, em 28/07/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Eletronica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 160695
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EDITAL N° 353/2026 - CONVOCACAO PARA A 42 FASE - TESTE DE
AVALIAGAO PSICOLOGICA — TAP

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pracas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo Judicial n°® 6053790-
22.2026.8.03.0001 (22 Vara de Fazenda Publica de Macapa);

RESOLVE:

| — Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para participar
da 42 Fase - Teste de Avaliagao Psicolégica (TAP), nos termos do Capitulo 12 do Edital
de Abertura do Concurso Publico para provimento de vagas ao cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC).

1. DO TESTE DE AVALIAGAO PSICOLOGICA — TAP

1.1 Serao convocados para a 42 Fase - Teste de Avaliagao Psicoldgica — (TAP), os
candidatos aptos na 32 Fase - Avaliagao das Capacidades Fisicas - (ACF).

1.2 O Teste de Avaliagao Psicolégica — (TAP), de presencga obrigatéria e de carater
eliminatério, sera realizado pela Divisao Psicossocial da Policia Militar do Estado do
Amapa, por meio de comissdo designada para este fim especifico, e tem por objetivo
analisar as condigdes psicoldgicas do candidato, suas caracteristicas e aptiddées para
frequentar o CFSD PM, de acordo com o perfil exigido para o cargo de Soldado
Combatente da Policia Militar, conforme descrito no Decreto n® 5193, de 02/12/2019 e
suas alteracgdes.

1.3  Os candidatos convocados deverdao se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados no item 2 deste Edital, munidos de caneta esferografica
azul ou preta e de documento de identificagao oficial com foto.

14 O Teste de Avaliagao Psicoldgica — (TAP) constara de 02 (dois) estagios distintos,
porém integrados. A composi¢ao da avaliagdo sera constituida de Testes Psicoldgicos e
Entrevista Individual, que serdo aplicados por Psicologos, designados por Portaria
especifica, através dos seguintes instrumentos:

1.4.1. A aplicagao de Testes Psicolégicos, compreendera:

a) Teste de personalidade;
b) Teste de Inteligéncia (n&o verbal);
c) Teste de Atencéo.
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1.4.2. A entrevista psicoldgica individual buscara avaliar o perfil psicolégico do candidato
em fungao da carreira a ser exercida.

1.5 Ficam estabelecidos os seguintes parametros de definicao de perfil Psicolégico do
Soldado PM, a saber:

CARACTERISTICA PARAMETRO DESCRICAO

Habilidade de conhecer as proprias emogdes diante de um estimulo
controlando-as de forma que néo interfiram em seu comportamento.
Preocupacgéo antecipada com aceleragdo das fungbes orgéanicas,
Ansiedade Diminuida que pode afetar sua capacidade de reagéo diante de situagbes de
estresse.

Incapacidade de controlar as emogdes e tendéncias a reagir de
forma brusca e intensa, diante de um estimulo interno ou externo.
Atitude de autodominio, presenga de espirito e confianga nos
Autoconfianga Adequada préprios recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e
decidida, acreditando em si mesmo

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado
Resisténcia a Frustragéao Adequada da satisfagdo de uma necessidade pessoal em uma dada situagédo
profissional ou pessoal.

Indica o quanto os individuos vivenciam sofrimento emocional em
decorréncia da sua percepgao de como os outros os aceitam.

Controle Emocional Adequado

Impulsividade Diminuida

Vulnerabilidade Adequada Relaciona-se também com dependéncia emocional e dificuldade
para tomada de decisées em fungdo do medo de decepcionar as
pessoas.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média aliado a
Inteligéncia Mediana capacidade de incorporar novos conhecimentos e reestruturar

conceitos ja estabelecidos.

Capacidade para memorizar sons e imagens principalmente
fisionomias, tornando-as disponiveis para a lembranga imediata.
Energia que dispde o individuo a enfrentar situagbes adversas,

Memoria Elevada

. Levemente LS ) e :
Agressividade direcionando-a de forma que seja benéfica para si e para a
Elevada . !
sociedade mostrando-se uma pessoa combativa.
Adaptabilidade Elevada Qapaudade de~ o individuo adaptar seu comportamento as mais
diversas situacdes.
Flexibilidade Elevada Capa.C|dlade de o individuo agir com desenvoltura nas mais diversas
elou ideias.
Maturidade Adequada Desenyo.IVImento fisico e psicolégico de acordo com a idade
cronoldgica.
Responsabilidade Elevada Capamdqdel de o individuo tomar decisdo assumindo suas
consequéncias.
Dinamismo Elevado Capacidade de desenvolver atividades intensas.
Comunicagéo Adequada Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e agradavel.
Sociabilidade Elevada Capgc!qade em conviver em grupos de forma a proporcionar a
possibilidade de trocas afetivas
Medo irracional ou patolégico de situagdes especificas como:
Fobias Ausente animais, altura, agua, sangue, fogo, etc, que levam o individuo a
desenvolver evitagéo ou crises de panico.
Honestidade Adequado Respeito aos limites alheios com probidade e decoro.

1.6 A Avaliagdo Psicolégica do candidato indicara, conclusivamente, um dos
seguintes resultados:

| - APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico compativel com o
exigido para o cargo pleiteado;

Il - INAPTO: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico compativel
com o exigido, portanto, automaticamente eliminado do Concurso;
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Il - AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Avaliagao
Psicolégica, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

1.7 Os candidatos considerados inaptos na Avaliagdo Psicolégica receberdao o
resultado através de entrevista devolutiva com o psicologo, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, a contar da publicagao do resultado, em conformidade com o subitem 12.3.1
do Edital de Abertura.

1.8 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos
termos do Anexo Unico deste Edital, nos dias e horarios estipulados.

1.9 No local e data da aplicagéo do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa nao se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrdnicos ocorridos no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

1.10 Sera excluido o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, nao se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocacéao
oficial;

c) ndo comparecer a qualquer das etapas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

e) ausentar-se do local durante a aplicagao do teste;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

9) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execucgao dos Testes;

h) ndo devolver integralmente o material quando recebido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.

1.11 Ao ingressar no local de realizagdo dos testes, o candidato devera manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os
sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

1.11.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado

1.12 Nao sera permitida a entrada de candidatos usando bonés, chapéus, gorros ou
similares.

1.13 Motivara, ainda, a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas
neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao
Candidato ou as Instrugcdes constantes do teste, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

1.14 Ao candidato inapto sera oportunizado o prazo de 02 (dois) dias uteis para
interposicao de recurso relativo a 42 Fase — Teste de Avaliagéo Psicolégica — TAP, apos
a publicacdo do Resultado Preliminar e Entrevista Devolutiva prevista do item 1.7.
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2. DO LOCAL E DATA

2.1 A aplicagdo dos Testes Psicolégicos previstos no item 1.4.1 e a realizagdo da
Entrevista Psicoldgica Individual serdo realizadas no dia, hora e local abaixo:

LOCAL: COMANDO GERAL DA PM / PREDIO DA DIRETORIA DE SAUDE — DSAU/PMAP
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, S/N.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA

DATA: CONFORME ANEXO UNICO DESTE EDITAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO DESTE EDITAL
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO DESTE EDITAL

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024

27 de 122



DIARIO OFICIAL + N°8.706 Terca-Feira, 28 de Julho de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA ~
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 353/2026 - CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - TESTE DE
AVALIACAO PSICOLOGICA — TAP

ANEXO UNICO

APLICACAO DOS TESTES PSICOLOGICOS

_ HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 13h
DATA: 29/07/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

EDYONE COELHO DA SILVA
2703 | 0018113e |5 csso Judicial n° 6053790-22.2026.8.03.0001

ENTREVISTA PSICOLOGICA INDIVIDUAL

_ HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 13h
DATA: 29/07/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

EDYONE COELHO DA SILVA
2703 | 0018113e |5 esso Judicial n° 6053790-22.2026.8.03.0001

Cad. verificador: 917931180. Cod. CRC: 4697695
SiG-Docs Documento assipado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
@ ADMINISTRACAO, em 28/07/2026, conforme decreto n°® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Autenticagdo

Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 160694
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PORTARIA N° 1491/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.0312.0044/2026;

RESOLVE:

Designar a servidora CRISTIANE MORAES CAMPOS,
Assistente Administrativo. Servidora Publica Efetiva
pertencente ao Quadro de Pessoal do Governo do Estado
do Amapa, matricula n°® 0978155-2-01 para responder,
em substitui¢cdo, pelo cargo de Chefe de Unidade/Unidade
de Atendimento de Servidores Federais/Nucleo de
Acompanhamento de Servidores Federais/Coordenadoria
de Gestao de Pessoas, Caodigo CDS-2/SEAD, durante o
afastamento do titular WALDIR LIRA RODRIGUES NETO,
afastado em razéo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 03/08/2026 a 16/08/2026.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 160674

PORTARIA N° 1492/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6001691-09.2025.8.03.0002, e
contidonodocumentoN°0019.2855.2103.0024/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de
2006:.

Cargo: MEDICO - 2012
Classe .
N° | Matricula Nome Padréo De / Fi Efe|to_
P Inanceiro
ara
EDWARD EYI 231 | 231l | 26/06/2023
1 | 0111798-
0111798-0 FOSTER 22/l | 28/l | 26/12/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcéo
Protocolo 160673

PORTARIA N° 1493/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes
que |Ihe foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo
do Estado do Amapa, pelos Decretos n° 1497, de 16
de outubro de 1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422,
de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o contido
na Portaria n° 440/2026-SECULT e Processo n°
0054.2863.2292.0012/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagdo do servidor Paulo Roberto
Tavares Gongalves, Auxiliar Administrativo efetivo
do Quadro de Pessoal do Governo do Estado do
Amapa, matricula n° 0966731-8-01, para responder
em substituicdo, pelo cargo comissionado de Chefe
de Unidade/Unidade de Registro e Distribuicdo de
Documentos/Nucleo de Comunicagédo e Logistica/
Coordenadoria Administrativa Financeira, Codigo CDS-1/
SECULT, durante o afastamento da titular Simone do
Socorro Rola Freire, afastada em razdo do usufruto de
férias no periodo 28/07/2026 a 11/08/2026.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n° 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 160672

PORTARIA N° 1494/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.2841.1806.0029/2026,

CONSIDERANDO a decisao proferida nos autos do
Processo n°® 6019184-02.2025.8.03.0001, que tramita no
ambito do Tribunal de Justica do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Reduzir a carga horaria para 20 (vinte) horas semanais,
sem prejuizo da remuneragao, pelo prazo de 01 (um)
ano, da servidora ROSINEIDE DE PONTES BRITO
COSTA, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
matricula n° 0063001-2-01, Grupo Saude, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada na
Secretaria de Estado da Saude - SESA, a contar da data
de publicagao da presente portaria, na forma estabelecida
no art. 116 - A, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993,
com alteragdes introduzidas pela Lei n° 3.382, de 04 de
dezembro de 2025.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 160671
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PORTARIA N° 1495/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0021.0234.1294.0048/2025,

RESOLVE:

Reduzir a carga horaria de 40 (quarenta) para 20 (vinte)
horas semanais, sem prejuizo da remuneragdo, pelo
prazo de 02 (dois) anos, da servidora Helen Simone Viana
Sena, ocupante do cargo de cargo Provimento Efetivo de
Professor Classe C2, 40h, matricula n°® 0088634-3-01,
Grupo Magistério, integrante do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotada na Secretaria Estadual de
Educagdo -SEED, a contar da data de publicagdo da
presente portaria, na forma estabelecida no art. 116 - A,
da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, com alteragdes
introduzidas pela Lei n® 3.382, de 04 de dezembro de 2025.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 160670

PORTARIA N° 1496/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n® 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junhode 2007 e 0422, de 30 de janeiro de
2019, e tendo em vista o contido na Portaria n°® 145/2026
- CGE/AP e no Processo 130101.0077.1038.3064/2026,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n° 1448/2026-SEAD,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.701
de 21 de julho de 2026, que homologou os termos da
Portaria n® 132/2026-CGE/AP.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcéo
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 160668

PORTARIA N° 1497/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.2264.0119.0005/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento a titulo de desincompatibilizagéo
para concorrer a cargo eletivo ao servidor Alberto Silva
Negrao, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Médico, matricula n® 0115220-3-01, Grupo Nivel Superior,
integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amap4d, lotado no Secretaria de Estado da Saude, a
contar de 04 de julho de 2026.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 160667
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO DE L|C|TAQAO
PROCESSO SIGA n° 00001/SETEC/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
046/2026-SECCOMPRAS

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes
Sustentaveis -SECCOMPRAS, através da Coordenadoria
de Processos de Licitagbes, leva ao conhecimento dos
interessados o presente Aviso de SUSPENSAO de
licitacdo do Pregdo, na forma eletrbnica n°® 046/2026 -
SECCOMPRAS, que seria realizado através do endereco
eletrénico http://www.siga.ap.gov.br, no dia 27/07/2026,
as 8h30min (horario de Brasilia), conforme publicado no
Diario Oficial do Estado do Amapa n®8.699, em 17 de Julho
de 2026, tendo como objeto a Contratagdo de empresa
especializada para a implantagdo de infraestrutura
tecnolégica, compreendendo o fornecimento, a
instalagéo, a configuragéo e o treinamento de solugdes
de processamento de dados, SD-WAN, LAN e WLAN,
visando garantir a interconectividade dos ativos de TI
do Parque Tecnolégico do Amapa, conforme condigdes,
especificagcoes e quantitativos constantes nos Anexos | e
Il - Termo de Referéncia e Estudos Técnicos Preliminares
- que integra o Edital, independente de transcrigao.

Motivo: Considerando a existéncia de pedidos de
esclarecimentos e impugnagdes ao instrumento
convocatorio ainda pendentes de analise e resposta,
bem como a necessidade de revisdo de disposi¢des
constantes do edital e de seus anexos, visando ao
adequado saneamento do procedimento, a preservagao
da competitividade, da isonomia entre os licitantes e da
segurancga juridica do certame, torna-se necessaria a
suspensao da licitagdo para viabilizar a conclusao das
analises e, se for o caso, a revisdo e republicacdo do
instrumento convocatério, em observancia ao disposto
no § 1° do art. 55 da Lei n® 14.133/2021 e ao art. 21 do
Decreto Estadual n° 1.715/2023.

Informativo: Havendo a necessidade da continuidade do
certame, a licitagdo sera remarcada em data posterior,
atendendo ao principio da publicidade do edital, conforme
determina na Lei n® 14.133/21.

Os autos encontram-se franqueados aos interessados.

Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagoes
Decreto n°® 5.047/2026-GEA
Protocolo 160575

Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTA R I AN.°504/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO

RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0053/2026
- GAB/SDR de 27 de Julho de 2026.

RESOLVE:

Designar a Colaboradora BEATRIZ DA SILVA BARROS
BRAGA, Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Rural-SDR, CDS-5, para viajar até o Municipio de Porto
Grande, a fim de realizar visita técnica aos agricultores da
Associagao de Moradores Familiares da Comunidade
Igarapé das Armas - AFACIA, beneficiados pelo Projeto
Arranjo Produtivo do PROGRAMA AMAPA CACAU, no
dia 28 de Julho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 28 de Julho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 160603

P ORTARI AN.?5052026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0053/2026
- GAB/SDR de 27 de Julho de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor ANTONIO JOSE DE SOUZA LOPES,
Motorista do Secretario, CDI-2, para viajar até o Distrito
da Comunidade de Igarapé das Armas, Municipio
de Porto Grande, conduzindo o veiculo Pick-up Ford
RANGER, PLACA - SAM-8E34, Patrimbnio da SDR, com
Excelentissima Sra. BEATRIZ DA SILVA BARROS
BRAGA, Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Rural-SDR, CDS-5, no dia 28 de Julho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 28 de Julho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 160605

PORTARI AN.°506/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2897.3591.0005/2026
- CER/SDR de 28 de Julho de 2026.

RESOLVE:

Designar as Colaboradoras, CINTHYANE DA SILVA
RODRIGUES, Gerente de Nucleo de Estatistica e
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Informacao Rural, CDS-2 e ISRAELE LUZ DA SILVA
FACANHA, Comissdao de membro da Equipe de Apoio
do Projeto “Comissao Permanente de Contratagdes”,
CDS-2, para viajarem até as Comunidades Alta Floresta
e Sagrado, Municipio de Cutias do Araguari, a fim de
realizarem visitas técnicas aos agricultores familiares,
visando acompanhar as agbes do Programa Amapa
Mais Produtivo, nos dias 31.07 e 01 de Agosto de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 28 de Julho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 160606

Secretaria de Desporto e Lazer
PORTARIA N° 139/2026 - GAB - SEDEL

Instaura Processo Administrativo Disciplinar e designa
Comisséo.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO
LAZER, no uso das atribuigcbes que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n° 6.370, de 06 de junho de 2025, pelo art.
68 da Lei Estadual n°0811, de 20 de fevereiro de 2004, e
demais disposic¢oes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO odispostonos principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragao dos fatos
relacionados a contratagdo de servicos continuados,
em observancia ao dever da Administracao Publica de
promover a apuragao de eventuais irregularidades de que
tenha conhecimento;

CONSIDERANDO o contido no Processo n°
0027.2897.1500.0001/2026, instaurado para consulta
juridica acerca da contratagédo de servigos continuados;

CONSIDERANDO a manifestagcdo juridica constante
do Despacho n°® 79/2026 - PLCC/PGE/AP, da Pro-
curadoria-Geral do Estado do Amapa, que orientou pela
adogado das medidas administrativas pertinentes para a
devida apuragao dos fatos;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o devido
processo legal, o contraditério e a ampla defesa, nos
termos da legislagao aplicavel;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar
- PAD, destinado a apuracédo dos fatos constantes do
Processo n® 0027.2897.1500.0001/2026, bem como de
eventuais responsabilidades administrativas que vierem a
ser identificadas durante a instrucdo processual.

Art. 2° Designar as servidoras abaixo relacionadas para

comporem a Comisséo Processante:

| - Presidente: Janiele Cavalcante Camelo de Melo;
[l - Membro: Gessyca da Silva Andrade;
[l - Membro: Francisca Cortes Mendes.

Art. 3° A Comissdo devera conduzir os trabalhos em
conformidade com a legislagao vigente, assegurando aos
eventuais envolvidos o contraditério, a ampla defesa e o
devido processo legal, apresentando, ao final, relatério
conclusivo a autoridade instauradora.

Art. 4° O Processo Administrativo Disciplinar devera
ser concluido no prazo previsto na legislagéo aplicavel,
admitida a prorrogac¢édo quando devidamente justificada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer

Decreto n° 6370/2025
Protocolo 160630

Conselho Estadual de Educacao
I. IDENTIFICAGAO

UF:
AP

Assunto: Parecer que institui as Diretrizes Operacionais para a
Educacao Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica no ambito
do Sistema de Ensino do Amapa

Relatora ou Relator: Conselheira Synthia Lopes Colares Costa,
Railton Aparecido Ramos de Brito, Marcela Nunes Videira.

Assessoria Técnica: Comissao de Grupo de Trabalho Portaria
022/2026: Conselheira Synthia Lopes Colares Costa; Conselheiro
Railton Aparecido Ramos de Brito; Conselheira Marcela Nunes
Videira; Assessor Técnico Antonio Carlos Mota Ribeiro; Assessora
Técnica Carla Beatriz Miranda Carvalho.

Numero do Processo: 0040.2827.2120.0006/2026 - PRES.CEE/CEE

Interessado: Sistema Estadual de Ensino do Amapa

Parecer n° 62/2026 - Camara: Colegiado Aprovado em:
CP/CEE Pleno 25/06/2026
Il. HISTORICO

Trata-se da analise de parecer que institui, no ambito do
Sistema de Ensino do Amapa, as Diretrizes Operacionais
para a Educacgédo Integral em Tempo Integral, com vistas
a orientacdo da implementacgéo, gestdo, monitoramento e
avaliacao da politica educacional nas etapas da Educagéao
Basica.

A proposicao encontra-se fundamentada no arcabougo
juridico e politico-normativo nacional, especialmente:

- Constituicao Federal de 1988, de 5 de outubro de 1988;
- Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996;

- Lei n°® 14.640, de 31 de julho de 2023;

- Resolugédo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025;

- Parecer CNE/CEB n° 12, de 11 de junho de 2025; e

- Resolugcédo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026.

Conforme o Parecer CNE/CEB n° 12/2025, de 11 de
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junho de 2025, a Educacao Integral em Tempo Integral
€ compreendida como uma concepgéao educativa voltada
ao desenvolvimento pleno dos sujeitos, sendo definida
nos seguintes termos: “A Educacao Integral [...] busca
promover o pleno desenvolvimento dos sujeitos [...] em
todas as suas dimensdes: intelectual, fisica, emocional,
social e cultural.”

O mesmo Parecer esclarece ainda que: “A Educacao
Integral ndo se limita @ ampliagdo do tempo escolar,
mas propde a reorganizacédo de praticas pedagdgicas e
curriculares.”

Nesse sentido, a proposta ora analisada visa regulamentar,
no ambito estadual, a implementacdo dessas diretrizes,
em conformidade com o regime de colaboracéo entre os
entes federados.

ll. ANALISE
1. Da regularidade normativa

Este parecer apresenta aderéncia ao arcabouco legal
vigente, estando alinhado as competéncias dos sistemas
estaduais de ensino.

A Resolugcdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025,
estabelece que: “Os sistemas de ensino deverdo [...]
elaborar e instituir normativo especifico” para a Educacgao
Integral em Tempo Integral.

Dessa forma, a presente proposta atende a exigéncia
normativa nacional, constituindo medida necessaria
para a implementagao da politica educacional no ambito
estadual.

2. Da concepcgéao de Educacgao Integral

O Parecer adota a concepgao contemporanea de
Educacdo Integral em Tempo Integral como politica
publica estruturante, compreendida como:

- desenvolvimento pleno dos estudantes em multiplas
dimensobes;

- integragao entre curriculo, territério e politicas publicas;
- promocgéao da equidade, da diversidade e da incluséo.

Conforme o Parecer CNE/CEB n°® 12/2025, de 11 de junho
de 2025: “Ajornada ampliada n&do deve ser vista como um
fim em si mesmo, mas como estratégia de implementacao
da Educacgéo Integral”.

Em consonancia com esse entendimento, a proposta
vincula a ampliagdo do tempo escolar a necessaria
reorganizagado curricular e pedagodgica, reforgando o
carater qualitativo da politica.

Importadestacar, ainda, que a politicade Educagéo Integral
em Tempo Integral, objeto deste parecer, refere-se a uma
forma especifica de organizacdo da oferta educacional
em jornada ampliada, ndo se aplicando automaticamente
a totalidade das unidades escolares da rede. Sua
implementacéao devera ocorrer de forma gradual, conforme
critérios definidos pelo sistema de ensino, observadas as
condig¢oes estruturais, pedagodgicas e administrativas.

2.1 Da contextualizagdo amazdnica e valorizagao dos
saberes locais

No ambito da concepgédo adotada, destaca-se ainda
que o parecer promove relevante adequacdo das
diretrizes nacionais a realidade amazonica, ao incorporar
explicitamente a territorialidade e os saberes da Amazénia
amapaense.

Tal abordagem valoriza os territérios, as identidades
socioculturais e os conhecimentos locais, em consonancia
com os principios de contextualizacdo -curricular e
valorizagéo da diversidade previstos na Resolugdo CNE/
CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025.

3. Da organizagao da oferta

A proposta observa os pardmetros nacionais ao
estabelecer:

- jornada minima de 7 horas diarias;
- organizacao da oferta em escolas integrais e/ou mistas;
- integragao dos tempos educativos ao longo da jornada.

AResolu¢gdo CNE/CEBnN°7,de 1°deagostode 2025, dispde
que: “a jornada deve integrar os tempos de aprendizagem,
convivéncia, alimentagcédo e desenvolvimento como parte
do processo educativo.”

4. Das dimensoées estratégicas da politica

O parecer contempla as seis dimensdes estruturantes da
politica, conforme a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de
agosto de 2025:

- acesso e permanéncia com equidade;
- gestao da politica;

- articulacéao intersetorial;

- curriculo e praticas pedagdgicas;

- valorizagao dos profissionais;

- monitoramento e avaliagao.

O Parecer CNE/CEB n° 12/2025, de 11 de junho de 2025,
orienta que: “essas dimensdes devem ser compreendidas
como campos interdependentes que se articulam e se
fortalecem mutuamente.”

5. Da equidade e justica curricular

A politica de Educacado Integral em Tempo Integral,
conforme o Parecer CNE/CEB n°® 12/2025, de 11 de junho
de 2025, deve ser orientada pelo principio da equidade,
assegurando: “priorizacdo de sujeitos e territérios em
maior situagao de vulnerabilidade social”.

A Resolugcdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025,
reforca que a expansdo da oferta deve: “assegurar
acesso universal, equitativo e inclusivo, vedadas praticas
de selegao excludentes”.

O parecer incorpora esses principios ao prever critérios
de acesso, permanéncia e organizagao da oferta.

6. Do papel do Conselho Estadual de Educagao
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O parecer define corretamente o CEE/AP como instancia:

- normativa;

- deliberativa;

- consultiva;

- fiscalizadora;

- de controle social.

Tal definicdo esta alinhada as orientagbes nacionais, que
atribuem aos Conselhos papel essencial na:

- formulagéo;
- acompanhamento;
- avaliagado das politicas publicas educacionais.

7. Do monitoramento, avaliagdo e dos instrumentos
de planejamento

A proposta apresenta dispositivos que asseguram:

- monitoramento continuo;

- definicdo de indicadores;

- participagédo da comunidade;
- instancias de governancga.

Adicionalmente, o parecer inova ao instituir instrumentos
padronizados de planejamento, monitoramento e
avaliacao, por meio dos Planos de Agao das mantenedoras
e das escolas.

Esses instrumentos favorecem:

- a implementacao sistémica da politica;

- a transparéncia administrativa;

- o acompanhamento pelo Conselho Estadual de
Educacéao.

8. Da governanga e do Comité Estadual de Educac¢ao
Integral em Tempo Integral - COEEITI

O parecer avanga na institucionalizagao da governanga da
politica ao instituir o Comité Estadual de Educacao Integral
em Tempo Integral, responsavel pelo acompanhamento,
monitoramento e articulagdo interinstitucional da
implementacéo da politica no Sistema Estadual de Ensino.

A medida encontra respaldo na Resolugdo CNE/CEB
n® 7, de 1° de agosto de 2025, que orienta os sistemas
de ensino a garantirem instancias responsaveis pelo
acompanhamento continuo da politica.

O Comité fortalece:

- 0 regime de colaboragao entre Estado e Municipios;
- a articulagéo interinstitucional;

- 0s mecanismos de participagdo e controle social.

9. Do regime de colaboracao

O parecer evidencia aderéncia ao principio do regime de
colaboragéo ao prever:

- participagéo da UNDIME;

- participacdo da UNCME;

- presenca de representantes municipais no Comité
Estadual,

- homologacao dos Planos de Ac¢ao pelo CEE/AP.

Tais elementos reforcam a corresponsabilidade entre

os entes federados na
educacional.

implementacdo da politica

IV. VOTO DOS RELATORES

Os Relatores manifestam-se favoravelmente a aprovagao
do parecer, por considerarem que a proposta:

- atende ao ordenamento juridico vigente;
- esta alinhada as diretrizes nacionais;

- apresenta consisténcia técnica,
administrativa;

- incorpora elementos inovadores, como a valorizagdo da
territorialidade amazdnica e dos saberes locais;

- fortalece a governanga da politica por meio do Comité
Estadual;

- institui mecanismos estruturados de planejamento,
monitoramento e avaliagao;

- contribui para a consolidagéo da politica de Educacgao
Integral no Estado do Amapa.

pedagdgica e

E o parecer.

Cons. Marcela Nunes Videira - Relatora
Cons. Synthia Lopes Colares Costa - Relatora
Cons. Railton Aparecido Ramos de Brito - Relator

V. DECISAO DO PLENARIO

O Colegiado Pleno do Conselho Estadual de Educagéo,
em sessdo realizada em 25 de junho de 2026, vota
favoravelmente ao parecer dos relatores.

Conselheiros favoraveis:

ARLENE MARIA DE MORAES FAVACHO
BELCIVALDO PIMENTEL DE MATOS
BENEDITO ANISIO ALBERTO NERI
BIANCA MARIA DE SOUZA RIGAMONTI
CINARA RAMOS DE CASTRO
ELIZABETE DO ROSARIO MONTEIRO
GILCELIA DA SILVA SANSES

JOSE WELLINGTON FERREIRA
KELSON LUIZ DE ALMEIDA CARDOSO
LAUDIA SILVA DE OLIVEIRA GOES
LUIZEL SIMOES DE BRITO

MARCELA NUNES VIDEIRA
MARCELUS CLEI DA SILVA BURASLAN
NELCIREMA DA SILVA PUREZA FERREIRA
OBERDAN AMORAS ALVES JUNIOR
OTANIEL MOTA RODRIGUES

PAULO DE TARSO SMITH NEVES

RYAN MULLER OLIVEIRA SANTOS
SYNTHIA LOPES COLARES COSTA

Macapa-AP, sala de reunidoes Plenaria Prof. Mario Quirino
da Silva, em 25 de junho de 2026.

PAULO DE TARSO SMITH NEVES
Presidente do CEE

KELSON LUIZ DE ALMEIDA CARDOSO

Vice-Presidente do CEE
Protocolo 160608
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RESOLUGAO N° 103/2026 - CEE/AP, DE 28 DE JULHO DE 2026

Institui as Diretrizes Operacionais para a Educagéo Integral em Tempo Integral na Educagao Basica, no ambito do
Sistema Estadual de Ensino do Amapa.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes, em
consonancia com o disposto no art. 211 da Constituicdo Federal e nos arts. 8° e 10 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéao Nacional - LDB n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, com o Decreto n°® 5.236, de 30 de dezembro de 2010,
que aprovou o Regimento do Conselho Estadual de Educacgéo, e o Decreto n°® 6.455/2025, bem como com fundamento
na Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023, na Lei n° 14.945, de 31 de julho de 2024, e na Resolugdo CNE/CEB n° 7, de
1° de agosto de 2025,

Resolve:
CAPITULO | DO OBJETO

Art. 1° Ficam instituidas as Diretrizes Operacionais para a Educacao Integral em Tempo Integral na Educacgéo Basica,
no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Amapa, com vistas a orientar a implementagao, gestdo, monitoramento,
avaliagao e aprimoramento continuo dessa politica publica e da oferta educacional.

Art. 2° AEducagao Integral em Tempo Integral articula as etapas e modalidades da Educagao Basica, conforme disposto
nas Diretrizes Curriculares Nacionais correspondentes, assegurando o desenvolvimento integral dos estudantes em
suas dimensdes cognitivas, fisicas, emocionais, sociais, éticas, culturais, ambientais, politicas e econdmicas.

CAPITULOII
DO REFERENCIAL LEGAL E CONCEITUAL

Art. 3° A Educagéo Integral em Tempo Integral constitui politica publica estruturante para a garantia do direito humano a
educagéo, assegurando inclusao educacional, equidade, participagéo, justica curricular e aprendizagem com qualidade
social.

§ 1° A implementacao da Educacéao Integral em Tempo Integral deve assegurar a indissociabilidade entre:

| - a oferta de matriculas em jornada escolar de tempo integral, obedecendo ao principio da equidade educacional e
realizada a partir de diagnéstico permanente a respeito das condi¢des objetivas de infraestrutura fisica e pedagodgica
das escolas, alocagao de profissionais de educacgao, necessidades associadas ao transporte e a alimentagao escolar; e
Il - a adogao de proposta curricular coerente com os principios da Educacgéao Integral, organizada para assegurar o
desenvolvimento integral dos estudantes em suas dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional, psicossocial, ética,
ambiental, politica, econdmica e culturais da cidadania, que preservem aspectos da territorialidade e valorizagdo dos
saberes da Amazdnia amapaense.

§ 2° A justica curricular refere-se a um principio de organizagdo do curriculo que estabelece, como parametros
para a tomada de decisdes da gestdo educacional, da gestdo escolar e das praticas pedagdgicas, a priorizagéo de
conhecimentos e conteudos de ensino orientados para a promogao, defesa e garantia de uma vida digna para todas
as pessoas; a explicitagdo e a materializagdo de uma ética do cuidado e do bem-viver nas relagdes entre o Estado e a
sociedade; e a construgao de uma convivéncia solidaria e democratica, comprometida com a realizagéo cotidiana dos
direitos humanos e a superagédo das multiplas formas de exclusao, discriminagdo, preconceito e opressao.

§ 3° A politica de Educacao Integral em Tempo Integral sera implementada de forma progressiva, continua e articulada
intersetorialmente, considerando as condigdes estruturais, pedagogicas e financeiras das redes de ensino, mediante
planejamento, execucéo, monitoramento, avaliagéo e ajustes continuos.

Art. 4° A jornada escolar da Educacéo Integral em Tempo Integral devera ter carga horaria minima de sete horas diarias
ou trinta e cinco horas semanais, assegurando sua oferta de forma regular e permanente, em consonancia com a etapa
e modalidade da Educacgao Basica atendida.

§ 1° Integram a jornada escolar e compdem o processo educativo os tempos dedicados a alimentagéo, a higiene,
a socializagdo e a convivéncia, assegurando intencionalidade pedagdgica, infraestrutura e acompanhamento por
profissionais qualificados.

§ 2° Os tempos de descanso, deslocamento interno, acolhimento e transicéo entre atividades devem ser planejados
como parte da rotina escolar, respeitando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, especialmente
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dos bebés e das criangas pequenas.

Art. 5° Aimplementag¢ao da Educagéo Integral em Tempo Integral devera observar os principios gerais previstos no art.
206 da Constituicdo Federal de 1988, no art. 3° da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como as disposi¢des
estabelecidas no art. 5° da Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025.

Art. 6° No exercicio de sua autonomia, as redes de ensino poderao estruturar o atendimento da Educagéo Integral em
Tempo Integral articulando uma ou mais de uma das seguintes formas de oferta:

| - escolas exclusivas de tempo integral, caracterizadas pela oferta de todas as matriculas e todas as turmas em jornada
ampliada de, no minimo, sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais; e

Il - escolas mistas, caracterizadas pela oferta de parte de suas turmas em jornada ampliada de, no minimo, sete horas
diarias ou trinta e cinco horas semanais e parte de suas turmas em jornada parcial;

Paragrafo tnico. As escolas contempladas com fomento do Programa Nacional de Fomento ao Ensino Médio em
Tempo Integral, nos termos da Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, devem observar os normativos especificos
vigentes.

Art. 7° O Conselho Estadual de Educagcdo - CEE deve atuar como instancia normativa, deliberativa, consultiva,
mobilizadora, fiscalizadora e de controle social da politica de Educacao Integral em Tempo Integral, Ihe competindo
acompanhar, avaliar e orientar sua implementacéo no Sistema Estadual de Ensino.

CAPITULO IlI
DAS DIMENSOES DO PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 8° Para assegurar aimplementacgao da Educacao Integral em Tempo Integral, as redes de ensino e as escolas devem
observar as orientagdes especificas previstas na Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, considerando
seis dimensobes estratégicas para a elaboragdo do Plano de Agéo:

| - acesso e permanéncia com Equidade;

Il - gestao da Politica de Educacgao Integral em Tempo Integral;

Il - articulagéo Intersetorial e integragdo com os territorios e as comunidades;

IV - curriculo, praticas pedagdgicas e avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvimento;
V - valorizagao e desenvolvimento dos profissionais da educagéo; e

VI - monitoramento e avaliagao.

Secao |
Do Acesso e Permanéncia com Equidade

Art. 9° Na dimenséo estratégica do Acesso e Permanéncia com Equidade, a implementa¢cao da Educacao Integral em
Tempo Integral pela Secretaria de Estado da Educacgéo - SEED, pelas mantenedoras privadas e pelas escolas devera
desenvolver estratégias e agdes especificas que assegurem 0 acesso € a permanéncia de todos, com equidade,
qualidade e respeito a diversidade.

Art. 10. Na elaboragéo e execugédo do Plano de Agao, o sistema de ensino do Amapa deve observar as diretrizes
estabelecidas na Resolugcdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, assegurando a dimenséo estratégica do Acesso
e Permanéncia com Equidade.

§ 1° Compete as mantenedoras da rede de ensino publico e privado garantir as condigdes estruturantes, normativas
€ operacionais necessarias para a oferta equitativa da Educagao Integral em Tempo Integral, incluindo a definicao
de critérios objetivos, 0 monitoramento da equidade educacional e a articulagdo intersetorial prevista no art. 9° da
Resolucdo CNE/CEB n° 7/2025.

§ 2° Compete as instituicbes de ensino publica e privada implementarem, no dmbito de sua gestdo pedagdgica e
administrativa, agbes de acompanhamento, prevengao e enfrentamento das desigualdades educacionais, assegurando
0 acesso, a permanéncia e o desenvolvimento integral dos estudantes, em conformidade com as orientagdes
estabelecidas no art. 10 da Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025.

§ 3° As responsabilidades previstas nos artigos 9° e 10° da Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025, devem ser exercidas de
forma articulada, garantindo coeréncia entre o planejamento sistémico e as praticas escolares, com vistas a promog¢ao
da equidade educacional em todos os territorios.
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Secao ll
Da Gestao Democratica

Art. 11. Na dimensao estratégica da gestao democratica da politica de Educacgao Integral em Tempo Integral, a SEED
e as mantenedoras privadas devem observar, na construgao do Plano de Agéo, o art. 11 da Resolugao CNE/CEB n°
7, de 1° de agosto de 2025, enquanto as escolas publicas e privadas devem observar o art. 12 da referida Resolugéo.

Paragrafo unico. Na dimenséo estratégica da gestdo democratica da politica de Educacgao Integral em Tempo Integral,
a SEED, as mantenedoras privadas e as escolas devem compreender o sentido da gestdo democratica e das instancias
de participacao social na construgdo, monitoramento e avaliagdo da politica de educagéo integral em tempo integral,
bem como de sua governancga, consoante ao disposto na Lei n° 14.640/2023 e, a Lei 1503, de 09 de julho de 2010.

Secaol lll
Da Articulagao Intersetorial e Integragao com Territérios e Comunidades

Art.12. Nadimensao estratégica da articulagao intersetorial e integragdo com territérios e comunidades, as mantenedoras
publicas e privadas devem considerar o art. 13 da Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, na construgao
do Plano de Acéo.

§ 1° As unidades escolares, para fins de elaboragdo do Plano de Ag¢do e desenvolvimento de suas agdes, devem
considerar o art. 14 da referida Resolucéo.

§ 2° Na dimensao estratégica da articulagao intersetorial, tal como na dimenséao estratégica da gestdo democratica da
Politica de Educagéao Integral em Tempo Integral, o Plano de A¢ao devera considerar estratégias e abordagens que
possibilitem a integracéo entre as politicas educacionais e as demais politicas setoriais.

Secgao IV
Do Curriculo, das Praticas Pedagogicas e da Avaliagao da Aprendizagem e do Desenvolvimento

Art. 13. Aimplementacao da Educacgao Integral em Tempo Integral deve assegurar coeréncia sistémica entre curriculo,
praticas pedagogicas e avaliagao da aprendizagem e do desenvolvimento pleno, promovendo todas as suas dimensdes:
cognitiva, social, cultural, emocional, fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos estudantes.

§ 1° Acoeréncia sistémica de que trata o caput deve observar a integragcao das diferentes dimensées do desenvolvimento
em experiéncias de aprendizagem que articulem os diferentes campos do conhecimento, as diferentes linguagens e as
formas de expresséo, promovendo o desenvolvimento da autonomia, da empatia, da criatividade, da consciéncia critica
e da convivéncia democratica.

§ 2° A organizagao do trabalho pedagogico das escolas deve observar a relagéo indissociavel entre cuidar e educar,
com agobes pedagdgicas intencionais voltadas ao acolhimento, a higiene, ao descanso, a socializagao e a escuta ativa.

Art. 14. O curriculo da Educacgao Integral em Tempo Integral fundamenta-se na definicao dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, competéncias e habilidades expressos na Base Nacional Comum Curricular - BNCC, nas macroareas
definidas para os Temas Contemporaneos Transversais-TCTs e no Referencial Curricular Amapaense - RCA.

Art. 15. As mantenedoras publicas e privadas devem estabelecer orientagdes pedagogicas para a Educagéo Integral
em Tempo Integral, respeitando as especificidades de cada etapa e modalidade da Educagéo Basica e seus respectivos
direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 16. As orientagdes pedagogicas para a Educacao Infantil devem promover a ampliagdo e a diversificagao de
oportunidades qualificadas para o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem, conforme estabelecido pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil, em consonancia com a BNCC, o RCA e as Diretrizes Operacionais de
Qualidade e Equidade para a Educacao Infantil, observadas as resolugdes vigentes.

Art. 17. As orientagdes pedagodgicas para o Ensino Fundamental devem promover o aprofundamento e a diversificagao
das aprendizagens, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, a BNCC e
o0 RCA, priorizando atividades que favoregam o desenvolvimento integral dos estudantes e contemplem as diferentes
dimensbes do conhecimento, da cultura e da vida social, conforme preconizam esses referenciais e as resolugdes
vigentes.

Art. 18. As orientagbes pedagodgicas para o Ensino Médio devem promover o aprofundamento e a diversificacao das
aprendizagens, favorecendo o pleno desenvolvimento dos estudantes, em conformidade com as Diretrizes Curriculares
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Nacionais para o Ensino Médio, a BNCC e o RCA, bem como com os Pardmetros Nacionais para os Itinerarios
Formativos do Ensino Médio e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel
Médio, observadas as resolugdes vigentes.

Art. 19. Na dimenséo estratégica do curriculo, das praticas pedagdgicas e da avaliagdo, as mantenedoras publicas e
privadas devem observar, na constru¢do do Plano de Agéo, o art. 21 da Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de
2025.

Paragrafo unico. As unidades escolares devem observar o art. 22 da referida Resolugéo na elaboragao de seus Planos
de Acao.

Secao V
Da Valorizagao e Formagao Permanente dos profissionais da Educagéao

Art. 20. Na dimenséo estratégica da valorizagdo e desenvolvimento dos profissionais da Educagéo, compete as
mantenedoras publicas e privadas observar o art. 23 da Resolu¢gdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, para a
construgéo do Plano de Acéo.

§ 1° As unidades escolares devem elaborar seus planos com base no art. 24 da referida Resolugao.

§ 2° Na dimensao estratégica da valorizagdo e formacao permanente dos profissionais da educagéo, o Plano de Agao
devera considerar estratégias e abordagens que compreendam a execugao e a governancga das agdes em nivel macro
pela SEED, pelas mantenedoras privadas e pelas unidades escolares.

Secgao VI
Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 21. Na dimenséo estratégica do monitoramento e avaliagdo, compete as mantenedoras publicas e privadas:

| - implementar estratégias de avaliagdo da politica de Educagéao Integral em Tempo Integral alinhadas aos objetivos e
metas definidos nos termos do art. 11 da Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025;

Il - disponibilizar os resultados da avaliagdo as unidades escolares da rede de ensino, de forma sistematizada,
favorecendo o autoconhecimento institucional e a melhoria continua;

Il - orientar e acompanhar a aplicagéo dos resultados das avaliagées no planejamento de agdes para o aprimoramento
da equidade, da qualidade da oferta educacional e do trabalho pedagdgico das escolas; e

IV - realizar estudos e pesquisas sobre processos, variaveis criticas e resultados da implementagdo da politica, em
articulagdo com organizagdes da sociedade civil, centros de pesquisa e instituicdes de educagao superior com expertise
no tema.

§ 1° O processo de monitoramento e avaliagdo devera assegurar a participagéo dos profissionais da educagao e das
comunidades escolares em todas as suas etapas, integrando avaliagéo de natureza diagnostica, formativa e somativa.

§ 2° Nas estratégias de avaliagao da Politica de Educacgao Integral em Tempo Integral de que trata o inciso |, devem ser
contemplados, no minimo, informacdes, dados e indicadores:

a) de equidade na distribuicao das matriculas, com prioridade para os estudantes publico da educagao especial;

b) educacionais, incluindo taxas de permanéncia, aprovacgdo, reprovagado, abandono, evasédo e indicadores de
aprendizagem e desenvolvimento pleno;

c) de condigbes de infraestrutura fisica e pedagdgica;

d) de efetivacao da gestdo democratica; e

e) da qualidade da articulagao intersetorial e da integragao com os territérios.

Art. 22. Na dimenséo estratégica do monitoramento e avaliagdo, compete as escolas:

| - implementar processos de avaliagdo diagndstica, formativa e somativa em conformidade com as orientagbes
emanadas das mantenedoras publicas e privadas;

Il - planejar e conduzir momentos colaborativos de analise, reflexdo e tomada de decisdo com base nos resultados das
avaliagbes, considerando as especificidades do territorio, da comunidade e da dindmica escolar;

Il - dialogar com os profissionais da educacao, os estudantes e suas familias sobre os processos e resultados da
avaliagado, promovendo compreensao e envolvimento no processo educativo; e

IV - elaborar e revisar planos de agédo para o aprimoramento continuo da implementagcéo da Educagéao Integral em
Tempo Integral e de seus efeitos sobre a aprendizagem e o desenvolvimento dos estudantes.
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Paragrafo unico. As escolas devem promover canais permanentes de escuta, dialogo e corresponsabilidade nos
processos de acompanhamento, avaliagéo e tomada de decis&o, de modo a fortalecer o vinculo escola-comunidade e
ampliar as condi¢des para o desenvolvimento integral dos estudantes.

Secgao VI
Do Comité Estadual de Educacgao Integral em Tempo Integral

Art. 23. Fica instituido o Comité Estadual de Educacao Integral em Tempo Integral - COEEITI, de carater consultivo,
propositivo, articulador e de monitoramento, vinculado a Secretaria de Estado da Educagéo, com a finalidade de
acompanhar a implementagao, o desenvolvimento, 0 monitoramento e a avaliagdo da Politica de Educacao Integral em
Tempo Integral no &mbito do Sistema Estadual de Ensino do Amapa.

Art. 24. Compete ao Comité Estadual de Educagéao Integral em Tempo Integral:

| - acompanhar a implementagao das diretrizes estabelecidas nesta Resolugao;

Il - propor estratégias para o fortalecimento da Educagéo Integral em Tempo Integral no Sistema Estadual de Ensino;
Il - promover a articulagado entre 6rgaos governamentais, instituicdes educacionais e demais entidades envolvidas na
execugao da politica;

IV - acompanhar indicadores de acesso, permanéncia, aprendizagem, desenvolvimento integral e equidade;

V - analisar relatdrios, estudos e avaliagdes relacionados a implementagéo da politica;

VI - propor recomendacgdes para o aperfeicoamento das a¢des pedagdgicas, administrativas e de gestao;

VII - estimular a integracdo entre as politicas educacionais e as demais politicas publicas relacionadas a protegao
integral de criangas, adolescentes e jovens;

VIII - apoiar a disseminagéo de boas praticas desenvolvidas pelas instituigbes de ensino;

IX - elaborar relatério anual de acompanhamento da politica estadual de Educagéao Integral em Tempo Integral;

X - exercer outras atribuicdes correlatas necessarias ao cumprimento de sua finalidade. (rever depois)

Art. 25. O Comité sera composto por oito coordenadores estaduais, representantes dos seguintes 6rgaos e entidades:

| - 2 (dois) representantes da Secretaria de Estado da Educacgéo - SEED;

Il - 2 (dois) representantes da Unido dos Dirigentes Municipais de Educagao - UNDIME;

Il - 2 (dois) representantes do Conselho Estadual de Educacgéo - CEE;

IV - 2 (dois) representante da Uniao Nacional dos Conselhos Municipais de Educag¢édo - UNCME;
V - 2 (dois) representantes das Escolas de Tempo Integral;

VIl - 1 (um) representantes das Escolas Privadas; e

VIII - 1 (um) representante das Escolas Comunitarias.

§ 1° Os representantes e respectivos suplentes serdo indicados pelos 6rgdos ou entidades que representam e
designados por ato da Secretaria de Estado da Educagao-SEED.

§ 2° A participagdo no Comité sera considerada prestacéo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

§ 3° O mandato dos representantes sera de dois anos, permitida uma recondugéo por igual periodo.

Art. 26. Acoordenacgéo do Comité sera exercida por representante da Secretaria de Estado da Educagao, competindo-lhe:
| - convocar e presidir as reunides;

Il - aprovar as pautas;

Il - coordenar a execugéao das deliberagoes;

IV - representar o Comité perante 6rgaos e entidades;
V - exercer o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 27. O Comité reunir-se-a:

| - ordinariamente, uma vez a cada trimestre;
Il - extraordinariamente, sempre que convocado por seu Coordenador ou por requerimento de, no minimo, um tergo de
seus membros.

§ 1° As convocagdes devem ocorrer com antecedéncia minima de cinco dias uteis, salvo situacdo de urgéncia
devidamente justificada.

§ 2° As reunides poderao ocorrer presencialmente, por videoconferéncia ou em formato hibrido.
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§ 3° As deliberagdes serao registradas em ata.

Art. 28. O quoérum de instalagao das reunides sera de maioria absoluta dos membros e o quérum de deliberagéo sera
de maioria simples dos presentes.

Paragrafo unico. Em caso de empate, cabera ao Coordenador o voto de qualidade.

Art. 29. A Secretaria-Executiva do Comité sera exercida por unidade administrativa da Secretaria de Estado da
Educacgéao designada em ato proprio.

Paragrafo unico. Compete a Secretaria-Executiva:

|- prestar apoio técnico e administrativo ao Comité;

ll-organizar pautas, atas, expedientes e documentos;

Ill-manter arquivo e registro das deliberagdes;

IV acompanhar o cumprimento das recomendacgdes aprovadas;

V elaborar minutas, relatérios e demais documentos necessarios ao funcionamento do Comité.

Art. 30. O monitoramento e a avaliagdo da Politica de Educagéo Integral em Tempo Integral devem considerar, no
minimo:

I- indicadores de acesso, permanéncia e expansao das matriculas em tempo integral;

II- indicadores de aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes;

Ill- indicadores de equidade educacional;

IV- condigbes de infraestrutura fisica e pedagdgica das unidades escolares;

V- agdes de formacao e valorizagdo dos profissionais da educagéao;

VI- resultados da articulagéo intersetorial e da integragdo com os territérios e comunidades;
VII- a participacdo da comunidade escolar nos processos de gestao democratica.

§ 1° O Comité podera solicitar informacgdes, relatérios e dados aos érgaos e instituicbes envolvidos na implementacao
da politica.

§ 2° O relatorio anual de monitoramento devera ser encaminhado ao Conselho Estadual de Educacao e disponibilizado
para consulta publica, observadas as normas de transparéncia e protegdo de dados.

Art. 31. O Comité podera instituir grupos de trabalho tematicos, de carater temporario, para subsidiar estudos, analises
e proposigdes relacionadas a Educagéo Integral em Tempo Integral. Paragrafo unico. Os grupos de trabalho terao
composigao e prazo de funcionamento definidos em ato do Comité.

CAPIiTULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32. As mantenedoras publicas e privadas devem revisar e atualizar, a partir da publicagdo desta Resolugéo, os
seus atos normativos que regulamentam a Educacao Integral em Tempo Integral em suas respectivas redes de ensino.

Paragrafo unico. As mantenedoras publicas e privadas do sistemas de ensino que ndo possuirem normativo especifico
sobre a Educacao Integral em Tempo Integral devem elabora-lo e institui-lo, conforme a legislagao vigente.

Art. 32. As Mantenedoras publicas e privadas devem revisar e atualizar os seus atos normativos que regulamentam
a Educacéo Integral em Tempo Integral em suas respectivas redes de ensino, bem como elaborar ou revisar ato
normativo especifico que institua a Politica de Educacgéao Integral em Tempo Integral, conforme a legislacao vigente, até
31 de outubro de 2026.

Paragrafo unico. As Mantenedoras publicas e privadas que n&o possuirem normativo especifico sobre a Educagao
Integral em Tempo Integral devem elabora-lo e institui-lo, observado o prazo estabelecido no caput.

Art. 33. As Mantenedoras publicas e privadas devem elaborar e encaminhar seus Planos de A¢ao de implementagao
da Educagéo Integral em Tempo Integral ao Conselho Estadual de Educagéo - CEE, para apreciagdo e homologagéo,
em consonancia com esta Resolugédo e com a Politica de Educagéao Integral em Tempo Integral instituida, observado o
prazo estabelecido no art. 32.

Art. 34. Os casos omissos nesta Resolugéo serédo deliberados e regulamentados pelo Colegiado Pleno do Conselho
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Estadual de Educagdo do Amapa, mediante ato normativo especifico.

Art. 35. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO |

PLANO DE AGAO DE IMPLEMENTAGAO DAS DIRETRIZES OPERACIONAIS DA EDUCAGAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL NA EDUCAGAO BASICA DO ESTADO DO AMAPA

DADOS DA MANTENEDORA

Nome do Municipio:

IBGE:

Data de Fundagéo:

Endereco:

Telefone da secretaria:

E-mail da secretaria:

Etapas e modalidades de ensino ofertadas:

Quantidade de turmas integrais por etapa e modalidade:
Quantidade de professores no Tempo Integral em exercicio da docéncia (Efetivos e Temporarios) e estagiarios:
Quantidade de professores em outras atividades na rede:
Quantidade total de servidores na Educagcéo em Tempo Integral:
Numero de escolas em que ha turmas em Tempo Integral:

IDENTIFICAGAO DO(A) SECRETARIO(A) DE EDUCAGAO/ RESPONSAVEL PELA MANTENEDORA

Nome Completo:

Formacgdo académica (curso de graduagéo ou pés; nome da Instituigao; inicio e conclusao do curso): Cargo/Fungao
atual:

Tempo de trabalho como docente:

E-mail:

Telefone:

Data de nascimento:

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL NA MANTENEDORA

Nome completo:

Formacgdo académica (curso de graduagéo ou pés; nome da Instituigao; inicio e conclusao do curso): Cargo/Fungao
atual:

Tempo de trabalho como docente:

E-mail:

Telefone:

Data de nascimento:

INTRODUGAO

Responder as seguintes perguntas: Do que trata o texto e quando sera implantado? Quais sao as Diretrizes Operacionais
para a Educacgao Integral em Tempo Integral? Qual ¢ a finalidade deste documento? Quais as relagdes desse documento
com as politicas locais de Educacéo Integral em Tempo Integral e qual a ligagdo com os PPPs das unidades de ensino
e o Plano Estadual de Educacéao?

Justificativas (pareceres, competéncias, etc.)? Como foi elaborado? Quem sdo os sujeitos envolvidos neste trabalho,

tanto da(s) escola(s) quanto da mantenedora? Quais sao as partes deste Plano? Como e quando sera aperfeicoado?
O que esperar desse trabalho?

1 - OBJETIVO GERAL
De natureza qualitativa, devera explicitar o resultado mais abrangente que se pretende atingir ao final da realizagao do
Plano de Agao, que tem relagao direta com os resultados esperados e pactuados coletivamente. Explicitar os prazos de

inicio e os periodos de monitoramento para avaliagdo e melhoria continua.

2 - DIAGNOSTICO
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O diagnéstico deve explicitar os avangos, as conquistas e analisar criticamente problemas e necessidades da Educacao
Integral em Tempo Integral em relagdo ao ensino e aprendizagem, a organizagdo do tempo e espago, as relagdes de
trabalho na(s) escola(s), os indicadores de contexto e de qualidade, a organizagao da pratica pedagodgica, participagao
da comunidade escolar no planejamento e a¢des da(s) escola(s), as caracteristicas da(s) comunidade(s) atendida(s).
Também pode abordar sobre os recursos humanos e suas regras de funcionamento, constando as instancias colegiadas
envolvidas com a politica publica; as formas de arrecadacao de recursos e suas destinagdes e as caracteristicas fisicas
das escolas (espacgos internos e externos e equipamentos). Para ampliar e consolidar o diagndstico, sugere-se que se
verifique quais as informagdes e dados necessarios para realizar as agdes indicadas na Resolugdo CNE/CEB 7/2025,
de 1° de agosto de 2025 e nesta resolugao.

3 -PLANO DE AGAO

O quadro de metas e a¢6es foi elaborado a partir da Resolu¢ao do Conselho Nacional de Educagao, CNE/CEB n° 7/2025
que Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacgao Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica,
que devera servir de base para as ac¢des propostas estabelecendo correlacdo com suas dimensdes, competéncias
especificas e atribuigdes, Competéncias Especificas e Atribui¢des.

Metas: devem apontar para a superagao das limitagdes apontadas no diagnéstico. As metas devem ser realistas,
precisas, especificas e quantificadas, tendo prazos e duragdes bem definidos. Exemplo: Elevar o indice de aprovagao
em 10% nos anos finais do Ensino Fundamental durante o primeiro ano de oferta da educagéo integral em tempo
integral. Poderao ser inseridas quantas metas forem necessarias.

Acoes/Estratégias: Sdo0 os meios para atingir as metas, considerando as medidas que visam a sanar as principais
causas dos problemas apontados no diagnostico. Se as a¢des forem bem definidas, planejadas e executadas, as metas

serao atingidas. Pode-se inserir quantas a¢des forem necessarias para atingir cada meta.

Quadro de metas e acgoes.

DAS DIMENSOES ESTRATEGICAS DO PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL PARA A
ESCOLA
Acesso e Permanéncia com Equidade

Referéncia a Norma (Art/ Data de e = . N . Data de

inciso/alinea) Inicio Objetivo Acao Estratégia Avaliacao Responsavel Término
Gestao da Politica de Educagéo Integral

Referéncia a Norma (Art/ Data de N = L I . Data de

inciso/alinea) Inicio Objetivo Acao Estratégia Avaliacao Responsavel Término
Articulagao Intersetorial e Integracdo com os territérios e as comunidades

Referéncia a Norma (Art/ Data de o = L - . Data de

inciso/alinea) Inicio Objetivo Acao Estratégia Avaliacao Responsavel Término
Curriculo, Praticas Pedagégicas e Avaliagao da Aprendizagem e do Desenvolvimento

Referéncia a Norma (Art/ Data de o = o - . Data de

inciso/alinea) Inicio Objetivo Acgao Estratégia Avaliacao Responsavel Término
Valorizacao e Desenvolvimento Profissional de Educadores

Refer(_enc_la a N’orma (Art Dat’a _de Objetivo Acéo Estratégia Avaliacao Responsavel D'a ta _de

inciso/alinea) Inicio Término
Monitoramento e Avaliagdao

Refer(_enc_la a Nprma (Art Dat'a _de Objetivo Acao Estratégia Avaliacao Responsavel D’a ta _de

inciso/alinea) Inicio Término
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5 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

O monitoramento sera realizado a partir de estratégias que garantam o acompanhamento da implementacao do Plano
de Acao e a avaliagéo incidira sobre os aspectos pedagodgicos, administrativo-financeiros e pessoal/relacionais das
agbes, sendo processual e continua, no decorrer da implantagéo deste Plano de Agéo, buscando o aperfeigoamento
constante e o desenvolvimento de vinculos que tornem a comunidade escolar cada vez mais participativa e melhores
os resultados de desempenho dos alunos(as). Esta avaliagdo sera realizada anualmente.

6 - CONSIDERAGOES FINAIS

Acrescentar as informagdes ou comentarios que julgar necessario. Um balango de tudo que foi escrito no Plano,
reforgando o objetivo principal.

7 - REFERENCIAS

Relacionar obras, periddicos ou demais textos consultados para fundamentar o Plano, de acordo com as normas da
ABNT.

Observagoes complementares:
1. As dimensdes presentes na Resolugao CNE/CEB 7/2025, de 1° de agosto de 2025 norteiam o presente documento.
2. Anexos podem ser incluidos pelas redes/escolas, caso haja necessidade.

ANEXO I

PLANO DE AGAO DE IMPLEMENTAGAO DAS DIRETRIZES OPERACIONAIS DA EDUCAGAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL NA EDUCAGAO BASICA DO ESTADO DO AMAPA

DADOS DA MANTENEDORA

Nome do Municipio:

IBGE:

Data de Fundacéao:

Endereco:

Telefone da secretaria:

E-mail da secretaria:

Etapas e modalidades de ensino ofertadas:

Quantidade de turmas integrais por etapa e modalidade:
Quantidade de professores no Tempo Integral em exercicio da docéncia (Efetivos e Temporarios) e estagiarios:
Quantidade de professores em outras atividades na rede:
Quantidade total de servidores na Educagéo em Tempo Integral:
Numero de escolas em que ha turmas em Tempo Integral:

IDENTIFICAGAO DO(A) SECRETARIO(A) DE EDUCAGAO/ RESPONSAVEL PELA MANTENEDORA

Nome Completo:

Formacgao académica (curso de graduagéo ou pos; nome da Instituigado; inicio e conclusao do curso): Cargo/Fungéo
atual:

Tempo de trabalho como docente: E-mail:

Telefone:

Data de nascimento:

IDENTIFICAGAO DO(A) DIRETOR(A) ESCOLAR

Nome completo:

Formacgéo académica (curso de graduagéo ou pds; nome da Instituicao; inicio e conclusao do curso): Cargo/Fungao
atual:

Tempo de trabalho como docente: E-mail:

Telefone:

Data de nascimento:
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INTRODUGAO

Responder as seguintes perguntas: Do que trata o texto e quando sera implantado? Quais sdo as Diretrizes
Operacionais para a Educacgéao Integral em Tempo Integral? Qual é a finalidade deste documento? Quais as relagdes
desse documento com as politicas locais de Educacgao Integral em Tempo Integral e qual a qual a ligagdo com o
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da unidade de ensino e o Plano Estadual de Educagao? Justificativas (pareceres,
competéncias, etc.)? Como foi elaborado? Quem sao os sujeitos envolvidos neste trabalho na escola? Quais séo as
partes deste Plano? Como e quando sera aperfeigcoado? O que esperar desse trabalho?

1 - OBJETIVO GERAL

De natureza qualitativa, devera explicitar o resultado mais abrangente que se pretende atingir ao final da realizagao do
Plano de Agao, que tem relagéo direta com os resultados esperados e pactuados coletivamente. Explicitar os prazos de
inicio e os periodos de monitoramento para avaliagdo e melhoria continua.

2 - DIAGNOSTICO

O diagnéstico deve explicitar os avangos, as conquistas e analisar criticamente problemas e necessidades da Educacao
Integral em Tempo Integral em relagéo ao ensino e aprendizagem, a organizagdo do tempo e espago, as relagdes de
trabalho na escola, os indicadores de contexto e de qualidade, a organizagéo da pratica pedagdgica, participacéo da
comunidade escolar no planejamento e agdes da escola, as caracteristicas da(s) comunidade(s) atendida(s). Também
pode abordar sobre os recursos humanos e suas regras de funcionamento, constando as instancias colegiadas
envolvidas com a politica publica; as formas de arrecadacao de recursos e suas destinagdes e as caracteristicas fisicas
da escola (espacgos internos e externos e equipamentos). Para ampliar e consolidar o diagndstico, sugere-se que se
verifique quais as informagdes e dados necessarios para realizar as agdes indicadas na Resolugdo CNE/CEB 7/2025,
de 1° de agosto de 2025 e nesta resolugao.

3 -PLANO DE AGAO

O quadro de metas e a¢6es foi elaborado a partir da Resolu¢ao do Conselho Nacional de Educagao, CNE/CEB n° 7/2025
que Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacao Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica,
que devera servir de base para as ag¢des propostas estabelecendo correlagdo com suas Dimensdes, Competéncias
Especificas e Atribuicdes.

Metas: devem apontar para a superagao das limitagbes apontadas no diagnéstico. As metas devem ser realistas,
precisas, especificas e quantificadas, tendo prazos e duragdes bem definidos. Exemplo: Elevar o indice de aprovagao
em 10% nos anos finais do Ensino Fundamental durante o primeiro ano de oferta da educagéao integral em tempo
integral. Poderédo ser inseridas quantas metas forem necessarias. A escola deve observar as metas da mantenedora
para garantir coeréncia do Plano e monitoramento adequado das mesmas.

Acoes/Estratégias: Sdo os meios para atingir as metas, considerando as medidas que visam a sanar as principais
causas dos problemas apontados no diagndstico. Se as agbes forem bem definidas, planejadas e executadas, as metas
serao atingidas. Pode-se inserir quantas a¢des forem necessarias para atingir cada meta.

Quadro de metas e agodes.

DAS DIMENSOES ESTRATEGICAS DO PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL PARA A
ESCOLA
Acesso e Permanéncia com Equidade
Referéncia a Norma . . e = - - . Data de
(Art/inciso/alinea) Data de Inicio Objetivo Acao Estratégia Avaliagao Responsavel Término
Gestéao da Politica de Educacao Integral
Referéncia a Norma - e = - L . Data de
(Artlinciso/alinea) Data de Inicio Objetivo Acgao Estratégia Avaliagao Responsavel Término
Articulacao Intersetorial e Integracdo com os territérios e as comunidades
Referéncia a Norma - L = - L . Data de
(Artlinciso/alinea) Data de Inicio Objetivo Acgao Estratégia Avaliagao Responsavel Término
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Curriculo, Praticas Pedagégicas e Avaliagao da Aprendizagem e do Desenvolvimento
Referéncia a Norma .. e = - L . Data de
(Artinciso/alinea) Data de Inicio | Objetivo Acao Estratégia Avaliagao Responsavel Término
Valorizagao e Desenvolvimento Profissional dev Educadores
Referéncia a Norma .. o = - I . Data de
(Artinciso/alinea) Data de Inicio Objetivo Acao Estratégia Avaliacao Responsavel Término
Monitoramento e Avaliagao
Referéncia a Norma . . o = - L . Data de
(Art/inciso/alinea) Data de Inicio Objetivo Acao Estratégia Avaliagao Responsavel Término

5 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO

O monitoramento sera realizado a partir de estratégias que garantam o acompanhamento da implementacao do Plano
de Acao e a avaliagdo incidira sobre os aspectos pedagoégicos, administrativo-financeiros e pessoal/relacionais das
agobes, sendo processual e continua, no decorrer da implantagdo deste Plano de Agéo, buscando o aperfeigoamento
constante e o desenvolvimento de vinculos que tornem a comunidade escolar cada vez mais participativa e melhores
os resultados de desempenho dos alunos(as). Esta avaliagdo sera realizada anualmente.

6 - CONSIDERAGOES FINAIS

Acrescentar as informagdes ou comentarios que julgar necessario. Um balango de tudo que foi escrito no Plano,

reforgando o objetivo principal.

7 - REFERENCIAS

Relacionar obras, periddicos ou demais textos consultados para fundamentar o Plano, de acordo com as normas da

ABNT.

Observagoes complementares:

1. As dimensdes presentes na Resolugao CNE/CEB 7/2025, de 1° de agosto de 2025 norteiam o presente documento.

2. Anexos podem ser incluidos pelas redes/escolas, caso haja necessidade.

KELSON LUIZ DE ALMEIDA CARDOSO
Presidente em Exercicio - CEE/AP
Portaria n° 023/2026-CEE/AP

Secretaria de Fazenda
(P ) N° 114/2026-SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amapa, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei e tendo em vista o teor do OFICIO N°
140101.0077.6503.0003/2026 COTEC - SEFAZ.

RESOLVE:

Autorizar os servidores abaixo relacionados, lotados
na Secretaria de Estado da Fazenda, para viajarem da
sede de suas atividades em Macapa/AP, até a cidade
de Brasilia/DF, no periodo de 04 a 06/08/2026, a fim

Protocolo 160610

de participarem da 53?2 edigdo do SECOP - Seminario
Nacional de TIC para a Gestéao Publica.

-RIVENILDO DUARTE BATISTA - Coordenador da Cotec
- Cédigo CDS-3;

-DIEGO RAFAEL DOS SANTOS SEMBLANO OLIVEIRA
- Gerente de Nucleo de Receitas Nao-Tributarias - Cédigo
CDS-2;

-WESNEY BRITO DOS SANTOS - Chefe de Unidade de
Administracao de Dados - Cédigo CDS-1.

Para dar cumprimento no que determina o Art. 7° do
Decreto n° 1450/2022-GEA, no retorno a sede, o(s)
servidor(es) acima nominado(s) devera(dao) encaminhar
ao NUAFI/SEFAZ, no periodo de 05 (cinco) dias uteis o
competente Relatorio de Viagem.
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Publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 22 de julho de 2026
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Decreto n° 5095/2025 - GEA
Protocolo 160571

(P ) N°119/2026-SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amapa, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei e tendo em vista o teor do OFICIO N°
140101.0077.2639.0063/2026 COTEPE - SEFAZ.

RESOLVE:

Autorizar os servidores abaixo relacionados, lotados
na Secretaria de Estado da Fazenda, para viajarem da
sede de suas atividades em Brasilia/DF, até a cidade de
Sao Paulo/SP, conforme periodo descrito abaixo, a fim
de participarem da 32 Reunido Ordinaria do Conselho

Superior do Comité Gestor do Imposto sobre Bens e
Servigos (CGIBS).

-MARCONE SANTIAGO NABOR DE ARRUDA - Fiscal
da Receita Estadual - Periodo de 10 a 12/08/2026;
-ROBLEDO GREGORIO TRINDADE - Fiscal da Receita
Estadual - Periodo de 11 a 12/08/2026.

Para dar cumprimento no que determina o Art. 7° do
Decreto n° 1450/2022-GEA, no retorno a sede, o(s)
servidor(es) acima nominado(s) devera(do) encaminhar
ao NUAFI/SEFAZ, no periodo de 05 (cinco) dias uteis o
competente Relatorio de Viagem.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 27 de julho de 2026
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda

Decreto n® 5095/2025 - GEA
Protocolo 160597

DOE
SANG

DOE
VIDAS

Essa causa

PUBLICIDADE

precisade voceé. SEAD

Secretaria de
Administracdo

¥y
ii A jf
e

AMAPA

GOVERNO DO ESTADO

N'ﬂCl._Eo DE IMPRENSA OFICIAL

Duvidas sobre publicactes?

Entre em contato de 8h as 18h ‘W‘ 96 98400-2542

SEAD |i

Secretaria de =
Admintstracdo

[2)] AMAPA

:.Jg GOVERKD DO B3TADD
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO (a-c)
(@) (b) (bla) (c) (cla)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 11.003.585.927 12.207.923.964 2.245.062.500 18 12.018.168.332 98,45 189.755.632
RECEITAS CORRENTES 10.587.140.714 11.487.025.728 2.176.694.209 19 11.532.445.917 100 |- 45.420.189
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 1.547.703.025 1.962.230.221 396.357.945 20 1.973.482.839 101 |- 11.252.618
MELHORIA
Impostos 1.469.666.321 1.884.175.105 382.054.721 20 1.877.727.729 100 6.447.376
Taxas 78.036.704 78.055.116 14.303.224 18 95.755.109 123 |- 17.699.993
Contribuigdo de Melhoria - - - - -
CONTRIBUIGOES 603.846.014 603.846.014 45.862.934 8 602.948.749 100 897.265
Contribuigdes Sociais 603.846.014 603.846.014 45.862.934 8 602.948.749 100 897.265
Contribuiges Econémicas - - - - -
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo _ ~ - - -
Social e de Formac&o Profissional
RECEITA PATRIMONIAL 807.943.272 903.556.833 231.342.757 26 1.439.593.822 159 |- 536.036.989
E &o do Patriméni ilidrio do Estado 83.500 83.500 17.205 21 67.155 80 16.345
Valores Mobilidrios 791.097.312 801.945.224 221.016.603 28 1.343.526.591 168 |- 541.581.367
Delegagéo de Servigos Publicos Mediante _ _ _ - _
Concesséo, Permissao, Autorizacéo ou Licenca
Exploragéo de Recursos Naturais 1.500.000 1.500.000 - - - - 1.500.000
Exploragao do Patriménio Intangivel - - - - -
Cesséo de Direitos 10.005.026 94.770.675 10.301.764 " 95.958.158 101 |- 1.187.483
Demais Receitas Patrimoniais 5.257.434 5.257.434 7.185 0 41.917 1 5.215.517
RECEITA AGROPECUARIA 295.000 295.000 - - - - 295.000
RECEITA INDUSTRIAL 110.000 110.000 26 0 698 1 109.302
RECEITA DE SERVICOS 17.277.084 17.277.084 4.122.584 24 24.480.617 142 |- 7.203.533
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 16.557.084 16.557.084 4.022.584 24 23.760.126 144 |- 7.203.042
Servigos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao _ ~ - - -
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Salde 720.000 720.000 - - 620.492 86 99.508
Servigos e Atividades Financeiras - - - - -
Outros Servigos - - 100.000 100.000 - 100.000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.412.919.338 7.800.842.606 1.493.130.345 19 7.464.943.699 96 335.898.907
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 6.360.608.463 6.684.452.937 1.269.874.972 19 6.348.409.374 95 336.043.563
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e _ - - - -
de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -
Transferéncias de Instituigoes Privadas 410.875 410.875 202.429 49 555.530 135 |- 144.655
Transferéncias de Outras Instituigées Publicas 1.051.900.000 1.115.978.794 223.052.944 20 1.115.978.795 100 |- 1
Transferéncias do Exterior - N = - -
Outras Transferéncias - - - - -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 197.046.981 198.867.970 5.877.618 3 26.995.494 14 171.872.476
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 13.205.595 13.205.595 3.352.103 25 10.688.641 81 2.516.954
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 1.340.817 1.470.416 637.046 43 4.620.349 314 |- 3.149.933
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio _ - - - -
Pablico
Multas e Juros de Mora das Receitas de - - = - -
Canital
Demais Receitas Correntes 182.500.569 184.191.959 1.888.469 1 11.686.504 6 172.505.455
RECEITAS DE CAPITAL 416.445.213 720.898.236 68.368.291 9 485.722.415 67 235.175.821
OPERAGOES DE CREDITO 106.501.758 345.501.758 62.708.197 18 321.708.197 93 23.793.561
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 80.000.000 319.000.000 29.502.291 9 288.502.291 90 30.497.709
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 26.501.758 26.501.758 33.205.906 125 33.205.906 125 |- 6.704.148
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ALIENAGAO DE BENS
Alienagao de Bens Moveis
Alienagéo de Bens Imoveis
Alienagéo de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social

Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

370.000
220.000
150.000

309.573.455
309.573.455

461.638.712

370.000
220.000
150.000

375.026.478
375.026.478

461.638.712

5.660.094
5.660.094

62.579.933

163.764
163.764

163.850.454
163.850.454

203.180.784

44 206.236
74 56.236
- 150.000

44 211.176.024
44 211.176.024

44 258.457.928

SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 +1I)

11.465.224.639

12.669.562.676

2.307.642.433

12.221.349.116

96 448.213.560

OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV)

Operagoes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual

Operagées de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Ill + IV)

11.465.224.639

12.669.562.676

DEFICIT (VI)'

TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI)

11.465.224.639

12.669.562.676

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Ar em ici nteriores -
RPPS

423.150.985

2.307.642.433

12.221.349.116

96 448.213.560
7

12.221.349.116

423.150.985

Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 423.150.985 423.150.985

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Até o No Até o ATE O BIMESTRE NAO PROCESSADOS
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre (k)
(d) (e) (f) (9) = (e-H) (h) (i) = (e-h) Q)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIlI) 10.120.603.928 11.927.514.731 1.999.647.891 11.245.306.213 682.208.518 2.509.186.016 10.630.591.949 1.296.922.782 10.099.001.897 614.714.264
DESPESAS CORRENTES 8.855.984.824 10.216.700.272 1.870.158.056 9.948.352.757 268.347.515 2.241.705.255 9.651.080.820 565.619.452 9.164.770.580 297.271.937
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.679.559.144 6.025.483.227 1.142.648.467 5.992.241.961 33.241.266 1.319.805.740 5.981.693.296 43.789.931 5.620.894.249 10.548.664
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 147.778.280 135.213.304 22.120.319 135.212.204 1.100 22.120.319 135.212.204 1.100 134.798.018 -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.028.647.400 4.056.003.741 705.389.271 3.820.898.592 235.105.149 899.779.196 3.534.175.320 521.828.421 3.409.078.313 286.723.272
Transferéncias a Municipios 2 3.249.139 672.015 - 415.163 256.852 - 415.163 256.852 - -
Demais Despesas Correntes 3.025.398.261 4.055.331.726 705.389.271 3.820.483.430 234.848.296 899.779.196 3.533.760.157 521.571.569 3.409.078.313 286.723.272
DESPESAS DE CAPITAL 1.192.749.967 1.705.558.168 129.489.835 1.296.953.456 408.604.712 267.480.761 979.511.129 726.047.039 934.231.317 317.442.328
INVESTIMENTOS 818.069.900 1.449.823.422 111.653.300 1.041.248.408 408.575.014 246.770.678 723.861.598 725.961.824 678.753.896 317.386.810
INVERSOES FINANCEIRAS 6.600.000 86.701 - 86.700 1 - 86.700 1 86.700 -
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 368.080.067 255.648.045 17.836.536 255.618.349 29.696 20.710.084 255.562.831 85.214 255.390.721 55.518
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RESERVA DE CONTINGENCIA 71.869.137 5.256.291 . 5.256.291 5.256.291
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 362.482.607 183.060.826 |- 11.980.183 .800.058 260.768 .321.877 0.866.401 2.194.425 179.960.316 .933.65
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 10.483.086.535 12.110.575.557 1.887.667.708 11.428.106.271 682.469.286 2.512.507.894 10.811.458.350 1.299.117.207 10.278.962.213 616.647.921
AMORTIZAGAO DA DiV. / REFINANCIAMENTO (XI) -

Amortizagado da Divida Interna -

Divida Mobiliaria i
Divida Contratual -
Amortizagdo da Divida Externa -
Divida Mobiliaria -
Divida Contratual -
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 10.483.086.535 12.110.575.557 1.887.667.708 11.428.106.271 682.469.286 2.512.507.894 10.811.458.350 1.299.117.207 10.278.962.213 616.647.921

SUPERAVIT (XIll) 793.242.845 - -

TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 10.483.086.535 12.110.575.557 1.887.667.708 12.221.349.116 2.512.507.894 10.811.458.350 10.278.962.213 616.647.921
RESERVA DO RPPS 982.138.104 982.138.104 982.138.104 982.138.104

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade a CCONT/Sefaz/L iciari ério Publico e Amprev. Emisséo: 23/07/2026 as 12:00h.

1. O déficit sera apurado pela diferenca entre a receita realizada e a despesa \lquldada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no Ultimo bimestre.

2. A presente republicagao tem por finali exclusiva i os da Nota icativa n® 3, sem promover qualquer alteragdo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagao anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugao
orgamentaria da Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razdo do nao encaminhamento pestivo dos a ia de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n® 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagédo da versao
anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em razao de erro material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados I Apds o er das Ges contabeis e fiscais do
exercicio de 2025. foram identificados fatos supervenientes aue is. motivando a presente atualizacdo das Notas Exolicativas.

3. Apds o encerramento do processo de elaboragéo e publicagdo das demonstrages conlabels e fiscais do exercicio de 2025, compreendendo o Balango Geral do Estado, o ori ido da do O aria (RREO), o Relatério de Gestao Fiscal (RGF) e a Declaragao de Contas Anuais (DCA), foram
identificadas receitas correntes referentes a fatos geradores ocorridos no exercicio de 2025 que nao haviam sido i ite reconhecidas cor Dentre essas receitas, 0 montante de R$ 72.805.189,51 refere-se a rendimentos financeiros da Amapa Previdéncia (AMPREV), cuja auséncia de registro decorreu das

particularidades do processo de implantagéo do Sistema Unico e Integrado de Execugéo Orgamentaria, Administragéo Financeira e Controle (SIAFIC), desenvolvido ao longo do exercicio de 2025. Também foram identificadas outras receitas correntes referentes a fatos geradores ocorridos no exercicio de 2025, no montante de
R$ 83.730.193,57, compostas por rendimentos financeiros no valor de R$ 16.857.852,37, receita de emenda parlamentar destinada ao custeio no valor de R$ 3.960.000,00, Compensagéo Financeira pela Utilizagao de Recursos Hidricos (CFH) no valor de R$ 379.204,67 e receitas decorrentes da compensagéo de créditos de
ICMS prevista em contrato celebrado com a Companhia de Eletricidade do Amapa (CEA), no montante de R$ 62.533.136,53, cujos fatos geradores ocorreram no exercicio de 2025. Em conformidade com as Normas i de Contabili pli ao Setor Publico (NBC TSP), esses valores serdo reconhecidos
contabilmente no exercicio de 2026 como Ajustes de Exercicios Anteriores. Considerando que tais receitas decorrem de fatos geradores ocorridos no exercicio de 2025, registra-se, para fins exclusivamente informativos relacionados & apuragao do indicador da Poupanga Corrente previsto na metodologia da Capacidade de
Pagamento (CAPAG), que, caso esses valores tivessem sido reconhecidos no exercicio de 2025 a Receita Correnle corresponderia a R$ 11.892.162.084,50, em substituicdo ao montante de R$ 11.735.626.701,42, representando um acréscimo de R$ 156.535.383,08. O presente esclarecimento possui carater exclusivamente

informativo e ndo implica alteracdo dos valores do Relatorio ido da O aria
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Secretario de Estado da Fazenda Secretario Adjunto de Contabilidade Auditora de Controle Interno - CGE/AP

Contador CRC/AP n° 002547/0 - 0 Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP
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B RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO (a-c)
(a) (b) (bla) (c) (cla)

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 461.638.712 461.638.712 62.579.933 14 203.180.784 44 258.457.928

RECEITAS CORRENTES 461.638.712 461.638.712 62.579.933 14 203.180.784 44 258.457.928

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE
MELHORIA

Impostos - - - - -

Taxas - - - - -

Contribuigdo de Melhoria - -
CONTRIBUIGOES 447.238.712 447.238.712 62.609.825 14 203.180.784 45 244.057.928
Contribuigoes Sociais 447.238.712 447.238.712 62.609.825 14 203.180.784 45 244.057.928

Contribui¢des Econémicas -
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo
Social e de Formacéo Profissional
RECEITA PATRIMONIAL - - - - -
Exploragao do Patriménio Imobiliario do Estado - - - - -
Valores Mobiliarios - - - - -
Delegagao de Servigos Publicos Mediante
Concessao. Permissao, Autorizacéo ou Licenca
Exploragéo de Recursos Naturais - - - - -
Exploragao do Patriménio Intangivel - - - - -
Cesséo de Direitos - - - - -
Demais Receitas Patrimoniais - - - - -
RECEITA AGROPECUARIA - - - - -
RECEITA INDUSTRIAL - - - - -
RECEITA DE SERVICOS - - - - -
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - - - - -
Servigos e Atividades Referentes & Navegagéo e ao
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Salude - - - - -
Servigos e Atividades Financeiras - - - - -
Outros Servigos - - - - -
TRANSFERENCIAS CORRENTES - - - - -
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades = - - - -
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -

Transferéncias de Instituigoes Privadas - - - - -
Transferéncias de Outras Instituigées Publicas - - - - -
Transferéncias do Exterior - - - - -
Outras Transferéncias - -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.400.000,00 14.400.000,00 - 29.891,89
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - -
Ir izagoes, Restituigoes e F arciment - - - - -
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio
Publico

14.400.000,00

o
B4

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital - - - - -

Demais Receitas Correntes 14.400.000,00 14.400.000,00 - 29.891,89 |- 0,21 - - 14.400.000,00
RECEITAS DE CAPITAL - -

OPERAGOES DE CREDITO - - - - -
Operagbes de Creédito - Mercado Interno - - - - -
Operagbes de Crédito - Mercado Externo - - - - -

ALIENAGAO DE BENS - - - - -
Alienagédo de Bens Moveis - - - - -
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Alienagéo de Bens Iméveis
Alienagao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unigo e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituigdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital

DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS

DOTAGAO
INICIAL
(d)

DOTAGAO
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS EMPENHADAS

SALDO

No Bimestre

Até o
Bimestre

®

(9) = (e-f)

DESPESAS LI

IQUIDADAS

No Bimestre

Até o
Bimestre

(h)

SALDO

(i) = (e-h)

DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE

G)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
(k)

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA

RESERVA DE CONTIGENCIA

362.482.607
362.482.607
362.482.607

183.060.826
183.060.826
183.060.826

111.980.183
111.980.183
111.980.183

182.800.058
182.800.058
182.800.058

260.768
260.768
260.768

3.321.877
3.321.877
3.321.877

180.866.401
180.866.401
180.866.401

2.194.425
2.194.425
2.194.425

179.960.316
179.960.316
179.960.316

1.933.657
1.933.657
1.933.657

1. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal; pelo Contador R

avel e ario Adjunto de Ct

Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il alinea " Em Reais
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS S2LDO DESPESAS LIQUIDADAS SSLD0 INSCRITAS oW
FUNCAO/SUBFUNGCAO INICIAL ATUALIZADA (c) = (a-b) () = (a-d) PAGAR NAO
% (bltotal b) % (dltotal d) PROCESSADOS
(a) No Bimestre Até o Bimestre (b) No Bimestre Até o Bimestre (d) 10
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 10.120.603.928 11.927.514.731 1.999.647.891 11.245.306.213 98,40 682.208.518,00 2.500.186.016 10.630.591.949 98,33 1.206.922.782 614.714.264
01-LEGISLATIVA 356.595.872 370.707.428 117.631.888 363.083.788 3,18 7.623.640 135.417.819 359.332.039 3,32 11.375.389 3.751.750
031 - Agéo Legislativa 238.283.271 238.283.271 90.943.994 236.518.175 2,07 1.765.096 107.213.091 236.518.175 2,19 1.765.096 0
032 - Controle Externo 81.066.103 90.276.103 20.652.165 88.281.506 077 1.994.597 20.383.085 87.603.859 0,81 2.672.244 677.648
122 - Administragao Geral 37.246.498 42.148.054 6.035.729 38.284.107 0,33 3.863.947 7.821.643 35.210.005 0,33 6.938.049 3.074.102
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
02 - JUDICIARIA 506.755.380 577.973.805 84.018.869 567.257.928 4,96 10.715.877 156.973.006 557.293.422 5,15 20.680.383 9.964.506
061 - Aggo Judiciaria 487.786.348 566.445.126 86.377.101 555.729.263 4,86 10.715.863 155.398.639 548.283.024 5,07 18.162.102 7.446.239
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes 18.969.032 11.528.679 |- 2.358.232 11.528.666 0,10 13 1.574.367 9.010.398 0,08 2.518.281 2.518.267
03- ESSENCIAL A JUSTIGA 347.497.009 403.170.903 51.976.720 379.735.318 3,32 23.435.585 76.568.655 349.991.240 3,24 53.179.663 29.744.078
091- Defesa da Ordem Juridica 88.998.143 101.683.435 4.824.743 85.078.079 074 16.605.356 17.328.645 74.699.483 0,69 26.983.952 10.378.595
092 - Representacéo Judicial e Extrajudicial 285.076 311.370 16.611 311.367 - 3 28.626 307.470 - 3.900 3.897
122 - Administragao Geral 85.679.046 113.688.850 21.363.968 108.229.471 0,95 5.459.379 21.404.364 98.518.308 0,91 15.170.542 9.711.162
000 - Demais Subfungdes 172.534.744 187.487.248 25.771.398 186.116.401 1,63 1.370.847 37.807.020 176.465.978 1,63 11.021.270 9.650.423
04 - ADMINISTRAGAO 838.218.362 1.109.312.951 181.605.761 1.062.719.855 9,30 46.593.096 235.554.392 1.019.493.355 9,43 89.819.596 43.226.501
121 - Planejamento e Orgamento 2.837.850 1.787.661 746.640 1.753.873 0,02 33788 121.561 1.073.873 0,01 713.788 680.000
122 - Administragao Geral 774.520.879 931.652.700 161.946.804 892.234.389 7,81 39.418.311 206.945.161 873.435.303 8,08 58.217.397 18.799.086
123 - Administragd@o Financeira - - - - - - - - - - -
124 - Controle Interno 1.700.000 1.497.496 77.482 1.376.938 0,01 120558 482.603 1.301.417 0,01 196.079 75.521
126 - Tecnologia da Informagéo 11.386.594 19.619.038 666.809 17.491.118 0,15 2.127.920 4.231.792 16.364.005 0,15 3.255.033 1.127.112
127 - Ordenamento Territorial - - - - - - - - - - -
128 - Formagéo de Recursos Humanos 1.215.000 478517 5.497 212.119 - 266.398 90.747 212.119 - 266.398 -
129 - Administragéo de Receitas 35.344.078 40.761.111 9.735.954 36.379.969 0,32 4.381.142 8.936.109 21.452.122 0,20 19.308.989 14.927.847
000 - Demais SubfungGes 11.213.961 113.516.428 8.426.575 113.271.449 0,99 244.979 14.746.421 105.654.515 0,98 7.861.913 7.616.934
06 - SEGURANGA PUBLICA 1.015.308.146 1.240.087.657 229.910.638 1.168.300.960 10,22 71.786.697 257.517.594 1.117.275.244 10,33 122.812.413 51.025.716
181 - Policiamento 83.707.622 179.786.994 12.093.289 120.419.405 1,05 59.367.589 30.917.326 76.786.574 0,71 103.000.420 43.632.832
182 - Defesa Civil 11.890.462 47.514.435 7.548.739 35.507.266 0,31 12.007.169 14.097.893 30.147.727 0,28 17.366.708 5.359.539
183 - Informagéo e Inteligéncia 405.000 277.601 5.178 277.600 - 1 31.090 277.600 - 1 -
122 - Administragao Geral 918.175.062 1.012.048.936 210.085.952 1.011.637.000 8,85 411.936 212.377.162 1.009.786.286 9,34 2.262.650 1.850.714
000 - Demais Subfungdes 1.130.000 459.691 177.480 459.689 - 2 94.123 277.059 - 182,632 182,631
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 225.507.551 219.536.539 13.419.959 198.834.140 1,74 20.702.399 33.370.540 192.011.942 1,78 27.524.597 6.822.199
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 56.614.092 78.094.414 6.824.590 62.583.936 0,55 15.510.478 8.412.495 57.359.547 0,53 20.734.867 5.224.388
244 - Assisténcia Comunitaria 167.288.459 141.175.195 6.578.976 135.984.376 1,19 5.190.819 24.941.653 134.393.146 1,24 6.782.049 1.591.229
122 - Administragéo Geral 1.455.000 200.030 17.052 199.589 - 441 17.052 199.589 - 441 -
000 - Demais Subfungdes 150.000 66.900 |- 660 66.240 - 660 |- 660 59.659 - 7.241 6.581
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 1.011.527.867 1.016.789.703 204.163.944 979.870.456 8,57 36.919.247 209.682.667 979.207.835 9,06 37.581.868 662.621
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 951.675.400 952.153.101 197.198.601 930.321.663 8,14 21.831.438 196.832.463 929.953.789 8,60 22.199.312 367.873
122 - Administragéo Geral 40.288.628 40.288.628 217.270 25.200.820 022 15.087.808 5.580.302 24.910.161 0,23 15.378.467 290.660
000 - Demais Subfungdes 19.563.839 24.347.974 6.748.073 24.347.973 0.21 1 7.269.902 24.343.885 0,23 4.089 4.088
10 - SAUDE 1.948.277.208 2.525.563.828 419.081.875 2.331.159.234 20,40 194.404.504 575.883.421 2.261.099.904 20,91 264.463.924 70.059.331
301 - Atengdo Basica - - - - - - - - - - -
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 732.936.744 1.167.564.619 268.533.417 985.861.875 8,63 181.702.744 298.516.155 933.571.202 8,64 233.993.417 52.200.673
304 - Vigilancia Sanitaria 630.000 1.051.258 178.151 701.166 0,01 350.092 416.659 701.166 0,01 350.092 -
305 - Vigilancia Epidemiologica 675.191 6.341.507 936.338 2.675.933 0,02 3.665.664 836.713 1.801.112 0,02 4.540.485 874.821
122 - Administragao Geral 995.081.047 1.135.897.683 119.115.366 1.129.549.211 9,88 6.348.472 233.287.974 1.129.015.628 10,44 6.882.055 533.584
000 - Demais SubfungGes 218.954.226 214.708.671 30.318.602 212.371.049 1,86 2.337.622 42.825.920 196.010.796 1,81 18.697.875 16.360.253
11 -TRABALHO 9.225.564 15.695.129 4.316.687 14.756.685 0,13 938.444 3.949.579 12.358.567 0,11 3.336.562 2.398.118
333 - Empregabilidade 5.305.098 3.366.256 1.984.620 2.934.256 0,03 432.000 1.004.620 1.954.256 0,02 1.412.000 980.000
334 - Fomento ao Trabalho 1.586.406 3.037.946 210.190 2.531.505 0,02 506.441 803.149 2.081.505 0,02 956.441 450.000
122 - Administragao Geral 2.334.060 9.290.927 2.121.877 9.290.924 0,08 3 2.141.810 8.322.806 0,08 968.121 968.118
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
12 - EDUCAGAO 2.240.997.735 2.280.792.502 356.974.291 2.242.656.315 19,62 38.136.187 425.912.755 2.047.686.688 18,94 233.105.814 194.969.627
361 - Ensino Fundamental 1.176.118.932 1.216.938.515 175.082.691 1.197.128.326 10,48 19.810.189 222.210.274 1.108.381.918 10,25 108.556.597 88.746.408
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362 - Ensino Médio 435.115.711 473.283.897 72.789.330 464.804.391 4,07 8.479.506 101.703.643 402.643.344 3,72 70.640.553 62.161.047
363 - Ensino Profissional 10.341.000 4.420.619 1.188.835 3.648.598 0,03 772.021 796.833 2.872.995 0,03 1.547.624 775.603
364 - Ensino Superior 3.500.000 3.239.311 1.396.090 3.100.450 0,03 138.861 1.660.139 2.929.839 0,03 309.472 170.611
365 - Educagéo Infantil 91.800 67.740 20.235 67.740 - - 15.270 58.650 - 9.090 9.090
366 - Educacéo de Jovens e Adultos 85.068.130 88.269.457 17.457.477 88.268.931 0,77 526 17.458.077 88.262.356 0,82 7.101 6.575
367 - Educacgéo Especial 336.600 320.869 - 320.868 - 1 - 305.383 - 15.486 15.485
122 - Administragéo Geral 521.893.062 484.998.636 87.379.002 477.113.257 417 7.885.379 80.390.131 434.891.700 4,02 50.106.936 42.221.557
000 - Demais Subfungdes 8.532.500 9.253.458 1.660.632 8.203.755 0,07 1.049.703 1.678.388 7.340.503 0,07 1.912.955 863.252
13 - CULTURA 50.716.307 109.892.653 16.238.262 96.153.114 0,84 13.739.539 20.304.664 82.374.675 0,76 27.517.978 13.778.439
391 - Patriménio Historico, Artistico e Arqueolégico 2.100.000 3.184.344 16.346 3.184.327 0,03 17 43.146 2.430.688 0,02 753.656 753.639
392 - Difus&o Cultural 41.100.798 96.758.976 15.998.593 83.022.156 0,73 13.736.820 16.644.090 70.939.915 0,66 25.819.061 12.082.241
122 - Administragéo Geral 7.515.509 9.949.333 223.323 9.946.631 0,09 2702 3.617.428 9.004.072 0,08 945.261 942.559
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 77.356.947 196.443.238 47.023.529 137.785.208 1,21 58.658.030 38.525.131 122.561.934 1,13 73.881.304 15.223.274
421 - Custddia e Reintegragéo Social 30.202.826 111.043.312 10.773.667 54.035.607 0,47 57.007.705 11.787.921 51.828.315 0,48 59.214.997 2.207.291
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 24.419.532 58.962.821 30.996.841 58.927.299 0,52 35.522 20.604.146 47.554.798 0,44 11.408.023 11.372.501
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas 1.000.000 - - - - - - - - - -
122 - Administragao Geral 19.166.016 23.654.232 4.152.390 22.350.690 0,20 1.303.542 5.784.793 21.499.016 0,20 2.155.216 851.673
000 - Demais Subfungdes 2.568.573 2.782.873 1.100.631 2471614 0,02 311.260 348.271 1.679.805 0,02 1.103.068 791.808
15 - URBANISMO 145.551.112 366.018.903 33.230.618 355.550.286 3,1 10.468.617 106.677.969 285.238.103 2,64 80.780.800 70.312.183
451 - Infra-Estrutura Urbana 125.450.792 325.204.487 30.370.052 314.736.061 2,75 10.468.426 98.300.229 255.962.026 2,37 69.242.461 58.774.036
452 - Servigos Urbanos 18.257.798 37.259.254 2.343.801 37.259.253 0,33 1 7.747.140 25.992.459 0,24 11.266.795 11.266.793
122 - Administragéo Geral 1.842.522 3.555.162 516.765 3.5654.972 0,03 190 630.601 3.283.618 0,03 271.544 271.354
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
16 - HABITAGAO 24.237.299 22.328.219 2.786.616 21.958.993 0,19 369.226 5.616.003 19.937.257 0,18 2.390.962 2.021.736
482 - Habitagdo Urbana 22.729.569 20.911.374 2.750.442 20.542.153 0,18 369.221 5.100.076 18.631.197 0,17 2.280.177 1.910.956
000 - Demais Subfungdes 1.507.730 1.416.845 36.174 1.416.841 0,01 4 515.927 1.306.061 0,01 110.784 110.780
17 - SANEAMENTO 46.479.792 43.713.309 5.957.883 40.597.106 0,36 3.116.203 5.556.604 39.842.121 0,37 3.871.188 754.985
512 - Saneamento Basico Urbano 5.009.000 - - 8.026.923 0,07 |- 8.026.923 - 7.986.052 0,07 |- 7.986.052 40.871
000 - Demais Subfungdes 41.470.792 43.713.309 5.957.883 32.570.182 0,29 11.143.127 5.556.604 31.856.069 0,29 11.857.240 714.114
18 - GESTAO AMBIENTAL 12.429.770 11.100.367 335.456 3.873.323 0,03 7.227.044 1.071.609 3.653.269 0,03 7.447.098 220.054
541 - Preservagéo e Ct do i 8.558.829 7.587.054 |- 96.281 360.015 - 7.227.039 68.035 360.015 - 7.227.039 -
542 - Controle Ambiental 345.000 259.460 19.260 259.460 - - 19.260 259.460 - - -
544 - Recursos Hidricos 170.000 72.817 7.790 72.816 - 1 7.790 72.816 - 1 -
122 - Administragao Geral 3.155.941 3.158.036 388.148 3.158.032 0,03 4 976.524 2.954.517 0,03 203.519 203.515
000 - Demais Subfungdes 200.000 23.000 16.539 22.999 - 1 - 6.460 - 16.540 16.539
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 11.186.473 31.649.159 6.439.800 27.227.347 0,24 4.421.812 9.252.338 21.028.915 0,19 10.620.244 6.198.432
571 - Desenvolvimento Cientifico 1.928.193 7.513.226 2.138.166 6.062.238 0,05 1.450.988 2.574.154 5.552.919 0,05 1.960.307 509.319
573 - Difus&o do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 3.281.830 4.230.572 1.677.228 3.746.064 0,03 484.508 1.568.626 2.405.691 0,02 1.824.881 1.340.373
122 - Administragao Geral 4.369.450 12.803.981 2.624.407 11.157.580 0,10 1.646.401 2.604.972 10.565.719 0,10 2.238.262 591.861
000 - Demais Subfungdes 1.607.000 7.101.380 - 6.261.465 0,05 839.915 2.504.586 2.504.586 0,02 4.596.794 3.756.879
20 - AGRICULTURA 67.434.162 77.709.600 14.994.200 66.483.061 0,58 11.226.539 12.850.845 37.863.650 0,35 39.845.950 28.619.411
605 - Abastecimento 9.260.204 11.791.111 2.968.470 11.791.110 0,10 1 2.968.470 11.791.110 0,11 1 -
606- Extens&o Rural 3.289.042 3.411.350 74.890 597.670 0,01 2.813.680 74.890 597.670 0,01 2.813.680 -
607- Irrigagdo - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral 15.389.513 24.070.675 5.314.456 21.749.758 0,19 2.320.917 7.975.346 20.318.343 0,19 3.752.332 1431415
000 - Demais Subfungdes 39.495.403 38.436.464 6.636.384 32.344.523 0,28 6.091.941 1.832.139 5.156.527 0,05 33.279.937 27.187.995
21 - ORGANIZAGAO AGRARIA 700.000 416.040 105.380 416.040 - - 105.380 416.040 - - -
122 - Administragao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes 700.000 416.040 105.380 416.040 - - 105.380 416.040 - - -
22 - INDUSTRIA 1.706.039 1.462.622 33.790 1.332.622 0,01 130.000 33.790 1.332.622 0,01 130.000 -
661 - Promog&o Industrial 1.706.039 1.462.622 33.790 1.332.622 0,01 130.000 33.790 1.332.622 0,01 130.000 -
663 - Mineragao - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - - -
23 - COMERCIO E SERVIGOS 36.074.812 113.709.122 20.804.763 111.469.696 0,98 2.239.426 21.776.052 107.787.356 1,00 5.921.766 3.682.339
691 - Promogéo Comercial 550.000 1.631.890 12.830 1.519.318 0,01 112.572 12.830 1.519.318 0,01 112.572 -
694 - Servigos Financeiros 6.500.000 - - - - - - - - - -
695 - Turismo 22.745.818 102.011.215 18.012.920 101.776.153 0,89 235.062 19.147.015 98.914.768 0,91 3.096.447 2.861.385
122 - Administracéo Geral 5.646.594 9.657.282 2.777.663 8.041.992 0,07 1.615.290 2.614.857 7.245.038 0,07 2.412.244 796.954
000 - Demais Subfungoes 632.400 408.735 1.350 132.233 - 276.502 1.350 108.233 - 300.502 24.000
24 - COMUNICAGOES 37.570.210 55.247.185 15.088.017 55.227.181 0,48 20.004 8.774.544 48.818.514 0,45 6.428.671 6.408.667
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122 - Administragéo Geral 4.270.210 4.552.608 1.003.052 4.532.604 0,04 20.004 1.058.601 4.494.379 0,04 58.229 38.226
000 - Demais Subfungdes 33.300.000 50.694.577 14.084.965 50.694.576 0,44 1 7.715.944 44.324.135 0,41 6.370.442 6.370.441
25-ENERGIA 1.010.000 167.601 - 87.600 - 80.001 - 87.600 - 80.001 -
752 - Energia Elétrica 820.000 20.000 - - - 20.000 - - - 20.000 -
753 - Petroleo 100.000 86.701 - 86.700 - 1 - 86.700 - 1 -
000 - Demais Subfungdes 90.000 60.900 - 900 - 60.000 - 900 - 60.000 -
26 - TRANSPORTE 276.943.857 398.972.575 55.413.749 288.520.516 2,52 110.452.059 48.575.213 237.896.887 2,20 161.075.688 50.623.629
781 - Transporte Aéreo 4.681.140 4.318.237 534.447 4.318.235 0,04 2 478.937 2.824.847 0,03 1.493.390 1.493.388
782 - Transporte Rodoviario 237.832.846 343.559.707 44.203.119 235.633.393 2,06 107.926.314 38.992.100 193.831.344 1,79 149.728.363 41.802.049
784 - Transporte Hidroviario 18.262.201 16.992.697 3.115.304 16.025.389 0,14 967.308 1.464.380 12.316.503 0,11 4.676.194 3.708.886
122 - Administragao Geral 13.477.505 32.722.695 7.560.879 31.644.262 0,28 1.078.433 7.639.796 28.302.378 0,26 4.420.317 3.341.884
000 - Demais Subfungdes 2.690.165 1.379.239 - 899.238 0,01 480.001 - 621.816 0,01 757.423 277.422
27 - DESPORTO E LAZER 21.637.772 44.934.161 8.616.506 44.217.491 0,39 716.670 5.893.721 40.795.869 0,38 4.138.292 3.421.622
811 - Desporto de Rendimento 5.020.693 3.890.693 - 3.890.693 0,03 - - 3.890.693 0,04 - -
812 - Desporto Comunitario 4.611.385 29.226.971 4.820.398 29.226.971 0,26 0 3.170.881 26.921.890 0,25 2.305.081 2.305.081
813 - Lazer 3.605.694 500.000 261.396 361.286 - 138.714 66.206 166.096 - 333.904 195.190
122 - Administragéo Geral 8.400.000 11.316.497 3.534.712 10.738.542 0,09 577.955 2.656.634 9.817.191 0,09 1.499.306 921.351
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 737.789.545 688.863.241 109.478.690 686.031.948 6,00 2.831.293 113.341.726 685.206.900 6,34 3.656.341 825.048
843 - Servico da Divida Interna 501.913.990 375.614.984 40.060.303 375.584.189 3,29 30.795 40.060.303 375.528.671 3,47 86.313 55.518
845 - Transferéncias 3.249.139 672.015 - 415.163 - 256.852 - 415.163 - 256.852 -
846 - Outros Encargos Especiais 232.626.416 312.576.242 69.418.387 310.032.596 2,71 2.543.646 73.281.423 309.263.066 2,86 3.313.176 769.530
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 71.869.137 5.256.291 - - - 5.256.291 - - - 5.256.291 -
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 71.869.137 5.256.291 5.256.291 5.256.291
000 - Demais Subfungdes - - - - ]
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIA (lI) 362.482.607 183.060.826 |- 111.980.183 182.800.058 1.4 260.768 3.321.877 180.866.401 2.194.425 .933.657
TOTAL (Ill) = (1 +11) 10.483.086.535 12.110.575.557 1.887.667.708 11.428.106.271 | 100,00 | 682.469.286 2.512.507.894 10.811.458.350 1.299.117.207 | 616.647.921
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade : CCONT/Sefaz/L inistério Publico e Amprev. Emissao: 23/07/2026 as 12:00h.
1. Essa coluna podera ser apresentada somente no ultimo bimestre.
2. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os tos da Nota n° 3 do Anexo 1 - Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragéo dos valores dos fiscais Na anterior, Diério Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida

a execugao orcamentéria da Amapé Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em raz&o do nao encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n® 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a &0 da versdo ar
divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em razéo de erro material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apés o encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos
supervenientes que ionais, os quais moti a presente i das Notas Expli

VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Auditora de Controle Interno - CGE/AP
Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP

JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda

GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO
Secretario Adjunto de Contabilidade
Contador CRC/AP n° 002547/0 - 0
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DOTAGAO SALDO SALDO TNSCRITAS EWV
Fungéio / Sub-Fungiio Dﬁ'{agﬁo ) ALIgAD n DESPESAS EMPENHADAS ©) =(ab) DESPESAS LIQUIDADAS ) RESTOS A
PAGAR NAO
(a) No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bltotal b) No Bimestre Até o Bimestre (d) | % (d/total d) e e G
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIA (1) 362.482.607 183.060.826 | - 111.980.183 182.800.058 1,60 260.768 3.321.877 180.866.401 1,67 2.194.425 1.933.657
01 - LEGISLATIVA 10.520.000 10.520.000 2.313.038 10.281.062 0,09 238.938 5.081.426 10.281.062 0,10 238.938 -
031 - Agao Legislativa 6.500.000 6.500.000 1.500.000 6.500.000 0,06 - 4.268.388 6.500.000 0,06 - -
032 - Controle Externo 4.020.000 4.020.000 813.038 3.781.062 0,03 238.938 813.038 3.781.062 0,03 238.938 -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - . - - - - - - - -
02 - JUDICIARIA 33.922.894 31.009.262| - 2.913.635 31.009.259 0,27 3 2.865.600 31.009.259 0,29 3 -

061 - Agéo Judiciaria 33.922.894 31.009.262 |- 2.913.635 31.009.259 0,27 3 2.865.600 31.009.259 0,29 3 -
122 - Administragao Geral - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - - -
03- ESSENCIAL A JUSTICA 12.551.104 16.473.830 97.709 16.473.795 0,14 35 2.853.502 14.540.138 0,13 1.933.692 1.933.657
062 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario N - - -
092 - Representacao Judicial e Extrajudicial - - - - - - - - - - -

122 - Administragao Geral 1.038.099 3.990.399 938.765 3.990.364 0,03 35 939.827 3.990.364 0,04 35 -

000 - Demais Subfungdes 11.513.005 12.483.431 |- 841.056 12.483.431 011 0 1.913.675 10.549.774 0,10 1.933.657 1.933.657
04 - ADMINISTRAGAO 888.675 598.675 |- 16.091 577.909 0,01 20.766 166.925 577.909 0,01 20.766 -

121 - Planejamento e Orgamento - - - - - - - - - - -

122 - Administragéo Geral 888.675 598.675 |- 16.091 577.909 0,01 20.766 166.925 577.909 0,01 20.766 -
123 - Administragao Financeira - - -
124 - Controle Interno - - - - - - - - - - -
126 - Tecnologia da Informagéo - - - - - - - - N - -
127 - Ordenamento Territorial - - - - - - - - - - -
128 - Formagéo de Recursos Humanos - - - - - - - - - - -
129 - Administragé@o de Receitas - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - - -
06 - SEGURANGA PUBLICA - - - - - - - - - - -
181 - Policiamento - - - - - - - - - - -
182 - Defesa Civil - - - - - - - - - - -
183 - Informagao e Inteligéncia - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
08 - ASSISTENCIA SOCIAL - - - - - - - - - - -
243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente - - - - - - - - - - -
244 - Assisténcia Comunitaria - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - - -
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 126.197.625 - - 100.327.954 - - - - 11.713.497 - - - -
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 126.197.625 - - 100.327.954 - - - - 11.713.497 - - - -
122 - Administragao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
10 - SAUDE 35.900.000 15.412 (18.630.185) 15.411 - 1 (3.429.015) 15.411 - 1 -
301 - Atengao Basica - - - - - -
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - - - - - - N - - - -
304 - Vi
305 - Vigilancia Epidemiologica - - - R - - R R R R R
122 - Administraggo Geral 35.900.000 18.630.185 15.411 - 1]- 3.429.015 15.411 - 1 -
000 - Demais Subfungées - - - - -
11 -TRABALHO - - - - - - - - - - -
333 - Empregabilidade - - - - - - - - - - -
334 - Fomento ao Trabalho - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
12 - EDUCAGAO 142.502.309 124.443.647 7.496.935 124.442.623 1,09 1.024 7.496.935 124.442.623 1,15 1.024 0
361 - Ensino Fundamental 88.213.229 79.845.620 9.518.219 79.845.619 0,70 1 9.518.219 79.845.619 0,74 1
362 - Ensino Médio 30.499.056 27.268.097 2.520.126 27.267.427 0,24 670 2.520.126 27.267.427 0,25 670 -

lancia Sanitaria - - - - - - - - - - -

o
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363 - Ensino Profissional - - - - - - - - - - 0
364 - Ensino Superior - - - - - - - - - - -
365 - Educagéo Infantil - - - - - - N - - - -

366 - Educagéo de Jovens e Adultos 10.098.387 9.110.327 930.385 9.109.974 0,08 353 930.385 9.109.974 0,08 353 -
367 - Educagao Especial - - - R - R R R R - R
122 - Administragéo Geral 13.691.637 8.219.603 |- 5.471.796 8.219.603 0,07 0l- 5.471.796 8.219.603 0,08 0 -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - - -
13 - CULTURA - - - - - - - - - - -

391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico - - - - - - - - - - -
392 - Difuséo Cultural - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
14 - DIREITOS DA CIDADANIA - - - - - - - - - - -
421 - Custédia e Reintegragéo Social - - - R - R R R R R R
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos - - - - - - - - - - -
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - - -
15 - URBANISMO - - - - - - - - - - -
451 - Infra-Estrutura Urbana - - - - - - - - - - -
452 - Servigos Urbanos - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
16 - HABITAGAO - - - - - - R R - R R
482 - Habitagéo Urbana - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - N - N N -
17 - SANEAMENTO - - - - - - - - - - -
512 - Saneamento Basico Urbano - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
18 - GESTAO AMBIENTAL - - - - - - - - - - -
541 - Preservagéo e Conservagdo Ambiental - - - - - - - - - - -
542 - Controle Ambiental - - - - - - - - - - -
544 - Recursos Hidricos - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA - - - - - - - - - - -
571 - Desenvolvimento Cientifico - - - - - - - - - - -
573 - Difusao do Conhecimento Cientifico e Tecnologico - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
20 - AGRICULTURA - - - - - - - - - - -
603 - Defesa Sanitaria Vegetal - - - - - - - - - - -
604 - Defesa Sanitaria Animal - - - - - - - - - - -
605 - Abastecimento - - - - - - - - - - -
606 - Extenséo Rural - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
21 - ORGANIZAGAO AGRARIA - R R R R R R R R R R
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
22 - INDUSTRIA - - - - - - - - - - -
661 - Promogé&o Industrial - - - - - - - - - - -
663 - Mineragao - - - - - - . , _ , B
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
23 - COMERCIO E SERVICOS - - - - - - - - - - -
691 - Promogéo Comercial - - - - - - - - - - -
694 - Servigos Financeiros - - - - - - - - - - -
695 - Turismo - - - - - - - - - - -
122 - Administragao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
24 - COMUNICAGOES - R R R R R R R R R R
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -
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25-ENERGIA
752 - Energia Elétrica
753 - Petroleo
000 - Demais Subfungées
26 - TRANSPORTE
781 - Transporte Aéreo
782 - Transporte Rodoviario
784 - Transporte Hidroviario
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
27 - DESPORTO E LAZER
811 - Desporto de Rendimento
812 - Desporto Comunitario
813 - Lazer
122 - Administragéo Geral
000 - Demais Subfungoes
28 - ENCARGOS ESPECIAIS
843 - Servigo da Divida Interna
845 - Transferéncias
846 - Outros Encargos Especiais
000 - Demais Subfungdes
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
000 - Demais Subfungdes

1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsével e Secretario Adjunto de Contal

idade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amap4, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO DE 2025 A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais.
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS ATUALIZADA
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 12 MESES) 2025
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
RECEITAS CORRENTES (1) 1.086.499.559|  1.252.366.102]  1.098.285.868|  1.086.552.384|  1.207.981.365|  1.252.729.854 947.926.968|  1.065.081.671 945528.746|  1.146.918.242|  1.232.478.130|  1.326.907.975 13.649.256.863 13.610.983.669
Me:h"‘n’::f'“' Taxas e Contribuigdes de 201.910.324 188.832.242 235.819.667 214.763.445 230.966.237 232.881.882 235.928.647 222.243.655 232.937.750 228.615.055 236.389.783 283.305.204 2.744.593.891 2.673.900.913
M 142.692.418 112.999.923 123.750.719 132,220,473 150.119.302 149.506.372 149.045.074 138.839.570 161.740.868 152,818,197 140.415.499 148.779.269 1.702.927.683 1.647.327.967
IPVA 9.165.636 10.055.214 36.819.355 15.059.695 9.734.265 10.529.733 11.761.894 10.406.593 12.788.324 9.839/476 6.344.154 6.222.939 148.727.277 148.026.686
ITcn 599.173 82277 327.084 173.814 255.180 146.435 295.250 250.418 395.573 540.835 284.189 324.964 3.675.193 3.638.956
IRRF 42.838.320 58.133.439 57.949.305 58.331.286 62.406.813 64.119.666 64.781.318 63.797.457 48.429.837 56.788.455 79.856.676 120.421.798 777.854.370 777.363.029
e Meﬁ‘;‘r'i‘;s Impostos, Taxas e Contribuigoes 6.614.778 7.561.389 16.973.204 8.978.177 8.450.678 8.579.676 10.045.112 8.949.617 9.583.149 8.628.091 9.489.264 7.556.234 111.409.367 97.544.275
Contribuicdes 59.334.159 54.248.825 81.832.342 69.798.181 68.756.737 61.220.717 70.218.942 35.561.684 20.043.349 36.070.879 22.101.777 23.761.158 602.948.749 603.846.014
Receita Patrimonial 107.394.041 94.590.932 140.822.773 142.959.635 123.832.198 150.910.493 115.791.400 127.404.419 104.605.221 99.939.954 135.711.725 95.631.032 1.439.593.822 903.556.833
imentos de Anlicacio Financei 107.061.288 93.204.354 139.360.366 141.988.165 123:378:416 94.881.473 106.072.227 122:291.134 99.469.318 94.803.248 130.547.611 90.468.992 1.343.526.591 801.945.224
Outras Receitas Patrimoniais 332753 1.386.578 1.462.407 971.470 453.782 56.029.019 9.719.174 5.113.285 5.135.903 5.136.706 5.164.114 5.162.040 96.067.231 101.611.609
Receita Aaropecuéria 295.000
Receita Industrial 516 130 26 26 698 110.000
Receita de Servicos 1.935.008 1.886.896 1.541.280 3.115.606 1.593.441 1.670.291 2.108.019 1.970.486 2.229.480 2.307.436 1.439.871 2.682.712 24.480.617 17.277.084
Transferéncias Correntes 714.513.214 910.592.357 636.828.862 653.435.359 781.189.836 802.115.375 521.345.623 676.686.200 583.130.637 778.320.932 833.729.088 918.756.112 8.810.643.593 9.213.129.855
Cota-Parte do FPE 568.472.829 745.301.911 494.356.609 504.704.651 641.617.383 650.661.308 404.213.742 529143572 428.125.130 453,932,378 608.508.017 687.253.065 6.716.290.595 7.043.266.609
Transferéncias da LC 61/1989 - IPI 187.859 212,658 231.591 217.437 211.244 240.485 206.330 227.915 241700 231.791 229,004 277.502 2.715.606 6.733.636
Transferéncias do FUNDEB 92.936.040 111.528.900 83.756.928 82.197.615 104.109.389 103.207.716 69.479.194 74.648.827 73.358.301 78.520.225 99.188.757 125.696.335 1.098.628.227 1.100.591.222
Outras Transferéncias Correntes 52.916.485 53.548.888 58.483.735 66.315.656 35.251.820 48.005.866 47.446.357 72.665.885 81.405.507 245.636.536 125.803.220 105.529.209 993.009.165 1.062.538.388
Outras Receitas Correntes 1.412.724 2.214.850 1.440.944 2.479.644 1.642.785 3.931.070 2.534.335 1.215.227 2.582.309 1.663.987 3.105.861 2.771.757 26.995.494 198.867.970
DEDUCOES (II) 338.382.209 338.973.701 382.841.113 366.333.196 360.587.619 343.183.303 313.800.425 317.124.030 268.799.688 280.416.444 324.337.937 301.350.256 3.945.129.920 3.454.678.533
Transferéncias Constitucionais e Legais 40.636.758 33.330.076 49.403.903 40.951.711 42.449.162 42.693.458 43.536.152 39.967.875 46.889.185 43.545.006 38.332.302 40.374.735 502.110.324 371.889.305
Pre(v:i?ig::édo Servidor para o Plano de 59.334.159 54.248.825 81.832.342 69.798.181 68.756.737 61.220.717 70.218.942 35.561.684 20.043.349 36.070.879 22.101.777 23.761.158 602.948.749 603.846.014
Compensagéo Financ. entre Regimes 793.629
Previdéncia :
Presi‘;"e‘:?;?;‘s’s de Aplicagdes de Recursos 102.249.026 84.330.702 130.389.376 133.236.314 106.484.559 85.597.447 95.581.074 113.816.265 90.587.163 85.964.936 120.414.863 76.718.500 1.225.370.225 726.752.964
Fuﬁgé‘é‘?“ de Receita para Formagéo do 136.162.265 167.064.098 121.215.492 122.346.990 151.897.161 153.671.681 104.464.257 127.778.206 111.279.991 114.835.622 143.488.995 160.495.863 1.614.700.622 1.751.396.621
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (1 - Il) 748.117.350 913.392.401 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.729.058 866.501.798 908.140.193|  1.025.557.719 9.704.126.943 10.156.305.136
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido
relativas as emendas individuais 693.000 9.900.000 10.593.000
(art. 166-A, § 1°, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS LIMITES DE 748.117.350 913.392.401 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.036.058 856.601.798 908.140.193|  1.025.557.719 9.693.533.943 10.156.305.136
ENDIVIDAMENTO (V) = (Ill - IV)
(-) Transferéncias obrigatorias da Uniao
relativas as emendas de bancada
(@, 166, § 16, da CF) (V)
S haniSientias ua Liau isauvas @
remunerac.ao dos agentes comunitarios de
satde e de combate &s endemias (CF, art. 198,
(- ) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
(vilty
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 748.117.350 913.392.401 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.036.058 856.601.798 908.140.193  1.025.557.719 9.693.533.943 10.156.305.136
COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VI - VIIl)
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade CCONT/Sefaz/Legislati i rio Publico e Amprev. Emissédo: 23/07/2026 as 12:00h.
1. A presente republicagdo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n® 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragéo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagéo anterior, Didrio Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orgamentaria da Amapa
idéncia ( ), néo -em razao do nao tempestivo dos ivos & ia de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n® 3.109/2024. Na mesma foi promovida a &0 da versao divulgada em , no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em razéo de erro
material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragéo dos demais dados publicados. Apés o encerramento das demonstragdes contébeis e fiscais do exercicio de 2025, foram fatos sup que adicionais, os quais motivaram a presente atualizagéo das Notas Explicativas.

2. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretdrio de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsével e Secretério Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Intemo da Controladoria Geral do Estado do Amapé, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) Em Reais
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (I) 753.824.107 862.505.220
Receita de Contribuigdes dos Segurados 208.269.926 217.831.787
Ativo 206.833.118 216.685.353
Inativo 1.203.027 804.500
Pensionista 233.781 341.934
Receita de Contribuigées Patronais 224.463.118 173.040.906
Ativo 224.463.118 173.040.906
Inativo - -
Pensionista - -
Receita Patrimonial 253.923.711 471.625.456
Receitas Imobiliarias - N
Receitas de Valores Mobilirios 253.923.711 471.625.456
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 67.167.352 7.071
Compensagéo Financeira entre os regimes - -
Aportes Periédicos para Amortizagado de Déficit Atuarial do RPPS (lI)! - -
Demais Receitas Correntes 67.167.352 7.071
RECEITAS DE CAPITAL (lil) 60.000 -
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 60.000 -
Amortizagdo de Empréstimos - -
QOutras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (1 + 1ll -ll) 753.884.107 862.505.220
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS i
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) DOTAGAO EMEERPI DS BIQUIDADSS REORBCCESSa08
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g9)

Beneficios 12.306.357 35.843.643 35.843.643 35.843.643 -
Aposentadorias 1.797.026 18.202.974 18.202.974 18.202.974 -
Pensdes por Morte 10.509.331 17.640.669 17.640.669 17.640.669 -
Outras Despesas Previdenciarias 820.990 2.545.744 2.545.744 2.525.669 -
Compensagcao Financeira entre os regimes - - - - -
Demais Despesas Previdenciarias 820.990 2.545.744 2.545.744 2.525.669 -
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 13.127.347 38.389.387 38.389.387 38.369.312 -

RESULTADO PREVIDENCIARIO - DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 740.756.760 824.115.833 824.115.833 824.135.908
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RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES | PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR | -
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS | PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR [ 982.138.104
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizac&o - Contribuic&o Patronal Suplementar -
Plano de Amortizacéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos -
Outros Aportes para o RPPS -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 250.483
Investimentos e Aplicagbes 4.216.214.421
Outros Bens e Direitos 3.228.717.824
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 922.087.673 1.091.315.796
Receita de Contribuigoes dos Segurados 163.322.184 217.035.822
Ativo 134.277.135 176.363.396
Inativo 25.934.678 37.294.517
Pensionista 3.110.371 3.377.908
Receita de Contribuigées Patronais 162.669.546 120.494.433
Ativo 162.669.546 120.494.433
Inativo - -
Pensionista - -
Receita Patrimonial 472.829.253 753.744.769
Receitas Imobiliarias - -
Receitas de Valores Mobilidrios 472.829.253 753.744.769
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 123.266.690 40.772
Compensacao Financeira entre os regimes - -
Demais Receitas Correntes 123.266.690 40.772
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 110.000 -
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 110.000 -
Amortizagdo de Empréstimos - -
Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 922.197.673 1.091.315.796
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DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS 5
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) DOTAGAO EMBERRSDS BIGRIDEDAS N LB OCESSARDS
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g)
Beneficios 1.737.392 654.337.608 654.337.608 654.303.665 -
Aposentadorias 1.730.117 574.135.669 574.135.669 574.111.500 -
Pensdes por Morte 7.275 80.201.939 80.201.939 80.192.165 -
Outras Despesas Previdenciarias 1.013.038 9.128.075 8.760.202 8.608.256 367.873
Compensacédo Financeira entre os regimes - - - - -
Demais Despesas Previdenciarias 1.013.038 9.128.075 8.760.202 8.608.256 367.873
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 2.750.430 663.465.683 663.097.810 662.911.922 367.873
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X)2 919.447.243 | 427.850.113 | 428.217.986 | 428.403.874

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

1.103.627
4.488.170.800
379.519.480

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Receitas correntes - -
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII) -
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
. EMPENHADAS LIQUIDADAS DESRESSS ™ NAO PROCESSADOS
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS DOTAGAO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)

Despesas Correntes 991.173.309,00 27.545.749 27.251.001 27.171.549

Pessoal e Encargos Sociais 971.556.681,00 15.667.577 15.667.577 15.641.390

Demais Despesas Correntes 19.616.628,00 11.878.172 11.583.424 11.530.158
Despesas de Capital 3.150.000,00 14.352 14.352 14.352
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 994.323.309,00 27.560.101 27.265.353 27.185.901 -
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XV)2 994.323.309,00 |- 27.560.101 |- 27.265.353 [ - 27.185.901
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BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Contribuicdes dos Servidores - -
Demais Receitas Previdenciarias - -
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) - -
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
" DESPESAS PAGAS X
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) DOTAGAO EMEENUARAS EQUIDALAS D SCERCCESSEDOS
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g)

Aposentadorias 26.408.779 26.407.310 26.349.463 23.297.063 57.847,19
Pensdes 6.855.278 6.855.273 6.821.427 6.574.369 33.845,47
Outras Despesas Previdénciarias -
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 33.264.057 33.262.583 33.170.890 29.871.432 91692,66
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)2 |- 33.264.057 |- 33.262.583 |- 33.170.890 |- 29.871.432

RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DE CONTRIBUIGAO DOS MILITARES ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Contribuigdo sobre a Remuneragao dos militares ativos 55.097.211 66.852.059
Contribuigdo sobre a Remuneragéo dos militares inativos 7.562.465 10.515.719
Contribuicdo sobre a Remuneragdo dos pensionistas 229.121 358.808
Qutras contribuicdes 60.106.048 -
TOTAL DAS CONTRIBUIGOES DOS MILITARES (XX) 122.994.845 77.726.585
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS i
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES DOTAGAO EMBERRSDES SIGUIDEDES D OB OCESSAReS
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (e) (g9)

Inatividade 3.012.618 213.037.249 213.037.249 213.037.249

Pensdes 1.539.465 12.948.769 12.948.769 12.948.769

Outras Despesas Correntes 1.401.579 2.548.421 2.548.421 2.545.920 -
TOTAL DAS DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES (XXI) 5.953.662 228.534.439 228.534.439 228.531.938 -
RESULTADO ASSOCIADO AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (XXII) = (XX-XXI)2 117.041.183 |- 150.807.854 |- 150.807.854 |- 150.805.353

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emisséo: 23/07/2026 as 12:00h.
1. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n°® 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragéo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na
publicagéo anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orgcamentéria da Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razédo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de
Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n° 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagdo da versédo anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em razdo de erro material no
envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apds o encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos
supervenientes que demandaram esclarecimentos adicionais, os quais motivaram a presente atualizagado das Notas Explicativas.
2. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria

Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso lll) Em reais
ACIMA DA LINHA
PREVISAO Até o Bimestre/2025
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 9.980.392.708 9.704.079.100
Taxas e C ibuicdes de i 1.962.230.221 1.973.482.839
ICMS 1.025.201.079 1.021.788.036
IPVA 59.210.673 59.490.912
ITCD 2.911.165 2.940.155
IRRF 777.363.029 777.854.370
Outros Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 97.544.275 111.409.367
Contribuigoes - -
Receita Patrimonial 176.803.869 214.223.597
Aplicagdes Financeiras (1) 75.192.260 118.156.366
Outras Receitas Patrimoniais 101.611.609 96.067.231
Transferéncias Correntes 7.800.842.606 7.464.943.699
Cota-Parte do FPE 5.634.613.287 5.373.032.477
Transferéncias da LC 61/1989 4.040.182 1.631.063
Transferéncias do FUNDEB 1.100.591.222 1.098.628.227
Outras Transferéncias Correntes 1.061.597.915 - 991.651.932
Demais Receitas Correntes 40.516.012 51.428.966
Outras Receitas Financeiras (lIl) - -
Receitas Correntes Restantes 40.516.012 51.428.966
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (I + llI)] 9.905.200.448 9.585.922.734
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 1.227.118.768 806.177.376
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 741.152.964 1.225.370.225
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 720.728.236 485.722.415
Operagdes de Crédito (VIII) 345.501.758 321.708.197
Amortizagao de Empréstimos (IX) - -
Alienagao de Bens 200.000 163.764
Receitas de Alienagéo de Investimentos Temporarios (X) - -
Receitas de Alienagéo de Investimentos Permanentes (XI) - -
Outras Alienagoes de Bens 200.000 163.764
Transferéncias de Capital 375.026.478 163.850.454
Convénios 279.989.478 108.805.947
Outras Transferéncias de Capital 95.037.000 55.044.507
Outras Receitas de Capital - -
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XII) - -
Outras Receitas de Capital Primarias - -
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIl) = [VII - (VIII + IX + X + XI + XII)] 375.226.478 164.014.218
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 170.000 -
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) - -
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 11.507.715.694 10.556.114.328
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 10.280.426.926 9.749.936.952
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Até o Bimestre/2025
DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO
ATUAL A DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR RESIOSIATRAGAR
DESPESAS DESPESAS () PROCESSADOS PAGOS NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (b)
LIQUIDADOS PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 9.416.607.470 9.181.782.783 8.883.235.723 8.397.318.077 106.026.642 103.726.341 97.972.627
Pessoal e Encargos Sociais 5.244.999.053 5.237.542.159 5.225.427.711 4.864.957.847 93.924.928 24.414.307 24.414.297

Juros e Encargos da Divida (XIX) 135.213.304 135.212.204 135.212.204 134.798.018 4.155 - -
Outras Despesas Correntes 4.036.395.113 3.809.028.420 3.522.595.807 3.397.562.212 12.097.559 79.312.033 73.558.329

Transferéncias Constitucionais e Legais 672.015 415.163 415.163 - - - -
Demais Despesas Correntes 4.035.723.098 3.808.613.257 3.522.180.645 3.397.562.212 12.097.559 79.312.033 73.558.329
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 9.281.394.166 9.046.570.579 8.748.023.519 8.262.520.059 106.022.487 103.726.341 97.972.627
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 983.153.628 949.370.032 948.711.499 947.412.819 219.460 1.590.948 1.590.948

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) - - - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 1.702.408.168 1.296.939.104 979.496.777 934.216.965 8.456.478 147.703.411 137.510.146
Investimentos 1.446.673.422 1.041.234.056 723.847.246 678.739.544 8.456.478 147.703.411 137.510.146

Inversodes Financeiras 86.701 86.700 86.700 86.700 - - -

Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) - - - - - - -

Aquisigédo de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) - - - - - - -

Aquisigao de Titulo de Crédito (XXVI) - - - - - - -

Demais Inversdes Financeiras 86.701 86.700 86.700 86.700 - - -

Amortizagao da Divida (XXVII) 255.648.045 255.618.349 255.562.831 255.390.721 - - -
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIHI) = [XXIll - (XXIV + XXV + XXVI + XXVI)] 1.446.760.123 1.041.320.756 723.933.946 678.826.244 8.456.478 147.703.411 137.510.146

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 5.256.291

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 3.150.000 14.352 14.352 14.352 - 819.768 819.768

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) - - - - - - -
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 11.719.714.208 11.037.275.718 10.420.683.315 9.888.773.474 114.698.426 253.840.467 237.893.488
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX) 10.733.410.580 10.087.891.334 9.471.957.464 8.941.346.303 114.478.966 251.429.752 235.482.773
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXIla +XXXIIb + XXXIIc)] 314.748.939
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIlla +XXXIllb + XXXIlIc)] 458.628.910

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia - 165.845.941
SURCSROMINAIS VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagdes Monetéarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 115.531.965
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 135.212.204
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 438.948.671
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/12/2024 Até o Bimestre/2025
(@) (b)

DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 4.808.905.122 4.982.131.342
DEDUGOES (XL) 5.418.043.210 5.753.671.663
Disponibilidade de Caixa 5.415.875.074 5.751.503.527
Disponibilidade de Caixa Bruta 6.622.447.952 6.843.052.654
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 654.286.814 1.090.963.210
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(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 552.286.064 585.917
Demais Haveres Financeiros 2.168.136 2.168.136
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) (609.138.088,09) (771.540.322)
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIlb) 162.402.233
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia - 726.520.136
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/2024
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) 436.676.396
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) -
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) -
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) -
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIl) -
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV + XLVI + XLVII + XLVIIXI) +/-
599.078.629
(XLIX)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) | 618.758.868
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 423.150.985
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS -
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 423.150.985
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 982.138.104
* Apuragao das Despesas Primarias Correntes para o calculo do teto de gastos, em atendimento ao disposto no Decreto n°® 9.056/2017, conforme estabelecido no art. 4° da Lei Complementar n°® 156/2016.
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legi i iciari inistério Publico e Amprev. Emisséo: 23/07/2026 as 12:00h.

1. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n® 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragdo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagao anterior,
Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugao orgamentaria da Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme
prazo estabelecido na Lei n° 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagéo da versao anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em raz&o de erro material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos
9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apés o encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos supervenientes que demandaram esclarecimentos adicionais, os quais motivaram a presente
atualizagao das Notas Explicativas.

2. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do
Amap4, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DE 2025 - 6° DE 2025
RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODERIORGAG =d Pagos Cancelados Saldo Ld Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios S O Exeicione Em 31 de dezembro
Anteriores. 2024 Anteriores. de 2024
(a) (b) (c) (d) e=(ath)-(c+d) (f) (9) (h) () () k=(f+g)-(i+i) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (I) 493.448.247 162.008.265 109.735.757 | 117.691.323 428.029.431 80.006.211 436.691.904 252.914.490 236.967.511 90.706.736 189.023.868 617.053.300
PODER EXECUTIVO 493.417.606 143.653.906 91.361.245 | 117.687.755 428.022.513 77.630.932 397.233.934 219.021.958 203.373.853 85.910.335 185.580.679 613.603.192
PODER LEGISLATIVO 2.640 1.586.066 1.578.826 2.963 6.918 612.439 5.696.397 4.456.336 4.165.029 834.773 1.309.034 1.315.952
Assembléia Legislativa - - - - - - 1.133.804 1.122.510 844.127 - 289.677 289.677
Tribunal de Contas do Estado 2.640 1.586.066 1.578.826 2.963 6.918 612.439 4.562.593 3.333.826 3.320.902 834.773 1.019.357 1.026.275
Tribunal de Contas dos Municipios - - -
PODER JUDICIARIO 28.000 16.718.942 16.746.336 606 - 215.430 10.180.599 7.353.299 7.346.238 1.960.807 1.088.985 1.088.985
Tribunal de Justica 28.000 16.718.942 16.746.336 606 - 215.430 10.180.599 7.353.299 7.346.238 1.960.807 1.088.985 1.088.985
Tribunal de Justiga Militar - - -
MINISTERIO PUBLICO - 25.788 25.788 - - 1.501.780 21.480.233 20.100.529 20.100.024 1.891.178 990.811 990.811
DEFENSORIA PUBLICA - 23.563 23.563 - - 45.629 2.100.741 1.982.368 1.982.368 109.643 54.360 54.360
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 161.337.710 4.978.310 4.966.824 44.076.853 117.272.343 46.171.177 1.085.175 925.978 925.978 159.198 46.171.177 163.443.520
TOTAL (II1) = (1 + 1) 654.785.956 166.986.576 114.702.581 | 161.768.177 545.301.774 126.177.388 437.777.079 253.840.467 237.893.488 90.865.933 235.195.045 780.496.819
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODERIORGAD - lntra Em Pagos. Cancelados Saldo Em Liquidados Pagos. Cancelados Saldo Saldo Total
Exerciclos Em 31 de dezembro de Exerciclos Em 31 de dezembro
Anteriores. 2024 Anteriores de 2024
(a) (b) (c) (d) e=(ath)-(c+d) (f) (9) (h) () ) k=(f+g)-(i+i) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il) 161.337.710 4.978.310 4.966.824 44.076.853 117.272.343 46.171.177 1.085.175 925.978 925.978 159.198 46.171.177 163.443.520
PODER EXECUTIVO 161.337.710 11.487 - 44.076.853 117.272.343 46.171.177 - - - - 46.171.177 163.443.520
PODER LEGISLATIVO - 274.626 274.626 - - - - - - - - -
Assembléia Legislativa - - - - - - - - - - - -
Tribunal de Contas do Estado - 274.626 274.626 - - - - - - - - -
Tribunal de Contas dos Municipios - - -
PODER JUDICIARIO - 4.692.198 4.692.198 - - - - - - - - -
Tribunal de Justica - 4.692.198 4.692.198 - - - - - - - - -
Tribunal de Justiga Militar - - -
MINISTERIO PUBLICO - - - - - - 1.085.175 925.978 925.978 159.198 - -
DEFENSORIA PUBLICA - - - - - - - - - - - -
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/07/2026 as 12:00h.

1. A presente republicagdo tem por finalidade exclusiva incorporar os ¢ da Nota Explicativa n° 3 do Anexo 1 - Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragdo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagdo anterior, Diario Oficial do
Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento pestivo dos ivos a ia de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n° 3.109/2024.
Na mesma oportunidade, foi promovida a itagdo da versao anteri divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n® 8.625, em razao de erro material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragao dos demais
dados publicados. Apds o encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram it i fatos supervenientes que esclarecil ionais, os quais i a presente atualizagdo das Notas Explicativas.

2.0 saldo de inscrigdo de Restos a Pagar, processados e nao processados, no ambito do Poder Executivo, foi atualizado em decorréncia da concluséo da incorporagéo dos saldos da Amapa Previdéncia (AMPREV), efetivada apenas no presente bimestre, no contexto do processo de implantagéo do
Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragao Financeira e Controle (SIAFIC), do a adequada idagdo das informagdes contabeis no sistema tnico.

3. No periodo em analise, no ambito do Poder ivo, foram efetuados car at 4 de Restos a Pagar Processados (RPP) relativos ao exercicio de 2020, em decorréncia da consumagao do prazo prescricional quinquenal, nos termos do art. 1° do Decreto n°® 20.910/1932, dos arts. 83 a
106 da Lei n° 4.320/1964, das orit 6es do Manual de C Aplicada ao Setor Publico - MCASP (112 edigao) e demais r i aplicaveis. Tais resultaram da extingao da exigibilidade das obrigagdes, diante da inexisténcia de pagamento ou de atos capazes de interromper ou
suspender a prescricdo. Nesse contexto, tos de RPP nas i Unidades Gestoras, com os respectivos valores: Escola de Administragéo Publica do Amapa — EAP (R$ 0,04); Junta Comercial do Amapa — JUCAP (R$ 1.868,55); Centro de Gestao da Tecnologia da Informagéo
— PRODAP (R$ 0,02); Instituto de Pesos e Medidas — IPEM (R$ 26.614,92); Secretaria de Estado da Infraestrutura — SEINF (R$ 349.901,99); Secretaria de Estado do Transporte — SETRAP (R$ 1,00); Instituto de Extens&o, Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa — RURAP (R$ 123.560,31);
Instituto de Terras do Estado do Amapa — Amapa Terras (R$ 11.575,91); Universidade do Estado do Amapa (R$ 2.200.00) Fundagado de Amparo & Pesquisa do Estado do Amapa — Fundagdo Tumucumaque (R$ 1.115.031,14); Secretaria de Estado da Educagdo — SEED (R$ 60.259.075,80);
Superintendéncia de Vigilancia em Satde — SVS (R$ 75.527,01); Centro de Reabilitagéo do Estado do Amapa — CREAP (R$ 1.873,99); Instituto de Defesa do Consumidor do Amapa — PROCON (R$ 11.272,29); Instituto de Administragéo Penitenciaria do Estado do Amapa — IAPEN (R$ 2.536,02); Policia
Civil do Estado do Amapa — PC/AP (R$ 500,00); Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — FREBOM (R$ 826,00); Fundagéo da Crianga e do Adolescente — FCRIA (R$ 1.637.357,48); Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS (R$ 7.900,98); Fundo Estadual de Saide — FES (R$
81.885.792,14); Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD (R$ 15.869.560,51); Amapa Previdéncia — AMPREV (R$ 281.027,12); e Amapa Previdéncia Plano Financeiro — AMPREVFIN (R$ 95.142,82).

Adicionalmente, no mesmo periodo, a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Estado do Amapa — ARSAP registrou cancelamentos de RPP decorrentes de ajustes contabeis e orgamentarios, visando refletir a efetiva execugéo da despesa. Destacam-se a anulagao parcial de despesas com servigos de
telecomunicages prestados pela empresa Ol S.A., no valor de R$ 4.508,04, em razdo de cobrangas por servigos ndo executados; o cancelamento de R$ 168,50 e R$ 117,54, referentes a devolugao de valores pagos indevidamente a Secretaria da Receita Federal do Brasil; e R$ 667,92, correspondente a
saldo no executado de faturas dos meses de novembro e dezembro de 2024. Assim, o total de cancelamentos de RPP registrados pela ARSAP somou R$ 5.462,00. Em sintese, o valor total dos Restos a Pagar Processados cancelados do Poder Executivo no periodo analisado alcangou R$
161.764.608,04, sendo composto por R$ 161.759.146,04, aos at ati por prescrigdo dos RPP do exercicio de 2020, realizados pelas diversas Unidades Gestoras, e R$ 5.462,00, relativos aos cancelamentos promovidos pela ARSAP, decorrentes de ajustes para adequagao
a efetiva execugéo orgamentéria e financeira.

4. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de
Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ol 0S FISCAL E DA SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025
RREO - ANEXO 8 (LDB, 2) RS 1,00
RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (Art
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)
1- RECEITA DE IMPOSTOS 2.576.356.638 2.633.184.523
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Circulagéo de Mercadorias e Servigos de Transporte e & de C 3
s 1.647.327.967 1.702.927.683)
1.1.1- ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS) 1.647.327.967 1.702.927.683
1.1.2- Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate 4 Pobreza (ADCT, art. 82, §1°) | |
1.2- Receita Resultante do Imposto de Transmisséo Causa Mortis e Doacéo de Bens e Direitos — ITCD 3.638.956 3.675.193
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 148.026.686 148.727.277
1.4- Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 777.363.029 777.854.370
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 7.050.019.728| 6.719.006.201
2.1- Cota-Parte FPE 7.043.266.609 6.716.290.595
2.2- Cota-Parte IPI-Exportagao 6.733.636 2.715.606
2.3- Cota-Parte IOF-Ouro 19.483] -
24-C 5 de Impostos e Tr éncias Cq | |
3- DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS 487.528.744 500.774.461
3.1- PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 1.1.1)' 411.831.992 425.731.921
3.2- PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 50% de 1.3)" 74.013.343 74.363.639)
3.3- PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS 225% de 2.2)' 1.683.409) 678.901
4- TOTAL DA RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2-3) 9.138.847.622| 8.851.416.264]
5- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 220%DE (11-3.1) +(1.2) + (1.3-3.2) + (2.1) + (2.2 - 33)" 1.672.293.022 1.614.712.379
6- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE (1.1 - 3.1) * (1.2) + (1.3 - 3.2) + (2.1) + (2.2 - 3.3)) + 25% 612.418.884 598.141.687
DE(14+223+24) i N N i
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)
7- RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 1.109.628.190 1.111.584.943
7.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.102.416.922 1.102.754.144
7.1.1- Principal 1.093.479.954 1.093.479.955
7.1.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 8.936.968 9.274.189
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.2- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF - -
7.2.1- Principal - R
7.2.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira - -
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - R
7.3- FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAT - -
7.3.1- Principal - -
7.3.2- Rendimentos de Aplicacao Financeira - -
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.4- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR - ETI 7.211.268 8.830.799
7.4.1- Principal 7.111.268 5.148.272
7.4.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 100.000 3.682.527
74.3- de recursos do Fundeb - -
8- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (7.1.1 - 5) - 521.232.423,85
EM ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPEI ) VALOR
9-TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 3
9.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR .
9.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS -
10- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (7 + 9) 1.111.584.943
DOTAGAO LI PAGAS
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(Por Subfuncéo) (c) (d) (e) (9)
11- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 1.124.273.411 1.118.479.007 1.109.954.976 1.079.025.754 8.524.031
11.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 1.045.162.366 1.045.156.644. 1.045.156.644 1.018.066.826 -
11.1.1- Ensino Fundamental 725.092.567 725.089.130 725.089.130 697.999.312 -
11.1.2- Ensino Médio 240.233.004 240.231.597 240.231.597 240.231.597 -
1.3~ Educacéio de Jovens e Adultos 79.836.795 79.835.917 79.835.917 79.835.917 -
1.4- Educacéo Especial - - - - -
11.1.5- Administracéo Geral - - - - -
11.2- OUTRAS DESPESAS 79.111.045 73.322.363 64.798.332 60.958.928 8.524.031
11.2.1- Ensino Fundamental 67.540.195 61.751.781 53.227.750 49.388.346 8.524.031
11.2.2- Ensino Médio 11.570.850 11.570.582 11.570.582 11.570.582 -
11.2.3- Educacao de Jovens e Adultos - - - - -
11.2.4- Educacao Especial - - - - -
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11.2.5- Administraco Geral . . - . .
1.2.6- Transporte (Escolar) - . . . .
.2.7- Outras - - - - -
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR | DESPESAS EMPENHADAS EM VALOR
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS e o NAO PROCESSADOS (SEM SUPERIOR AO TOTAL DAS RECEITAS
_ DISPONIBILIDADE DE CAIXA)" RECEBIDAS NO EXERCICIO®
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
(@) () (U} (@ () (0}

12- TOTAL DAS DESPESAS AS COM DO FUNDES NO EXERCICIO 1.118.479.007 1.100.954.976 1.070.025.754 B B 6.894.063
12.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.118.479.007 1.109.954.976 1.079.025.754 . 15.724.863
12.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF - - - - -

12.3- Total das Despesas custeadas com FUNDE - Complementacéo da Unido - VAAT . . . . .
12.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAR - - - - -
13- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 1.045.156.644 1.045.156.644 1.018.066.826 . .
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL
VALOR CONSIDERADO APGS
INDICADORES - Art. 212-A. inciso Xl & § 3° - Constituicao Federal? VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO DEDUGOES % APLICADO10
i} (U] (m)
15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionais da Educagéo Basica 771.927.901 1.045.156.644 1.045.156.644 94.78%
16- Minimo de 15% da a0 da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital - - -
VALOR NAO APLICADO
. Lein , , i L riskag (e EXCEDENTE AO MAXIMO % NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superavit) VALOR MAXIMO PERMITIDO VALOR NAO APLICADO PERMITIDO
&) (©) ® (@ o
17- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 111.158.494 = - - 0.00%
VALOR DE SUPERAVITPERNITIDO | VALORWAO APLICADONO | YRLERFESSPERIE | vaLor apLicaboaposo | VALORROTAL BESUTERIVE RO | BALCRBESITERITIEIINOONS
INDICADOR - Art.25. § 3° - Lei n° 14.113. de 2020 - (Anli 40 do Si rAvit de E icio Anterior)® ”
ei n' le nlicacio do Superavit de Exercicio terior) NO EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE PRIMEIRO QUADRIMESTRE EXERCICIO EXERCICIO ATUAL
(s) (t) (u) v) (W) (x)
18- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB - - - - - -
18.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos - - - - - -
18.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Cq &0 da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) - - - - - -
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DOTACAG DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
S A T A B - A S SRR ) ATUA(I;I)ZADA Atéo ?(lil)nestre Atéo n(ae-;newe Atéo %mesne INSCRITAS EM RESTOS A ::GAR NAO PROCESSADOS

19- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 1.096.524.657 1.002.773.332 965.089.889 895.443.773 127.683.443
19.1- EDUCAGAO INFANTIL 67.740 67.740 58.650 58.075 9.090
19.2- ENSINO FUNDAMENTAL 408.113.660 407.910.214 348.796.433 321.269.367 59.113.781
19.3- ENSINO MEDIO 171.625.707 171625700 146.421.295 134228227 25.204.406
19.4- ENSINO SUPERIOR 3.239.311 3.100.450 2.929.839 1879399 170611
19.5- ENSINO PROFISSIONAL 2,420,619 2.420.618 2.087.187 1.972.684 333.431
19.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 17.542.989 17.542.988 17.536.413 17.525.670 6575
19.7- EDUCACAO ESPECIAL 320,869 320.868 305.383 297.876 15.485
19.8- ADMINISTRACAO GERAL 486.309.241 483.206.526 441.199.014 412.456.799 42,007,512
19.9- TRANSPORTE (Escolar) - - - - -
19.10- OUTRAS 6.884.521 6.578.208 5.755.675 5.755.675 822552

DESPESAS COM MANUTENCAO ESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - S TEADA:! )M RECEITA DE IM| T E M RECUR: DO FUNDEB
R DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Atuago) © ) © ® @

20- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 2.220.798.068 2.211.252.338 2.075.044.865 1.974.469.527 136.207.474
20.1- EDUCAGAO INFANTIL 67.740 67.740 58.650 58.075 9.090

20.1.1- Creche - - - - -
20.1.2- Pré-escola 67.740 67.740 58,650 58.075 9.090
20.2- ENSINO FUNDAMENTAL 1.208.447.075 1.292.450.898 1.224.791.026 1.166.316.488 67.659.872
20.3- ENSINO MEDIO 909.738.802 906.634.405 839.422.487 798.487.205 67.211.917
20.4- ENSINO SUPERIOR 10.123.832 9.678.678 8.685.514 7.635.074 993.164
20.5- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 2.420.619 2.420.618 2.087.187 1.972.684 333.431

'APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

21- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L19(d ou ¢) 1.002.773.332

22- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L5) 1.614.712.379

23- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = (L17q) -

24-(-) 'SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = (L18.1(x)) -

25 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4
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26 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

VINCULADOS AO ENSINO = (L29.1(af) + L29.2(af)) 76.795.167

27- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((21 + 22) - (23 + 24+ 25 + 26)) 2.630.690.543

APURACAO DO LIMITE IMO CONSTITUCIONAL 2°° 'VALOR EXIGIDO 'VALOR APLICADO % APLICADO
x) W) 2
28- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.212.854.066 2.630.690.543 29,72%
SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
]
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRADE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEB (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae + af)
29- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 187.213.394 168.271.106 35.211.872 76.795.167 75.206.355
29.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 185.055.180 166.517.754 35.131.353 76.792.869 73.130.958
29, 2 Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.158.215 1.753.351 80.519 2.299 2.075.397
29.3- com Recursos do FUNDEB - Complementag&o da Unigo (VAAT + VAAF + VAAR) - - - - _
'OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)
30- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 105.007.418 78.091.493
30.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA) 104.653.556 77.907.603
30.1.1- Salério-Educagéo 59.950.100 63.666.595
PDDE 58.002 82.597
10.444.350 3.670.430
30 1.4 - PNATE 3.620.033 2.731.077
30.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 30.581.071 7.756.904
30.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 353.862 183.890
30.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO - -
30.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO - -
30.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO - -
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungéo) ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) (U] (9)

31- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 206.294.570 171.986.619 105.955.572 99.268.446 66.031.047
31.1 EDUCAGAO INFANTIL - - - - -
31.2- ENSINO FUNDAMENTAL 117.894.202 98.362.839 69.985.350 69.156.262 28.377.489
31.3- ENSINO MEDIO 77.122.433 68.643.939 31.687.297 25.871.640 36.956.642
31.4- ENSINO SUPERIOR - - - - -
31.5- ENSINO PROFISSIONAL 2.000.000 1.227.980 785.808 744.364 442172
31.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - - - -

31.7- EDUCAGAO ESPECIAL - - - - -
31.8- OUTRAS 9.277.935 3.751.861 3.497.117 3.496.180 254.744
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) (U] (9)

32- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (11 + 19 + 31) 2.405.236.149 2.367.098.938 2.172.129.311 2.064.866.847 194.969.627
32.1- Despesas Correntes. 2.226.653.435 2.202.661.579 2.093.738.867 1.997.675.421 108.922.712
32.1.1- Pessoal Ativo 1.612.767.166 1.612.711.403 1.612.574.895 1.530.047.525 136.508

32.1.2- Pessoal \nallvo - - - - -
32.1.3- as instituico ita is ou fil opicas sem fins lucrativos 206.216.308 206.200.392 164.249.234 163.476.581 41.951.158
32.1.4 -Outras Despesas Correntes 407.669.961 383.749.784 316.914.738 304.151.315 66.835.045
32.2- Despesas de Camtal 178.582.714 164.437.359 78.390.444 67.191.425 86.046.916
32.2.1- as instituico ité is ou fil opicas sem fins lucrativos 1.115.192 399.155 242.715 184.555 156.440
32.2.2 -Outras Despesas de Capital 177.467.522 164.038.204 78.147.729 67.006.870 85.890.476

FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
CCONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA (ah) (ai)

33- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 - 893.695 8.192.350

34- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orcamentario) 1.111.584.943 63.666.595

35- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 1.079.106.272 56.898.249

36- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 31.584.976 14.960.695

37- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) - -

38- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) - -

39- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bam:ano] 31.584.976 14.960.695

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade

Publico e Amprev. Emissao: 23/07/2026 as 12:00h.
1. Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverzo ser informados somente no RREO do diltimo bimestre do exercicio.

2. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
3. Corregéo do apresentado no campo "11.2- OUTRAS DESPESAS" do quadro "DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB(Por Area de Atuac#o)6” referentes a DOTAGAO ATUALIZADA E EMPENHADA, a qual foi apresentado com erro na primeira publicacéo
4. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n° 3 do Anexo 1 - Balango Orgamentério, sem promover qualquer alteragéo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagéo anterior, Didrio Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugao orgamentéria da Amapa Previdéncia

(AMPREV), anteriormente néo contemplada em razao do néo tempestivo dos a

de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n° 3.109/2024. Na mesma
Diério Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragéo dos demais dados publicados. Apés o encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram

foi promovida a

40 da versao

divulgada em . no Diario Oficial do Estado n® 8.625, em razao de erro material no envio a0

fatos sup que

adicionais, os quais motivaram a presente atualizagéo das Notas Explicativas.

5. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025- 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I) Em Reais
Receitas de Operagées de Crédito
RECEITAS . -
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO REALIZADO
(a) (b) (c)=(a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO' (1) 345.501.758 321.708.197 23.793.561
Despesas de Capital
DESPESAS DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS | SALDO NAO EXECUTADO
(d) (e) (f)=(d-e)
DESPESAS DE CAPITAL 1.705.558.168 1.296.953.456 408.604.712
Investimentos 1.449.823.422 1.041.248.408 408.575.014
Inversdes Financeiras 86.701 86.700 1
Amortizagdo da Divida 255.648.045 255.618.349 29.696
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte - - -
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras - - -
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) 1.705.558.168 1.296.953.456 408.604.712
RESULTADO PARA APURACAO DA Resultado para Apuracédo da Regra de Ouro
1.360.056.410 975.245.259 384.811.151
REGRA DE OURO (lll) = (ll — 1)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissédo: 23/07/2026 as 12:00h.

1. Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso Il

2.Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas, mas n&o liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei

3. Ao comparar-se as despesas de capital e as Operagdes de crédito do ente, conclui-se que o Estado respeitou a "Regra de Ouro" prevista na LRF, a qual veda que os ingressos financeiros
oriundos do endividamento (operacdes de crédito) sejam superiores as despesas de capital (investimentos, inversoes financeiras e amortizagao da divida).

4. A presente republicagdo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n° 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer
alteragdo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagdo anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orgamentaria da
Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme
prazo estabelecido na Lei n° 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagédo da verséo anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625,
em razdo de erro material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apds o
encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos supervenientes que demandaram esclarecimentos adicionais, os quais motivaram a
presente atualizagdo das Notas Explicativas.

5. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel
dos Santos Coutinho: e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa. Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) Em Reais
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) =(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2024 - 2.571.386.580,26
2025 586.231.324,93 132.821.650,12 453.409.674,81 3.024.796.255,07
2026 636.054.322,59 153.604.381,59 482.449.941,00 3.507.246.196,07
2027 689.936.853,41 176.769.510,44 513.167.342,97 4.020.413.539,04
2028 742.161.338,51 205.601.420,90 536.559.917,61 4.556.973.456,65
2029 793.960.479,82 233.934.267,14 560.026.212,68 5.116.999.669,33
2030 843.308.460,57 266.890.609,01 576.417.851,56 5.693.417.520,89
2031 888.680.453,91 306.210.943,49 582.469.510,42 6.275.887.031,31
2032 928.972.845,03 351.642.298,78 577.330.546,25 6.853.217.577,56
2033 964.281.720,68 399.670.085,19 564.611.635,49 7.417.829.213,05
2034 995.783.945,06 447.852.153,33 547.931.791,73 7.965.761.004,78
2035 975.985.413,36 502.402.781,58 473.582.631,78 8.439.343.636,56
2036 993.262.540,73 556.715.121,11 436.547.419,62 8.875.891.056,18
2037 1.003.635.595,95 612.687.754,91 390.947.841,04 9.266.838.897,22
2038 979.931.965,03 668.133.390,78 311.798.574,25 9.578.637.471,47
2039 969.712.645,64 726.254.026,16 243.458.619,48 9.822.096.090,95
2040 963.453.238,41 775.598.108,81 187.855.129,60 10.009.951.220,55
2041 946.411.536,14 830.823.481,70 115.588.054,44 10.125.539.274,99
2042 926.334.813,97 879.534.561,83 46.800.252,14 10.172.339.527,13
2043 899.064.901,27 927.792.203,64 (28.727.302,37) 10.143.612.224,76
2044 869.136.854,53 970.637.303,74 (101.500.449,21) 10.042.111.775,55
2045 834.803.723,27 1.009.952.454,64 (175.148.731,37) 9.866.963.044,18
2046 796.888.058,77 1.045.413.502,87 (248.525.444,10) 9.618.437.600,08
2047 758.988.698,10 1.073.884.035,21 (314.895.337,11) 9.303.542.262,97
2048 716.132.006,39 1.101.299.996,17 (385.167.989,78) 8.918.374.273,19
2049 668.949.089,86 1.126.594.607,39 (457.645.517,53) 8.460.728.755,66
2050 623.583.405,10 1.144.092.332,74 (520.508.927,64) 7.940.219.828,02
2051 574.855.561,46 1.159.570.638,96 (584.715.077,50) 7.355.504.750,52
2052 527.961.989,02 1.168.481.976,54 (640.519.987,52) 6.714.984.763,00
2053 480.821.085,06 1.173.323.017,59 (692.501.932,53) 6.022.482.830,47
2054 434.209.353,20 1.173.727.403,94 (739.518.050,74) 5.282.964.779,73
2055 386.131.165,24 1.171.717.814,54 (785.586.649,30) 4.497.378.130,43
2056 338.427.938,01 1.165.917.372,56 (827.489.434,55) 3.669.888.695,88
2057 289.239.653,72 1.157.943.464,05 (868.703.810,33) 2.801.184.885,55
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2058 238.228.753,96 1.148.030.154,59 (909.801.400,63) 1.891.383.484,92
2059 186.448.899,80 1.135.267.716,93 (948.818.817,13) 942.564.667,79
2060 133.139.876,51 1.120.199.400,28 (987.059.523,77) (44.494.855,98)
2061 80.576.830,88 1.102.795.606,33 (1.022.218.775,45) (1.066.713.631,43)
2062 78.527.540,68 1.082.849.149,90 (1.004.321.609,22) (2.071.035.240,65)
2063 76.663.165,62 1.060.469.936,41 (983.806.770,79) (3.054.842.011,44)
2064 74.637.868,77 1.035.798.113,39 (961.160.244,62) (4.016.002.256,06)
2065 72.440.656,73 1.008.710.503,58 (936.269.846,85) (4.952.272.102,91)
2066 70.074.299,93 979.160.949,90 (909.086.649,97) (5.861.358.752,88)
2067 67.539.985,89 947.127.011,95 (879.587.026,06) (6.740.945.778,94)
2068 64.845.029,63 912.637.813,46 (847.792.783,83) (7.588.738.562,77)
2069 61.996.758,13 875.789.352,85 (813.792.594,72) (8.402.531.157,49)
2070 59.012.745,03 836.755.142,37 (777.742.397,34) (9.180.273.554,83)
2071 55.910.748,67 795.762.871,44 (739.852.122,77) (9.920.125.677,60)
2072 52.714.229,99 753.095.681,54 (700.381.451,55) (10.620.507.129,15)
2073 49.445.182,77 709.063.492,53 (659.618.309,76) (11.280.125.438,91)
2074 46.129.124,95 664.014.135,84 (617.885.010,89) (11.898.010.449,80)
2075 42.790.493,24 618.284.226,44 (575.493.733,20) (12.473.504.183,00)
2076 39.453.538,90 572.222.998,81 (532.769.459,91) (13.006.273.642,91)
2077 36.143.508,92 526.194.914,87 (490.051.405,95) (13.496.325.048,86)
2078 32.887.278,82 480.586.537,52 (447.699.258,70) (13.944.024.307,56)
2079 29.711.491,36 435.795.793,52 (406.084.302,16) (14.350.108.609,72)
2080 26.642.389,84 392.222.179,63 (365.579.789,79) (14.715.688.399,51)
2081 23.705.650,82 350.252.795,16 (326.547.144,34) (15.042.235.543,85)
2082 20.923.219,51 310.244.440,73 (289.321.221,22) (15.331.556.765,07)
2083 18.313.978,34 272.501.182,62 (254.187.204,28) (15.585.743.969,35)
2084 15.892.191,80 237.274.043,42 (221.381.851,62) (15.807.125.820,97)
2085 13.668.130,76 204.753.498,04 (191.085.367,28) (15.998.211.188,25)
2086 11.647.644,81 175.064.838,07 (163.417.193,26) (16.161.628.381,51)
2087 9.831.560,01 148.257.071,91 (138.425.511,90) (16.300.053.893,41)
2088 8.216.151,72 124.306.567,44 (116.090.415,72) (16.416.144.309,13)
2089 6.793.699,47 103.127.357,67 (96.333.658,20) (16.512.477.967,33)
2090 5.554.179,35 84.596.599,16 (79.042.419,81) (16.591.520.387,14)
2091 4.485.640,85 68.558.451,02 (64.072.810,17) (16.655.593.197,31)
2092 3.575.207,40 54.838.569,89 (51.263.362,49) (16.706.856.559,80)
2093 2.809.807,00 43.255.842,76 (40.446.035,76) (16.747.302.595,56)
2094 2.175.782,91 33.619.496,47 (31.443.713,56) (16.778.746.309,12)
2095 1.659.205,92 25.732.613,73 (24.073.407,81) (16.802.819.716,93)
2096 1.245.832,60 19.392.115,88 (18.146.283,28) (16.820.966.000,21)
2097 921.369,50 14.391.962,60 (13.470.593,10) (16.816.290.310,03)
2098 671.362,62 10.520.757,68 (9.849.395,06) (16.830.815.395,27)
2099 481.754,88 7.571.179,96 (7.089.425,08) (16.828.055.425,29)
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Em Reais
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)

2024 - 4.210.251.609,44
2025 550.010.835,49 944.975.757,99 (394.964.922,50) 3.815.286.686,94
2026 560.386.743,95 1.013.467.746,54 (453.081.002,59) 3.362.205.684,35
2027 558.913.890,50 1.068.688.248,57 (509.774.358,07) 2.852.431.326,28
2028 537.389.898,74 1.144.594.062,02 (607.204.163,28) 2.245.227.163,00
2029 504.865.519,40 1.202.278.719,90 (697.413.200,50) 1.547.813.962,50
2030 461.469.306,24 1.251.881.293,48 (790.411.987,24) 757.401.975,26
2031 404.262.774,64 1.300.779.144,84 (896.516.370,20) (139.114.394,94)
2032 350.018.892,76 1.333.199.846,39 (983.180.953,63) (1.122.295.348,57)
2033 328.555.892,95 1.361.245.808,20 (1.032.689.915,25) (2.154.985.263,82)
2034 307.548.397,87 1.380.268.430,53 (1.072.720.032,66) (3.227.705.296,48)
2035 178.760.479,57 1.393.766.256,89 (1.215.005.777,32) (4.442.711.073,80)
2036 159.718.460,44 1.398.195.435,42 (1.238.476.974,98) (5.681.188.048,78)
2037 129.043.242,11 1.394.334.375,32 (1.265.291.133,21) (6.946.479.181,99)
2038 117.340.831,61 1.390.043.755,21 (1.272.702.923,60) (8.219.182.105,59)
2039 108.892.385,09 1.381.063.258,45 (1.272.170.873,36) (9.491.352.978,95)
2040 103.081.459,58 1.368.489.479,92 (1.265.408.020,34) (10.756.760.999,29)
2041 97.971.222,78 1.353.615.619,00 (1.255.644.396,22) (12.012.405.395,51)
2042 94.812.595,26 1.335.665.812,71 (1.240.853.217,45) (13.253.258.612,96)
2043 90.536.857,92 1.316.703.000,74 (1.226.166.142,82) (14.479.424.755,78)
2044 87.602.202,36 1.295.205.248,88 (1.207.603.046,52) (15.687.027.802,30)
2045 84.713.639,21 1.272.146.438,82 (1.187.432.799,61) (16.874.460.601,91)
2046 81.823.659,31 1.247.298.706,09 (1.165.475.046,78) (18.039.935.648,69)
2047 79.419.273,24 1.220.408.587,18 (1.140.989.313,94) (19.180.924.962,63)
2048 77.019.852,97 1.191.643.324,34 (1.114.623.471,37) (20.295.548.434,00)
2049 74.497.110,27 1.161.011.938,53 (1.086.514.828,26) (21.382.063.262,26)
2050 71.854.632,98 1.128.472.053,60 (1.056.617.420,62) (22.438.680.682,88)
2051 69.096.720,56 1.093.991.297,99 (1.024.894.577,43) (23.463.575.260,31)
2052 66.230.356,55 1.057.555.918,87 (991.325.562,32) (24.454.900.822,63)
2053 63.262.216,34 1.019.174.970,57 (955.912.754,23) (25.410.813.576,86)
2054 60.203.509,98 978.889.755,89 (918.686.245,91) (26.329.499.822,77)
2055 57.066.767,83 936.782.643,03 (879.715.875,20) (27.209.215.697,97)
2056 53.866.813,34 892.977.221,90 (839.110.408,56) (28.048.326.106,53)
2057 50.620.889,94 847.649.767,96 (797.028.878,02) (28.845.354.984,55)
2058 47.347.712,05 801.008.190,44 (753.660.478,39) (29.599.015.462,94)
2059 44.066.154,12 753.275.963,88 (709.209.809,76) (30.308.225.272,70)
2060 40.797.314,91 704.712.942,68 (663.915.627,77) (30.972.140.900,47)
2061 37.560.353,40 655.593.644,92 (618.033.291,52) (31.590.174.191,99)
2062 34.376.560,35 606.231.325,31 (571.854.764,96) (32.162.028.956,95)
2063 31.266.391,71 556.972.742,46 (525.706.350,75) (32.687.735.307,70)
2064 28.250.143,12 508.208.687,51 (479.958.544,39) (33.167.693.852,09)
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2065 25.346.646,13 460.343.538,15 (434.996.892,02) (33.602.690.744,11)
2066 22.573.315,54 413.789.158,84 (391.215.843,30) (33.993.906.587,41)
2067 19.946.595,02 368.945.044,76 (348.998.449,74) (34.342.905.037,15)
2068 17.479.239,04 326.156.582,54 (308.677.343,50) (34.651.582.380,65)
2069 15.180.861,43 285.706.370,62 (270.525.509,19) (34.922.107.889,84)
2070 13.058.607,87 247.832.913,87 (234.774.306,00) (35.156.882.195,84)
2071 11.117.233,73 212.725.477,81 (201.608.244,08) (35.358.490.439,92)
2072 9.359.486,80 180.528.122,85 (171.168.636,05) (35.529.659.075,97)
2073 7.785.320,28 151.333.627,07 (143.548.306,79) (35.673.207.382,76)
2074 6.392.100,72 125.181.154,54 (118.789.053,82) (35.791.996.436,58)
2075 5.174.447,11 102.055.456,99 (96.881.009,88) (35.888.877.446,46)
2076 4.124.916,38 81.895.935,51 (77.771.019,13) (35.966.648.465,59)
2077 3.234.818,73 64.611.065,55 (61.376.246,82) (36.028.024.712,41)
2078 2.493.540,94 50.066.794,65 (47.573.253,71) (36.075.597.966,12)
2079 1.888.896,82 38.089.461,49 (36.200.564,67) (36.111.798.530,79)
2080 1.407.043,58 28.462.396,89 (27.055.353,31) (36.138.853.884,10)
2081 1.032.319,94 20.921.507,72 (19.889.187,78) (36.158.743.071,88)
2082 748.018,40 15.168.085,15 (14.420.066,75) (36.173.163.138,63)
2083 537.740,45 10.894.325,91 (10.356.585,46) (36.183.519.724,09)
2084 386.153,80 7.802.796,45 (7.416.642,65) (36.190.936.366,74)
2085 279.261,10 5.616.966,67 (5.337.705,57) (36.196.274.072,31)
2086 205.383,48 4.103.339,76 (3.897.956,28) (36.200.172.028,59)
2087 155.060,25 3.070.864,65 (2.915.804,40) (36.203.087.832,99)
2088 120.853,77 2.368.411,95 (2.247.558,18) (36.205.335.391,17)
2089 97.577,92 1.890.333,10 (1.792.755,18) (36.207.128.146,35)
2090 81.667,52 1.563.831,08 (1.482.163,56) (36.208.610.309,91)
2091 70.548,17 1.336.216,60 (1.265.668,43) (36.209.875.978,34)
2092 62.389,35 1.170.061,47 (1.107.672,12) (36.210.983.650,46)
2093 55.960,07 1.040.241,72 (984.281,65) (36.211.967.932,11)
2094 50.543,71 932.156,92 (881.613,21) (36.212.849.545,32)
2095 45.746,15 837.665,66 (791.919,51) (36.213.641.464,83)
2096 41.353,37 752.160,33 (710.806,96) (36.214.352.271,79)
2097 37.277,94 673.600,39 (636.322,45) (36.214.988.594,24)
2098 33.489,20 601.119,31 (567.630,11) (36.215.556.224,35)
2099 29.971,22 534.331,23 (504.360,01) (36.216.060.584,36)
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SISTEMA DE PROTEGCAO SOCIAL DOS MILITARES - Inativos e Pensionistas
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
DE CONTRIBUICOES DOS ASSOCIADO AS PENSOES
EXERCICIO MILITARES E AOS INATIVOS .
INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES MILITARES DO EXERCICIO
(@) (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2024 - 675.863.503,17
2025 131.733.496,05 23.282.405,93 108.451.090,12 784.314.593,29
2026 145.484.455,78 24.818.156,20 120.666.299,58 904.980.892,87
2027 160.201.429,32 26.905.236,36 133.296.192,96 1.038.277.085,83
2028 175.622.267,20 28.735.455,95 146.886.811,25 1.185.163.897,08
2029 191.817.966,36 30.419.093,43 161.398.872,93 1.346.562.770,01
2030 208.768.229,22 32.226.282,51 176.541.946,71 1.523.104.716,72
2031 226.433.836,89 34.365.077,11 192.068.759,78 1.715.173.476,50
2032 244.806.624,74 36.814.247,78 207.992.376,96 1.923.165.853,46
2033 263.220.146,58 41.733.266,37 221.486.880,21 2.144.652.733,67
2034 281.810.520,03 47.587.261,34 234.223.258,69 2.378.875.992,36
2035 288.232.114,71 57.366.979,16 230.865.135,55 2.609.741.127,91
2036 299.622.084,18 81.237.396,83 218.384.687,35 2.828.125.815,26
2037 312.605.245,49 96.613.751,90 215.991.493,59 3.044.117.308,85
2038 310.005.540,41 145.445.282,53 164.560.257,88 3.208.677.566,73
2039 300.702.637,34 161.261.473,98 139.441.163,36 3.348.118.730,09
2040 296.789.615,30 189.015.079,83 107.774.535,47 3.455.893.265,56
2041 289.021.739,10 224.480.106,60 64.541.632,50 3.520.434.898,06
2042 284.380.398,86 246.859.475,68 37.520.923,18 3.557.955.821,24
2043 282.011.523,46 260.731.369,17 21.280.154,29 3.579.235.975,53
2044 277.902.225,18 274.954.328,28 2.947.896,90 3.582.183.872,43
2045 274.786.600,92 284.635.308,98 (9.848.708,06) 3.572.335.164,37
2046 270.459.612,67 294.258.547,96 (23.798.935,29) 3.548.536.229,08
2047 263.364.098,71 306.110.474,13 (42.746.375,42) 3.505.789.853,66
2048 250.129.866,41 324.362.022,88 (74.232.156,47) 3.431.557.697,19
2049 238.561.825,79 336.772.969,69 (98.211.143,90) 3.333.346.553,29
2050 229.320.110,91 343.483.560,15 (114.163.449,24) 3.219.183.104,05
2051 216.003.598,05 353.808.133,62 (137.804.535,57) 3.081.378.568,48
2052 205.210.143,16 358.649.300,66 (153.439.157,50) 2.927.939.410,98
2053 172.299.244,73 389.069.588,26 (216.770.343,53) 2.711.169.067,45
2054 160.707.484,32 388.261.253,01 (227.553.768,69) 2.483.615.298,76
2055 148.611.561,45 387.240.671,14 (238.629.109,69) 2.244.986.189,07
2056 135.925.664,75 386.077.653,25 (250.151.988,50) 1.994.834.200,57
2057 122.625.980,46 384.759.578,78 (262.133.598,32) 1.732.700.602,25
2058 108.686.689,51 383.263.355,29 (274.576.665,78) 1.458.123.936,47
2059 94.083.504,46 381.575.223,14 (287.491.718,68) 1.170.632.217,79
2060 78.789.335,87 379.666.336,67 (300.877.000,80) 869.755.216,99
2061 62.778.145,07 377.512.274,75 (314.734.129,68) 555.021.087,31
2062 46.023.369,05 375.080.869,63 (329.057.500,58) 225.963.586,73
2063 28.498.232,67 372.333.650,64 (343.835.417,97) (117.871.831,24)
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2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

16.424.437,04
16.311.462,77
16.180.181,03
16.027.125,66
15.848.202,72
15.638.283,80
15.393.325,93
15.108.491,20
14.779.524,76
14.402.932,21
13.977.239,68
13.501.466,36
12.977.181,77
12.407.134,43
11.795.455,30
11.147.885,89
10.470.370,31
9.769.512,28
9.052.003,49
8.324.484,48
7.594.104,74
6.868.684,19
6.156.452,97
5.465.964,57
4.805.769,85
4.183.424,11
3.606.353,45
3.079.763,22
2.606.643,18
2.187.449,78
1.821.144,54
1.505.121,15
1.235.155,89
1.005.869,20
811.718,12
647.776,45

369.229.962,08
365.720.910,11
361.745.403,29
357.237.306,46
352.123.277,97
346.321.485,35
339.756.185,25
332.356.441,09
324.060.113,66
314.824.349,38
304.635.422,33
293.494.990,34
281.444.182,89
268.542.140,48
254.877.922,37
240.561.781,86
225.714.985,83
210.465.986,18
194.948.161,33
179.300.516,45
163.670.739,77
148.214.087,54
133.094.883,43
118.472.093,34
104.500.177,82
91.317.068,94
79.045.873,59
67.777.593,68
57.565.707,12
48.428.137,00
40.357.020,45
33.315.950,96
27.238.638,17
22.038.182,56
17.623.230,08
13.906.772,51

(352.805.525,04)
(349.409.447,34)
(345.565.222,26)
(341.210.180,80)
(336.275.075,25)
(330.683.201,55)
(324.362.859,32)
(317.247.949,89)
(309.280.588,90)
(300.421.417,17)
(290.658.182,65)
(279.993.523,98)
(268.467.001,12)
(256.135.006,05)
(243.082.467,07)
(229.413.895,97)
(215.244.615,52)
(200.696.473,90)
(185.896.157,84)
(170.976.031,97)
(156.076.635,03)
(141.345.403,35)
(126.938.430,46)
(113.006.128,77)

(99.694.407,97)
(87.133.644,83)
(75.439.520,14)
(64.697.830,46)
(54.959.063,94)
(46.240.687,22)
(38.535.875,91)
(31.810.829,81)
(26.003.482,28)
(21.032.313,36)
(16.811.511,96)
(13.258.996,06)

(470.677.356,28)

(820.086.803,62)
(1.165.652.025,88)
(1.506.862.206,68)
(1.843.137.281,93)
(2.173.820.483,48)
(2.498.183.342,80)
(2.815.431.292,69)
(3.124.711.881,59)
(3.425.133.298,76)
(3.715.791.481,41)
3.995.785.005,39)
4.264.252.006,51)
4.520.387.012,56)
4.763.469.479,63)
4.992.883.375,60)
5.208.127.991,12)
(5.408.824.465,02)
(5.594.720.622,86)
(5.765.696.654,83)
(5.921.773.289,86)
(6.063.118.693,21)
(6.190.057.123,67)
(6.303.063.252,44)
(6.402.757.660,41)
(6.489.891.305,24)
(6.565.330.825,38)
(6.630.028.655,84)
(6.684.987.719,78)
(6.731.228.407,00)
( )
( )

A~~~ e~~~

6.769.764.282,91
6.801.575.112,72
(6.827.578.595,00)
(6.848.610.908,36)
(6.865.422.420,32)
(6.878.681.416,38)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emisséo: 23/07/2026 as 12:00h.

NOTAS:

1. Projecéo atuarial elaborada em 14/04/2025 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.
2. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n° 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragdo dos

valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagdo anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orcamentaria da Amapa Previdéncia
(AMPREYV), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n°®
3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagéo da versdo anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em razdo de erro material no envio ao

Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apds o encerramento das demonstracdes contabeis e fiscais do

exercicio de 2025, foram identificados fatos supervenientes que demandaram esclarecimentos adicionais, os quais motivaram a presente atualizagdo das Notas Explicativas.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO — ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso lll )

Em Reais
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
(a) (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 200.000 163.764 36.236
Receita de Alienagdo de Bens Méveis 200.000 163.764 36.236
Receita de Alienagéo de Bens Iméveis - - -
Receita de Alienagéo de Bens Intangiveis - - -
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras - - -
PESPESAS DESPESAS LESANMENIO SALDO A PAGAR
DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A DE RESTOS A PAGAR
DESPESAS DOTAGAO ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(d) (e) (f) (9) (h) = (d-e)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) 622.679 386.442 228.839 228.640 157.602 575.834 236.237
Despesas de Capital 622.679 386.442 228.839 228.640 157.602 575.834 236.237
Investimentos 622.679 386.442 228.839 228.640 157.602 575.834 236.237
Inversdes Financeiras - - - - - - -
Amortizagdo da Divida - - - - - - -
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia - - - - - - -
Regime Geral da Previdéncia Social - - - - - - -
Regime Proprio dos Servidores Publicos - - - - - - -
SALDO FINANCEIRO A APLICAR 2024 2025 SALDO ATUAL
(i) (i) = (Ib — (If+ lig)) (k) = (Il + 1j)
VALOR (Ill) 509.278 (640.710) (131.432)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/L

ério Publico e Amprev. Emissao: 23/07/2026 as 12:00h.

Nota: 1. Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sé@o consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados s@o também consideradas executadas. Dessa forma, para maior

transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em :

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas n&o liquidadas, inscritas em Restos a Pagar Nao Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
2. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n° 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragéo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagdo
anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de Estado da Fazenda
(SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n® 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagdo da versao anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em razéo de erro material no envio ao Didrio Oficial, que
ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apds o encerramento das demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos supervenientes que demandaram
esclarecimentos adicionais, os quais motivaram a presente atualizagdo das Notas Explicativas.

3. Relatorio assinado digitalmente pelo Secretario de Estado da Fazenda Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal, pelo contador responsavel Gabriel dos Santos Coutinho e pela Analista de Finangas e Controle da Controladoria Geral do Estado do Amapa,Vera de Nazaré Ferreira

Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO — ANEXO 12 (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.161.847.854 2.576.356.638 2.633.184.523 102,21%
Receita Resultante do Imposto sobre a Circulagao de Mercadorias e Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e
de Comunicagéo — ICMS 1.555.317.225 1.647.327.967 1.702.927.683| 103,38%
ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS) 1.5565.317.225 1.647.327.967 1.702.927.683| 103,38%
Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate a Pobreza (ADCT, art. 82, §1°) - - -
Receita Resultante do Imposto de Transmissao Causa Mortis e Doagéao de Bens e Direitos — ITCD 3.638.956 3.638.956 3.675.193 101,00%
Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 148.026.686 148.026.686 148.727.277 100,47%
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 454.864.987 777.363.029 777.854.370, 100,06%

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 7.050.000.245 7.050.000.245 6.719.006.201 95,31%
Cota-Parte FPE 7.043.266.609 7.043.266.609 6.716.290.595, 95,36%
Cota-Parte IPI-Exportagéo 6.733.636 6.733.636 2.715.606 40,33%

Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais - - -

DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS (Ill) 464.526.058 487.528.744 500.774.461 102,72%
PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 388.829.306 411.831.992 425.731.921 103,38%
PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (50%) 74.013.343 74.013.343 74.363.639 100,47%
PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTAGAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 1.683.409 1.683.409 678.901 40,33%

[TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IV) = (I) + TSP, O ESGFRED e 96,86%

1) - (1)
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA DOTAGAO DOTAGAO Res“’:;:ag“"
EcoNOmICA. INICEL ATUALIZADA (0)] ps o bimestre (d) | % (dic) x 100 |Até o bimestre ()| % (1"43) X | Até o bimestre ()] % %;) X | Processados
(@)

ATENGAO BASICA (V) R R R - - R
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (VI) 236.963.487 291.549.894 290.848.648 99,76% 285.626.983 97,97% 282.522.964 96,90% 5.221.665
Despesas Correntes 220.111.181 268.080.080 267.658.064 99,84% 265.585.245 99,07% 264.412.867 98,63% 2.072.819
Despesas de Capital 16.852.306 23.469.814 23.190.584 98,81% 20.041.738 85,39% 18.110.097 77,16% 3.148.846

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VII) 9.621.063 2.194.920 1.851.245 84,34% 1.851.245 84,34% 1.851.245 84,34% -
Despesas Correntes 8.705.716 2.194.920 1.851.245 84,34% 1.851.245 84,34% 1.851.245 | 84,34% -
Despesas de Capital 915.347 - - - - -
VIGILANCIA SANITARIA (VIII) - - - - - .
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (IX) - - - R - .
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (X) - - - - - -
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -

OUTRAS SUBFUNGOES (XI) 1.115.912.969 1.196.708.895 1.194.566.681 99,82% 1.190.021.360 99,44% 1.187.636.955 99,24% 4.545.321

Despesas Correntes 1.114.897.622 1.195.573.548 1.193.431.334 99,82% 1.189.901.360 99,53% 1.187.516.955 99,33% 3.529.974
Despesas de Capital 1.015.347 1.135.347 1.135.347 100,00% 120.000 10,57% 120.000 10,57% 1.015.347
TOTAL (XII) = (V + VI + VIl + VIIl + IX + X + XI) 1.362.497.519 1.490.453.709; 1.487.266.575 99,79% 1.477.499.588 99,13% 1.472.011.165 98,76% 9.766.987

78 de 122



DIARIO OFICIAL e N°8.706 Terca-Feira, 28 de Julho de 2026

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO EM ASPS PIESARD AR RS VAR UL DESEES e haCRs
d (e)

Total das Despesas com ASPS (XIII) = (XII) 1.487.266.575 1.477.499.588 1.472.011.165

(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIV) - - -

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XVI) -

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (XIIl - XIV - XV - XVI) 1.487.266.575 1.477.499.588 1.472.011.165

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (LC 141/2012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 15% (Constituicao Estadual) 1.327.712.440

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XIX) = (XVII (d ou €) - )<\/III)1

Limite ndo Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII / IV)*100 (minimo de 15% conforme art. 266 da

Constituigao Estadual do Amapa)

16,80%

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia [ g1 Finaimao apli 1
()= (h-(iouj)

RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 .
(no exercicio atual) (h) Empenhadas 0} quul(ti‘)adas Pagas ®

Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 (saldo final = XXd) , , ¥ .
Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) - - - - -
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) - - - - -
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XXI) - - - - -
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor aplicado RPNP Inscritos N y
A 7 Valor inscrito em o n
o1 0 além do N - Indevidamente no N Diferenca entre o valor aplicado
. 0 vlai"" “;;“':‘f:;;; ;\\’sa::sr :""‘;a:r"lei"; limite minimo T°°:|' :‘:‘:":“’ Exercicio sem 'T_'i’r:;“s('rde_?d" (':,° Total de RP T _— Total de RP cancelados ou além do limite e o total de RP
EXERCICIO DO EMPENHO" aplicagdo e © exercicl (0)=(n-m), se e i Disponibilidade e () =(p- N pagos (s) a apag prescritos (u) cancelados
(m) () 20, e FOEERE) || mrets o) 25 EED V) = (0 + q) - u))
i (n=(0)
=0 (XIvd)
Empenhos de 2025 (regra nova) 1.327.712.440 1.487.266.575 159.554.135 - - - 159.554.135
Empenhos de 2024 (regra nova) 1.271.383.413 1.490.492.863 219.109.449 24.445.778 - - 15.910.371 1.100.119 - 219.109.449
Empenhos de 2023 (regra nova) 1.124.658.985 1.453.768.087 329.109.101 81.549.985 - - 72.355.808 631.963 8.562.214 320.546.887
Empenhos de 2022 (regra nova) 1.051.053.718 1.078.706.721 27.653.003 172.408.035 - 144.755.032 41.934.994 109.954.213 20.518.828 7.134.175
Empenhos de 2021 e anteriores 2.051.033.612 2.515.245.638 464.212.027 | 677.132.755 - 212.920.729 149.044.743 57.104.648 201.184.092 263.027.935
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (soma dos saldos negativos da coluna "v") -
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) (valor i no ivo do icio anterior)
) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012) =

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIV) = (XXII - XXIII

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA . - . 1
Saldo Final (ndo aplicado)

CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 Saldo Inicial (w) Emponhadas | Liquidadas Pages (aa) = (W - (x ou )
x) ) (2

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) (saldo inicial = XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVII) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio

anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII) - - -
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA @ LA I
_ i Até o Bimestre (b) % (bla)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXIX) 583.567.686 854.208.913 791.695.597 92,68%
Proveniente da Unido 583.567.686 854.208.913 791.695.597 92,68%
Proveniente dos Estados - - -
Proveniente dos Municipios - - -
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX) - - -
OUTRAS RECEITAS (XXXI) 1.112.003 1.112.003 880.480 79,18%
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI) 584.679.689 855.320.916 792.576.076 92,66%)
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
_ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
A A 5 A 5 DOTACAO Restos a Pagar
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO DOTAGAO AR .
MiNIMO INICIAL © - - % (elc) x - % (flc) x
Até o bimestre (d) | % (d/c) x 100 |Até o bimestre (e) 100 Até o bimestre (f) 100 Pmcisjados
g
ATENGAO BASICA (XXXII) R B R B B R
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIV) 495.973.257 876.014.725 695.013.228 79,34% 647.944.220 | 73,96% 646.593.571 | 73,81% 47.069.008
Despesas Correntes 336.251.670 669.484.250 606.744.427 90,63% 593.915.093 |  88,71% 593.504.386 | 88,65% 12.829.333
Despesas de Capital 159.721.587 206.530.475 88.268.801 42,74% 54.029.126 |  26,16% 53.089.186 | 25,71% 34.239.674
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXV) 90.421.360 54.756.359 54.732.714 99,96% 42.759.355 |  78,09% 42.759.355 |  78,09% 11.973.359
Despesas Correntes 90.421.360 54.756.359 54.732.714 99,96% 42.759.355 |  78,09% 42.759.355 |  78,09% 11.973.359
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
VIGILANCIA SANITARIA (XXXVI) 630.000 1.051.258 701.166 66,70% 701.166 |  66,70% 701.166 | 66,70% -
Despesas Correntes 630.000 1.051.258 701.166 66,70% 701.166 |  66,70% 701.166 | 66,70% -
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVII) 675.191 6.341.597 2.675.933 42,20% 1.801.112 |  28,40% 1.801.112 | 28,40% 874.821
Despesas Correntes 675.191 6.341.597 2.675.933 42,20% 1.801.112 |  28,40% 1.801.112| 28,40% 874.821
Despesas de Capital - - - - | 200,00% - | 200,00% -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVIII) - . - - | 200,00% - | 200,00% -
Despesas Correntes - - - - 200,00% - 200,00% -
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXIX) 33.979.881 96.961.592 90.785.031 93,63% 90.400.874 |  93,24% 89.847.589 | 92,66% 375.157
Despesas Correntes 31.010.881 93.992.592 90.474.845 96,26% 90.113.738 95,87% 89.551.453 95,28% 361.107
Despesas de Capital 2.969.000 2.969.000 310.186 10,45% 296.136 | 9,97% 296.136 9.97% 14.050
;g;a';f;i)?\ﬁﬁ ':EXS;(XASIXNAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XL) = (XXXIIl + XXXIV + XXXV + XXXVI + 621.679.689 |  1.035.125.531 843.908.071 81,53% 783.615.727 |  75,70% 781.702.794 |  75,52% 60.292.344
)
Inscritas em
- . DOTAGAO Restos a Pagar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS C%T, ::g;l:i(;z SPROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE Dﬂé\lito ATUALIZADA | At o bimestre (d) | % (dic) x 100 | Até o bimestre (¢) % (€10) X | ris o bimestre ® % (flc) x ndo
QUTROS ENTES (© i D Processados
ATENGAO BASICA (XLI) = (V + XXXIIl)
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLII) = (VI + XXXIV) 732.936.744 | 1.167.564.619 985.861.875 84,44% 933.571.202 | 79,96% 929.116.535 |  79,58% 52.290.673
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIII) = (VI + XXXV) 100.042.423 56.951.279 56.583.959 0,00% 44.610.601 0,00% 44.610.601 |  0,00% 11.973.359
VIGILANCIA SANITARIA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 630.000 1.051.258 701.166 66,70% 701.166 |  66,70% 701.166 |  66,70% -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLV) = (IX + XXXVII) 675.191 6.341.597 2.675.933 42,20% 1.801.112 874.821
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLVI) = (X + XXXVIII) - - - 0,00% - 0,00% - 0,00% -
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVII) = (XI + XXXIX) 1.149.892.850 |  1.293.670.487 1.285.351.712 99,36% 1.280.431.235 | 98,98% 1.277.484.545 | 98,75% 4.920.478
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIll) = (X1l +XL) 1.984.177.208 | 2.525.579.240 2.331.174.646 92,30% 2.261.115.315 | 89,53% 2.253.713.959 | 89,24% 70.059.331

CCONT/Sefaz/l

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade

io Publico e Amprev. Emisséo: 23/07/2026 as 12:00h.

1. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2. Até o exercicio de 2018, o controle da execugéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3. O percentual considerado para fins de apuragao do cumprimento do limite minimo para aplicagdo em Agoes e Servigos Publicos de Saude é de 15%, conforme art. 266 da Constituicao Estadual do Amapa.

4. A presente republicagéo tem por finalidade exclusiva incorporar os
04/05/2026, foi incluida a execugao or da Amapa idéncia (;
promovida a complementagdo da verséo anteriormente divulgada em 30/03/2026, no Di

constantes da Nota Expli

demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos supervenientes que lar

os quais

5. Relatorio assinado digitalmente pelo Secretario de Estado da Fazenda Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, pelo contador responsavel Gabriel dos Santos Coutinho e pela Analista de Finangas e Controle da Controladoria Geral do Estado do Amapa,Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

n° 3 do Anexo 1 - Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragéo dos valores constantes dos demonstrativos fiscais publicados. Na publicagéo anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de
anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos & Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n° 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi
io Oficial do Estado n° 8.625, em razéo de erro material no envio ao Didrio Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragéo dos demais dados publicados. Apés o encerramento das
i a presente atualizag@o das Notas Explicativas.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
BALANGO ORGAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previsao Inicial 11.465.224.639
Previsdo Atualizada 12.669.562.676
Receitas Realizadas 12.221.349.116
Déficit Orgamentario -
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 423.150.985
DESPESAS
Dotagao Inicial 10.483.086.535
Dotagéo Atualizada 12.110.575.557
Despesas Empenhadas 11.428.106.271
Despesas Liquidadas 10.811.458.350
Despesas Pagas 10.278.962.213
Superavit Orcamentario 793.242.845
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 11.428.106.271
Despesas Liquidadas 10.811.458.350
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 9.704.126.943
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 9.693.533.943

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 0.693.533.943

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO
SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES
Fundo em Capitalizagdao (PLANO PREVIDENCIARIO)

Até o Bimestre

Receitas Previdenciarias Realizadas 862.505.220
Despesas Previdenciarias Empenhadas 38.389.387
Despesas Previdenciarias Liquidadas 38.389.387
Despesas Previdenciarias Pagas 38.369.312
Resultado Previdenciario 824.115.833
Fundo em Capitalizagdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 1.091.315.796
Despesas Previdenciarias Empenhadas 663.465.683
Despesas Previdenciarias Liquidadas 663.097.810
Despesas Previdenciarias Pagas 662.911.922
Resultado Previdenciario 427.850.113
Sistema de Protecéo Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas 77.726.585
Despesas Empenhadas 228.534.439
Despesas Liquidadas 228.534.439
Despesas Pagas 228.531.938
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares - 150.807.854
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RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO

Resultado Apurado
Até o Bimestre

% em Relagao a Meta

(@) (b) (b/a)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (165.845.941) 458.628.910 -276,54%
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (726.520.136) 162.402.233 -22,35%
RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO IisEitEe Cancelamente PEEEIETE paldo
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 821.772.532 161.768.177 114.702.581 545.301.774
Poder Executivo 798.420.709 161.764.608 91.361.245 545.294.856
Poder Legislativo 1.863.332 2.963 1.853.452 6.918
Poder Judiciario 21.439.140 606 21.438.534 -
Ministério Publico 25.788 - 25.788 -
Defensoria Publica 23.563 - 23.563 -
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 563.954.467 90.865.933 237.893.488 235.195.045
Poder Executivo 521.036.043 85.910.335 203.373.853 231.751.856
Poder Legislativo 6.308.836 834.773 4.165.029 1.309.034
Poder Judiciario 10.396.029 1.960.807 7.346.238 1.088.985
Ministério Publico 24.067.188 2.050.376 21.026.001 990.811
Defensoria Publica 2.146.370 109.643 1.982.368 54.360
TOTAL 1.385.726.999 252.634.110 352.596.069 780.496.819
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino 2.630.690.543 25% 29,72%
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagao Basica 1.045.156.644 70% 94,78%
Percentual de 50% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil 0 50% 0,00%
Minimo de 15% da Complementag&o da Uni&o ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0 15% 0,00%
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo nao realizado
Receita de Operagao de Crédito 321.708.197 23.793.561
Despesa de Capital Liquida 1.296.953.456 408.604.712
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL E - " - o - o -
xercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
DOS MILITARES
Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias 586.231.325 964.281.721 899.064.901 238.228.754
Despesas Previdenciarias 132.821.650 399.670.085 927.792.204 1.148.030.155
Resultado Previdenciario 453.409.675 564.611.635 |- 28.727.302 |- 909.801.401
Fundo em Reparticao (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias 550.010.835 328.555.893 90.536.858 47.347.712
Despesas Previdenciarias 944.975.758 1.361.245.808 1.316.703.001 801.008.190
Resultado Previdenciario 394.964.923 |- 1.032.689.915 |- 1.226.166.143 |- 753.660.478
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Pensées e Inativos Militares

Receitas de Contribuigdes 131.733.496 263.220.147 282.011.523 108.686.690

Despesas com Pensoes e Inativos 23.282.406 41.733.266 260.731.369 383.263.355

Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares 108.451.090 221.486.880 21.280.154 |- 274.576.666

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGCAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar

Receitas da Alienagéo de Ativos 163.764 36.236
Aplicacdo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 386.442 236.237

Valor apurado

Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude executadas com recursos de impostos 1.487.266.575 15% 16,80%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP [ Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) [

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/07/2026 as 12:00h.

1. A presente republicagdo tem por finalidade exclusiva incorporar os esclarecimentos constantes da Nota Explicativa n° 3 do Anexo 1 — Balango Orgamentario, sem promover qualquer alteragéo dos valores constantes dos demonstrativos
fiscais publicados. Na publicagdo anterior, Diario Oficial do Estado N° 8.648 de 04/05/2026, foi incluida a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia (AMPREV), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento

tempestivo dos demonstrativos a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), conforme prazo estabelecido na Lei n® 3.109/2024. Na mesma oportunidade, foi promovida a complementagéo da vers&do anteriormente divulgada em 30/03/2026,
no Diario Oficial do Estado n° 8.625, em raz&o de erro material no envio ao Diario Oficial, que ocasionou a auséncia dos Anexos 9, 10 e 11, posteriormente incluidos, sem alteragdo dos demais dados publicados. Apds o encerramento das
demonstragdes contabeis e fiscais do exercicio de 2025, foram identificados fatos supervenientes que demandaram esclarecimentos adicionais, os quais motivaram a presente atualizagdo das Notas Explicativas.

2. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle

Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

Protocolo 160637
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO DE 2025 A DEZEMBRO DE 2025 - 3° QUADRIMESTRE - SETEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea

RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Utimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A PAGAR
JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO (e NAO
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 HROCESSAv0S
12 MESES)
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 66.376.135 421.716.009 313.145.201 463.462.59 374633726 | 409.479.038 569.503.715 433.533.851 334.043.106 443.093.378 248.486.541 616.868.632 4.694.342.018 1.009.503
Pessoal Ativo 5.766.691 357.328.770 246.087.665 397.143.686 290.309.244 304.546.482 498.316.013 362.322.441 250.171.871 366.379.853 172.335.300 494.488.846 3.763.286.870 917.814
Vencimentos, Vant Outras D Varig 3.536.682.418
encimentos, vantagens e Bulras Despesas Variavels 5.068.583 314.978.669 226101813 379.654.291 280.354.955 | 282.618.406 456.788.405 344.719.998 244.097.584 344.638.149 166.763.632 490.897.934 770421
Obriqacdes Patronais 698.107 42.350.101 19.985.852 17.489.395 19.044.289 21.928.076 41527.609 17.602.443 15.074.287 21.741.704 5.571.676 3.590.913 226.604.452 147.693
Pessoal Inativo e Pensionistas 60.609.445 64.387.238 67.057.627 66.318.908 75.234.482 104.932.556 71.187.702 71211411 74871235 76.713.525 76.151.232 122.379.786 931.055.148 91.690
Aposentadorias, Reserva e Reformas 52.836.968 56.920.386 58.731.657 57.925.632 66.529.028 92.280.270 62.252.479 62.065.469 65.679.901 67.484.475 66.984.930 108.448.302 817.129.496 57.846
Pensdes 7.772.477 8.466.853 8.325.969 8.393.277 8.705.454 12.652.286 8.935.223 9.155.942 9.191.334 9.229.051 9.166.303 13.931.484 113.925.652 33.844
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos
de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (§ 1° -
do art. 18 da LRF) . - - . . - - - - . - . .
Despesa com Pessoal néo Executada Orcamentariamente - - - - - - - - - - - - - -
E:;PESAS NAO COMPUTADAS (Il (§ 1° do art. 19 da 60.412.105 71.107.431 70.713.508 69.812.613 78.802.779 108.381.200 74.734.287 74.262.640 77.671.358 79.083.877 78.184.540 124.188.524 967.354.962 )
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissao 51.187.603
Voluntaria . 7.930.576 4.875.917 4.693.770 4.768.362 4.642.882 5.081.722 4.237.760 4.004.407 3.562.706 2.330475 5.050.116 -
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da .
apuracao . . . . . . . . . . . . )
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 .
da apuracao E . . . . . . . . . . . .
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 60.412.105 63.176.856 65.837.681 65.118.843 74.034.417 103.738.328 69.652.565 70.024.880 73.666.951 75.521.171 75.854.064 119.129.407 916.167.269 .
Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as Endemias
com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente o piso salarial do Enfermeiro,
Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira
(ADCT. art. 38. §2°)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1l = (I~ 1) 5.964.031 350.608.577 242.431.694 353.649.081 255.830.047 301.087.829 494.769.428 359271211 256.371.748 364.000.501 170.302.001 452.680.108 3.726.987.056 1.009.503
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
[RECETTA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 5.704.126.043
[ () Transferéncias obriaatérias da Unido relafivas as emendas individuas (V) (§ 13, art. 166 da CF) 70.593.000
[ () Transferéncias Obriatbrias da Uniao relativas as Emendas de Bancada (art. 166, § 16, da OF) (VI) -
["(-) Transferéncias da Unido relativas & remuneracéo dos agentes comunitarios de saude e de combale &s endemias (OF, art. 198, §11)
() Outras Deducges Constitucionais ou Legais
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM_PESSOAL (VIl) = (IV- V- VI) 9.603.533.043
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vill) = (illa + 11ib) 3.727.996.560 38,46%
TIMITE MAXIMO (IX) (incisos 1, 1 & I, art. 20 da LRF) 4.749.831.632 49.00%
TIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 X IX) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 4.572.340.051 46.55%
TIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 X IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 4.274.848.469 44,10%
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade avel: CCONT/SefazlLegislatr iciariolMinistério Publico e Amprev. Emissao: 271072026 as 12:00h.
1. Foi deduzido da Despesa com Pessoal o valor R$ 562.733.737,24 a titulo de Imposto de Renda Retido na Fonte sobre salérios, dos meses de janeiro a dezembro de 2025, conforme prevé a Resolugdo n° 164/2015-TCE-AP. 2.A presente republicagéo decorre dos reflexos da revisdo técnica que aretificagao do Anexo 5 — D da
Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar, nos termos das Notas Explicativas constantes do referido Anexo. 3 Relatério assinado eletronicamente pelo Governador do Estado do Amapa, Clécio Luis Vilhena Vieira; pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador e ério Adjunto de C Gabriel

dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria-Geral do Estado do Amap4, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

84 de 122




DIARIO OFICIAL e N°8.706 Terca-Feira, 28 de Julho de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 3° QUADRIMESTRE - SETEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "b") R$ 1,00
SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DIiVIDA CONSOLIDADA SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 4.808.905.122 4.637.601.224 4.810.525.571 4.982.131.342

Divida Mobiliaria - - - -
Divida Contratual 4.451.523.613 4.167.679.317 4.341.739.931 4.514.520.387
Empréstimos 1.165.809.419 1.250.682.848 1.466.663.014 1.496.286.209
Internos 1.159.694.502 1.244.567.931 1.460.548.097 1.456.965.386
Externos 6.114.917,01 6.114.917,01 6.114.917 39.320.823
Reestruturacéo da Divida de Estados e Municipios 573.200.127 439.267.276 431.848.943 424.064.604

Financiamentos - - - -

Internos - - - -

Externos - - - -
Parcelamento e Renegociacéo de dividas 2.712.514.067 2.477.729.193 2.443.227.974 2.594.169.574
De Tributos 158.016.656 20.700.940 18.644.797 169.850.038
De Contribuigdes Previdenciarias 2.554.497.411 2.457.028.253 2.424.583.178 2.424.319.536

De Demais Contribuigdes Sociais - - - -

Do FGTS - - - -

Com Instituicdo Né&o financeira - - - -

Demais Dividas Contratuais - - N -
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - 356.942.048 463.260.417 463.260.417 463.260.417

Vencidos e ndo naaos
Outras Dividas 439.461 6.661.490 5.525.223 4.350.537
DEDUGOES (Il) 5.418.043.210 6.040.767.219 6.057.214.354 5.753.671.663
Disponibilidade de Caixa* 5.415.875.074 6.038.599.082 6.055.046.218 5.751.503.527
Disponibilidade de Caixa Bruta 6.622.447.952 6.792.310.899 6.785.155.650 6.843.052.654
(-) Restos a Pagar Processados 654.286.814 752.471.445 728.467.864 1.090.963.210
(-) Depositos Restituives e Valores Vinculados 552.286.064 1.240.371 1.641.568 585.917
Demais Haveres Financeiros 2.168.136 2.168.136 2.168.136 2.168.136
DIVIDA CONSOLIDADA'LIQUIDA2 (DCL) (1) = (1 - 1) - 609.138.088 |- 1.403.165.995 | - 1.246.688.784 | - 771.540.322
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 8.871.334.502 9.029.525.001 9.704.126.943 9.704.126.943
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as

Emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 13.941.019 13.941.019 10.593.000 10.593.000
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= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA
CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (Vi) = (IV - V) 8.857.393.483 9.015.583.982 9.693.533.943 9.693.533.943
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 54,29 51,44 49,63 51,40
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (lll/VI) -6,88 -15,56 -12,86 -7,96
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO
FEDERAL 17.714.786.967 18.031.167.964 19.387.067.887 19.387.067.887
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) 15.943.308.270 16.228.051.167 17.448.361.098 17.448.361.098
- . SALDO DO EXERCICIO DE 2025
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) - - - -
Passivo Atuarial - - -
RP Nao-Processados - 413.310.350 332.666.667 834.171.306
Antecipagdes de Receita Orgamentaria - ARO - - - -
Divida Contratual de PPP - - - -
Apropriacdo de Depositos Judiciais - - - -

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 27/07/2026 as 12:00h.

1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar Processados, ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da “Insuficiéncia
Financeira”, no quadro "Outros Valores ndo integrantes da Divida Consolidada", ou, no caso da Divida Previdenciaria, na linha "Obrigagdes n&o integrantes da DC". Assim, quando o célculo de
Disponibilidade de Caixa for negativo, o valor devera ser (0) "zero".

2. Refere-se aos precatérios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituicdo Federal, ainda ndo foram incluidos no orgamento ou constam no orgamento e ainda nao
foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatorios foram incluidos ou que deveriam ter sido incluidos, os valores deverdo compor a linha "Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos
e nao pagos"

3. Disponibilidade de Caixa apresentada com base nos saldos constantes no Sistema Siafe, considerando todos os Poderes, por se tratar de Divida Consolidada Liquida.

4 A presente republicacédo decorre dos reflexos da revisao técnica que fundamentou a retificacdo do Anexo 5 — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar, nos termos das Notas
Explicativas constantes do referido Anexo.

5. Relatério assinado eletronicamente pelo Governador do Estado do Amapd, Clécio Luis Vilhena Vieira; pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, pelo Contador
Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria-Geral do Estado do Amapd, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 3° QUADRIMESTRE - SETEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°)

R$ 1,00

GARANTIAS CONCEDIDAS

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDOS DO EXERCICIO DE 2025

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

AOS ESTADOS (I)
Em Operacées de Crédito Externas
Em Operacées de Crédito Internas
AOS MUNICIPIOS (1)
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operacoes de Crédito Internas
AS ENTIDADES CONTROLADAS (lil)
Em Operacoes de Crédito Externas
Em Operacdes de Crédito Internas
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + Il + Il + IV)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI)

8.871.334.502

9.029.525.001

9.704.126.943

9.704.126.943

(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°,

da CF) (VII) 13.941.019 13.941.019 10.593.000 10.593.000
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE

ENDIVIDAMENTO (VIll) = (VI - Vi) 8.857.393.483 9.015.583.982 9.693.533.943 9.693.533.943
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00% 0,00% 0,00%

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL

1.948.626.566

1.983.428.476

2.132.577.468

2.132.577.468

LIMITE DE ALERTA (inciso IIl § 1° do art. 59 da LRF)

1.753.763.910

1.785.085.628

1.919.319.721

1.919.319.721

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDOS DO EXERCICIO DE

2025

Até o 1° Quadrimestre

Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre

DOS ESTADOS (IX)
Em Garantia as Operacoes de Crédito Externas
Em Garantia as Operacdes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS (X)
Em Garantia as Operacdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operacdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI)
Em Garantia as Operacdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operacdes de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XiI)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev.

1. N&o existe registro de Garantias e Contragarantias ao gerar-se os relatérios, com base nos dados inseridos no Sistema Siafe.

. Emissédo: 27/07/2026 as 12:00h.

2. A presente republicagdo decorre dos reflexos da revisdo técnica que fundamentou a retificagdo do Anexo 5 — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar, nos termos das Notas Explicativas constantes do referido Anexo.
3. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Governador do Estado do Amapa, Clécio Luis Vilhena Vieira; pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos

Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria-Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 3° QUADRIMESTRE - SETEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso |, alinea

" e inciso lll alinea "c")

Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipagéo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos

Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°)
Operacdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagéo1 (II)

33.205.906.,43

R$ 1,00
VALOR REALIZADO
No Até o
OPERACOES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
(@)

Mobiliaria - -
Interna - -
Externa - -

Contratual 62.708.197 321.708.197

Interna 29.502.291 288.502.291
Empréstimos 29.502.291 288.502.291
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro - -
Antecipagéo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos - -
Assung@o, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) - -
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagao1 (I) - -

Externa 33.205.906.43 33.205.906.43
Empréstimos

33.205.906.43

TOTAL (1l

62.708.197 | R$

321.708.197,27

APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) - <%>

OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA
ORGAMENTARIA

1.395.868.888

678.547.376

% SOBRE
VALOR
ARCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 9.704.126.943

(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 10.593.000

= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 9.693.533.943 -
OPERAGOES VEDADAS (VIl) - 0%

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIll) = (llla + VII - la - lla) 321.708.197 3.32%

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 1.550.965.431 16%

14%
0%

7%

OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA

Quadrimestre
de Referéncia

Quadrimestre
de Referéncia
(a)

Parcelamentos de Dividas
1. Foi deduzido da Despesa com Pessoal o valor R$

FGTS
Demais Contribuicdes Sociais
Operacdes de reestruturacéo e recomposicéo do principal de dividas

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade : CCONT/SefazlL

ario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 27/07/2026 as 12:00h.

1. Conforme Manual de Instrugao de Pleitos - MIP STN/COPEM, essas operagdes podem ser contratadas mesmo que ndo haja margem disponivel nos limites. No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operagdes terdo seus efeitos contabilizados para fins da contratagdo de outras

2. A presente republicagao decorre dos reflexos da revisdo técnica que fundamentou a retificagdo do Anexo 5 — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar, nos termos das Notas Explicativas constantes do referido Anexo.

3. Relatério assinado eletronicamente pelo Governador do Estado do Amapa4, Clécio Luis Vilhena Vieira; pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal; pelo Contador Responséavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora

de Controle Interno da Controladoria-Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA - PODE EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024 - 3° QUADRIMESTRE - SETEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RGF — ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso Ill, alinea "a") RS 1,00
OBRIGAGOES FINANCEIRAS
Restos a Pagar Liqui e Nao Pagos DISPONIBILIDADE DE
RESTOSA  |EMPENHOS NAO|  CAIXA LIQUIDA
Restos a Pagar INSUFICIENCIA PAGAR LIQUIDADOS | (APGS A INSCRICAO
DISPONIBILIDADE DE Empenhados e Demais FINANCEIRA EMPENHADOS E | cANCELADOS EM RESTOS A
CAIXA BRUTA 30 Liqui igaca VERIFICADA NO NAO
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS N3o Liquidados |  Obrigagaoes (NAO INSCRITOS PAGAR NAO
De Exercicios Do Exercici de Exercicios Financeiras CO[‘SORC'O LIQUIDADOS DO POR PROCESSADOS DO
Anteriores DIEIEED Anteriores PUBLICO DISPONIBILIDADE DE CAIXA | EXERCICIO INSUFICIENCIA EXERCICIO)"
LIQUIDA (ANTES DA FINANCEIRA)
INSCRIGAO EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
DO EXERCICIO)!
(a) (b) (c) (d) (e) () (@) =(a-(b+c+d+e)) (h) (i)=(g-h)
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS () 288.429.063 58.926.647 40.194.363 4.083.275 - - 185.224.779) 270.122.500 4 (84.897.721)|
Recursos Nao Vinculados de Impostos 244.040.174 56.293.970 28.244.270 4.083.275| 155.418.659 254.463.088 (99.044.429)|
Outros Recursos nao Vinculados 44.388.889 2.632.676 11.950.092 29.806.120 15.659.412| 14.146.708|
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (EXCETO AO RPPS) (1) 1.861.262.232 99.483.585 63.269.824) 201.991.334 34.583.083) 4 1.461.934.408 300.772.857| i 1.161.161.551
a 233.009.330 5.745.503 33.345.658 20.891.004 | - 173.027.165 41.029.114 - 131.998.052
Transferenclas do FUNDEB 120.980.402 1.672.833) 30.929.222 3.824.146 84.554.202 8.524.031 76.030.171
Outros Recursos Vinculados & Educagao 112.028.927 4.072.670 2.416.436 17.066.858 88.472.964 32.505.083 55.967.881
Recursos Vinculados  Saude 290.735.523 5.772.347 1.819.908] 80.047.627 E - 203.095.641 45.650.242 - 157.445.400
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 211.628.808 5.769.611 1.604.624, 1.039.019 203.215.554 26.946.178 176.269.375
Outros Recursos Vinculados & Saude 79.106.716 2.736 215.284 79.008.608 (119.912) 18.704.064] (18.823.976)
vi a Assisténcia Social 13.916.577, 40.000 66.600 385.652 13.424.325| 13.424.325|
Vi a Previdéncia Social (Exceto ao RPPS) -
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 568.574.204| 87.255.036 23.552.464| 94.554.541 - - 363.212.163| 152.392.312) - 210.819.851
Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres (exceto 159.689.368 43.623.703 957.472 26.554.267) 89.553.926 79.843.264) 9.710.662)
Educagéo, Saude e Assisténcia)
Outras Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 408.884.836 43.631.333 22.594.992 69.000.274 273.658.237 72.549.048 201.109.189)
Demais Vinculagdes Legais 259.774.629 670.699 4.485.194 6.112.509 - - 248.506.227| 61.701.190) p 186.805.037]
Saﬁj:‘)"s"s de Operagdes de Crédito (exceto vineulados & Educagéo e & 83.648.840 145.152 4.484.464 6.112.509) 72.906.715 55.541.322) 17.365.393]
Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos -
Recursos Vinculados a Fundos (exceto Educagéo, Saude, Assisténcia e
Providencia) 72001630.71 20.991 730 72.879.910 1.009.844 71.870.066)
Outras Vinculacdes Legais 103.224.158 504.556 102.719.602 5.150.025 97.569.578
Recursos Extraorgamentérios 34.583.083 (34.583.083) (34.583.083)
Outras Vinculacées 495.251.970 495.251.970 495.251.970
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS AO RPPS (Ill) 644.695.951 896.704 1.298.680) 995.247 | - 641.505.319 658.533 - 640.846.786
R Vinculad: RPPS - Fundo em Capitalizagao (Pl
ecursos Vinculados ao undo em Capitalizagso (Plano 372.225.281 100.454 159.134 995.247] 370.970.445, 290.660 370.679.785|
Previdenciario)
Fin:::e”‘rrz‘)’s Vinelados a0 RPPS - Fundo em Repartigo (Plano 272.470.670) 796.250 1.139.546 270.534.875| 367.873 270.167.001
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo
TOTAL (IV) = (I + 11 +11l) 2.794.387.246) 159.306.935| 104.762.866| 207.069.856 34.583.083 - 2.288.664.506) 571.553.890 B 1.717.110.616
FONTE: Sistema: SiafeAP, Unidade Responsavel:CCONT/SEFAZ/LEGISLATIVO/JUDICIARIO/MINISTERIO PUBLICO E AMPREV. Emissao: 20/01/2025 as 12:00h.

1. Histérico das republicagdes. Na publicagao anterior, foi promovido o ajuste da Disponibilidade de Caixa Bruta dos Recursos Nao Vinculados, conforme levantamento realizado pela Secretaria de Estado da Fazenda, bem como incluida a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia — AMPREYV,
anteriormente ndo contemplada em razdo do nao encaminhamento tempestivo dos demonstrativos, conforme prazo ido na Lei n°® 3. . Apos a regularizagdo das informagdes pela entidade e a conclusdo de novas andlises técnicas, verificou-se a necessidade de promover ajustes
complementares na composigao da Disponibilidade de Caixa Bruta, das Obrigagoes Financeiras e dos Restos a Pagar, os quais constituem o objeto da presente republicagao.

2. Reviséo da Disponibilidade de Caixa Bruta dos Recursos N&o Vinculados. Nesta republicagéo, procedeu-se a revisdo complementar da composigéo da Disponibilidade de Caixa Bruta dos Recursos N&o Vinculados, com acréscimo de R$ 52.042.353,37 em relagdo a publicagéo anterior. Desse
montante, R$ 47.141.522,60 referem-se a recursos registrados na conta contabil 1.1.3.5.0.00.00 — Depdsitos Restituiveis, que ndo haviam sido considerados na composigao da Disponibilidade de Caixa Bruta na publicagao anterior, enquanto R$ 4.900.830,77 correspondem a saldo que também nao
integrou a composigao da Disponibilidade de Caixa Bruta dos Recursos N&o Vinculados, passando a ser adequadamente evidenciado nesta republicagéo.

3. Restos a Pagar Processados de Exercicios Anteriores. O saldo anteriormente publicado de R$ 460.562.672,72 foi reavaliado, sendo deduzido o montante de R$ 404.234.088,88, permanecendo evidenciado o saldo de R$ 56.328.583,84. As dedugdes referem-se a obrigagdes cuja regularizagdo nao
implicara redugéo adicional da disponibilidade de caixa, abrangendo valores ja pagos e pendentes apenas de regularizagéo contabil, obrigages extintas por compensagéo e registros alcangados pela prescrigédo. Considerando que os respectivos efeitos financeiros ja ocorreram ou nao resultardo em saida
futura de recursos, a manutengao desses saldos nas Obrigagoes Financeiras acarretaria duplicidade na dedug&o da disponibilidade de caixa.

4. Restos a Pagar Processados do Exercicio. O saldo anteriormente publicado de R$ 457.431.994,44 foi reduzido em R$ 417.237.631,80, permanecendo evidenciado o montante de R$ 40.194.362,64. As dedugdes observaram os mesmos critérios adotados para os Restos a Pagar Processados de
Exercicios Anteriores, contemplando obrigagGes ja pagas, pendentes apenas de regularizagéo contabil, obrigagdes extintas por compensagéo e demais situagdes cuja regularizagao nao produzira redugao adicional da disponibilidade de caixa. A permanéncia desses registros nas Obrigagdes Financeiras
ocasionaria duplicidade na dedug&o da disponibilidade financeira.

5. Restos a Pagar Nao Processados de Exercicios Anteriores. O saldo anteriormente publicado de R$ 13.117.169,32 foi reavaliado, sendo deduzido o montante de R$ 9.033.894,60, permanecendo evidenciado o saldo de R$ 4.083.274,72. As dedugdes seguiram os mesmos critérios técnicos adotados
para os demais Restos a Pagar, abrangendo obrigagdes cuja regularizagéo nao implicara redugéo adicional da disponibilidade de caixa, em razao de seus efeitos financeiros ja terem ocorrido ou de as respectivas obrigagdes serem extintas por compensagao ou prescrigéo.

6. Adequagdo das Demais Obrigagdes Financeiras. Complementarmente & revisdo dos Restos a Pagar, foi promovida a adequada evidenciagao dos valores registrados na coluna Demais Obrigagées Financeiras, com acréscimo de R$ 34.583.082,66. Desse total, R$ 27.798.783,05 correspondem a
valores restituiveis pertencentes a terceiros, ifi DS COMO arios, os quais, nos termos do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), devem compor a Disponibilidade de Caixa Bruta e, simultaneamente, ser dedundos na coluna Demals Obrigacoes Financeiras, por se
tratarem de recursos que permanecem sob a guarda do Estado e deverao ser pos(enormen(e restituidos ou recolhidos aos seus legitimos destinatarios. O valor remanescente de R$ 6.784.299,61 refere-se a obrigagGes relacionadas as Ti que aser 1t
evidenciadas nesta republicagdo, em conformidade com os critérios estabelecidos pelo Manual de Demonstrativos Fiscais.

7. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Governador do Estado do Amapa, Clécio Luis Vilhena Vieira; pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria-Geral do
Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 3° QUADRIMESTRE - SETEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

LRF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 9.704.126.943
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 9.693.533.943
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 9.693.533.943
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 3.727.996.560 38,46%
Limite Maximo (incisos I, Il e lll art. 20 da LRF) - <%> 4.749.831.632 49,00%
Limite Prudencial (paragrafo Unico art. 22 da LRF) - <%> 4.512.340.051 46,55%
Limite de Alerta (inciso |l do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 4.274.848.469 44,10%
. VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE o
DIVIDA CONSOLIDADA REFERENCIA % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida - 771.540.322 -7,96%
Limite Definido por Resolugédo do Senado Federal 19.387.067.887 200%
VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE o
GARANTIAS DE VALORES REFERENCIA % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas - -
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 2.132.577.468 22,00%
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 321.708.197 3,32%
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 1.550.965.431 16,00%
Operagdes de Crédito por Antecipacédo da Receita - 0,00%
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 678.547.376 7,00%
= DISPONIBILIDADE DE CAIXA LiQUIDA (APOS
RESTOS A PAGAR REST?_?Q'::;}SD%RS%MOPS::: &gﬁf L) A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Valor Total 571.553.890 1.717.110.616

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 27/07/2026 as 12:00h.
1. Nao existe registro de Garantias,Contragarantias gerar-se os relatérios, com base nos dados inseridos no Sistema Siafe. 2. A presente republicagdo decorre dos reflexos da revisdo técnica que
fundamentou a retificacdo do Anexo 5 — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar, nos termos das Notas Explicativas constantes do referido Anexo. 3. Relatério assinado
eletronicamente pelo Governador do Estado do Amapa, Clécio Luis Vilhena Vieira; pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario
Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria-Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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Janeiro 31 10 350 3.500
Secretaria de Meio Ambiente Fevereiro 28 10 350 3.500
Marco 31 10 350 3.500
OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIDRICOS Abril 30 10 350 3.500
PORTARIA (P) SEMA n° 0026/2026 Maio 31 10 350 3.500
Junho 30 10 350 3.500
A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE Julho 31 10 350 3.500
DO AMAPA (SEMA), no uso das atribuigcbes que lhe Agosto 31 10 350 3.500
sdo conferidas pelo Decreto Estadual n° 1640, de 29 de Setembro 30 10 350 3.500
janeiro de 2025, e Outubro 31 10 350 3.500
CONSIDERANDO o Art. 8° da Resolugio CERH n° ' pesorp o = 00
015/2023, e nos elementos constantes no Processo n°
0037.0285.1985.0182/2025-RDD /SEMA. M3:
RESOLVE: Periodo Tempo !.ie Vazao (_ie Vo_I!Jr_ne
Meses . A captagao captagao Diario
Art. 1° Emitir outorga de direito de uso de recursos (dias/més) (hidia) (m?/h) (m?)
hidricos, a COOPERATIVA DOS GARIMPEIROS Janeiro 31 10 130 1.300
DO VALE DO VILA NOVA- COOPGAVIN CNPJ n° Fevereiro 28 10 130 1.300
23.082.365/0001-08, para uso de recursos hidricos na Margo 31 10 130 1.300
modalidade de AUTORIZACAO para a finalidade de Abril 30 10 130 1.300
EXTRAGAO MINERAL, através de 07 (sete) pontos de Maio 31 10 130 1.300
captagdo superficial no Rio Vila Nova, localizados no Junho 30 10 130 1.300
Garimpo do Gaivota s/n., Distrito do Vila Nova, municipio Julho 31 10 130 1.300
de Porto Grande, Estado do Amapa, obedecendo as Agosto 31 10 130 1.300
seguintes condicdes, caracteristicas e limites maximos de Setembro 30 10 130 1.300
operacao: Outubro 31 10 130 1.300
Novembro 30 10 130 1.300
Tipo: Captagao superficial Dezembro 31 10 130 1.300
Numero de pontos de interferéncia: 07 (sete)
Coordenadas Geograficas: M1: Latitude 0°24'23.09°'N e  M4:
Longitude 51°43'43.29” W; M2: Latitude 0°24'22.91” N e
Longitude 51°43'43.33” W; M3: Latitude 0°24’8.37” N e Periodo Tempode | Vazdode | Volume
Longitude 51°43'51.81” W; M4: Latitude 0°24’8.20" N e Meses (dias/més) captagao captfqao Dlal;lo
Longitude 51°43'52.13” W: M5: Latitude: 0°24'8.16” N e _ (hdia) (m*/h) (m°)
Longitude 51°43'52.15” W; M6: Latitude 0°24’8.01” N e Janeiro 31 10 350 3.500
Longitude 51°43'52.31” W; M7: Latitude 0°24’4.20” N e Fevereiro 28 10 350 3.500
Longitude 51°44’5.37” W. Margo 31 10 350 3.500
Bacia Hidrografica: Rio Vila Nova Abril 30 10 350 3.500
Finalidade: EXTRACAO MINERAL Maio 31 10 350 3.500
Junho 30 10 350 3.500
Regime de captacéo: Julho 31 10 350 3.500
M1 Agosto 31 10 350 3.500
Setembro 30 10 350 3.500
Periodo Tempo fie Vazao ge Vo_lyr:ne Outubro 31 10 350 3.500
Meses (dias/més) C?E;:;?O C?z]tza/ﬁf;w D(';g')O Novembro 30 10 350 3.500
- Dezembro 31 10 350 3.500
Janeiro 31 10 350 3.500
Fevereiro 28 10 350 3.500
Marco 31 10 350 3.500 M5:
Abril 30 10 350 3.500 ~
weo | s |0 |0 | a0y | periodo | Temiode | Vasode | veme
Junho 30 10 350 3.500 (dlaslmes) (h/dla) (malh) (ma)
:;;2?0 21 18 328 2288 Janeiro 31 10 200 2.000
Setembro 30 10 350 3:500 Fevereiro 28 10 200 2.000
Outubro 31 10 350 3.500 Margo 31 10 200 2.000
Novembro 30 10 350 3.500 Abril 30 10 200 2.000
Dezembro 31 10 350 3.500 Maio 31 10 200 2.000
Junho 30 10 200 2.000
M2: Julho 31 10 200 2.000
Agosto 31 10 200 2.000
beriodo Tempode | Vaziode | Volume Setembro 30 10 200 2.000
Meses (dias/més) captagdo | captagdo Diario Outubro 31 10 200 2.000
(h/dia) (m3/h) (m?) Novembro 30 10 200 2.000
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| Dezembro | 31 \ 10 200 2000 | técnicos, condi¢cdes e condicionantes constantes do anexo.
M6: Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cées em contrario.
Periodo Tempo fie Vazao ge Vo_lyr_ne .
Meses (diasimés) | ¢aptagdo | captagdo | Diario Macapa-AP, 23 de julho de 2026
: (h/dia) (m?/h) (m%) Taisa Mara Morais Mendonca
Ff\]/r:?er::o 2; 18 1;8 1:288 Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Marco 3 10 120 1200 Decreto n°. 1640/2025
Abril 30 10 120 1.200
Maio 31 10 120 1.200 ANEXO
Junho 30 10 120 1.200 -
Julho 31 10 120 1.200 Condicionantes:
Agosto 31 10 120 1200 1. O Empreendedor devera requerer a “Taxa Anual de
Setembro 30 10 120 1200 Fiscalizagdo e Monitoramento” enquanto perdurar a
Outubro 31 10 120 1.200 validade da licenga. O vencimento para o pagamento da
Novembro 30 10 120 1.200 “Taxa”, obedecera a proporcionalidade do més que foi
Dezembro 31 10 120 1.200 expedida a portaria (aniversario da portaria), nos termos
do §2° do Art. 10° da Resolugdo CERH n° 015/2023. A
M7: comprovagao do atendimento desta condicionante devera
ser protocolada nesta Secretaria de Estado do Meio
Periodo Tempode | Vazdode | Volume Ambiente - SEMA no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
Meses (diasimés) | Saptagdo | captacdo | Didrio vencimento para o pagamento da taxa;

: (h/dia) (m/h) (m?) 2. Instalar e manter em funcionamento equipamentos
Janeiro 31 10 150 1.500 . ~ A
Feverairo -8 10 150 1500 de medligao de vazao e/ou volume cap,ta_do (hidrémetro

Marco 31 10 150 1500 ou me~d|dor qe vazao), em local lde facil acesso para

Abril 30 10 150 1.500 inspecao e leitura, devendo os registros serem mantidos

Maio 31 10 150 1500 e apresentados a CGRH/SEMA quando solicitados ou

Junho 30 10 150 1500 conforme periodicidade estabelecida nesta Portaria.

Julho 31 10 150 1500 3. Apresentar a CGRH/SEMA, a cada seis meses, relatorio
Agosto 31 10 150 1500 de consumo de agua, contendo os registros da vazéo e
Setembro 30 10 150 1500 do volume efetivamente captados, obtidos por meio do
Outubro 31 10 150 1.500 hidrdmetro ou equipamento de medicdo instalado, bem
Novembro 30 10 150 1.500 como o periodo de operagao da captagao e a identificagao
Dezembro 31 10 150 1.500 do respectivo ponto de captacéo.

Art. 2° A outorga, objeto desta Portaria, vigorara pelo
prazo de 10 anos, contado da data de recebimento do
respectivo ato administrativo.

Art. 3° O Outorgado respondera civil, penal e admi-
nistrativamente por danos causados a vida, a saude, ao
meio ambiente e pelo uso inadequado que vier a fazer da
presente outorga.

Art. 4° Esta Outorga ndo dispensa nem substitui a
obtencao pelo outorgado de certiddes, alvaras ou licengas
de quaisquer naturezas, exigidas pela legislacao federal,
estadual ou municipal.

Art. 5° O Outorgado devera apresentar requerimento
junto a autoridade outorgante com antecedéncia de 120
(cento e vinte) dias do término da validade da outorga,
quando da renovagédo da mesma.

Art. 6° O Outorgado se sujeita a fiscalizagdo da SEMA, por
meio de seus agentes fiscalizadores a qualquer momento,
devendo franquear-lhes o acesso ao empreendimento e
a documentacao relativa a outorga emitida, bem como
atender a quaisquer outras exigéncias relativas ao uso.

Art. 7° O (s) usuario(s) devera(do) observar os dados

4. Manter o corpo hidrico livre de contaminantes que
possam comprometer a qualidade da agua;
5. Na utilizagdo da agua para consumo humano, o
Outorgado devera se responsabilizar pelo controle
e vigilancia da qualidade da agua e seu padréo de
potabilidade, conforme estabelece a Portaria n.® 2.914, de
12 de dezembro de 2011 e Portaria Consolidada n° 05, de
03 de outubro de 2017, atualizada pela Portaria GM/MS
n° 888 de 04 de maio de 2021 do Ministério da Saude.
6. Naorealizara captacaoforadas condi¢cdes estabelecidas
na Portaria de Outorga, sob pena de incorrer nas penas
previstas em lei;
7. Nao exaurir em hipotese alguma o corpo hidrico
utilizado, mesmo em caso de eventos criticos extremos
(seca);
8. Caso haja a necessidade de captar agua de outras
fontes ou a necessidade da implantagdo de novo ponto
de interferéncia (captagédo superficial e/ou subterranea)
ou aumento da demanda diaria de agua, a requerente
devera comunicar imediatamente a SEMA e solicitar a
devida regularizagédo do uso.
Observagdo: O nao cumprimento das condicionantes
estabelecidas implicara na suspensao parcial ou total da
Portaria de Outorga em conformidade com Art. 20 da Lei
n°® 0686/2002, podendo ainda, ser penalizado de acordo
com o Art. 60, Il desta mesma lei.
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PORTARIA N° 0219/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n°® 1.640, de 29 de janeiro de 2025,
e no uso das atribuigbes que lhe sédo conferidas pelo
inciso X, Art. 39, do Decreto n® 7755, de 15 de agosto de
2025; e,

Considerando o) teor do Oficio n°
260101.0077.1975.0589/2026 GABINETE - SEMA, de 27
de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do servidor CASSIO
VINICIUS RODRIGUES DE LEMOS - Secretario Adjunto
de Gestao, para viajar da sede de suas atribuigdes,
Macapa-AP, até a cidade de Manaus-AM, no periodo 28
a 30 de julho de 2026, com o objetivo de participar de
reunido com a Consultoria Nunes Marques para alinhar as
principais diretrizes e estratégias relacionadas ao processo
de reestruturacdo da SEMA. O encontro proporcionara
um espago para discussdo de propostas, definigao
de prioridades e esclarecimento de aspectos técnicos
e administrativos, visando fortalecer o planejamento
institucional e garantir maior eficiéncia na implementagao
das agbes previstas.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO
AMBIENTE, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
TAISA MARA MORAIS MENDONCA
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 160642

DECISAO n. 56/2026 - GAB/SEMA

PROCESSO N°: 0037.0285.2002.0114/2025-RDD/SEMA
INTERESSADA: DANIELE DO REGO VAZ )
ASSUNTO: REQUERIMENTO DE LICENCA PREVIA
(LP)

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, no
uso das atribui¢des finais que Ihe conferem a Lei Estadual
n® 0169/2025, combinada com o art. 56 da Lei Estadual
n° 0811/2004 (com redacado dada pela Lei Estadual n°
2.426/2019) e o art. 5° da Lei Estadual n° 2.426/2019;

CONSIDERANDO a instauracdo do  processo
administrativo em epigrafe visando a obtencao de Licenga
Prévia (LP) para a atividade de plantios de acgai e de coco
(codigos do anexo | da Resolugdo COEMA n° 062/2024),
a ser desenvolvida no imoével rural denominado Fazenda
Wagai, localizado no municipio de Santana/AP;
CONSIDERANDO a fundamentacdo e as conclusdes
constantes na Nota Técnica n° 188/2025-CLCA/DCA/
SEMA-AP, bem como o Despacho da Diretoria de Controle
Ambiental (DCA), que atestam o ndo atendimento, por parte
da requerente, as pendéncias documentais formuladas
por meio das Notificagdes Técnicas Ambientais NTA n°
177/2025 e NTA n° 295/2025;

CONSIDERANDO o disposto no § 4° do art. 4° da Portaria
SEMA n° 144/2023, bem como nos arts. 15 e 16 da
Resolugdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997,
que preveem o indeferimento da licenca e o arquivamento
do processo administrativo no caso de nao apresentagao
das complementagbes ou documentos exigidos;

DECIDE:

Art. 1° INDEFERIR o requerimento de Licenga Prévia (LP)
formulado por DANIELE DO REGO VAZ para a atividade de
plantio de culturas anuais e permanentes (plantio de acai e
coco) no imovel Fazenda Wagai, municipio de Santana/AP.

Art. 2° Determinar o ARQUIVAMENTO EM DEFINITIVO do
Processo PRODOC n° 0037.0285.2002.0114/2025-RDD/
SEMA.

Art. 3° Notifique-se a interessada acerca do teor desta
Decisao.

Art. 4° Publique-se esta Decisdo no Diario Oficial do
Estado do Amapa.

Macapa/AP, 27 de julho de 2026.

(Assinatura eletronica)

TAISA MARA MORAIS MENDONCA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/AP
Protocolo 160584

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0654/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.3475.0042/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores listados
abaixo, que viajarao da sede de suas atribuicbes Macapa/
AP até Oiapoque/AP, no periodo do dia 30 de julho até
0 04 de agosto de 2026, a fim de participar da Agéo
de Saude com atendimentos durante a realizacao do Il
Festival Cultural Galibi Marworno, para a populagdo da
Aldeia Tukay e na Aldeia IAUKA. S&o eles:

Alceu dos Santos Silva Karipuna - Médico;

Alessandra Macial Sfair- Coordenadora da COESI;

Ana Paula dos Santos Barbosa - Técnica de Enfermagem;
Ana Caroline Oliveira Almeida- Enfermeira;

Diego dos Santos Le&o - Enfermeiro;

Imerite Priscila Tiriyé Apalai - Técnica de Enfermagem e
Kaio Macial Brasil Batista - Enfermeiro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 27 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 160547
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PORTARIA N° 0655/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0036.0155/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores Iva
Marcel Zorthea (Coordenador do CAPS) e Amanda
Sarah Santos dos Santos (Assessor Técnico Nivel I),
que viajardo da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
0 municipio de Oiapoque/AP, no periodo de 30 de julho
a 4 de agosto de 2026, a fim de participar de agédo do
Projeto Bem Viver Parente, iniciativa desenvolvida pela
Coordenacdo Estadual de Saude Mental - CESM em
parceria com a Coordenacgéo Estadual de Saude Indigena
- COESI com atividades que ocorrerao durante o Il Festival
Cultural Galibi Marworno, a ser realizado na Aldeia Tukay
na Terra Indigena Uaga, bem como na Acdo de Saude
que sera desenvolvida na Aldeia lauka.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 28 de julho de 2026.

CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 160607

PORTARIA N° 0656/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n°® 300101.0077.0041.0037/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento das servidoras Benedita
de Jesus Azevedo Amorim (Auditora do SUS) e
Lucineide Tavares da Silva (Nutricionista), que viajarao
da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até Belem/PA,
no periodo de 3 a 7 de agosto de 2026, a fim de participar
da Oficina de Formagao - Auditoria e Controle Social:
qualificando a analise dos Instrumentos de Gestao para o
fortalecimento do SUS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macap4, 28 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 160631

PORTARIA N° 0657/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°® 1111, de 25
de fevereiro de 2026, e em observancia ao disposto no art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, considerando
a necessidade administrativa de designacdo de fiscais para o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos
servigos prestado sem cobertura contratual pela empresa Joelson Pimentel dos Santos (Primo José), inscrito no CNPJ:
00.477.520/0001-90, conforme consta no prodoc n° 300101.0068.0119.5178/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, na qualidade de Fiscais, conforme especificado na tabela constante
desta Portaria, com observancia da legislagado vigente, atuarem na certificagdo técnica dos servigcos prestados pela
empresa mencionada. Compete-lhes acompanhar, fiscalizar e atestar a execug¢ao das atividades realizadas no ambito
das respectivas unidades, em conformidade com as disposigdes legais, regulamentares e demais normativos aplicaveis,
bem como registrar eventuais ocorréncias e adotar as providéncias cabiveis no exercicio de suas atribuigdes.

N° EMPRESA N° CONT. OBJETO VIGENCIA NOME DO FISCAL

TITULAR: ARLETE SANTOS OLIVEIRADO
VALLE

TITULAR: EDER MORAIS PANTOJA E
SUPLENTE RAIMUNDO TITO DA SILVA

TITULAR : MARA ROSANA NAZARE SOUZA
DOS SANTOS E
SUPLENTE: REGIANE VIDAL COSTA

TITULAR: MARCIA DE CASSIA
GONGCALVES FONSECA
SUPLENTE: HELENIANE GUEDES DA
SILVA

TITULAR: SUELY LIMA DE OLIVEIRA
ALMEIDA
SUPLENTE: KAROLINE SUELLEN R. DOS
SANTOS
TITULAR: MARIA JULIETAALVES DE
SOUZA
SUPLENTE: AMANDA DA SILVA PONTES

LOCAL
HMML

CAPS IJ

HCAL

JOELSON
PIMENTEL DOS
SANTOS (PRIMO
JOSE)

SEM COBERTURA
CONTRATUAL

ALIMENTAGAO
COLETIVA

SEM COBERTURA

o1 CONTRATUAL

HES

HEO

CAPS I

Art. 2° Compete aos fiscais designados proceder ao ateste das notas fiscais e dos relatérios de fiscalizagao relacionados
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aos servicos prestados pela empresa contratada.

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026

Art. 3° Esta Portaria produz efeitos retroativos ao periodo de 1° de junho de 2026 a 30 de junho de 2026, data em que
o fiscal designado passa a responder pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo da execugao dos servigos prestados
sem cobertura contratual, pela certificagdo das notas fiscais e pela verificagdo da regular prestagdo dos servigos, no

ambito das respectivas unidades.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude

Protocolo 160650

EXTRATO DO CONTRATO REGULAR
N° 010/2026 - NGC/SESA PROCESSO n°
300101.0077.0179.0042/2026

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
- SESA. Contratada: J N RAMOS COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA. Objeto: O presente instrumento
tem por objeto a Aquisicdo de Suplementagédo Alimentar,
Simbidticos, Probidticos, Prebidticos, Nutracéuticos,
demanda ambulatorial do Programa Estadual de Cirurgias
Bariatricas, denominado “BARISUS” da Rede SUS da
Secretaria de Estado da Saude do Amapa (SESA/|AP).
Fundamentacgao legal: Tendo em vista o que consta
no Processo n°300101.0077.0179.0042/2026, Parecer
Juridico n°0267/2025-PLCC/PGE/AP, Pregao Eletrbnico
n°099/2025 - SECCOMPRAS, Processo SIGA n° 000007/
SESA/2025, e em observancia as disposi¢cées da Lei
Federal n° 14.133/2021. Prazo de Vigéncia: 27/07/2026
a 27/07/2027. Valor Global: R$111.955,20 (Cento e onze
mil novecentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos).
Signatarios: Sr. Carlos Rinaldo Nogueira Martins,
nomeado por meio do Decreto n°® 1.111/2026, publicado
no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.602, de 25
de fevereiro de 2026, pela contratante e o Sr. Everaldo
Rocha Ramos, pela contratada.

Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 160602

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDAS N°
04/2026-SESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0002.2943.1851.0001/2026-GAB/SESA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, 6rgdo da
Administracao Direta do Governo do Estado do Amapa,
inscrito no CNPJ sob o n° 23.086.176/0001-03, situada
na Av. Anhanguera, n°® 265, Beirol, Macapa-AP, neste ato
representada pela Sr. CARLOS RINALDO NOGUEIRA
MARTINS, Secretario de Estado da Saude, nomeada
pelo Decreto Estadual n°® 1111, de 25 de fevereiro de
2026, com fundamento nos arts. 62 e 63 da Lei n° 4.320,
de 17 de margo de 1964, com fundamento no art. 149 da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, nas disposicoes
da Instrucdo Normativa Conjunta CGE/PGE n° 002/2024,
PARECER JURIDICO N° 458/2026-GAB/PGE/AP,
concomitante com analise conclusiva do Controle Interno.

RECONHECE, por meio deste termo, o dever de indenizar
a empresa JOELSON PIMENTEL DOS SANTOS (PRIMO
JOSE ALIMENTACAO COLETIVA), inscrita no CNPJ
sob o0 n® 00.477.520/0001-90 e |.E. n° 03.015170-3, com
sede na Av. Rio Grande do Norte, n°® 836, bairro Pacoval,
Macapa/AP, CEP 68.908-270, atinente a prestacéo de
servigos de alimentagao dietética, no sistema de refei¢cao
transportada, visando ao fornecimento de alimentacao
normal, dietas especiais e férmulas lacteas destinadas a
pacientes internados (adultos e infantis), acompanhantes
legalmente instituidos e trabalhadores plantonistas das
unidades hospitalares da Secretaria de Estado da Saude
do Amapa - SESA/AP (Hospital Estadual de Santana,
Hospital da Mulher Mé&e Luzia, Hospital Estadual de
Oiapoque, CAPS Gentileza e CAPS Infantojuvenil),
correspondente ao més de dezembro de 2025, no valor
de R$ 2.115.371,60 (dois milhdes, cento e quinze mil,
trezentos e setenta e um reais e sessenta centavos),
consoante documentagdo comprobatoéria constante dos
autos.

Publique-se.

Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
DECRETO N° 1111/2026
Protocolo 160527

Secretaria de Justica e Seguranga
Publica

PORTARIA 054/2026 - UP/FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,
de 08/01/2025, Lei Estadual n° 2357, de 23/06/2018
(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n°® 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.

RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor do
servidor abaixo relacionado, em razao do seu deslocamento
da sede de suas atribuicbes Macapa - AP, até a capital
Brasilia/DF, no periodo de 09 de agosto a 05 de setembro
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de 2026, com a finalidade de participar da 62 edigcdo do
Curso de Coordenacdo e Planejamento Interagéncias
(CCOPI) - 2026, a ser realizado em Brasilia/DF, no periodo
de 10 de agosto a 04 de setembro de 2026. Conforme
Plano de Aplicagdo e o seguinte: AreaEixo/area tematica:
Reducdo das Mortes Violentas Intencionais - RMVI) -
Repasse 2025, Agado / Meta especifica 2; Item 7 - ACAO
ORCAMENTARIA 2255.

PERIODO: 09 DE AGOSTO A 05 DE SETEMBRO DE

2026
DESLOCAMENTO: MACAPA/AP - BRASILIA/DF
- MACAPA/AP
(;lr:jg?n Servidor Funcgao/Unidade

MAJOR PM/AP - AGEIE/
SEJUSP

Fabiano Santana Gurjao

01 Ferreira

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do
FUNSEP

Protocolo 160588

PORTARIA 055/2026 - UP/FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,

(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n° 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n°® 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.

RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor do
servidor abaixo relacionado, em razdo do seu deslocamento
da sede de suas atribuicbes Macapa - AP, até a capital
Boa Vista/RR, no periodo de 16 a 30 de agosto de 2026,
com a finalidade de participar da 39? edigdo do Curso
de Operagoes de Inteligéncia - COIl, a ser realizado no
periodo de 17 a 29 de agosto de 2026, na cidade de Boa
Vista/RR. Conforme Plano de Aplicagdo e o seguinte:
AreaEixol/area tematica: Redugao das Mortes Violentas
Intencionais - RMVI) - Repasse 2025, Acao / Meta
especifica 2; Item 7 - AGAO ORGAMENTARIA 2255.

PERIODO: 16 A 30 DE AGOSTO DE 2026
DESLOCAMENTO: MACAPA/AP - BOA VISTA/RR

- MACAPA/AP
N° de . = .
Ordem Servidor Fungao/Unidade
01 Romulo da Silva Pinheiro OIPC - PC/AP

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do
FUNSEP

Protocolo 160589

de 08/01/2025, Lei Estadual n° 2357, de 23/06/2018

PORTARIA N° 078/2026-FUNSEP/SEJUSP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP, no uso das atribuigdes que
Ihe sédo conferidas pelo Art. 123 da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n ° 3175-2025, de 08/01/2025, Lei
Estadual n° 2357, de 23/06/2018 (DOE-AP 6708, de 28/06/2018), Decreto Estadual n° 3452, de 04/09/2018 (DOE-AP
6756, de 05/09/2018); Decreto Governamental 8530 de 25 de setembro de 2025, publicado no DOE/AP n° 8.501,
de 25/09/2025, na funcdo de Ordenador de Despesa do FUNSEP, e de acordo com a Resolugdo Conselho Diretor
FUNSEP/AP N° 001, de 13/03/2025 (DOE-AP N° 8.375, 25/03/2025) alterada pela Resolugdo do Conselho Diretor n°
002/2025 de 16/09/2025 e Instrugdo Normativa N° 001-FUNSEP/SEJUSP, de 17/04/2025 publicada no DOE-AP N°
8.392, em 17/04/25 (Processo Eletronico PRODOC n° 0023.2847.1896.0060/2026 - CAF/FUNSEP/SEJUSP);

Considerando, ainda, as disposigbes da Portaria n°® 63, de 10 de outubro de 2012 e seguindo orientagéo contida
no Oficio n® 1466/2022-GAB/SEGEN/SEGEN/MJ e Nota Técnica n° 5/2022-CGTFF/DIGES/SEGEN/MJ, acerca da
utilizagdo do Fundo Nacional de Seguranga Publica para a execugao de encargos referentes a atividade educacional;

RESOLVE:

Pagamento referente a despesa com hora aula para coordenador, supervisor, instrutor e monitor para atuarem no IV
CURSO DE COMUNICAGAO ORGANIZACIONAL (IV CCO) - REPASSE 2023, AGAO 01, META ESPECIFICA 01,
AREA TEMATICA EVM - FUNSEP, no valor estimado de R$ 43.370,00 (quarenta e trés mil e trezentos e setenta reais),
para capacitagédo de servidores da Segurancga Publica do Estado do Amapa, a ser realizado pelo IESP/SEJUSP, no
periodo de 02 a 20 de margo, em Macapa/AP, conforme abaixo relacionado:

TURMA il - PERIODO 15/06 a 03/07/2026
= < VALOR VALOR A
NOME COMPLETO FUNCAO |ESCOLARIDADE | DISCIPLINA/ ATRIBUICAO H/A HIA RECEBER
Atividade Administrativa e
ANGELO MIRANDA DA SILVA Coordenador Graduagao de Apoio Educacional de 120 | R$ 50,00 | R$6.000,00
Coordenagéo
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Atividade Administrativa e
LILIAN CARVALHO DE MIRANDA Supervisor Especializagéo de Apoio Educacional de 120 | R$40,00 | R$ 4.800,00
Supervisao
Atividade Administrativa e
EDIELLE MORAIS SILVEIRA Supervisor Graduagéao de Apoio Educacional de 120 | R$ 40,00 | R$ 4.800,00
Supervisao
VALOR TOTAL R$ 15.600,00
Cerimonial Militar 8 R$ 110,00 R$ 880,00
Palestra
Relacionamento com a 4 R$ 110,00 | R$ 440,00
Imprensa
Oficina de Cerimonial 10 |R$ 110,00 | R$ 1.100,00
ALEX SANDRO DE SOUZA CHAVES Instrutor Especializagéo Re'ac"’irr]‘qapTeen”Stg coma 6 |R$110,00| R$ 660,00
Midia Training 10 R$ 110,00 | R$ 1.100,00
Assessoria de Comunicagao
e posicionamento estratégico 5 R$ 110,00 | R$ 550,00
frente a temas sensiveis
Apres. do Produto Publicitario 5 R$ 110,00 | R$ 550,00
VALOR TOTAL R$ 5.280,00
Palestra 4 R$ 110,00 | R$ 440,00
ROBERVAL AMORIM DOS ANJOS JUNIOR|  Instrutor Especializagado Visita Técnica 10 R$ 110,00 | R$ 1.100,00
Apres. do Produto Publicitario 5 R$ 110,00 | R$ 550,00
VALOR TOTAL R$ 2.090,00
SIMONE DOS SANTOS MAFRA Instrutora | Especializagéo Produgao Gréfica o 8 |R$110,00| R$ 880,00
Planejamento e condugao de
cerimonias na PMAP 10 R$ 110,00 | R$ 1.100,00
Org. Formatura 10 R$ 110,00 | R$ 1.100,00
VALOR TOTAL R$ 3.080,00
Fotografia Institucional 12 | R$100,00| R$ 1.200,00
GIL CARLOS SOARES LOBATO Instrutor Graduagéo Apres. do Produto Publicitario 5 R$ 100,00 | R$ 500,00
Produgéo de Video 12 R$ 100,00 | R$ 1.200,00
VALOR TOTAL R$ 2.900,00
AMANDA TAYNA FERREIRADASILVA | Instrutora Graduaggo Cer"‘;‘?g{f}'ccflgz"co e 12 |R$100,00| R$ 1.200,00
Oficina de Cerimonial 10 |R$ 100,00 | R$ 1.000,00
VALOR TOTAL R$ 2.200,00
MARCOS TUNAI DE SOUZA SENA Instrutor Especializaggo | /'SSessoria de Comunicagdo: | 5 | pe 11000 | R$ 550,00
troca de experiéncias
VALOR TOTAL R$ 550,00
’ Assessoria de Comunicagao
JACKELINE FREITAS DE ARAUJO Instrutora Mestrado e posicionamento estratégico 5 R$ 130,00 | R$ 650,00
frente a temas sensiveis
VALOR TOTAL R$ 650,00
DANILO BORGES E SILVADE ARAUJO | Instrutor |  Doutorado | Midias Sociais 12 [R$ 150,00 | R$ 1.800,00
VALOR TOTAL R$ 1.800,00
ALAN MILHOMEM DA SILVA | Instrutor | Doutorado |  Redagao Jornalistica 12 [R$ 150,00 | R$ 1.800,00
VALOR TOTAL R$ 1.800,00
Re'ac'i‘r’:;r'::ggo com 4 |R$130,00| R$ 520,00
JACKS DE MELLO ANDRADE JUNIOR Instrutor Mestrado Inteliancia Artificial aplicad
nteligéncia Artificial aplicada
4 Comunicaggio 5 R$ 130,00 | R$ 650,00
VALOR TOTAL R$ 1.170,00
Palestra: %Zn;gﬁ:': violéncia 3 R$ 150,00 | R$ 450,00
LYLIAN CAROLINE MACIEL RODRIGUES | Instrutora Doutorado
Apres. do Produto Publicitario 5 R$ 150,00 | R$ 750,00
VALOR TOTAL R$ 1.200,00
Flaboragao de Produto 10 |R$130,00| R$ 1.300,00
PALOMA FRANGCA CASTRO Instrutora Mestrado
Apres. do Produto Publicitario 5 R$ 130,00 | R$ 650,00
VALOR TOTAL R$ 1.950,00
Fotografia Institucional 12 R$ 50,00 R$ 600,00
GESSICA RYLENE CARDOSO TRINDADE|  Monitor Graduagao Produgao de Video 12 | R$50,00 | R$600,00
Producgéo G\r/gflca; Identidade 8 R$ 50,00 R$ 400,00
isual
VALOR TOTAL R$ 1.600,00
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Cerimonial Militar 8 R$ 50,00 R$ 400,00
GEYSA CRISTINA FERNANDES MOURA | Monitor Graduagao %ﬁd_”a de Iolffigrlfonia' 10 | R$50,00 | R$ 500,00
erimonia ublico e
N tocolos 12 | R$50,00 | RS$ 600,00
VALOR TOTAL RS 1.500,00
VALOR TOTAL GERAL R$ 43.370,00

1. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
2. Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de Julho de 2026.

CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
Ordenador de Despesa

Protocolo 160624

PORTARIA SEJUSP N.° 047, DE 28 DE JULHO DE
2026

Substitui integrante do Comité Gestor do Programa
de Aperfeicoamento Técnico Operacional (ATENA)
no ambito da Secretaria de Estado da Justica e
Segurancga Publica

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA, usando das suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 70, incisos | e X, do
Decreto Estadual n. 1740, de 17 de margo de 2026, bem
como pelo Art. 13 do Decreto Estadual n. 2552, de 14 de
abril de 2026, e

CONSIDERANDO a Portaria SEJUSP n.° 29, de 01 de
junho de 2026, que designou os integrantes do Comité
Gestor do Programa de Aperfeigoamento Técnico
Operacional (ATENA), instituido pela Portaria SEJUSP n°
28, de 01 de junho de 2026;

CONSIDERANDO necessidade de alteragdo da
composicao do Comité Gestor, em virtude de relotagado
do CAP QOCBM Charllys Costa dos Santos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Auriane da Silva Carmo, 1° SGT PMAP,
para, em substituicdo a Charllys Costa dos Santos,
CAP QOCBM, integrar o Comité Gestor do Programa
de Aperfeicoamento Técnico Operacional (ATENA) no
ambito da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga
Pudblica, na qualidade de membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

CEZAR AUGUSTO VIEIRA
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
Protocolo 160629

PORTARIA 056/2026 - UP/FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANCA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da

Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,
de 08/01/2025, Lei Estadual n° 2357, de 23/06/2018
(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n° 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.

RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor
dos servidores abaixo relacionados, em razdo do seu
deslocamento da sede de suas atribuicdes Macapa -
AP, até a capital Goiania/GO, no periodo de 16 a 23 de
agosto de 2026, com a finalidade de participar do Curso
de Entrevista Investigativa e do Curso de Depoimento
Especial de Criancas e Adolescentes, a serem
realizados no periodo de 17 a 21 de agosto de 2026, na
cidade de Goiania/GO. Conforme Plano de Aplicagéo e o
seguinte: Area Eixol/area tematica: Redugio das Mortes
Violentas Intencionais - RMVI) - Repasse 2026, Acéao /
Meta especifica 3; Itens 3 e 4 - AGAO ORGAMENTARIA
2255.

PERIODO: 16 A 23 DE AGOSTO DE 2026
DESLOCAMENTO: MACAPA/AP - GOIANIA/GO

- MACAPA/AP
N° de - = .
Ordem Servidor Funcao/Unidade
01 Cassia Costa de Melo Del. De Policia Civil - PC/AP
02 Irvesson Augusto dos | 5ia) nvestigador - PC/AP
Santos Gama

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do
FUNSEP

Protocolo 160634

Secretraria de Transporte

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
020/2025-SETRAP

PARTES: Estado do Amapa por intermédio da
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Secretaria de Estado de Transportes - CONTRATANTE
e CONCRETA ENGENHARIA LTDA. OBJETO: Para
a execugdo de pavimentagdo asfaltica em via urbana
com drenagem, calgadas, no municipio do Oiapoque/
AP, FINALIDADE: ACRESCIMO QUALITATIVO E
QUANTITATIVO, de 24,49% correspondente o valor de
R$ 3.689.461,85 (trés milhdes, seiscentos e oitenta e
nove mil, quatrocentos e sessenta e um reais e oitenta
e cinco centavos), valor atualizado do Contrato de R$
18.755.443,18 (dezoito milhdes, setecentos e cinquenta
e cinco mil, quatrocentos e quarenta trés reais e
dezoito centavos). DOTAGAO: 1211012678200621049;
449051: 0.500; 754; e 704. FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Art. 65 da Lei 8.666/93 e suas alteragcdes. ASSINAM:
Marcos Alberto de Souza Juca - Secretario/SETRAP e
Jessica Rigo - Concreta Engenharia Ltda. ASSINATURA:
27/07/2026.

Marcos Alberto de Souza Juca
Secretario - SETRAP
Protocolo 160570

Secretaria de Estado da Habitagao
PORTARIA N° 72 DE 2026 - SEHAB/GEA

A SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGAO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o art. 123, inciso Il, da
Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n° 43/2025/SEHAB/GEA,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.459,
de 29 de julho de 2025, que designou os fiscais do
Contrato n® 009/2025/SEHAB/GEA, passando a vigorar
com as seguintes alteragoes:

|- Designar a servidora Emily Marlene Coelho de Oliveira,
ocupante do cargo em comissao de Coordenadora de
Habitacdo, codigo CDS-3, para exercer a fungdo de
FISCAL TITULAR do Contrato n°® 009/2025/SEHAB/GEA,
em substituigdo a servidora Karen Priscila Brito da Silva,
em razao de sua nomeagao para o cargo de Secretaria
Adjunta da Habitagao, conforme Decreto n°® 4.186/2026.
Il - Designar a servidora Giordanna Pereira Borges
de Oliveira, ocupante do cargo em comissao de Chefe
de Gabinete, codigo CDS-3, para exercer a fungdo de
FISCAL SUPLENTE do Contrato n°® 009/2025/SEHAB/
GEA, celebrado com a empresa AP EMPREENDIMENTO
LTDA., inscrita no CNPJ n° 37.022.699/0001-09, cujo
objeto é a contratagdo de servigos de fornecimento de
refeicbes (café da manha, almocgo/jantar, lanche e coffee
break), destinados ao atendimento das necessidades da
Secretaria de Estado da Habitagdo, conforme Processo
SIGA n° 00001/SEHAB/2025.

Art. 2° A designacao de que trata esta Portaria vigorara
durante todo o periodo de execugao do contrato, inclusive
em seus eventuais aditivos e prorrogagoes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITACAO
DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 160516

PORTARIA N° 73 DE 2026 - SEHAB/GEA

A SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGAO, usando
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art.
123, inc. Il da Constituicao do Estado do Amapa

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 06/2026/SEHAB/GEA,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.579,
de 20 de janeiro de 2026, que designou os fiscais do
Contrato n® 017/2025/SEHAB/GEA, passando a vigorar
com as seguintes alteracdes:

I - Designar o servidor Hugo Fatt Marques Bitencourt,
ocupante do cargo em comissdo de Gerente Geral
do Projeto Conviver, codigo CDS-3, da Secretaria de
Estado da Habitagéo, para exercer a fungédo de FISCAL
TITULAR do Contrato, em substituicdo ao servidor
Vinicius Rodrigues Belo da Costa, ocupante do cargo
em comissao de Assessor Nivel |, codigo CDS/GER-1.

Il - Designar a servidora Suellen Conceigao de Oliveira
da Silva Sanches, ocupante do cargo em comisséo de
Gerente Intermediario do Projeto Conviver, codigo CDS/
GER-2, para exercer a fungédo de FISCAL SUPLENTE do
Contrato.

Art. 2° A designacgao de que trata esta Portaria vigorara
durante todo o periodo de execugao do contrato, inclusive
em seus eventuais aditivos e prorrogagoes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITACAO
DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 160645

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 009/2025/SEHAB/GEA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéao
da vigéncia do Contrato n° 009/2025/SEHAB/GEA por
mais 12 (doze) meses, permanecendo inalterado o objeto
contratual, que consiste na contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de refeicdes (tipo café
da manha, almoco/jantar, lanche e coffee break), visando
atender as necessidades da Secretaria de Estado da
Habitacdo - SEHAB.

Contratada: AP EMPREENDIMENTO LTDA., inscrita no
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CNPJ sob o n°® 37.022.699/0001-09.

Contratante: Secretaria de Estado da Habitacdo -
SEHAB, inscrita no CNPJ sob o0 n° 00.394.577/0001-25.
As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrdo a
conta de recursos especificos da Secretaria de Estado da
Habitacdo para o exercicio de 2026, na dotagdo abaixo
discriminada:
Gestao/Unidade: 52101
Habitacdo - SEHAB;
Fonte de Recursos: 500 - Outros Recursos nao
Vinculados de Impostos;

Programa de Trabalho: 1.16.122.0063.2348 - Apoiar
Iniciativas Sociais nos Conjuntos Habitacionais;
Elemento de Despesa: 3.3.90.93 - Indenizagbes e
Restituigbes;

Nota de Empenho: n° 2026NE00094, no valor de R$
399.999,60 (trezentos e noventa e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais e sessenta centavos).

Valor original do Contrato: R$ 930.135,00 (novecentos
e trinta mil, cento e trinta e cinco reais).

O presente Primeiro Termo Aditivo representa acréscimo
correspondente a 4,997190% sobre o valor inicial do
Contrato, passando o valor global da contratagdo para R$
976.615,61 (novecentos e setenta e seis mil, seiscentos e
quinze reais e sessenta e um centavos).

- Secretaria de Estado da

Data da assinatura do Primeiro Termo Aditivo: 22 de
julho de 2026.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITACAO
DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 160639

Secretaria da Mineragao
PORTARIA N° 083/2026-SEMIN

O SECRETARIO DE ESTADO DA MINERAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas
pelo Decreto Estadual N° 6432, de 09 de junho de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
0 principio da eficiéncia previsto no Art. 37 da Constituicao
Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores:
Alyne De Oliveira Sales, David Gomes Rosario, Jerri
Adriane Tavares, Beatriz Oliveira Alho e Roberto Oliveira
Da Silva, de Macapa-AP, até o municipio de Oiapoque no
periodo de 30/07 a 02/08. A viagem tem como objetivo
acompanhar o Secretario de Estado da Mineragéo durante
agenda institucional no municipio de Oiapoque, bem como
participar da 3? Feira Internacional de Oiapoque.

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a contar da data de
sua publicagao.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026

HAOLIBAMO MAMEDE ALLES BARBOSA
Secretario de Estado da Mineragao
Decreto N° 6432
Protocolo 160621

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 469/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0097/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora CLOTILDE NAZARE
NAZARIO DAVID, Gerente do Nucleo de Planejamento/
FEC/SECULT, Cddigo CDS-2, para atuar como Fiscal do
Termo de Execugédo Cultural - TEC N° 510/2026 a fim de
fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagao do Relatério de Execugao do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 28 de julho 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 160613

PORTARIA N° 470/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracoes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0123/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSEANE DOS
SANTOS FERNANDES, Servidora Estadual - Assistente
Administrativo, para atuar como Fiscal do Termo de
Execucgéao Cultural - TEC N° 547/2026, a fim de fiscalizar
e monitorar o cumprimento do objeto, realizar avaliagao
do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder eventuais
diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 160646
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PORTARIA N° 471/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0110/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VIVIAN CLARA COSTA
SILVA, Servidora Estadual - Assistente Administrativo,
para atuar como Fiscal do Termo de Execugao Cultural
- TEC N° 524/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o
cumprimento do objeto, realizar avaliagdo do Relatorio
de Execucgdo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 160647

PORTARIA N° 472/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracoes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0101/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor EVANDRO CARLOS
MENDONCA GOMES, Coordenador, para atuar como
Fiscal do Termo de Execugéo Cultural - TEC N° 507/2026,
a fim de fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto,
realizar avaliagao do Relatério de Execugao do Objeto e
proceder eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 160651

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
510/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PROCESSO N° 0054.
2837.2361.0097/2026 - GAB/SECULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO: N°

002/2024-FEC/SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: AGENCIA CULTURAL E SERVIGOS DO
AMAPA - AGENCIA BEIRA RIO, neste ato representado
pelo Sr. AYRTON RODRIGUES DA SILVA.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado do
Amapa presta ao (a) PROPONENTE para execugao da
Acao Cultural “MARCIVONE SAMPAIO”, na programacao
“17° FORROZAO DA PAZ”, a ser realizado no dia 27 de
julho de 2026 no Murici - Vale Verde (Fazendinha).
VALOR GLOBAL: R$6.000,00 (seis mil reais), conforme
PLANO DE TRABALHO. DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Unidade Gestora: 380301; Fonte: 500; Programa de
Trabalho: 13.392.0059.2378; Natureza da Despesa:
3.3.90.39

VIGENCIA: 27 de julho a 27 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 27 de julho de
2026.

Macapa/AP, 27 de julho de 2026.
Protocolo 160614

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
524/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2837.2361.0110/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: INSTITUTO BALUARTE DAAMAZONIA
- IBA. representado pelo Sr. JADER SEABRA DE MELO
NETO.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugao da
Acao Cultural “BANDA ATHUS”, no evento “ENCONTRO
DE MULHERES", a ser realizado no dia 28 de julho de
2026, no Instituto Bacaba.

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais), conforme
Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378; Natureza da
Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 27 de julho a 27 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 27 de julho de
2026.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
Protocolo 160616
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EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
525/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: ne.
0054.2837.2361.0096/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTOPUBLICO:N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: PRODUTORA CULTURAL KABUKY
ARTES LTDA - KABUKY ARTES. representado pelo
Sr.2 ADRIANA RAQUEL DE MOURA XAVIER.
OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execucgéo
da Acgao Cultural “BANDA GENEZIS”, no evento “22
EDICAO DO PROGRAMA MISSAO SEM FRONTEIRAS”,
a ser realizado no dia 28 de julho de 2026, na Catedral da
Quadrangular - Pacoval.

VALOR GLOBAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais), conforme
Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378; Natureza da
Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 28 de julho a 28 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 28 de julho de
2026.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
Protocolo 160617

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
547/2026 - FEC/SECULTI/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2837.2361.0123/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: ALAN CARLOS YARED DE LIMA.
OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao (@) PROPONENTE para execugéo

da Agdo Cultural “SHOW MUSICAL ALAN YARED &
BANDA”, na programacao “SHOW SAMBAS DA VELHA
GUARDA”, a ser realizado do dia 30 de julho a 01 de
agosto de 2026, na Casa da Cultura de Santarém.
VALOR GLOBAL: R$16.400,00 (dezesseis mil e
quatrocentos reais), conforme Plano de Trabalho.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.36.

VIGENCIA: 28 de julho a 01 de setembro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 28 de julho de
2026.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
Protocolo 160648

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
507/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2837.2361.0101/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria em exercicio, a Sra. CLICIA
HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: INSTITUTO AMAZONIA CRIATIVA,
neste ato representado pelo Sr. JOSIMAR BARROS DE
SALES.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugao da
Acgéo Cultural “EDILEUSA CARDOSO, JULIANE TAILA,
WILLIAN REGO” na programacao alusiva ao “PROJETO
SOCIAL-APRENDA A DANGCAR E SEJA FELIZ®, a ser
realizada do dia 29 de julho a 14 de outubro de 2026 na
Casa Viva Amapa.

VALOR GLOBAL: R$18.000,00 (dezoito mil reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 22 de julho a 13 de novembro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 22 de julho de
2026.

Macapa/AP, 22 de julho de 2026.
Protocolo 160652

PUBLICIDADE

WGI.EO DE IMPRENSA OI'ICIE.I.

Duvidas sobre publicagbes?
Entre em contato de 8h as 18h

) 96 98400-2542

SEAD |13 AMaPA

"-.r--:m"ur iade COVERND DO ESTADD
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Agéncia Amapa
ERRATA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto n° 8307 de
13 de dezembro de 2024, no uso das suas atribuicoes
que lhe sao conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa
- Decreto n°® 4407/2016, tendo em vista o que consta no
PROCESSO N° 0018.2837.1114.0023/2026 - SEPRO/
AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n° 0104/2026 - AGENCIA
AMAPA, de 20 de julho de 2026, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 8.701, fls. 123 e 124, de 21 de julho
de 2026, no seguinte termo:

- ONDE SE LE:
“no periodo de 29.07 a 03.08.2026",

- LEIA-SE:
“no periodo de 28.07 a 03.08.2026".

Art. 2° Esta errata entra em vigor na data de sua publicagcao
no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa -AP, 28 de julho de 2026.
WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 160618

ERRATA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto n° 8307 de 13
de dezembro de 2024, no uso das suas atribui¢des que lhe
sao conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa - Decreto
n°®4407/2016, tendo em vista o que consta no PROCESSO
N° 0018.2837.1114.0023/2026 - SEPRO/AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n° 0107/2026 - AGENCIA
AMAPA, de 21 de julho de 2026, publicada no Diario
Oficial do Estado n® 8.703, fls. 90, de 23 de julho de 2026,
no seguinte termo:

- ONDE SE LE:
“no periodo de 29.07 a 03.08.2026",

- LEIA-SE:
“no periodo de 28.07 a 03.08.2026".

Art. 2° Esta errata entra em vigor na data de sua publicagcao
no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa -AP, 28 de julho de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 160619

SIAC - Super Facil
SIAC - SUPER FACIL

PORTARIA N°106 /2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023, e conforme o teor do Oficio n°.
130103.0077.1686.0107/2026-CPE/SIAC de 23.07.2026

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
Monique Suellen Saraiva da Silva, Gerente da Unidade
de Transporte e Servigos Gerais, que se deslocara da sede
de suas atribuicdes, em Macapa/AP, até o municipio de
Oiapoque/AP, no periodo de 29 a 31 de julho de 2026. O
deslocamento tem por finalidade participar da reunido de
alinhamento com a equipe de orientagao e monitoramento
da Unidade Super Facil de Oiapoque, com o objetivo de
apresentar e orientar quanto as normas e procedimentos
a serem adotados durante o periodo eleitoral.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidad&o - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 160609

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0533/2026 - DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em
vista o teor do OFICIO N° 200205.0077.2352.0036/2026
CINFRA - DETRAN

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor RODRIGO WILLIAMS DA
SILVA RIBEIRO, Assistente Administrativo de Transito,
para exercer cumulativamente com 6nus a funcédo de
COORDENADOR DE VEICULOS em substituicdo durante
o periodo de férias do servidor titular MARCOS PAULO
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PIMENTEL TOBELEM, que ocorrerd em 23/07/2026 a
02/08/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
assinatura.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 de 03 de junho de 2026.
Protocolo 160562

PORTARIA N° 0534/2026 DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, com base
no disposto nos art. 159 da Lei Estadual n° 0066/93, e no
art. 13 do Decreto n.° 3.868 de 22 de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARIA JAMILE BARBOSA
CAVALCANTE, Corregedora do DETRAN/AP, matricula
n°®0980977-5-01 e LUIZ HENRIQUE MORAES DUARTE,
Diretor Técnico, matricula n° 0099085-0-01, para, sob
a presidéncia da primeira, constituirem Comissdo de
Sindicancia Investigativa com a finalidade de apurar
eventuais responsabilidades administrativas descritas no
OFICIO N° 200205.0077.3098.0055/2026.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a
conclusao dos trabalhos da referida comisséo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n° 3988/2026
Protocolo 160567

PORTARIA N° 0535/2026- DETRAN/AP, 28 DE JULHO
DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto N°
3988 de 03 de junho de 2026 e Decreto n°® 5.237 de 30 de
dezembro de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o disposto no art. 40 da Lei Estadual
n° 0066, de 03 de maio de 1993, que disciplina a
movimentacgao de servidores publicos estaduais;

CONSIDERANDO que o inciso Il do art. 40 da referida
Lei estabelece que a relotacdo de servidor entre
unidades administrativas do mesmo 6érgao constitui ato
de competéncia do titular do 6rgdo, sem alteragdo da

situacao funcional do servidor;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o
adequado planejamento e gestao dos recursos humanos,
garantir a continuidade da prestagao dos servigos publicos
e manter o controle administrativo sobre a distribuicdo da
forga de trabalho no dmbito do DETRAN/AP;
CONSIDERANDO que a movimentagdo de servidores
deve observar critérios de interesse publico, conveniéncia
administrativa e regularidade procedimental,

RESOLVE:

Art. 1° Toda e qualquer movimentacdo de servidor
no ambito do Departamento Estadual de Transito do
Amapa - DETRAN/AP, compreendendo remanejamento,
relotacdo, alteracdo de lotagdo, alteracdo de exercicio
ou qualquer outra forma de deslocamento entre
diretorias, coordenadorias, geréncias, nucleos, unidades
administrativas ou setores, dependera de prévia e
expressa autorizagédo do Diretor-Presidente.

Art. 2° As solicitagdes de movimentacdo deverdo
ser formalizadas mediante processo administrativo,
devidamente instruido e fundamentado pela chefia
imediata, contendo, no minimo:

| - justificativa da necessidade administrativa;

[l - manifestagédo da chefia da unidade de origem;

[l - manifestagé@o da chefia da unidade de destino, quando
aplicavel; e

IV - demais documentos necessarios a analise da
conveniéncia e oportunidade da movimentagao.
Paragrafo unico. O processo sera encaminhado ao
Gabinete para analise e decisao.

Art. 3° E vedada a efetivacéo de qualquer movimentagao
de servidor por iniciativa exclusiva das diretorias,
coordenadorias, geréncias, chefias ou demais unidades
administrativas, sem a autorizagdo prevista no art. 1°
desta Portaria.

Art. 4° A inobservancia das disposicoes desta Portaria
podera ensejar a adocdo das medidas administrativas
cabiveis, sem prejuizo da apuragdo de eventual
responsabilidade funcional dos agentes envolvidos.

Art. 5° As movimentagdes realizadas em desacordo com
esta Portaria poderao ser revistas pela Administragao,
observada a legislacéo aplicavel.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n°® 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 160569

PORTARIA N° 0536/2026 - DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
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ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cdodigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdgo CONTRAN
n° 1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a
Resolugdo CONTRAN n° 807, de 15 de dezembro
de 2020, que dispbde sobre os procedimentos para o
registro de contratos de financiamento com garantia
real de veiculo nos 6rgdos ou entidades executivos de
transito dos Estados e do Distrito Federal, para anotagao
no Certificado de Registro de Veiculos (CRV) e no
Certificado de Licenciamento Anual (CLA).
CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a
documentacdo apresentada pelo agente financeiro
UY3 SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S/A, CNPJ:
39.587.424/0001-30, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0139/2026 - CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR UY3 SOCIEDADE DE CREDITO
DIRETO S/A, CNPJ: 39.587.424/0001-30, com endereco
na Av. Dr. Nilo Peganha, N° 1221, Conjunto 1302,
Edificio Trade - Trés Figueiras - Porto Alegre/RS - CEP
90.470-319, no exercicio de suas atividades no dmbito do
Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente cadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 27/07/2026
a 27/07/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 160573

PORTARIA N° 0537/2026 - DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO

ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;
CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cdodigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN
n° 1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a
Resolugdo CONTRAN n° 807, de 15 de dezembro
de 2020, que dispbde sobre os procedimentos para o
registro de contratos de financiamento com garantia
real de veiculo nos 6rgaos ou entidades executivos de
transito dos Estados e do Distrito Federal, para anotagao
no Certificado de Registro de Veiculos (CRV) e no
Certificado de Licenciamento Anual (CLA).
CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro ZOOMLION BRASIL
INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA, CNPJ:
17.109.432/0001-38, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0151/2026 - CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR ZOOMLION BRASIL INDUSTRIA
E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA, CNPJ:
17.109.432/0001-38, com enderego na Alameda Vénus,
N° 694, American Park Empresarial NR, Indaiatuba/
SP, CEP: 13.347-659, no exercicio de suas atividades no
ambito do Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente cadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 27/07/2026
a 27/07/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 160574

PORTARIA N° 0538/2026- DETRAN/AP, 28 DE JUNHO
DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
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atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n® 8830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores, conforme
discriminado no quadro abaixo, para comporem a Equipe
de Planejamento da Contratagdo, responsavel pela
elaboragao dos documentos da fase preparatéria da
contratacao, especialmente o Documento de Formalizagdo
da Demanda - DFD, o Estudo Técnico Preliminar - ETP e
o Termo de Referéncia - TR, em conformidade com as
disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021 cujo objeto
€ contratacdo de material de sinalizagdo horizontal e
vertical.

SERVIDOR FUNGAO NA CONTRATACAO
Willian Monteiro dos INTEGRANTE REQUISITANTE -
Santos. DETRAN/ AP - AREATECNICA.

INTEGRANTE REQUISITANTE -

Leonidas da Rosa Luz. DETRAN/ AP - AREA TECNICA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

Cassius Clay Lemos Carvalho
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026.
Protocolo 160592

PORTARIA N° 0539/2026 - DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

Dispde sobre designagéo de Policiais Militares, lavratura
de auto de infragdo de transito como agentes da
autoridade de transito, conforme prevé o § 4° do art. 280
da Lei 9.503/97 no exercicio regular do poder de policia
de transito nos termos do inciso V do art. 22 do CTB, em
decorréncia do convénio previsto no art. 23, inciso Ill do
Cddigo de Transito Brasileiro.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 0591 de 30 de janeiro de 2023, com fulcro no
§ 4° do art. 280, inciso V do Art. 22 e art. 23 do Cddigo de
Trénsito Brasileiro cc Art. 2° da Lei n° 1.453/10 - Estatuto
do DETRAN/AP;

CONSIDERANDO o 2° termo aditivo ao convénio n°
002/2021 - DETRAN/AP x PM/AP;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Policiais Militares abaixo relacionado,
para exercerem as atividades de fiscalizagdo como Agente
Policial Militar (AGPM) para autuar Auto de Infragcdo de
Transito - AlT, de acordo com competéncia estabelecida
no art. 22, V, do Cédigo de Transito Brasileiro:

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026
Ord. | AGPM Posto/Grad. NOME
1. 3306 SD QPPMC Fernanda Melo Chagas

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO

Diretor-Presidente DETRAN/AP
Protocolo 160632

PORTARIA N° 0540/2026 - DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

Dispde sobre designagéo de Policiais Militares, lavratura
de auto de infragdo de transito como agentes da
autoridade de transito, conforme prevé o § 4° do art. 280
da Lei 9.503/97 no exercicio regular do poder de policia
de transito nos termos do inciso V do art. 22 do CTB, em
decorréncia do convénio previsto no art. 23, inciso Ill do
Caodigo de Transito Brasileiro.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 0591 de 30 de janeiro de 2023, com fulcro no
§ 4° do art. 280, inciso V do Art. 22 e art. 23 do Cddigo de
Trénsito Brasileiro cc Art. 2° da Lei n° 1.453/10 - Estatuto
do DETRAN/AP;

CONSIDERANDO o 2° termo aditivo ao convénio n°
002/2021 - DETRAN/AP x PM/AP;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Policiais Militares abaixo relacionado,
para exercerem as atividades de fiscalizacdo como Agente
Policial Militar (AGPM) para autuar Auto de Infragao de
Transito - AIT, de acordo com competéncia estabelecida
no art. 22, V, do Cédigo de Transito Brasileiro:

Ord. | AGPM | Posto/Grad. NOME
1. 3272 | SD QPPMC Adriana de Oliveira Macedo
2. 3273 | SD QPPMC Aluizio dos Santos Cordovil Junior
3. 3274 | SD QPPMC Ana Laura Silva Gemaque
4. 3275 | SD QPPMC Ana Lia de Souza Santos
5. 3276 | SD QPPMC Anténio Marcos Ferreira Lima
6. 3277 | SD QPPMC Bruno Edson da Silva Coelho
7. 3278 | SD QPPMC Bryan Junior de Sousa Nobre
8. | 3279 | SD QPPMC Caio Augusto Chaves de Farias
9. | 3280 | SD QPPMC Chamile Priscila dos Santos Lopes
10. | 3281 | SD QPPMC Darlan Santos de Souza
11. | 3282 | SD QPPMC David Lucas Oliveira de Almeida
12. | 3283 | SD QPPMC | Débora da Conceigéo Oliveira Saloméo
13. | 3284 | SD QPPMC Diego Ramom Rosario de Sousa
14. | 3285 | SD QPPMC Elizandra Gomes de Oeiras
15. | 3286 | SD QPPMC Erlandson de Souza Costa
16. | 3287 | SD QPPMC Ida Jamiry da Fonseca Dalmacio
17. | 3288 | SD QPPMC Jéssica Souza Gomes
18. | 3289 | SD QPPMC José Gabriel Medeiros Paixao
19. | 3290 | SD QPPMC José Loureiro de Sena Neto
20. | 3291 | SD QPPMC Juliano Giorgio Rosa Luccas
21. | 3292 | SD QPPMC Laisa Evellyn Dias Alves
22. | 3293 | SD QPPMC Lucas Ferreira Tavares

106 de 122



DIARIO OFICIAL .

N° 8.706

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026

23. | 3294 | SD QPPMC Marcela da Silva Castilho

24. | 3295 | SD QPPMC Marcio Kelvin Braga Lobato
25. | 3296 | SD QPPMC Natayani de Araujo Palheta

26. | 3297 | SD QPPMC Ruan Miguel de Oliveira Kaskelis
27. | 3298 | SD QPPMC Sabina Sa dos Reis

28. | 3299 | SD QPPMC Saula Viviane Mira Batista

29. | 3300 | SD QPPMC Saulo do Nascimento de Araujo
30. | 3301 | SD QPPMC | Tayrine Katryne Nascimento da Silva
31. | 3302 | SD QPPMC Thaires Carina Almeida dos Santos
32. | 3303 | SD QPPMC Thays Silva Sousa

33. | 3304 | SD QPPMC Vitor Alexandre de Oliveira Paes
34. | 3305 | SD QPPMC Willian Henrique Oliveira Sousa

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO

Diretor-Presidente DETRAN/AP
Protocolo 160633

PORTARIA N° 0541/2026 - DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em
vista o teor do OFICIO N° 200205.0077.2352.0036/2026
CINFRA - DETRAN

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora THAIS COUTINHO
SUSSUARANA, Médica Perita em Transito, para exercer
cumulativamente com Onus a funcdo de GERENTE DO
NUCLEO DE PERICIA MEDICA em substituicdo durante
o periodo de férias da servidora titular DELANE DORINHA
ALVES BALIEIRO, que ocorrera em 27/07/2026 a
10/08/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
assinatura.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

DECRETO N° 3988 de 03 de junho de 2026.
Protocolo 160635

PORTARIA N° 0542/2026 - DETRAN/AP, 28 DE JULHO
DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 5664 de 19
de maio de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores, conforme discriminado
no quadro abaixo, para composi¢cao da Equipe responsavel

pelo planejamento e pela elaboragdo do Estudo Técnico
Preliminar - ETP cujo objeto é Contratagdao de solucgao
de software especializada em orgamentacgao de obras
e servicos de engenharia, com integragao nativa a
tecnologia BIM, sob o modelo de assinatura (SaaS).

SERVIDOR FUNGAO NA CONTRATACAO
SIMONE CELIA DA SILVA INTEGRANTE REQUISITANTE -
ASSUMPCAO DETRAN/ AP - AREATECNICA

DOUGLAS KAUA
CARDOSO MACHADO

INTEGRANTE REQUISITANTE -
DETRAN/ AP - AREATECNICA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente interino do DETRAN/AP

Decreto n°® 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 160640

PORTARIA N° 0543/2026 DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0102/2026-DAF/
DETRAN - OFIiCIO N° 200205.0077.2353.0
060/2026-DIATE/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ROBSON PENHA SOUZA TAVARES, COORDENADOR
DE CIRETRAN/TARTARUGALZINHO, que se deslocou
da sede de suas atribuigbes funcionais no municipio de
TARTARUGALZINHO/AP até a cidade de MACAPA/
AP, com o objetivo de viabilizar a participacdo dos
Coordenadores dos CIRETRANSs em reuniao institucional
com o Diretor-Presidente deste DETRAN/AP, no referido
municipio, no dia 09/07/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026.
Protocolo 160641

PORTARIA N° 0544/2026 DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO
AMAPA, no uso de suas atribuicdes legais que |he
sdo conferidas pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho
de 2026, tendo em vista o teor do PROCESSO N°
0053.2888.2341.0107/2026 - DAF/DETRAN - OFiCIO
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N°200205.0077.2343.0048/2026 NUTRANS - DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
GENIVAL CASTILLO SALES, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, que se deslocou da sede de suas
atribuicdes funcionais da cidade de MACAPA/AP até o
municipio de LARANJAL DO JARI/AP, com o objetivo de
dirigir o veiculo oficial para transportar equipamentos de
uso do CIRETRAN do referido municipio, no periodo de
20/07/2026 a 21/07/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026

Protocolo 160643

PORTARIA N° 0545/2026 DETRAN/AP, DE 28 DE
JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sado conferidas pelo
Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em vista o
teor do PROCESSO N°0053.2888.2341.0097/2026 - DAF/
DETRAN - OFiCIO N°200205.0077.2351.0055/2026-EPT/
DETRAN.

RESOLVE:
ART. 1° - DESIGNAR os servidores ANTONIO
RICARDO MELO RODRIGUES, DIRETOR DA

ESCOLA PUBLICA DE TRANSITO, DIEGO ALMEIDA
QUEIROZ, COORDENADOR DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO, NELIO DE JESUS GONGALVES
SILVA, COORDENADOR DE CAMPANHAS
EDUCATIVAS, ELIELSON CORREA DA SILVA,
GERENTE DE NUCLEO DE OPERACIONALIZACAO,
para se deslocarem da sede de suas atribuigdes
funcionais da cidade de MACAPA/AP até o municipio
de LARANJAL DO JARI/AP, com o objetivo de realizar
o Curso Especializado de Transporte Escolar e Mopp de
acordo com os principios estabelecidos pela Resolugao
1.020/2025 CONTRAN, no referido municipio, no periodo
de 17/08/2026 a 22/08/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

DECRETO N° 3988 de 03 de junho de 2026.
Protocolo 160644

Agéncia de Defesa e Inspecao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 373/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2.418, de 26 de
junho de 2012, e considerando o disposto no Decreto n°
4.278 de 16 de novembro de 2021, que regulamenta e
disciplina a concessao de férias aos servidores publicos
civis da Administracdo Publica do Poder Executivo do
Estado do Amapa, bem como a Programacao de Férias
de 2025 desta Agéncia,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Férias regulamentares, referente

ao més de agosto de 2026, aos servidores constantes
abaixo, conforme os periodos programados.

Fim da
Fruicao

Matricula Servidores N°/dias In|c|_o ~da
Fruicao

DENIS DE
AZEVEDO 15
QUINTAS

JOAO CARLOS
FARIAS 15
FEITOZA

LAURO
BARBOSA LIMA 30
MACIEL

LINDALVA
MARTINS 30
MENDES

OLIVAN DO
NASCIMENTO 15
SARAIVA

WENDELL DE
JESUS LOBO 30
RAMOS

WILKENS
FERREIRA DOS 15
SANTOS

0102222-9 13/08/2026 | 27/08/2026

0102284-9 03/08/2026 | 17/08/2026

0105746-4 03/08/2026 | 01/09/2026

0105750-2 03/08/2026 | 01/09/2026

0105754-5 17/08/2026 | 31/08/2026

0102188-5 03/08/2026 | 01/09/2026

0107222-6 03/08/2026 | 17/08/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com a data retroativa
referente ao dia 30/06/2026 da sua publicagao.

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor-Presidente/DIAGRO

Protocolo 160595

Instituto de Hematologia e Hemoterapia
do Amapa

PORTARIA N.° 071/2026 - GAB/HEMOAP

O Diretor-Presidente do Instituto de Hematologia e
Hemoterapia do Amapa - HEMOAP, nomeado pelo
Decreton.° 0013, de 02 de janeiro de 2023, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o artigo 33 do Decreto Estadual
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n.° 5519, de 09 de dezembro de 1997, que aprovou o
Estatuto do Instituto de Hematologia e Hemoterapia do
Amapa - HEMOAP e considerando a solicitagdo contida
no Oficio n® 0031.2834.3177.0003/2026 - OUV/HEMOAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores,
ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA PEREIRA NETO,
MARIA LOURDES DOS SANTOS LIMA, IVINA GESELLE
LIMA LOPES, MARGARETH DOS SANTOS PAIVA
e MARLON AUGUSTO DE LIMA, da sede de suas
atribuicbes em Macapa-AP até os Distritos de Santa Luzia
e Sao Joaquim do Pacui, no periodo de 03 a 08 de agosto
de 2026, com o objetivo de participarem do “Projeto
de Educacao em Saude e Captacdao de Doadores de
Sangue - Projeto Doa Amapa”, com 6nus das diarias
para este hemocentro.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor no dia 03 de agosto
de 2026.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
(Assinado Eletronicamente)
ELDREN SILVA LAGE
Diretor-Presidente/HEMOAP

Decreto n.° 0013/2023
Protocolo 160611

PORTARIA N.° 072/2026 - GAB/HEMOAP

O Diretor-Presidente do Instituto de Hematologia e
Hemoterapia do Amapa - HEMOAP, nomeado pelo
Decreto n.° 0013, de 02 de janeiro de 2023, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o artigo 33 do Decreto Estadual
n.° 5.519, de 09 de dezembro de 1997, que aprovou o
Estatuto do Instituto de Hematologia e Hemoterapia do
Amapa - HEMOAP e considerando a solicitagdo contida
no Oficio n®300201.0077.2206.0061/2026 DT - HEMOAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora, HELLEN
TAYANA OLIVEIRA BITENCOURT, da sede de suas
atribuicbes em Macapa-AP até a cidade de Sao Paulo/SP,
no periodo de 03 a 07 de agosto de 2026, com o objetivo
de participarem do evento “Transfusion Science Course
& Brazilian Diagnostics Innovation Meeting 2026”,
com Onus das diarias para este hemocentro.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor no dia 03 de agosto
de 2026.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
(Assinado Eletronicamente)
ELDREN SILVA LAGE
Diretor-Presidente/HEMOAP
Decreto n.° 0013/2023
Protocolo 160615

Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldégicas do Estado do Amapa

PORTARIAN°126/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei.
n° 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n°
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n°® 7956, de 29
de Agosto de 2025 e tendo em vista o teor do Documento
N° 0010.2662.0536.0001/2026-DAF/IEPA de 27 de Julho
de 2026.

CONSIDERANDO o Contrato n° 005/2026, que entre si
celebram o INSTITUTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS
E TECNOLOGICAS DO ESTADO DO AMAPA e Empresa
NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA, CNPJ
n® 07.797.967/0001-95, que tem por objeto contratagéo
de empresa especializada no fornecimento de assinatura
de ferramenta de pesquisa e comparagcao de precgos
praticados pela Administragdo Publica, para atendimento
de necessidade identificada pelo Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa IEPA, em
consonancia com sua missao institucional.

CONSIDERANDO o disposto no art.117 da Lei n® 14.133
de 01deabrilde 2021, que determina o acompanhamento e
a fiscalizagao da execugao do contrato, por representante
da Administracéo especialmente designado;

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores, abaixo relacionadas, para
exercer, sem prejuizos de suas atribui¢cdes, a fungao de
Gestor e Fiscal do Contrato 005/2026-IEPA, com o intuito
de subsidiar com informacdes pertinentes e relevantes
para prevenir a Administracdo Publica de riscos na
execugao contratual.

FUNGAO SERVIDOR MATRICULA
Gestora do JENIFFER DOS SANTOS
Contrato PEREIRA 1014387-4
. FRANCILENE DIAS DA
Fiscal do Contrato COSTA 0979149-3

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art.3° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.

Macapa, 27 de Julho de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA
Diretora - Presidente
Protocolo 160553

PORTARIAN°128/2026-GAB/IEPA

Dispoe sobre a prorrogacao do prazo de inscrigoes e
altera o cronograma do Edital PIBIC n° 01/2026 - IEPA.

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
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Cientificas e Tecnolodgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 7956, de 29 de Agosto
de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n® 250201.0077.3
237.0023/2026-CIIC-IEPA de 27 de Julho de 2026.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar ampla
concorréncia e igualdade de oportunidades aos
pesquisadores e estudantes interessados em participar do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica
- PIBIC;

CONSIDERANDO que o periodoinicialmente estabelecido
para as inscrigdes coincidiu com as férias académicas
das |Instituicdes de Ensino Superior, circunstancia
que contribuiu para o reduzido numero de propostas
submetidas;

CONSIDERANDO o interesse da Administragdo Publica
em ampliar a participagcdo da comunidade cientifica
e garantir o preenchimento das cotas de bolsas
disponibilizadas pelo Instituto;

RESOLVE:

Art.1° - Fica prorrogado até 07 de agosto de 2026, as
23h59, o prazo para inscrigbes no processo seletivo do
Edital PIBIC n° 01/2026 - IEPA.

Art.2° - Em decorréncia da prorrogagéo prevista no art.
1°, o cronograma do Edital PIBIC n°® 01/2026 - IEPA fica
alterado e passa a vigorar na forma do Anexo Unico
desta Portaria, que substitui integralmente o cronograma
originalmente publicado.

Art.3° - Permanecem inalteradas todas as demais
disposig¢des constantes do Edital PIBIC n° 01/2026 - IEPA.

Art.4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art.5° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.

Macapa, 28 de Julho de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA
Diretora - Presidente

ANEXO UNICO
NOVO CRONOGRAMA DO EDITAL PIBIC N° 01/2026
- IEPA
ETAPA DATA
Publicacéo da Portaria de Prorrogagéao 28/07/2026
Divulgagao da prorrogagao 28/07/2026
Encerramento das inscri¢cdes 07(/203846233)26

Avaliagéo pelo Comité Institucional de Iniciagéo

Cientifica (CIIC) e homologagéo das inscrigdes 08 2 10/08/2026

Divulgagao da homologagao das inscrigoes 11/08/2026
Interposigao de recurso contra a homologagao 12/08/2026
Resultado dos recursos e homologagéo definitiva 13/08/2026

das inscri¢des

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026
Avaliacéo dos projetos e curriculos pelo Comité
Externo 14 a 23/08/2026
Divulgacao do resultado preliminar 26/08/2026
Interposigéo de recursos 27/08/2026
Anélise dos recursos pelo CIIC 28/08/2026
Publicacéo do resultado final 29/08/2026
Convocacéao dos candidatos aprovados 30/08/2026
Entrega da documentagdo bancaria e assinatura
dos Termos de Compromisso 31/08/2026
Inicio da vigéncia das bolsas 01/09/2026

Paragrafo unico. As datas previstas neste Anexo
substituem integralmente o cronograma originalmente
constante do Edital PIBICn°01/2026 - IEPA, permanecendo
inalteradas as demais condigdes e exigéncias do processo

seletivo.
Protocolo 160649

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2026 - IEPA/AP

Contratante: INSTITUTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS
E TECNOLOGICAS DO ESTADO DO AMAPA - IEPA.
Contratada: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
LTDA. OBJETO: contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de assinatura de ferramenta de pesquisa
e comparagao de pregos praticados pela Administragao
Pulblica, para atendimento de necessidade identificada
pelo Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas
do Estado do Amapa - IEPA, em consonancia com sua
missao institucional. FUNDAMENTO LEGAL: Este
Contrato ¢é firmado em observancia as disposicoes
contidas no art. 37, inciso XXI, no art. 74, caput, da Lei
14.133/2021, Art. 74, inciso |, da Lei n° 14.133/2021,
que admite inexigibilidade de licitagdo para aquisicéo de
materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagao
de servigos que s6 podem ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos; Art.
23 da Lei n° 14.133/2021, quanto a necessidade de
comprovagao da compatibilidade dos pregos praticados
com o mercado ou custos previamente estimados; Art.
140 da Lei n° 14.133/2021, quanto ao procedimento de
recebimento provisério e definitivo das obras; Art. 117
da Lei n® 14.133/2021, sobre designagédo de fiscais e
gestores do contrato, demais exigéncias estabelecidas
PROCESSO N° 0010.2662.0536.0001/2026 - DAF/IEPA,
MANIFESTACAO JURIDICA N° 012/2026 - ASSEJUR/
IEPA e PARECER JURIDICO N° 315/2026 - PLCC/
PGE. VALOR ESTIMADO: O valor total estimado
para a contratagdo ¢ de R$ 15.216,00 (quinze mil,
duzentos e dezesseis reais), conforme proposta anexa
da empresa detentora da exclusividade de mercado
para o fornecimento. DOTAGAO ORGAMENTARIA:
As despesas decorrentes da presente contratacao
correrao por conta de recursos do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa -
IEPA: Unidade: 580201 - IEPA, Programa de Trabalho:
19.122.0006.2599 - Manutencdo Administrativa - IEPA,
Categoria Econdmica de Despesa: Despesas Correntes,
Natureza da Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiros - PJ, Fonte de Recurso: 500 - OUTROS
RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS,
Valor da Despesa: R$ 15.216,00 (Quinze mil, duzentos
e dezesseis reais), Identificador do Exercicio Fonte: 1;
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Recursos do Exercicio Corrente. PRAZO DE EXECUGAO
E PRAZO DE VIGENCIA: O fornecimento continuo do
acesso ao sistema sera contratado por INEXIGIBILIDADE
DE DE LICITACAO, devido aos motivos constantes da
justificativa técnica e juridica. A contratagdo em aprecgo
tera seu prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo
ser encerrado ou prorrogado conforme legislagao vigente
e interesse da Administracdo, nos termos do artigo 107
da Lei n° 14.133/2021, conforme proposta da empresa
detentora da exclusividade de mercado em sua proposta
de assinatura do portal. Signatarios: pelo Contratante:
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA Diretora-Presidente
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS Representante Legal
pela Contratada.

Macapa-AP, 21 de julho de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA
Diretora-Presidente-IEPA
Protocolo 160542

Junta Comercial do Amapa

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
JUNTA COMERCIAL DO AMAPA - JUCAP
PRESIDENCIA - PJC

PORTARIA N° 105/2026 - JUCAP, DE 28 DE JULHO
DE 2026

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Amapa,
no uso das atribui¢cdes que lhe sao conferidas pelo art. 23,
inciso |, da Lei Federal n® 8.934, de 18 de novembro de
1994, pelo art. 25 do Decreto Federal n° 1.800, de 30 de
janeiro de 1996, pelo art. 29 da Lei Estadual n®2.297/2018
e pelo art. 10, incisos XIV, XXIlI e XLIl, do Regimento
Interno da JUCAP, aprovado pela Resolugéo n° 06/2018;

CONSIDERANDO a declaragdo de impedimento
apresentada pela Chefe da Assessoria Juridica, Sra.
Eliane Dias Ferreira, por despacho de 27/07/2026, nos
autos do Processo n° 0056.0116.3100.0001/2025 - SG/
JUCAP, em razdo de sua anterior atuagdo como Vogal
Relatora no Recurso ao Plenario n°® 25/009.562-9 (Portaria
n® 120/2025 - JUCAP), nos termos do art. 172, combinado
com os arts. 170 e 171, do Regimento Interno e dos arts.
18 e 19 da Lei Federal n°® 9.784/1999;

CONSIDERANDO que compete aos Assistentes Juridicos
auxiliar e substituir o Assistente Juridico Chefe, bem
como exercer fungdes delegadas pelo Presidente e pelo
Assistente Juridico Chefe (art. 93, incisos | e XVI, do
Regimento Interno), e que a delegacéo de atribui¢cdes
pela Chefia da Assessoria Juridica depende de prévia
autorizagao da Presidéncia (art. 92, inciso XVI);
CONSIDERANDO que o impedimento declarado alcanca
também a atribuicdo de aprovar pareceres dos Assistentes
Juridicos, prevista no art. 92, inciso X, do Regimento
Interno, relativamente a matéria objeto do impedimento;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar o(a) Assistente Juridico(a) MAIARA

NAZARE CASTRO DE OLIVEIRA, para oficiar,
em substituicio a Chefe da Assessoria Juridica, no

Processo n° 0056.0116.3100.0001/2025 - SG/JUCAP
(Recurso ao Plenario n® 25/009.562-9), exclusivamente
quanto a manifestagdo superveniente apresentada por
MINERACAO AMAPARI S/A referente a Deliberagdo n°
001/2026 - JUCAP e aos atos subsequentes correlatos,
emitindo o parecer juridico solicitado pela Secretaria-Geral
e praticando os demais atos de assessoramento
pertinentes.

Art. 2° - Fica dispensada, quanto as manifestagdes
juridicas produzidas na forma do art. 1° desta Portaria,
a aprovacgao prevista no art. 92, inciso X, do Regimento
Interno, devendo o parecer ser submetido diretamente a
autoridade solicitante.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

ALBERT JONATAS LIMA DE OLIVEIRA
Presidente Em Exercicio/JUCAP
Protocolo 160598

PORTARIA N° 106/2026-JUCAP DE 28 DE JULHO DE
2026.

A Presidente da Junta Comercial do Estado do
Amapa, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas
pelo art. 23, inciso | da Lei n® 8.934/94, pelo art. 29 da Lei
Estadual n®2.297/2018 e art. 10, inciso XXXI do Regimento
Interno da Junta Comercial do Estado doAmapa, aprovado
pela Resolugédon® 006/2018-JUCAP.

Resolve,

Art.1°- Retificar a Portaria n°® 049/2026 de 14 de abril de
2026, publicada no DOE n.° 8.636 de 14 de abril de 2026,
que passa a vigorar com a seguinte alteracao:

Art. 2° HOMOLOGAR a DESIGNAGAO do servidor
ODIR NASCIMENTO DE MACEDO FILHO, Matricula n°
0054540-6-06, codigo FGI-3, Responsavel por Atividades
- Nivel lll, que respondeu, cumulativamente e em
substituicéo, pelo cargo de Coordenador da Coordenadoria
de Registro Empresarial, durante o impedimento do
titular ALANDERSON CANELA DE MOTA, Matricula n°
1000446-70-01 codigo FGS-3, durante seu afastamento
por motivo de doenga, no periodo de 30 de margo a 07 de
abril de 2026, sem prejuizo das suas demais atribuicbes
legais e regulamentares.

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Albert Jonatas Lima de Oliveira

Presidente Em Exercicio/JUCAP
Protocolo 160604

Radio Difusora de Macapa
EXTRATO DO CONTRATO N° 0002/2026 - RDM

PROCESSO ADMINISTRATIVO SIGA n°
RDM/2026.

00006/
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DISPENSA DE LICITAGAO n° 0002/2026 - RDM.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso VI, da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
normas aplicaveis.

CONTRATANTE: Radio Difusora de Macapa - RDM,
inscrita no CNPJ n°01.754.170/000124, com sede na Rua
Candido Mendes, 525, bairro Central, CEP 68900-000,
em Macapa, AP CEP 68.900-000. REPRESENTANTE
DA CONTRATANTE: Lilian da Silva Monteiro, Dire-
tora-Presidente da Radio Difusora de Macapa - RDM,
nomeada pelo Decreto Estadual n°® 6.488, de 10 de junho
de 2025.

CONTRATADA: PMA Servicos Ltda., inscrita no CNPJ
n° 17.660.658/0001-22, sediada na Rua Acucenas, 4820,
Jardim Marco Zero, CEP 68.903-379, Macapa/AP.

REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Patrick Matos
Aguiar.

OBJETO: Contratagao de servicos comuns de capina,
rogagem manual e/ou mecanizada, limpeza geral de
area externa, acabamento, recolhimento, transporte
e destinagdo adequada dos residuos vegetais, nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia,
abrangendo area estimada de 18.400 m? vinculada a
Radio Difusora de Macapa - RDM.

VALOR MENSAL: R$ 25.666,67 (vinte e cinco mil,
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete
centavos).

VALOR GLOBAL: R$ 154.000,00 (cento e cinquenta e
quatro mil reais).

VIGENCIA: 6 (seis) meses, contados da assinatura do
instrumento contratual, improrrogavel, na forma do art. 75,
inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021.

DOTACAO ORGAMENTARIA: Gestio/Unidade Radio
Difusora de Macapa - RDM; Fonte de Recursos: 500;
Elemento de Despesa: 339039 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica.

DATA DA ASSINATURA: Macapd/AP, 27 de julho de
2026.

SIGNATARIA PELA CONTRATADA: PMA Servigos Ltda
- Representante legal.

SIGNATARIA PELA CONTRATANTE: Lilian da Silva
Monteiro - Diretora Presidente da Radio Difusora de

Macapa - RDM.
Protocolo 160656

Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 457/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 6.267, 03 de junho de 2025, tendo em
vista o teor do OFICIO N° 230201.0077.2504.0012/2026
ATERAMP - RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Brenda Fabricia Rodrigues Martel - Extensionista Social,
Wesley Lamonier Resplande da Silva - Extensionista
Agropecuario e Lidiane do Socorro Alves Pereira -
Extensionista Agropecuaria, que se deslocaram de Macapa
- AP para os municipios de Cutias e ltaubal - AP, com o
objetivo de realizar atividades referentes ao Projeto ATER
Mulheres Rurais e cumprir a Meta 9 do Programa ATER
MULHER, promovendo o fortalecimento das mulheres rurais
na regido, por meio de discussdes, troca de experiéncias
e estratégias para o empoderamento econdmico, social e
produtivo das agricultoras familiares e empreendedoras
rurais, no periodo de 13 a 15 de julho de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacgéo.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 28 de julho de 2026.
KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 160566

PORTARIA N.° 458/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 6.267, 03 de junho de 2025, tendo em
vista o teor do OFICIO N° 230201.0077.2504.0012/2026
ATERAMP - RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Dalberto de Morais de Oliveira - Assessor Técnico
Nivel | e Jock San Soza Mineiro - Técnico em Extensao
Rural, que se deslocaram de Laranjal do Jari - AP para
a Comunidade da Padaria, zona rural de Laranjal do Jari
- AP, com o objetivo de realizar acompanhamento técnico
e suporte institucional para a 32 Oficina de Elaboragao
do Plano de Protecdo da Reserva de Desenvolvimento
Sustentavel do Rio Iratapuru (RDSI), visando atender
as metas das agbes 2087 - Apoio a Gestdo Florestal
Sustentavel e 2091 - Apoio a Programas e Projetos
Governamentais, nos dias 28 e 29 de julho de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 28 de julho de 2026.
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KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 160578

ERRATA DA PORTARIA N° 456/2026- NP/DAF
- RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
Decreto n° 6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista o teor
do PROCESSO N°0029.2834.1593.0403/2026 - NP/RURAP,

RESOLVE:

Art. 1°) FAZER ERRATA para corrigir a Portaria de n°
456/2026- NP/DAF - RURAP, publicada no DOE n°8.704
de 24 de julho de 2026, paginas n° 95 e 96;

ONDE SE LE: “...no periodo de 21 a 26 de julho de
2026...".

LEIA-SE: “...no periodo de 21 a 25 de julho de 2026...".

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 28 de julho de 2026.
KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 160636

Universidade do Estado do Amapa
PORTARIA N° 726/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo n°
0022.0586.1202.0002/2025- PROTOCOLO-UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados,
para atuarem na fiscalizacdo e acompanhamento
do Contrato N° 018/2026-UEAP, estabelecido entre
a UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA e
VERSATIL EIRELI, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
13.855.875/0001-17, conforme os termos abaixo:

1°Fiscal Técnico Titular: Noely Cristina da Silva Almeida,
Nutricionista, matricula n°® 0990848-0-01;

2° Fiscal Técnico Titular: Rebeca Desiree Souza da
Costa, Analista em Engenharia de Alimentos, matricula
n° 0998052-0-01;

Fiscal Administrativo: Francely da Silva Nascimento,
servidor a disposigao, matricula n® 0032362-4-01.

Art. 2° - Aos Fiscais do Contrato, ora designados,
garantida pela administracdo as condigbes para o
desempenho do encargo, com a devida observancia do
disposto na Lei Federal n°® 14.133/21, sem prejuizo de
outros atos normativos pertinentes, cabera, ainda, no que
for compativel com o contrato em execugao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob
sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios;

[l - Quando necessario, propor a celebragdo de aditivos
e dar impulso a respectiva instrugdo do processo, com
antecedéncia de até 120 (cento e vinte) dias antes do
prazo de expiragao do contrato;

[Il - Propor a celebragéo de rescisao, quando necessario.
IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor do
contrato n&o seja ultrapassado;

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apos
contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

VI - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca do contrato sob sua responsabilidade;

VII - Manter, sob sua guarda, cépia do contrato e seus
respectivos aditivos;

VIII - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pela contratada;

IX - Confrontar os precos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

X - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XlI - Verificar se o prazo de entrega, especificagbes e
quantidades se encontram de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

XII-As ocorréncias acerca da execugao contratual deverao
ser registradas durante toda a vigéncia da prestagao dos
Servicos.

Xl - Outras atribuicbes correlatas ao contrato acima
mencionado.

§1° - Na hipotese do inciso Il deste artigo, a Unidade
de Contratos (UCC) e Convénios mantera, em registro
préprio, o controle dos prazos de vigéncia de contratos
administrativos, e acionara o fiscal do contrato no prazo
estabelecido, para que dé inicio a instru¢do do processo
de prorrogagdo de vigéncia, observando-se o ANEXO
UNICO desta portaria, sem prejuizo de que este o faca
por conta prépria, com comunicagao a UCC.

§2° - Recebida a comunicacado da UCC nos termos do
paragrafo anterior, o fiscal devera instruir o processo
de prorrogacao de vigéncia no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada, para retorno imediato a UCC para demais
tramites.

§3° - Descumpridos os prazos sem motivo idéneo, o fiscal
sera responsabilizado pela omisséo, nos termos da Lei
Estadual n° 066/1993.

§4° - Compete, ainda, especificamente, a 12 Fiscal
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Técnica Titular, Nutricionista, sem prejuizo das demais
competéncias previstas neste artigo, no que for compativel,
no exercicio da fiscalizagdo técnica relativa a area de
nutricao e alimentacédo do Restaurante Universitario:

a) avaliar e aprovar previamente os cardapios elaborados
pela contratada, verificando o atendimento aos parametros
nutricionais, caléricos, de variedade e de per capita
estabelecidos no termo de referéncia e no contrato;

b) verificar a adequagédo dos cardapios as necessidades
nutricionais dos usuarios do Restaurante Universitario,
inclusive quanto a dietas especiais, restrigbes alimentares
e demandas especificas de saude, quando informadas;
c) fiscalizar as condigbes de higiene, conservagao,
armazenamento e preparo dos alimentos, em
conformidade com a legislagdo sanitaria vigente e com
as boas praticas de fabricagdo aplicaveis a servicos de
alimentagao coletiva;

d) acompanhar o cumprimento das normas de seguranga
alimentar e nutricional pela contratada, inclusive quanto a
rotulagem, a validade e as condi¢des de conservagao dos
géneros alimenticios utilizados;

e) verificar a qualificacdo técnica e o quantitativo de
profissionais de nutricdo e de apoio disponibilizados pela
contratada, quando exigido em contrato ou termo de
referéncia;

f) emitir pareceres técnicos sobre a qualidade nutricional do
servico prestado, subsidiando a fiscalizagao administrativa
quanto a eventual aplicagdo de penalidades contratuais;
g) propor ajustes, substituicbes ou adequagdes de
cardapio sempre que verificada desconformidade com o
contrato, com o termo de referéncia ou com a legislagdo
sanitaria e nutricional aplicavel.

§5° - Compete, ainda, especificamente, a 22 Fiscal
Técnica Titular, Analista em Engenharia de Alimentos,
sem prejuizo das demais competéncias previstas neste
artigo, no que for compativel, no exercicio da fiscalizagao
técnica relativa a qualidade dos alimentos do Restaurante
Universitario:

a) fiscalizar a qualidade, a procedéncia e as condi¢des
sanitarias dos géneros alimenticios e insumos utilizados
na prestagéo do servico;

b) verificar o cumprimento das normas técnicas e sanitarias
relativas ao recebimento, armazenamento, manipulagéo,
preparo e distribuicdo dos alimentos;

c) acompanhar o controle de qualidade dos processos
de produgédo, incluindo boas praticas de fabricagao,
procedimentos operacionais padronizados e, quando
exigivel, analise de perigos e pontos criticos de controle;
d) verificar a validade, a integridade e as condigbes
de conservagao dos produtos e insumos utilizados na
prestacdo do servigo, procedendo ao descarte imediato
daqueles em desacordo com os padrbes de qualidade e
seguranga alimentar;

e) fiscalizar as condi¢des de higiene das instalagdes, dos
equipamentos, dos utensilios e dos veiculos utilizados no
transporte dos alimentos;

f) verificar a conformidade das especificagbes técnicas dos
géneros alimenticios entregues com aquelas previstas no
contrato e no termo de referéncia;

g) emitir laudos ou pareceres técnicos sobre eventuais ndo
conformidades relacionadas a qualidade dos alimentos,
propondo as medidas corretivas cabiveis.

§6° - Ao Fiscal Administrativo, além das competéncias
previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e nos incisos deste
artigo, aplicaveis no que for compativel, cabera ainda
a gestdo administrativa do Restaurante Universitario,
competindo Ihe, em especial:

a) acompanhar a execugdo administrativa do contrato
de prestacao de servigos do Restaurante Universitario,
zelando pelo cumprimento das obrigagbes contratuais de
natureza administrativa, fiscal, trabalhista e previdenciaria
pela contratada;

b) organizar e manter atualizado o controle de frequéncia,
escala e quantitativo de usuarios atendidos pelo
Restaurante Universitario, para fins de conferéncia das
notas fiscais e da medigéo dos servigos prestados;

c) coordenar, em conjunto com os fiscais técnicos,
0 recebimento provisorio e definitivo dos servigos,
consolidando as informagdes necessarias a liquidacao da
despesa;

d) supervisionar o funcionamento administrativo do
Restaurante Universitario, incluindo o controle de
horarios de funcionamento, o atendimento ao publico e o
cumprimento das normas internas da Universidade;

e) intermediar, administrativamente, a comunicagéo entre
a comunidade universitaria, a contratada e a Universidade,
encaminhando reclamagbes, sugestdes e solicitagbes
relacionadas ao funcionamento do restaurante;

f) manter arquivo organizado da documentagéo
administrativa referente a execugéo do contrato, incluindo
escalas, cardapios aprovados, relatérios técnicos e
ocorréncias registradas;

g) subsidiar a gestao do contrato de que trata o art. 5° desta
Portaria, com informagdes administrativas necessarias ao
acompanhamento da execugao contratual.

Art. 3° - A Unidade de Contratos e Convénios (UCC/
UEAP) disponibilizara ao Fiscal nomeado, logo apds a
sua nomeagao, copia do processo, em formato digital, e,
oportunamente, dos aditivos posteriormente celebrados,
sem prejuizo de outros documentos que o Fiscal entender
necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e
irrestrito acesso aos autos do processo administrativo
relativo aos Contratos sob sua fiscalizagao.

Art. 5° - DESIGNAR a servidora Andresa Faganha
Oliveira, para atuar na Gestdo do Contrato N°
018/2026-UEAP, conforme os termos abaixo:

| - acompanhar a manutencao, pelo contratado, das
condicoes estabelecidas em edital e contrato, inclusive de
Habilitacao;

Il - conferir a importancia a ser paga;

[l - receber definitivamente o objeto;

IV - manifestar-se sobre todas as solicitacbes e
reclamacoes relacionadas a execucdo dos contratos,
observando-se o prazo de 1 més, admitida a prorrogacao
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motivada por igual periodo;

V - manter controle atualizado dos saldos de empenhos e
dos pagamentos efetuados;

VI - orientar os fiscais de contrato no desempenho de
suas atribui¢oes;

VIl - promover, quando couber, reunido inicial para
esclarecimento das obrigagdes contratuais;
VIIl - providenciar, quando necessario, a formalizagéo

da celebragéo de aditivos, prorrogagbes, reajustes ou
rescisdes contratuais;

IX - realizar o controle do valor e atualizagédo das garantias;
X - subsidiar o ordenador de despesas na aplicacao de
penalidades advindas de inexecugao parcial ou total do
contrato;

XI - verificar o cumprimento das obrigagdes fiscais, sociais
e trabalhistas;

XII - zelar pelo equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
avaliando e promovendo as solicitagdes conforme o caso.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 23 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160498

PORTARIA N° 727/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio 250202.0077.6803.0020/2026,
de 18 de maio de

2026.

Considerando aquisigéo de licenca do software ZWCAD
Professional

2027, na modalidade monousuario (softlock).

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagéo
(EPC) para a aquisicao de licenga do software ZWCAD
Professional 2027, na modalidade monousuario (softlock).

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada
pelos seguintes colaboradores:

| - Rosivani Silva de Almeida, Coordenador da EPC;

Il - Leonardo de Jesus dos Santos Beltrdo, Integrante
Requisitante;

Il - Cleuson Ramon Mendes Monteiro,
Administrativo.

Integrante

Art. 3° Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP);

Il - Elaborar a Analise de Riscos (p6s ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia (TR)/Projeto Basico
(PB); I

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;
VI - Acompanhar as demais fases da contratagéo,
atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagoes;

VII - Realizar analises técnicas, no caso de contratacao
que envolva apresentacdo de amostras, provas de
conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de
habilitacao; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execugao
da etapa de planejamento da contratagao e apoio técnico
a selecao do fornecedor. Paragrafo

unico. A responsabilidade pelas atividades acima
elencadas é de todos os integrantes da EPC, que deverao
contribuir com sua elaboragao e conferéncia, formalizadas
pela assinatura dos documentos.

Art. 4° Estima-se o prazo de 90 (noventa) dias para
concluséo da etapa de planejamento da contratagdo e
apresentac¢ao dos documentos instrutérios.

Paragrafo unico. Caso seja necessario prazo diverso do
inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar expediente a CPL contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade
necessaria a organizagdo da agenda de licitagbes e
contratagoes.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 23 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160499

PORTARIA N° 729/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 2.138, de 03 de abril de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.
Considerandoo OFICION®250202.0077.1200.0016/2026
SEFOPA - UEAP, de

21 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER férias regulamentares, para usufruto
com inicio no més de agosto de 2026, aos servidores da
Universidade do Estado do Amapa, abaixo relacionados,
conforme os periodos informados:

N°| MATRICULA NOME INiCIO FIM
ADRIANA

01| 0117094-5-01 | PATRICIA SILVA | 03/08/2026 | 01/09/2026
CRUZ
ALLISON

02| 0123938-4-01 | BRENDO SERRA| 17/08/2026 | 31/08/2026
NOBRE

03| 0103441-3-03 CASSQL%LL'NS 10/08/2026 | 24/08/2026

ELINALDO LIMA
04| 0115865-1-02 ey 03/08/2026 | 01/09/2026

115 de 122



DIARIO OFICIAL .

N° 8.706

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026

ENDRILL DOS
SANTOS DA
PONTE

FABRICIO
SALDANHA
THOMAZ

GABRIELA DE
SOUZA DE
OLIVEIRA

GEOVANI
BARROS PINTO

HEMIR JOAO
CASTELO F.
SILVARIBEIRO
JUNIOR

HIGOR DA COSTA
TRINDADE

JERFFESON
QUEIROZ
MACHADO

JORGE ANGELO
SIMOES
MALCHER

KLEWERSON
REGYS DA SILVA
RODRIGUES

MILA FACANHA
GOMES

RAIMUNDO
DE ALMEIDA
COUTINHO FILHO

REGINA LUCIA
CORDEIRO
RAMOS

ROBERVAL DE
SOUSAE SILVA

SARAH
CAROLINE
SANTOS DO R.
DE ALMEIDA

SUELLEN
BARBOSA
MACIEL

05| 0120106-9-01 03/08/2026 | 17/08/2026

06| 0997609-4-01 20/08/2026 | 03/09/2026

07| 0117014-7-01 21/08/2026 | 04/09/2026

08| 0992254-7-01 25/08/2026 | 08/09/2026

09| 0990870-6-01 04/08/2026 | 18/08/2026

10| 0997565-9-01 03/08/2026 | 01/09/2026

11| 1003595-8-01 03/08/2026 | 17/08/2026

12| 0994252-1-01 01/08/2026 | 30/08/2026

13| 0116994-7-01 03/08/2026 | 17/08/2026

14| 0990881-1-01 21/08/2026 | 04/09/2026

15| 0994502-4-01 03/08/2026 | 22/08/2026

16| 0989417-9-01 03/08/2026 | 01/09/2026

17| 0986771-6-01 27/08/2026 | 15/09/2026

18| 0990849-8-01 03/08/2026 | 01/09/2026

19| 0117734-6-01 10/08/2026 | 24/08/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 23 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160502

PORTARIA N° 730/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o PROCESSO Ne°
0022.2260.1202.0008/2026 - PROTOCOLO/UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial Prémio por
Assiduidade, nos termos do art. 101 da Lei n°® 0066/1993,
ao servidor Sérgio Orlando de Souza Batista, matricula:
0116616-6-01, ocupante do cargo efetivo de Professor
Doutor, lotado na Divisdo de Apoio ao Ensino, referente ao

2° (segundo) quinquénio aquisitivo, compreendido entre
01/07/2014 e 30/06/2019, para usufruto de 90 (noventa)
dias, nos seguintes periodos:

14/05/2026 a 27/06/2026
17/08/2026 a 30/09/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, com efeitos retroativos a 14 de maio de 2026.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160503

PORTARIA N° 731/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.
Considerando o Processo N°0022.1195.1202.0017/2025
- PROTOCOLO/UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR a Portaria n® 1039/2025-UEAP, de 23
de outubro de 2025, que instituiu a Comissao para Estudo
e Elaboragao da Politica de Esporte da Universidade do
Estado do Amapa - UEAP, para incluir na composigao da
referida Comissao a servidora:

- Aline Thaize de Oliveira Ramos

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, com efeitos administrativos a contar de 1° de
abril de 2026.

Art. 3° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes
da Portaria n°® 1039/2025-UEAP.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160504

PORTARIA N° 732/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerandoo OFiCION®250202.0077.1214.0009/2026
DRCA - UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° -DESIGNAR os membros abaixo relacionados para
compor a Comissao responsavel pela elaboragao do
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Calendario Académico 2027, no ambito da Universidade
do Estado do Amapa - UEAP, sob presidéncia da primeira:

| - Ana Paula Nunes da Silva, Matricula n° 016646-8-01,
representante da Divisdo de Registro e Controle
Académico (DRCA);

Il - Gerson Francisco de Arruda Junior, Matricula n°
099430-0-01, representante da Divisao de Assuntos
Estudantis (DAE);

Il - Endrill dos Santos da Ponte, Matricula n°
0120106-9-01, representante da Divisdao de Processo
Seletivo;

IV - Elson Cleber
n° 0117657-9-01,
técnico-administrativo;
V - Bruno Fonseca Feitosa, Matricula n® 0994302-1-01,
representante do Campus Territério dos Lagos;

VI - Magno Santos Batista, Matricula n°® 0994402-8-01,
coordenador representante dos cursos de licenciatura;
VIl - Paulo Eduardo Pissardini, Matricula n°
0994199-1-01, coordenador representante dos cursos de
Engenharia e Tecnologia;

VIII - Welliam Chaves Monteiro da Silva, Matricula n°
0116909-2-01, docente representante dos cursos de
bacharelado;

IX - Elenilze Figueiredo Batista Ferreira, Matricula n°
0107271-4-01, docente representante dos cursos de
licenciatura.

Matricula
corpo

Barbosa Costa,
representante do

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160505

PORTARIA N° 733/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o PROCESSO n°
0022.2253.1202.0100/2026 - PROTOCOLO/UEAP.
Considerando o Parecer n° 094/2026 - CPTEC/UEAP.
Considerando a Lein®2.231, de 27 de setembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER promogao funcional da Classe
B - Padrao IV para a Classe C - Padrao | ao servidor
abaixo relacionado, ocupante do cargo de Analista em
Planejamento, Orcamento e Finangas - Economia, Nivel
Superior, pertencente ao quadro de pessoal técnico-
-administrativo da Universidade do Estado do Amapa:

) EFEITO
NOME MATRICULA "‘g,iﬁ;rl')co'o FINANCEIRO A
CONTAR DE

Terga-Feira, 28 de Julho de 2026
ALBINO
LUTIANIDA | 0116694-8-01 034%43%563 02/07/2026
COSTA BRITO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedig¢ao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160506

PORTARIA N° 734/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o] PROCESSO n°
0022.2253.1202.0082/2026 - PROTOCOLO/UEAP.
Considerando o Parecer n°® 080/2026 - CPTEC/UEAP.
Considerando alLein®2.231, de 27 de setembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER promogéao funcional da Classe
B - Padrao IV para a Classe C - Padrao | ao servidor
abaixo relacionado, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, Nivel Médio, pertencente ao quadro de
pessoal técnico-administrativo da Universidade do Estado
do Amapa:

) EFEITO
NOME MATRICULA "‘g,i'}_?;l')%o FINANCEIRO A
CONTAR DE
LEDEGELSON
MOURA 0116695-6-01 034%5%5651 02/07/2026
DE SOUZA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 160507

PORTARIA N° 735/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o] PROCESSO n°
0022.2253.1202.0098/2026 - PROTOCOLO/UEAP.
Considerando o Parecer n°® 092/2026 - CPTEC/UEAP.
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Considerando a Lein®2.231, de 27 de setembro de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER promogao funcional da Classe B -
Padrao IV para a Classe C - Padrao | ao servidor abaixo
relacionado, ocupante do cargo de de provimento efetivo
de Técnico de Tecnologia da Informacao, Nivel Médio,
pertencente ao quadro de pessoal técnico-administrativo
da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘g,i'}_?;l'%o FINANCEIRO A
CONTAR DE
INACIO TEN
CATEN | 0116666-2:01 | 020020258 | 02/07/2026
JUNIOR

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira

Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 160509

PORTARIA N° 728/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o PROCESSO N°
0022.2253.1202.0078/2026 - PROTOCOLO/UEAP.
Considerando o Parecer n° 077/2026 - CPTEC/UEAP.
Considerando a Lei N° 2.231, de 27 de setembro de
2017.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER promocgao funcional da Classe
B - Padrao IV para a Classe C - Padrao | ao servidor
abaixo relacionado, ocupante do cargo de Psicdlogo,
Nivel Superior, pertencente ao quadro de pessoal técni-
co-administrativo da Universidade do Estado do Amapa:

. . EFEITO
Reitora NOME MATRICULA "‘gzﬁﬂ%o FINANCEIRO A
Protocolo 160508 CONTAR DE
VINIiCIUS
PORTARIA N° 736/2026-UEAP CAXIAS 02/01/2025 a
DE SOUSA | 0116678- 6-01 01/07/2026 02/07/2026
. , . A MACHADO
A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no ALVES

uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o] PROCESSO n°
0022.2253.1202.0086/2026 - PROTOCOLO/UEAP.
Considerando o Parecer n° 084/2026 - CPTEC/UEAP.
Considerando aLein®2.231, de 27 de setembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER promocao funcional da Classe B -
Padrao IV para a Classe C - Padrao | ao servidor abaixo
relacionado, ocupante do cargo de de provimento efetivo
de Técnico em Quimica - Laboratério, Nivel Superior,
pertencente ao quadro de pessoal técnico-administrativo
da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA ng/iﬁ;:)c(;o FINANCEIRO A
CONTAR DE
DANIEL
RICARDO 02/01/2025 a
s 0116709001 | 02/01/2025 02/07/2026
ALVES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 23 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira

Reitora
Protocolo 160510

Amapa Previdéncia
PORTARIA N° 141/2026 - AMPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AMAPA PREVIDENCIA
- AMPREYV, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo
conferidas pelo Decreton®0915, de 19 de fevereiro de 2026
e considerando o oficio n° 130204.0077.1547.0734/2026
- GABINETE/AMPREYV;

RESOLVE:

Designar a colaboradora Josilene de Souza Rodrigues,
Assistente Previdenciaria/AMPREYV, para responder em
substituicdo pela funcdo de Assessora da Presidéncia/
AMPREV, durante o impedimento da Titular Carmem
Veronica Gato de Melo, que entrara em gozo de férias,
no periodo de 06 a 20/08/2026.
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Macapé/AP, 27 de julho de 2026. GABRIEL DUARTE 02A
Nair Mota Dias 8. | 0970994-0-01| FERREIRA GUERRA| 4, /o000 2026
. . ALENCAR
Diretora Presidente GHEYSA DE 03A 1° PERIODO
o
Decreto n° 0915/2026 - GEA 9. |0091351-0-01 | \\/E\RA BENJAMIM 17/08/2026 2026
Protocolo 160580 HERIVALDA DA
CONCEICAO 01A
PORTARIA N° 142/2026 - AMPREV 10.11001695-3-01 RODRIGUES 30/08/2026 2026
BITENCOURT
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AMAPA PREVIDENCIA 1-01 | IRIS LUCIANA SILVA 03A 2° PERIODO
Lo . . 11.10970985-1-01 DA SILVA 17/08/2026 | 2026
- AMPREYV, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo JOSOELMANADIA | 03/08 A
conferifjas pelo Decrt'at_o n°0915,de 19 defevereirode 2026 | 12.0090301-9-01 "o\ /A" SARVALHO | 01/09/2026 2026
e considerando o oficio n® 130204.0077.1552.0044/2026 13, 0091555.6.01| LERLLYAN MIRA 01A 2026
- ASPLAN/AMPREV; : PINHEIRO 30/08/2026
MARIA CLARISSE 03/08 A
RESOLVE: 14.{0091362-6-01 BRAGAS %la QAA(\)RAES 01/09/2026 2026
. P . MARIA VANIA 03A 2° PERIODO
Designar o colaborador André Pires Bitencourt, |15 0091347-2-01| o \ncosILlvA | 17/08/2026 2026
Assistente Previdenciario/AMPREV, para responder MARIANA ADELE 03/08 A
em substituicdo pela funcdo de Assessor Técnico de | 16./0104987-9-01| LUCIEN DASILVA | 605006 2026
Planejamento- ASPLAN/AMPREYV, durante oimpedimento N/';:('\:ARA
do Titular Luc':a_s Manassgs Viterbino Neto, que entrara | ;7 | 5085115.9-01| NASCIMENTO DE 01(;82393026 2026
em gozo de férias, no periodo de 17 a 31/08/2026. ARAUJO
PAULO ANTONIO 01A
, , 18.|0085112-4-01 2026
Macapa/AP, 27 de julho de 2026. NUNES PINTO | 30/08/2026
Nair Mota Dias 19.10083686-9-01 | ROBERTO SIVADE | 02 s | 2026
Diretora Presidente SHEILA GOES E 02 A
Decreto n° 0915/2026 - GEA 20.0083679-6-01 GOES 31/08/2026 2026
Protocolo 160581 -
TATIANE SODRE
21.10090299-3-01 LOPES DE JESUS 01/08/2026 2026

Fundacgao Socioeducativa do Amapa
PORTARIA N° 098/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°®
9073/2025, de 21 de outubro de 2025, e Lei n° 1.291, de
05 de janeiro de 2009; e conforme o Decreto Estadual n®
4.278 de 16 de novembro de 2021, que regulamenta e
disciplina a concessao de férias aos servidores publicos
civis da Administragdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado do Amapa;
tendo em vista a programacdo de férias/2026 e OFiCIO
N° 310201.0077.2615.0137/2026 UP - FSA,;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias, referentes ao més de AGOSTO
de 2026, aos servidores abaixo listados:

N° | MATRICULA SERVIDOR PERIODO | EXERCICIO
o

1. /0090417-1-01| ALEX GAMA BAIA 17,83,9026 ! PE&'? PO

2. oosoa1a-2.01 "ONIVESOP oaooone | 2028

3. | 0083635-4-01) \ SR T Gwa | orloalaops | 2028
P

4. |oooosta6.01) "R 000 | soioaozs | 2026

5. 10091547-5-01 5,&%’#&%’“&@?&5 31/85/9026 2026

o, |0990696.01 “ZLRERR™ | puomaozs * soss

7. | 1000395-1-01 {50 SANTOS 31082025 | 2028

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente da FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA
Protocolo 160590

PORTARIA N° 099/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n° 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025,
e Lei n° 1.291, de 05 de janeiro de 2009, e OFICIO N°
141416.0076.6052.0621/2026 GAB - SEDIH;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores
ANTONIO DIEGO SENADO GURJAO, Coordenador
de Politca e Desenvolvimento Socioeducativo,
representando o Diretor-Presidente da FSA; CARLOS
FERNANDO VIANA DE OLIVEIRA LEITE, Coordenador
De Medidas Socioeducativas; RAILENE DOS SANTOS
MONTEIRO, Especialista Socioeducativo - Pedagoga;
e JOAO FABIO DA COSTA PEREIRA, Agente de
Seguranga Socioeducativa, da sede de suas atribui¢cdes
em Macapa/AP, até o Municipio de Oiapoque/AP, no
periodo de 02 a 07 de agosto de 2026, para participarem
de acao de formacgao voltada ao fortalecimento da rede de
protecao e defesa de direitos.
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 27 de julho de 2026.
ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA
Protocolo 160591

EXTRATO DO CONTRATO n° 009/2026 FSA/AP

Partes: Contratante: FUNDAGAO SOCIOEDUCATIVA
DO ESTADO DO AMAPA - FSA .

Contratada: Empresa: N. C. DO REGO LTDA

Processo SIGA N° 00007/FSA/2026 e PRODOC n°
0055.1672.2610.0001/2026 - CAF/FSA. B
OBJETO: objeto da contratagéo é a AQUISICAO DE
COLCHOES, visando atender as necessidades dos
orgaos e entidades que integram a Administragcao Publica
do Estado do Amapa.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze meses), contados da data de publicagéo do extrato
no Diario Oficial do Estado, com inicio no dia 27/07/2026 e
término no dia 26/07/2027 a partir de quando as obrigagdes
assumidas pelas partes serao exigiveis, sendo o prazo
de execucgao prorrogavel na forma do art. 105 da Lei n°
14.133/2021.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes
da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢gamento Geral do Estado
deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Gestao/Unidade: 590201 - Fundagao Socioeducativa do
Estado do Amapa - FSA;

Fonte de Recurso: 500 - Outros Recursos nao Vinculados
de Impostos;

Programa de Trabalho: 1592011412200062611 -
Manutengao Administrativa - FSA;

Elemento de Despesa: 4.4.90.52 - Equipamentos e
Material Permanente

VALOR: O valor total estimado da contratagdo é de R$
107.498,25 (Cento e sete mil quatrocentos e noventa e
oito reais e vinte e cinco centavos)

SIGNATARIOS: Dr. ALYSSON ROBERTO CASSIANO
DE SOUZA, diretor Presidente da FSA/AP e o Sr°
NEEMIAS CARDOSO DO REGO, representante legal
pela Contratada.

Dr. ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
DIRETOR PRESIDENTE/FSA
DECRETO N° 9073/25
CONTRATANTE
Protocolo 160593

Fundagao de Saude Amapaense
PORTARIA N° 031/2026-GAB/FUNDESA

Altera a gestao e fiscalizagdo do Contrato Administrativo n°
157/2024 no ambito da Fundagédo de Saude Amapaense.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE

SAUDE AMAPAENSE, no uso das atribuicdes que |he
sdo conferidas pelo Decreto estadual n° 1.110, de 25 de
fevereiro de 2026, e

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o
acompanhamento eficaz e a fiscalizagao da execugao dos
contratos administrativos celebrados por esta Fundagéo.

RESOLVE:

Art. 1° RETIRAR a servidora Danyelle Deniur Carvalho
das fungdes de gestora e fiscal do contrato abaixo
especificado;

Art. 2° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para atuarem no acompanhamento e execugao do referido
instrumento contratual:

* GESTOR: Ney Junior Bessa e Silva Rassy
* FISCAL: Alessandro Mariano Ferreira da Cunha

Contrato n° 157/2024-FUNDESA - Contratada: NP
TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA, CNPJ n°
07.797.967/0001-95;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Diretoria-Presidéncia da Fundagao de Saude
Amapaense, em Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
SILVANA VEDOVELLI
Diretora-Presidente da Fundacao de Saude Amapaense
Decreto no 1110/2026

Protocolo 160612

PORTARIA N° 033/2026-GAB/FUNDESA

A Diretora-Presidente da Fundagao de Saude Amapaense
- FUNDESA, no uso das atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto n° 1110, de 25 de fevereiro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
CARLOS ANDRE OEIRAS SEN, IVAN ANTONIO
FEITOSA JUNIOR e PAULO ROBERTO DIAS DA SILVA
para a cidade de Curitiba, Estado do Parana, no periodo
de 30 de julho a 1° de agosto de 2026, com o objetivo
de participar do Férum de Fundagbes Estatais de Saude
2026, promovido pela ANFES.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Diretoria-Presidéncia da FUNDESA, em
Macapa-AP, 28 de julho de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SILVANA VEDOVELLI
Diretora-Presidente da FUNDESA
Decreto n° 1110/2026
Protocolo 160664
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Ministério Publico
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 043/2022/MP-AP

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de assinatura
anual de acesso a ferramenta de pesquisas e
comparagdes de pregos praticados pela Administragao
Pudblica, através de um sistema de busca baseado em
resultados de licitagbes adjudicadas e/ou homologadas,
com fundamento nas Instrucbes Normativas SEGES /ME
n°® 73/2020 e 65/2021.

OBJETO DO ADITIVO: A prorrogagao do prazo de
vigéncia do Contrato n°. 043/2022/MP-AP.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93,
cujo objeto foi contratado por meio de Inexigibilidade
de Licitagdo, Termo de Justificativa n° 056/2022, em
conformidade com a Lei n® 10.520/2002, subsidiada pela
Lei Federal n° 8.666/1993, suas alteragbes posteriores, e
demais preceitos de direito.

PROCESSO N°: 20.06.0000.0005203/2026-23/MP-AP.

CONTRATANTE: Ministério Publico do Estado do Amapa
(MP-AP).

CONTRATADA: NP Tecnologia E Gestao De Dados
LTDA.

VALOR DO ADITIVO: R$12.300 (doze mil e trezentos
reais).

NOTA DE EMPENHO: 2026NE00361/MP-AP.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, tendo inicio em 15/09/2026
e término em 15/09/2027.

DATA DA ASSINATURA: 24/07/2026.

ASSINATURA: Assinam, pelo Contratante: Dr. André Luiz
Dias Araujo, Secretario Geral/MP-AP e; pela Contratada:
Sr. Rudimar Barbosa dos Reis, Sécio-Administrador.

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
IDELMIR TORRES DA SILVA
Gerente da Divisao de Contratos/MP-AP
Portaria n°® 1098/2021 - GAB-PGJ/MP-AP.
Protocolo 160582

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 039/2025/MPAP

No dia 27 de julho de 2026, as partes Orgdo
Gerenciador: Ministério Publico do Estado do Amapa,
CNPJ: 34.869.354/0001-99, e a Empresa Fornecedora:
A.R.CENTER LTDA, CNPJ sob n° 14.573.661/0001-
10, celebram o Termo Aditivo A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 039/2025/MPAP, que tem por objeto
a Prorrogagao do prazo de vigéncia e da renovagao

dos quantitativos da Ata de Registro de Precos
n° 039/2025, referente ao Pregdo Eletréonico n°
018/2025, ficando mantidas integralmente as condigbes
estabelecidas na Ata de Registro de Precos original,
processo n° 20.06.0000.0003159/2025-21, incluindo
pregos, prazos de entrega, especificacbes técnicas e
demais clausulas e condi¢cdes. Fundamento Legal: art.
84 da Lei n® 14.133/2021, bem como a previsdo contida
no edital de licitagdo original, item 5.1 do Anexo V do
PE 018/2025, e no Ato Normativo 012/2024-GAB/PGJ,
conforme processo n° 20.06.0000.0006408/2026-80.
Periodo vigéncia: 27/07/2026 a 27/07/2027.

Macapa/AP, 28 de julho de 2026.
ANDRE LUIZ DIAS ARAUJO
Secretario-Geral/MP-AP
Protocolo 160587

Tribunal de Justica
AVISO PREGAO ELETRONICO N° 293/2026-TJAP

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA
torna publica a licitagdo para contratagdao do servigco
de controle de pragas urbanas. Sessdo publica: dia
14/08/2026, as 08h00min (horario de Brasilia). Edital
disponivel em  http://www.compras.gov.br (UASG:
925306) ou https://www.tjap.jus.br/portal/

Macapa-AP, 28 de julho de 2026.
Marcio Pantoja Pacheco

Secretario de Gestao de Licitagdes e Contratos
Protocolo 160601

Prefeitura de Santana
AVISO DE RETIFICAGAO

A Prefeitura de Santana, vem a publico comunicar a
Retificagdo do Aviso de Licitagcdo da Concorréncia
Eletrénica n° 015/2026-SCL/SEMAD/PMS. Anteriormente
publicado no DIARIO OFICIAL DO ESTADO Edigéo n°
8.700, pagina 112, 20 de julho de 2026. Onde Se Lé:
“ocorrera no dia 06/08/2026”. Leia-Se: “ocorrera no dia
13/08/2026".

Santana - AP, 28 de julho de 2026.
MARILENY PARENTE DE ABREU DE CASTRO

Subsecretaria da Central de Licitagbes
Protocolo 160586

Prefeitura de Vitoria do Jari

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2026-CCP/PMVJ

Pelo presente instrumento, com base na Lei n.°
14.133/2021, adjudico e homologo o Processo Licitatorio
n°1097/2026-PMVJ, modalidade PREGAO PRESENCIAL
n.° 007/2026, critério de julgamento menor precgo por item,
cujo objetivo é a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS, INCLUINDO
ORGANIZACAO, COORDENACAO DE EXECUCAO
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DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E PRESTACAO DE
SERVICOS NECESSARIOS A AGENDA ESPORTIVAEM
COMEMORACAO AO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO
DE VITORIA DO JARI-2026, SOB A SUPERVISAO
E ORGANIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER DE VITORIA DO JARI-AP,
conforme especificados no Anexo | - Termo de Referéncia/
Especificagbes do objeto, em favor da empresa: 1 - P C
SILVA NUNES LTDA, CNPJ N° 29.470.221/0001-05,
com sede na Avenida Novo Horizonte, 407, Bairro Cidade
Livre, Vitéria do Jari, estado do Amapa, referente aos
itens 1, ao 22, perfazendo o valor total de R$ 405.700,00
(Quatrocentos e cinco mil e setecentos reais.) Lavrem-se
os atos de instrumentos contratuais.

Publique-se. Cumpra-se.

Em, 22 de julho de 2026.
ARY DUARTE DA COSTA
Prefeito de Vitdria do Jari
Protocolo 160328

EXTRATO DE CONTRATO N°. 022/2026-PMVJ

Processo Administrativo Licitatorio n°. 1097/2026-PMVJ,
e anexos do PREGAO PRESENCIAL 006/2026-CCP
- PMVJ. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA REALIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS,
INCLUINDO ORGANIZACAO, COORDENACAO
DE EXECUCAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS
E PRESTACAO DE SERVICOS NECESSARIOS A
AGENDA ESPORTIVA EM COMEMORACAO AO
ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE VITORIA DO
JARI-2026, SOB A SUPERVISAO E ORGANIZACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DE
VITORIA DO JARI-AP. Contratada: P C SILVA NUNES
LTDA, CNPJ N° 29.470.221/0001-05, com sede na
Avenida Novo Horizonte, 407, Bairro Cidade Livre, Vitéria
do Jari, estado do Amapa, referente aos itens 1 ao 22,
perfazendo o valor total de R$ 405.700,00 (Quatrocentos
e cinco mil e setecentos reais.) Vigéncia: O prazo de
vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contado
da data da sua assinatura, excluido o dia do comecgo e
incluido o do vencimento. Fonte de Recursos: Secretaria
Municipal de Esporte: Acdo: 27.122.0052.2-093/
Natureza: 3.3.90.30.00.00 - 3.3.90.39.00.00/F. R: 500
/ 701/ 706 - CONVENIO N° 0078/2026- GAB-SDC E
GEA. Amparo Legal: Lei Federal n° 14.133/21, Decreto
Municipal n® 339/2023, Lei Complementar n® 123/2006, e
subsidiariamente e suas alteragdes posteriores.

Em, 22 de julho de 2026.
ARY DUARTE DA COSTA

Prefeito de Vitéria do Jari
Protocolo 160330

Prefeitura de Amapa
EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026-SEMAS/PMA

Contratante: Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, CNPJ: 19.724.498/0001-63.  Contratada:
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ n°
09.527.426/0001-72. Origem: Primeiro Termo Aditivo de
Ata de Registro de Precos N° 001/2024-CCL/PMA, oriundo
do Pregéo Eletronico SRP 001/2024-CCL/PMA. Objeto:
Contratacdo de Empresa para Aquisicdo de Material
de Consumo e Géneros Alimenticios (cesta basica)
destinadas as familias em situagcao de vulnerabilidade
social e econOmica deste municipio, para serem
distribuidos eventuais beneficios, conforme descricoes
e quantitativos estabelecidos no termo de referéncia
para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Amapa-AP. Valor
Global R$ 1.887.360,00 (um milhdo oitocentos e oitenta e
sete mil, trezentos e sessentareais). Vigéncia do Contrato:
12 meses a partir de sua assinatura.

Amapa-AP, 01 de julho de 2026.
Sara da Silva Brito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 160402

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026-SEMAS/PMA

Contratante: Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, CNPJ: 19.724.498/0001-63.  Contratada:
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ n°
09.527.426/0001-72. Origem: Primeiro Termo Aditivo
de Ata de Registro de Precos N° 002/2024-CCL/PMA,
oriundo do Pregao Eletronico SRP 002/2024-CCL/PMA.
Objeto: Aquisicdo de Material para a Confecgao de (kits
de Enxoval para natalidade e kits bebé) para atender
as necessidades de pessoas em vulnerabilidade social
e econOmica deste municipio, atendimento ao disposto
na Politica Nacional de Assisténcia Social, conforme
descrigdes e quantitativos estabelecidos no termo de
referéncia. Valor Global R$ 570.195,00 (quinhentos e
setenta mil, cento e noventa e cinco reais). Vigéncia do
Contrato: 12 meses a partir de sua assinatura.

Amapa-AP, 01 de julho de 2026.
Sara da Silva Brito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 160404

Publicacoes Diversas

AUTO POSTO SANTA LUIZA LTDA
CNPJ N ©09.217.162/0001-50
Torna publico que RECEBEU da SEMA a Licenga
de Operacdo N° 30/2026 - SEMA ref. ao Transporte
Rodoviario de Cargas Perigosas a circular dentro dos

limites do Estado do Amapa.
Protocolo 160560
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